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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 De junio del 2024

Sefior (a)
IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5839803

Coordinador académico
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5839803 del afio 2024

Argemiro Padilla Gémez identificado con la cédula de ciudadania No.78744358 de Monteria, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: diez (10) pagos iguales de febrero a noviembre por valor de $4,465,545
IVA incluido, cada uno y un (01) pago proporcional de diciembre por valor de $2,083,921 IVA
incluido.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de AHORROS
79000021585 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS
DEL CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE
ATENCION DE LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO
Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR EN EL AREA DE ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS
EN AGRICULTURA URBANA
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Planear e Impartir 160 | Se realizO procesos académicos, | Anexo 1.
horas mensuales de | impartiendo formacién, en los programas | Guia de Aprendizaje
formacion integral | de formacion: programa de
presencial a los formacion
aprendices en el éarea | Establecimiento en agricultura urbana | establecimiento  en
asignada dentro  del en tierralta no de ficha | agricultura  urbana,
programa de atencién 2964872,2988565,3011459 Fichas
poblacion victimas del No0.2964872,2988565,
desplazamiento por la | Competencia: establecer cultivo segin | 3011459
violencia, en las | técnicas de produccion y normativa de la
competencias, agricultura ecolégica. Anexo 2
resultaglo§ de Resultado de Aprendizaje: revisar la P!an Concertado
aprendizaje Y | siembra del material de propagacion | Fichas No. 2964872
actividades  de  los | frente a las recomendaciones técnicas
proyectos de formacion Anexo 3:
programados dentro de Listas de Asistencias
los tiempos que para | Total, Horas Mes: 160 horas Fichas No. 2964872
cada accion se
determine por el centro Anexo 4:
de formacién Plan Concertado
Fichas No. 2988565
Anexo 5:
Listas de Asistencias
Fichas No. 2988565
Anexo 6: Diagrama de
horario del instructor
2 | Asociar aprendices en el | En este periodo se asociaron aprendices | Anexo 7: pantallazo
aplicativo Sofia Plus, | en el aplicativo Sofia plus de las fichas | del aplicativo Sofia
dentro de los términos | 2988565 se encuentran reflejadas en el | plus y asociacion de la
establecidos para ello aplicativo ficha 2988565
3 | Apoyar y participar | Durante el periodo se aport6 a la Anexo 8: listados
activamente en la | meta con la creacion de la ficha verificados en
gestion del programa de 3011459 en Tierralta vivanto . ficha
formacion para el 3011459 en Tierralta
cumplimiento de metas y
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posicionamiento
Regional de acuerdo con

los lineamientos,
cobertura y productos
indicados por la

Subdireccién de centro y
el supervisor del contrato

Generar 'y ejecutar
estrategias que permita
la permanencia de los
aprendices durante todo
el tiempo de formacion e
Informar oportunamente
a la Coordinacion
Académica cualquier
novedad presentada con
los aprendices.

Se aplicaron las actividades didacticas
plasmadas en las guias de aprendizajes
como estrategias pedagogicas.

Anexo 1
Guias de aprendizaje

Realizar el seguimiento
de cada aprendiz
mediante la orientacién y
acompafiamiento a las
actividades de
aprendizaje y reportar
avances o dificultades
de manera oportuna a la
Coordinacién

Académica  en los
formatos y tiempos que
se dispongan para ellos.

Se realizo acompafiamiento a los
aprendices en las actividades
programadas en las guias de

aprendizajes desarrolladas.
No se han reportado dificultad.

Anexo 9
Registros fotogréficos
en formacion de la

ficha:
2964872,2988565

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar los
informes mensuales de
la ejecucién del contrato
o los productos que se le
requiera, ademas del
informe  mensual de
actividades segun la
fase en que se
encuentre el  curso

Se present6 el informe mensual segun
requerimiento del supervisor del contrato.
Se compartié la oferta presencial y virtual
por las redes sociales y presencialmente.

Anexo 10
Los anexos del
informe.
Informe mensual en

secop ii
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(planear, ejecutar vy
evaluar) durante el
desarrollo del proceso
de aprendizaje y de las
actividades en general

con sus respectivos
anexos.

7 Informar oportunamente | Se envid correo electrénico con el reporte | Anexo 11: reporte
sobre las novedades de | Inicial de novedad sobre el ambiente de | inicial de novedad del
ambientes de | formacion de las fichas | ambiente fichas
aprendizajes y | 2964872,2988565,3011459 2964872,2988565,301
materiales de formacion. | realizado mediante el formato GFPI-F- | 1459 formato GFPI-F-

021 021

8 | Prestar los servicios | Se dio cumplimiento oportuno de los Los anexos del
profesionales con | entregables del proceso formativo. Los presente informe
seriedad, anexos del presente informe
responsabilidad,
respeto, eficiencia,
oportunidad y diligencia
los servicios
contratados.

9 | Atender segin los | Durante el periodo no se recibieron | No aplica.
requerimientos de la | requerimientos por parte del subdirector
Subdireccion de centro, | del centro
actividades de apoyo a
la supervision de
contratos y/o evaluacion
de propuestas segun las
competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar.

10 | Emitir los juicios | Durante el periodo se emiti6 juicio | Anexo 12: se
evaluativos de cada | evaluativo en las fichas 2961594, | Emitieron los juicios

resultado de aprendizaje
en la plataforma Sofia
plus dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la
finalizacion de cada
resultado de aprendizaje
impartido, dando a
conocer los resultados

2964872. Las fichas 2988565,3011459
se encuentran en estado de ejecucion.

evaluativos de cada
resultado de
aprendizaje en la
plataforma Sofia plus
,en las fichas2961594,
2964872
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de los mismos a los
aprendices.

11 | Mantener en tiempo real | Se actualizo las carperas de evidencia en | Anexo 13 Pantallazo

el portafolio del instructor | el DRIVE portafolio del instructor - | del portafolio del

con la documentacién | programa de victima. instructor (drive)
e e
quia para desarrollar los om/mail/archive/id/AA
procesos formativos QkADQmeYSZGNI!_
' TAzOWEtNDIMMC1iY
MUOLTA1M|EOOGQyY
NDhmZAAQALWYyIsV
JXaxEuLsQ30oMrjo8%

3D?actSwt=true

12 | EI  contratista debe | Se cumplieron las normas del sistema | Anexo 14

cumplir con las normas
del Sistema General de
Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2.

Contar con los
elementos de proteccion
personal necesarios

para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumird su costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.
4. Participar en las
actividades de
Prevencion y Promocion
organizadas por los
contratantes, los
Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el
Trabajo o] Vigias
Ocupacionales o la

general de riesgos laborales, acatando
todas las consideraciones

acatando todas las
consideraciones
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Administradora de
Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente
a los contratantes toda
novedad derivada del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

ITEM |No DE LA |LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4553170722 de la planilla SOl mes de mayo, (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitrémites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ARGEMIRO PADILLA GOMEZ
Contratista
C.C. No. 78744358 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5839803
Coordinador Académico CABP
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ANEXOS

Obligacion Contractual 1,4
Anexo 1: Guia de Aprendizaje, programa de formacién establecimiento en agricultura urbana, Ficha
No 2964872,2988565.3011459

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIOMNAL INTEGRAL
FORMATOD GUiA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APREMNDIZAJE

* Denominacidn del Programa de Formacion: Establecimiento de cultivas en agricultura
urbana

* Codigo del Programa de Formacién: 73310002

* Mombre del Proyecto Formativo (si aplica):

* Fase del Proyecto [si aplica):

*  Actividad de Proyecto Formativo (i aplica):

*  Competencia: : Establecer cultivo segin técnicas de produccidn vy normativa de |z agricultura
ecoldgica.

*  Resultados de Aprendizaje:

1. sembrar el material de propagacion de acusrdo con las recomendacionss técnicas y la
normativa vigente

2. revisar la siembra del material de propagacidn frente a las recomendaciones técnicas

3. adecuar el terreno para la produccion siguiendo recomendacicnes de la agriculiura urbana

4. preparar los recursos para el establecimiento del cultive bajo principios de la agricultura
urbana

* Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas):120 Horas
2. PRESENTACIIN

*  PNlotivar haciz la actividad de aprendizaje en consideracion a las fortalezas que aportars en
el desarrollo de habilidades y destrezas.

*  Suiary organizar el aprendizaje de manera que s= oriente 2l desarrocllo integral del aprendiz

*  PNlotivar 2 la accidn, a2l trabajo autdnomo sistematico y organizada.

* Relacionar conocimientos prevics con los nuewos para la construccion significativa de los
mismos.

*  Promower 2l aprendizaje colaborativa v el crecimiento integral del grupa.

GFPI-F-135 Vid
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE
# Descripcion de la(s) Actividad[es)

3.1 Actividades de reflexidn inicial: realizaremos unz oracién que sera llevads & cabo por el instructor
o slguno de los aprendices, posteriormiente se realizard una presentacion y unz dinamice de integracion.
Descripcion de la actividad: se mativara con la consecucion en la web de ejemplos de emprandedores y
widas gue sobreszlgan en nuestra sociedad y ellos |2 leeren y mostraran 2505 personajes cada encusntro.
Ambiente requerido; ambisntes externos, guioscos o ranchos o casa de aprendices.

Estrategias o técnicas didacticas activas: sjemplos de vidz de sutosuperacion personzl v liderazgo.
Mzteriales de formacidn:

Waterial de spoyo:tablero acrilico, marcadores

puracicn de la actividad: 20 horas.

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje
Descripeion de |z actividad: : Se efectuzran consultas de Materizles impresos y en paginas web sobre
planc del drea de produccion, sistema de preduccion, area de produccion, criterios agronomicos,
enmiendas de uso ecclogico, sbonos orgénicos, semillero, germinador, sustrato, siembra, evaluacian y
menitorea que el instructor aportara y se responderan los siguientes intarrogantes.
porgus son importantes escoger bien las semillzs y bos sustratos? scudl es la diferencia entre la siembra
tradicional y |a siembra en la agricultura urbana?
Ambiente requerido;parcelas demostrativas, fincas vecinas
Estrategias o tecnicas didacticas activas: construccion de su conocimiento y actividades de cultivo
Visita a modelos de agricultura urbana
se realizara con los aprendices donde se observa la forma en donde sz esta escogiendo los recipientes
de siembra o las zonas blandas o duras fertilizando y preparando suelos para |z siembra de difsrentes
cultivos horticolzs: El aprendiz observa la forma de fertilizacian |, los materiales reciclados para realizar
la siembra, los sustratos escogidos del entormo material con que fertilizan v compararlo con el método
tradicional, sistemas de preparacion de los diferentes cultives, teniendo en cuentz la Epocs, sistama,

factores edafoclimaticos, densidad de siembra y rendimiznto de los cultivos adaptzdos a la zonz teniendo

EFPI-F-135 VD
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

en cuentz los criterios de diversificacion, posteriormente entregard un informe de la visita en grupo de
4 aprendices.

Wateriales de formacidn:semillas de hortalizas, maiz, yuca plétanc, fertilizantes organicos fungicidas, palas
machetes,covadores

Wiaterial de apoyo:papeldgrafos.

Dwracion de la actividad: 40 horas.

3.3 Actividades de apropiacign:
Descripcion de la actividad:
taller tedrico-practico
Todes los encuentros tendremcs un components practico que realizaremos después del componente
teorico en el cual evidenciamos los siguientes procedimisntos:
# sembrar el material wegetal
* documentar el procedimiento de s2leccion y siembra del material vegetal
* manitorear actividades de siembra
# documentar fallas en los pracedimientos de siembra
* determinar las acciones de mejora para dar solucion z las fallas y novedadss encontradzs.
# controlar las condiciones de funcionzmiento en magquinas, equipos & implementos intervenidos
Ambisnte requerida: parcelas demostrativas
Estrategias o tecnicas didacticas activas: construccion de los cultives apartir de sus conocimientos
Wateriales de formacidon:semillas fertilizantes
Material de apoyo:
evidencias de aprendizajecevaluacion teoricopractica
Instrumentos de evzluacidn:cultivo en optimas condiciones y rezlizadas sus labores culturales

puracian de la actividad: horas.

GFPL-F-135 V4
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimienta:
Descripoion de |z actividad: en grupo de & aprendices buscaran informacion sobre los siguientes temas y
reslizardn una presentacion en PowerPoint y sino en cartuling o papel periddics,cads grupe escogera 2
de los temas escritos 8 continuacion y se sortears el expositor de cada grupo,el instructor fortalezera
después de cada exposicion.

# planos del érea de produccion: concepta, criterios de ubicacion de instalaciones, &reas blandas y
areas duras

sistema de produccidn: concepto, tipos, tEcnicas de produccion

drea de produccidn: concepto, definicién, técnicas de seleccion de dreas blandas v &reas duras en
ggricultura urbanz

®  Criterios agronomicos: concepto, parametros técnicos, factores

# adecuacion de dreas productivas: concepto, definicion, tipos, parametras técnicos

s enmiendzs de uso ecolégico: concepto, tipos v aplicacion

* abonos orgdnicos: concepto, tipos v aplicacién

s material de siembra: definicion, tipos, seleccién, pardmetros y manejo ecoldgico

& semillero: definicion, tipos, parametros técnicos

* perminador: concepto, tipos, materizles, técnicas de elzboracion, pruebas de gsrminacion,
parémetras reproductivos, manuales tEcnicos

®  sustrato: concepte, tipos, técnicas de preparacidn ecoldgica v procedimiento de llenado

s siembra: técnicas, tipos, criterics ecoldgicos de siembra

# sigmbra: plan de contingencias

* evzluacion y monitoreo: concepto, tipos, importancia, instrumentos, técnicas y analisis.
taller tedrico-practico
Todos los encusntros tendremos un componente practico que rezlizaremos después del
companente tedrico en el cual evidencamos los siguientes procedimientos:

* sembrar el material vegetal

# documentar 2l procedimiento de s=leccion y siembra del material vegetal

& monitorear actividzdes de siembra

* documentar fallas en los procedimientos de siembra

# determinar las accionss de mejora para dar solucian z las fallas y novedades encontradas.

* controlar las condicionss de funcicnamisnto en maquinas, equipos & implementos intervenidos

ambiente requeride: aulas externas,parcelas de practica y cultivos
Estrategias o técnicas didacticas activas: autoformacién de conceptos atravez de lainvastigacion
Materiales de formacidn:papelégrafos marcadores, vedeo bean

rsterial de apoyo:

GFPEF-135 Wi
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

tvidencias de aprendizajecevaluacion de cada exposicion por parte de todos los involucrados y
perseccion del instructor,un trabajo escrito por los aprendices.
Instrumentos de evaluacion:trabajo presentado al instructor por parte de los aprendices.

puracidn de la actividad: 50 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APREMDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESD

FORMATIVO,
F del Actividad Técni
=8 0= ®"  Actividadde Evidenciasde  Criterios de R
proyecto  del proyecto [E— — — Instrumentos
formativo formativo prendizaje L valtEcon de Evaluacion
Evidencias de reconoce la Test d=
Conocimiento: | importanca de Ewvzluzscion

las técnicas de

Test sobre los evaluacian y Lista de
materizles de manitareo en la chequeo
siembra y siembra para Lists de
responder agricultura o
preguntas sobre urbana verificacion.
g_Elminau:I oress | ecologica segun | observacidn
tpos, B Criterios de las
prEparacian. técnicos ¥ compatencias
sustrato pars normas en &l aprendiz
germinadores. vigentes y sus

Participacian habilidades
activa durants
laz zeziones de
clase tecricas
pEra promowver
la participacion
v la spropiacien

identifica las
condiciones
t&cnicas para la
siembra segin
las
caracteristicas

del sistema
de los temas productive
roma urbano

planos delarea | _ocerois jas

de produccion: sctividades de
comcepto,
criterias de
ubicacidn de
instalaciones,

siembra
demaostrando
conocimiento
en la aplicacian

GFPIF-135 Wild

GTH-F-062 V10



SENA

N

Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

greas blandas y
Zreas duras

sistema de
produccion:
concepto, tipos,
tecnicas de
produccién

grea de
produccién:
concepto,
definician,
técnicas de
seleccion de
greas blandas y
greas duras en
sgricultura
urbans

criterios
BETONCMICos:
concepto,
parametros
tecnicos,
factores

sdecuacion de
greas
productivas:
concepto,
definician,
tipos,
parémetros
tecnicos

Evidencias de
Desempeno

Elzboracion de
sctividades,
practicas da
siembra,
escogencia de

de los
procedimientos,
con criterios
técnicos y
normas
vigentes.

presents
informe de
evaluacion en |z
siembra segun
normas
vigentes y
procedimientos
del sistema
productivo
urbano
ecoldgico

srgumenta |z
importancia y
los
procedimientos
técnicos de
sjuste en I3
siembra segun
criterios
tecnicos v
manuzales del
fabricante

splica normas
vigentes para la
correccion de
fallas y
novedades en
siembra segun
criterios
técricos dela
sgricultura
urbans

GFPI-F-135 V0
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

Sustratos, presents
fertilizacidn de | informe de la
hortalizaz en lzs | correccion de
zonas urbanas y | fallas v
periurbanas con | novedades

materizles de SEZUMN Normas
formacion vigentes
reconace la

importancia de
las técnicas de
evaluacion y
monitares en la
siembra para
sgricultura
urbanz
ecoldgics segun
criterios
técnicos v
normas
vigentes

identifica las
condiciocnes
técnicas para la
siembra segun
las
carscteristicas
del sistems
productivo
urbanao

controla las
actividadez de
siembra
demostrando
conocimiento
en la aplicacian
de los
procedimisntos,
comn Criterios

técnicos v
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

normas
vigentes.

presents
informe de
evaluacion en la
siembra segin
normas
vigentes y
procedimientos
del sistema
productivo
urbano
ecologico

Evidencias de
Producto:

presentacion de
la huerta en la
Casa o Zons
urbanz con las
labores
culturales
realizadas y al
dia

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Agricultura Urbana: sistema productive del sector agricola inherente a las zonas urbanas de la
sociedsd.

Sostenibilidad ambientzal: mantener en equilibrio el medio ambiente, sin causar dafios al entorno, en
el caso sgricola &l agro ecosisterna o conjunto de elementos que hacen parte de la agriculiura
ecologica.

Mejoramiento alimenticic de la comunidad: adecuada y balanceada nutricion de las personas.
Residuos organicos: partes o desechos biodegradables vegetsles. animales, carton yo papel.
Residuos inorganicos: partes o desechos solidos generados en el cultive v el hogar.

Elementos toxicos: elementos perjudiciales para el hombre v el medio ambiants.

GFPI-F-135 Wild

]
(N}
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

Memé&todos: nematelmintos o gusanos de cuerpo cilindrico que fienen aparato digestivo complato.
Hongos: vegetales gue se reproducen por esporas.

Insectos: arropodos de respirscion fraguesal, possen torax, sbdomen y cabeza con un par de
antenas y tres pares patas.

Pestes: se refiere a aguellas enfermedades o amenazas que causan mortandad.

pH: cosficiente de acidez o basicidad {alcalinidad).

Fermentacion: accidén de fermentar (proceso gquimico por la accién de un fermenta).

Lignina: sustancia crganica que hace resistentes & impermeables las paredes de los vasos de la
madara y diversas células vegetalas.

Edsfon: parte del suelo que contiene humus gracias a la accion de crganismos de vida (microflora,
microfauna y raices de las plantas).

Capa himica: capa del Edafon que contiens el humus o estado mas avanzado de la materia,
Patégenos: elemeantos y medios que originan y desarrollan enfermadades.

Polimeros: ez un compuesto formade por polimerizacién de moléculzs simples de un mismo
compuesto o mondmero.

Quelatos: es un cuerpo quimico capaz de fijar cafiones metélicos o cargas positivas metslicas y asi
formiar un cusrpo con estabilidad.

Mitratos: sal o éster del dcide nitrico.

conservacion de suelos: &s un conjunfo de praciicas splicadas para promover el uso sustentable
del suelo.

trazada: orientar los surcos en sentido confrario a la direccidn de la pendients, para evitar problemas
de erosidn de suelo

Ahoyada: realizar huscos en el suelo para el buen desarmollo radicular

lsbranza: La labranza es la operacien agricola que consiste en frazar surcos medianaments
profundos en la tierra con una herramienta de mane o con un arado. La accien de labrar la tierra
mediante un srado es referida como arar.

siembra: la hora de detarminar el origen afimelogico de la palabra siembra tenemos que especificar
que sguel se encuentra en el latin. Mas exactamente procede del verbo seminare, gue pueds
traducirse come “poner semillas™. el proceso que consiste en plantar semillas para que éstas
gemminen y desarrcllen plantas.

germinadeores: Se les llama germinadores s los sparatos o camarss especiales gue permitzn, bajo
condiciones confroladas de temperatura y humedad, explotar el poder germinative de las semillas

hay de bolsa, tarros, platos.

GEFPIF-135 Wild
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

sustrato; s un esirafo que subyace a ofro y sobre el cuzl esta en condiciones de ejarcer algan tipo
de influncia.

fertilizacion: es cuslquier tipe de sustancia orgsnica o inorganica que contiene nuirientes en formas
asimilables por las plantas, pars mantenser o incrementar el contenidoe de estos elementos en el
suela, mejorar la calidad del sustrato a nivel nutrcional, estimular el crecimiento vegetative de las
plantas, etc. Ejemplos naturales o ecoldgicos de sbono se encuentran tanto en el clésico estigroal,
mezclado con los desechos de la agricultura como el forrsje, o en el guano formado por los
excrementos de las aves (por ejemplo de corral, como el de la gallina).

abonos: es cualguier fipo de sustanciz organica o inorganica que contiens nutrientes en formas
asimilablas por las plantas

buenzs practicas sgroscoldgicas: son un conjunto de principios, nomas vy recomendaciones
técnicas aplicables = la produccion, procesamiento v fransporte de slimentos, orientadas a asegurar
la proteccidn de la higiene. la salud humana y el medio ambiente. mediante métodos

ecoldgicamenta seguros, higiénicamente aceptables y economicamente factibles.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Curso de agricultura urbana, SENA, Centro de Biotecnologia Agropecuariz, Regional Cundinamarca,
Suelos: Universidad Macional de Colombiz, Daniel Jaramillo, Medellin. 2006

Prepsracion de Suelos para el cultive del Banano. Revista Augura, 2006

hitps:Vwww agrohuerio. comiventajas-de-tener-un-huero-en-casal

Cursg intensiva de agriculturs urbana, Azoteas verdes Guadalajars

Construya o cite documentos de apoye para el deszrrollo de |z guia, segun lo establacido en la guia

de desarrolle curricular. [BIBLIOGRAFIA [ WEBGRAFIA).
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Continuacion: del Anexo 1: Guias de Aprendizaje

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia
autor jes) | Argemire Padilla Gomez Instructor Centro 14406,/ 2024
agropecuario y
de
biotecnologia
el porvenir

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar dnicaments si realiza ajustes = la guiz)

Dependencia  Fecha Razondel Cambio

Autor [es)

GFPI-F-135 Wid
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Anexo 2: Plan Concertado Fichas No. 2964872

=EMNA

V/\%

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

I PROGRAMA DE FORMACION

I FICHA

COMPETENCIA

RESULTADD DE APRENDIZAJE

Establecimiznte de cultivas en agricultura urbana
2364572

ESTABLECER CULTIYO SEGUN TECNIC AT DE PRODUCCION ¥ NORRMAT VA DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA

REVIZAR LA SIEMERA DEL MATERIAL DE PROPAGACION FRENTE 4 LAS RECOMENDACIONES

TECHICAZ
INSTRUCTOR ARGEMIRO PADILLA GOMEZ
Forma de entreqa
Aprendiz Actividad 3 desarrollar actividad F:l::: d: ENTREGO
Fizico Digital 9 E]] Mo

PRODUCTIVAZ PARA LA % TI0Ef2024 W

ABEL ANTOMNIO 20LAND MORALES %IEEﬂBRfSEGUNPf\H.ﬂMHRDS
PRODUCTIVAE PARA LA W TIORM2024 ¥

ALVARD AUGUETO MERCADOD MENDOZA ?IEEﬂBHﬁSEGUNF‘f\H.&MHHDS
PRODUCTIVAS PARA LA % TI0B/2024 ¥

ALVIE PADLA VILORIA RAMOE %IE@EH&SEGUNP._‘HF!.&MEI’HDS
FRODUCTIVAS PARA LA % TI0E/2024 ¥

AMNATALEIRA MARTINEZ CORCHO SIEMERA SEGUN PARAMETROS
FRODUCTIVAZ PARA LA W TI0E/2024 ¥

ARA MARIA TENERIS LOZANO %IEEﬂBHfSEGUNF‘f\H.ﬂMHHDS
PRODUCTIVAZ PARA LA " TIORM2024 y

ANDREA CAROLINA LOPEZ RAMOS ?IEEﬂBRfSEGl:INP.jF!.&MEI'F!DS
PRODUCTIVAE PARA LA W TIORM2024 ¥

CECILIA MEDRANO LORA ?IEEﬂBHﬁSEGUNF‘f\H.&MHHDS
PRODUCTIVAS PARA LA ¥ TI0E/2024 ¥

CEZAR LUIE ALTAMIBANDA LUCAS %IEEﬂEHﬁSEGUNF‘fH.&MHHDS
FRODUCTIVAS PARA LA % TI0E/2024 ¥

CLECTILDE MARIA MUROZ AGAMEZ | SIEMERA SEGUN PARAMETROS
PRODUCTIVAZ PARA LA % TI0Ef2024 W

FIDEL ENRIRLE MESTRA BENITEZ %IEEﬂBRfSEGUNPf\H.ﬂMHRDS
PRODUCTIVAZ PARA LA W TIORM2024 y

FRAMCIZCO GERMAM ACDET A MARTINES ?IEEﬂBHﬁSEGUNF‘f\H.&MHHDS
PRODUCTIVAS PARA LA ¥ TI0B/2024 ¥

FR&Y ALBERTO MARIN 2UIROZ %IE@EH&SEGUNP._‘HF!.&MEI’HDS
PRODUCTIVAS PARA LA % TI0E/2024 ¥

GABRIEL ANTONIO S0LERA CALZIL SIEMERA SEGUN PARAMETROS
FRODUCTIVAZ PARA LA ¥ TI0E/2024 ¥

GALO JOZE GAMERD RICO SIEMERA SEGUN PARAMETROS
PRODUCTIVAZ PARA LA W TIORM2024 y

GIL CARLOE CORDERD ALTAMIEANDA ?IEEﬂBRfSEGl:INP.jF!.&MEI'F!DS
PRODUCTIVAE PARA LA W TIORM2024 ¥

GUILLERMINA MARIA ROJAS LOPEZ ?IEEﬂBHﬁSEGUNF‘f\H.&MHHDS
PF!DDUCTI'\I'F\.S}F'.-‘\.FM L& % TI0E/2024 ¥

HECTOR FANUEL ALTAMIRANDA LUCAS | ZIERERA SEGUN PARAMETROS
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Anexo 4: Plan Concertado Fichas N0.2988565

®
5_5;‘:% PLAN DE TRABAIO CONCERTADO
I PROGRAMA DE FORMACION Establecimiento de cultivas en agricultura urbana
I FICHA 75866
ESTABLECER CLULTIVO SEGUR TECMICAS DE PRODUCCION ¥ MORMATIVA DE LA
COMPETENCIA AGRICULTURA ECOLOGICA,
FEVISAR LA SIEMERA DEL MATEFIAL DOE PROPAGACION FRENTE A LAS
RESULTADO DE APRENDIZ AJE RECOMERDACIONES
TECHICAS
INSTRUCTOR ARGEMIROPADILLA GOMEZ
Forma de entrega |\ 4e|  ENTREGD
Aprendiz Actividad a desarrollar actividad entreda
[ Fisico | Digital 9 51 No
PROCEDIMIERTO DE w R4 y
ALIGID EMRIGUE CRUZ SOLIPS SELECCICON Y SIEMERA DEL
PROCEDIMIERTO DE w R4 y
SRTOLO CAMILO DE LA YEGA HERMAND| SELECCICGN ¥ SIEMERA DEL
PROCEDIMIENTO DE w R4 y
OARYS MUAEZ ALYVAREZ SELECCICON Y SIEMERA DEL
PROCEDIMIENTO DE w G024 y
CAMIEL OMAR OQUENDO PERALTA | SELECCION ¥ SIEMERA DEL
FROCEDIMIERTO OE w (R0 y
DlanA PATRICIA CRUZFLOREZ | SELECCION Y SIEMERA DEL
FROCEDIMIERTO OE . LRI04 Y
EDER JULID CALLE PRADD SELECCION Y SIEMERA DEL
PROCEQIMIERTO OE w LRI04 Y
EDILSA MARIA CALLE ROJAS SELECCION Y SIEMERA DEL
PROCEQIMIERTO OE Y LRI04 Y
EDUARDO ANTOMIO CALLE ROJAS | SELECCION Y SIEMERA DEL
PROCEQIMIERTO OE w R4 y
EDWIN ENRIGUE DE LA VEGA SANCHEZ| SELECCION ¥ SIEMERA DEL
PROCEDIMIERTO DE . R4 .
EDWIN SILYESTRE SANCHEZ EARRIOS [ SELECCION ¥ SIEMERA DEL
FPROCEDIMIERTO DE . R4 .
ELIGIO FREILE CRUZ FLOREZ SELECCION ¥ SIEMERA DEL
PROCEDIMIERTO DE . R4 .
ELIZABETH CRUZ CASTILLO SELECCION ¥ SIEMERA DEL
PROCEDIMIERTO DE " R4 y
EMA ROCIOLOPEZ SAMDOMN SELECCION ¥ SIEMERA DEL
PROCEDIMIERTO DE y R4 y
ETILEA ROSA MERCADD HERMANDEZ | SELECCION ¥ SIEMERA DEL
PROCEDIMIERTO DE w R4 y
HEFRAR DARID TORRES LOMDOAD | SELECCIAN ¥ SIEMERA DEL
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Anexo 6: Diagrama de horario del instructor mayo, junio: Se evidencia los dias en formacién por

parte del instructor

v G Correo: ARGEMIRO PADILLAG: X So Sofia plus x B
€ 3> C @ ANoesseguro edu. fia/h ipal.faces
™ Gmail @B YouTube B¥ Maps R Correo Sena  Se Portal de oferta edu.. @ senad.sharepoint.co.

Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(# Gestién de Tiempos

# Lms

& Matricula

(# Planeacion de la Formacion

LUNES

MARTES

&P Generador de crudi..

D (2608) YouTube

MIERCOLES

©® WhatsApp Web @ Adobe Acrobat

JUEVES

VIERNES

(=]

* O O

3 Todos los marcadores

X

SABADO
DOMINGO.

06:00 - 12:00: Disponible

- |06:00 - 12:00: Disponible

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- »-a213,

el b O o C CB IS

[# Reportes
# sGs <
120/05/24
06:00 - 12:00: Disponible - 12:00: Disponible
23c 7
I Humedad . £ Bisqueda
v S Sofiaplus - [
€ 2 C @ ANoesseguro o P ipal faces
M Gmail @B YouTube ¥ Maps 6J CorreoSena Se Portal deofertaedu.. @ senad.sharepoint.co..

Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos

(# Gestién de Tiempos <
# s ‘
(# Matricula ¢
(¥ Planeacién de la Formacién $
[# Reportes <
# sGs 4

26°C

Parc. soleado

& Generador de crudi...

& (2608) YouTube

® WhatsApp Web @ Adobe Acrobat

03/05/24

- 12:00: Disponible

~ 06:00 - 23:00: Disponible

~ 06:00 - 23:00: Disponible

8/05/24
200 - 23:00: Disponible

25/05/24

~e 3 eweo SIn
= [u ] X
O 0

3 Todos los marcadores

[27/05724

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 12:00: Disponible

- (06:00 - 12:00: Disponible

06/24
~ [06:00 - 12:00: Disponible ~ 06:00

 06:00 - 12:00: Disponible ~ 06:00
!

~ 06:00 - 12:00: Disponible

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- »-a171

- KX LK

BR O Bisqueda
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- 12:00: Disponible

~ 06:00 - 12:00: Disponible

22/06/
06:00 - 23:00: Disponible

7:27a.m.
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Obligaciéon Contractual 2
Anexo 7: En este periodo se asociaron aprendices en el aplicativo Sofia plus de la ficha 2988565

SENA

v R Correo: ARGEMIRO PADILLAG X Se Sofia plus x +
€ 5 C @ ANoesseguro edu. ipal face:
™ Gmail @B YouTube BY Maps off ComeoSena  Se Portal deoferta edu.. @) senadsharepointco.. 4P Generador de crudl 08) YouTube @ WhatsApp Web @ Adobe Acrobat
2t
WHUS & ARGEMIRO PADILLA ©Ayudaysoporte B Bandeja de tareas
Instructor v
@ Disefto Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion Ly
Administrar Ruta de Aprendizaje 2 2988565 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN
P ] Ficha de caracterizacion A TR A amANA o4
4
Consultar Ruta del Aprendiz ihi
Ficha de caracterizacion
s 2088565 (ESTABLECIMIENTO DE CULTIVG - crv
Ruta de Aprendizaje medqQ
Generar Excel de Planeacion AGRICULTURA URBANA) y
Pedagogica
| Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes.

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé 1
EN AGRICULTURA URBANA). Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

SOFIA Plus Version 9 0 8 Powered by SENA -~

alaRuta de

© SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~-a223,

4C -
o Moww JmPDoCCODAEAS
v o Correo: ARGEMIRO PADILLAG X Se Sofia plus x o+
€ 3 C A ANoesseguo edu I face
™ Gmail @B YouTube BX Maps of§ CorreoSena  Se Portal deoferta edu.. @ senadsharepointco.. 4P Generador de cruch.. @B (2608) YouTube WhatsApp Web @ Adobe Acrobat
S(ﬁap" IS ‘77& & ARGEMIRO PADILLA @Ayudaysoporte  E Bandeja de tareas
Instructor v
@ Disefo Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

(# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta dei Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

24C
Soleado

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion®

Ruta de Aprendizaje*

2088565 - ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN
AGRICULTURA URBANA

2988565 (ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN Q
AGRICULTURA URBANA)

= LMS SENA

- 8 X
w 9@ :

£ Todos los marcadores

& Cambiar Clave Salir &

2988565 (ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS

7= LMS SENA

Soy Evel

o EP B3%am
e TeD 0O
= (=] X
* O @ :

[ Todos los marcadores

& Cambiar Clave Salir &

O CC 15607333 ROBERTO ALENIO DE LAVEGA HERNANDEZ
O CC 78764641 RAFAEL ENRIQUE DE LAVEGAROJAS
(m] CC 26215157 LUZ MARINA TUBERQUIA PAYARES
O CC 26212454 PRECIOSAANTONIA BRANGO GARCES
a CC 78768324 ROBERTO CARLO DE LAVEGAROJA
| C6 INT3999584 ENAROCIO 1LOPEZ SANDON
SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- +-a223,
B O sisquens YeOo-CeCcoDaa

GTH-F-062 V10

)

En Transito

En Transito
En Transito
En Transito
En Transito

Fn Teansita

DD

ESP 8352
LAA 4/06/202‘ o



Obligaciéon Contractual 3
Anexo 8: Listados de verificacion de vivanto, Montelibano

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORYENIR

SENA

N

LISTADO PARA ¥ERIFICACION YI¥YANTO

GTH-F-062 V10

PROGRAMA YICTIMAS 2024
NOMERE DEL INSTRUCTOR ARGEMIRO PADILLA GOMEZ
DOCUMENTO 78744358 | [CELULAR] 3208651995
NOMBRE DEL CURSD ESTABLECIMIENTO EN AGRICULTURA URBANA EN lygis
[MUNICIPID MONTELIBANO _RREGIMIENTO VERE CENTROD

FECHA CERTI

DE LUGAR DE LUGARDE |FICAD
CONS| NOMBRES ¥ APELLIDDS | TD JOCUMENTELULANACIMIE | NACIMIENTO EXPEDICION |0 2024 YIYANTO
1 [AEERODEJESUSMAZOARDILA | CC | 72599628 BI0W97E | PUERTD LIBERTADOR] PUERTOLIBERTAD] RO DESPLAZAOOS POR LA YIOLENCIA
2 | BERTHA HERNANDEZ FLOREZ oC | sosrzzt 1HI2HEa | VALENCIA VALENCIA | ND DESPLAZAOOS POR LA_VIOLENCIA
3 |CARLOS MYIERANLLORIMERD [ CC | 1063285805 HIAA30 | MONTELIBANO MONTELIBANG | RO DESPLAZADOS POR LA WIOLENCIA
4 |CaRL0s ALBERTO HOYDS BOLAfD | CC [ 1063286413 BI04H1990 | MONTELIEANO MONTELIBARG | RO
B |CARLDS ANDRES ROMEROMAZO | CC [ 10330286 301031996 | MONTELIBAND MONTELIBARO | RO DESPLAZADOS POR LA WOLEWCIA |
£ | DANMNA MICHEL FUIZ LOGREIRA CC [ 1063067t #04#1933 [ PUERTO UBERTADOR] PUERTOLBERTAD] RO DESFLAZAO0S PO LA_WIOLENCIA
7 |DELFIs paTRCIA ROMERD BUNTERD [ CC [ 25810330 TR H0EHATS ATAPEL AYAPEL | WO DESPLAZAO0S POR LA_WIOLENCIA
8 |DORALEA PERTUZ BOLAFD CCo| 25799890 [3JE.09| 4081382 | PUERTO LIBERTADOR MONTERIA O
3 LT LUZ YERGARA MACEA T TBBM9EE | MONTELIEAND MONTELIEANO | RO DESPLAZAOOS POR LA_VIOLENCIA
10 [ERNEDE JASUSPERTUSCUELLD | CC | 7enaseme 104031381 | PUERTO UBERTADOR| PUERTOLIBERTADI MO DESPLAZAOOS_POR_LA_VIOLENCIA
1| ETEFANIA ZABALA GUEFRA CC | 1063352458 3409 ) 25041323 | PUERTO LEERTADOR] PUERTOLIBERTADI MO DESPLAZAOOS POR LA_VIOLENCIA
12 | FRANCISGO ANTONIO MUFDZ PACILLA| CC 18293241 HI3N3E4 | PUERTO LIBERTADOR: MOMTELIEANO | NO
13 [HECTOR SAAMIR BENTEZ RIDS CC | 7830i6] 3404 ] GOGNBAT | MONTELIEANO MONTELIBARG | RO DESFLAZA00S_POR LA_WIOLENCIA
14 [HUGO FIDEL GUERRA BURGDS CC [ io64anGen 3E409] 106988 | pUERTO EsconDion | PUERTOESCONDID MO
15 [IvAN DARID ROMERD MAZD CC [ 10632490068 83T | PUERTOUBERTADOR]  MONTELIBAND[ MO DESPLAZA00S PO LA_WIOLENCIA
16 [JAIRD ENRIBLE ROMERD GONZALEZ | CC | 79685TH 3HOBH9E8 | PUERTO LEERTADOR] PUERTOLIBERTAD] MO DESPLAZAO0S POR LA_WIOLENCIA
7| JANNETHDEL CARMEN RODRIGUEZ ol CC | 45436691 209D PLTD CARTAGENA | RO DESPLAZAOOS POR LA_VIOLENCIA
18 [JHONFRECTY GARCIAMONTOYS [ CC [ TME434M THIGHEH0 [ PLANETA FICA MECELLN | ND AMENAZA
19| JORGE ELECER ARLIAS PEREZ ool Temdm 2u03mam ATAPEL AYAPEL | WO DESPLAZAOOS_POR LA_VIOLENCIA
20 |J02E MIGUEL ARCIA MONTES CC | 10eea22040 EI041993 ATAPEL AYAPEL | WO
2 |J0SE YEMERCORDOBALANDERD | CC | 7430344 201882 | MONTELEANO MONTELIBANG | RO DESFLAZA0OS_POR LA_VIOLENCIA
22| JOSE MIGUEL TOSCANQ TOLEDD CC | 7ai0emss 101364 ATAPEL AYAPEL | WO
23 [JUAN MANUEL RAMDS ZABALA oo sosem BIOGH94E | CIENAGA DE 0RO MONTELBAND | RO DESPLAZA00S PO LA_WIOLENCIA
24 [ULIANAPATRICIATAPIRE GOMEZ [ CC [ 1337301 5101388 [ MONTELBAND MONTELIBARO | RO DESPLAZA00S PO LA_WIOLENCIA
25 |LUIg SEGUNDO MENESES BERMUDEZ | CC TTRE304 22M08H4TE COPEY COPEY MO
26 [LUZMILA DIAZ ARGUMEDD O Gomgas 2305977 | PUERTOLBERTADOR] | MONTELIBAND] MO DESPO.D
27| LUz MARINA MURILLD $UAREZ oo sem0rs 20331 TURED TURED o DESPLAZAOOS POR LA_VIOLENCIA
28 |LUZESTELA SALAT DYOLA CC | 106aze4ss 13031982 | MONTELIBAND MONTELIBAND | RO
28 | MANUEL DEL CRISTODRTEGAYARGAY CC | 7B29666E B07HITT | MONTELBAND MONTELIBAND | RO DESPLAZAOOS_POR LA_VIOLENCIA
30 | MANUEL ALEJSNDRO TAPIAE GOMEZ | CC TRI0R4H 051354 MONTELIEAND MOMTELIEANO | NO
1 [MARIATOMASA ROMERD GUINTERD | CC | 1066516032 1H0EH9E6 ATAPEL AYAPEL | WO DESFLAZA00S_POR LA_WIOLENCIA
32| MELANID BOLAAOS RODRIGUEZ CC [ Tewdem BH2H3R1 CAl MONTELIBARO | RO SECUESTRD
0| 0LGA FANNY GUERR, LOPEZ oo omseent 500360 | MONTELBAND | [ MONTELBANG] MO HOMICIDID
3| ORLEDYS PADLA SARMIENTO ARRIETA] CC | I06TBMEE 23041957 JUERTOLIBERTAOOR | MONTERIA | MO DESPLAZAO0S POR LA_WIOLENCIA
35| ZAMIR ALFONZ0 GONZALEZ GUERRA | CC [ 1063282201 BIGH982 | MONTELBAND | [MONTELBAND] NO
| SEBASTIAN AGLAT ALVAREZ CC [ 1003za02ez 22032003 MONTELBAND [ | MONTELIBANO] RO DESPLAZAOOS POR_LA_VIOLENCIA
7 |TS0N TAMID YERGARA MALD oo mrnm 20H03H1388 CHINY CHIMY no DESPLAZAOOS POR LA_VIOLENCIA
8 | YEROMICA DE JESUS SUAREZ VEPEZ | CC | 1s3zazse 240021987 | MONTELBAND | [ MOWTELBAND MO DESPLAZAOOS POR LA_VIOLENCIA
38| TANELIS EDTHEENTEZ GONZALEZ | CC | 1003284178 2031987 | LAAPARTADA | [ MONTELEAND] NO
40| TOVANY JOSE ALDANA VERGARA | CC | 7H306018 14041381 JUERTOLIBERTADOR | MONTELBAND [ MO
TOTAL ] %
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Obligacion Contractual 5Y 8

Anexo 9: Registros fotogréaficos en formacion de la ficha: 2964872, elaboracion de urea liquida y
abono solarizado
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Continuacion: del Anexo 9: Registros fotograficos en formacion de la ficha:2988565 elaboracion de
semilleros y abono bocachi y solarizado
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Continuacion: del Anexo 9: Registros fotograficos en formacion de la ficha:2988565 elaboracion de
semilleros y abono bocachi y solarizado
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Obligaciéon Contractual 6

Anexo 10: Se compartid por las redes sociales la oferta de formacion presencial y virtual de los
programas del centro agropecuario y de la regional Cérdoba.

%)

10:03AMZ ®© ® © atll e G

&« Argemiro Padilla @ ~ Q

D

»h Argemiro Padilla

-

7 22 may. - @b

Publicaciones Fotos Reels

SENA Cérdoba
21 may. - Q

-

ﬁh Argemiro Padilla

¥ 23may. - &b (: Estudiar inglés te abre muchas
< puertas y mejora tu capacidad cognitiva,
| (@ =3 segun diferentes estudios. ... Ver més

M 11l Oferta de Formacion
Presencial y a Distancia

Inscrib el 24 al 30 de mayo

A través de la web oferta.senasofiaplus.edu.co

2024 ((. POTENCIADE LA

=W VIDA
M ¢Sabes cuales son los
beneficios de estudiar

con el programa del SENA
‘English Does Work’?

760 cupos entre técnicos y tecnologos en el Centro
grop io y de gia EL Porvenir del SENA Cérdoba

iLlegé la oportunidad que esperabas!

PROGRAMAS TECNICOS

= _CUPOS DURACION LUGAR / JORNADA
INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS 30 |15 MESES | SEDE LA VITRINA (MONTERIA) TARDE
PROGRAMACION DE SOFTWARE 30|75 MESES | SEDE LA VITRINA (MONTERIA) MARANA
TECNICO EN CATASTRO 30 |15 MESES | SEDE LA VITRINA (MONTERIA) TARDE
CORTE ¥ VENTA DE CARNES 125 |15 MESES | SEDE LA VITRINA (MONTERIA) TARDE

I
@ Es gratis.
@ Te permitira alcanzar un

MAYORDOMIA DE LA EMPRESA GANADERA
SOSTENIBLE | |
COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS 130 | 12 MESES SEDE LA VITRINA (MONTERIA) TARDE

25 15 MESES | SEDE LA VITRINA (MONTERIA) MARANA

PRODUCCION AGROPECUARIA 125 |5 MESES | SEDE LA VITRINA (MONTERIA) MANANA
% : LE OLAYA HERRERA . .

[ L oS te LR 30 |1 MESES | armenuanno oeL viewTo) - rasoe nivel B2 de inglés.

MAYORDOMIA DE LA EMPRESA GANADERA 5. |Baeses 1.E OLAYA HERRERA

SODIENSLE. . .. .o 1 || (S/BERNARDO DEL VIENTO) - TARDE i

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 125 |15 MESES | SAN ANDRES DE SOTAVENTO - TARDE ® Estudias a tu ritmo.

[MONITOREQ AMBIENTAL 130 |15 MESES | BUENAVISTA - TARDE

MONITORED AMBIENTAL 30 |15 MESES | CENTRD COMUNITARIO (TIERRALTA) .

PRODUCCION AGROPECUARIA 125 |35 MESES | CENTRO COMUNITARIO (TIERRALTA) @ Tienes mayor

ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL |30 |12 MESES __PUERTO LIBERTADOR - TARDE B ie

PRODUCCION AGROPECUARIA 125 |5 MESES  PUERTO LIBERTADOR - TARDE interaccion con el

MONITOREQ AMBIENTAL 15 MESES PUEBLO NUEVO - TARDE s

[CULTIVOS AGRICOLAS |5 MESES | PUEBLO NUEVO - TARDE instructor.

OPERACION TURISTICA LOCAL |38 meses | CREN (AYAPEL) - TARDE

CULTIVOS AGRICOLAS SAN PELAYO - TARDE 3

PRODUCCIGN AGROPECUARIA |98 MEsEs | ITAL (LORICA) - TARDE ® 100% virtual.

PRODUCCION ACUICOLA |15 MESES | LE BETULIA (WOMIL) - TARDE

PRODUCCION AGROPECUARIA |15 MESES | LE BETULIA imllJ - TARDE

PRODUCCION AGROPECUARIA 15 MESES TUCHIN- TARDE 5

FRODUCCIGN AGROPECUARIA T ANDRES RODRIGUEZ (SAHAGUN) Inscribete ya en

FRODUCCION AGROPECUARIA | £ MANUELA BELTRAN (VALENCIA] g

PROGRAMAS TECNOLOGOS Zaj“na.sena.edu.co

| |CUPOS| DURACION | LUGAR | RESOLUCION

GESTION DE EMPRESAS PECUARIAS 25 | 27 MESES | EL PORVENIR (MONTERIA) (6841 - ESNIES 1io1ss

|CoORBINAG 1 1 T o83 — eawies TasT y

cﬁaiust::zn:;«uon DE SISTEMAS INTEGRADOS DE 0 27 MESES MONTELIBANO R~ TR, *Recuerda: el SENA no es un ente certificador

PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 30 | 27MESES | MONTERIA A DISTANGIA [s900 - E5WiEs 112 avalado Pm‘“‘mm G;Eduml:ﬂn Naham\aL

e " Si quieres .m podras hacerlo con
T entidades autorizadas.
2
im
5 centeiceso
@ O B @SENAEnCérdoba www.sena.edu.co

0 Me gusta Q Comentar @ Enviar 4 Compartir

@ Fabiola Correa Corrales y Nancy Urango
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Obligacion Contractual 7
Anexo 11: reporte inicial de novedad del ambiente ficha, 2964872 — formato GFPI-F-021

SEMLA

N

PROCESD GESTHON DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Procedimiento Ejecucidn de la Formacion Profesional Integra
Formato Reporte Novedades ambientes de aprendizaje

1. INFORMACION GENERAL

PRESENTACION: Este formato parmite la notificacion a la Coordinacian Acsdémica de las novedades en los
ambientes de aprendizaje antas de dar inicio al proceso de formacion:

CENTRO AGROFPECUARID
Regiansl Cenira de Formasién: | ¥ DE BIOTECNOLOGICO
CORDOBA EL FORVEMIR
Programa de Establecimiento de cultivos en .
e Codigo de Programa: 73310002
Formacion: agricultura urbana
Localizacsan: MUNIZIPIO DE TIERRALTA, CENTRO
Identificacién del ambients de
aprendizaje N e WIVIENDA FARTICULAR
Tipo de Intermo Extermo | X
Ambisnte I:I

2. IDENTIFICACION DE NOVEDADES

TIFD DE NOVEDAD

DETALLE DE NOVEDAD

Ambiente, aula o laboratorio:

AMBIEMTE

Equipos, maguinas y mokiliario:

CUENTA COM SILLAS PLASTICAS

Materizles de formacidn:

PAPELOGRAFO,

Biblioteca y bibliografia:

N

DECISION 20ERE LAWIABILIDALD OE US0 DEL AMBIENTE: AFTD X

MO APTO

Ciudad  fecha:

0a0a2024

Firma

Mombre instrucior que
realiza el reporte

ARGEMIROD PADILLA GOMEZ

Ciudad y facha:

0810312024

Firma

Mombre Coordinador
que recioe &l reporte

VAN DARIC GUZMAM SAMCHEZ

GTH-F-062 V10
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Continuacion: del Anexo 11: reporte inicial de novedad del ambiente ficha,2988565 — formato GFPI-

SENA

N

F-021
) @ PROCESD GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
SEnNA Procedimiento Ejecucion de la Formacicén Profesional Integra
?AE Formato Reporte Novedades ambientes de aprendizaje
1. INFORMACION GENERAL
PRESENTACION: Este formato permite la notificecian a la Coordinacion Acsdémica de las novedades en los
+ ambientes de aprendizaje antes de darinicio al proceso de formacion:
CENTRO AGROPECUARIC
Regionsal: Centro de Formacion: % DE BIOTECHMOLOGICO
CORDOBA EL PORVENIR
F"‘:'Qm"_"f' '_jE Establecimiento de culfivos en Cédigo de Programa: 73310007
Formacion: agricultura urbana
R MUNICIFIO DE TIERRALTA, MONCHCLC
Identificacicn del ambiente de
- e | WIVIEMDA PARTICULAR
aprendizaje Denominacion:
Tipo de Interna |:| Extermo ®
Ambisnte

2. IDENTIFICACION DE NOVEDADES
DETALLE DE NOVEDAD

TIFO DE NOVEDAD

Ambiente, aula o laboratorio:

AMBIENTE

Equipos, maguinas y mobiliario:
CUENTA COMN SILLAS PLASTICAS

Materiales de formacion:
FAPELOGRAFO,

Bibliotecs v bibliografia:
NO

DECISION 30BRE LAVIABILIDAD DE USD DEL AMBIENTE: AFTO X MO AFTD

Firma

Ciudad y fecha: 11A082024 Mombre instructor que

realiza &l reporte ARGEMIRC PADILLA GOMEZ

Firma

Mombre Coordinadaor
que recibe el reporte

Sludad y fecha: A8
T1ioarznze VAN DARIC GUZMAN SAMCHEZ

GFPI-F-021.V2
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Continuacion: del Anexo 11: reporte inicial de novedad del ambiente ficha,3011459 — formato GFPI-F-021

. PROCESD GESTION DE FORMACIDN PROFESIOMAL INTEGRAL
SEMA . PR - I SN
Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integra

?A: Formato Reporte Movedades ambientes de aprendizaje

1. INFORMACION GENERAL

PRESENTACHON: Este formato permite la notificecion a la Coondinacion Académica de las novedades en los
ambientes de aprendizaje antes de dar inicic sl proceso de formacion:

CENTRO AGROFECUARIO
Regional: Centro de Formacion: ¥ DE BIOTECHOLOGICO
CORDOBA EL PORVEMIR
F'rc-gmr_nP de Establecimiento de cultivos en Cidmam ST 73310002
Formacion: agriculturs urbanz

Localzacidn: MUMICIFIO DE MOMNTELIBAMNO

Identificacion del ambienta de
aprendizaje Dienominacin: YIWVIENDA PARTICULAR
Tipo de Interna Externa ®
Ambiente |:|
2. IDENTIFICACION DE NOVEDADES
TIFO DE NOVEDAD DETALLE DE NOVEDAD

Ambiente, aula o laboratorio:

AMBIENTE

Equipos, maguinas y mobiliario:
CUENTA COMN SILLAS PLASTICAS

Materizles de formacion:

PAPELOGRAFO,
Bibliotecs y bibliografia:
NO
DECISION SOBRE LA VIABILIDAD DE USC DEL AMBIENTE: AFTO X MO APTO
Firma
Ciudad oy fecha: 1405/2024 Mombre instructor gus
realiza el reports ARGEMIRO PADILLA GOMEZ
Firma
Ciudad  fecha: 14}08/2024 Hombre Coordinadar
que regbe o reporie VAN DARIC GUZMAN SANCHEZ

GFPI-F-021.V2

GTH-F-062 V10



SENA

Obligacién Contractual 10

Anexo 12: se emitieron los juicios evaluativos de cada resultado de aprendizaje en la plataforma
Sofia plus ,en las fichas2961594, 2964872

v | S$e Sofiaphis x - a8 x
€ 3 C @ ANoesseguo senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces * O 0
™ Gmail @ YouTube BY Msps o CoreoSena Sp Portal de ofertaedu.. @ senadsharepointco.. g Generador de cruci.. I YouTube (@ WhatsApp Web @ Adobe Acrobat [ Todos los marcadores

SOﬁﬂ Plus | ¢

& ARGEMIRO PADILLA

© Ayuda y soporte

5 Bandeja de tareas

7 LMS SENA

& Cambiar Clave Salir &

Instructor v -
[ Disefio Curricular < Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
iones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacién © Opel q
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha e catecterisacion® 2961594-PRODUCCION DE BIOABONOS

Consultar Rula del Aprendiz

Competencia de aprendizage™

ELABORAR BIOABONQ SEGUN PROTOCOLO Y

Generar Excel de Planeacion NORMATIVA .
Pedagogica
[ ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje CC 42885821 ENRIQUETA DOLORES BENITEZ ALMANZA Formacion
'CC 1064980061 DIANIS PATRICIA OCHOA YANES Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje CC 26227080 MILADYS DEL CARMEN RODRIGUEZ MARTINEZ Formacion
CC 26227817 MARY LUZ ISIDRO CHIMA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
‘CC 1084979289 JOSE IGNACIO OCHOA YANEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive CC 10781631 LUIS CARLOS OCHOA YARES Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1023372288 ANA CRISTINA HOYOS JARAMILLO Fomacion
‘CC 1133870503 DIANA ESTHER CORDERO ACOSTA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masive GG 50888364 DANY ROSARIO SALGADO VASQUEZ Formacion
CC 15610418 ALVARO MANUEL RODRIGUEZ ALTAMIRANDA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
: m £ 10n3594481 LEONEL 8 RIVERN HOYAS Fremarion
» - S— (R ontextaga NA 2018 - Bogota - Colombia- =161, .
35°C ~ - & EBP o 252p.m.
& Parc. soleado B O sisqueas fm e O o g coe AL TR e ©
~ S Sofia plus x o+ - a X
« ©@ @ A Noesseguo  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces * O @
™ Gmail @ YouTube E® Maps Gl ComeoSena  Se Portal deofertaedu.. @ senadsharepoinico.. P Generadorde cruci.. W (2608) YouTube @ Whatsapp Web @ Adobe Acrobat [ Todes los marcadores
sehia
&ﬁaplus TR & ARGEMIRO PADILLA @Ayudaysopote  EEBandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v E
( Disefio Curricular < Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
— = . N Opciones de blsqueda
[# Ejecucién de la Formacién =
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de casacterizacion® 2054872-ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Competencia de aprendizaje”

AGRICULTURA URBANA

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE
PRODUCCION Y NORMATIVA DE LA
AGRICHI TIIRA FCOI OGICA #

Enndlca

©C 26227511

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™ KATIANA BASILIO HERNANDEZ Formacian
CC 1068663629 NAUDITH ELENA ROJAS BERROCAL Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprersiizaje €C 50975706 ROSAAURORA ZAPATARIVERA Formacian
€C 1073969950 LILIANA PATERICIA MORENO FUENTES Formacian
Evaluar Ruta de Aprendizaje
CC 78645172 OBEI DARIO NEGRETE CHIMA Formacian
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masiva €C 50640139 ANAMARIA YENERIS LOZANO Formacian
Listar Aprandices Ascciados a Ruta CC 1073871772 LEONOR ESTHER TAPIAS SUAREZ Formacion
€C 43507650 CECILIA MEDRANO LORA Formacian
Reconocimiento de Aprendizaje
Prevics Wasivo 12 IR M
Pagina 2 de 2
imil Ap izaj
lj'cohqc enilde Aprencices - - 27041203501_PREPARAR | (S RECLIRSOS. -t
pos = e — — oniextasi NA 2018 = Bogots - Colombia- ~a171, .
ULTIMA HORA . 2 - > ESP 753a.m.
Disicencias atac. B8 O Bisquedd [ = R OB N - | AE G TY® e
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Anexo 13 Pantallazo del portafolio del instructor (DRIVE DEL PRORAMA DE VICTIMA)

v (B (45) WhatsApp X | 6 Correo: Argemiro Padilla Gome X @ ARGEMIRO PADILLA - OneDrivi X + = (u] X
C @ = senad-mysharepoint.com/personal/jhernandezg sena edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg sena_edu_co%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20.. % &} & @
M Gmal @ be ¥ & ena  So Portal de oferta edu.. @ senadsharepointco.. P Generador de cruci.. @B (2608) YouTube @@ What @ Adobe Acrobat marcadore

2 o

+ Agregar nuevo @ Compartir © Copiarvinculo 4 Descargar ) Anadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar IF Ordenar v = v D Detalles

R Jorge Enrique Hernandez Guerra > PORTAFOLIO DE EVIDENCIA INSTRUCTORES VICTIMAS > ARGEMIRO PADILLA &

B Jorge Enrique Hernandez Guerra

Nuestros archivos ( Nombre Modificado Modificado... ©  Tamafodelar.. ~  Compartir Actividad
& FICHA 2910892 TIERRALTA, AGRICULTURA 11 de marz Argemiro PadiilaG: 4 elementos 28 Compar
& FICHA 2912135 CERETE AGRICULTURA UR... 11 de marzo Argemiro Padilla Ge 4 elementos 8 Con
& FICHA 2941739 LOS CORDOBAS PRODUC 11 de marzo Argemiro Padilla G: 2 elementos Compal
& FICHA 2961594 TIERRALTABONITO VIENTO 154 Argemiro Padilla G 2 elementos
& FICHA 2964872 TIERRALTA.. *+ @ Y¥ 15 de abril Argemiro Padilla Ge 2 & Compartida

minutos Argemiro Padilla G

& "FICHA 3011459 MONTELIBANO

& FICHA2988565 TIERRALTASANTO DOMIN. 13 de mayc Argemiro Padilla Ge 2 elementos %3 Compartida

29°C

Parc. soleado

ESP o 1231 p.m
m TO® 0

)

iwo-€ecoman
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Anexo 14 acatando todas las consideraciones

- e d
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