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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Señora 
Yanina Tellez Dau 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5504503 
Coordinador De Grupo De Relaciones Corporativas E Internacioales 
Despacho 
Barranquilla 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio  

2024 

Referencia: CONTRATO No  CO1.PCCNTR.5799750 
 
 
WILMER RAFAEL COBA SOTOMAYOR , identificado con la cédula de ciudadanía No. 72224786 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA,  Grupo De relaciones corporativas e internacionales en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato, la suma de $28.301.417. Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 
2024 por valor de  $587.863 y b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2024, por 
valor de  $2.519.414 cada uno. Con cargo al CDP 11724. 
 
Plazo: Será hasta el 31 deciembre del 2024 
 

OBJETO: Prestación de servicios de apoyo para la promoción de los servicios de la Entidad para el 
sector empresarial y gestionar las solicitudes empresariales a través de la herramienta CRM. 
 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Brindar acompañamiento en la 
divulgación del portafolio de servicios al 
sector empresarial de la región, 
fortaleciendo la relación de la entidad 
con los sectores productivos y 
económicos. 

 
.Se atiendieron entre el 15 de 
mayo  y 15 junio   empresas 
asignadas y las que no tiene 
en gestor asignado .48 
empresas. 
 
 

 
.  
 
 

Correos electronico  
Registro CRM 
Fotos 
Llamadas  
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2 Registrar las atenciones diarias en el 
aplicativo CRM o el que haga sus veces 

 
Se registra las atenciones en 
crm Solicitudes nivel 1, 2 , y 
primera atención se hace le 
registro en el apliactivo  un 
total 112 
  

Correos electronico  
Fotos 
Llamadas 

3 Apoyar en la gestión de los 
requerimientos de las empresas y 
asignarlas al grupo integrador. 

INGENIERIA DISEÑO 
FABRICACION Y MONTAJE 
DE ESTRUCTURAS 
METALICASS.A.S. SIGLA 
INGENIERIA DFM  S.A.S. 
 
solicita curso de trabajó altura 
para tres trabajadores se crea 
por crm  
 
La empresa  con nit 
900335484 SOLUCIONES 
ECOLOGICAS DE COLOMBIA 
S.A.S.- ECOSOL S.A.S 
 solicita. 
Por medio del presente me 
permito solicitar la anulación del 
contrato de aprendizaje del 
Estudiante Yeifren Andres 
Ortega Luquez 
Centro de formación: CENTRO 
PARA EL DESARROLLO 
AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL -
SABANALARGA- cc 1002075643 
Se crea por crm OPA para su 
tramite  
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4 Apoyar en el desarrollo y elaboración de 
informes y estadísticas de resultados 
que le sean solicitados, así como las 
recomendaciones para el mejoramiento 
de los procedimientos y de la gestión de 
la Unidad de Atención Integral al 
Empresario UAIE 

 los pymes apoyaran en el 
evento del 26 de junio para 
presentación de planta de 
personal y subir solicitudes 
nivel 1  - 
 
Reunion con la 

COORDINADORA DE 

RELACIONES 

CORPORATIVA Yanina 

Tellez el día 19 de junio.  

 
 
  

Correos electronico  
Registro CRM 
Fotos 
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5 Apoyar las actividades de sensibilización 
en las regionales, centros de formación, 
empresas, entidades de formación y 
cliente interno en lo que se refiere a 
relacionamiento empresarial. 

 
Apoyo en empresa alumbrado 
Cartago para curso de manejo 
de manejo de puente de grúa 
se hace por crm nivel 2 . 
 

1. Apoyo empresa 
FONDECOR curso 
para sus trabajadores 
curso de Whatsapp 
business de manera 
virtual para 30 
personas. 
 

 

2. curso de 
fortalecimiento en 
mercadeo y ventas de 
manera virtual para 30 
personas. 
 

3. Atención al cliente para 
30 trabajdores  

 

Correos electronico  
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6 Ofrecer respaldo y asistencia en la 
gestión y trámite de las peticiones, 
quejas, reclamos y sugerencias. 

 
Apoyo empresa frenos  
barranquilla para pago de 
iucmpliminto y contratación de 
aprenidces  
 
Apoyo a la emprea 
901204348-2  BINAR10 
TECNOLOGÍA Y SERVICIOS 

Correos electronico  
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SAS para el regisro del 
contrato del estudiante 

BRAYAN ORTIZ RODRIGUEZ en 
lectivo – productivo  

7 . Brindar apoyo en la gestión de 
regulación de cuota de aprendizaje, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 
789 de 2002. 

ECO GREEN SERVICES 
S.A.S. E.S.P. 
Presentación de planta de 
personal  capacitación en 
SGVA  
 
Apoyo a la empresa China 
Work cuota dos se le explica 
como es el proceso de 
contratación y manejo de 
SGVA 
 

Correos electronico  
Registro CRM 
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8 Atender con prontitud y efectividad las 
solicitudes, condiciones y/o 
recomendaciones que dentro de los 
términos del contrato formule el 
supervisor 

Se apoya  a lase mpreas 
asignadas a 
COORDINADORA DE 
RELACIONES 
CORPORATIVA 
 proceso de regulación y 

contratación de aprendices .y 

distintas solicitudes  

DRY ICE BLASTING SAS 

China Work 

 
TEAM TOON STUDIO  SAS 

DAZA & GOMEZ 

INVERSIONES S.A.S 

Uniemflex S  
 
FUNDACION ISRAAID 
COLOMBIA 
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 
No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento 

de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4552666090  de la planilla  

operador aportes en Soi periodo de mayo   del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitramites. 
 
 
  
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO__x_ he 
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la 
anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de 
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
 
Firma  
WILMER RAFAEL COBA SOTOMAYOR  
Contratista  
C.C. No. 72224786 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
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Yanina Tellez Dau 
Contrato  CO1.PCCNTR.5504503 del 24 de Enero del 2024  
Cargo COORDINADORA DE RELACIONES CORPORATIVA 
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ECO GREEN SERVICES S.A.S. E.S.P. 

Presentación de planta de personal  capacitación en SGVA  
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