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EJERCITO NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE §.UPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL

P
No.02 ¢
Bogota, mayo 2024

UNIDAD APOYADA: ESICI

E TOTAL D

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MARIO ALEXANBER ACURA BETANCOURT
Identificacion: No. 1.049.623:
Nacionalidad: colombiana
Direccién-ciudad de resid
Teléfono de contacto: 319

E-mail de contacto: mario

cia; Av. Olimpica TA-22.
94144
@gmail.com

2. SUPERVISOR

7

1 39-46-101011474

A eguradora Seguros:del Estado S.A.

Fecha oficio aprobac 1 de abril 2024

Aprobado por. TC..ANDRES AUGUSTO POLANCG VALENCIA
: “CENAC-EDUCACION

No: COP6724 No. CRP 87724
Fecha expedicion: DEL CDP 18 101/2024- CRP 15/04/2024
UmdadISub unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC

endencia: 15-01-03-088 CENACEDU
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 Servicios Juridicos y contables

 Fuente: Fenda interno

Recurso: 16
Valor total: $35.600.000
6. FECHAINICIO .
EJECUCION 01 de abril 2024 _
CONTRACTUAL ) _ 7
7. PLAZODE ocho (8) meses ! _
EJECUCION -
8. OBJETO ASESORAR LOS PROCESOS JURIDICOS Y DISCIPLINARIOS DE LA
’ CONTRACTUAL ESCUELA DE INTELIGENCIA ¥ CONTRAINTELIGENCIA *“BG. RICARDC

CHARRY SOLANO"

PATRIA HONOR LEALTAD
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9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES -

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefisiado en la ley 100 de 1993, deben acreditar ia
afiliacién al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se¢ procederd -a dar
cumplimiento a |a clausula resolutoria para disolver el contrato.
2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Ariiculo 13 del Decreto 1285 de
1994, reglaments por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su fotalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria I, I, 11l
3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por: fahgestién  documental de las
aclividades realizadas durante la 'trato incluyendo el cuidado,
conservacmn ¥ organlzamo de t

garantizando con ello
procesos, de acuerda

5. Bajo al*
reservay
conﬁdenmahdadx

6. prestarsus serwcnos de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indigddas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
.comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
ebracion de contratos de prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a
a gestidn, mediante la modalidad de contratacin directa y la distribucién del
presupuesto.

8. no cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida
a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarioc como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del confrato por 1o que no

podrd suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

PATRIA HONOR LEALTAD
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| Mencionado cumplimient

b _| Siguient
PATRIA HONOR LEALTAD

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en
los respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas ai
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicin para
la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida ¢ dafio le
seran aplicables |as disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El-contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacidon de lealtad, realizacién de los examenes de
poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la contratacién.

13. Conocer que en caso de incumplimien: las obligaciones contractuales en
cualguier tiempo se dara aplicacion al proce to descrito en el articulo 86 de
la fey 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria’para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisardel mismo un Backup de la
informacién generada en desar ‘L,contrato en formato Word, Power Point,
Excel o como originalmen !

mismo ante el incumpli
dicha clausula puede’

"stratégiéb de la depend en consideracion a sus misiones y capacidades.
ebe dejar como obligacién del contratista para

que en caso.que:

iga a realizar el cargue en la plataforma secop I, el
enta de cobro o factura (esta Ultima si aplica) y la planilla

ERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EI

independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agents o
mandatario. .El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
sentaciones o compromisos en nombre del ministerio de defensa — ejéreito
inal, no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
cargo
ARAGRAFC SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la
obligacién de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y
cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites internos para el cumplimiento de ta mision institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato
hacia el personal que labora en la institucion.
PARAGRAFO TERCERQ: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012 ARTICULO 68. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter
particular

-deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones

siguientes
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ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
término a una )

actuaciéon administrativa se notificaran personalmente al interesade, a su
representante o

apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para
naotificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica
y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fechay la hora, los recursos
que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los
plazos para hacerlo. i

El mcumpllm;ento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién.

La notificacion personal para dar cumplimignto a todas las diligencias previstas
en el inciso
anterior también podra efectuarse mediafi
modalidades:

1. Por medio electrénico. Pfoced
notificado de esta manera. L&
notificacion para determin,
tengan origen en co
convocatoria impartird

ina cualquiera de las siguientes

3 siempre yve T

el interesado acepte ser
stablecer este tipo de

‘los interesados Ias mstrucc:ones pertmentes ¥
alternativas de notlﬁcaclén personal para quisnes no

A partir del diz
interposicion de

entosjudiciales en coordinacidn con las demas oficinas
Escuela de Inteltgencm ¥ Contralntellgencaa

. I
procesalesde’la ley.
c. Proyectar todas las decisiones propias de la investigacion disciplinaria.
Con rola y contrlbuye para Hevar de manera adecuada los libros radlcadores y

. “Elabora y proyecta Ias actuaciones procesales necesarias para tramitar Ios
procesos administrativos bajo los pardmetros establecidos por la ley 1476 de
2011, protegiendo los b|enes juridicos que busca materializar esa disposicion
legal.

5. Atiende los requerimientos Judiciales que lleguen a la Escuela de Inteligencia
y Contrainteligencia, buscando salvaguardar los intereses juridicos de la misma,
protegidos por la Constitucion, la Ley y los documentos rectores emitidos por el
Ejército Nacional y la ESICI.

6. Coadyuva a crear y materializar las estrategias emitidas por la dependencia
de Coordinacién Juridica Militar, la cual sera avalada por el Direccion de la ESICI,
encaminados a la salvaguarda de los Derechos Humanos, Derecho Internacional
Humanitario y Derecho Internacional de los Derechos Humanos de los miembros
de la institucién, especialmente los estudiantes y personal de planta de la ESICI.
los objetivos instituciones y no incurra en situaciones con incidencia

- juridica que lleguen a afectar la misma.

PATRIA HONOR LEALTAD
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. contrato. .
| 13.Elaborar los contrato
- 14.Asesorar juridicamente

7. Realizar |a revision juridica de los diferentes contratos que suscribe la Escuela
de Inteligencia y Contrainteligencia, emitiendo

recomendaciones legales para que la ESICI logré el cumplimiento de los
objetivos instituciones y no incurra en situaciones con incidencia juridica que
lleguen a afectar la misma.

8. Garantizar la disposicion de tiempo para atender los requerirnienios propios
del asesor juridico, en atencidn a la necesidad de cumplir con las presentes
obligaciones especificas, de igual forma, asiste a las reuniones que. sean
convocadas por el Supervisor del Contrato.

9.Proyectar las respectivas actuaciones que sean necesarias para adelantar
procesos disciplinarios académicos, en atencion a lo dispuesto por el
Reglamente de Procedimientos Académicos del Centro de Educacion Militar y
sus Escuelas Adscritas, Resolucion No.0g 14 de octubre de 2022. _
10.Efectia asesoramiento y capacitacio procedimientos juridico —
académicos, teniendo en cuenta el area d gnsabilidad de la Escuela de
Inteligencia y Contrainteligencia, ante ias unid
11.Cumplir con los demas requerimientos que le se
Director de la ESICI y/o Coordinador Juridico de la m
directa con el servicio de Asesor Juridico.

Paragrafo primero: EL. CONTRATISTA debera emitir con
periciales e informes en procesos disciplinarios, &
administrativos y/o penales, cuando se requiera el apoyo por las distintas
unidades del Ejércite Nacional, siempre y cuando tenga

relacion diregta con el objeto contractual.

12.Apoyar-¢ofiila elaboragidn de documentos y asesorlas en las diferentes
actividades ucionales«relacionadas con. :acreditaciones, condiciones
institucionales, aciones de. Ios. registros calificados de los pregrados y
posgrados ofertad ria IES ESICY, u otras que surgieren en el franscurso del

nsmitidos por el sefior
a, que tengan relacidn

s, dictamenes

a catedra de los docentes de educacion superior.
cesos de la dependencia de administracion y
logistica
15.E| contratista cargue en secop el informe de gestién, la cuenta de cobro o
factura (esta Gltima si aplica) y la planilla

16.El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su dlsposmon para la prestacion del servicio
objeto.de este contrato.

17.Entregar:al final de la prestacion del servicio, back up de la informacién
producto de la ejecucién de este contrato.

18.Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
coniratista declara conocer y que hace parte del presente contrato.

10. PERIODO

INFORME

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

OBLIGACION 1.

Efectlia asesoria juridica en asuntes disciplinarios, penales, administrativos
de Derechonternacional Humanitario y Derechos.

PATRIA HONOR LEALTAD
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TIPO: - OFICIO

DOCUMENTOS

- Valoracidn probatoria
017-2023

- Aute  Archivo  Esici
001-2024

- Auto archivo Esici 002-
2024

N° RADICADO ASUNTO

No aplica Proyeccién de autos y

revision

OBLIGACION 2.

Proyecta la respectiva respuesta a los derechos: de peticion, acciones de tutela,
yfo otros requerimientos judiciales en coordinacién:-con las demas oficinas y/o
departamentos de la Escuela igencia y Contrainteligencia.

TIPO: OFICIQ: i N® RADICADO ASUNTO
DOCUMENTOS L
Respuesta 2 de may 1051664 Remisién ESICI
Respuesta PQR 10469989 Remision ESICI
Peticion 10 de mayo 1058400 Remisién ESICI

implir con lo estab o en el articulo 120 de |a ley 1862 de 2017, a saber:

a. Brindar ia en todas las etapas del proceso disciplinario.

elar.porelcumplimiento de los términos de instruccion y de

] s stapasprocesales de la ley.

c. Proyectar tedas las decisiones propias de la investigacion
disciplinaria. Controla ycontribuye para llevar de manera adecuada

- los libros radicadores y bases de datos actualizadas (entre las cuales

.24 esta el SIJEN, |as sabanas, fichas técnicas y demas) e Verifica y

ayuda en el adecuado archivo de los expedientes.

TIPO:

DOCUMENTOS

- Valoracién probatoria
017-2023 ]

- Aufo  Archivo Esici
001-2024 -

- Auto archivo Esici 002-
2024

OFICIO | N° RADICADO ASUNTO

No aplica Proyeccién de autos y

revision

OBLIGACION 10.

Calle 102 No. 7-80 Canton Norte Bogota D.C.
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Efectia asesoramiento y capacitacion en pracedimientos juridico —académicos, teniendo
en cuenta el area de responsabilidad de la Escuela de Intehgencna y Contrainteligencia,
ante las unidades superiores.

TIPO: OFICIO | N° RADICADO ASUNTO
DOCUMENTOS

Capacitacién . Jueves 16 de mayo Anticorrupcion
anticorrupcién

12. VALOR DEL.: -
CONTRATO o Valorautorizadoapagar$4.45 )}

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el page de la cotizacidn, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES abil
Obligacién Entidad Vir. Pago

UMPLIMIENTO

PENSION PORVENIR $ 230.000
S SANITAS $294.400
POSITIVA $9.700

PATRIA HONOR LEALTAD
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14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion. ‘

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,

sobre un ingreso base de cotizacidn del 40% del valor mensual del

contrato, con aporte dei 16% enpensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo

anterior, conforme lo esiablet normatividad legal vigente, la

reglamentacion de la materiay de' con la afiliacion efectuada a la

ARL. _

7. Formato de personal declarante y no decla
anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con gntidades estatales en

la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.}.

OO wN

fite de renta. {solo lo deben

15. CONSTANCIAS |

. Asi mismo, se deja

orme 58 'd"eja constancia que elfla-- contratista cumplié con las
ales y:legales reguladas para este tipo de contrato y como
ea satisfacciéq de forma PARCIAL TOTAL

En el presents:.i
obligaciones “con
consecuencia s’

gia que, durante la ejecucion del confrato, no se han

configurado los presupuest que regulan el contrato laboral.

Se puede seguir con los tramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA..- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va a
cancelar la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
. ($4.450.000,00), correspondiente del mes MAYO, se puede confinuar con los
 administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de

Para constancia se firm

FIRMA SUPERVISOR

mayo de 2024

[nspectpr de Bstudios ESICI
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