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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junio 2024

Sefior

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.5860241
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes junio afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5860241 del afio 2024

EVANGELINA DEL CARMEN IBANEZ SANTIAGO, identificada con la cédula de ciudadania
No0.36.543.267 expedida en Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de
Logistica y Promocidn Ecoturistica en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de junio.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10)
pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTAY CINCO PESOS
(54.465.545) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBIJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional de
nivel técnico programada por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena
para el programa de Articulacién con la Educacién Media en el drea de OPERACION TURISTICA
LOCAL.
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Obligaciones Especificas:

SENMNA
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 [Orientar la formacién de Impartir formacion Profesional |Anexo 1

aprendices en el area, en las integral presencial del programa
competencias, los resultados de de formacidn en Operacién
aprendizaje y las actividades de Turistica local y Alojamiento

los proyectos de formacién rural en las IED Fichas
programados, dentro de los N°2698584, N°2698607,
tiempos que, para cada accion, se | N°2698597, N°2908084,
determine por parte del centro de| N°2907991 N°2908129
formacion.

2 Planear 'y ejecutar el | Reunidnconel equipo de Anexo 2
desarrollo  curricular  del | turismo para preparar el
programal(s) que se le asignen | Alistamiento y hacer la
durante la ejecucién de su | revisidn previa de la
contrato (Proyecto de | ejecucion de contenidos
formacion Planeacién | para el desarrollo curricular
pedagégica y los recursos | implementando las
didacticos que incluyen guia | politicas institucionales y manual
de aprendizaje, material de | de |a Articulacion con la Media.
apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion)

3 Identificar los aprendizajes | Esta obligacidn no se ejecutd en | Esta obligacién no se
previos, estilos y ritmos de | el mesobjeto de cobro ejecutd en el mes
aprendizaje del aprendiz que objeto de cobro
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de|Esta obligacién no se ejecutd en | Esta obligacidn no se

induccion de los aprendices. el mes objeto de cobro ejecutod en el mes
objeto de cobro

5 Realizar seguimiento a los | Esta obligacidn no se ejecutd Esta obligacidon no se
aprendices en etapa | en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes

productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a Ia
bitdcora virtual del aprendiz

cuando le sean asignados.

objeto de cobro
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proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de

institucional SENNOVA.

interés

el mes objeto de cobro

6 Llevar  control de las | Se registro inasistencias de los Anexo 3
inasistencias de los aprendices | aprendices a la formacion
a la formacion, registra en el | utilizando el aplicativo
aplicativo  institucional las | institucional
inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta | Esta obligacién no se ejecutd en |Esta obligacidn no se
de aprendizaje en el aplicativo | el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
institucional una vez el aspirante objeto de cobro
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacién.

Emitir los juicios de evaluacidon | Emiti juicios evaluativos dela  |Anexo 4

8 con base en la valoracién de las | competencia Disefiar paquetes
evidencias de aprendizaje vy | turisticos de acuerdo con
registrarlas en los aplicativos | COmponentes técnicosy
institucionales (administrativo y | €stdndares de servicio.
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Use recursos tecnoldgicos de Anexo 5

Plataformas tecnoldgicas | la Biblioteca virtual SENA,
institucionales de apoyo | plataforma Sofia Plus y otras
académico y administrativo | ayudas virtuales
relacionado con su rol, | recomendadas.
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.
10 Participar en laformulacién de | Esta obligacidn no se ejecutd en | Esta obligacidén no se

ejecutéd en el mes
objeto de cobro
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11 Participar en los equipos, |Participe activamente en las Anexo 2
grupos, comités, proyectos y [reuniones acordadas con nuestro
demas instancias |[lider de proceso, dentro de las
institucionales que lo |instancias institucionales
requieran. requeridas.

12 | Desplazarse a otras ciudades o |Esta obligacién no se ejecutd en

municipios diferentes al |el mes objeto de cobro Esta obligacién no se
domicilio contractual para el ejecutd en el mes
cumplimiento del contrato, en objeto de Cobro
caso de que se requiera.

13 Presentar el reporte de eventos |Esta obligacién no se ejecuté en |Esta obligacion no se
en SOFIA PLUS (Programacién |el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto
con visto bueno del coordinador de cobro
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demads soportes requeridos
para la legalizacidn del pago.

Llevar y mantener Se mantiene actualizado el Anexo 6
actualizado el portafolio de portafolio del instructor, a través
evidencias del instructor de evidencias y notas tomadas

14 segun lo indica la guia para en el ambiente de clases.
desarrollar procesos
formativos.

15 [Responder por la custodia y buen | Esta obligacidn no se ejecutdé en | Esta obligacion no se
uso de equipos y de bienes el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
inventario asignado a su cargo o objeto de cobro
puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

16 Apoyar los procesos de Utilizar los formatos Anexo 7
aseguramiento de calidad | emitidos por el SIGA

cuando la entidad lo requiera.
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17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales
de formacién, propios de su
area y apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica
de la supervision de la
adquisicion de bienes vy/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento
de la institucion.

Esta obligacidon no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que
dispone como son: Worldskills
Senasoft, Bootcamp,cocina
gourmet, entre otras.

la entidad

Esta obligacidn no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro

19

Participar en

procesos de

promocién y divulgacién de la

oferta educativa,
actividades de

servicios vy
divulgacion

tecnolégica programada por el

Centro.

Esta obligacion no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacidon no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha

de equipos
utilizados en la

y maquinaria

formacién

profesional integral, cuando

ésta sea requerida.

Esta obligacién no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacidon no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro

21

Rendir

oportunamente

los

informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los

productos
procesos de
profesional.

resultantes de

formacion

Entrega de actas solicitadas por
el lider del Programa.

Anexo N°8

22

Solicitar
elementos

oportunamente
necesarios

los
para

desarrollar eficazmente su labor

técnico-pedagogica.

Esta obligacién no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacidon no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro
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Incorporar las tendencias | Esta obligacion no se ejecutd en | Esta obligacion no se

23 | tecnoldgicas, pedagdgicas y de | el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
gestion a las estructuras objeto de cobro
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

24 Asegurar la  organizacién, | Esta obligacidén no se ejecutd en | Esta obligacidn no se
mantenimiento y adecuada | el mes objeto de cobro ejecutod en el mes
utilizacion de los recursos que objeto de cobro
hay en ambiente laboral.

25 Presentar agendas e informes | Esta obligacion no se ejecuté en | Esta obligacién no se
de legalizacion | el mes objeto de cobro ejecutd6 en el mes
correspondientes a las érdenes objeto de cobro
de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacion de la comision.

26 | Atender oportunamente los| Presentar los soportes para Formato informe
requerimientos que haga el| legalizacidn del pago de mensual de ejecucion
supervisor del contrato y| honorarios: formato para pago contractual
presentar informes mensuales| de contratos por concepto de
de la ejecucién del contrato. honorarios y/o prestacion de

servicios personales. Pago de
seguridad social del mes de mayo
2024, segun del mes anterior
planilla No.7924508846
27 | Aplicar al proceso y aportar la Esta obligacién no se ejecutdé en | Esta obligacion no se

certificacidon de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2023, o
durante la ejecucion del
contrato si el inicio de ejecucién
se da posterior a esta fecha.

el mes objeto de cobro

ejecutd en el mes
objeto de cobro

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No. DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJES DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe
de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
N0.7924508846 con la planilla SOI, pago de Salud y ARL del mes de mayo del 2024. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

EVANGELINA DEL CARMEN IBANEZ SANTIAGO
Contratista
C.C. No. 36.543.267 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ
Supervisor Contrato No: CO1.PCCNTR.5860241 del afio 2024
Coordinador Académico
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. ACTIVIDADES 2024 FICHA 26535384
SERMNA j _
7Av PROGRAMA DE OPERACION TURISTICA LOCAL IED LAURA VICUNA ff MIERCOLES 6:00am-12:00pm
v NOMBRE APELLIDOS ESTADO 05 DE JUMIO 12 DE JUNIO
1({TI1032541062 HASSAY TARAZOMA FLOREZ Formacion oK oK
2(TI 1082506287 AMELYS JULIETH JIMENEZ CAMPOD Formacion oK oK
3 [T 1082506362 GABRIELA CRTIZABUCHAIBE Formacion oK oK
4(T1 10828582795 ESTEFANIA PALACIOS ESTRADA Formacion OK oK
5[TI1082516267 YORLEIDIS DE LAHOZ GUARDELA Formacion OK COK
6(TI 1084452260 SARAY JULIETH MENDOZA RODRIGUEZ Formacion OK Ok
8(TI 1082517308 JAHARA ESCARLETH MELENDEZ CARPIO Formacion OK OK
5(T11102718327 MAYRA FERNANDA CRUZ GUEVARA Formacion OK OK
10|TI 1082917171 SHARITH JIREH NINGO CANTILLO Formacion oK OK
11|T1 10825815807 JOSELIN DAYANA URBANO MORALES Formacion OK OK
12T 10825802256 LAURA MARCELA FAWCETH BULA Formacion oK oK
13|T11082911757 MARIACAMILA GRANADOS PEREZ Formacion oK oK
14|71 1082914871 SARAY SOFIA HERMANEEZ OSPING Formacion oK oK
15|T1 1082503024 MARLA SOFIA REYES DOMINGUEZ Formacion OK oK
16|T1 10825918134 WALENTIMNA NICOL FERMANDEZ SANCHEZ Formacion OK oK
17|71 10825904355 ZULAY SARAI AGUIRREZUNIGA Formacion OK COK
18|TI 10825903535 MICHELL CARCLINA MARULANDAVALENCIA Formacion OK COK
15|71 1082916745 AMNGEL SOFIA RAMIREZ CACERES Formacion OK OK
20|TI 1082512535 SHAROL NICOLE QUINTERD MONTES Formacion OK OK
21|TI 1082550633 BRIANA CAROLINA LOZANO VALDEBLANQUEZ Formacion OK OK
22|TI 1082851002 AMA FRANCHESCA RATIVA OROZCO Formacion oK OK
23|TI 10825916438 KARELLY FEFARANDA MONTERD Formacion OK
24|TI 10825828715 GENEZ|S ATDREY CEFIMC HOYDS Formacion oK oK
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ACTIVIDADES 2024 FICHA 2653557

PROGRAMA DE OPERACION TURISTICA LOCAL IED EDGARDO VIVES CAMPO JUEVES 6:00am-12 :00pm

1D MNOMBRE APELLIDOS ESTA DD jun-04 jun-11

1|TI 1082915362 10GE MANUEL MOYA ATENCIO Formacion OK OK
2|TI 1082910067 KERWIN DAVID PATING PERTUZ Formacion OK OK
4|7l 104307 2664 DANNA CAROLINA DEALBA DE LA CRUZ Formacion Ok Ok
5|TI 1082514387 RAFAEL ANDRES FONTALVO DE ARMAS Formacion Ok
7|TI 1082924374 GUILLERMO ACOSTA MORALES Formacion Ok Ok
2|Tl 10823223383 LUNA MARCELA GOMNZALEZ DE ALBA Formacion OK OK
2|TI 1082921014 ZAMIR ALEJANDROD GONZALEZ ZURIGA Formacion OK

10| T 1082213671 ADRIANA LUCIA RODRIGUEZ PAVAS Formacion OK OK

12|T1 1084452157 EMMANUEL DAVID MERCADO VELASQUEZ Formacion OK

13|T1 1082905430 ODALYS SOFIA CSPING CABALLERD Formacion OK

14Tl 1082914081 SHAROMN MNIREK MNORIEGA FINTO Formacion Ok Ok

16|TI 1082903812 SHARICK DAYANA BOLAND OSFING Formacion
17|TI 1082914423 LUISA FERNANDA PACHECO GOMEZ Formacion OK OK
18|TI 1081304552 DALIANIS YULIZA ARIZAVARON Formacion Ok Ok

20

T1 1082923465

STEWAN

GARCIA MERCADD

Formacion

21

T 1082912445

=AW FELIPE

JIMEMEZ DE LA CRUZ

Formacion

- ACTIVIDADES 2024 FICHA 2658607 |
= E RLA PROGRAMA DE OPERACION TURISTICA LOCAL |ED EDGARDO VIVES CAMPO // LUNES 6:00am-12:00pm |
:A : 1] NOMBRE APELLIDOS ESTADO jun-06 jun-13
1{T 1082924622 |JESUS DAVID CORREA PAREID Formacion OK oK
2{M 1082917185 |CAMILA ANDREA |GALVAN GARCIA Formacion OK OK
3|TI 1147484766 |VALERIA REINES 5UAREZ Formacion OK OK
4|T1 1082506127 |VALERIA GUERRERO FREYLE Formacion OK OK
5|T1 1082942411 |DANIELA FINCE PARDO Formacion OK OK
B|TI 1082917759 |[MIGUEL ANGEL |[GONGORA ALVARADO Formacion Ok OK
7{T 1081795654 |MARIACAMILA |MARTINEZ BARROS Formacion OK OK
2|TI 1082889675 |JULIO ALBERTD |CERVANTES LOPEZ Formacion OK OK
5|71 10825905152 |MARIAJOEE ESCOBAR OBREGON Formacion OK OK
10|71 1082908250 |VALERIASOFIA  |MOSCOS0 FLOREE Formacion OK OK
11|71 1082884083 |DUMAR ARRIETAVARGAS Formacion Ok OK
12{T 1082905315 |SEBASTIAN OLIVERD GONZALEZ Formacion OK OK
13({T 1082907341 |DAVID CAMILD |PENALOZA RIVAS Formacion OK OK
14|71 1080429585 |LUIS JOSE WILLALOBOS GONZALEZ Formacion OK OK
15|71 1084060524 |BARBARA ROBLES LAFAURIE Formacion OK OK
16|T1 1084451543 |OLGA PELAEZ OSPING Formacion Ok OK
18{T 1082901454 |CARLOS ANDRES | GARCIA CASTILLD Formacion OK OK
19|PPT 5051173 HECTOR ALBORNOZ MENDEZ Formacion OK OK
21|T11137976924 |SEBASTIAN TORRENTE CAMPO Formacion Ok OK
22({T 1082833185 |JESUS DAVID PELUFFO RODRIGUEE Formacion OK OK
23({T 1151134183 |ANDREA AMAYAQUINDNES Formacion OK OK
24|71 108259206659 |ANDRES CAMILO |BOLANO GUTIERREZ Formacion OK OK
25|T11082881839 |PASCUAL EMILIO|JIMENEE CARDENAS Formacion OK OK

28({T 1082879260 |CRISTIAN RODRIGUEE PINEDD Formacion OK OK
29|71 1082908137 |CARMEN CECILIA|GOMEZ GUETTE Formacion OK OK
30|71 1082874046 |ANAVICTORIA  |TORRES VERGARA Formacion OK OK
31|71 1082876175 |KEINER MIRANDA NIEBLES Formacion OK OK
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Anexo 7

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junia 2024

Sefior
GINA PACLA CAVIEDES MARTINEZ
SUPERVISOR CONTRATO €01 PCCNTR. 5860241
Coardinador Académico

Centra de Lagistica y

Ecoturistica del Marta

Asunto: Informe memsual de ejecucién
coatractual Mes junio 2fio 2024

Referencia: CO1PCONTR.S860241 del afio 2124

EVANGELINA DEL CARMEN IBARIEZ SANTIAGO, identificads con la cédula de cudadania
MNo.36.543.267 expedida en Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de
Logistica y Promockin Ecoturistica en cumplimienta del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, 8 P | Infarme de activi realizadas en e mes de junio.

Valor y forma de Pago: Se fija coma valor tatal para el contrata fa suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTCS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUEMNTA PESOS MYCTE
(544.655.450). E: pagada por el SENA ista de | I ) DIEZ {10)
pagas iguales sucesivas mensuales, por los meses de FEBRERD a NOVIEMBRE de 2024 par valar de
CUATRC MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
(54,465 545} cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de de 2024

OBJETO: Prestar servicios personales de cardcter tempoeal para impartic formacidn profesional de
nived bienics programads por el Centra de Lagistica y Promacidn Eccturistica Regional Magdalena
e el programa de Articulacidn con ls Educatidn Media en ¢l drea de DPERACION TURISTICA
LOCAL

GTH-F-D62 V10

Obligaciones Especificas:
Mo | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 |Orientar la formacian de Impartir farmacién Profesional  [Anexa 1
[aprendicas en el drea, en las integral presencial del pragrams
competencias, los resultados de | de formacicn en Operacian
[aprendizaje y las actividades de | Turistica local y Alojamiento
los proyectas de formacian rural en tas |ED Fichas
programades, dentra de los N2E08584 WIGIEE0T,
tiempas que, para cada accicn, se | N"2698597, N"2908084,
[determine por parte del centro de| N°2007991 N*2908129
farmacian.
2 Planear  y  ejecutar el | Reunidn con el equipa de Anexn 2
desarrolle  curricular  del | turismo pars preparar el
programals) que se le asgnen | Alistamienta y hacer a
durante la ejecucidn de s | revisidn previa de fa
contratn (Proyecto de | ejecucian de contenidos
formaciin Planeacién | para el desarrollo curricular
pedagigica y bt recursos | implementands bx
didrtices que induyen guia | politicas instituconales y manualf
de aprendizaje, material S | de la Articulacion con la Media.
apoya a s formacion e
3| identificar s aprendizajes | [sta obligacién n se ejecuts en | [ta abligacian no s
previos, estilos g ritmas de | el mes ohjeto de cobro sjecuts en el mes
aprendizaje del aprendiz que ohjeta de cobra
ingresa al proceso  formative,
de  acuerdo  con los
- T
& | Particpar en @l procesn  de| Esta obligacion 10 se sjecutd en | [t abligacan na s
induccidn de los aprendices. el mes abjeto de cobro sjecuts en el mes
ohjeta de cobra
5 | Reslicar sepuimients a los [eta chligacion ne se

aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo v seguimients @ la
bitdcors  virtual del aprendic
cuandn ke sean asignados.

Esta abligacicn na s sjecuts
en el mes chjeta de tobra

sjecutt en el mes
ohjeta de cobra
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7 ACTA D08 D JULIO

N

ACTA No. 008
'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

INDUCCION DEL PROGRAMA DE ALOJAMIENTO RURAL FICHA N* 2907991 IED BURITACA
" CIUDAD Y FECHA: 06 DE ABRIL 2024 [ HORA INICIO: HORA FIN:
07:00am 11:30am

LUGAR Y/O ENLACE: IED BURITACA E CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOGON
l ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1 Bienvenida 3 Aprendices al programa de Alojamiento Rueal de grado décimo de |3 ficha N*
2907991 1ED BURITACA
2 Presentacién del programa de Articulacién con la Media Técnica,

o Definiclon de L Formacion Protesional Integral
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