SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de Junio del 2024

Sefior (a)
IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5839898

Coordinador académico
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes Junio
del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5839898 del afio 2024

Karen Ballestas Plaza identificado con la cédula de ciudadania No.1.063.156.498
de Lorica, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de
Biotecnologia ElI Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Diez pagos iguales de febrero a noviembre por valor de
$4.465.545 cada uno y un ultimo pago por catorce dias de diciembre por valor de
$2.083.921 IVA incluido.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién
General, en la cuenta de AHORROS No. 0521394817 de BBVA Colombia, cuyo
titular es el Contratista

Plazo: Seréa hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE
DIFERENTES
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AREAS DEL CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
EN EL

PROGRAMA DE ATENCION DE LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA
DEL

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR EN EL
AREA DE

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE

ENGORDE TIPO CAMPESINO

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Planeare Se imparti6 formacién en | Anexo 1:
Impartir 160 la ficha 2975143 en el

Guias de Aprendizaje

horas mensuales | ynicipio de mofiitos, en i
Programa  Establecimiento

de formacion el programa de formacion

integral De Un Sistema De Pollo De
presencial alos | o Establecimiento de | Engorde Tipo Campesino,
aprendices en el un sistema de pollo | aplica Ficha 2975143

area asignada de engorde tipo

dentro del campesino.

programa de Anexo 2:

atencion Competencia: criar

poblacion

victimas del especie aviar a menor | Plan  Concertado Ficha
desplazamiento | €scala segun parametro | 2975143
por la violencia, | técnico, economico Yy

en las requerimiento del | Anexo 3:
competencias, mercado. Listas de AsistenciasFichas
resultados de No. 2975143

aprendizaje y

actividades de * Resultado _ de

los proyectos de Aprendizaje:

formacion Aplicar programa | Anexo 4:

programados de higiene . o
o Guias de Aprendizaje

dentro de los personal, limpieza D J

Programa ELABORACION

tiempos que

2
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para cada accion
se determine por
el centro de
formacion

y desinfeccion en
la granja avicola
de acuerdo con las

normas de
bioseguridad y
criterios  técnicos
estipulados.

Se impartio formacién en
la ficha 2985903 en el
municipio de Moiiito, en el
programa de formacion

e ELABORACION
ALIMENTOS
BALANCEADOS
PARA ANIMALES

Competencia:
Implementar  produccion
de alimento balanceado
segun  programa de
alimentacion y plan de
produccion.
Resultado de
Aprendizaje:
ELABORAR ALIMENTOS
BALANCEADOS PARA
ANIMALES
CUMPLIENDO
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, SISTEMA
DE PRODUCCION Y
NORMAS VIGENTES

CON

ALIMENTOS
BALANCEADOS PARA
ANIMALES FICHA 2985903

Anexo 5:

Plan Concertado Ficha

2985903

Anexo 6:

Listas de AsistenciasFichas
No. 2985903

Anexo 7:
Guias de Aprendizaje
Programa  Establecimiento

De Un Sistema De Pollo De
Engorde Tipo Campesino,
aplica Ficha 2999368

Anexo 8:

Plan Concertado Ficha

2999368

Anexo 9:
Listas de AsistenciasFichas
No. 2999368

Anexo 10:

Diagrama de horas del
instructor
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Se impartio formacién en
la ficha 2999368 en el
municipio de mofiitos, en
el programa de formacion

e Establecimiento de
un sistema de pollo
de engorde tipo
campesino.

Competencia: criar
especie aviar a menor
escala segun parametro
técnico, econdomico 'y

requerimiento del
mercado.
e Resultado de

Aprendizaje:

Aplicar programa
de higiene
personal, limpieza
y desinfeccion en
la granja avicola
de acuerdo con las
normas de
bioseguridad y
criterios  técnicos
estipulados.

Total, horas mes: 160
horas.

Asociar
aprendices en el
aplicativo Sofia
Plus, dentro de
los términos

Se realizo el asocio de las
rutas a la ficha: 2962914

Anexo 11:

Pantallazo de asociacion de
la ruta a la ficha 2962914
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establecidos

para ello

Apoyar y Anexo 12:

participar

activamente en | Se aporto a la meta con | Listado verificado en

la gestion del la creacionde la ficha vivanto de la ficha 2999368

programa de
formacion para
el cumplimiento
de metas y
posicionamiento
Regional de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura 'y
productos
indicados por la
Subdireccion de

2999368

centroy el

supervisor del

contrato

Generar y | Se aplicaron las Anexo 1

ejecutar actividades didacticas ] o
estrategias  que plasmadas? en las guias Guias de aprendizaje
permita la de aprendizajes como

permanencia de
los aprendices
durante todo el

tiempo de
formacion e
Informar

oportunamente a
la Coordinacion
Académica
cualquier
novedad
presentada con
los aprendices.

estrategias pedagdgicas.
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Realizar el
seguimiento de
cada aprendiz
mediante la
orientacion y
acompafnamiento
a las actividades
de aprendizaje y
reportar avances
o dificultades de
manera oportuna
ala
Coordinacion
Académica en
los formatos y
tiempos que se
dispongan para
ellos.

Se realizo
acompaniamiento a los
aprendices en las
actividades
programadas en las
guias de aprendizajes
desarrolladas.

No se han reportado
dificultad.

Anexo 13:
Registro fotogréafico de la
ficha: 2985903

Anexo 14:

Registro fotografico de la
ficha 2999368

Atender
oportunamente
los
requerimientos
gue haga el
supervisor del
contrato y
presentar los
informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato o los
productos que se
le requiera,
ademas del
informe mensual
de actividades
segun la fase en
que se
encuentre el
curso (planear,
ejecutar y

Durante este mes no se
presentaron
requerimiento

No Aplica
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evaluar) durante
el desarrollo del
proceso de
aprendizaje y de
las actividades
en general con
Sus respectivos
anexos.

Informar
oportunamente
sobre las
novedades de
ambientes de
aprendizajes y
materiales de

Se envio correo
electrénico con el reporte
Inicial de novedad sobre
el ambiente de formacion
de la ficha 2999368 se
realizado mediante el

Anexo 15:

Reporte de novedades del
ambiente fichas 2999368
formato GFPI-F-021

formacion. formato GFPI-F-021
Prestar los Se dio cumplimiento | Los anexos del presente
servicios oportuno de los | informe

profesionales
con seriedad,
responsabilidad,
respeto,
eficiencia,
oportunidad y
diligencia los
servicios
contratados.

entregables del proceso
formativo. Los anexos del
presente informe

Atender segun
los
requerimientos
de la
Subdireccion de
centro,
actividades de
apoyo a la
supervision de
contratos y/o
evaluacion de
propuestas
segun las
competencias
gue su formacioén

Durante este mes no se
presentaron
requerimiento

No aplica
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académica le

permitan
desarrollar.
10 | Emitir los juicios Anexo 16
evaluativos de Se  emitieron  juicios
cadaresultado | eygjuativos  de  las .
de aprendizaje siguientes fichas: Pantallazo de Igs juicios
en la plataforma evaluativos emitidos de las
Sofia plus dentro fichas
de los 5 dias 2944850
hébiles 2913149 2944850
siguientes a la 2961590 2913149
finalizacion de 2037246 2061590
o aprendisaje | 2262914 2037246
impartido, dando 2962914
a conocer los
resultados de los
mismos a los
aprendices.
11 | Mantener en Se actualizaron las
tiempo real el carperas de evidencia en | Anexo 17:
portafolio del el DRIVE portafolio del .
instructor conlla instructor - programa de Eantallazo del Portafolio del
documentacion . instructor
requerida enel | Victima.
proceso de KAREN BALLESTA
formacion segun
la guia para
desarrollar los
procesos
formativos.
12 | El contratista Se cumplieron las normas | NO APLICA

debe cumplir con
las normas del
Sistema General
de Riesgos
Laborales, en
especial, las
siguientes: 1.
Procurar el

del sistema general
de riesgos laborales,
acatando todas las
consideraciones.

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jhernandezg_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIAS%20INSTRUCTORES%20DE%20CONTRATO%202023/KAREN%20BALLESTA?csf=1&web=1&e=y27bKL

SENA

N

cuidado integral
de su salud. 2.
Contar con los
elementos de
proteccion
personal
necesarios para
ejecutar la
actividad
contratada, para
lo cual asumira
Su costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrencia de
incidentes,
accidentes de
trabajo y
enfermedades
laborales. 4.
Participar en las
actividades de
Prevencion y
Promocion
organizadas por
los contratantes,
los Comités
Paritarios de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo o Vigias
Ocupacionales o
la
Administradora
de Riesgos
Laborales. 5.
Cumplir las
normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de
Gestion de la
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Seguridad y
Salud en el
Trabajo SG-SST.
6. Informar
oportunamente a
los contratantes
toda novedad
derivada del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador
del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno
del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion

contractual.

ITE | No DE LA | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
DE VIAJE | O O INICIAL O FINAL

1. XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX

2. XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento
en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera

reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

10
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos

enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y

los desplazamientos realizados y el N0.4553584578 de la planilla, operador de

afiliacion Sanitas EPS. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

()‘.-?‘ l‘;..-.';..l.-. ._'..:(.
KAREN MARGARITA BALLESTAS PLAZA
Contratista
C.C. No. 1.063.156.498 de Lorica

Recibi a satisfaccion:

IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5839898
Coordinador Académico CABP
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1

ANEXO 1: Guias de Aprendizaje Programa Establecimiento De Un Sistema De
Pollo De Engorde Tipo Campesino, aplica Ficha 2975143

FROCERD DE GESTION DE FORMACION PROFEAIDNAL INTERRAL
FORMATD GUlA DE APRENNZAJE

1. IDENTIFICACION DE L& GUIA DE AFRENDIZAJE

#  Denominadidn del Frograma de Fomsaecidn: ESTABLECIMIENTD DE UN SISTEMA
FRODUCTD OE FILLO OE ERNGORDE TIPD CAMPEEND

= CAdign del Progransa o Formao én: 73220384 Wersidn 1

#  Maomibine del Proyecio Fomatvo (Mo anloa)

#  Fase del Froyeods (No aplioa)

o Acikddad de Progecio Formatiee (Mo anloal

*  Compelencia: CRIAR ESFECE VAR A MEMOR EECALL SEEGUN FARAMETRO
TECHCO, ECOMOMICD Y REQUERIMIENTD DEL MERCADD.

#  FResulados de Aprendizaje Akanzar

= Riealzar conlna! de roedores, Insecios ¥ awes sheesires an la granja avicoks lendende &n
cusrla s normas wigentes ¢ manual de protedmignios.

= Apioar programa di valunaciiin para pollos 3 engonds de acoerde con crilerios ibonkoos
¥ Momas vigenbes.

= Apicar proceso de alstamento & inskalacionds ¥ Suipns para recepciona polbos &n o
Qalpsdn, oumpiendo con los hardmetms itonons.

= [Ejgcular programa de alimendacién y suminsiio de agua de acuendo oon crilenos
onions esiabiockdos v normalisidad vigenie.

= Realzar iradamenios anlizidoos ¥ mullivilaminicos de acuerds @ o necomendado por o
websrinano cumplends nomas onkcas.

= Evaluar pardmetms producthves enlondo en osenda nomeas Wonkes. Redonocer s
diterenies insiafackones ¥ equpos wilzades en la prodoccidn de pollos de engorde
duranie todo el process produecthea, de acoendo @ especilcaoones bonioas

= Apioar programa de hogiene personal, Impleza y desindeockn en la granja avicola de
aoserdo con ks nomas de Moseguridad y oriienos donicos esipulados

®  Durackn de & Gula de Aprandizae: 100 horas

GFPI-F-135 Wi

12

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

OBLIGACION CONTRACTUAL 1

Continuacién Anexo 1: Guias de aprendizaje ficha 2975143

1. PRE EENTACIOH

Esla guia de aprendiaje bene cama finalidead fadliter &l aprendiz la relacion de
canacimientos previas can ks nuevos ¢ permilic & este & construccidn y fedalecimisnio de
criterices propios & parir de los msmos; cabe resaliae que @ desamollo de las sesanes
astardn onentadas a afianzar en o aprendiz los conccimientas y destrezas en o gue
respecia a las labores asociadas con el ESTABLECIMIENTD DE UM SISTEMA PRODUCTIVG
DE FOLLO DE ENGDRODE TFO CAMFESING de acusrda con objelives de produccicn vy
criterics tcnicos; a5 mpartante resakar, b necesidsd de conosplualizar presiamente al
aprendiz en femas generales como sistemas de produccidn animal, tipee de alojamiento,
Analomia y funciocnamienio digestvo, nedcion y amentacidn animal, instalacones,

genstica y mansjo animal

3. FORMULACKON DE LA 3 ACTIVIDADE E DE APRENDIZAJE

+ Descripcion de lafs) Actividad{es):

3.1 Actividades de reflexlan nbclal:
Dscripokin de la achvided:
Amvbdenbe requardo
Eslrabegas o bicnkcas didicicas actvas:
Eateriakes d formacidn
Maierial de apoyox
Dumckin de la acivided: horas.

3.2 Actividades de contaxtualzacion e Kentiicacion de conocimisntos necesarlos
|para el aprendiza)s:

Daseripobn di la actlvdad:

Ambdenhe requarndo

Esirabegas o técnkas diddcicas aoiyvas:

Materiakes de fomackn

Maierial de apoya:

GFPF-145 NS
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Anexo 2: Plan Concertado Ficha: 2975143

e

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

PROGRAMA DE FORMACION

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA DE POLLO DE ENGORDE

3 FICHA 2937246
COMPETENCIA CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO ¥ REQUERIMIENTO
5 DEL MERCADO
RESULTADO DE APRENDIZAIE APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL. LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LA GRANIA AVICOLA DE
5 ACUERDO CON LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS
INSTRUCTOR KAREMN MARGARITA BALLESTAS PLAZA
7
3
Forma de entrega actividad ENTREGO
3 Actividad a desarrollar & F;ct':: d:
0 Fisico Digital & B No
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
24f04/2024 X
1 |ARLETH PACHECO JULIO EMGORDE" X e
LINEA GENETICA DE POLLO DE
) 24/04/2024 X
2 |ANA INES CANCHILA VILLADIEGO EMGORDE X
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
. ) 24/04/2024 X
3 |ARACELIS MARIA LIDUENAS PEREZ ENGORDE ¥
FIMEA CERETICA ME DOV LA ME

GTH-F-062 V10
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Anexo 2: Plan Concertado Ficha: 2975143

20

21

23

24

25

A B E
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
CARLOS MANUEL VILLADIEGO PEREZ ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
CARLOS MARIO BALLESTA MENDOZA ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
CINDY PAOLA MORENO GONZALEZ ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
DANY LUZ CANCHILA VILLADIEGO ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
DANIEL CANCHILA VILLADIEGO ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
DENIS ISABEL TAMARA MORALES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
GLORIA INES VILLADIEGO CORDERO ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
HUMBERTO GABRIEL GARCIA RIOS ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE
24/04/2024
JAMIR JULIO TORRES ENGORDE" e
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
JORGE ANTONIO MORALES MORALES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE
24/04/2024
JULIO GUERRERO BARRIOS ENGORDE" e
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024

KELLY JOHANA CANCHILA VILLADIEGO

ENGORDE"

GTH-F-062 V10

15



Obligacion contractual 1

4
SENA

N

Anexo 2: Plan Concertado Ficha: 2975143

26

27

28

29

30

3

32

33

34

35

36

LINEA GENETICA DE POLLO DE

24/04/2024
LUZ MILA DELGADO RIVERA ENGORDE" o
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MANUEL ANTONIO RAMOS GENES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MARICELA INES CAUSIL VILORIA ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
24/04/2024
MARIA INES VILLALBA CAUSIL ENGORDE" o
LINEA GENETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MARYORYS S50OFIA SANCHEZ MORALES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MIGUEL ANGEL MONTES PERES ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MNORIS DEL CARMEN BLANCO RAMIREZ ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
. 24/04/2024
RONALDO LIDUENAS PEREZ ENGORDE" o
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
SANDRA PATRICIA MORENO GONZALEZ ENGORDE"
LINEA GEI'\iETICA DE POLLO DE 24/04/2024
SENIA INES CANCHILA PACHECO ENGORDE
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024

SILVIO PAUL CUADRADO BARON

ENGORDE"

GTH-F-062 V10
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Obligacion contractual 1

Anexo 3: Registro de listado de asistencia ficha 2975143
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Obligacion contractual 1

Anexo 4: Guia de Aprendizaje Ficha: 2985903

PROCE S0 DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUla DE APREMDIZAJE

IDENTIFICACIIN DE L& GUIA DE APRENDIZAJE

# Denominscion del Programa de Formaciin: ELARDRACION DE ALIMENTO
BALANCEADD PARA ANIMALES

» Codigo del Programa de Formacion: 73520569

= Nombee del Proyecio de Farmacian: WO APLICA

»  Faema gal Progecto: MO APLICA

» fctividad de Proyecio de Formacion: NO APLICA

= Compelencia: 270501033 IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO
GALAMCEADD SECGUNM PROGRARMA DE ALIMEMTACION ¥ PLAM DE
PROCUCGION.

» Resubados de Aprendizaje: ELABORAR ALIMENTOS BALANCEADOS PARA
ANIMALES CUMPLIENDO COM PROCEDIMIENTOS TECHIGOS, SISTEMA DE
PRODUCCION ¥ MORMAS WVIGENTES.

»  Duracdn de la Guia de Aprendizaje: 40 haras

2. PRESENTACION

Esla puia de aprendizaje fisne coma firaldad faciltar al sorendiz s relsadn de
oanocimientos  previes con los nosvos y  pemitic a esle la constnuccién y
fortalecimienin de crilerios propios @ partir de los mismos; cabe resaltar que el
desamolo de la= sesiones estardn orienfades a afirazar en el aprendiz los
canacimientos y destreras en o que mspecta a lbs lEbores asociadas con el
esiablecimiente de planes de mansjo aimenlicio de acuerds con abjetives de
produccion ¥ crelerios bBenicos; es importants resallae, la necesidad de conceptualizar
praviamente al aprerdiz on temas penerales como sistemas de produccdn animal,
tpes de aoamienta, Anabamia ¥ funcicnamiento digestvo, nulndan y alimentacion
animal, principales ruiriermes oconenidos en los amentos y sus caracleristices,
dasificacian de los  dimenios, Materdas primas y su clsicacion, lablas de
campesicion  nuticional,  presentacienes  fisicas de s alimentas, Recepeiin,

GFP-F-135 W04
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Obligacion contractual 1

CONTINUACION ANEXO 4: Guias de aprendizaje ficha 2985903

almacenamisnts ¥ rareporbe de aimentos, Requedmizntes nuricionales, sisiemas y

scricas de alimentacion, tablas de alimentacion y peso corporal como en diferenbes
S pacias,

3. FORMULACION DE LA S ACTIVIDADE & DE APRENDIZAJE

. DESCRIPCION DE L& | 5] ACTIVIDAD(E 8)

3.1 actividad de Reflsxlon Inlclal: basada an sus canocmientos previas, ke invitsmos a
reflexionar de acuerdo a la siguiente pregunta:

Plam a programa de maneg aimentica: | Cuants sabemas?

3.2 Actividad de contextualizacion & ldentflcacidn de los conocimlsntos necesarios
para el aprendizaje: de acusrdo a la pregunla plantesda en la actividad de reflexion
inicial, de forma indvidual, con =us propise palabras y sin otlizer ningdn tipo de ayuda,
camparta su opinian acerca dal conoormienio previo o de base relacionada can @l manejo
alimenticic de alguras aspacies menanres [Sisiema de producdon parcing, Sisbema de
produccidn de galinas ponedaras, Sistema de produccion para pollos de engonds ).

3.3 Actividad de aproplacion: realizes actividades de preparaciin de mezcla alimentica
aresanal.

Para la realizacitn de esta labor oo levard a caba el desarrolle de varias sesiones de
formacidn, donde se implementardn jomadas de arenbacion por pare del instrector v
atras dorde |03 aprendices reconacerdn  las  diferentes lsbores asocisdas a la
materializacion del proceso de elabaracion de mezclas alimenticias balanceadas de tipo
aresanal, tal es ol casa de concepln producadn anmal, ipes e alopmienta, anatamia y
furdanamiento  digestive, nutricikan ¢ almentagon animal, principales  nutientes
cantenidos en los aimentos y sus caracleristicas, clasificacion de los alimenios, matenas

prirmas v 50 clasificeadn, ablas de compasician mitricanal, presentacianes fisicas de los

GFFI-F-135 ¥4
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Anexo 5: Plan concertado ficha 2985903

PLAN DE TRABAJO CONCERTADD

PROGRAMA DE FORMACION
FICHA

COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

2344280

A GALLIMAS FOMNEDORAS COM ALIMEMTACION ALTERMA PARA PRODUCIR HUEYOS SEMICEI

REALIZAR LAEDORES DE MAMEJD GUE PERMITAMN EL DESARROLLD CORFORAL DE LAS AVES

EMLASETAPAS DE CRIA, LEVANTE ¥ PRODUCCION DE HUEWDE

EL AFHEMNUIL HEALIZAHA LABURES UE MAMEJS CUNCERMIEMN TE CUM EL MAMNEJU LE

GALPOMES, RECIEIMIEMTO DE POLLITAS, ATEMCION DIARLA DE LAS AVES, WVACUMACION ¥
APLCACIAN OF FLAKIES OF RINSEEURINAD S IMEL FRELTAR OFMTEOOF |2

KAREM MARGARITA EALLESTAS PLAZA

Forma de entrega

"~

Actividad a desarrollar actividad F:'::l:: T‘ ENTREGO
Fisico | Digital 1 ] No
ALIMEMTACION DE GALLINA
032024 #
I |AMNA DEL CARMEN RAMOS MESA POMEDORA
ALIMEMTACION DE GALLIMA 02024 u
CANOIDA ROSA PEREZ PAJARD POMEDORA
ALIMEMTACION DE GALLIMA 02024 u
3 [EMA& LUZ RAMOS MESA POMEDORA
ALIMEMTACION DE GALLINA
+ |LEOTILOES ISABEL LARA AVILA POMEDORA rnsH "
ALIMEMTACION DE GALLINA 0024 w
5 | MANLUEL OE JESUS SANCHEZ MARTIMES POMEDORA
ALIMEMTACION DE GALLINA
5 | MIANOR CASTELLAR RAMOS POMEDORA s i
ALIMEMTACION DE GALLINA
i |ELEMA RAMOS MESA POMEDORA s i
ALIMEMTACION DE GALLINA
032024 #
3 |FRANCISCO ANDRES RAMOS MESA, POMEDORA

GTH-F-062 V10
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Continuacién Anexo 5: Plan concertado ficha 2985903

20

21

22

23

24

25

26

27

24

23

30

3

32

I35

34

35

36

37

=]

E

ALIMEMNTACION OE GALLINA

MIBMNA JUDITH RAMOS HERMNAMNDEE FOMEDORA 1t

ALIMENT ACION DE GALLINA
EIRA MARGARITA GARCIA POREDORA Nz

ALIMENT ACION DE GALLINA 02024
DAGOBERTO AMTOMIO CALDENAS ROGUEME FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA
OLGA BETARIS ORTEGA POREDORA iz

ALIMENT ACION DE GALLINA 02024
MORIS DEL CARMEN ELANCD RAMIRES FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA 18032024
YEINER LUIS MONTES PERES POREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA 802024
CARMEN ELENA BARRERA TORRES FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA 18032024
JAMETH DEL CARMEN RAMOS PAYARES POREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA
LUZ ELEMA PAYARES DIAZ FOREDORA s

ALIMENT ACION DE GALLINA 18032024
REGIMNA MARTIMNES DURANGO FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLIMA -
MIGUEL SANTAMNA CUADRD BARCHN FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA 18032024
ADDMS MAMUEL HERRERA GUTIERREZ FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLIMA -
CLAUDIA PATRICIA CUETO CONTRERAS FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA 18032024
LETTY ISABEL GARCIA RAMOS FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLIMA -
LUSELIS OS0RIO PACHECD FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLINA 18032024
MANLEL RAMON WARGAS LOPEZ FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLIMA -
MERILSE BALLESTEROS HERMANDES FOREDORA

ALIMENT ACION DE GALLIMA
ANAMERCEDES DIAZ BAUTISTA POMNEDORA sz

ALIMENT ACION DE GALLIMA 024
D&I04 DEL CARMEN PEREZ PESTANA POKEDORA

GTH-F-062 V10
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Continuacion Anexo 6: Registro de listado de asistencia ficha 2985903
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ANEXO 7: Guias de Aprendizaje Programa Establecimiento De Un Sistema De
Pollo De Engorde Tipo Campesino, aplica Ficha 2999368

FROCERD DE GESTION DE FORMACION PROFEAIDNAL INTERRAL
FORMATD GUlA DE APRENNZAJE

1. IDENTIFICACION DE L& GUIA DE AFRENDIZAJE

#  Denominadidn del Frograma de Fomsaecidn: ESTABLECIMIENTD DE UN SISTEMA
FRODUCTD OE FILLO OE ERNGORDE TIPD CAMPEEND

= CAdign del Progransa o Formao én: 73220384 Wersidn 1

#  Maomibine del Proyecio Fomatvo (Mo anloa)

#  Fase del Froyeods (No aplioa)

o Acikddad de Progecio Formatiee (Mo anloal

*  Compelencia: CRIAR ESFECE VAR A MEMOR EECALL SEEGUN FARAMETRO
TECHCO, ECOMOMICD Y REQUERIMIENTD DEL MERCADD.

#  FResulados de Aprendizaje Akanzar

= Riealzar conlna! de roedores, Insecios ¥ awes sheesires an la granja avicoks lendende &n
cusrla s normas wigentes ¢ manual de protedmignios.

= Apioar programa di valunaciiin para pollos 3 engonds de acoerde con crilerios ibonkoos
¥ Momas vigenbes.

= Apicar proceso de alstamento & inskalacionds ¥ Suipns para recepciona polbos &n o
Qalpsdn, oumpiendo con los hardmetms itonons.

= [Ejgcular programa de alimendacién y suminsiio de agua de acuendo oon crilenos
onions esiabiockdos v normalisidad vigenie.

= Realzar iradamenios anlizidoos ¥ mullivilaminicos de acuerds @ o necomendado por o
websrinano cumplends nomas onkcas.

= Evaluar pardmetms producthves enlondo en osenda nomeas Wonkes. Redonocer s
diterenies insiafackones ¥ equpos wilzades en la prodoccidn de pollos de engorde
duranie todo el process produecthea, de acoendo @ especilcaoones bonioas

= Apioar programa de hogiene personal, Impleza y desindeockn en la granja avicola de
aoserdo con ks nomas de Moseguridad y oriienos donicos esipulados

®  Durackn de & Gula de Aprandizae: 100 horas

GFPI-F-135 Wi
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Continuacién Anexo 7: Guias de aprendizaje ficha 2999368

1. PRE EENTACIOH

Esla guia de aprendiaje bene cama finalidead fadliter &l aprendiz la relacion de
canacimientos previas can ks nuevos ¢ permilic & este & construccidn y fedalecimisnio de
criterices propios & parir de los msmos; cabe resaliae que @ desamollo de las sesanes
astardn onentadas a afianzar en o aprendiz los conccimientas y destrezas en o gue
respecia a las labores asociadas con el ESTABLECIMIENTD DE UM SISTEMA PRODUCTIVG
DE FOLLO DE ENGDRODE TFO CAMFESING de acusrda con objelives de produccicn vy
criterics tcnicos; a5 mpartante resakar, b necesidsd de conosplualizar presiamente al
aprendiz en femas generales como sistemas de produccidn animal, tipee de alojamiento,
Analomia y funciocnamienio digestvo, nedcion y amentacidn animal, instalacones,

genstica y mansjo animal

3. FORMULACKON DE LA 3 ACTIVIDADE E DE APRENDIZAJE

+ Descripcion de lafs) Actividad{es):

3.1 Actividades de reflexlan nbclal:
Dscripokin de la achvided:
Amvbdenbe requardo
Eslrabegas o bicnkcas didicicas actvas:
Eateriakes d formacidn
Maierial de apoyox
Dumckin de la acivided: horas.

3.2 Actividades de contaxtualzacion e Kentiicacion de conocimisntos necesarlos
|para el aprendiza)s:

Daseripobn di la actlvdad:

Ambdenhe requarndo

Esirabegas o técnkas diddcicas aoiyvas:

Materiakes de fomackn

Maierial de apoya:

GFPF-145 NS
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Anexo 8: Plan Concertado Ficha: 2999368

e

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

PROGRAMA DE FORMACION

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA DE POLLO DE ENGORDE

3 FICHA 2937246
COMPETENCIA CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO ¥ REQUERIMIENTO
5 DEL MERCADO
RESULTADO DE APRENDIZAIE APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL. LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LA GRANIA AVICOLA DE
5 ACUERDO CON LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS
INSTRUCTOR KAREMN MARGARITA BALLESTAS PLAZA
7
3
Forma de entrega actividad ENTREGO
3 Actividad a desarrollar & F;ct':: d:
0 Fisico Digital & B No
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
24f04/2024 X
1 |ARLETH PACHECO JULIO EMGORDE" X e
LINEA GENETICA DE POLLO DE
) 24/04/2024 X
2 |ANA INES CANCHILA VILLADIEGO EMGORDE X
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
. ) 24/04/2024 X
3 |ARACELIS MARIA LIDUENAS PEREZ ENGORDE ¥
FIMEA CERETICA ME DOV LA ME

GTH-F-062 V10
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Anexo 8: Plan Concertado Ficha: 2999368

20

21

23

24

25

A B E
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
CARLOS MANUEL VILLADIEGO PEREZ ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
CARLOS MARIO BALLESTA MENDOZA ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
CINDY PAOLA MORENO GONZALEZ ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
DANY LUZ CANCHILA VILLADIEGO ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
DANIEL CANCHILA VILLADIEGO ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
DENIS ISABEL TAMARA MORALES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
GLORIA INES VILLADIEGO CORDERO ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
HUMBERTO GABRIEL GARCIA RIOS ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE
24/04/2024
JAMIR JULIO TORRES ENGORDE" e
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
JORGE ANTONIO MORALES MORALES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE
24/04/2024
JULIO GUERRERO BARRIOS ENGORDE" e
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024

KELLY JOHANA CANCHILA VILLADIEGO

ENGORDE"

GTH-F-062 V10
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Anexo 8: Plan Concertado Ficha: 2999368

26

27

28

29

30

3

32

33

34

35

36

LINEA GENETICA DE POLLO DE

24/04/2024
LUZ MILA DELGADO RIVERA ENGORDE" o
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MANUEL ANTONIO RAMOS GENES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MARICELA INES CAUSIL VILORIA ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
24/04/2024
MARIA INES VILLALBA CAUSIL ENGORDE" o
LINEA GENETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MARYORYS S50OFIA SANCHEZ MORALES ENGORDE"
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MIGUEL ANGEL MONTES PERES ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
MNORIS DEL CARMEN BLANCO RAMIREZ ENGORDE"
LINEA GEMETICA DE POLLO DE
. 24/04/2024
RONALDO LIDUENAS PEREZ ENGORDE" o
LIMEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024
SANDRA PATRICIA MORENO GONZALEZ ENGORDE"
LINEA GEI'\iETICA DE POLLO DE 24/04/2024
SENIA INES CANCHILA PACHECO ENGORDE
LINEA GEMETICA DE POLLO DE 24/04/2024

SILVIO PAUL CUADRADO BARON

ENGORDE"

GTH-F-062 V10
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Anexo 10:

MIERCOLES.

01/05/24
a 06:00 - 23:00: Disponible

v v
07/05/24
a 06:00 - 23:00: Disponible

-

08/05/24
06:00 - 22:00: Disponible

06/05/24
06:00 - 12:00: Disponible

15/05/24
. 06:00 - 23:00: Disponible

v

14/05/24

21/05/24 22/05/24

. 06:00 - 12

-

29/05/24
. 06:00 - 12:00: Disponible

SENA

Pantallazo reporte de horas.

JUEVES

02/05/24
06:00 - 23:00: Disponible

08/05/24
06:00 - 12:00:

16/05/24
06:00 - 12:00:

23/05/24

-

30/05/24
00 - 12:00:

VIERNES

03/05/24
06:00 - 23:00: Disponible

10/05/24
a 06:00 - 23:00: Disponible

-
17/05/24
. 06:00 - 23:00: Disponible

24/05/24

- . - - -
SABADO -
DOMINGO
04/03/24

06:00 - 23:00: Disponible
05/05/24

11/05/24

06:00 - 22:00: Dispenible
12/05/24

18/05/24

06:00 - 23:00: Disponible
15/05/24

25/05/24

06:00 - 12;

l 26/05/24

-

01/06/24
. 06:00 - 12:00: Disponible

-
SOFIA Plus Version 9.0.50 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- »-a153; -
‘SABADOC
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
27/05/24 2B/05/24 29/05/24 30/05/24 31/05/24 01/06/24

06:00 - 12:00: Disponible

. 06:00 - 12:00: Disponible

. 06:00 - 12:00: Disponible

. 06:00 - 12:00: Disponible

. 06:00 - 12:00: Disponible

' 02/06/24

v-'-v

05/06/24

06/06/24
06:00 - 22:00: Disponible

07/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

u 06:00 - 22:00: Dispanible

12/06/24
. 06:00 - 23:00: Disponible

-

06:00 - 12:00: Disponible

159/06/24
. 06:00 - 23:00: Disponible

- -
25/06/24 26/06/24
. 0600 - 12:00: Disponil . 06100 - 23:00: Disponible

V-v

17/06/24
06:00 - 12:00: Disponible

06:00 - 12:00: Disponible

13/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

20/06/24
06:00 - 22:00: Disponible

27/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

GTH-F-062 V10

14/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

21/06/24
06:00 - 232:00: Disponible

28/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

15/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

16/06/24

22/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

23/06/24
29/06/24
06:00 - 23:00: Disponible

30/06/24

30
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Anexo 11: Pantallazo de asociacion de la ruta a la ficha 2962914

H @ O 5 scheps

< O &\ MNoseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Instructor v
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion R~

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gesfion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes.

Solicitud de Segunda Evaluacién

H A Buscar

<

x |+ - @
B+ S A ®
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
o 2962814 - ELABORACION DE ALIMENTOS )

Fieha de caracterzacion BALANCEADOS PARAANIMALES ) o4

. 2962014 (ELABORACION DE ALIMENTOS 0
LI BALANCEADOS PARAANIMALES) ) =
La operacién Asociar ices a ruta se realizé 8 ala Ruta de i 2962914 (ELABORACION DE ALIMENTOS
BALANCEADOS PARA ANIMALES). Se ha enviado un correo alos la uta

X

SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA -+~ © SENA 201 -+- Bogota - Colombia- *-2168:
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Anexo 12: Listados de verificacion de vivanto ficha: 2999368

LISTADO PARA VERIFICACION VIVANTO
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
PROGRAMA VICTIMAS 2024

NOMBRE DEL INSTRUCTOR KAREN BALLESTAS PLAZA

DOCUMENTO 1063156498 | CELULAR [ 3145541337

NOMBRE DEL CURSQ ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

MU MORITO | CORREGIMIENTO VEREDA_ 1 |

CONS NOMBRES Y APELLIDOS ™ DOCUMENTO [ CELULAR FCHA DE NACIMIENTFHA DE EXPEDICI  LUGAR DE EXPEDICION RREQ ELECTRONIC] VIVANTO

1 |ALEXANDER DE JESUS VEGA BARRIOS cc 1067838302 2/08/1992 27/10/2010 CARTAGENA DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
2 |ANGEL DAVID ALMANZA CONTRERAS cc 1073812596 17/03/2005 18/09/2023 SAN PELAYO JOVENES_VULNERABLES
3 [CLARIVEL JUDITH TAND MARTINEZ cc m?aazﬁ' 12/10/1992 20/04/2011 SAN PELAYO MUJER_CABEZA DE_FAMILIA
4 |CARMEN ONIS JIMENEZ JAIME cc 26176104 15/04/1967 25/10/1990 SAN PELAYO MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA
5 |CARMENZA CECILIA CARD CASTARD [ 02/0671973 27/07/1991 SAN PELAYO MUJER_CABEZA DE_FAMILIA
6 | DANNA MARIA TAND MARTINEZ cc 15/01/2004 24/02/2022 SAN PELAYO JOVENES_VULNERABLES
7| DAVID JOSE PETRO CARVAIAL cc 11/08/2003 12/08/2021 SAN PELAYD JOVENES_VULNERABLES
B |DILSIA ESTHER MELENDEZ BARRIOS cc 1063716387 17/08/2000 24/09/2018 SAN JUAN DE URABA DESPLAZADOS_POR_LA_VIDLENCIA
9 |ESMERALDA AMPARO VARILLA RAMDS cc 33102650 4/11/1976 15/09/1997 CARTAGENA DESPLAZADOS POR_LA_VIOLENCIA
10 |ESTIVEN ANDRES DE LA ROSA VARILLA cc 1003095716 20/05/1398 7/06/2016 CERETE DESPLAZADOS_POR_LA_VIDLENCIA
11 |EVASANDRID VEGA BARRIOS cc 1193531402 12/05/1997 22/06/2015 MORITOS DESPLAZADOS_POR_LA_VIDLENCIA
12 |GLORIA ELIRIS MOSQUERA GOMEZ cc 35587087 26/03/1978 9/04/1997 TADD DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
13 |HENRY MANUEL REIND GARCIA cc 8203102 13/03/1971 31/10/1994 ELBAGRE DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
14 [ISABEL CRISTINA PETRO CARQ cc 1073829300 22/11/1998 25/11/2016 SAN PELAYO MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA
15 |JANDRI VANESSA GUERRA FARIA cc 1003720879 2/02/2001 10/04/2019 SAN PELAYD JOVENES_VULNERABLES
16 |JESUS ESTEBAN DE AVILA ORTEGA cc 1003190328 8/09/1995 9/10/2013 CERETE JOVEN_TRABAJADOR
17 |JOSE DAVID REINO MOSQUERA T 1063719153 26/01/2014 13/03/2006 MORITos DESPLAZADOS POR_LA VIOLENCIA
18 |JUAN DAVID DE LA ROSA VARILLA cc 1003101311 15/09/2003 29/11/2021 MEDELLIN DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
19 |KELLY DANIELA REIND MOSOUERA. cc 10038545438 23/05/2000 2/11/2018 WMORITOS DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
20__|LEVNA ROMERO BARRIDS ROMERO [ ZS]A?E' 27/04/1974 6/03/1533 MORITOS DESPLAZADOS POR_LA_VIOLENCIA
21 _|LEIVY ESTHER VEGA BARRIOS cc 1063724647] 25/04/1992 17/03/2011 MORITOS DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
22 | MIGUEL ANGEL REIND MOSQUERA cc 14/02/2004 29/11/2022 MORITOS DESPLAZADOS_POR_LA_VIDLENCIA
23 | ORLANDO RODRIGUEZ MOLINA cc 5/05/1951 13/08/2009 BOGOTAD.C EMPRENDEDOR:
24 |OSCAR ANDRES VEGA BARRIOS cc 24/05/1995 4/02/2014 MORITOS DESPLAZADOS POR_LA VIOLENCIA
25 |ROBERTO DE LA ROSA HERNANDEZ cc 14/03/1956 19/10/1976 CARTAGENA DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
26 |VAMITH ANDRES DE LA ROSA VARILLA cc 19/01/2002 20/01/2020 MORITOS DESPLAZADOS_POR_LA_VIDLENCIA
27 _|VENDRI PAOLA VILLADIEGO MARTINEZ cc 1064982801 20/07/2005 1/08/2023 CERETE DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
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Anexo 15: reporte inicial de novedad del ambiente ficha 2999368

FRROUE SO ES T O D FUSSSLAT RN PIRCH ESICHAL INTECGRAL
Prooedirre =z [ peru ckzn o e Fu 4
h Formefto Herpore Nuosvdsches s biserbes o o pre ned Lea

=5 I It

1. INFORAACION BEMERAL

PRE EENTACKM: Edn formalo pormedn la nolfoscdn o ba Coordlinascatn Sogddaing o fas, rovedades on los
ambheries de aprendzape anbes de dar ko @l prooesos ce fomnackdng

CENTRO AGROPEDUARID
FRazghonal: Cianiro de Formad tn W DE BEOTECHOLOGICD
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Obligacion Contractual 10

Anexo 16: Pantallazo de los juicios evaluativos emitidos de las fichas

A 8 c D E F €[~

Reporte de Juicios de Evaluacion

1
» |Fecha del Reporte: 2610572024

5 |Ficha de Caracterizacién: 2013149
4 |Cogigo: 773320384
- |versién: 1
5 |Denominacién: ESTABLECIMENTO DE UN SISTEWA PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TPO CAMPESING
; |Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA
3 Fecha Inicio: 1310212024
5 |Fecha Fin: 2710212024
o |Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
+ |Regionat: 23- REGIONAL CORDOBA
2 |Centro de Formacion: 9115 - CENTRO AGROPECUARID ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENR
3 |Tipo de Numero de Nombre Apeliidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1003191505 DAY ANA WARIA DELGADO WARTNEZ POR CERTFICAR | 3937 - CRIAR ESPECE AVIAR A WENOR ESCALA SEGUN PARANETRO 203031 - REALZAR CONTROL DE ROE
A TECHICO, ECONOMICO ' REQUERMENTO DEL MERCADO SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOL
_lec 1003191505 DAYANA WARA DELGADO MARTINEZ POR CERTIFICAR | 3827 - CRIAR ESPECE AVIAR A NENOR ESCALA SEGUN PARANETRO [209052 - AFLICAR PROGRANA DE VA
= 1003191505 DAY ANNA WARA DELGADO WARTNEZ POR CERTIFICAR mmﬁmmm
5 TECHICO, ECONOMICO Y REQUERMENTO DEL MERCADO EQUIFOS PARA RECEPCIONAR FOLLIT(
L[e< 1003191505 DAVANA WARA DELGADO NARTNEZ POR CERTIFICAR | 3837 - CRIAR ESPECE AVIAR A NENOR ESCALA SEGUN PARANETRO [20305%  EJECUTAR FROGRAMA DE Al
C 1003191505 DAY ANA WARIA DELGADO WARTNEZ POR CERTIFICAR Wmﬁmm
s TECNICO, ECONOMICO ' REQUERIMENTO DEL WERCADO. [ACUERDO A LO RECOMENDADO FOR§
- cc 1003191505 DAYANA MARIA DELGADO MARTINEZ POR CERTIFICAR 3231‘- CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO i[l3u[|.3'5 - ET\ZA:::JAR PARAMETROS PR( -

Reporte de Juicios de Evaluacion

1
; |Fecha del Reporte =

4 |Ficha de Caracterizacién: 237246
N Cogigo: TrEzanad
5 |Yersién: 1
5 Denominacién: ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIYVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESING
; Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA PORFECHA
o Fechal nsi0028
o Feoha au0ain2t
1 | Modalidad de Formaciés PRESENCIAL
11  Regional: 23 REGIONAL CORDOBA
1z Centro de Formay 116 - CENTRO AGROFECUARIO ¥ DE EIOTECMOLOGIA EL FORVENIR
13 | Tipo de Namero de THombre Apellidos [Estado Competencia [Resuhtado de Aprendizaie
3 (= TERNCARLDS SERFA MONT A0 ENFORMACION | 5937 - CRIARESPECIE AVIAR 2 MENORESCALR. TRO | 203031~ FEALIZAR CONTROL DE FOEDGRES, MSECTOS ¥ AVES
" TECNICO, ECONOMICO ¥ REQUERIMIENTO DEL MERCADD, SILYESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LA
S (= TERNCARLDS SERFA MONT A0 ENFORMACION | 5937 - CRIARESPECE AVIAR 2 MENORESCALR. TRO | 203092 - APLICAR PROGRAMA LE VACUNACIOH P ARE POLLOS OE
= 1002026589 JEAMCARLOS SERRA MONTARD 3407 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALP, SEGUN FAFBITE
1% TECRICO, ECONOMICH ¥ REGUERIMIENTO DEL MERCADD,
7 & 002025559 JERMCARLDS TIEFFA MONTAND
oo (T TERNCARLDS SERFA MONT A0 3937 - G ESPECIE AVIRF A MENDR ESCALP, SEGIN PATE 203036 - FEALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIGTICOS ¥ MULTHIT AMINIGO
" TECNICO, ECONOMICO ¥ REGUERIMENTO DEL MERCADC. OF AGUERDO 4 L0 RECOMENDACD POR ELYETERINARID
TC 2025555 JERNCARLDS SRR WO A 537 CFIAF ESFECIE AVIBF, A WENDR ESCAL R, SEGUN FAFBIETRD ALUAR PARBIMETROS PRODUC TVOS TENIENDD EN CUENT A
L] TECICO ECONAMICD TECHIC
S (= TERNCARLDS SERFA MONT A0 ENFORMACION 3937 - CRIARESPECIE AVIAR & MENDR ESCAL R SEGUN PARAIETRD RECONOCERLAS O LACIONES ¥ EQUFDS
" TECNICO, ECONOMICO ¥ REGUERIMENTO DEL MERCADC. UTILIZA003 EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURAHTE
S (= TERNCARLDS SERFA MONT A0 ENFORMACION | 5937 - CRIARESPECIE AVIAR £ MENORESCALR. TRO | 203038 - APLICAR PROGFAME. DE HIGIERE PEFSONAL, LIMPIEZA Y|
DESINFECCION ENLA GRANJA AviCOLA DE ACUERDO CONLAS

TECNICD, ECONGMICO ¥ REQUERIMIENTO DEL MERCADO.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

@ s W

aw

@~ @ o

@

Fecha del Reporte.

Ficha de Caracterizaci

GCégigo:

Yersién:
Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacicn:

Fecha
Fecha

Modalidad de Formacidn:

Regional:

Centro de Formacién:

I
2944350

"razemte
2

CRIGR GALLINGAS PONEDORAS CON ALMERTACION ALTERNS PARA PRODUCIR HUEYOS SEMICRIOLLOS.

TERMINADA POR FECHA
WI3F2024

a4z

FRESENCIAL
22-REGIONAL CORDOEA

9115 - CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje

E= s TERERTIS o ENFORIACION 3571 REALIZ A 3E0RES DE WANEJD TUE FERMITATIEL WD EL APAENDIZ FEALIZARA [FECRES DE MANETD
DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES ENLAS ETAPAS DE CRIA, CONCERNIENTES COMN EL MARNEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE
LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEYO FERTIL DE ACUERDO CON POLLITAS, ATEMCION DIARLA DE LAS AVES, VACUNACION Y APLICACION]

cc 1003067213 YEIMER LUIS O EN FORMACION 3971- REALIZAR LABORES DE MaHEJD QUE PERMITARN EL 183141 - APLICAR PLAN DE MAMEJO ZDDTEDNIEDV SANITARIDEN AVES ||
DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES ENLAS ETAPAS DE CRIA, PARA PRODUCCION DE HUEYO DE ACUERDD COM CRITERIOS
LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEYO FERTIL DE ACUERDO CON TECNICOS 7 MORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE
CRITERIOS TECRICOS. ALMENTACION ¥ SUMINISTRO DE AGLIA DE ACUERDO COM CRITERIOS

TECNICOS ESTABLECIDOS ¥ NORMATIVIDAD YIGENTE. EJECUTAR

= 1003344836 JAMETHDEL CARMEN Ral0s FAYARES 3971- REALIZAR LAEORES DE MANEJD QUE PERIMITARNEL 133140 - EL APREMNDIZ REALIZARA LABORES DE MAMNEJD
DESARROLLO CORPORAL DELAS AVES EMLAS ETAPAS DE CRIA, COMCERNIEMTES COM EL MANEJO DE GALFONES, RECIEIMIENTO DE
LEVANTE ¥ PRODUCCION DE HUEYD FERTIL DE ACUERDO COM POLLITAS, ATEMCION DIARIA DE LAS AYES, VACUNACION ¥ 8PLICACION]

= 1003344336 JAMETHDEL CARMEN RalDs FAYARES 3371- REALIZAR LAEORES: DE MANEJD QUE PERMITARN EL 13311 - AFLICAR FLARN DE MAMEJD ZDOTEDNICDV SANITARIODEN AVES
DESARROLLO CORPORAL DELAS AVES EMLAS ETAPAS DE CRIA, PARA PRODUCCION DE HUEYO DE ACUERDO COMN CRITERIOS
LEVANTE ¥ PRODUCCION DE HUEYD FERTIL DE ACUERDO COM TECNICOS ¥ MORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMEA DE
CRITERIOS TECRICOS. ALIMENTACION ¥ SUMINISTRO DE AGLIA DE ACUERDO COM CRITERIOS.

TECNICOS ESTABLECIDOS ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR
Hoja 4 3
Reporte de Juicios de Evaluacion
£l §
2361530
"I3320563

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

1

ELABORACION DE ALIMENTOS BALANCEADDS PARA ANMALES

TERMINADA POR FECHA
TMndizozd

1a0diz024
PRESENCIAL

Regional: 23-REGIONAL CORDOBA

Cenuro de Formac 315 - CENTRO AGROPECLIARID Y DE BIOTECHOLOGIA EL PORVENR

Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado [Competencia Resultado de Aprendizaje

[53 LR FONALDD TIOUERAS FEFES FORCERTIICAR 3332 - IMPLEMENT AR PROCUCCION DE ALMENT BALANCEADD 231350 - ELABURAR ALTENT IS BALATICEADS FARA ANl

T OTEaB0za TR ALEERT TERGEL FERNANOES PORCERTIFICAR AR FARETE NS EaCATEEAD 731350 - ELABCIRAR ALMENTCES BALANCEALILES PARA AN

TC 054025 [ VERGEL FEFHANDES TR CERTTICAR 231350 - ELASURAR ALIFENT U5 BALANCEALLES PARA AR

[ T0SEETTT TOFANIG TEABEL TRDERA BASILID PORCERTIFICAR 231350 - ELABURAR ALIMENT (5 BALANCEADS PARA AN

T TTZTETE VOHENTE SANDRTH TAOFALES TEFAN PORCERTIFICAR 231350 - ELABCIRAR ALIMENTCES BALANCEALILES PARA AN

TC W'WM\RD HERMANDEZ BAGILID FORCERTIICAR 21950 - ELABORAR ALIMENT 0% BALANCE AU PARA AN

cc 003333391 |N\LEE ROSA TAMARA MORALES ENFORMACION 231350 - ELABURAR ALIMENTOS BALANCEADOS PARA AN

T fiEEEE FREFESFELPE TFTE BEFTEL PORCERTIFICAR 231350 - ELABCIRAR ALIMENTCES BALANCEALILES PARA AN

i i) }ﬁnn\svuuem TERGEL FERNANOES FORCERTIICAR R T A PR CON L AHENT AL AL A 231350 - ELAURAR ALIMENT S BALANCEALIS PARA AR

EGLIN PROGEAMA OF Al IMFNTACICON'Y P AN OF PRONUICCIAR CLMPIFND0 CON PROCFIMIFNTOS TECHICT USTEMAL
Hoia 4 »
A B [ D E F Lla

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: TaN05I2024

Ficha de Caracterizacion: 2962514

Cogigo: 73320889

Version: 1

Denominacidn: ELABORACION DE ALIMENTOS BALANCEADOS PARA ANIMALES

Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA

Fecha Inicio: 16i0412024

Fecha Fin: 2500412024

Modalidad de Formacian: PRESENCIAL

Regional: 23 - REGIONAL CORDOBA

Centro de Formacion: 9115 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENR

Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje

3 1003067212 WIGUEL ANGEL WONTES PEREZ EN FORMACION 3632 IWPLENENTAR PRODUCCON DE ALWENTO BALANICEADD SEGUN | 251980  ELABORAR ALIIENTOS BAL

cc 1003067213 YEIMER LUIS MONTES PEREZ EN FORMACION B&L&NCEADD SEGUN 231 !?‘[I - ELABORAR ALIMENTOS BAL4

cC 1003344686 JANETH DEL CARMEN RANOS PAVARES EN FORMACION 3932 IHPLEHENTAR PRUDUCUUN DE AL\HENTU BALANCEADU SEGUN |231950 . ELABORAR ALMENTOS BAL)

3 1063141989 CARMEN ELENA BARRERA TORRES, EN FORMACION 3030 - IHPLEHENTAR prmnuccmn DE ALUIENTO BALAN(‘,EADO SEGUN | 231850 - ELABORAR ALIMENTOS BALJ

cc 1063150536 FRANCISCO ANDRES RAMOS MESA POR CERTIFICAR 3932 IHPLEHENTAR PREIDLH:C\EIN DE &UHENTU B&L&NCEADD SEGUN 231950 - ELABORAR ALIMENTOS BALs

cC 085075 WIANOR CASTELLAR RANOS FOR CERTFICAR 3932 IHPLEHENTAR PRUDUCUUN DE AL\HENTU BALANCEADU SEGUN 231950 - ELABORAR ALIMENTOS BAL|

cC 12000384 DAGOBERTO ANTOHNIO CARDENAS ROQUEWE ﬁ FORMACION 3632 - MPLENENTAR prmnuccmn DE ALUIENTO BALAN(‘,EADO SEGUN | 231850 - ELABORAR ALWENTOS BAL

LmEnTacAN Y D anuce: CunoEuno cou

cC 15019117 MIGUEL SANTANA CUADRADO BARON |EN FORMACION 3932 - IMPLEMENTAR PREIDLH:C\EIN DE &UHENTU B&L&NCEADD SEGUN 1231950 - ELABORAR ALIMENTOS. EAL h

Haia o « v
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Anexo 17: Pantallazo del portafolio del instructor (DRIVE DEL PROGRAMA DE

VICTIMAS)

v @ Inidio | Microsoft 365 *x | @ Correo: Katen Margarita Bzl X | M Recibidos (55] - kamabaplat X | @ (1) WhatsApp X @ KAREN BALLESTA - OneDriv X + x
<« c 23 senad-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=170267110732980r=0WA-NT&cid=945f1bed-a067-d630-dbd0-3cd26e52f2534:... R 4 o :
[}
%'% OneDrive 2O Buscar <) & & 7 KarenMargarita B @
+ Agregar nuevo [ Compartir G Copiar vinculo 51 Afadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar | Descargar |7 Organizar v+ = + Detalles
ER P e W R ‘ Jorge Enrique Hernandez Guerra > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS INSTRUCTORES DE CONTRATO 2023 > KAREN BALLESTA
3 Jorge Enrique Hernandez Guerra
ER Nuestros archivos D Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... +  Compartir Activ
& ABRIL-2024 22 de abril Karen Margarita Balles 2 elementos &g Compartido
&3 FEBRERO-2024 12 de marzo Karen Margarita Balles 2 elementos &g Compartido
& MARZO-2024 12 de marzo Karen Margarita Balles 1 elemento &g Compartido
& MES 1 OCTUBRE 12/15/2023 Karen Margarita Balles 2 elementos &g Compartido
& MES 2 NOVIEMBRE 12/15/2023 Karen Margarita Balles 3 elementos &g Compartido
& MES 3 DICIEMERE 12/15/2023 Karen Margarita Balles 3 elementos &g Compartido

H £ Buscar
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