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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, 30 de junio de 2024

Sefor

German Dario Arellano Cérdoba

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5807864

Coordinador académico

Programas especiales

Pasto
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes junio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5807864 del 2024

Javier Fernando Dulce Villarreal, identificado con la cédula de ciudadania No. 98.399.273 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programas Especiales SER, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes de junio.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
(541.231.866). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Nueve (9) pagos iguales por los meses de febrero a octubre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS
M/CTE. (S 4.465.545) cada uno. b) Un pago final por valor de UN MILLON CUARENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE. ($1.041.961) que se cancelara en el mes
de noviembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 7 de noviembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de EMPRENDIMIENTO aportando
en la planeacion, ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién
y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccién
de Empleo y Trabajo y la Coordinacion Nacional del programa SER, en los municipios
de cobertura del Centro Internacional de Produccion Limpia Lope durante la vigencia
2024.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato en
el Centro Lope y Municipios del

area de influencia.

Se realiza las actividades
programadas por el
programa SER en los
municipios priorizados, con
el rol asignado como
instructor de
Emprendimiento.

Se orienta formacién en
Comportamiento
emprendedor Ficha
2995036, en La Cruz,

Corregimiento de Tajumbina.

Se orienta Generacion de
ideas para un negocio
innovador. Ficha 3009489.
Municipio de Alban

Simulador del programa
SER 2024

Sofia Plus

Ejecutar las acciones de

formacién en emprendimiento

haciendo uso de la estrategia

pedagdgica “aprender haciendo”,

bajo la modalidad de atencién
sincronica - asincronica de

acuerdo con los procedimientos

de la Direccién de Formacion
Profesional Integral y los

lineamientos de la Direcciéon de

Se orienta formacién en
Comportamiento
emprendedor Ficha
2995036, en La Cruz,

Corregimiento de Tajumbina.

Se orienta Generacion de
ideas para un negocio
innovador. Ficha 3009489,
Municipio de Alban

Portafolio de evidencias
2024.

OneDrive programa SER
2024
Plataforma Sofia Plus
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Empleo y Trabajo y lo establecido
en la guia para la ejecucion del
programa SER en el SIGA.

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los

procesos de formaciéon para el
desarrollo de las competencias de
emprendimiento y construccidn
del modelo de negocio con las
herramientas establecidas en el
protocolo de atencidon definido
por la Coordinacidn SER.

Se articula con los
instructores técnicos que se
comparte ficha para definir el
desarrollo de las acciones de
formacidn asignadas.
También realiza el proceso de
construccion de planeacién
pedagdgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacién y material de
apoyo. Teniendo en cuenta
lineamientos del programa,
para las formaciones
asignadas como instructor de
Emprendimiento.

Documento de trabajo en
portafolio de evidencias
2024. OneDrive

Brindar la atencidon requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas
asignadas y beneficiarias del
servicio de acompanamiento en
las areas comercial y de
asociatividad, de acuerdo con el
plan de accién concertado para la
puesta en marcha de la unidad o
proyecto productivo y el
protocolo de atencién definido
por la Coordinacién Nacional SER.

Se inicia con las fases
definidas para la ruta 1, 2 y
CAMPESENA; de acuerdo a

los cronogramas
especificados por el
programa. Dando
cumplimiento a los

lineamientos que permitan
una ejecucién apropiada.

ONE drive, correo
electrénico y Sofia plus

Brindar a los grupos vy
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
beneficiarias el servicio de
acompanamiento técnico

necesario para la formulacion de
proyectos productivos asociativos
y comunitarios a fin de que sus
propuestas rednan las
condiciones requeridas para ser
sometidas a consideracion en las
convocatorias institucionales vy

Se desarrollan los procesos
de asesoria y formacion para
cada uno de los proyectos
trabajados en las rutas
definidas por el programa;

estas actividades se
desarrollan teniendo en
cuenta el cronograma de

ejecucion definida a nivel
nacional.

ONE drive, correo
electrénico y Sofia plus
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externas en temas de acceso a
mercados y/o fuentes de
financiamiento.

Apoyar la organizacién de eventos
para la participacién de unidades
productivas en actividades de

comercializacion, rutas de
aprendizaje (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion

empresarial y financiera cuando
se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas

Esta actividad se desarrollara
durante el proceso de
ejecucion de la formacién y
asesoria a las unidades
Productivas de las rutas del
Programa Sena Emprende
Rural

ONE drive, correo
electrdnico y Sofia plus

por el programa de
Emprendimiento SENA.
Gestionar alianzas con entes | Esta actividad se desarrollard | ONE drive, correo

territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones sociales
o no gubernamentales, que
permitan la identificacion vy
canalizacién de recursos para el
apalancamiento de los proyectos
% unidades productivas
escalables.

durante el proceso de
ejecucion de la formacién y
asesoria a las unidades
Productivas de las rutas,
Programa Sena Emprende
Rural

electrdnico y Sofia plus

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad, veracidad y
completitud en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y al
apoyo administrativo SER segun
aplique.

Se entrega la informacién
solicitada por el supervisor
del contrato y apoyo
administrativo.

Secop Il
Plataforma Sofia Plus.

Portafolio de evidencias
vigencia 2024

ONE drive

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una semana
las formaciones a atender, de
manera que se autorice por

Se realiza el plan semanal
que especifica los lugares y
formaciones que se
trabajaran durante la semana
y en su totalidad durante el

Plataforma Sofia Plus.
Planes mensuales.
Portafolio de evidencias
vigencia 2024
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escrito su movilizacidn previa a la
salida, en el marco de su objeto
contractual.

mes, este es adjunto al iniciar
el mes para conocimiento del
supervisor del contrato.

10 | Evaluar los resultados de | Se evaluar las fichas que Plataforma Sofia Plus.
aprendizaje en un plazo no mayor | termine la formacion.

a ocho dias habiles luego de | Comportamiento Portafolio de evidencias
finalizada la formacién. emprendedor Ficha vigencia 2024

2995036, en La Cruz,

Corregimiento de Tajumbina.

Se orienta Generacion de

ideas para un negocio

innovador. Ficha 3009489

11 | Participar en el proceso de | Participacion einduccién del | Registro fotografico.
induccion del programa | programa SER VIGENCIA Listas de asistencia
(objetivos, estrategia, | 2024 LINEAMIENTOS DEL Informe de ejecucién
metodologias), sus componentes | PROGRAMA'Y LINEAS DE mensual en Secop Il
y procedimientos. ATENCION

12 | Participar mensualmente en la | Se participa activamente de
reunion de seguimiento operativo | sesiones de trabajoy Registro fotografico.
del programa convocadas por la | reuniones citadas.
coordinacién  académica y/o Listados de asistencia
misional con observancia del
esquema establecido por la Documentos de apoyo
coordinacién nacional para tal fin OneDrive 2024
y generar las respectivas
evidencias.

13 | Participar en eventos de cardcter | Se atenderan las Registro fotografico.
técnico, estratégico, de | convocatorias con el equipo | Listados de asistencia
socializaciéon y de otro tipo de | de trabajo y se presentaran Ubicados en One Drive,
evento al que sea convocado por | evidencias de asistenciay carpeta de documentos
la direccidn general, regional o | participacion del programa
centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo
de trabajo.

14 | Presentar informe mensual sobre | Presentado  informe  de | Plataforma Secop I

la ejecucién de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas,
asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacién del
contrato presentar al supervisor

ejecucion del mes de marzo
de 2024

Si contratistas
Registro de horas en
plataforma Sofia Plus

GTH-F-062 V10




SEMNA

N

de contrato informe anual de
gestién de centro en los términos
solicitados por la coordinacién
nacional, evidenciando lo
establecido en la guia para la
ejecucién del Programa SER en la
lista de Chequeo - portafolio de
evidencias.

15

Las demads que sean asignadas por
el supervisor de contrato segun
apligue de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la
Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional SER.

Se atendera en el momento
que sea requerido

De acuerdo con lo
solicitado

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 73824 Coldn 20/05/2024 24/05/2024
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, planilla de seguridad
social No 4556209166 del operador SOI, correspondiente al mes de mayo de 2024, pagada
en Efecty, (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Javier Fernando Dulce Villarreal
Contratista

C.C. No. 98.399.273 de Pasto.

Recibi a satisfaccion:

Firm
DIANA MARIA GUERRERO PEREZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5807864

Coordinador Académico Programas Especiales
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Pantallazo Planeador mes junio de 2024
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Formacién en Comportamiento Emprendedor - Ficha — 3009489 — Alban — Vda Chiapurco
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fechay

Hora Generacién Reporte:

MHjmfajard

36-02-00-052-
953610

JAIME MARIN FAJARDO DAZA

CENTRO INTERNACIONAL DE
PRODUCCION LIMPIA - LOPE-
NARINO

miércoles, 15 de mayo de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. o 73824 L 2024-05-15 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-052-953610 CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION

Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision "
LIMPIA - LOPE-NARINO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-05-15 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina GESTORES LOCALES - SER Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6024 Dependencia Solicitante 953638 CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE - NARINO - EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
- PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES .
Rubro Presupuestal de Viaticos EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACION DE INGRESOS A Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
NIVEL NACIONAL
5 a A . L Fmfifi o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. s = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . Aa
flombie Documento CaE il Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg:m?s%: FEmeEE || el CiEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GblatolcelialGami=lonlporilEiceic
Realizar acciones de formacién en el
4,5 4.465.545,00 252.390,00 1.135.755,00 0,00 1.135.755,00 | Municipio de Colén vda Villanueva
Sena Emprende Rural
JAVIER
FESSILA(;\IEDO CC: 98399273 ?ONTRATIS Autorizada
" NO / COLON-
VILLARREAL 2024-05-20 2024-05-24 NARINO / PASTO AR Lo 45 No 50
Totales Solicitud de Comision 1.135.755,00 0,00 1.135.755,00
OBJETO DE LA COMISION
Realizar acciones de formacién en el Municipio de Colén vda Villanueva Sena Emprende Rural
ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 12972280 Nombre: JAIME MARIN FAJARDO DAZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INTERNACIONAL DE

PRODUCCION LIMPIA - NARINO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

FITl
CREDITO PUBLICO

. NISTERTO DE HACUIENDA'Y

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Untdad-Organtzactonat-SUBBIRECCION-DEOPERACIONES

Hora de firma: 2024/05/15 15:53:25 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjmfajard JAIME MARIN FAJARDO DAZA

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-052-  CENTRO INTERNACIONAL DE

= Reporte: s - -
Nacion 953610 Zig%UOCCION LIMPIA - LOPE

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 15 de mayo de 2024

Firma Responsable

Verificado Por: SERGIO DANIEL ORTEGA COLIMBA Fecha Verificacion: 15/05/2024 14:42:08

r Firmado digitalmente por:
_.i,b Nombre: JAIME MARIN FAJARDO DAZA
. Cédula de ciudadania: 12972280
“l Usuario SIIF: MHjmfajard
Namn" 15/05/2024 3:53:37 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Pasto, 31 mayo del 2024

PRESENTADO A: GERMAN DARIO ARELLANO CORDOBA
Subdirector (E) Centro Internacional de Produccién Limpia Lope SENA Regional Narifio.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
73824 20/05/2024 24/05/2024
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Municipio de Colon Narifio, Centro Internacional de
produccién Limpia LOPE

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar acciones de formacion en el Municipio de
Colén. Sena Emprende Rural.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

LUNES 20 DE MAYO DE 2024. MUNICIPIO DE COLON, VEREDA VILLANUEVA.
Desplazamiento desde la ciudad de Pasto al municipio de Colén y luego a la vereda Villanueva.

Desarrollar acciones de formacién en Generacién de ideas para un negocio innovador,
diligenciamiento del cuadernillo Ml
RUTA SENA EMPRENDE RURAL vy
diligenciamiento de la estructura de
seguimiento integrada "ESI". Durante
. la jornada se abordaron las siguientes
actividades de acuerdo con la
competencia y  resultados de
aprendizaje:

e Identificacion de las caracteristicas y

| cualidades del emprendedor, tomando

como referencia casos exitosos de

: emprendedores de la zona, para ello se
trabajo el circulo de las caracteristicas emprendedoras personales “CEP”

¢ |dentificacion de metas grupales e individuales a través del taller toma de decisiones y
proyecto de vida.

e Socializacion de los videos la hormiga y su fracaso y planificar para ser felices.

Desplazamiento desde la Vereda Villanueva al municipio del Colon.
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MARTES 21 DE ABRIL DE 2024. MUNICIPIO DE COLON, VEREDA VILLANUEVA.
Desplazamiento desde El municipio de Colén a Vereda Villanueva.

Desarrollar acciones de formacion en Generacion de ideas para un negocio innovador,
diligenciamiento del cuadernillo MI RUTA SENA EMPRENDE RURAL vy diligenciamiento de la
estructura de seguimiento integrada "ESI". Durante la jornada se abordaron las siguientes
actividades de acuerdo con la competencia y resultados de aprendizaje:

e Desarrollo de la actividad mapa de actores, teniendo en cuenta el cuadro de referencia y la
i | l’[” plantilla de actores de acuerdo con los
niveles zonal, municipal, regional y

,' ] Nacional.

. Socializacion y

diligenciamiento del formato de

actores segun el perfil del proyecto y

necesidad de la asociacion.

o Desarrollo de la actividad

andlisis del entorno “Mapa de

| empatia”. Se identificaron 4 clientes

4 potenciales describiendo de cada uno

g ' ‘ sus necesidades, gustos y

preferencias de compra, Iuego se desarroll6 el cuestionario de mapa de empatia.

e Desarrollo de la actividad andlisis de la caja. Para ello primero se identificé el problema,
oportunidad y necesidad, luego cada equipo de trabajo desarrollo los componentes de la
caja como son: tendencias, clientes, competencia, solucion y tecnologia.

o Desarrollo de la actividad lienzo propuesta de valor. Para identificar la propuesta de valor lo
primero que se trabajo fue el taller lluvia de ideas, con el propdsito de darle un horizonte mas
claro sobre cual sera el modelo de negocios mas factible para ejecutar y desarrollar.

e socializacion y desarrollo de la actividad lienzo propuesta de valor a través de la plantilla
CLIENTE- PRODUCTO

Desplazamiento desde la Vereda Villanueva al Municipio del Coldn.
MIERCOLES 22 DE MAYO DE 2024. MUNICIPIO DE COLON, VEREDA VILLANUEVA
Desplazamiento desde El municipio de Col6n a la Vereda Villanueva.

Desarrollo de acciones de formacién en Generacion de ideas para un negocio innovador,
diligenciamiento del cuadernillo MI RUTA SENA EMPRENDE RURAL vy diligenciamiento de la
estructura de seguimiento integrada "ESI". Durante la jornada se abordaron las siguientes
actividades de acuerdo con la competencia y resultados de aprendizaje:

e Desarrollo de actividades de disefio y construccion de la idea de negocio. Los equipos
de trabajo se enfocaron en producir cuy en pie con razas mejoradas, alimentados con
alternativas nutricionales como pastos y concentrados artesanales.

e Desarrollo de actividades de sondeo e investigacion de mercados. Cada equipo de
trabajo identifico un posible cliente potencial para definir sus preferencias, caracteristicas
e intenciones a futuro de formalizar acuerdos comerciales con nuestra organizacion.
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e Relaciones con los clientes.

e Actividades clave

e Recursos clave

e Asociaciones clave, (red de partners)

e Costos fijos, variables, inversién activos fijos
e Y ventas totales.

Desplazamiento desde la Vereda Villanueva a Colén y luego a la Ciudad de Pasto,

RESULTADOS:

e Se identifica las caracteristicas emprendedoras personales de cada asociado.
e Se identifica los suefios, proyecto de vida y decisiones de los emprendedores

e Se conoce cudles seréan los actores que nos pueden colaborar en la ejecucion y desarrollo
del proyecto comunitario.

e Se definéen clientes potenciales para la comercializacion del producto.

o Se define la propuesta de valor (producto) basada en los gustos, necesidades, suefios,
aspiraciones, felicidades, anhelos, capacidad de compra y nivel socioeconémico de
nuestros clientes potenciales.

e Se elige a través de la lluvia de ideas cual sera la idea de negocios mas viable para poner
en marcha nuestro proyecto asociativo en el municipio del Colon

e Se construye el modelo de negocios CANVAS, de acuerdo con el segmento del mercado y

propuesta de valor.

e Se construye el perfil de negocios con la colaboracion de todas las integrantes
emprendedoras; de la Asociacion de grupo de emprendedores de Colon.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y
anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia
2. Registro fotogréfico

COMPROMISOS
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ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Cumplir con las sesiones
de asesoria para la
formulacion del proyecto

Integrantes de la asociacion
de Colon.

Junio del 2024

2. Tener al diala
documentacion referente a
Registro Camara de
Comercio, RUT, libros de
contabilidad y actas de
constitucion.

Integrantes de la Asociacion
de colon.

Junio del 2024

Cumplir con las asesorias
programadas en campo
para la formulacion del
proyecto comunitario

Dulce
de

Javier Fernando
Villarreal. Instructor
Emprendimiento

Junio del 2024

CONCLUSIONES: En las jornadas de formacion en ldentificacion de ideas para un negocio

innovador se puede concluir que el grupo Asociativo cuenta con

las capacidades

emprendedoras para poner en marcha un negocio de caracter comunitario. Actualmente estan
avanzando en su proyecto que les permite generar ingresos y mejorar su nivel de vida. Su
motivacién y compromiso por seguir adelante son determinantes para el éxito de su empresa

asociativa.

En el avance de las capacitaciones comprendieron que lo importante es ofrecer un producto
que genere alegrias, satisfacciones, que sea de calidad, limpio, y con propiedades nutricionales

para nuestros clientes,

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JAVIER FERNANDO DULCE VILLARREAL
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA DIANA MARIA
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