DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE CULTURA
PROCESO No. 4148.010.32.1.0436-2024
PROCESO COMPETITIVO (DECRETO 092 DE 2017)
RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS A INFORME DE
EVALUACION"

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para para
realizar Formacién en practicas artisticas y culturales a habitantes de la comuna 5 y el
fortalecimiento a organizaciones artisticas y culturales para los habitantes de las Comuna
15 del Distrito de Santiago de Cali a través de los proyectos de inversion BP-26004934
VIGENCIA 2024 Y BP-26003787 vigencia 2024.

UNION TEMPORAL CULTURA PARA TODOS
OBSERVACION:

Discrepamos significativamente de la posiciéon plasmada por el equipo evaluador al
rechazar nuestra propuesta, por no haber presentado un documento denominado
ANALISIS DE PRECIOS APORTE SECRETARIA, el cual jamas fue claro que debia ser
aportado por parte de los oferentes, quienes al realizar su ofrecimiento en la plataforma
transaccional del SECOP Il quedaba subsumida la aceptacion del andlisis inmodificable
realizado por la entidad, el cual no deberia ser valorado por la entidad por no ser entregado
electrénicamente por los proponentes, cuando insisto, fue incorporado en todos los
documentos diligenciados en el SECOP I, en la presentaciéon de la oferta y en el valor final
que analizé la entidad en su informe de evaluacién por la suma total de 1.823.132.572 COP.
Es asi como con la suscripcion del anexo 1, que fue presentado por la UT en la propuesta
se dijo: “Que manifiesto bajo la gravedad de juramento que lei las especificaciones técnicas
de los bienes y/o servicios requeridos en el presente proceso de seleccién y me
comprometo a cumplir el objeto del convenio conforme a las especificaciones técnicas
establecidas en los documentos del proceso.” Ratificando de esta manera el cumplimiento
pleno de todas las condiciones técnicas exigidas por la entidad.

La no entrega del analisis de precios se debe a que la entidad no plasm6 como exigible y
obligatoria su diligenciamiento, presentandose entonces una redaccién confusa y ambigua
del pliego de condiciones. Por su parte, en el acapite No. 11, titulado "REQUISITOS
HABILITANTES DE CAPACIDAD JURIDICA", no se exige explicitamente la inclusion del
Anexo 2, denominado "ANALISIS DE PRECIOS APORTE SECRETARIA". En su lugar, el
numeral 15.2 se limita a exigir la presentacion de los Anexos 2A 'y 2B, que conforman en su
conjunto a la PROPUESTA ECONOMICA de cada proponente. Es decir, cuando la
intencién de la entidad que formula los pliegos es discriminar en dos el formato de
PROPUESTA ECONOMICA, nominandolos como anexos 2A y 2B, siendo estos dos
formatos los que conformaban el anexo no. 2, y no exigiendo el diligenciamiento de otro
formato que no era susceptible de ser rellenado ni firmado ni modificado por ninguno de los
proponentes, en tanto no podria la entidad darle el caracter de obligatorio a un formato que
no tenia ni la mas minima posibilidad de ser ajustado o adaptado a un proponente,
guedando entonces relegado a ser aceptado expresamente por los proponentes al
incorporar en sus ofertas tanto el valor fijo incluido en el presupuesto o analisis de precios
fijado por la secretaria y el valor variable denominado contrapartida que cada ESAL debia



aportar como minimo y adicional, para asi conformar su propuesta econémica final. Esta
falta de claridad asumida por el comité evaluador, nos causa un agravio injustificado al ser
un proponente con todas las condiciones de idoneidad y experiencia para coadyuvar en la
mision que tiene la Secretaria de Cultura y asi “Aunar esfuerzos técnicos, humanos,
administrativos y financieros para para realizar Formacion en practicas artisticas y
culturales a habitantes de la comuna 5 y el fortalecimiento a organizaciones artisticas y
culturales para los habitantes de las Comuna 15 del Distrito de Santiago de Cali a través de
los proyectos de inversién denominados: “FORMACION EN PRACTICAS ARTISTICAS Y
CULTURALES A HABITANTES DE LA COMUNA 5 DE SANTIAGO DE CALI FICHA BP -
BP-26004934 VIGENCIA 2024” y “FORMACION ARTISTICA A HABITANTES DE LA
COMUNA 15 DE SANTIAGO DE CALI, FICHA BP-26003787 vigencia 2024”, como esta
descrito en el objeto del proceso de contratacion.(...)

Es asi como consideramos que la entidad debe proceder a habilitar nuestra propuesta
econdmica, no estando asi inmersos en causales de rechazo en tanto esta claramente
demostrado que hemos cumplido a cabalidad con los pliegos de condiciones, los requisitos
habilitantes plasmados en ellos y los anexos que fueron suministrados por la entidad para
ser diligenciados por los proponentes, y en gracia de discusion, con la incorporacion de
todos los datos financieros y técnicos, con los valores individuales y globales expresamente
aceptados por nosotros y convalidados por la entidad.(...)

RESPUESTA:

La Entidad aclara que la justificacion para rechazar la propuesta de la UNION TEMPORAL
CULTURA PARA TODOS, se realiza conforme a la convocatoria publica, publicada por la
Entidad el dia 30 de abril de 2024, donde se establece de forma clara la siguiente causal
de rechazo:

18. La no presentacién del anexo de andlisis de precios y anexo de propuesta.

Por otro lado se reitera que en la convocatoria publica también quedo establecido el
siguiente texto:

“La Secretaria de Cultura no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta
cualquier propuesta que haya sido incorrectamente adjuntada o identificada o por algin
error que el interesado cometa en el cargue de documentos.”

Es importante, rescatar que en el proceso establecido con fundamento en el Decreto 092
de 2017, (Régimen Especial), la convocatoria publica, hace las veces de pliego de
condiciones, cuya naturaleza juridica es la siguiente: (...) el pliego de condiciones
constituye la ley tanto del procedimiento administrativo de seleccién del contratista, como
del contrato a celebrar, razén por la que se traduce en un conjunto de disposiciones y
clausulas elaboradas unilateralmente por la administracion, con efectos obligatorios para
ésta como para los proponentes u oferentes, en aras de disciplinar el desarrollo y las etapas
del tramite de seleccién, como el contrato ofrecido a los interesados en patrticipar en la
convocatoria a través de la aspiracion legitima de que éste les sea adjudicado para
colaborar con aquélla en la realizacién de un fin general, todo lo cual ha de hacerse con
plenas garantias y en igualdad de condiciones para los oferentes.(...)

En este sentido, el Comité Evaluador debe evaluar conforme a las condiciones establecidas
en la convocatoria publica, el cual establece de forma clara y expresa que la no
presentacion del anexo de andlisis de precios, es causal de rechazo.



Aunado a ello es importante, mencionar que la habilitacién de la propuesta no depende solo
de cumplimiento o incumplimiento de requisitos financieros y/o econémicos, es importante
que el proponente cumpla con TODAS las condiciones juridicas, técnicas y de experiencia
establecidos en la convocatoria publica.

OBSERVACION

2.1. Autorizacion para contratar. LA CONCIENCIA DEL AMOR: En documentos aportados
no se evidencia limitaciones para contratar para el Representante legal, no obstante en los
Estatutos establece que la Uniébn Temporal debe estar autorizada por la Junta Directiva:
"LCDA podra establecer consorcios y uniones temporales por decision expresa de la Junta
Directiva siguiendo los requisitos de ley para desarrollar proyectos y programas que
posibiliten el cumplimiento del objeto y objetivos de LCDA" Por consiguiente debera
SUBSANAR aportando documento por medio del cual la junta Directiva decidié de forma
expresa establecer Unién Temporal para participar en el proceso de seleccion. Respuesta:
En referencia a la documentaciéon presentada por LA CONCIENCIA DEL AMOR (LCDA), y
de acuerdo con la observacion recibida, adjuntamos la autorizacion correspondiente de la
Junta Directiva. Por consiguiente, adjuntamos el documento mediante el cual la Junta
Directiva decidi6 de forma expresa establecer una Unién Temporal para patrticipar en el
proceso de seleccion.

RESPUESTA:

El equipo evaluador, procede a realizar la revision de documento aportado e informa
gue cumple con la reglas de subsanabilidad, no obstante identifica datos imprecisos
entre la fecha de autorizacion emitida por la junta Directiva de la Consciencia del
Amor de fecha 07 de mayo de 2024 y el documento de constitucion de la Unién
Temporal con fecha 30 de abril de 2024 de acuerdo al anexo 6 presentado o 23 de
abril de 2024, de acuerdo a documento de constituciébn cargado en el perfil de
SECOP I

Asi las cosas es claro que tenia la autorizacién antes de la fecha para la
presentacion de la propuesta, pero la Unidbn Temporal fue constituida sin las
autorizaciones definidas en los Estatutos del integrante la Consciencia del Amor.

En todo caso, Equipo evaluador aclara que teniendo en cuenta que la evaluacion
de la propuesta es integral, es decir sobre aspectos juridicos, técnicos y financieros,
se identifica que la propuesta esta inmersa en la siguiente causal de rechazo de tipo
financiero, el cual hace que no cambie sustancialmente el resultado final de la
evaluacion, maxime cuando existen las imprecisiones descritas en parrafos
anteriores, que en todo caso hace que eventualmente el proponente quede inmerso
en otra causal de rechazo.

18. La no presentacion del anexo de analisis de precios y anexo de propuesta.

OBSERVACION



Registro Unico Tributario (RUT) Respuesta: De acuerdo con la observacién planteada en
el informe de evaluacién, especificamente en relacién con la acreditacion de permanencia
o calificacion en el régimen tributario especial del impuesto sobre la renta por parte de
INNOPOLITICA, no obstante, es claro que en la convocatoria publica se establece que la
ESAL podra demostrar que se encuentra en proceso de dicha solicitud

RESPUESTA:

No es clara cudl es la observacién, no obstante el equipo evaluador informa que la
verificacion documental es realizada conforme a las condiciones establecidas en la
convocatoria publica.

OBSERVACION

3.1. EXPERIENCIA GENERAL: “el pliego de condiciones exigié "Para los proponentes
plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes debe
aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida” no obstante lo
anterior, el oferente no acredita experiencia general por parte del integrante de la unién
temporal la conciencia del amor. Del mismo modo del contrato 4173.010.26.1.351-2022, no
cuenta con actividades relacionadas con "proyectos de capacitacion cultural y artistica, y
fortalecimiento a organizaciones, desarrollados con entidades publicas o privadas y cuyo
objeto tenga correspondencia con el Objeto y Alcance contractual de este proceso"™ En
atencion a la solicitud de subsanacion relacionada con la experiencia requerida en la
convocatoria publica No. 4148.010.32.1.0434-2024 para la Secretaria de Cultura de Cali,
me permito informarles que, con el fin de cumplir con los requisitos establecidos en los
Estudios Previos, se adjunta una certificacién contractual, con su debido contrato, que
acredita nuestra experiencia en la ejecucion de proyectos de formacion inicial, logisticos, y
de recuperacién o reactivacion de espacios con enfoque artistico y cultural. La experiencia
adjunta, hace referencia al contrato de prestacién de servicios suscrito entre POWER
LOGISTICS SOLUTIONS S.A.S (PLS) y La Consciencia del Amor.

RESPUESTA:
La convocatoria publica establece respecto a la experiencia general:

- Tres (3) convenios o contratos con entidades publicas o privadas cuyos objetos o
actividades detalladas contractuales estén ligados a la ejecucién de proyectos de formacién
artistica y cultural en cualquiera de las diferentes disciplinas artisticas descritas en los
presupuestos detallados. Se debera aportar convenio, contrato y acta de liquidacién (si
aplica), indicando: objeto, valor, actividades relacionadas.

Se identifica que el contrato de prestacion de servicios suscrito entre POWER LOGISTICS
SOLUTIONS S.A.S (PLS) y La Consciencia del Amor no esta relacionado con ejecucién de
proyectos de formacion artistica y cultural.




La fundacion LA CONSCIENCIA DEL AMOR realizo las siguientes actividades:

ITEM | ACTIVIDAD GENERAL ACTIVIDAD ESPECIFICA

1 Planificar y Coordinar la logistica de | Desarrollar un plan logistico integral para
las jornadas de activacién cultural las jornadas de activacién cultural.

Seleccionar y reservar los lugares
adecuados para cada jornada.

Coordinar con proveedores la instalacidn
de escenarios, equipos de sonido y luces.

Gestionar permisos Yy autorizaciones
necesarias con las autoridades locales.

Organizar la logistica del transporte y
alojamiento  para los artistas vy
facilitadores.

2 Proyectar las Jornadas de Activacion | Implementar una estrategia de proyeccidn
Cultural gue abargue la promocion, la difusién y el
seguimiento de las jornadas de activacidn

cultural, asegurando una amplia

participacién y visibilidad del evento.

3 Promover la cultura y el arte local a | Incrementar la participaciéon comunitaria
través de jornadas de activacién que | €n eventos culturales.

involucren a la comunidad e .
Y| Promover la visibilidad de los artistas W

formenten la participacion activa en grupos culturales locales.

actividades culturales.
Fortalecer el tejido social v cultural en la
comunidad.

Se realiza revision del detalle de actividades, descritas en la certificacion y no se
identifica componente de formacion artistica y cultural.

Asi las cosas el contrato aportado, no cumple con las condiciones establecidas para
la experiencia general.



OBSERVACION:

. EXPERIENCIA ESPECIFICA: “El oferente solo adjunta contrato sin certificacién o acta de
liquidacién en contravia de lo expresado en el pliego de condiciones®. En la pagina 51 del documento
“11.ANEXO 9 EXPERIENCIA” subido en nuestra propuesta a la plataforma SECOP II, se encuentra
la certificacion solicitada por la entidad, para el convenio entre IMPRETICS EICE y La Consciencia
del Amor.

RESPUESTA:

El equipo evaluador aclara que por medio de la documentacion aportada, no se evidencia de forma
clara el desarrollo de actividades de FORMACION ARTISTISTICA Y CULTURAL.

recursc hiarico. 4. pepen daesarroliarse aclvigaaes con los
siguientes componentes: alto impacto social cultural y
educativo que permitan que las juntas participen dentro de las
15 actividades que seran distribuidas en los 15 corregimientos
del municipio de Santiago de Cali. Los componentes deben ser
artisticos, culturales, comunicacionales, de posicionamiento

pbernacion del Valle, Gerencia mezanine
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para las Juntas, pues a través de estas iniciativas, las juntas
deben mejorar la relacion con los usuarios, que son la fuente
primaria de su sostenimiento, el desconocimiento de la labor
del as Juntas y su trabajo dentro del corregimiento hace que
muchos de ellos (usuarios) pierdan interés en €l pago oportuno
de sus obligaciones con las juntas, las actividades deben
recalcar el compromiso que tiene los usuarios para la correcta
prestacion del servicio pues con esto se contribuye de manera
directa con el cuidado del agua. 5. Realizar 1 Diagnostico de
la problematica de las juntas administradoras de agua en los
corregimientos de Cali. 6. Realizacién de 15 actividades de
sensibilizacion en el cuidado del agua. 7. Desarrollar 15
muestras culturales y artisticas “Carnaval del Agua” en
corregimientos de Cali. 8. Adelantar 45 actividades de
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Se identifica que en el detalle de las actividades un componente cultural y artistico,
pero no estan orientadas a la formacion, aunado a ello ante la amplitud de las



actividades de fortalecimiento planteadas no es claro cual es el valor de los bienes
directamente relacionados con ese componente cultural.

Analizando el objeto de dicho contrato no se evidencia relacién directa con ejecucion de
proyectos de formacion artistica en cualquiera de las diferentes disciplinas artisticas
descritas en los presupuestos detallados aqui establecidos y/o de recuperacion de espacio
libres, no obstante verificado el alcance del objeto y actividades se identifica un componente
artistico y cultura, razén por la cual es necesario dar aplicacién a la nota 5 del numeral 13.1
de la convocatoria publica para efectos de constatar el valor de los bienes o servicios
relacionados directamente con el objeto del presente proceso. Es importante destacar que
dicha experiencia es fundamental para que el proponente plural quedara habilitado.
Teniendo en cuenta que cada uno de los integrantes de la unién temporal debe aportar al
menos el 10% de la experiencia requerida.

Se identifica contrato con KRATOS LOGISTICS SOLUTIONS, cuyo objeto no se identifica
esté relacionado con formacion artistica y cultural, no obstante se evidencia en el alcance
del objeto el siguiente componente: “Promover la visibilidad de los artistas y grupos
culturales locales, mediante estrategias de formacion en tematicas relacionadas al baile, la
pintura, la mdsica, entre otras, esta formacion serd decidida por las comunidades
impactadas y los grupos artisticos y culturales del lugar; Fortalecer el tejido social y cultural
en la comunidad”.

En cumplimiento de la convocatoria publica el proponente debia presentar informacion a
detalle de los bienes y servicios relacionados con formacion artistica y cultural dado que el
objeto contractual es amplio y en el primer informe de evaluacion se reiteré que cada uno
de los proponentes plurales debia cumplir minimo con el 10% de la experiencia requerida.
Que con la documentacién aportada en la fase de subsanacién no se puede identificar cual
es el valor de los bienes y servicios relacionados con formacién artistica y cultural para
efectos de determinar si el integrante de la Unién Temporal cumple con el minimo de 10%
requerida en formacion artistica y cultural, de igual manera, con la documentacion aportada,
no es claro el lugar de ejecuciéon de ejecucion de las actividades, siendo técnhicamente esto
necesario para verificar la totalidad de la condiciones establecidas en la convocatoria
publica.

OBSERVACION:

3.3. CAPACIDAD DEL PERSONAL: “No suscribe carta de compromiso” Se
subsanan las cartas de compromisos del personal minimo: lider de proyecto - Jaime
Gutierrez Murillo, apoyo juridico - Alejandro Arias, Tecndlogo y/o profesional en
disefio y/o publicidad - Lorena Espinoza Mufioz.

RESPUESTA:
No es clara cudl es la observacién, no obstante el equipo evaluador informa que la
verificacion documental es realizada conforme a las condiciones establecidas en la

convocatoria publica.

OBSERVACION:



FACTORES DE SELECCION PONDERABLES - COMPROMISO DE
INCORPORACION DE INSUMOS RECICLADOS PARA TALLERES DE
FORMACION EN ARTES: “PRESENTA COMPROMISO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO DE INCORPORAR EL USO DE INSUMOS RECICLADOS PARA
CUALQUIERA DE LAS FORMACIONES EN PRACTICAS ARTISTICAS - SIN
ESTRATEGIA” Aclaramos que en el documento titulado "Estrategia de Reciclaje”,
subido en nuestra propuesta a la plataforma SECOP I, compuesto por cuatro
paginas, se incluye tanto la carta de compromiso como la estrategia detallada para
la incorporacion del uso de insumos reciclados en las formaciones en practicas
artisticas. Dicho documento ha sido debidamente elaborado para cumplir con los
requisitos establecidos y ha sido incluido en la propuesta presentada.

su atencién a esta observacion y solicitamos la revision del mencionado documento
"Estrategia de Reciclaje" a fin de constatar que se encuentra completa y acorde a
los lineamientos exigidos por la entidad.

RESPUESTA:

El equipo evaluador aclara que los factores de ponderacion se encuentran
supeditados a la habilitacién de la propuesta, en el caso concreto no es procedente
Su asignacion, porque la propuesta se encuentra rechazada conforme a lo indicado
en la evaluacién publicada y el presente documento de respuesta a observaciones.

CORPORACION PI3NSA

OBSERVACION:

La Corporacion Pi3nsa en los anexos mencionados 1, 13, 2A Y 2B, en la certificacion bancaria y en el Secop
Il hace evidente y taxativo el compromiso y la disponibilidad para realizar aportes en dinero por el 30% del
valor del convenio. En los conceptos de Colombia Compra Eficiente que recoge la reiterada jurisprudencia
sobre la habilitacion y rechazo de proponentes establece por regla general que la falta de entrega o los defectos
de los requisitos habilitantes, son subsanables, adicionalmente la Ley 80 de 1993 expresa que es posible
subsanar las propuestas, y la omision o el error en algun aspecto de la misma y no podia llevar a su rechazo, sin
antes verificar que lo omitido fuera un aspecto necesario para su comparacion. En el documento de convocatoria
publica se establece de forma taxativa los documentos que acreditan la contrapartida en especie y en dinero, se
establece que el anexo 2A Y 2B se deben diligenciar para acreditar la oferta econémica y por consiguiente, son
los Unicos anexos necesarios para la comparacion de ofertas y/o la asignacion de puntaje respecto
(...)Claramente se evidencia en el documento de la convocatoria que el anexo 1 no es el documento idoneo que
permite la comparacién de ofertas y la asignacion de puntaje respecto a la propuesta econdémica y su
diligenciamiento busca cumplir con otros requerimientos del proceso y es subsanable. Sobre el anexo 13 del
compromiso de aporte en dinero no se realiza mencién alguna en el documento de la convocatoria por tal razén
no se puede adicionar una carga al proponente que no se establezca y encuentre en el documento de
convocatoria, en esta solo se establece la certificacién bancaria como documento idéneo para evidenciar la
oferta realizada en dinero, y respecto al diligenciamiento del valor en el ofrecimiento aportes Secop |1 es claro
gue no se puede inhabilitar al proponente cuando se diligencia correctamente los documentos idoneos y
necesarios para la comparacion de ofertas y asignacion de puntaje solicitados en la convocatoria, por
consiguiente el equipo evaluador incurre en un error al RECHAZAR la propuesta de la Corporacion Pi3nsa y
lo que debe solicitar es una aclaracion, explicacion y/o correccion de los anexos que contienen defecto o error
conforme lo establece la Ley 80 de 1993 particularmente el articulo 30 numeral 7. EI comité evaluador no puede
manifestar que el proponente presento informacién o documentos tergiversados, alterados o tendientes a inducir
a error a la Administracion Distrital ya que los documentos solicitados en la convocatoria Anexo 2A 'y 2B y



gue no se pueden subsanar por ser necesarios para la comparacion de ofertas y/o asignacion de puntaje se
realizaron de forma correcta y los errores presentados en la propuesta son subsanables y aclarables en el traslado
de la evaluacion. Adjuntamos Anexo 1y Anexo 13 para subsanar y solicitamos al comité evaluador habilitar la
Corporacién Pi3nsa y continuar el proceso de evaluacion.(...).

RESPUESTA:

En atencion a la observacion presentada Corporacion Pi3nsa, el Equipo evaluador
considera que el fundamento factico y legal presentado por el proponente por
Corporacion Pi3nsa, son validos y pertinentes para garantizar los principios de la
contratacion publica, en este sentido, El equipo evaluador acepta la observacion y
realiza la habilitacion de la propuesta, rescatando los argumentados presentados
por el proponente en los siguientes términos:

“(...) El Consejo de Estado en sentencia No. 28855 considero que: “(...) Lo subsanable es
aquello que, a pesar de que se tiene, no aparece claramente acreditado en el proceso de
seleccién; pero, no se puede subsanar aquello de lo cual se carece o que no existe al
momento de proponer, porque entonces se estaria hablando de la complementacion, adicion
0 mejora de la propuesta, lo cual esta prohibido por el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80
de 1993. (...) Lo anterior supone que lo subsanable son las inexactitudes o las dudas que
puedan surgir o que detecte la entidad publica al momento de verificar el cumplimiento de
los requisitos habilitantes o de revisar los demés documentos de la propuesta que no
resulten necesarios para la comparacion de las ofertas, es decir, a luz de la Ley 1150 de
2007, aquellos que no incidan en la asignhacién de puntaje; por el contrario, las carencias no
son susceptibles de subsanar, pues lo que no se tiene no se puede corregir.” Asi lo reiterd
en la sentencia No. 38339 en los siguientes términos: “De lo anterior se concluye que tanto
en vigencia de la Ley 80 de 1993 como en la 1150 de 2007, las autoridades no pueden
rechazar las propuestas alegando omisién o deficiencias habilitantes, con la connotacién de
subsanables. Asi mismo, la posibilidad de aclaracion o explicacién parte del supuesto de
que el requisito se cumpla, en tanto no es posible aclarar o explicar lo inexistente. De ese
modo se confirma la inmodificabilidad de las propuestas. Cabe diferenciar entre lo que
significa cumplir los requisitos habilitantes y probar o acreditar que los mismos se cumplen:
lo que se puede subsanar o sanear es la prueba de las condiciones habilitantes, pero no el
requisito en si mismo considerado, porque resultaria materialmente imposible tratar de
subsanar algo que no existe. Esto supone que lo subsanable es aquello que, a pesar de que
se tiene, no aparece claramente acreditado en el proceso de seleccidn; pero, no se puede
subsanar aquello de lo cual se carece o que no existe al momento de proponer, porque
entonces se estaria hablando de la complementacién, adicion o mejora de la propuesta, lo
cual esta prohibido por el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993. El numeral 15 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993 dispuso lo siguiente: La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la
comparaciéon de propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. Bajo el amparo de esta norma, ya no era posible rechazar las ofertas
por falta de requisitos o documentos que no fueran «necesarios para la comparacién de
propuestas». De esta manera, la ley introdujo un primer criterio juridico, aunque
indeterminado, que servia como punto de partida en la posibilidad de subsanar las ofertas,
pues, verificada la ausencia de un requisito o documento, previo al rechazo de la oferta, la
Administracién debia constatar si este era 0 no necesario para la comparacién de las
propuestas y de ese andlisis surgiria la decisién sobre su rechazo o la oportunidad de
subsanar. Esta norma debia leerse en conjunto con otras de la Ley 80 de 1993,
particularmente con el articulo 30.7, que ordena a la entidad sefialar un plazo razonable para
evaluar las propuestas y para pedir a los proponentes, de ser necesario, que aclaren o
expliguen aspectos que ofrezcan dudas y resulten indispensables para llevar a cabo la
evaluacion; y con el articulo 30.8, que consagro el término de 5 dias habiles para que los
oferentes presenten observaciones al informe de evaluacion de las propuestas, sin que sea



posible completar, adicionar, modificar o mejorar su oferta. A partir de la lectura integrada de
estas tres normas debia concluirse que con la Ley 80 de 1993 era posible subsanar las
propuestas, y la omision o el error en algun aspecto de la misma no podia llevar a su rechazo,
sin antes verificar que lo omitido fuera un aspecto necesario para su comparacion. Siguiendo
la linea trazada por la Ley 80 de 1993, el legislador expidi6 la Ley 1150 de 2007, que, en el
paragrafo 1° del articulo 5, determind lo siguiente: Paragrafo 1°. La ausencia de requisitos o
la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparacioén de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignaciéon de puntaje, podran ser solicitados por las entidades en cualquier
momento, hasta la adjudicacion. No obstante lo anterior, en aquellos procesos de seleccion
en los que se utilice el mecanismo de subasta, deberan ser solicitados hasta el momento
previo a su realizacion. NGtese que esta norma reitera lo que dispuso la Ley 80 de 1993, en
el sentido de que los requisitos 0 documentos que no sean necesarios para la comparacion
de las ofertas pueden subsanarse, pero ademas la Ley 1150 de 2007 introdujo otro criterio
que le dio mayor claridad al tema: la asignacion de puntaje. A partir de la Ley 1150 de 2007
la Administracion conté con un criterio mas claro y determinado para saber si la ausencia de
documentos o requisitos de la oferta conlleva a su rechazo o al requerimiento del proponente
para que lo subsane, pues bastard con un simple ejercicio de verificacion que consiste en
corroborar si lo omitido hace parte de los aspectos que otorgan puntaje o no. Si la
Administracidon encuentra que lo omitido por el proponente es un aspecto que otorga puntaje,
no es posible subsanarlo; pero, si lo omitido no otorga puntaje, la Administracion debe
requerir al proponente para que lo subsane. El articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, ademas
de consagrar un criterio mas claro, y, de paso, reducir la discrecionalidad de la
Administracién, fij6 un ambito temporal para la subsanacion de las ofertas: «en cualquier
momento, hasta la adjudicacién». El Consejo de Estado, con particular sindéresis, concluyé
que a partir del paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150, la definicion de lo que es
subsanable y lo que no lo es surge a partir del planteamiento de la pregunta sobre si el
defecto asigna puntaje 0 no, en estos términos: Esto significa que en adelante las entidades
y los oferentes aplican directamente la regla que contempla el art. 5, paragrafo, de la Ley
1150, de manera que lo subsanable o insubsanable se define a partir de una pregunta, que
se le formula a cada requisito omitido o cumplido imperfectamente: ¢el defecto asigna
puntaje al oferente? Si lo hace no es subsanable, si no lo hace es subsanable; en el Gltimo
evento la entidad le solicitara al oferente que satisfaga la deficiencia, para poner su oferta
en condiciones de ser evaluada, y no importa si se refiere a no a problemas de capacidad o
a requisitos cumplidos antes o después de presentadas las ofertas, con la condicién de que
cuando le pidan la acreditacion la satisfaga suficientemente”

De: UNION TEMPORAL LIBERTAD RADIANTE
Fecha: 11/06/2024

RESPUESTA

De acuerdo a la observacién presentada por UNION TEMPORAL LIBERTAD
RADIANTE el comité asesor evaluador procede aclarar lo siguiente:

1) La Corporacion PIBNSA, en la propuesta econdmica aportada desde la etapa

inicial no modifica ningun aparte del ANEXO N.2 publicado por la Secretaria
de Cultura a través de la Convocatoria Publica Para Entidades Sin Animo de



Lucro N. 4148.010.32.1.0434- aclarando que el anexo en mencion es el
resultado obtenido de las cotizaciones recibidas en la SIP-4148.005.2024
insumo para realizar el andlisis del sector, el resultado obtenido fue el
ANEXO 2A aportes para fortalecer el proyecto que arroja un valor tope de
$412.725.000 como de describe a continuacion:

SECRETARIA DE CULTURA

4148.010.32.1.0434-2024

ANEXO N° 2A ANALISIS DE PRECIOS Y ANEXO DE PROPUESTA

NOTA 1: El proponente debera diligenciar el formato marcando una "X" por cada item en las columnas F e G, lo cual permite identificar si el aporte a realizar sera en
DINERO o en ESPECIE.

Nota: 2: La ESAL debera efectuar un aporte al proyecto que debe ser mayor o igual al 20% del valor total del convenio, es decir la suma de $323.325.000 M/CTE

Nota N.3 Para el ofrecimiento en dinero se requerira. “Certificacion bancaria actualizada la cual no podra ser con fecha posterior a la presentacion de ofertas la cual
debera evidenciar disponibilidad de recursos en dinero segun la oferta”, de esta invitacion. El aporte en DINERO minimo a ofertar del 30%, para adjudicar de manera
directa es por la suma de QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO ($550.811.894) M/CTE.

Nota N.4 : El aporte en DINERO minimo a ofertar se determiné aplicando el siguiente criterio: El presupuesto oficial de la Secretaria de Cultura equivale al 70% del valor
total del convenio conforme al decreto 092 de 2017 y el aporte en DINERO de la ESAL equivale al 30% restante para un total del 100% del valor del convenio

Notan.5 Igualmente, el proponente debera aportar (Anexo) carta de compromiso, donde manifieste que dichos recursos en dinero ofrecidos son para el desarrollo
exclusivo del proyecto de inversién objeto de esta contratacion.

Nota N.6 Para dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el oferente debera remirte al anexo OFERTA DE APORTES ADICIONALES para
completar el valor requerido.

Nota N.7 La entidad no tendra en cuenta el aporte donde se haya marcado con "X" los dos opciones aportes, lo cual significa que el proponente no estaria cumpliendo
con el aporte minimo establecido por la Secretaria.

N.8 Modificar, alterar cualquier aparte de este anexo sera cauzar de rechazo.

» : $
Valor minimo de aporte a realizar por parte de la ESAL 323.325.000 MARQUE CON UNA X
; Unidad de ) Valoracion OFRECIMIENTO
Item ACTIVIDADES Medida Cantidad Promedio EN ESPECIE OFRECIMIENTO EN DINERO

Gestionar la  alimentacion  saludable y/o muestras
gastronomicas tradicionales colombianas para los beneficiarios
de los talleres de refuerzo en formacion Artistica para las
1 | organizaciones artisticas y culturales apoyadas de la comuna. Unidad 14000 $28.000.000
mediante entrega de paquete de alimentacién compuesto por
bebida fria y/o caliente, y un carbohidrato sélido para los
beneficiarios de los talleres de la comuna 5

Gestionar la  alimentacion  saludable y/o muestras
gastronomicas tradicionales colombianas para el desarrollo de
2 las clausuras de los talleres. mediante entrega de paquete de
alimentacion compuesto por bebida fria y/o caliente, un
carbohidrato sélido y una proteina para los beneficiarios de los
talleres de la comuna 5

Unidad 115 $805.000

Realizar gestion de reconocimiento de las practicas culturales
dentro de la comuna 5 mediante produccion de registro filmico
3 |y fotografico en desarrollo de las clausuras el marco de las Unidad 1 $15.000.000
agendas de los distintos fortalecimientos culturales (encuentro
culturales) de la comunas 5.

Coordinador del proyecto: técnico o tecnélogo en la disciplina
académica de nucleo basico de conocimiento en ciencias
sociales, administracion y/o arte liberales, con minimo 1 afio de
experiencia, para realizar seguimiento a las diferentes agendas
de encuentros técnicos formativos de la comuna 15,
gestionando las solicitudes de la comunidad sobre el desarrollo
del proyecto y brindando acompafiamiento a los procesos
culturales de las organizaciones. Por la duracion del convenio.

Unidad 1 $ 34.500.000

Apoyo Administrativo y/o financiero: Técnico o tecnélogo en la
disciplina académica de nlcleo basico de conocimiento en
ciencias administrativas y/o artes liberales, con minimo 1 afio
de experiencia, para realizar seguimiento a las diferentes
5 | agendas de encuentros técnicos formativos de la comuna 5, Unidad 1 $ 22.250.000
gestionando tramites administrativos y/o financieros en el
desarrollo del proyecto, brindando acompafiamiento a los
procesos culturales de las organizaciones. Por la duracion del
convenio.




Apoyo Técnico: Técnico o tecndlogo en la disciplina académica
de nucleo basico de conocimiento en ciencias administrativas
ylo artes liberales, con minimo 1 afio de experiencia, para
realizar seguimiento a las diferentes agendas de encuentros
técnicos formativos de la comuna 5, gestionando tramites
técnicos formativos culturales en el desarrolllo del proyecto .
Por la duracion del convenio.

Unidad

$22.250.000

Programar y Desarrollar una agenda de encuentros técnicos
formativo en exploracién de sonidos con el objetivo de que
puedan explorar diferentes fuentes de sonido en su entorno,
como sonidos naturales (el viento, los pajaros, etc.) o sonidos
producidos por objetos cotidianos (cucharas golpeando ollas,
palmadas, etc.) con una intensidad de 40 Horas mensuales por
agenda, para una poblacion objetivo de treinta (30) personas
de la comuna 15.

Unidad

$9.500.000

Programar y Desarrollar una agenda de encuentros técnicos
formativo en ritmos y movimientos que permita a poblacion en
general de la comuna 15 el ritmo a través del movimiento. con
una intensidad de 40 Horas mensuales por grupo para una
poblacién objetivo de treinta (30) personas de la comuna 15.

Unidad

$ 12.500.000

Programar y Desarrollar una agenda de encuentros técnicos
formativo en creacion musical, con una intensidad de 40, Horas
mensuales por grupo , para un total de 40 horas mensuales por
Cultor. (2 Cultores) utilizando instrumentos simples o incluso
objetos encontrados en su entorno. Que les permita fomentar
la experimentacion y la creatividad. para una poblacion objetivo
de treinta (30) personas de la comuna 15.

Unidad

$10.000.000

Coordinador del proyecto: técnico o tecnélogo en la disciplina
academica de nucleo basico de conocimiento en ciencias
sociales, administracion y/o arte liberales, con minimo 1 afio de
experiencia, para realizar seguimiento a las diferentes agendas
de encuentros tecnicos formativos de la comuna 15,
gestionando las solicitudes de la comunidad sobre el desarrollo
del proyecto y brindando acompafiamiento a los procesos
culturales de las organizaciones.

Unidad

$34.500.000

Apoyo Administrativo y/o financiero: Técnico o tecndlogo en la
disciplina académica de nucleo basico de conocimiento en
ciencias administrativas y/o artes liberales, con minimo 1 afio
de experiencia, para realizar seguimiento a las diferentes
agendas de encuentros técnicos formativos de la comuna 15,
gestionando tramites administrativos y/o financieros en el
desarrollo del proyecto, brindando acompafiamiento a los
procesos culturales de las organizaciones. Por la duracion del
convenio.

Unidad

§$22.250.000

Apoyo Técnico: Técnico o tecndlogo en la disciplina académica
de nucleo basico de conocimiento en ciencias administrativas
ylo artes liberales, con minimo 1 afio de experiencia, para
realizar seguimiento a las diferentes agendas de encuentros
técnicos formativos de la comuna 15, gestionando tramites
técnicos formativos culturales en el desarrollo del proyecto .Por
la duracion del convenio.

Unidad

$22.250.000

Gestionar la  alimentacion  saludable y/o muestras
gastrondmicas tradicionales colombianas para los beneficiarios
de los distintos procesos de organizaciones culturales,
mediante entrega de paquete de alimentacién compuesto por
bebida fria y/o caliente, y un carbohidrato sélido para los
beneficiarios de la comuna 15.

Unidad

74400

$ 148.800.000

Gestionar la  alimentacion  saludable y/o  muestras
gastronomicas tradicionales colombianas para el desarrollo de
las clausuras de las organizaciones. Mediante entrega de
paquete de alimentacion compuesto por bebida fria y/o
caliente, un carbohidrato sélido y una proteina para los
beneficiarios de la comuna 15.

Unidad

560

$3.920.000

Realizar gestion de reconocimiento de las practicas culturales
dentro de la comuna 15 mediante produccion de registro filmico
y fotografico en desarrollo de las clausuras el marco de las
agendas de los distintos fortalecimientos culturales (encuentro
cultural) de la comunas 15.

Unidad

$ 16.000.000

Entrega de kits (cuaderno, lapiz, borrador y sacapuntas) que
faciliten el aprendizaje cultural para los beneficiarios de las
agendas de encuentros técnicos formativos Para la comuna 15.

Unidad

680

$10.200.000

TOTAL

$412.725.000

Fuente. CONVOCATORIA A LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO No. 4148.010.32.1.0434-2024




Es asi que La Corporacién Pi3nsa Unicamente se limitd a marcar con X los
aportes con los cuales queria participar en el proceso en mencion con
relacion al ANEXO N° 2A.

Es importante mencionar y aclarar que las notas aclaratorias hacen parte
integral de la oferta econémica motivo por el cual debieron ser leidas en su
totalidad, con lo cual la nota N.3 la cual hace mencién el oferente UNION
TEMPORAL LIBERTAD RADIANTE, es complemento de la nota 4 y 6 donde
son claras y especificas que para dar cumplimiento articulo 5 del Decreto 092
de 2017, donde el 30% estimado de los aportes del valor total del convenio
equivale a QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS ONCE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO ($550.811.894) M/CTE. Y que
por tal motivo debian remitirse al anexo OFERTA DE APORTES
ADICIONALES (2.B) para completar el valor requerido tal como se detalla a
continuacion:

Nota N.3 Para el ofrecimiento en dinero se requerira. “Certificacién bancaria actualizada la cual no podra ser con
fecha posterior a la presentacion de ofertas la cual debera evidenciar disponibilidad de recursos en dinero segun
la oferta”, de esta invitacion. El aporte en DINERO minimo a ofertar del 30%, para adjudicar de manera directa
es por la suma de QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO ($550.811.894) M/CTE.

Nota N.4: El aporte en DINERO minimo a ofertar se determiné aplicando el siguiente criterio: El presupuesto
oficial de la Secretaria de Cultura equivale al 70% del valor total del convenio conforme al decreto 092 de 2017
y el aporte en DINERO de la ESAL equivale al 30% restante para un total del 100% del valor del convenio.

Nota N.6 Para dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el oferente debera remirtese
al anexo OFERTA DE APORTES ADICIONALES para completar el valor requerido.

Con relacion a este punto su observacién NO es aceptada.

El ANEXO 2B “APORTES EN DINERO o ESPECIE (1).xIsx,” se cred con
base al resultado del ANEXO 2.A la explicacion radica en que solamente con
el total de los aportes de los items del Anexo 2A no se alcanza a cumplir con
el 30% del valor total del convenio como lo refiere el Decreto 092 de 2017
Articulo 5° “(...) no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin
animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas
actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio
(...)" (Negrilla y subrayado fuera texto).

Las actividades detalladas del Anexo 2B, fueron escogidas desde la
necesidad técnica, con el objetivo de fortalecer ain mas el proyecto.

Con base a lo anterior la Corporacion Pi3nsa unicamente marco con (X) los
aportes a fortalecer el proceso para dar cumplimiento a la normatividad.



2)

Con lo relacionado al ANEXO 2B este tampoco fue modificado en ninguna
de sus partes comparado con el publicado por la Secretaria de Cultura en el
proceso N.4148.010.32.1.0434-2024 esta observacion NO SE ACEPTA.

En conclusion la oferta econdémica Anexo 2.A 'y 2B eran claros y especificos
donde debian marcar con (X) lo que estan estaban dispuestos a fortalecer
al proyecto sea en especie o dinero y que en sus notas aclaratorias se
especificd un tope maximo para dar cumplimiento al 30% de aportes y era
decision de cada oferente marcarlos todos o Unicamente con los que llegasen
a cumplir ese porcentaje. Es claro que lo relacionado con la oferta econémica
ANEXO 2A y 2B, Certificacion bancaria y Anexo No 2. “Analisis de precios
aporte secretaria” la Corporacion Pi3nsa CUMPLE desde el componente
financiero con todo lo requerido y en ninguno de los casos estos documentos
fueron objeto de subsanacion.

Con relacion a la observacion gque inicialmente la Corporacion Pi3nsa habia
sido objeto de causal de rechazo es importante mencionar y aclarar que de
conformidad con la Ley 1882 de 2018 las Entidades Estatales deben
garantizar a los participes de sus Procesos de Contratacion el derecho al
debido proceso, derecho de defensa y de contradiccion, motivo por el cual
con base a la observacion presentada por la Corporacion Pi3nsa se realizo
nuevamente la evaluacion teniendo en cuenta que los anexos aportados en
dicha observacion eran subsanables, motivo por el cual se aclara lo siguiente:

Los anexos que discriminan el valor de QUINIENTOS CINCUENTA
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO ($550.811.894) eran documentos subsanables motivo por el cual
la Corporacion Pi3nsa fue habilitada en el dltimo informe de evaluacion
publicado por el comité asesor evaluador. Es asi que el Comité Asesor
evaluador NO ACEPTA esta observacion.

Con lo relacionado lo propuesto en la Plataforma electrénica de Secop |l
como el oferente UNION TEMPORAL LIBERTAD RADIANTE lo detallada a
continuacion:

Es preciso manifestar que la Entidad Estatal en este caso la Secretaria de
Cultura con base a las observacion y con el fin de verificar de todas las



maneras posibles que la evaluacidn sea transparente y equitativa, y teniendo
en cuenta que no existe una causal especifica de rechazo con relacion al
valor ofrecido la plataforma de Secop Il, el comité asesor verifico a través de
Colombia Compra Eficiente mediante respuesta N.0982418 respondio lo
siguiente:

“Técnicamente, la plataforma le permite adjudicar de manera parcial y adjudicar por
el valor correcto, en este caso es determinacion de la entidad y lo deben verificar
con el area juridica si es posible realizarlo de esta manera”

Motivo por el cual Comité asesor evaluador NO ACEPTA esta observacion
como causal de rechazo.

En consonancia con las anteriores consideraciones, estimo conveniente y oportuno
acotar que la Corporaciéon Pi3nsa, CUMPLIO con los criterios financieros
establecidos en la Convocatoria No. 4148.010.32.1.0434-2024 para su
adjudicacién, razén por la cual la observacion presentada por UNION TEMPORAL
LIBERTAD RADIANTE carece de sustento factico, por lo que se predica su
improcedencia.

Para finalizar, con mi acostumbrado respeto le expreso que con la Convocatoria No.
4148.010.32.1.0434-2024 la Secretaria de Cultura tuvo y tiene el propésito de
propender por el cumplimiento de los fines del Estado, asi como la continua y
efectiva prestacion de los servicios a cargo de la entidad, para cuyo efecto dicho
proceso de contratacion se implemento al tenor de las normativas del Decreto 092
de 2017, con la oportunidad, publicidad y transferencia necesarias para garantizar
de manera inequivoca la pluralidad de oferentes interesados en participar en la
convocatoria en comento.

OBSERVACION

El oferente es PERTENECIENTE AL REGIMEN ORDINARIO: La entidad debe de rechazarlo por
que la entidad no tiene Régimen especial ni tampoco tiene tramite de régimen especial en vigencia,
segun se puede ver en los registros de la DIAN. Que estan en internet.

RESPUESTA:

El equipo evaluador informa que en el numeral 11.4 de la convocatoria publica quedo
establecido lo siguiente:



11.6 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente o los integrantes del Consorcio o Union Temporal, deberan presentar con su propuesta el
certificado actualizado del Registro Unico Tributario- RUT expedido por la DIAN, debidamente actualizado.

El RUT de la ESAL debe haber realizado el proceso de calificacion o permanencia en el régimen tributario
especial del impuesto sobre la renta, conforme a lo dispuesto en el Decreto 2150 del afio 2017 en caso que
asi le aplique. En consecuencia, se demuestre que se encuentra en proceso dicha solicitud, bien sea a
través del formulario de solicitud Régimen Tributario Especial o cualquier otro documento expedido por la
DIAN.

NOTA 1: En el evento que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un consorcio o
unién temporal, debera acreditar la inscripcién en el Registro Unico Tributario- RUT y el nimero de
identificacién tributaria NIT del consorcio o la unién temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior debera
remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la nofificacion de la
adjudicacion.

NOTA 2: Para efectos de registro del convenio, una vez adjudicado el presente proceso, el proponente o
el integrante del consorcio o unidn temporal, debe informar a nombre de quien se facturara y debera
presentar certificacién bancaria correspondiente.

En el marco de la verificacion documental realizada, la Entidad verifica que la Corporacion
Pi3nsa, si bien es cierto no pertenece al régimen tributario especial, presenta documento
de presentacion de solicitud, es decir que esta en trdmite y en este sentido cumple con las
condiciones establecidas en la convocatoria publica.

El documento verificado se encuentra publicado en SECOP I, hace parte de la propuesta
de la Corporacion Pi3nsay tiene la siguiente denominacion “RUT_CALIFICACION_merged”
el documento tiene ocho (8) folios y en el folio seis (6) al folio ocho (8) se encuentra el
documento por medio del cual el proponente acredita la existencia de formulario de solicitud
de régimen tributario especial en estado presentado.

Por lo anterior, el equipo evaluador informa que la observaciéon no es acogida.
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OBSERVACION

51 REVISAMOS EL OBJETO DEL PROCESO:

Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administratives y financieros para para realizar Formacion en practicas
artisticas y culturales a habitantes de la comuna 5 y el fortalecimiento a organizaciones artisticas y culturales
para los habitantes de las Comuna 15 del Distrito de Santiago de Cali a traves de los proyectos de inversion
denominados: "FORMACION EN PRACTICAS ARTISTICAS ¥ CULTURALES A HABITANTES DE LA
COMUNA 5 DE SANTIAGO DE CALlI FICHA BP - BP-26004934 VIGENCIA 2024" y “FORMACION
ARTISTICA A HABITANTES DE LA COMUNA 15 DE SANTIAGO DE CALI, FICHA BP-26003787 vigencia
20247,

RECONOCEMOS QUE:

1. EL OFERENTE EN SU CAMARA Y COMERCIO NO TIENE LA ACTIVIDAD
RELACIONADA DE FORMACIONM.

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL: JAIME AMDRES CAICEDD LOZADA.
TELEFOMNO: CRA11B NUMERO 10-58 — BARRIO CABAL MOLIMNA EL CERRITO.
TELEFOMNO: 3207783370

UNION TEMPORAL
LIBERTAD RADIANTE

2. NINGUNA ACTIVIDAD DE SU OBJETO SOCIAL, GUARDA RELACION DIRECTA CON
LA FORMACION, TAL COMO LO ESTAN SOLICITANMDO ENM LAS EXPERIEMCIAS
GEMNERALES Y ESPECIFICAS.

A continuacion: Las anicas actividades que reconocimos tienen los aspectos de cultura y arte.

La unica actividad que tiene de cultura, PERO QUE NO OBEDECE A “FORMACION CULTURAL NI
ARTISTICA".

F. Promover una nueva cohcepcldn de cultura comoe pillar del desarrclle apovando a las
difere =z expresiones BEEESticas ¥ culturales de la ciudad, la re & y 2l pals 3
B. -T'iE!'.._'i.'_':._.ﬂE", pPromover, formular. Gerenciar proyectos de investigacion y desarrello

social, EHMEEMES]l ¥ econdmico.

No es clara la observacion, se evidencia en el objeto social de la Corporacion
Pi3nsa, actividades relacionadas con promocion y gerencia de proyectos de
desarrollo cultural (literal b), ante esto, se aclara que el objeto del proceso esta
relacionado con un proyecto de desarrollo cultural y en este sentido, el proponente
Corporacion Pi3nsa, CUMPLE, el objeto social esta relacionado con el objeto del
proceso y las actividades que describe el certificado de existencia y representacion
social no son excluyentes o tampoco limitante de la capacidad juridica del
proponente. “(...) dentro del objeto social de las sociedades estan comprendidos
() los actos y actividades propias que permiten el desarrollo del mismo, en
palabras de la Corte Suprema de Justicia “los actos expresivos del objeto social’,
(ii) los indispensables para que la sociedad pueda existir y (iii) los que estén



conectados con la actividad social. En el mismo sentido, la doctrina nacional ha
precisado (...) Sentencia 00896 de 2018 Consejo de Estado.
Por todo lo anterior, no es procedente acoger la observacion presentada.

Rol NOMBRE FIRMA

Edwin Nilson Quifionez Montafio

Tecnico Jefe Unidad Apoyo a la Gestion

Julian David Soto Rovira

Juridico Contratista

Edwin Nilson Quifionez Montafio
Financiero Jefe Unidad Apoyo a la Gestion
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