CUENTA DE COBRO

PAGO N° 05

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: JUNIO DE 2024

Yo LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS identificada con la cedula de ciudadania N°.
1.026.597.546 de Bogotad D.C.

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:_
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:;

TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS PESOS MCTE ($3.817.900).

Por concepto de:

PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO A LA DICER

UNIDAD: DICER

RUBRO: A-02-02-02-008-002-01

NUMERO CDP: 4624 DE 16/01/2024

NUMERO CRP: 32124 DE 8/02/2024

NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 6910 (JURIDICOS) (RUT)

NOTA: CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA D.C. - CANTON PUENTE ARANDA.

CONTRATO No. 412-CENACPER-2024

PAGO CORRESPONDIENTE AL MIES DE MAYO DE 2024
VALOR TOTAL DEL CONTRATC $41.996.200,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS

Identificaciéon : 1.026.597,546
Lugar de Residencia : BOGOTA D.C.
Teléfono : 3222588037

Cuenta de Ahorros : 07987093247 BANCOLOMBIA

Firma:

Nota: Adjuntar copia del RUT con g







AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Cancepto Actualizacidn

4, Numero de fermulario

[415)770721248998 0

4(8020) 0000014

14944215674

94221567 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcclon seccional

14. Buzon elactrénico

10 265 0 7 5 4 G| 7 |meeswsten 3 2]
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26. Numaro de ldentificacion 27, Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1026597546 ) |
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento | 50 Ciududhancpio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1/ A Begota, D.C. 001
31. Primer apellido 32 Segundo apefido 33, Primer nombre 34.Clios nombres
LOPEZ LEMUS LAURA VALENTINA
35. Razdn social ~
36. Nombre comaercial X, l E._Sig;_: ~
VA LN
UBICACIGN
348. Pals 39. Departamanto 40. Cludad/Municipie
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Dirageion pnncipal
CL Calle 60 # 16 - 19 AP 201
42. Correq elacirénico lauvalen15@gmail.com
43.Cédigopostal 1 1 1 2 2 1 44. Teldfone-1 320360201 4[45 Tel¢fano 2 3222588037
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupaclén
Actividad principal Actividad secunuatia QOtras actlvidades 52. Numera
46, Cidige 47. Fecha inicio actividad 48. Codligp ,JQ.'Focha inicio ?cli.n;‘ad 50. Codigo 1 F 51. Codigo establecimientas
6 9 10[[20220727] AL v | | | | | 1 |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 d 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 6
" LS\ 5
moagols_ o8| | | | [ poff | [ [ | [ | L [ [ | [ [ ] [ [ ||
05- Impto. renta y compl, régimen ordinar o
48 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | l | I | | | 55 Forma 56. Tipa Servicio 1 2 3
54. Codigo 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 1% 20
L [ | | | | -

IMPQRTANTE: Sin petjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglstro Uinico Tributario -RLIT-, tendrs vigencia indefinida y en conzacuencia ne se exigirad su rengvacién

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folica:

Para uso exclusivo de la DIAN

2023-09-05/12:19:17

[__o]

81. Fecha

i

La informacidn suministrada a través del formulario oficidl de inseripcion, aclualizacidn, st
y cancelacidn del Registro Unico Tributasio (RUT), debera ser exacta y veraz; sn case de constatar
inexaciitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los precedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensidn, seglin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 dal Decreto 1625
del 2016 De igual manera al formalizar ef trdmite ef usuario fue informado y acepla fa politica de
tratamianto de datus lay 1581 de 2012,

Firma del solicitante

Sin perjuicic de las verificaciones qua la DIAN realice
Firma autorizada:

LOPEZ LEMUS LAURA VALENTINA

Contribuyente

984 Nombre
985, Carge

Fecha generacion documenio PDF. 18-06-2024 11.48:48AM
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&

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

INFORME DE GESTION No. __ 05
Bogota (Cundinamarca), JUNIO 2024

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION DE CENTRO DE RECLUSION MILITAR

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL %ﬂ’%
el
B

EJERCITO NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

T

No. DEL CONTRATO

| 412-CENACPERSONAL-2024

2,

FECHA SUSCRIFCION
CONTRATO

| 01 DE FEBRERO DE 2024

POLIZA DE SEGUROS

No. De la Péliza ; NB-100307329

Entidad que expide la péliza: Seguros Mundial

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 05/FEB/2024
| Aprobado por : TC, ROZO CALLE JOSE EDUARDO

CRP

| No. 32124 [
Fecha expedicidn 8/02/2024 -

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

Dependencia: DICER unidad donde trabaja el PS

| Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01

| Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: 41.996.900 COP

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

| 09/FEB/2024

CONTRATISTA

il —
“ Nombre completo: LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS
| Identificacion 1.026,597.546

Nacionalidad Colombiana
| Direccion: CALLE 60 #18-19 APTO 201
Teléfono de contacto 3222588037
E-mail de contacto: Lauvalen15@amail.com

SUPERVISOR

‘ Nombre completo; TC. LILIA PAHOLA PUENTES LOPEZ
Cargo: Oficial de Asuntos Penitenciarios

Resolucién de nombramiento (00000089 de S de enero de 2024)
Teléfono de contacto 3053976698

j E-mail de contacto: lilia.puentes@buzoneijercito.mil.co

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO A
LADICER T o

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales

¥ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas |

\ durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de |

i actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los |

‘ documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos. ‘

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicidn para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

v' Entregar &l final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No.20b 99 Edificio Coper 5 piso
Begotad D.C.
dicer@buzonejercito.mil.co- www.ejercito.mil.co
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v

1.

10.

| Obligacionas Especificaciones

E! contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
gue el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
Las demas cbligaciones que se deriven del objeto del Contrato.

El objeto contractual se cumplira principalmente en la Direccién de
Centros de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar
desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la
Fuerza Publica de Alia y Media seguridad del Ejército Nacional cuando
sea requerido, con el fin de hacer acompafiamiento y/o capacitacion en
¢l area de trabajo, de acuerdo con el cronograma previsto por la oficina
de Asuntos Penitenciarios de la Direccién de Centros de Reclusion Militar.
Asesorar al Director de Cenfros de Reclusion Militar en lo concerniente a
la aplicacién de los tratamientos penales diferenciados para agentes del
estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y
la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, previo aval, revision y visto
bueno de la oficial de Asuntos Penitenciarios.

Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los reguerimientos de diferentes autoridades judiciales,
especificamente a las resoluciones de ka JEP.

Elahorar y actualizar conforme sea necesario, los protocolos de
supervisién a la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacion de la Libertad en Unidad Militar, gue deberan ser incluidos en
el manual de régimen interno de cada CPAM, de acuerdo con el
cronograma previsto por el oficial de Asuntos Penitenciarios de la DICER.
Apoyar en las visitas de acompariamiento gue realice Ia Direccion de
Centros de Reclusién Militar, elaborando los informes respectivos, asi
como en el seguimiento a los planes de accién coirective, presentando
los respectivos informes al oficial de Asuntos Penitenciarios.

Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases de datos
disefiadas con el fin de realizar el control del cumplimiento al régimen de
condicionalidad del personal beneficiario de los tratamientos penales
diferenciados para agentes def Estado, presentando el respectivo informe
respecto del seguimiento realizado, asi como realizar la verificacion de
los informes que sean trasladados a la JEP, y sus resultados en caso de
incumplimientos, previo visto bueno del Oficial de Asuntos Penitenciarios.
Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que, sobre
la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados para agentes del
estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y
la Privacion de la Libertad en Unidad Militar.

Elaborar los andlisis, informes, recomendaciones, conceplos vy
presentaciones que se requieran para la toma de decisiones por parte del
Director de los Centros de Reclusion Militar, previa revision y aval del
Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las entidades que
asi lo requieran o se hayan concertado previamente, previo aval del oficial
de Asuntos Penitenciarios.

Brindar capacitaciones al personal de las Céarceles y Penitenciarias para
Miembros de la Fuerza Publica de Aita y Media seguridad del Ejército
Nacional, en tratamientos penales diferenciados para agentes del estado,
en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y Ia |

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No.20b 99 Edificio Coper 5 pisc
Bogota D.C.
dicer@buzonejercito.mil.co- www.gjercito. mil.co

i 5
| 180900t
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11.

16.

1.

12.

13.

14.

15.

17.

18.

Obligaciones Generales

Privacién de la Libertad en Unidad Militar, de conformidad con el |
cronograma previsto por parte de la Oficina de Asuntos Penitenciarios.
Disefar, publicar y verificar la difusién de boletines con informacion
pedagogica sobre tratamientos penales diferenciados para agentes del
estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y
la Privacién de la Libertad en Unidad Militar, previo al de la oficial de
Asuntos Penitenciarios.

Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacién fisica de
la libertad.

Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que
sean asighadas por el supervisor del confrato, hasta finalizacion def
termino de la ejecucion y del mismo y en lugar que el contratante las
requiera.

Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se requieran
como parte del adecuado funcionamiento de la oficina de Asuntos |
Penitenciarios de la Unidad,

El coniratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicic objeto de este contrato.
Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en
¢l desarrollo del contrato,

Manfener la plataforma ORFEQ, DRIVE, TRELLO y correo electronico al
dia con la gestion documental.

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al
finalizar el contrato el archivo vivo en medio fisico y magnético.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, afiliacion al sistema y pago de apories y parafiscales,
segun lo estipulado en la Ley 100 de 1993, por cuanto el cumplimiento de
ésta obligacién es requisito indispensable para la realizacion de cualquier
pago. En caso de que cesen los pagos se procedera a dar cumplimiento
a la clausula resolutoria del contrato.

RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3,
articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por ef Decreto 723
de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al sistema
General de Riesgos Profesionales. EL montoc de la cotizacién sera
asumido, en su totalidad, por el profesional independiente cuando el
riesgo al que esié expuesto sea |, Il o ill.

En el evento que se presente una interrupcion de fa ejecucion del contrato
ya sea por orden institucional o fuerza mayor, el contrato sera liquidado
tomando hasta el momento en que se haya desarrollado el objeto del
contrato, cancelandc sclamente hasta la fecha parciai que se haya
ejecutado y recibido a satisfaccion.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio, asi como las generales de ética e integridad profesionai.
EL CONTRATISTA realizara las gestiones profesionales o actividades
encomendadas respetando las normas y reglamentos de la DIRECCION
CENTROS DE RECLUSION MILITAR, conservando su autonomia
profesional.

Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE.

Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, deberd informar al supervisor del contrato de
forma inmediata. |

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No.20b 99 Edificio Coper 5 piso
Bogota D.C.
dicer@buzonejercito.mil.co- www.ejergite.mil.co
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17,

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de
la informacién que le sea encomendada o que llegue a su poder en el
desarrollo del objeto del presente contrato, salvo autorizacion escrita de
la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR.

Coordinar con la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION con el fin de
desempefiar las tareas asignadas dentro del plan de trabajo presentado,
en los horarios destinados para el desarrollo de las actividades del
personal de planta y militares, sin que en ninglin caso se puedan exiender
de este horario, salvo autorizacion expresa de la Oficial de Asuntos
Penitenciarios de la DICER.

Garantiza que el cumplimiento del objeto contractual se desarrolle con
estricta sujecién a los principios y valores de la Entidad garantizando que
ninguna de sus actividades genere conflicto de intereses con el
cumplimiento de sus tareas, asegurando el desarrolio total e idoneo de
Jas misiones encomendadas en los tiempos establecidos por la Entidad.
Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
de cualguier tipo se dard aplicacion al procedimiento descrito en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula Resolutoria para
disolver el contrato, asi como lo relativo a la investigacion contractual por
incumplimiento del contrato a través del debido proceso.

Entregar a la finalizacion det contrato al supervisor un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power
Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

Devolver a la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR la
totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.

Ejecutar e! objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficacia.

De gonformidad con el articulo 3 del Decrato 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por ia gestidn documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato.

Realizar ios aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo
con la normatividad vigente para tal fin.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion gue
conozea por causa o con ocasién del contrato, la cual sélo podré ser
utilizada para la correcta ejecucion del servicic contratado.

Todas las demas gue se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos,

El confratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecuciéon del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacidén de lealtad, realizacién de los

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No.20b 99 Edificio Coper 5 piso
Bogota D.C.
dicer@buzonejercito, mil.co- www.ejercito. mil.co
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examenes de poligrafia y pruebas sicométfricas antes y durante la
contratacion.
25. Las demas obligacicnes establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
26. Las demas obligaciones gue se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. E! Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, y en consecuencia, &l
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
gue generen abligaciones a su cargo

Copia de las obligaciones como quedo en el contrato, que deben ser igual al plan
y estudio.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

TIPO DE No. DE
No | pOCUMENTO | RADICADO ASHINES
Cireular - ldentificacion de Dafios
1 Cireular 2024363014 Antijuridicos de la DICER y
384153 Cargas Laborales del Personal
| | Juridice
Plazo - 2024363015 Plazo ~ Politica de Gestién
2 Ministerio de 026463
! Defensa Integral y Desarrollo Humano
' Solicitud de informacion — |
3 Derecho de 2024363014 | Resoluciones JEP sin responder
’ Peticion 275523 | 5073y 2024

Obligacion No. 3: Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los requerimienios de diferentes autoridades judiciales,
especificamente a las resoluciones de la JEP.

I [ TIPO DE No.DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
[ 2024363014 Informe personal priorizado
1 Informe 275523 junio 2024.

Obligacién No. 7: Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes
que, sobre la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacién de la Libertad en Unidad Militar.

I TIPO DE No. DE

No | pocumento | RADICADO ASUNTO
f - —

1 Aggggu}:;zfé:‘) Sin Confrol de Resoluciones JEP de
| JEP Radicado I la Direccién

Obligacion No. 9: Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las
entidades gue asi lo requieran o se hayan concertado previamente, previo aval dal
oficial de Asuntes Penitenciarios.

Obligacion No. 12: Expedir oportunamente los ceriificados de tiempo de privacién
fisica de la libertad.

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No.20b 99 Edificio Caper 5 piso
Bogota D.C.

dicer@buzonejercito.mil.co- www.egjercilo.mil.co
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TIPO DE No. DE
b DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Respuesta
1 Derecho de 202;3???14 Respuesta Dereche de Peticion
Peticién
Respuesta 2024363014 | Respuesta a Derecho de Peticion
2 Derecho de 289223 Suministro datos de ubicacit
, Peficion o uministro datos de ubicacién
| Respuesta | :
3 | Derecho de 20%323214 Respuesta Resolucién N° 1980
| Peticién |
. | _
4 Respuesta a 2024363014 | Respuesta Resolucion No. 1980
Resolucién 797283 del 24 de mayo de 2024
‘ Respuesta Respuesta a 1a Remisidn del
5 Derechode | “O202650™ | Oficio No. UIA-GETIJ-SI-4665-
Peticidn 2024 Auto CDG-077 de 20224
| y
5 Respuesta a 2024363011 Oficio No. UIA-GETIJ-S1-4665- |
Resolucién 914993 2024 Auto CDG-077 de 20224
- 4
[ 7 Respuesta a 2024363011 | Respuesta Resolucién No. 706 del
‘ Resolucién 914993 19 de febrero de 2024
Respuesta Complemento con Soportes
\ 8 Derecho de zoggggggm | Documentales -~ Respuesta
[ Peticién Derecho de Peticion |

Obligacion No. 13: Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacion
del término de fa ejecucian y del mismo y en lugar que el contratante las requiera. |

Asistencia el 07 de junio de 2024 a la Mesa Técnica con Direccion de Personal,
Direccién de Centros de Reclusion Militar y Cede 1 frente a compromisos
adquiridos hace un afio para la Consclidacion de la Politica de Gesti6n Integral y
Desarrollo Humano por parte de Ejército Nacional.

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos,
pantallazos de publicaciones, actas de reunidn, orfeos y demas que sustenten el
cumplimiento de las mismas).

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado fos presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
cantrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No.20b 99 Edificio Coper 5 piso
Bogota D.C.

dicer@buzonejercito.mil.co- www.ejercito.mil.co ! isa 9001 |
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Para constancia se firma en (Bogota) en el mes de JUNIO 2024

g

FIRMATONTRATISTA

POST FIRMA: LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS
CC. 1.026.597.546 DE BOGOTA D.C.

Contrato No. 412-CENACPERSONAL-2024

PATRIA HONOR LEALTAD

=
©)
Cra 46 No.20b 99 Edificio Coper 5 piso icontec

Bogota D.C.
dicer@buzonejercito.mil. co- www.ejercito.mil.co
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

DAYOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPD NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASGTIADA CANTIDAD
ABDCIADA (MAMESIARO)
cc SOZESH7SA6 | LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS Cafle 60 #16-19 3203602014 { auvalen15@gmat.com EXONERADO PAGO TFO FECHAPAGO | nimgro | INFLEADOS | wPc
vaﬂw_mﬂ.mm ¥ PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 1 o
FORMA, CLASE NOMSBRE PERIOOO 3aLUD | PERIODO PENSIOHES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL copiIGD DEPARTAMENTD CIUDAD ! MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indanendienle BOGOTA D C BOCOTA. D C sl e 2nie ) 1iosR02 | T e
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES BALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mara Total a Pagar | Mo. Aflllados
Valor Mora upc
No. Autorizacidn Valar Na. Aulorizaclén Valor Cotizacttn
Salud Total EPS B00130907-4 ) ] 0 Il a o a 190 900 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporta Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Gadigo AFP NHombe NI Obllgatoria Afillado Ap 5 8 Dins Mora | oo)yacidn FSP TolalaPagar |, Giados
25-14 Colpannones 900336004-7 0 0 (] 0 1] 1] Q 244 a0 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT [ Incap Apuortes Ofras. Yalor Neto Dias Valor Mora Subtotal No, Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligalaria | No. Autorizacién Vaior Slstemas Colizacién Mora Colizaclén | Cotizaclén | Satdo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Paoslbve Sagurcs 400011153-6 8.000 8.000 0 0 8000 acog 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF _ Nombre _ NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte — Total a Pagar No. Afllledos
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Ne. Administradoras | valor antes de IGE, LMA,
Valor Apotie # Dins Mora Valor Mora Aporte _ Tolal a Pagar No. Affllados Tlpo Administradora Reportadas IRF y Mora Tatal a Pagar
SENA 1 190.900 190.900
[ | 0 [ 0 | ] [ o 1 244400 244 400
ICBF 1 B.0OD ao00d
[ [ a [ [) 1 a | ¢ ceF 0 o 0
ESAP ESAP 0 o C
[ | | [ 1cBF o 0 u
MEN MEN 0 0 0
— — — _ SENA 1] 1] ]
TOTALES k] 443 300 442300

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG Z2de 2

DATDS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLAKILLA
TiPG NUMERD NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIARA (DLAMESIARO)
cc 1026567595 | LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS | Calle 80#16-19 | 3203602014 [ Lauvalent5@gmad.com EXONERADO PAGO PO | FECHAPAGD (mERE | SMPLEAR0s | uRe
v>z>mrm_mﬂ.mm Y PLANILA | (DIAMES/ANO} | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIDND SALUD | PERIODO PENSIGHES
PRESENTACION APORTARTE SUCURSAL coDIGo DEPARTAMENTG CIUDAD F MUNICIFID TOTAL A PAGAR
UNIGA S P T ey = 202405 2024-05 I 175024 77171890 $443.200
DETALLE POR COTIZANTE
1HFORMACION COTIZANTE ENFORNACIIN NOVEDADES PERSION SALLB HIESGRS LABORILES CCE PARAFIECALES
No. di HHAH i H o m cod. Voluntari | Volunteric fonde g | Foda atiracien ] Cod M Cédigo Aports | 1BCotros | Aporta | Aparte | Aports | Aports
: L slsls alsl - ; : . cact n, a8
we. | 09 [ ganiicacion Apellicos y Hombres il: 3 m HEEHEEEHEHEHEHAE E| %rp | monfP fCoteaciin | g agan Aportarts | ©de pensionalds | CC.EPS | IBCERS Fyasor upc amn | wean | s fcotimeion | SEcp® [ mCeer | CRAE s | ‘sENA | IcBF | EsAP | MEN
3 H sclidaridad H
8 i [
v co | tomsarsas LoPEZ LemUS LAURAVALENTINA. |53 | | [N 1 | z5ma {vser 10| 20400 [] [ [) B eps00z | 15z e0 | 10800 | sea [1s27150 | 1 | soop [ [ B B [

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL AFORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NHUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFOND CORREO FUMILLA | FECHA PAGD ABOCIADA CANTIDAD
ABCCIADA {DINESIARO)
cc 1026587546 | LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS Catfe 60 #16-19 3203602014 Lawvalen1 5@gmai.com EXONERADO PACO TIFO FECHAPAGO | HUMERO |_EMPLEADOS uer
v»xbmw_m_.ﬂ.mﬂ. PLANILLA | {DIA/MESIANO} | PLANILLA 1 2
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALLD | PERIODD PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGo DEPARTAMENTO CILDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA fionte BOGOTA D C BOGOTA.D C 51 2024-08 2024-08 ! 1B/06/2024 77977850 $443 300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cofizacion O UPC | Incapacid, Licencia Matemidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afdlados
Valor Mara uprC
No. Autorizacién Valor No. Autorizaclén Valor Cotleaclén
EPSD02 Salud Total EPS BOD130507-4 190 8GO a a Q 1] 180 900 1
TOTALES PENS1S6G
Cotizacién Aporte Yoluntario | Aporte Voluntarie Aporta FSP - Aporte FSP - Yalor Mora Valor Mora No,
Gadigo AFP Hombra Al Obligatoria Afillaca Aponante Solldaridad Subsistoncla | DlRBMore | oo in F§P TotwlaPagar | soiades
25-14 Coipansones 00336004-7 244 400 a 0 (] o 244 400 1
TOTALES RIESGOS LABQRALES
Chdigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Agportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtatal No. Radicads | ValorSaldo a Fondo Totad a Pagar | No. Afiliados
Qbligatoria | No. Autorizachbn Valor Slstemas Collzacléh Mora Colizackén Collzaclén | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Posltiva Seguros 880011153-8 8,000 8000 0 B.000 8000 1
TOTALES CAJAS
Chdigo CCF Nombre NI Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Totata Pagar | No. Afillades _
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Administradores | Valer antes de IGE, LMA,
Valor Aporta — Dlas Mora — Valor Mora Aporte Total a Pagar No, Afllados Ylpo Administradora Reportadas IRP y Maru Tolat a Pagar
SENA Salud 1 190 900 190.900
o [ o | o | 0 [ [ 1 244 400 244 400
ICBF 1 8000 6000
o | o | [ ] 0 | 0 o o a
ESAP L] a 0
[ ] [ [ 3 ] ]
MEN 0 0 0
_ LH. _ Q 0 0
3 443.300 443,300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APGRTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPD NUMERG NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMESIANO)
cec 1076507546 |LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS | Calle 60 #16-19 3203602014 LawvalenS@gmat rom EXONERADOIEAGO TIPO FECHAPAGO | NimEro | EMPLEADOS e
1>x>mw_w%n_..mm ¥ PLANILLA | {(DIA/MES/ARO} | PLANILLA 1 0
L A e i cODIGe DEPARTAMENTO CILDAD  MUNIGIPIO PERIDRO SALUD | PERIODD PENSIOHES TOTAL A PAGAR
UNIGA I Indesendiente BOGOTA D C BOGOTA DC 51 2024006 2024-08 ! L FELL 3403300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACHIH COTIZANTE INFORMACIIN NOVEDADES. m PENSEIN SALURD RIESGOS LABORALES ooF PARAFISCALES
Mo. d £ mmmm mnﬁ Voluntari | Votuntarie | pessianal | Forde iont| G W Cordi 18C arts A
No. | Tpa | g o Apetdus y Mombres w ] m w _m H H B HHEE R B gl B | meame foommcion Jeturtart | Volutario | pensionsl | peasionatde | cod eps | mcers otmein/l CRb | meare | 2 | cotascion | 008 | mecoF il et L o pronah{iArens Jgrors
1 3 subststsncia H
B ‘gofaridad 5
1 cec 1026597548 LOPEZ LEMLS LAURA VALENTINA 58]0 vz — 514 18627 164 244 400 o 0 EPoGZ 1 527 180 40 500 1423 1527 160 1 A.000 g 1 [i 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

r Y

y

& _compensar | miplanilla.com

El aportante LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS, identificado con CC nimero 1026597546, aportd en nombre de
LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS, identificado{a) con CC numero 1026597546 en su condicién a la fecha como tipo
de cotizante 59 - Independiente con contrato de prestacién de servicios superior a2 1 mes por concepto de aportes
obligatorios al sistema General de Seguridad Social, mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes, para los
periodos comprendidos en pensidn 2024-06 vy salud 2024-06 de Ja siguiente manera:

| 0 30 $1.527 160 §244.400 50 $0| Junio - 2024 77977650 180672024 N

o 30 $1.527.160 $8.000 $0 $0| Junic- 2024 77877850 18/06:2024 N

$1.527.16 $190.900 $0 $0| Junio- 2024 77877650 18/05/2324 W

m
o
P
o
2
g
a
8

El presenie certificado se expide a los 18 dias del mes Junio de 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de informacion.
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