Nombre Contratista: Murcia. Gutiérrez

Jaime Murcia Gutiérrez Jaime

NUmero de

.. L c.c 1.070.916.773
Identificacion:

SERVICIOS
PARA LA

PRESTACION DE
PROFESIONALES

Numero del Contrato: | OPS No. 020 EJECUCION DE ACTIVIDADES
Valor del Contrato: 24.800.000 COMO METODOLOGO DE LAS
Plazo Ejecucién: Ocho Meses (8) ESCUELAS DE FORMACION
Adicion: DEPORTIVA, DEL INSTITUTO
Fecha de Inicio: 23 de Enero MUNICIPAL DE RECREACION Y
Fecha Final: 22 de septiembre DEPORTE DE COTA.

Periodo del Informe: |MAYO

Supervisor: Alexalberto Velasquez Segura

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES RELACIONADAS

1) 1) Apoyar a los instructores de los deportes
ofertados por el IMRD de la agrupacién
deportiva “Combate y Raqueta” del programa
escuelas deportivas en la planeacion,
estructuracion, desarrollo y seguimiento de las
sesiones de clase o entrenamientos
deportivos

Apoyo en la construccion de la planificaciéon por
mesociclos donde se basan en los objetivos
trazados por cada instructor para su escuela
segun las estepas de desarrollo, competencias y
fundamentacion de cada uno de sus deportistas,
de esta manera fortalecer el proceso formativo de
cada uno de los deportistas.

2) 2) Brindar asesoria técnica a los
instructores de los deportes ofertados por el
IMRD de la agrupacion deportiva “Combate y
Raqueta” sobre el control y evaluacion a las
sesiones de clase o a los planes de
entrenamiento de los deportistas

Acompafnamiento a los diferentes programas
relacionados con la agrupacién de Combate y
raqueta, en aspectos relevantes como:
competencias, planificaciones y ejecucion de las
mismas, garantizando el proceso formativo de los
deportistas.

3) 3) Programar y realizar visitas
metodolégicas a entrenamientos y
competencias segun los calendarios
suministrados por los diferentes instructores
con el fin de diagnosticar, evaluar y controlar
el desarrollo de los deportistas.

Acompafiamiento de las sesiones de clase,
donde se tienen en cuenta dientes componentes,
tales como: objetivos, estructura pedagogia,
cubrimiento y ejecucion. Esto con el fin de
fortalecer cada uno de nuestros programas.

4) Apoyar las labores realizadas por los
apoyos administrativos en la gestion de los
tramites correspondientes solicitados por
Instituto Municipal de Recreacion y Deporte
de Cota

Participacion de la lectura del plan de desarrollo
municipal donde se involucran cada uno entes
Municipales ( Deporte, cultura, Educacion, Salud,

etc)

5) Acompaiamiento de las sesiones de clase,
donde se tienen en cuenta dientes
componentes, tales como: objetivos,
estructura pedagogia, cubrimiento y

Entrega de los diferentes formatos establecidos
para el seguimiento de los procesos de las
escuelas pertenecientes a la agrupacion de
Combate y raqueta.




ejecucion. Esto con el fin de fortalecer cada
uno de nuestros programas.

6) Apoyar la realizacion de conceptos técnicos
sobre solicitudes de Instituto Municipal de
Recreacion y Deporte de Cota y resultados
obtenidos de los deportistas.

Evaluacion de los deportistas de proyeccion
postulados por cada escuela, donde se busca
realizar un trabajo diferencial enfocado en la
obtencidn de resultados y fortalecimiento de cada
una de sus capacidades en sus modalidades
deportivas.

7) Coadyuvar en la elaboracion de los
proyectos de estrategias de participacion y
demas competiciones consideradas en el
programa, verificando sus avances y
requerimientos.

Participacion en la construccion y socializacion
de una nueva propuesta que busca conocer las
fortalezas y posibles aspectos a mejorar de cada
una de las escuelas de formacion, por medio de
fila socializacion de la propuesta de trabajo de
cada uno de los instructores de cada agrupacion.

8) Asistir y participar en las reuniones técnico-
cientificas y articular con el area de ciencias
del deporte, para la realizacion de pruebas
biomédicas

Articulacion en el agenda miento de citas y
asistencias a los diferentes programas que brinda
el grupo biomédico para el fortalecimiento de cada
uno de los deportistas, si asi lo requieren en las
diferentes areas como: medicina, nutricion,
psicologia etc.

9) Participar en los programas de apoyo a los
deportistas acorde con la normatividad vigente

Participacion activa en los planes de desarrollo y
mejoramiento que se estdn brindando a los
deportistas de proyeccién con el fin de obtener los
mejores resultados a nivel competitivo en cada una
de las modalidades deportivas pertenecientes a la
agrupacion de ( Combate y raqueta )

10) Elaborar de forma conjunta con los
instructores de los deportes ofertados por el
IMRD de la agrupacion deportiva ““Combate y
Raqueta” las baterias de test pedagogicos a
los deportistas seleccionados, en forma
oportuna y satisfactoria.

Acompafiamiento en la estructuracién de los test
especificos por disciplina que evallen la parte
técnica de cada modalidad, de esta manera tener
claridad sobre lo que se debe reforzar en cada
deportista.

11) Acompanfar la realizacién de las baterias
de test pedagdgicos a los deportistas de la las
escuelas deportivas

Seguimiento de la forma de evaluacion de los
proceso empleados por los instructores que
permitiran realizar los ajustes necesarios sobre la
marcha.

12) Apoyar al Instituto Municipal de
Recreacion y Deporte de Cota en la
supervision el seguimiento, control, liquidacion
de convenios y contratos que para tal fin le
sean asignados, conforme al Manual de
Contratacién y de Supervision vigente

La intervencion se realizara de acuerdo a las
directrices del Instituto Municipal de Recreacion y
deporte de Cota IMRD.

13) Las demas que se requieran y que tengan
relacion directa con el objeto del contrato




OBSERVACIONES:

La socializaciéon de la propuesta de trabajo es una oportunidad de conocer a profundidad los
procesos de cada escuela de formacion, las necesidades y de esta manera trabajar de manera
articulada para fortalecer cada una de estas falencias.

e PO v
e S e —1 = ) 0y
i R | DI e
x/ CO'?A -'ii:’/i"; U=
N |.M.R.D.
FIRMA CONTRATISTA FIRMA SUPERVISOR




PAGO SEGURIDAD SOCIAL

CONFORME EL DECRETO 1273 DE 2018,

PENSION FECHA
PERIODO IBC SALUD ARL PLANILLA | DE PAGO | TOTAL
ENERO $695.334 | $36.700 [$111.000| $18.900 | 68265578[15-012024 | $ 166.600
FEBRERO $1.300.00 [$ 162.500 | $ 208.000 | $31.700 | 68266257|19/02/2024| $ 402.200
MARZO $1.300.00 [$ 162.500 | $ 208.000 | $31.700 | 69050694 | 27/03/2024| $ 402.200
ABRIL $1.300.00 [$ 162.500 | $ 208.000 | $31.700 | 69835496| 24/04/2024| $ 402.200
MAYO $1.300.00 [$ 162.500 | $ 208.000 | $31.700 | 70385839 28/05/2024| $ 402.200
JUNIO $0 $0 $0 $0 $0
JULIO $0 $0 $0 $0 $0
AGOSTO $0 $0 $0 $0 $0
SEPTIEMBRE $0 $0 $0 $0 $0
OCTUBRE $0 $0 $0 $0 $0
NOVIEMBRE $0 $0 $0 $0 $0
DICIEMBRE $0 $0 $0 $0 $0
TOTAL N/A $ 686.700 | $ 943.000 [$ 145.700 N/A N/A $ 1.775.400




EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Desarrollo de la sesién clase (taekwondo semillero CIC)



Acompafiamiento lectura de plan de desarrollo municipal (concejo municipal)



ANEXOS
NOTA:
Documentacion recibida:
Para efectos de la labor de supervision se recibid y reviso lo siguiente:

v' Cuenta de cobro #5

v' Informe de gestién (en el periodo del mes de MAYO de 2024)

v' Pago de seguridad social.

v" Formato PDF seguimiento a Instructores de cada EFD a su cargo.



