
 

 



 



Para uso exclusivo de la DIAN

Exportadores

5. Número de Identificación Tributaria (NIT): 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País:

  

56. Tipo

985. Cargo:

50. Código:

  

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial: 37. Sigla:

43. Código postal 44. Teléfono 1: 45. Teléfono 2:

53. Código:

59. Anexos:       SI NO 61. Fecha:

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

42. Correo electrónico:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

-

  

    

   Espacio reservado para la DIAN

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad:48. Código: 1 2

Lugar de expedición 28.  País:

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad:46. Código:

1 2 3

35. Razón social:

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

CLASIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

001

12. Dirección seccional

Obligados aduaneros

14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento:

29. Departamento: 30. Ciudad/Municipio:

26. Número de Identificación:

IDENTIFICACION

39. Departamento:

41. Dirección principal

UBICACION

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código:

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

Exportadores

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

27. Fecha expedición:

    

40. Ciudad/Municipio:

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

Actualización de oficio1 3

14531637144

      5 2 7 3 2 0 9 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 5 2 7 3 2 0 9 2       2 0 0 1 0 2 0 7

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

MARTINEZ MORA MERY VIVIANA

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CR 9 B   38 A   18 SUR BRR BARCELONA

mvmartinezmora@yahoo.com                 3 1 0 3 1 4 9 6 8 4          3 6 1 6 8 8 8

8 8 9 0 2 0 1 3 0 7 0 2 8 6 9 2 2 0 1 0 0 2 0 5                

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2 0 1 9 0 5 2 3

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 02-04-2020 08:47:36PM



REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA - RIT

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRIBUYENTE

CONTRIBUYENTE

DIRECCIÓN DE IMPUESTOS DE BOGOTÁ

Fecha:02/04/2020

C.C. 52732092 MERY VIVIANA MARTINEZ MORA

Página 1/ 1

Teléfonos:

Dirección electrónica:

Fecha inicio de Actividades:

Soporte Inscripción:Fecha de Inscripción:

Fecha de cese de Actividades: No. Establecimientos:

Régimen tributario:

Actividad 1:

Actividad 2:

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:

3616888

PERFIL TRIBUTARIO

mvmartinezmora@yahoo.com

28/02/2018 -

05/05/2010 NO

PERSONA NATURAL SIMPLIFICADO

86921 - Actividades de apoyo terapéutico (excepto entidades e instituciones promotoras y prestadoras de servicios de salud, de naturaleza
pública y privada, que componen el Sistema General de Seguridad Social en Salud.)
8890 - Otras actividades de asistencia social sin alojamiento

0

Naturaleza Jurídica:

INFORMACIÓN BÁSICA

KR 9B 38A 18 SUR BRR BARCELONADirección:

Ciudad: Municipio:BOGOTÁ DC BOGOTÁ, D.C.

Fecha desde: NO

Matrícula Mercantil:NO

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

REPRESENTANTES ACTIVOS

Kr 30 25 90 Dirección Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Señor Contribuyente: Esta es la información suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Fuente: RIT-SHD
Version 2.02



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 18 de

abril de 2020, a las 14:01:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 52732092
Código de Verificación 52732092200418140108

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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 Bogotá DC, 18 de abril del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MERY VIVIANA MARTINEZ MORA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52732092:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 144445802

WEB

14:20:56

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

CERTIFICADO ORDINARIO VÍA WEB
No. 3461543

 

Bogotá D.C., 18 de Abril de 2020  -  14:11 pm

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá 
D.C., el señor(a) MERY VIVIANA MARTINEZ MORA, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANÍA No.: 
CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVENTA Y DOS de BOGOTÁ, D.C.

52732092

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene 
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) 
años anteriores a su expedición y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren 
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figueren en el registro. (Artículo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el artículo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las 
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la 
Personería de Bogotá D.C.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la 
Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMÓN JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Este Certificado ha sido generado a través de la página web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personería 
de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El código de verificación para la autenticidad del documento es: 4_1YYX1_1114
Link de verificación -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios 

http://personeriabogota.gov.co/


EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR

NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) señor(a) MERY VIVIANA MARTINEZ MORA identificado(a) con cedula ciudadania 52.732.092, 

se encuentra  Afiliado en el Plan  de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar  como cotizante 

independiente  según información contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliación Fecha Retiro

20170301 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 18 días del mes de Abril de 

2.020

Observaciones:

Con destino a:

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 

atendida en la línea 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 

multiafiliación en el SGSSS.

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboró: PORTAL CORPORATIVO                               CER-AFI 

13495857
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base  de  datos  de  afiliados,  el/la  señor/a  MERY VIVIANA MARTINEZ MORA  identificado/a  con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 52732092, se encuentra afiliado/a desde 10/05/2010 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 18 de abril de 2020.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Dirección de Afiliaciones





Sabado, 21 de Marzo de 2020 

Señores 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MERY VIVIANA MARTINEZ MORA identificado(a) con CC
52732092, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 69457637756 2010/03/24 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 





Scanned by CamScanner











 

 



 

 



 

Calle 65 No 9-23 Oficina 102 
Teléfono  (57)(1) 2355170 - Móvil (57) 3188644465 

www.tocolombia.org – registro@tocolombia.org 
Bogotá D.C. – Colombia 

 
 

 
 Bogotá, D.C., enero de 2020   
 

 
 
REF. Antecedentes Disciplinarios Profesionales 
 
 
 

A quien corresponda 
 

 
 
El Colegio Colombiano de Terapia Ocupacional -CCTO identificado con NIT 860041350-9 se 
permite informar que a la fecha la profesión de Terapia Ocupacional no cuenta con un 
Tribunal de Ética, autorizado por Ley. Por lo tanto, no existe un organismo con competencias 
legales y jurídicas que pueda emitir certificados de conducta y antecedentes de los 
profesionales en Terapia ocupacional.  
 
Adicionalmente, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 1164 de 2007 y el Decreto 4192 de 
2010, la inscripción en el ReTHUS reporta el cumplimiento de requisitos para ejercer una 
profesión u ocupación en el sector salud y la Tarjeta de Identificación Única del Talento 
Humano en Salud acredita este cumplimiento.  
 
El Colegio Colombiano de Terapia Ocupacional inició el cumplimiento de las funciones públicas 

delegadas establecidas en la citada normatividad, a partir del 9 de octubre de 2018. 

 

 

 

 

Oscar Javier Larrota Veloza 

Presidente-Representante Legal 

http://www.tocolombia.org/
mailto:registro@tocolombia.org


 
 

Secretaria Distrital de Integración Social 
Dirección de Gestión Corporativa 

Subdirección de Contratación 
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CERTIFICA 

 

Que de conformidad con el software de contratación de la Secretaria Distrital de Integración Social el/la señor(a) 

MERY VIVIANA MARTINEZ MORA identificado con C.C.: 52732092 ha suscrito con esta entidad los siguientes 

actos contractuales. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2019-333 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 21/01/2019 

VALOR 37,050,000 

PLAZO 10.00 MESES 

FECHA DE INICIO 24/01/2019 

FECHA DE TERMINACION 23/11/2019 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD SIN REDES, CUIDADORES 

Y CUIDADORAS QUE RECIBEN APOYO 

ALIMENTARIO POR PARTE DE LA SDIS, Y LAS 

ACCIONES DE INCLUSIÓN COMUNITARIA  PARA 

LA PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE LA 

POBLACIÓN Y SUS FAMILIAS; TENIENDO EN 

CUENTA LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DEL 

PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD 

INCLUYENTE Y SIN BARRERAS. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2018-2771 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 09/01/2018 

VALOR 35,970,000 

PLAZO 10.00 MESES 



 
 

Secretaria Distrital de Integración Social 
Dirección de Gestión Corporativa 

Subdirección de Contratación 
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FECHA DE INICIO 18/01/2018 

FECHA DE TERMINACION 30/12/2018 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD SIN REDES, CUIDADORES 

Y CUIDADORAS QUE RECIBEN APOYO 

ALIMENTARIO POR PARTE DE LA SDIS, Y LAS 

ACCIONES DE INCLUSIÓN COMUNITARIA  PARA 

LA PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE LA 

POBLACIÓN Y SUS FAMILIAS; TENIENDO EN 

CUENTA LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DEL 

PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD 

INCLUYENTE Y SIN BARRERAS, DE LA 

DIRECCIÓN POBLACIONAL. 

MODIFICACIONES TIPO=MODIFICACION PLAZO Y VALOR 

NUMERO=2018-1 PLAZO=1,13 MESES Y DIAS 

CALENDARIOS VALOR=5155700 

 

NUMERO DE CONTRATO 2017-377 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 23/01/2017 

VALOR 38,423,000 

PLAZO 11.00 MESES 

FECHA DE INICIO 26/01/2017 

FECHA DE TERMINACION 25/12/2017 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD SIN REDES, CUIDADORES 

Y CUIDADORAS QUE RECIBEN APOYO 

ALIMENTARIO POR PARTE DE LA SDIS, Y LAS 

ACCIONES DE INCLUSIÓN COMUNITARIA  PARA 

LA PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE LA 

POBLACIÓN Y SUS FAMILIAS; TENIENDO EN 

CUENTA LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DEL 



 
 

Secretaria Distrital de Integración Social 
Dirección de Gestión Corporativa 

Subdirección de Contratación 
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PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD 

INCLUYENTE Y SIN BARRERAS, DE LA 

DIRECCIÓN POBLACIONAL. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2016-10841 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 05/09/2016 

VALOR 10,077,000 

PLAZO 3.00 MESES 

FECHA DE INICIO 30/09/2016 

FECHA DE TERMINACION 29/12/2016 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD SIN REDES, CUIDADORES 

Y CUIDADORAS QUE RECIBEN APOYO 

ALIMENTARIO POR PARTE DE LA SDIS, Y LAS 

ACCIONES DE INCLUSIÓN COMUNITARIA  PARA 

LA PARTICIPACIÓN EFECTIVA DE LA 

POBLACIÓN Y SUS FAMILIAS; TENIENDO EN 

CUENTA LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DEL 

PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD 

INCLUYENTE Y SIN BARRERAS, DE LA 

DIRECCIÓN POBLACIONAL. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2016-4799 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 24/02/2016 

VALOR 20,154,000 

PLAZO 6.00 MESES 

FECHA DE INICIO 29/02/2016 



 
 

Secretaria Distrital de Integración Social 
Dirección de Gestión Corporativa 

Subdirección de Contratación 
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FECHA DE TERMINACION 27/09/2016 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA CONFORMAR EL EQUIPO DE VALIDACION 

E INCLUSION SOCIAL DEL SERVICIO CUIDANDO 

NUESTRAS CAPACIDADES CONTRIBUYENDO  A 

RESIGNIFICAR EL PROYECTO DE VIDA A NIVEL 

PERSONAL Y FAMILIAR DE LOS CUIDADORAS Y 

CUIDADORES DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD  TENIENDO EN CUENTA LOS 

LINEAMIENTOS DEL PROYECTO 721 ATENCIÓN 

INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

FAMILIAS Y CUIDADORES CERRANDO 

BRECHAS. 

MODIFICACIONES TIPO=SUSPENSION NUMERO=2016-1 PLAZO=10 

DIAS CALENDARIOSTIPO=SUSPENSION 

NUMERO=2016-2 PLAZO=20 DIAS CALENDARIOS 

 

NUMERO DE CONTRATO 2015-3188 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 29/01/2015 

VALOR 36,949,000 

PLAZO 11.00 MESES 

FECHA DE INICIO 03/02/2015 

FECHA DE TERMINACION 01/02/2016 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA LA IDENTIFICACIÓN Y VALIDACIÓN DE 

CONDICIONES DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD, CUIDADORAS Y CUIDADORES, 

EN EL MARCO DEL DIRECCIONAMIENTO A LOS 

SERVICIOS DEL PROYECTO 721 ATENCIÓN 

INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

FAMILIAS, CUIDADORAS Y CUIDADORES, DE LA 

SDIS O DEL DISTRITO. 



 
 

Secretaria Distrital de Integración Social 
Dirección de Gestión Corporativa 

Subdirección de Contratación 
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MODIFICACIONES TIPO=MODIFICACION PLAZO Y VALOR 

NUMERO=2015-1 PLAZO=30 DIAS CALENDARIOS 

VALOR=3359000 

 

NUMERO DE CONTRATO 2014-8063 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 12/08/2014 

VALOR 16,308,000 

PLAZO 5.00 MESES 

FECHA DE INICIO 13/08/2014 

FECHA DE TERMINACION 12/01/2015 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA APOYAR LA 

GESTIÓN MISIONAL Y ADMINISTRATIVA DE LOS 

CENTROS RESPIRO CONTRIBUYENDO A 

RESIGNIFICAR EL PROYECTO DE VIDA A NIVEL 

PERSONAL Y FAMILIAR DE LOS CUIDADORES Y 

CUIDADORAS DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD  TENIENDO EN CUENTA LOS 

LINEAMIENTOS DEL PROYECTO 721 ATENCIÓN 

INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

FAMILIAS Y CUIDADORES CERRANDO 

BRECHAS., DE LA DIRECCION POBLACIONAL. 

 

NUMERO DE CONTRATO 2013-6074 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

FECHA DE CONTRATO 24/06/2013 

VALOR 31,403,900 

PLAZO 11.00 MESES 

FECHA DE INICIO 02/07/2013 

FECHA DE TERMINACION 09/08/2014 



 
 

Secretaria Distrital de Integración Social 
Dirección de Gestión Corporativa 

Subdirección de Contratación 
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OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

EN EL AREA DE TERAPIA OCUPACIONAL PARA 

APOYAR LA GESTIÓN MISIONAL Y 

ADMINISTRATIVA DE LOS CENTROS RESPIRO 

CONTRIBUYENDO  A RESIGNIFICAR EL 

PROYECTO DE VIDA A NIVEL PERSONAL Y 

FAMILIAR DE LOS CUIDADORES Y CUIDADORAS 

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD  TENIENDO 

EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS DEL 

PROYECTO 721 ATENCIÓN INTEGRAL A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD FAMILIAS Y 

CUIDADORES CERRANDO BRECHAS., DE LA 

DIRECCION POBLACIONAL. 

MODIFICACIONES TIPO=SUSPENSION NUMERO=2014-1 PLAZO=5 

DIAS CALENDARIOSTIPO=SUSPENSION 

NUMERO=2014-2 PLAZO=5 DIAS 

CALENDARIOSTIPO=MODIFICACION PLAZO Y 

VALOR NUMERO=2014-3 PLAZO=59 DIAS 

CALENDARIOS VALOR=5614637 

 

A solicitud de el/la interesado(a), se firma en Bogotá D.C., el día 10-dic-2019  

{{Sig_es_:signer2:signature}} 
PAOLA ROJAS REDONDO 

C.C 52.309.416 de Bogotá 

SUBDIRECTORA DE CONTRATACIÓN 
{{Sig_es_:signer1:signature}} 

Proyecto: Anderson Garzón. 

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAaiaRdXflgv8eUZqZzZwv6Q1U9vpZbqDa
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAaiaRdXflgv8eUZqZzZwv6Q1U9vpZbqDa


 
SUBDIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

No. de Solicitud 5659 

 

MODIFICACIÓN N° 1 
PRÓRROGA - ADICIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 N° 333 DE 2019 

 
CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado Contrato de Prestación de Servicios, en el Formato de Justificación de Modificaciones 
Contractuales que hace parte integral de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de las 
modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia y 
oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación Formato MC-09, junto con los demás 
documentos soportes para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificación se regirá por las 
siguientes: 

 
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 
PRORROGAR el PLAZO DE  EJECUCIÓN  establecido  en  el  CONTRATO en DOS (2) MESES Y OCHO (8) DÍAS 
CALENDARIO, contados a partir del día siguiente al vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de 
suscripción del acta de inicio y en las modificaciones a que haya habido lugar. 

2. 
ADICIONAR el VALOR establecido en el CONTRATO, en la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y 
CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS ($8.274.500) M/CTE, el cual no supera el 50% del valor inicial del contrato de 
conformidad con el Art. 40 de la ley 80 de 1993. 

3. 

Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adición se harán con cargo al presupuesto de la SDIS, de 
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 14029 de fecha 16 de septiembre de 2019 
con cargo al PROYECTO 1113 – POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS, “BOGOTÁ MEJOR PARA TODOS” 
expedido por el responsable del presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS. 

4. 
Las partes acuerdan con la suscripción de la presente modificación que la fecha de terminación del contrato es el 31 de enero de 
2020. 

5. La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO. 

6. 

Que EL/LA CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobación de este 
documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición legal para celebrar la presente 
modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría General de la República, por 
declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada. 

7. 
Las demás disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo previsto 
en el presente documento continuarán vigentes. 

8. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y 
en constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP II.  

 

Revisó: Gloria Piedrahita de Rodriguez {{Sig_es_:signer3:signature}} 
Reviso: Natalia Bejarano Mayorga {{Sig_es_:signer2:signature}} 
Proyecto: Otilia Cardona Suárez {{Sig_es_:signer1:signature}} 

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAmNCeltKA__mowU-0lJIrGavqse4vyM-j
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAmNCeltKA__mowU-0lJIrGavqse4vyM-j
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAmNCeltKA__mowU-0lJIrGavqse4vyM-j


No. de Caso  

 

 

 

 

 

 

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 
Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
www.integracionsocial.gov.co 
Código postal: 110311 

 

 

MODIFICACIÓN No. 2 
PRÓRROGA - ADICIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN  
DE SERVICIOS PROFESIONALES 

 No. 333 DE 2019 

 
CONSIDERACIONES 

Que el Supervisor del mencionado Contrato de Prestación de Servicios, en el Formato de Justificación de Modificaciones 
Contractuales que hace parte integral de la presente modificación, da cuenta de los datos generales del mismo, así como de 
las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificación contractual, y de la conveniencia 
y oportunidad de proceder con la misma. 
 
Que el Formato de Justificación de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificación Formato MC-09, junto con los 
demás documentos soportes para adelantar la presente modificación, fueron radicados en la Subdirección de Contratación. 
 
Así las cosas, con base en la información suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificación se regirá por 
las siguientes: 

 
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. 
PRORROGAR el PLAZO DE  EJECUCIÓN  establecido  en  el  CONTRATO en DOS (2) MESES, contados a partir del 
día siguiente al vencimiento del término contractual previsto desde la fecha de suscripción del acta de inicio y en las 
modificaciones a que haya habido lugar. 

2. 
ADICIONAR el VALOR establecido en el CONTRATO, en la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL 
PESOS ($7.410.000 ) M/CTE, el cual no supera el 50% del valor inicial del contrato de conformidad con el Art. 40 de la 
ley 80 de 1993. 

3. 

Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adición se harán con cargo al presupuesto de la SDIS, de 
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 797 de fecha 08/01/2020 con cargo al 
PROYECTO 1113 – POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN BARRERAS, para la VIGENCIA FISCAL 2020 “BOGOTÁ 
MEJOR PARA TODOS” expedido por el responsable del presupuesto de la Secretaría Distrital de Integración Social – 
SDIS. 

4. 
Las partes acuerdan con la suscripción de la presente modificación que la fecha de terminación del contrato es el 31 de marzo 
de 2020. 

5. La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO. 



No. de Caso  

 

 

 

 

 

 

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 
Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
www.integracionsocial.gov.co 
Código postal: 110311 

 

6. 

Que EL/LA CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobación de 
este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición legal para celebrar la 
presente modificación y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloría General de la 
República, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada. 

7. 
Las demás disposiciones del CONTRATO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a lo 
previsto en el presente documento continuarán vigentes. 

8. 
Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y 
en constancia son aceptadas mediante la aprobación realizada en la plataforma transaccional del SECOP II.  

 
Proyectó: Mauricio Narvaez – Profesional  











FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaría Distrital de Integración Social

Última Actualización: 02-abr-2020

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

MARTINEZ

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

MORA

NOMBRES

MERY VIVIANA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C X C.E PAS No. 52732092

SEXO

F X M

NACIONALIDAD

COL X EXTRANJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DIA 16 MES DIC AÑO 1982

PAÍS Colombia

DEPTO Bogotá D.C.

CIUDAD Bogotá D.C.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 9B 38 A 18 SUR

PAÍS Colombia DEPTO Bogotá D.C.

CIUDAD Bogotá D.C. TELEFONO 3616888

EMAIL mvmartinezmora@yahoo.com

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 11o DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACIÓN BASICA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA

1°. 2°. 3°. 4°. 5°. 6°. 7°. 8°. 9°. 10°. 11°.X

TITULO BACHILLER ACADEMICO

FECHA DE GRADO

MES DICIEMBRE AÑO 1998

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

Universitaria 8 X TERAPIA OCUPACIONAL 3 2010

OTROS ESTUDIOS

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO:

INSTITUCIÓN DE FORMACIÓNNOMBRE DEL CURSO HORASAÑO TERMINACIÓN
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaría Distrital de Integración Social

Última Actualización: 02-abr-2020

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Integración Social

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3808330

FECHA DE INGRESO

DIA 24 MES 1 AÑO 2019

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 3 AÑO 2020

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 333  de 2019

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA 7 # 32-12

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3279797

FECHA DE INGRESO

DIA 18 MES 1 AÑO 2018

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 12 AÑO 2018

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 2771 DE 2018

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CRA 7 N° 32-16

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3279797

FECHA DE INGRESO

DIA 26 MES 1 AÑO 2017

FECHA DE RETIRO

DIA 25 MES 12 AÑO 2017

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 377-2017

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA 7 # 32-16
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaría Distrital de Integración Social

Última Actualización: 02-abr-2020

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3279797

FECHA DE INGRESO

DIA 30 MES 9 AÑO 2016

FECHA DE RETIRO

DIA 29 MES 12 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 10841-2016

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA  7 # 32 16

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Integración Social

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

INTEGRACION@SDIS.GOV.CO

TELÉFONOS

3808330

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES 6 AÑO 2016

FECHA DE RETIRO

DIA 27 MES 9 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 4799 DE 2016

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA 7 # 32-12

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3279797

FECHA DE INGRESO

DIA 29 MES 2 AÑO 2016

FECHA DE RETIRO

DIA 11 MES 5 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 4799-2016

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA 7 # 32-16
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaría Distrital de Integración Social

Última Actualización: 02-abr-2020

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3279797

FECHA DE INGRESO

DIA 3 MES 2 AÑO 2015

FECHA DE RETIRO

DIA 1 MES 2 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

CONTRATO  3188 -2015

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA 7 # 32 16

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3279797

FECHA DE INGRESO

DIA 13 MES 8 AÑO 2014

FECHA DE RETIRO

DIA 12 MES 1 AÑO 2015

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 8063-2014

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA 7 # 32 16

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría Distrital de Integración Social

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

integracion@sdis.gov.co

TELÉFONOS

3808330

FECHA DE INGRESO

DIA 17 MES 7 AÑO 2014

FECHA DE RETIRO

DIA 9 MES 8 AÑO 2014

CARGO O CONTRATO

CONTRATO 6074-2013

DEPENDENCIA

DIRECCION POBLACIONAL

DIRECCIÓN

CARRERA 7 # 32-12
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaría Distrital de Integración Social

Última Actualización: 02-abr-2020

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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