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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D. C, 14 de junio de 2024

Sefor

YEISON ALBERTO ROMERO CASTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.5832080

Cargo del supervisor: Coordinador Académico - Instructor Grado 12

Dependencia Centro de Tecnologias del Transporte

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes junio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5832080 del afio 2024

Manuel Medina Melo, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.751.254 de Tunja, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Tecnologias del Transporte, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE. ($44.655.450). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024,
por valor DE CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545).

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.
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OBIJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion
profesional integral, de forma presencial y/o virtual, asi como otras actividades que se
deriven de los diferentes programas, niveles y especialidades impartidas por el centro de
tecnologias del transporte del Sena - regional distrito capital, en formacién regular.

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (121524) versiéon 1 TITULADA PRESENCIA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Listas de asistencia y
registros de patnalla

Orientar y dirigir a los
aprendices en las
diferentes actividades
dirigidas al logro de las
competencias establecidas
en el programa

1 Orientar, apoyar y acompafiar
en forma permanente e integral
a los aprendices cumpliendo
con la programacion académica
predeterminada por la
coordinacion respectiva para
los grupos o fichas asignadas en
los programas y competencias
(acorde se requiera que el
instructor imparta) de acuerdo
con las normas, la red de
conocimiento y el drea
tematica, segun las normas,
procesos y metodologias
pedagdgicas institucionales.

2 Ejercer el control propio de la

Crear rutas de aprendizaje | Inicio de actividades de

ejecucion contractual con
independencia y autonomia de
forma oportuna y dentro de los
términos establecidos, con el
fin de obtener la correcta
ejecucion del contrato

y asociar aprendices para
resultado de aprendizaje.
Realizar los reportes de
asistencia.

los aprendices en la
plataforma
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Participar en comités de
seguimiento y evaluacion a
aprendices, aportando las
evidencias necesarias para el
desarrollo de las evaluaciones
de aprendices y suministrando
las evidencias para el desarrollo
de las diferentes acciones de
formacion

De acuerdo con el
reglamento del SENA 'y
compromiso del aprendiz
con las normas de
comportamiento del
mismo

Actas de seguimiento
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Presentar en forma mensual al
supervisor del contrato y en las
fechas establecidas por el
centro de formacion, el reporte
de ejecucidn de actividades,
registrando las novedades
sucedidas en el periodo
académico que afectaron la
ejecucion de la programacion

Registro de novedades en
la plataforma asignada por
el supervisor del contrato
teniendo en cuenta la
programacion de
actividades

Informe de gestion
comercial en SECOP
Il

Registrar en las fechas
establecidas por la
coordinacion académica, la
evaluacion de los resultados de
aprendizaje en el aplicativo
SOFIA Plus de acuerdo con el
procedimiento de ejecucién de
la Formacién Profesional
establecido en el Sistema
Integrado de Gestidn Siga
Compromiso, exceptuando el
de Etapa Productiva

De acuerdo con la
programacion trimestral de
los programas en
ejecucion, realizar la
evaluacion de resultados
en el aplicativo SOFIA PLUS

Reporte de juicios de
evaluacion

Demostrar dentro de los
primeros diez (10) dias
calendario de cada mes, el pago
de la seguridad social en salud,
pension y riesgos a que haya a
lugar.

Presentar constancia de
pago de la seguridad social
en el aplicativo SECOP I

Recibo de pago de la
seguridad social en el
Informe financiero de
SECOP I

Responder por la integridad y
buen uso de los materiales,
equipos y demds elementos de la
institucion, puestos bajo su
cuidado a través del aplicativo
Mi Inventario. Para el desarrollo
de la ejecucién de su contrato

Verificar el estado de los
elementos de ensefianza y
el buen uso de las
instalaciones

Cumplir con los lineamientos de
la entidad, portando el carnet
en un lugar visible y hacer
cumplir esta medida a los
aprendices

Cumplimiento de portar los
elementos necesarios
adecuados para impartir la
formacion (carnet, bata), y
lograr un sentido de
pertenencia con la entidad

Participar como apoyo técnico
en los tramites de los procesos
de bienes y servicios en sus
diferentes etapas de
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contratacién, acorde con la
designacidn realizada por la
Subdireccién del centro en
razén de su area y/o
especialidad

10

Asistir y participar de las
reuniones convocadas por la
subdireccién y/o
coordinaciones para la mejora
continua de los procesos de
formacidn profesional integral.

Apoyar las actividades de
desarrollo curricular
solicitadas por la
Coordinacion académica

Actas de las reuniones
y/o listas de asistencia

11

Participar en las actividades
convocadas por el centro de
formacidn para atender los
procesos institucionales.

Asistencia a la convocatoria
de reuniones

Actas de las reuniones
y/o listas de asistencia

12

Presentarse al proceso de
evaluacion y certificacion de
normas sectoriales de
competencia laboral requeridas
para la prestacion del servicio
como instructor

Certificaciones de
competencia laboral

13

Ejecutar su contrato como
instructor de aulas mdviles
conforme al Sistema Integrado
de Gestién y Autocontrol — SIGA
del SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma
CompromlISO. (Solo aplica para
Instructores que orienten
formacidn profesional integral
en Aulas Maviles)

No aplica

14

Ejecutar su contrato como
instructor conforme al sistema
integrado de Gestiony
Autocontrol — SIGA del SENA,
segun el manual de articulacién
con la Educacion Media, el cual
se encuentra documentado en
la plataforma CompromISO.
(Solo aplica para Instructores
que orienten formacion
profesional integral del

No aplica
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programa articulacién con la
media).

15

Ejecutar la formacion que se le
asigne para el acompafiamiento
de aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje segun
lo descrito en el Instructivo,
para orientar el desempeno
Guia Orientacidon Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
por la Direccidn de Formacién
Profesional GFPI-G014
publicada en la plataforma
CompromiSO. (Solo aplica para
Instructores que orienten
formacidn profesional integral
virtual).

No aplica

16

Presentar en las fechas
establecidas por el centro de
formacidn, las planillas y demas
documentos para el tramite de
pago

Presentar los formatos e
informes de cada mes de
acuerdo con los periodos
establecidos

Informe GFy GCrnla
plataforma SECOP I

17

Asumir los costos que le
impliquen cumplir con el uso de
los elementos de proteccion
personal, seguridad industrial y
SST, segun los lineamientos SG-
SST, Ambientales y de Bio-
Seguridad para la ejecucion del
contrato y debera hacer uso de
estos dentro de las
instalaciones y ambientes de
formacion; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de
ningun elemento de esta clase y
con la firma de este contrato se
entiende aceptada dicha
obligacidn

18

Cumplir y hacer cumplir las
normas de seguridad y salud en
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el trabajo e higiene industrial,
propias del centro de formacién
Tecnologias del Transporte y
procedimientos seguros en el
desarrollo de las actividades
asignadas

19

Hacer cumplir el porte del
uniforme y normas de
seguridad y salud en el trabajo
a los aprendices en los procesos
formativos en taller y
ambientes colaborativos acorde
con el programa de formacion y
manual del aprendiz

Verificacién en el
cumplimiento de los
uniformes y elementos de
proteccion de los
aprendices en los
ambientes de formacién

Registros fotograficos

20

Participar en los procesos de

ingreso, seleccién e induccién
de aprendices acorde con las

solicitudes de la coordinacién
académica

Induccidn a la plataforma
Sofia plus a las empresas y
su importancia

Listas de asistencia

21

Apoyar alternativas de etapa
productiva de Proyectos
productivos, seguimiento a
etapa productiva, investigacion
y las demds obligaciones
inherentes a la naturaleza del
objeto contractual y las que
sean requeridas por el
supervisor del contrato dando
cumplimiento a la normatividad
vigente

22

Cumplir con la gestion
documental conforme al sistema
integrado de Gestiony
Autocontrol — SIGA del SENA
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24 | Atender oportunamente los Entrega de informes Entrega informes en
requerimientos que le haga el SECOP I

supervisor del contrato

25 | Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
del contrato

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 29857864 de la planilla, ASOPAGOS y mes de mayo . (Decreto Ley 2106

de 2019 - “Decreto Ley Anti tramites”)

GTH-F-062 V10



SENA

N

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

/{///%/ﬁ

2

Firma

Manuel Medina Melo
Contratista

C.C. No. 6.751.254

Recibi a satisfaccion:

Firma

YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR. .5832080
del afio 2024

Cargo: Instructor G 12
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS, MES DE ABRIL Y MAYO 2024 F 2824318

210101051 Proyectar los
requerimientos de los clientes
segln método de compra y

requerimientos de los clientes

3.1.ATENDER LAS NECESIDADES DEL CLIENTE
(296 Técnica. 40 de Inglésy 104 Cy T)
Total 440 Horas: 55 Dias

EJECUCION EP6

210101051 Proyectar los 210101051 Prayectar los
requerimientos de los clientes

segln método de compra y

210101051 Proyectar los
requerimientos de los clientes
segin método de compra y

210101064 Coordinar el
transporte segln rutas y

segln método de compra y medios

prondstico prondstica prondstico prondstica
INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION
CODIGO/Version DENOMINACION DEL PROGRAMA:

121524 version 1

GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

OBTENDRA

DURACION Lectiva Créditos Total

MAXIMA 3120 65 HORAS Créditos

ESTIMADA DEL : 5

APRENDIZAJE EN Productiva Créditos 1084 4

MESES - HORAS 864 18

NIVEL DE

FORMACION TECNOLOGO
El programa Tecnologia en Gestion Integral del Transporte forma talento humano
que desee desempenarse en actividades del transporte que involucren la

DESCRIPCION planeacion, supervision, coordinacion de los recursos, el analisis de costos,

DEL PROGRAMA caracterizacion de los riesgos, proyeccion de requerimientos y el analisis de-la
informacion. El egresado de este programa podra vincularse con empresas del
sector publico y/o privado que estén dedicadas a la movilizacion de objetos,
animales y/o personas segun su actividad economica.

TITULO QUE

TECNOLOGO

=
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sena f; (QQ  PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL
N GUIA DE APRENDIZAJE

G3.1 - Pronéstico de Necesidades

G3.1
PRONOSTICO de Necesidades

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

sena fi Q)  PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL
N . GUIA DE APRENDIZAJE

G3.1 - Pronéstico de Necesidades

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

= Denominacién del Programa de Formacion: TECNOLOGIA EN GESTION INTEGRAL
DEL TRANSPORTE
= Cddigo del Programa de Formacion: 121524 V1
= Nombre del Proyecto: SIMULACION DE ESCENARIOS PARA LA GESTION INTEGRAL
DEL TRANSPORTE
= Fase del Proyecto: -
= Actividad de Proyecto:
= Competencia:
= PROYECCION DE REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
= COORDINACION DE RUTAS Y MEDIOS DE TRANSPORTE.
= Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
= 21010105101: Determinar el comportamiento de la demanda de acuerdo con los
datos histéricos del mercado
= 21010105102: Pronosticar requerimientos segun comportamiento del mercado o
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ERGIO ALDEMAR RAMIREZ SANCHEZ
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS FICHA 2800504 SEGURIDAD VIAL




1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion
del Programa:

CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

1.2. Cadigo 822200
Programa:

1.3. Version 2
Programa:

1.4. Vigencia del
Programa:

Fecha inicio programa:

Fecha fin programa:

09/09/202

1

El programa aun se encuentra vigente

1.5 Duracion Etapa Lectiva: 1344 horas
maxima estimada .

del aprendizaje Etapa Productiva: 864 horas
(L) Total: 2208 horas
1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o

certificado que TECNICO

obtendra

1. Informacién basica del proyecto

[Codigo Proyecto SOFIA: 2003436 Codigo del Programa SOFIA: 822200 Version del Programa: 1 Fichas asociadas: 0
1.1 Centro de Formacion: [CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE 1.2 Regional: REGIONAL DISTRITO CAPITAL
1.3 Nombre del proyecto: FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL
1.4 Programa de Formacicn al
que da respuesta: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): |15
1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o SENA
financiacion: (si Existe)
;‘I}s::l:db:s s Seguridad vial, Control Transito, Control Transporte, Plan Estrategico Seguridad Vial, Movilidad.
1.9.1 Numero de de que se alcanzan con el proyecto: 63
1.9 Numero de
1.8 Numero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 64 aprendizaje por tipo |1.8.2 Numero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 1]
formacion: de i
1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 1

TOigancie ssia

ey ey )

5 { Digenei 43

ProUraTE G TormeGEn TR

DELA VIAL

2003436

Tnactores] U8 Siabor 13 planaacion petagagIca

REGULD GASTRO BARON

"DISTRITO GAPITAL GENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

[T ows

emastoa s




1.

G4.1

Validacion de Procedimientos de

PREVENCION VIAL

Y

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

s siqa

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Duracionennoras

/J 414
= =



e Denominacion del Programa de Formacion: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE
Y SEGURIDAD VIAL

Cadigo del Programa de Formacion: 822200 V1

Nombre del Proyecto: FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL
Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto:

Competencia:

o COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN RUTAS Y MEDIOS

o ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

e & & & 0

TECNICOS Y NORMATIVA

EJECUCION

PP EJECUCION 7

GUIA 3.3
PRIMER RESPONDIENTE

ATEMCION DE VICTIMAS EN
SINIESTROS DE TRANSITO

ATENCIOMN DE VICTIMAS EM
SINIESTROS DE TRANSITO

ATENCION DE VICTIMAS EN
SIMIESTROS DE TRANSITO

ATENCIGON DE VICTIMAS EN
SIMIESTROS DE TRANSITO

230101267 230101267 230101267 230101267
ASISTIR PERSONAS SEGUN | ASISTIR PERSOMAS SEGUN | ASISTIR PERSONAS SEGUM | ASISTIR PERSOMAS SEGUMN
PROTOCOLOS DE PROTOCOLOS DE PROTOCOLOS DE PFROTOCOLOS DE
PRIMER PRIMER PRIMER PRIMER
RESPOMDIEMTE ¥ RESPOMDIENTE ¥ RESPONDIEMTE ¥ RESPOMDIENTE ¥
MORMATIVA DE SALUD MORMATIVA DE SALUD MORMATIVA DE SALUD MORMATIVA DE SALUD




G3.3
Primer RESPONDIENTE

Duracion en
Horas:

176

www.sena.edu.co
®® O SENAComunica

GFPI-F-019 VO3
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

« Denominacién del Programa de Formacién: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y
SEGURIDAD VIAL

Cadigo del Programa de Formacion: 822200 V1

Nombre del Proyecto: PROMOCION DE ACCIONES PARA UNA MOVILIDAD SEGURA Y
SOSTENIBLE EN LA INFRAESTRUCTURA VIAL

Fase del Proyecto: 3. EJECUCION

Actividad de Proyecto: PROCEDIMIENTOS DE ATENCION EN LA ESCENA DEL
ACCIDENTE DE TRANSITO

« Competencia:

o ASISTIR PERSONAS SEGUN PROTOCOLOS DE PRIMER RESPONDIENTE Y
NORMATIVA DE SALUD

o MATEMATICAS (C) Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales."

o CIENCIAS NATURALES (FISICA) (C) Aplicacion de conocimientos de las ciencias
naturales de acuerdo con situaciones del contexto productivo y social.

o COMUNICACION ORAL Y ESCRITA (C) Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y
efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social, personal y productivo.

o TIC (C) Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con necesidades de manejo de
informacién.

o ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS DE VIDA (T) Generacion de Habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de programas de Actividad Fisica en los contextos productivos y
sociales.

o EMPRENDIMIENTO (T) Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

o ETICA Y CULTURA DE PAZ (T) Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

o MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD (T) Aplicar practicas de proteccién ambiental,
seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la
normatividad vigente

o DERECHO FUNDAMENTAL DEL TRABAJO (T) Ejercer los derechos fundamentales del
trabajo de acuerdo al reconocimiento de la dignidad.

o INGLES (C) Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

« Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:

o Caracterizar la escena riesgos y peligros asociados a la actividad del transito de acuerdo
con protocolos de emergencia.

o Prestar primeros auxilios en la escena del evento de acuerdo con protocolos del primer
respondiente y normas de bioseguridad

o Monitorear la atencion a la(s) victima(s) del evento segun protocolos de primeros auxilios

Trasladar a la victima de acuerdo con los protocolos de traslado.

.

o}
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS FICHA 2930267 SEGURIDAD VIAL

GUIA 23
ACCIONES PEDAGOGICAS PARA LA SEGURIDAD VIAL




1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
del Programa:

1.2. Cadigo 822200
Programa:

1.3. Version
Programa:

1.4. Vigencia del Fecha inicio programa: 09/09/2021

Programa: Fecha fin programa: El programa aun se encuentra vigente

1.5 Duracion Etapa Lectiva: 1344 horas
maxima estimada
del aprendizaje
(horas)

Etapa Productiva: 864 horas

Total: 2208 horas

1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o
certificado que TECNICO
obtendra

1. Informacién basica del proyecto

[Codigo Proyecto SOFIA: 2003436 Codigo del Programa SOFIA: 822200 Version del Programa: 1 Fichas asociadas: 0
1.1 Centro de Formacion: [CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE 1.2 Regional: REGIONAL DISTRITO CAPITAL
1.3 Nombre del proyecto: FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL

1.4 Programa de Formacicn al

que da respuesta: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): |15

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o SENA
financiacion: (si Existe)

1.7 Palabras claves de

2 . Seguridad vial, Control Transito, Control Transporte, Plan Estrategico Sequridad Vial, Movilidad.
busqueda:
1.9.1 Numero de de izaj icos que se alcanzan con el proyecto: 63
1.9 Numero de
1.8 Numero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 64 aprendizaje por tipo |1.8.2 Numero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 1]
formacion: de i
1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 1
Tiombre Gal Proyacto 7 wun Titaiada)
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G2.2
Normatividad del TRANSPORTE

Duracion en

Horas: 9 0
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE
Y SEGURIDAD VIAL

Codigo del Programa de Formacién: 822200

Nombre del Proyecto: FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL
Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto:

e Competencia: .

o COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN RUTAS Y MEDIOS. )

o REGULAR MOVILIDAD VIAL DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TRANSITO Y
TRANSPORTE.

o MATEMATICAS (C) Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matemaética en contextos laborales, sociales y personales.

o CIENCIAS NATURALES (FISICA) (C) Aplicacion de conocimientos de las ciencias
naturales de acuerdo con situaciones del contexto productivo y social.

o TIC (C) Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con necesidades de manejo de
informacion.

o MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD (T) Aplicar practicas de protecciéon



G2.3

Acciones PEDAGOGICAS para la
SEGURIDAD VIAL
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE
Y SEGURIDAD VIAL

Cédigo del Programa de Formacion: 822200

Nombre del Proyecto: PROMOCION DE ACCIONES PARA UNA MOVILIDAD SEGURA
Y SOSTENIBLE EN LA INFRAESTRUCTURA VIAL

Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto:

e Competencia:

o Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

o MATEMATICAS (C) Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

o CIENCIAS NATURALES (FISICA) (C) Aplicacién de conocimientos de las ciencias
naturales de acuerdo con situaciones del contexto productivo y social.

o COMUNICACION ORAL Y ESCRITA (C) Desarrollar procesos de comunicacion eficaces
y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social, personal y productivo.

o TIC (C) Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con necesidades de manejo de
informacion.

o ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS DE VIDA (T) Generacién de Habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de programas de Actividad Fisica en los contextos productivos y
sociales.

o MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD (T) Aplicar practicas de proteccion
ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales
y la normatividad vigente.

o INGLES (C) Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

¢ Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:

o Planear las sesiones de formacion de acuerdo con lineamientos curriculares y normativa
de educacion vial vigente.

o Promover el proceso educativo de seguridad vial acorde con las politicas y normas
vigentes.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS FICHA 2804067 SEGURIDAD VIAL

EVALUACION

9. VALIDACION DE PROCEDIMIENTOS DE
PREVENCION VIAL ((68 Técnica, 20 Inglés
y 52 Cy T) (140 Total) (18 DiAS))

10. EVALUACION DE
ACCIONES EN SEGURIDAD
VIAL ((60 Técnica, 18 Inglés y
42 Cy T) (120 Total) (15
DiAs)

REPORTAR LAS NOVEDADES
DE LA OPERACION DE
TRANSPORTE DE ACUERDD
COM INDICADORES DE
GESTION, PARAMETROS DE
CONTROL ¥ POLITICAS
WIGEMTES 12

EVALUAR LAS ACTIVIDADES
DE FORMACION EMN
SEGLRIDAD WIAL DE
ACUERDO COM LA
PLAMEACION PEDAGOGICA.
43

PP EVALUACION 9

PP EVALUACION 10

GUIA 4.1

VALIDACION DE PROCEDIMIENTOS DE PREVENCION V1AL

GUIA 4.2
PLAM DE MEJORAMIENTO
EM SEGURIDAD VIAL




1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
del Programa:

1.2. Cadigo 822200

Programa:

1.3. Version 2

Programa:

1.4. Vigencia del Fecha inicio programa: 09/09/2021

Programa: Fecha fin programa: El programa aun se encuentra vigente
1.5 Duracion Etapa Lectiva: 1344 horas
maxima estimada -

del aprendizaje Etapa Productiva: 864 horas

(Le2)) Total: 2208 horas
1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o

certificado que TECNICO

obtendra

1. Informacion bésica del proyecto

ICodigo Proyecto SOFIA: 2003436 Codigo del Programa SOFIA: 822200 Version del Programa: 1 Fichas asociadas: 0
1.1 Centro de Formacion: [CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE 1.2 Regional: REGIONAL DISTRITO CAPITAL

1.3 Nombre del proyecto: FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL

1.4 Programa de Formacicn al

que da respuesta: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE ¥ SEGURIDAD VIAL

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): |15

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacion o SENA
financiacidn: (si Existe)

1.7 Palabras claves de

busqueda: Seguridad vial, Control Transito, Control Transporte, Plan Estrategico Seguridad Vial, Movilidad.
1.9.1 Numero de de que se alcanzan con el proyecto: 63
1.9 Numero de
1.8 Numero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 64 aprendizaje por tipo | 1.9.2 Numero de de izaj que se alcanzan con el proyecto: 1]
formacion: de i
1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 1

Cadiga y version dol Programa
822200 V1

Wombrs del Prayects | Biigencie ssia &

icarmertn sl w8 programa de formacien Thuiada)

FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL
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G4.1

Validacion de Procedimientos de
PREVENCION VIAL

Y

PUracion ennoras

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE
Y SEGURIDAD VIAL

Cadigo del Programa de Formacion: 822200 V1

Nombre del Proyecto: FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL
Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto:

s Competencia:
o CARACTERIZAR ACCIDENTES DE TRANSITO DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
___ TRANSITO Y TRANSPORTE
* Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:

o [Establecer la escena y/o lugar del evento de transito segun la normativa.

o Documentar el evento de transito de acuerdo con protocolos de criminalistica y manual
cadena de custodia.

o Recolectar informacién de implicados de acuerdo con el manual de la cadena de custodia

o entregar evidencias de acuerdo con los procedimientos del manual de la cadena de
ristndia



G4.2

PLAN DE MEJORAMIENTO
en Seguridad Vial

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

VARA

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacién del Programa de Formaciéon: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE
Y SEGURIDAD VIAL

Codigo del Programa de Formacion: 822200 V1

Nombre del Proyecto: FORMACION DE PROMOTORES DE LA SEGURIDAD VIAL
Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto:

Competencia:

o ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

o EMPRENDIMIENTO (T) Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

o ETICAY CULTURA DE PAZ (T) Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

o "DERECHO FUNDAMENTAL DEL TRABAJO (T) Ejercer los derechos fundamentales
del trabajo de acuerdo al reconocimiento de la dignidad.

o INGLES (C) Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

* Resultados de aprendizaje
o ESTABLECER PLANES DE MEJORAMIENTO DEL PROCESO DE FORMACION EN
SEGURIDAD VIAL CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS,
NORMAS Y POLITICAS.

GFPLF.N10 /0
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SENA CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

N

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Manuel Medina Melo MES/ANO: jun-24
FECHA HORARIO TIPO
No DE FICHA MODULO HORAS DIA | HORAS ACUMULADAS

D [M|[ A FICHA TEORICO PRACTICO

4 | 62024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 3
18:00 - 22:00 2804076 2824318 TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

s | 62024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 16
18:00-22:01 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAI DFL TRANSPORTE

6 | 612024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 24
18.00-22:00 2804076 2824318 IECNOILOGO GESTION INTFGRAI DFI TRANSPORTF

7 1 61202s 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 3
18:00-22:03 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAI DFL TRANSPORTE

11 | 6 | 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 40
18.00-22:04 2804076 2824318 IECNQILOGO GESTION INTFGRAI DFI TRANSPORTE

12 | 612024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 48
18:00-22:05 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAI DFL TRANSPORTE

13 | 6 | 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 56
18.00-22:06 2804076 2824318 IECNQILOGO GESTION INTFGRAI DFI TRANSPORTE

14 | 6] 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 64
18:00-22:07 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAI DFL TRANSPORTE

17 | 6 | 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 72
18.00-22:08 | 2804076 2824318 IECNQIOGO GESTION INTFGRAI DFI TRANSPORTE

18 | 61 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 3 8 20
18:00-22:09 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAI DFL TRANSPORTE

19 | 6 | 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 88
18:00-22:10 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAIL DEL TRANSPORTE

20| 62024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 %
18:00-22:11 2804076 2824318 TECNOLQGQ GESTION INTEGRAI DFL TRANSPORTE

21| 6 | 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 104
18:00-22:12 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAIL DEL TRANSPORTE

24 | 62024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 112
18:00-22:13 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAI DFL TRANSPORTE

25 | 6 | 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 8 120
18:00-22:14 2804076 2824318 TECNOLOGQ GESTION INTEGRAIL DEL TRANSPORTE

26 | 6| 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 128
18:00-22:15 2804076 2824318 IECNOIOGO GESTION INTEGRAI DFI TRANSPORTE

27 | 6| 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 136
18:00 - 22:16 2804076 2824318 TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

28 | 6| 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 144
18:00 - 22:17 2804076 2824318 TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

29 | 6 | 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 152
18:00 - 22:18 2804076 2824318 TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

30| 6| 2024 14:00 - 18:00 2930267 2800504 TECNICO CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPRTE Y SEGURIDAD VIAL 4 4 3 160
18:00 - 22:19 2804076 2824318 TECNOLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

- %/ i NOMBRE COORDINADOR: YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO
/@W(’M ., [c.c.79.743994
Nombre del Instructor: Manuel Medina Melo FIRMA:

Plantilla de prueba - documento no controlado




