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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

San Juan de Pasto,30 junio 2024 

 

Señor (a) 
Diana Cristina Fuertes Torres 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COI.PCCNTR 5832242 
Profesional G04 Emprendimiento y Empresarismo   
Emprendimiento y Empresarismo   
San Juan de Pasto 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes junio del año 2024 

Referencia: No. (COI.PCCNTR 5832242) del año (2024) 

 

Francisco Javier Bacca Eraso, identificado con la cédula de ciudadanía No. 93.365.469 de 

Ibagué(Tolima), en mi calidad de Contratista del SENA, en emprendimiento y empresarismo, 

en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato. la suma de CINCUENTA Y TRES 

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($53.735.000). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los 

meses de febrero a diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS 

OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.885.000) cada uno. 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2024. 

 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 
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Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los 

centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de 

emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de formación, para el logro 

de los objetivos e indicadores de la Regional. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en las transferencias, 
foros, seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de evento 
en cumplimiento del objeto 
contractual. 

Participar en tres 
reuniones, dos de nivel 
nacional sobre socialización 
ajuste normatividad Fondo 
Emprender-socialización 
herramienta convocatoria 
Campesena y socialización 
convocatoria Campesena. Y 
una regional socialización 
herramientas Economía 
Campesina. Participar en 
feria de emprendimiento 
Centro de formación 
integral Santo Angel  

 
 
 
 
 
 
 

2 Hacer seguimiento y cumplir 
con el plan de acción formulado 
con base en los Lineamientos 
entregados por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

Avanzar en cumplimiento 
de las metas del plan de 
accion personal. Por ahora 
hasta el mes de junio 
completo 15 empresas con 
plan de acción y en 
fortalecimiento, de las 
cuales 2 vienen con credito 
de linea crecer son 
empresas en 
sostenibilidad. personas 
orientadas 1575 hasta 
mayo más 62 personas 
orientadas hasta hoy 14 de 

Correos de invitación y 
envio de 
autodiagnósticos y 
planes de acción a 
empresarios en ruta de 
fortalecimiento, registro 
en sige. Cinco registros 
de orientaciones en 
formato F 010 y en 
formato FE. en físico. 
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junio. Total 1637 personas 
orientadas.  

3 Realizar las orientaciones a 
usuarios de su propia gestión y 
las que le sean asignadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional 

Se realizaron 5 jornadas de 
orientación para 
Aprendices, 4 presenciales 
y una virtual, además de las 
orientaciones a usuarios 
atendidos en oficina de 
emprendimiento de APE. 

Registro de asistencia, 
registro fotografico 

4 Realizar los entrenamientos y 
bootcamps a usuarios de su 
propia gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional 

Se elaboro en conjunto con 
los compañeros del equipo 
de OFF, FORT Y Aprendices 
los cronogramas de 
entrenamientos para 
aprendices que inician la 
ruta practica con Fondo 
Emprender en Pasto y el 
municipio de El Tambo 

Cronograma de la ruta 
practica con Fondo 
Emprender, Registro de 
asistencia, registro 
fotográfico 

5 Formular los planes de negocio 
de los usuarios de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional 

Por ahora participar de las 
reuniones de socialización 
de las herramientas de 
diagnostico y plan de 
inversión para asociaciones 
y organizaciones 
campesinas en la ruta de 
economía campesina. 

Registro de asistencia a 
reunión virtual tanto 
nacional como regional 
sobre socialización de 
herramientas para 
economía campesina 

6 Acompañar y orientar a los 
emprendedores de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional en la fase de creación 
de empresa y la Regional 

Mediante llamadas 
telefónicas se contacto a 
cinco de los doce 
empresarios del municipio 
de Tuquerres para la ruta 
OFF, también se les invito 
mediante correo. 

Correo de invitación a 
participar de la ruta 
OFF. enviado a cada 
empresario 

7 Acompañar y orientar a las 
empresas que le sean 
entregadas en la fase de puesta 
en marcha. 

Se inicio acompañamiento 
en la ruta de 
fortalecimiento a empresas 
que iniciaron la ruta FORT. 

Empresas registradas en 
plataforma FE. Ruta de 
Fort. Con 
autodiagnóstico, 
documentos y plan de 
acción, Empresas 
registradas en SIGE 

8 Acompañar y orientar a los 
empresarios de su propia 
gestión y los que le sean dadas 

Se inician acciones de 
invitación y 
acompañamiento con 

Diagnósticos y planes de 
accion elaborados 
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por el Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional en la 
fase de fortalecimiento 
empresarial 

asesorias puntuales a 
quince de las cuales once 
cuentan con su plan de 
acción y están en la ruta de  
fortalecimiento 
empresarial  

9 Programar y participar en 
eventos de divulgación o 
actividades de fomento del 
Centro de Desarrollo 
Empresarial o la regional de 
acuerdo con los Lineamientos 
de la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento 

Participar en la feria de 
emprendimiento del centro 
de formación integral 
Santo Angel en la ciudad de 
Pasto 
 

 

10 Promover el diligenciamiento 
de la Encuesta de satisfacción 
por cada uno de los usuarios 
atendidos. 

Se lleva registro tanto de 
usuarios que participan en 
reuniones y eventos de 
socialización de los 
servicios de CDE, como de 
las personas que se 
orientan en oficina 

Registros de atención a 
usuarios o asistencia. 

11 Registrar la información 
confiable, oportuna y con 
calidad de los servicios 
gestionados en la plataforma 
tecnológica establecida por la 
Entidad 

Hasta ahora se registra a 
cada una de las personas 
orientadas, directamente 
en formulario, o mediante 
codigo QR, cuando es 
posible, se han ingresado 
evidencias de 
orientaciones a SIGE 

Registros de 
orientaciones realizadas 
en formato 
F010,autodiagnósticos, 
documentos de 
empresarios y planes de 
accion en su respectiva 
plataforma 

12 Cumplir con lo establecido y las 
evidencias dispuestas en los 
procesos y procedimientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) 

Aporte de evidencias: 
registros de asistencia a 
orientaciones, correos de 
invitación enviados a 
empresarios para ruta de 
fortalecimiento, 
autodiagnósticos realizados 
13, planes de accion 
elaborados 13 

Registros de asistencia, 
autodiagnósticos y 
planes de accion 
realizados 

13 Verificar y analizar con el apoyo 
operativo, que la información 
ingresada en los sistemas de 
información por el orientador 
coincida con las evidencias 

Se registran evidencias de 
las diferentes actividades 
realizadas desde el 16 de 
mayo hasta el 14 de junio 
de 2024 

Registrar evidencias de 
asesorias,orientaciones 
y Empresas en 
fortalecimiento en SIGE 
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reportadas en el informe 
mensual de actividades. 

14 Gestionar alianzas con actores 
territoriales, nacionales e 
internacionales que permitan el 
logro de los objetivos de 
Emprendimiento de la Regional. 

Esta por confirmar la 
realización de un 
entrenamiento en 
facturación electrónica con 
La Dian 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  17924 Municipio del Tambo 17 de mayo de 
2024 

17 de mayo de 
2024 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 4551389026 de la planilla, SOI mayo 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – 

“Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en (13 ) folios 

Cordialmente,  

EVIDENCIAS MES DE JUNIO DE 2024 

 

 

 
 
Firma 
Nombres y apellidos 
Contratista 
C.C. No.  
 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 
Diana Cristina Fuertes Torres 
Supervisor(a) Contrato No. COI.PCCNTR 5832242 de 2024  
Profesional G04 emprendimiento y empresarismo   
 
 
 
 
 
 
Cuadro de Mando, mes de mayo de 2024 
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Fotos 16 de mayo al 14 de Junio 2024 
Orientaciòn a Aprendices que terminan etapa lectiva Técnico Pecuario del municipio del 
Tambo 
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Orientacion a Aprendices que terminan etapa lectiva, Tecnico en Recursos 
Naturales.Centro LOPE .Pasto 

Orientacion a Aprendices  que inician su etapa lectiva,Tecnico en Salud y Seguridad en el 
Trabajo.Centro LOPE.Pasto 

 
Orientacion a Aprendices que terminan su etapa lectiva,Tecnico en Mantenimiento 
Equipos de Computo 
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Participación en Feria de Emprendimiento Centro de Formación Integral Santo Angel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Empresas asignadas y en ruta de Fortalecimiento Empresarial 

 
 



 

10 

GTH-F-062 V10 

Empresas Reportadas en SIGE 

Faltan por reportar las empresas:de las cuales ya se tienen documentos diagnostico y plan 
de acciòn. 
 ***Cuycar. 
 ***Sublime SAS. 
 Buffalo Xtreme Park SAS. 
***Allpa Agricultura 4.0 SAS 
Conexión Travel Tours 
 
*** Empresas que vienen de Fondo Emprender y aun no estan a mi nombre en SIGE 
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Registro de asistencia a Orientacion Aprendices Tecnico Pecuario, municipio de El Tambo 
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Orientación a Aprendices que terminan etapa lectiva en Técnico en Recursos Naturales 
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Orientación a Aprendices que inician etapa lectiva, Técnico en Seguridad y Salud en el 
Trabajo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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Orientación a Aprendices que terminan su etapa lectiva, Técnico en Mantenimiento de 
Equipo de Computo 
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Registro de Orientaciones a Usuarios que visitan oficina de emprendimiento en APE. 
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PLAN DE ACCION - FRANCISCO JAVIER BACCA ERASO – JUNIO 2024 
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19 

GTH-F-062 V10 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL NARIÑO-
DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 10 de mayo de 2024

36-02-00-052-
000000

MHbchamorr BERNARDO  ARTURO CHAMORRO 
GUEVARA

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 17924 Fecha Solicitud 2024-05-10 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-000000  SENA REGIONAL NARIÑO-DIRECCION 
REGIONAL

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-05-10 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina Emprendimiento Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6424 Dependencia Solicitante 101039 DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-10-20308E-3602032-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ASESORÍA 
TÉCNICA PARA EL EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES 
EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACIÓN DE INGRESOS A 
NIVEL    NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje  - 

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

FRANCISCO 
JAVIER BACCA 

ERASO
CC:  93365469 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-05-17 2024-05-17 NARIÑO / PASTO NARIÑO / EL TAMBO 0,5 No 50

0,5 4.885.000,00 252.390,00 126.195,00 0,00 126.195,00

Orientación sobre la practica con 
Fondo Emprender para los Aprendices 
en el Tecnico de Producción Pecuaria 
del municipio de El Tambo

Totales Solicitud de Comisión 126.195,00 0,00 126.195,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Orientación sobre la practica con Fondo Emprender para los Aprendices en el Tecnico de Producción Pecuaria del municipio de El Tambo

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 79420602 Nombre: Bernardo Arturo Chamorro Guevara Cargo: DIRECTOR REGIONAL NARIÑO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/05/10 14:34:13 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL NARIÑO-
DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 10 de mayo de 2024

36-02-00-052-
000000

MHbchamorr BERNARDO  ARTURO CHAMORRO 
GUEVARA

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: SILVIO JAVIER IBARRA IZQUIERDO Fecha Verificación: 10/05/2024 14:23:15

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: BERNARDO  ARTURO
CHAMORRO GUEVARA
Cédula de ciudadanía: 79420602
Usuario SIIF: MHbchamorr
10/05/2024 2:34:23 p. m.
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA Pasto 11 de junio de 2024 

PRESENTADO A: BERNARDO ARTURO CHAMORRO GUEVARA, Director (E.) Regional Nariño 

ORDEN DE VIAJE No.: 17924 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

17/05/2024 17/05/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
Municipio de El Tambo 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: El Tambo 

 Salón centro digital de la Biblioteca municipal 
 KIPU HUASI. Instructora Gestora Sandra 
Salas 
Cel: 3218020845 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:    
Orientación sobre la practica con Fondo Emprender para los Aprendices en el técnico de producción Pecuaria del 
municipio de El Tambo, quienes terminan su etapa lectiva en  junio de 2024 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Día 1: 17/05/2024 
Desplazamientos ruta Pasto El Tambo 
Medio de transporte: Terrestre. 
Actividades ejecutadas: 

 
a) Reunión de orientación en la ruta practica de Fondo Emprender para aprendices de técnico pecuario que 

pasan de su etapa lectiva a su etapa práctica. 
b) La reunión inicia con una explicación general de lo que hace el Centro de Desarrollo Empresarial del 

SENA – Regional Nariño. 
c) Luego se hace una explicación de la ruta fondo emprender, que es fondo emprender, cuáles son sus 

requisitos y se explica la ruta. 
d) Y se finaliza explicando detalladamente en que consiste   la práctica de aprendices con Fondo 

Emprender y cuál es el proceso que deben hacer para inscribirse. 

RESULTADOS:  

En la reunión de orientación participaron 15 aprendices del técnico pecuario, ellos terminan su etapa lectiva en el 
mes de junio de 2024. 
Ellos se muestran interesados en realizar su etapa practica con Fondo Emprender.  
Ellos tienen claro que si realizan la practica con fondo emprender deben asumir el compromiso no solamente de 
asistencia sino de cumplimiento y disciplina en realizar el ejercicio de ideación, elección de idea y elaboración   plan 
de negocios, el cual al final deben sustentarlo para poder certificarse. La duración de la practica con Fondo 
Emprender es de tres meses. 
Los aprendices quedan informados que si deciden realizar la practica con Fondo Emprender tienen para inscribirse 

hasta el 23 de mayo de 2024 y la iniciación de la practica está programada para el 04 de junio de 2024 
  

 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

El registro de asistencia se realizó directamente en el formato F-010 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Los aprendices se comprometen a confirmar 
si van a realizar su practica con Fondo 
Emprender hasta el 23 de mayo de 2024 

Instructora Gestora Sandra Salas 
Cel: 3218020845 

Mayo 23 de 
2024 

Una vez los aprendices cumplen su proceso 
de registro para realizar la ruta practica con 
Fondo Emprender. Comunicarnos con Ell@s 

Francisco Javier Bacca Eraso 
Orientador   CDE Regional Nariño Centro 
Lope 

Mayo 31 de 
2024 

CONCLUSIÓNES: 
Se cumplió con los objetivos planteados durante la reunión de orientación. Aprendices interesados en realizar la ruta 
practica con Fondo Emprender. Acordamos que si se registran 12 o más en la ruta practica se podría programar 
entrenamientos presenciales cada quince días. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
Francisco Javier Bacca Eraso 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y 
APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 
 
 
 
 

Profesional G04 Emprendimiento y 
Empresarismo 

Diana Cristina 
Fuertes Torres 

 
 
 

 

Evidencias  Aprendices de Técnico Pecuario municipio del Tambo interesados en realizar la practica con 

Fondo Emprender 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firmado digitalmente por Francisco Javier 
Bacca Eraso 
Fecha: 2024.06.14 12:22:10 -05'00'



GTH-F-087 V.01 
 

 


		2024-06-16T17:57:38-0500
	Diana Cristina Fuertes Torres


		2024-06-17T16:37:19-0500
	Francisco Javier Bacca Eraso




