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RIESGOS PREVISIBLES EN LA PRESENTE CONTRATACION:

OBJETO: ALIMENTACIC')N,Y CATERING PARA LOS CONSEJOS, COMITES O
ﬂ REUNIONES DE GESTION O RELACIONAMIENTO PUBLICO, QUE SE
‘ DESARROLLEN DESDE EL DESPACHO DEL ALCALDE.

De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, el Distrito de Turbo ha estimado establecer como riesgos previsibles
involucrados en la contratacion para este proceso los siguientes:
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Inadecuado  estudio  de
mercado, ocurre cuando &
momento de estimacion de
valor del contrato no se
tienen en cuenta todas lat
variables que afectan €
mismo o no se identifican lo:
valores reales de los biene:
y servicios en el mercado
Incumplimiento del
estatuto de contratacion
estatal, ocurre cuando los
procesos de seleccion de
los contratistas no son
ajustados a la modalidad
de seleccion de acuerdo al
objeto def contrato o no se
cumplen con los
manuales, procedimientos
y principios que rigen la

contratacion en las
entidades estatales

Estudios previos
incompletos o con
falencias. Puede
presentarse cuando la

identificacion de los bienes
0 servicios a contratar no
estan descritos de una
manera clara y precisa,
también puede
presentarse que no se
identifiquen los requisitos

sobrecostos o no
recepcion de
propuestas por
falta de interés de
los proveedores

Declaratoria
desierta del
proceso.
Celebracién
indebida de
contratos

Declaratoria de
desierta.

Adjudicacién  del
contrato en
condiciones

inferiores ¢]
distintas a las

pretendidas

Distrito

Distrito

Distrito

Realizacion
de estudios
del sector
conforme a
la guia G-
EES-01
Colombia
Compra
Eficiente.

Mantener
actualizado
al personal
que
intervienen
en el
proceso

Realizacion
de estudios
previos
conforme al
decreto
1082 de
2015 y las
guias de
Colombia
Compra
Eficiente.
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Funcionario
que elabore
los Estudios
Previos

Jefe Oficina
Juridica y
Subsecretario
de Talento
Humano

Funcionario
que elabore
los Estudios
Previos
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ala
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elabor
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Finallzada
la
elabaraci
6n de
estudios

Previo a
la
elaboraci
on de
estudios

Finalizada
la
elaboraci
on de
estudios

COMO SE
REALIZA EL
MONITOREQ?

Revision de
Estudios del
sector por parte
del Comité de
Compras

En la revisidn y
aprobacion de
cada uno de los
documentos del
proceso

Revision de
Estudios del

sector por parte

del Comité de
Compras

PERIODICI
DAD,
CUANDO

Reunién
previa a la
aprobacion
de la
necesidad

Cada que
se expide
un
documento

Reunion
previa a la
aprobacion
dela
necesidad




habilitantes ~ apropiados
para el proceso de
contratacion y cuando no
se describan la totalida de
las obligaciones.

Sl Secretaria

Previo Previo al Revisién delplan  Anualment

G Int S Opera Faltade capacidad dela Celebracién Distrito Mantener 11 2 B
e er el cional Entidad Estatal para indebida del personal A General y al proceso de capacitacion e
n no ec promover y adelantar la contrato suficiente y J Subsecretaric proce  contractu y  necesidades
e ci seleccion del contratista, actualizado (0] de Talento S0 al de personal
r on incluyendo el riesgo de en el Humano contra
al seleccionar aquellos que proceso de ctual
no cumplan con la contratacio
totalidad de los requisitos n
habilitantes o se
encuentren incursos en
alguna inhabilidad o
incompatibilidad.
G Ex S Opera Riesgo de ofertas Incumplimiento del  Distrito Realizar 270 3 B SI Comité Enla Enla Verificando los Cada que
e ter el cional artificiaimente bajas Objeto Contractual procedimie A evaluador evalu  adjudicaci  estudios del se :
n no ec Finan nto de J acion  on del sector y presente.
e - ci ciero conformida (0] delas proceso conforme al
d én d al Decreto propu procedimiento
al 1082 de estas establecido en el
2015 oen decreto 1082 de
la 2015
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G Int C Opera Riesgoquenosefirmeel  Nocelebraciondel Contrati  Exigencia 1 52 3 B NO  Jefe Oficina Cada Cadaque Seguimiento al Cada que
e er on cional contrato contrato sta de poliza de A Juridica que se cronograma del se
n no tra seriedad e J se presente. proceso de presente.
e - ta inhabilidad O prese contratacion
roodEex el del nte.
al ter on contratista
no
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Ex C Finan  Riesgo que no se Demora en la Contrati Requerir al 2 1 3 B SI Jefe Oficina Cada Cadaque Seguimiento al Cadaque
ter on ciero presenten las garantias ejecucion del sta contratista A Juridica que se cronograma del se
no tra regueridas o que su contrato y/o Realizar J se presente.  proceso de presente.
ta presentacién sea tardia procedimie O prese contratacion
ci nto multas nte.
6n ley 1474 de
2011
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no tra sobre la seleccién de la contrato proceso ai J se presente.  de indicadores presente.
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