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CAPITULO1
GENERALIDADES

La informacion contenida en los Pliegos de Condiciones sustituira totalmente cualquier otra que la secretaria
de educacion departamental o su representante pudieran haber suministrado en forma preliminar a los
proponentes interesados en esta Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

En la propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de Condiciones.
En caso de hacerlo, setendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las disposiciones respectivas
contenidas en este documento.

1.1 OBJETO DEL PROCESO

APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES COMO LOS JUEGOS DEL
MAGISTERIO, EL ENCUENTRO DE RECTORES, FOROS EDUCATIVOS, ENCUENTRO DE
PSICORIENTADORES Y ENCUENTRO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL.

1.2 ESPECIFICACIONES DEL BIEN, CARACTERISTICAS Y CANTIDADES:

e FICHA TECNICA JUEGOS DEL MAGISTERIO:

DESCRIPCION CANTIDADES

Pendones medidas 100 x 1.50(juegos del Magisterio2022 Baloncesto(M) y
Baloncesto(F), Voleibol (M) Voleibol (F), Futbol (M) y Futbol (F), Futbol Sala (M), Futbol
Sala (F), Natacion, Atletismo, Tenis de Mesa, Tejo, Mini Tejo y Danza, Musica, Teatro, 5 por zona
Pintura, Billar libre(F), Billar Tres bandas(M), y Oralidad, y Encuentro folclérico 2022-
Disciplina Danza, Musica, Teatro y Narracién oral) por cada disciplina

camiseta Manga Corta, Estas deben ser en material algodon, en su parte delantera
encontramos el logotipo de la entidad, con un letrero que diga juegos del magisterio 633
2024 En las diferentes tallas -S - M - L -XL- 3XL

Especialista en Danza tradicional con experiencia de més de 5 afios en el area artistica. 5

Profesional en el area de humanidades (Trabajador social, docente de artistica, musica
y danza) con diplomado en expresion dancistica, danza Con experiencia de mas de 5
7afos en el &rea artistica.

Profesional Especializado en desarrollo humano, en mdsica, arte y danza, con
experiencia de mas de 10 afios en el area artistica.
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Hidratacién 5697

UNFORMES DE COMPETENCIA: Tejo(M) y Mini Tejo(F), Natacion(M) y
(F),Atletismo(M) y (F),Ajedrez (M) y (F),Billar Libre, Billar Tres Bandas En las diferentes
tallas XS -S - M - L -XL- 3XL los cuales deben contar con las siguientes caracteristicas:
Logo de la Secretaria de Educacion Departamental y al respaldo el nimero del jugador

921

Camiseta con mangas Para Tejo y Mini Tejo, Estas deben ser en material microfibra,
en su parte delantera encontramos el logotipo de la entidad. En la parte trasera
encontramos el nombre del choco en letras grandes con el nimero de jugador, en la
parte delantera derecha el escudo del departamento

354

UNIFORMES DE PRESENTACION: En las diferentes tallas XS -S-M-L - XL 4XL, los
cuales deben cumplir con las siguientes caracteristicas:

- Camisa de presentacion: en tela de poliéster algodon tipo polo, con dos logos
institucionales enmarcados en color blanco.

- Chaqueta: En tela impermeable con forro y malla interna, color azul y verde 633
con cuello tipo polo de manga larga con resorte en ambos pufios, con tres
bolsillos en ambos laterales en la parte inferior, marcada con logos de la
entidad con dos lineas rectas.

- Sudaderas: En tela impermeable con forro y malla interna, de color azul,
bolsillos a ambos lados de las piernas externos; profundos con cierre, con bota
recta, recortada.

Bolsos deportivos: Bolso tipo tula de color azul, material poliéster,

Tipo de Cierre: Cremallera

Tipo de Correa: Correas de hombros - Correa manos libres
Compartimentos: Sencillo-bolsillo externo 633
Medida Largo: 27cm
Medida Ancho: 27cm
Medida Fondo: 27cm
Medida Correa: 100cm

Botiquin de primeros auxilios: plastico tipo lonchera, blanco, con cierre a presion este
debe contener (alcohol, tapabocas, gasa, jeringa, algoddn, acetaminofén, baja lengua,

curitas, frasco de solucion Neodine, 4 pares de guantes, unas tijeras, una venda elastica $
3x5)
FICHA TECNICA ENCUENTRO DE RECTORES
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
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ALQUILER DE AUDITORIO CON CAPACIDAD PARA CIEN (100)
PERSONAS, CON VIDEO BEAM, SONIDO, PANTALLA PARA

" |PROYECCIONES E IMPRESORA: DISPENSADOR DE AGUA, 3
ESTACION DE CAFE Y AROMATICAS POR CINCO (5) DIA.
KIT DE BIOSEGURIDAD: EL CUAL DEBE CONTENER DIEZ (10)

2 |TAPABOCAS DESECHABLES TERMOSELLADOS Y UN ALCOHOL 100

DE 100ML.

DESAYUNO: QUE CONTENGA CROISSANT Y/O AREPA DE MAIZ
3 CON HUEVOS EN PERICO CON JAMON Y RODAJA DE QUESO, 500
BEBIDA CALIENTE (CAFE O CHOCOLATE) O JUGO NATURAL.

REFRIGERIOS MANANA Y TARDE: PASTEL DE JAMON Y QUESO,
4 CARNE O POLLO, CON UNA FRUTA, BEBIDA CALIENTE (CAFE O 1000
CHOCOLATE) O JUGO NATURAL EN CAJA X 250 CC.

ALMUERZOS QUE CONTENGA: SOPA, UNA PROTEINA (RES,
POLLO O PESCADO). UN CARBOHIDRATO (ARROZ, CEREAL O

° TUBERCULO) PORCION DE ENSALADA, JUGO NATURAL Y UN 2"
CONFITE.
EQUIPO DE APOYO LOGISTICO CONFORMADO POR DOS (2)

6 PERSONAS PARA LA COORDINACION DEL EVENTO DURANTE 2

LOS DIAS DE CAPACITACION.

CAPACITADOR CON PERFIL EN DERECHO: Profesional en Derecho
7 con una experiencia minima de 3 afios, a partir de la expedicién de su 1
titulo como profesional, con posgrado en derecho administrativo.

CAPACITADOR CON PERFIL EN PSICOLOGIA: Profesional en
Psicologia con experiencia y capacidad en aspectos sociales,
especialista en gerencia de servicios sociales, con un minimo de 5 afios
de experiencia profesional contados a partir de la expedicion del titulo
de especialista requerido. Con experiencia laboral en acompafiamiento
psicosocial y en coordinacion pedagdgica.

CAPACITADOR CON PERFIL EN TRABAJO SOCIAL: Profesional en
trabajo social con una experiencia minima de 2 afios a partir de la
expedicion de su titulo como profesional, con experiencia en procesos
sociales.

CAPACITADOR CON PERFIL EN EDUCACION: Profesional en las
diferentes areas de Formacion, con una experiencia minima de 5 afios
a partir de la expedicion del titulo profesional, magister en educacion

10
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titulo como magister.

con experiencia en el area de 3 afios a partir de la expedicion de su

FICHA TECNICA FOROS EDUCATIVOS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANT.

Alquiler de auditorio con buena ventilacion y bateria sanitaria con capacidad para
Doscientas (200) personas, este debe incluir silleteria, video beam, pantalla para
proyecciones, set de sonido de 6000 a 8000 watts sistemas tipo columna para
conferencias corporativas, dos (2) micréfonos inalambricos. por un periodo de
dos (2) dias. Nota: El alquiler del auditorio contiene la prestacion del servicio de aseo
antes y durante y después de la actividad a realizar.

UNIDAD

Decoracion del evento, el contratista debera garantizar un espacio que cuente
con una decoracion sobria, neutral que permita que sea un espacio agradable para
las actividades a desarrollar. Ademas se solicita que la mesa de jurados del foro se
encuentre de gala con manteleria y un centro de mesa en flores naturales, en cuanto
alamesa de ingreso y control de asistencia esta debe estar con manteleria contar
con los lapiceros suficientes para el registro de asistencia suministrados los
formatos por la SEDCHOCO.

GLOBAL

Disefio e impresion de penddn o banner institucional tipo roll up. medida 100 cm x 70
cm, tipo arafia con su respectivo estuche, alusivo a la actividad a
realizar.

UNIDAD

Refrigerio (Mafiana [Tarde): El cual debera incluir: Op1. (1 Yogurt, y una galleta
de 250 gr tipo sal) Op2. (Una fruta y un Yogurt) Op3. (Un jugo en caja de 200ml
y una galleta de 250gr). Durante dos dias.

UNIDAD

400

HIDRATACION - Botellas de agua en una presentacion de 600ml. Pack por 24
Botellas

PACK POR 24
UNIDADES

ALQUILER DE ESTACION DE CAFE CON AROMATICA Y AGUA POR
PUNTO DE ENCUENTRO. Debe tener como minimo un operario atendiendo,
el servicio este debe incluir, café, agua, aromaticas; Vasos en icopor, Stick pack
Azlcar x 5gr, Insta-crem sobres, servilletas y mezcladores. Durante dos (2)
dias.

UNIDAD

KIT -Materiales didacticos para el desarrollo de la actividad (1Tijera, 2 cajas
Marcadores Borraseco, 1 Resma de papel carta, 1 Resma de papel Oficio, 1 Caja
de Lapiz y 1 Caja x 12 Unidades de borrador, pliegos de cartulinas)

GLOBAL

KIT DE BIENVENIDA PARA LOS PARTICIPANTES AL EVENTO. El cual

debe contener una agenda institucional tipo cuaderno argollado, portada pasta
dura plastificada, de 80 hojas rayadas, de 15 de largo x 13 de ancho, con calendario
2023 y 2024, y un lapicero marcado con logos institucionales, este kit debera

estar empacado en una bolsa en tela
ecoldgica marcada con los logos institucionales.

UNIDAD

200
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INSENTIVOS A LA EXPERIENCIA E INNOVACION EN LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, el contratista debera garantizar la entrega de
TELEVISORES SMART TV de 50", con las siguientes caracteristicas: Tipo de
9 pantalla del TV: LED, Resolucion: FHD / 4K-UHD / UHD, Sistema operativo: Androi UNIDAD 5
IWebQs/ Tizen, WiFi Direct: Si, Sintonizador digital: DVB- T2/, Puertos HDMI: 2/ 0

superior, Puertos USB: 2/ o superior, Ethemnet
(LAN): Si

FICHA TECNICA ENCUENTRO DE PSICORIENTADORES

I'II\',IE DESCRIPCION
CANT.

LUGAR DE EVENTO: (ISTMINA)

DOS DIAS DE ALQUILER DE AUDITORIO CON CAPACIDAD PARA
1 | CIEN PERSONAS (166) PERSONAS. CON SILLETERIA, VIDEO 1
BEAM Y PANTALLA PARA PROYECCIONES

DECORACION DEL SALON CON IDENTIDAD ALUSIVA A LA

2 SECRETARIA DE EDUCACION 1
DOS DIAS DE ALQUILER SET DE SONIDO DE 6000 A 8000 WATTS

3 |SISTEMAS TIPO COLUMNA  PARA  CONFERENCIAS 1
CORPORATIVAS

4 | UN PRESENTADOR DEL EVENTO POR DOS DIAS 1

DOS DIAS DE REFRIGERIOS MANANA Y TARDE: PASTEL DE
5 |POLLO CON UNA FRUTA, BEBIDA CALIENTE (CAFE O 664
CHOCOLATE) O JUGO NATURAL EN CAJA X 250 CC

6 |DOS DIAS DE DESAYUNO PARA (20) INVITADOS 40

7 DOS DIAS DE ALMUERZOS TIPO EJECUTIVO PARA (20) 10
INVITADOS

8 | DOS DIAS DE CENA PARA (20) INVITADOS 40

9 | DOS DIAS DE HOSPEDAJE PARA (20) INVITADOS 40

10 | TRANSPORTE TERRESTRE QUIBDO - ISTMINA - QUIBDO 40

1 DOS DIAS DE HIDRATACION - Botellas de agua en una presentacion 664

de 600ml
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'LIE DESCRIPCION
CANT.
LUGAR DE EVENTO: (ISTMINA)
12 | ESTACION DE CAFE CON AROMATICA Y AGUA PARA DOS DIAS 1

AGENDAS INSTITUCIONAL tipo cuaderno argollado, portada pasta
dura plastificada, de 80 hojas rayadas, de 15 de largo x 13 de ancho,

13 con calendario 2024 y 2025, e impresién con logo institucional en la 166
portada.

14 | BOLIGRAFO 166

15 | PERSONAL PARA SERVICIO DE MESERO POR LOS DIAS 6
KIT DE APOYO A LAS LABORES DE LAS DOCENTES
ORIENTADORAS que contiene: 5 libros sobre derechos humanos, 5

16 libros de educacion para la sexualidad, 5 libros sobre prevencion y 136

mitigacién de la violencia escolar, una memoria USB con contenidos
educativos digitales sobre convivencia escolar, superacion personal y
orientacion vocacional.

MEMORIAS USB DE 16 GB: Para 166 personas entre directivos
17 | docentes, docentes, invitados especiales y funcionarios de la SED 156
que haran parte del encuentro de capacitacion

TABLET DE 10" 32GB, 3GB DE MEMORIA RAM: Para rifar durante

18 el encuentro de capacitacién a los docentes orientadores L
19 | CAPACITADOR EN EL PERFIL: Psicélogo , Trabajadora Social 1
20 | CAPACITADOR EN TIC PERFIL: Psicologo , Trabajadora Social 1

MEMORIAS USB DE 16 GB: Para 166 personas entre directivos
21 |docentes, docentes, invitados especiales y funcionarios de la SED 166
que haran parte del encuentro de capacitacion

99 CAMISETAS TIPO POLO BORDADAS CON LOGO DE LA ENTIDAD 166
Y ESCUDO DEL DEPARTAMENTO

23 | PUBLICIDAD: pendones alusivos al evento de 1*2 metros 6

24 | PUBLICIDAD: escarapela completa 166
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- FICHA TECNICA ENCUENTRO DOCENTES TIC
ITEM DESCRIPCION
CANT.
LUGAR DE EVENTO: ISTMINA

DOS DIAS DE ALQUILER DE AUDITORIO CON CAPACIDAD PARA CIENTO VIENTITRES

1 | PERSONAS (123) PERSONAS. CON SILLETERIA, VIDEO BEAM Y PANTALLA PARA| 1
PROYECCIONES

’ DECORACION DEL SALON CON IDENTIDAD ALUSIVA A LA SECRETARIA DE 1
EDUCACION

5 DOS DIAS DE ALQUILER SET DE SONIDO DE 6000 A 8000 WATTS SISTEMAS TIPO 1
COLUMNA PARA CONFERENCIAS CORPORATIVAS

4 | UN PRESENTADOR DEL EVENTO POR DOS DIAS 1

5 DOS DIAS DE REFRIGERIOS MANANA Y TARDE: PASTEL DE POLLO CON UNA FRUTA, 490
BEBIDA CALIENTE (CAFE O CHOCOLATE) O JUGO NATURAL EN CAJA X 250 CC

6 |DOS DIAS DE DESAYUNO PARA (20) INVITADOS 40

7 | DOS DIAS DE ALMUERZOS TIPO EJECUTIVO PARA (20) INVITADOS 40

8 | DOS DIAS DE CENA PARA (20) INVITADOS 40

9 |DOS DIAS DE HOSPEDAJE PARA (20) INVITADOS 40

10 | TRANSPORTE AEREO BOGOTA QUIBDO BOGOTA - TERRESTRE A ISTMINA 8

11 | TRANSPORTE AEREO MEDELLIN QUIBDO MEDELLIN - TERRESTRE A ISTMINA 5

12 | TRANSPORTE TERRESTRE QUIBDO - ISTMINA 40

13 | DOS DIAS DE HIDRATACION - Botellas de agua en una presentacion de 600ml 246

14 | ESTACION DE CAFE CON AROMATICA Y AGUA PARA DOS DIAS 1
AGENDAS INSTITUCIONAL tipo cuaderno argollado, portada pasta dura plastificada, de 80

15 | hojas rayadas, de 15 de largo x 13 de ancho, con calendario 2024 y 2025, e impresioén con | 123
logo institucional en la portada.

16 | BOLIGRAFO 123

17 | PERSONAL PARA SERVICIO DE MESERO POR LOS DIAS 6

Direccion
Calle 30 N° 8 - 04 - Barrio El Silencio. Quibdo, Choco




s Gobernacién | Secretaria

¥ . F
. del Choco de Educacion
ITEM DESCRIPCION
CANT.
LUGAR DE EVENTO: ISTMINA
18 MEMORIAS USB DE 16 GB: Para 80 personas entre directivos docentes, docentes, invitados 93

especiales y funcionarios de la SED que haran parte del encuentro de capacitacion

CAPACITADOR EN TIC PERFIL: ingeniero teleinformatica o de sistemas con postgrado en
control de redes o software o ingenieria informatica con al menos diez afios de experiencia
19 | general contados a partir de la obtencién del titulo profesional, con estudio en docencia | 1
universitaria que le permitan contar con herramientas suficientes para control del escenario y
personal a capacitar, conocimientos en Software y hardware.

CAPACITADOR EN TIC PERFIL: ingeniero teleinformatica o de sistemas con experiencia en

20 robdtica educativa

21 TABLET DE 10" 32GB, 3GB DE MEMORIA RAM: Para rifar durante el encuentro de 15
capacitacion a los docentes y directivos docentes participantes

PORTATIL: Memoria RAM 4GB, Disco Duro HDD SATA3 500 GB, Pantalla 14.0” HD, Tarjeta
22 |de video Graficos integrados Intel HD 520, Audio Integrado de alta definicion y conector, | 13
Puertos / Ranuras 3 puertos, Sistema Operativo Windows 10 Profesional 64 bits en espafiol

CAMISETAS TIPO POLO BORDADAS CON LOGO DE LA ENTIDAD Y ESCUDO DEL

23 DEPARTAMENTO 123

24 | PUBLICIDAD: pendones alusivos al evento de 1*2 metros 6

25 | PUBLICIDAD: escarapela completa 123
PRESUPUESTO ESTIMADO

El presupuesto oficial del proceso es por la suma OCHOCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS
($840.000.000, 00) M/TE, incluido los impuestos a que haya lugar, discriminados asi:

1. JUEGOS DEL MAGISTERIO: TRESCIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS ($349.978.000) MCTE

2. ENCUENTRO DE RECTORES Y DIRECTIVOS RURALES: CIENTO VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 122.500.000,) M/CTE.

3. FORO EDUCATIVO: CIENTO VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 122.500.000,)
M/CTE.

4. ENCUENTRO ORIENTADORES: CIENTO VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS.
($122.500.000,00) M/CTE. IVA INCLUIDO

Direccion
Calle 30 N° 8 - 04 - Barrio El Silencio. Quibdo, Choco




4 Gobernacion | Secretaria
%y delChoco de Educacion

5. ENCUENTRO DOCENTE TIC: CIENTO VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS.
($122.500.000,00) M/CTE. IVA INCLUIDO

1.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato el contratista queda obligado a dar cumplimiento a los puntos
contenidos en la propuesta técnica y econdémica presentada.

2. Cancelar o reponer a la SEDCHOCO, el valor de los objetos que durante la indebida ejecucién de
la prestacion del servicio y que sea imputable al contratista, sean hurtados, sustraidos, dafiados o
deteriorados, o en su defecto la SEDCHOCO podra descontar su valor de los pagos que haga al
CONTRATISTA

3. Colaborar con la SEDCHOCO en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla y
que este sea de la mejor calidad.

4. Estar al dia en sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, tanto para la celebracién del presente
contrato como para cada uno de los pagos que, por concepto de sus servicios, deba efectuarle la
secretaria de educacién departamental, asi como para la liquidacién del presente contrato.

5. Informar oportunamente a la SEDCHOCO sobre cualquier irregularidad que ocurra durante la
ejecucion del contrato.

6. Obrar con buena fe, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse durante la
ejecucion del contrato y, de conformidad con las disposiciones del articulo 871 del Cédigo de
Comercio, ejecutando no sélo las prestaciones expresamente pactadas, sino, también, todas las
que correspondan a la naturaleza del contrato, segun la ley, la costumbre o la equidad natural.

7. Atender las recomendaciones del supervisor, relacionadas con el objeto contractual.

8. Supervisary evaluar, con caracter permanente, la correcta prestacion del servicio objeto del contrato
en los términos de este.

9. Prestar garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato objeto de este
proceso de contratacion.

1.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1) Prestar el servicio de manera oportuna y con responsabilidad dentro de las fechas y horario
establecido

2) Entregar los bienes con las especificaciones y en las cantidades requeridas.

3) Suministrar la alimentacién y e hidratacion en perfecto estado de salubridad, y aptos para el
consumo humano

4) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los Documentos del Proceso.

5) Debera cumplir en forma eficiente y oportuna las obligaciones que se generen por la naturaleza del
contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto,
no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno de EL CONTRATISTA
con la SEDCHOCO.

6) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucion a las mismas
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7) Atender las recomendaciones y sugerencias que hagan el Supervisor del contrato, cumpliendo sus
indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion
8)  Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones
y ARL), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y
presentar los respectivos comprobantes de pago originales
9) Defender en todas sus actuaciones los intereses de la SEDCHOCO segun corresponda y obrar con
lealtad y buena fe durante la ejecucion;
10) Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la
SEDCHOCO;
11) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse a la SEDCHOCO
en el momento en que sea requerido por el mismo.
12) Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.
13) Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

1.6 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracién de hasta agotar el presupuesto o hasta 31 de diciembre del 2024, a partir de la
suscripcion del acta de inicio por las partes.

1.7. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION.

La Secretaria de Educacion Departamental del Chocd, ha estimado presupuesto oficial del presente proceso
de seleccion hasta por la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($840.000.000)
M/CTE, para la vigencia 2024.

1.8. REGIMEN LEGAL

De acuerdo con las caracteristicas especiales del objeto a contratar, su naturaleza, cuantia; y conforme a lo
establecido Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, y los factores de
calificacion que se tendrén en cuenta para la evaluacion de las propuestas que se presenten bajo el este
procesos de seleccion, y teniendo en cuenta el presupuesto aprobado para la Secretaria de Educacion
Departamental esto por cuanto el valor estimado del contrato, objeto del proceso de seleccion a realizar, NO
supera el valor maximo de la menor cuantia de la Entidad, la modalidad para la seleccién del contratista es
mediante SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Normas Generales:

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccion de contratista que nos ocupa, es el articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, que a la letra dice:

“‘De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuaréa con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas: Licitacion publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de
licitacién publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo. Cuando
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la Entidad estatal asi lo determine, la oferta en un proceso de la licitacién publica podra ser presentada total o
parcialmente de manera dinamica mediante subasta inversa, en las condiciones que fije el reglamento.”

Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
debe determinar la oferta mas favorable para el caso de licitacién teniendo en cuenta:

“a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio.
Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacion a realizar son:
a) Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica)

b) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.)

c) Ley 1474 de 2011. (Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica).

d) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con limitacion
y se dictan otras disposiciones).

e) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefias y
medianas empresas).

f) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica).

g) Decreto 2680 de 2009. (Por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de Bienes
Nacionales).

h) Decreto ley 4170 de 2011. (Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién Publica ~Colombia
Compra Eficiente-, se determinan sus objetivos y estructura).

i) Decreto ley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos
y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica).

j) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo
de planeacion nacional).

El contrato a celebrar: se identifica como un contrato de Prestacion de Servicios.
MARCO LEGAL

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se
procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de
realizar la presente contratacion.
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El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de
2011 establece que con la debida antelacién a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del
contrato, segun el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos y los pliegos de
condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993 sefiala que la conveniencia o
inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran
con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos previos
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente
establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

1.9 CRONOGRAMA DEL PROCESO

Expedicidn y publicacién acto administrativo de apertura del

18/06/2024 19:00 =
proceso de seleccidn
Plazo para manifestacion de Interés  19/06/2024 17:00 -
Realizacion del sorteo =
Publicacidn de la lista de precalificados =
Presentacidn de Observaciones a los Pliegos de
20/06/2024 12:00 P -
Condiciones definitivos
Respuesta a las observaciones al Pliego de Condiciones 20/06/2024 3:00 PM E =
Plazo maximo para expedir adendas 20/06/2024 4:00 PM -
Presentacion de Ofertas  21/06/2024 4:00 PM A
Apertura de Ofertas  21/06/2024 4:02 Pl -
Informe de presentacion de Ofertas  21/06/2024 5:00 PM E =
Publicacion del informe de evaluacion de las Ofertas  24/06/2024 12:00 PM -
Presentacion de cbservaciones al informe de verificacion o
2T/06/2024 12:00 PM -

evaluacion

Publicacion Acto Administrativo de adjudicacién o de

2T/06/2024 4:00 P =
Declaratoria de Desierto
Firma del Contrato  27/06/2024 5200 PIM E =
Entrega de las garantias de ejecucion del contrato  28/06/2024 12:00 PM E =
Aprobacion de las garantias o polizas e inicio de ejecucion
28/06/2024 3:00 P -
del contrato
Direccion
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1.10 FORMA DE PAGO

La Secretaria de Educacion Departamental, efectuara el pago del valor del respectivo contrato, de la siguiente
forma: por evento realizado, previa entrega de: a) Certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del
contrato. b) Cuenta de Cobro o factura segun corresponda. ¢) Informe de ejecucion del contrato por parte del
contratista. d) Informe de seguimiento por parte del supervisor. e) Certificado de Cumplimiento total del contrato
por parte del supervisor. f) Comprobante de Ingreso y egreso al almacén de los Bienes suministrados por el
contratista. g) Planilla pagada de aportes al sistema seguridad social en salud, pensidn y riesgos profesionales,
y cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA cuando a estos tres ultimos haya lugar.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los
informes y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

Paragrafo primero: Para cada pago el contratista debera presentar y cumplir con: 1. Los requerimientos
realizados por la supervision del contrato. 2. Informe parcial de supervision. 3. Certificado de cumplimiento y
tramite de pago diligenciado por el Supervisor del contrato. 4.Factura electronica de venta. 5. Certificado de
pago de parafiscales y aportes al Sistema General de Seguridad social. 6. Informe de actividades por parte del
contratista.

1.11 PARTICIPANTES

Bajo los parametros de la normatividad vigente establecida para la contratacidn estatal, podran participar en
el presente proceso de seleccion las personas naturales y juridicas en forma individual o conjunta (Consorcio
o Unién Temporal), que dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido en el objeto de
la presente convocatoria.

1.11.1 En la carta de presentacion el oferente debera indicar su identificacion tributaria RUT e informar sobre
el régimen de impuestos al que pertenece, las personas juridicas y/o naturales integrantes de consorcio o
unién temporal deben acreditar individualmente este requisito.

1.11.2 El Oferente en la Carta de presentacion debera presentar la declaraciéon de no encontrarse incurso
en causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas por la constituciony la ley.

1.11.3 Tratdndose de personas juridicas, consorcios o uniones temporales se debera acreditar que su
duracién no sea inferior al plazo del contrato y un afio mas.

1.12 CONSULTADE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Para consultar los pliegos de condiciones se podra acudir al Portal Unico de Contratacion
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

1.13 CORRESPONDENCIA

Las consultas o cualquier tipo de documento relacionado con la presente convocatoria publica, deberan ser
enviadas Unica y exclusivamente en la plataforma del SECOP https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

1.14 PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”
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En el evento que conozca casos de corrupcionen las Entidades del Estado, debe reportar el hecho al Programa
Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de: los nimeros telefonicos: (1) 5601095, (1)
5657649, (1) 5624128; via fax al numero telefénico (1) 5658671; correo electrénico, en la direccion:
webmaster@anticorrupcion.gov.co ; al sitio de denuncias del programa, en la pagina de Internet:
www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccién Carrera 8 No 7-27, Bogota,
D.C. También podra presentar sus quejas o reclamos a la secretaria de educacion departamental

1.15 VEEDURIA

En cumplimiento del Articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003 y el articulo 24, numeral 5° del
Decreto 1082 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en desarrollar
actividades de control social al proceso de contratacion que adelantara la entidad.

Los interesados deben informacion sobre su condicion en la plataforma del SECOP
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

116ESTIMACION DE RIESGOS.

De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 8° articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
decreto 1082 de 2015, LA SEDCHOCO, estima como riesgos que puedan afectar el equilibrio econdmico
del contrato los siguientes: 1) Incumplimiento imputable al contratista de las obligaciones emanadas del
contrato. 2) Incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista. 3) Incumplimiento
de las especificaciones y requisitos minimos fijados en el contrato del bien o servicio contratado. 4)
Incumplimiento en la ejecucion contractual del uUltimo mes del contrato.

En consecuencia, el contratista debera constituir los siguientes amparos:

AMPARO PORCENTAJE DE | DURACION
VALOR ASEGURADO
Cumplimiento de las obligaciones 209 Tiempo de ejecucion del contrato y
contractuales ° cuatro meses mas
Pago de salarios y prestaciones 10% Tiempo de ejecucion del contrato y
sociales. ° tres afios mas
Calidad en la prestacion del servicio 209 Tiempo de ejecucion del contrato y
’ cuatro meses mas
Responsabilidad Civil extracontractual Por el periodo de ejecucién del
5% del valor total del contrato.
contrato

1.17. AUDIENCIA DE DISTRIBUCION DE RIESGOS Y ACLARACION DE PLIEGOS.
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" la SEDCHOCO, y los oferentes se reuniran conforme a lo sefialado el dia y hora sefialados en el numeral 1.6

del pliegodecondiciones,para laAclaracion alos Pliegos definitivos y la distribucion y asignacion
de losriesgos en el contrato objeto del presente proceso de seleccion.

118 PRORRO GA DELPLAZODE LA SELECCION

El plazo de la presente convocatoria, entendido como el término que debe transcurrir entre su fecha de
apertura y cierre, y cuando lo estime conveniente la Entidad, de oficio o a solicitud de un numero
plural de posibles oferentes, se podra prorrogar antes de su vencimiento, por untérmino no superior
ala mitad del inicialmente fijado.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, La Entidad Estatal puede modificar
los pliegos de condiciones a través de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas.

La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para
la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Para la presente Seleccion Abraviada La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los dias habiles,
entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a mas tardar tres dias habiles anteriores al vencimiento del plazo para
presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion.

1.19 SUSPENSION DEL PROCESO

El presente proceso de seleccién podra ser suspendido por un término no superior a quince dias habiles
(15) sefialado en el acto motivado que asi lo determine, cuando a juicio de la secretaria de educacion
departamental se presenten circunstancia de interés publico o general que requieran analizarse y que
puedan afectar la normal culminacién del proceso.

1.20 ACLARACIONES, PRECISIONES Y/O SOLICITUD DE DOCUMENTOS DESPUES DEL CIERRE DEL
PROCESO.

La secretaria de educacién departamental, dentro del plazo de evaluacion de las propuestas sefialado en el
numeral 1.5 del pliego de condiciones, solicitara a los proponentes que sea necesario hacerlo, que en el
término perentorio que se le fije en la respectiva comunicacion, realice las aclaraciones, precisiones y/o
alleguen los documentos que se les requieran, sin que por ello pueda el proponente adicionar o0 modificar las
condiciones o caracteristicas de su propuesta, como tampoco la Secretaria de Educacién Departamental
solicitar variacion alguna en los términos de la misma, o transgredir principios fundamentales que rigen la
contratacion estatal.

Las respuestas a lo solicitado, deben suministrarse tnica y exclusivamente en el portal de contratacion SECOP
[l https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

1.21 EVALUACION DE PROPUESTAS
1.21.1 Publicacionde la Evaluacion de las Propuestas
Para dar cumplimiento a lo consagrado en el numeral 8°d e articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los informes
de evaluacion de las propuestas permaneceran en el Portal Unico de contratacién, en las fechas y
horarios fijados en el numeral 1.5 del pliego de condiciones.
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1.21.2 Observaciones a la Evaluacion de las Propuestas:

Dentro del término de evaluacion sefialado en el numeral anterior, los proponentes podran sustentar las
observaciones a las evaluaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad, los proponentes
NO PODRAN COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR O MEJORAR SUS OFRECIMIENTOS.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la ley 1150 de 2007 durante la audiencia de
adjudicacién y previamente a la adopcion de la decision definitiva de adjudicacion, los proponentes se
podran pronunciar sobre las respuestas de la secretaria de educacién departamental a las observaciones
presentadas a los informes de evaluacion.

1.22 DOCUMENTOS DEL PROCESO

1.22.1 Andlisis de convenienciay oportunidad y demés estudios previos.
1.22.2 El proyecto de pliego de condiciones

1.22.3 La resolucion de apertura de la Convocatoria

1.22.4 El pliego de condiciones

1.22.5 Los Anexos

1.22.6 Las Adendas

1.22.7 Todos los documentos modificatorios o aclaratorios que se produzcan

CAPITULO2
DE LOS PLIEGOS
2.1 PUBLICACIONY CONSULTADEL PLIEGO DE CONDICIONES.

El pliego de condiciones de la presente convocatoria, podra ser consultado Unica y exclusivamente en el portal
de contratacion SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

22INTERPRETACION DELPLIEGO DE CONDICIONES Y ACLARACIONES ADICIONALES.

La informacién contenida en el Pliego de Condiciones sustituye totalmente cualquierinformacion
que, por medio de avisos, cartas o cualquier otro sistema pudiese haber suministrado la secretaria de
educacion departamental 0 su representante con anterioridad a la fecha de apertura del presente proceso.
Por consiguiente, todas las informaciones preliminares que en cualquier forma haya recibido el proponente o
cualquier otra persona o entidad interesada en el presente proceso, quedan sin ningun efecto.

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos de este proceso e informarse
cabalmente de las condiciones técnicas, comerciales y contractuales, asi como de todas las circunstancias
que puedan afectar el trabajo, su costo y su tiempo de ejecucion. El no hacerlo es de su exclusiva
responsabilidad y entrafia las consecuencias establecidas en el presente pliego.

Si el proponente omite suministrar informacion requerida en el pliego de condiciones o presenta una propuesta

que no se ajuste a lo requerido por la secretaria de educacion departamental, el resultado puede ser el
rechazo de su oferta, de acuerdo en el numeral 4.8 de este pliego.
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Es entendido que el Pliego de condiciones, incluidos los anexos, las adendas y demas actos
administrativos que se produzcan dentro de este proceso, se complementan de tal manera que lo indicado
en cada uno de ellos se tomara como indicado en todos y su interpretacion debera hacerse de maneraintegral.

Si el proponente tiene dudas, encuentra discrepancias, ambigliedades, contradicciones u omisiones en
cualquiera de los documentos del pliego de condiciones, incluidos los anexos, las adendas y demas
actos administrativos que se produzcan dentro de este proceso; o requiere realizar una consulta, debera
pedir las aclaraciones en la audiencia de precision de pliegos, dentro del plazo de presentacién de las
propuestas. La secretaria de educacion departamental respondera mediante comunicacion escrita, que sera
publicada. Lo mismo cuando la secretaria de educacion departamental, de oficio y a través de adendas realice
aclaraciones, correcciones o adiciones.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones del pliego de condiciones
seran de su exclusiva responsabilidad.

No podra sefialarse por parte de la SEDCHOCO, condiciones diferentes a las establecidas en el pliego
de condiciones o en la normatividad que rija el contrato objeto de esta Convocatoria.

No se absolveran por parte de ningun servidor publico de la secretaria de educacidn departamental, consultas
efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en cuenta en este proceso, la informacién
que la secretaria de educacién departamental publique Unica y exclusivamente en el portal de contratacion
SECORP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

23AUDIENCIA PARA PRECISAREL CONTENIDOY ALCANCE DEL PLIEGO

La secretaria de Educacién Departamental del Chocd, efectuard una audiencia aclaratoria al de pliego de
condiciones definitivo y asignacion de riesgos; dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la apertura del
proceso, con el fin de precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones definitivo y oir las observaciones
que formulen los interesados.

Como resultado de esta audiencia la secretaria de educacion departamental evaluara y analizaré los ajustes y
modificaciones que estime pertinentes, los cuales seran realizados mediante adenda

2.4 MODIFICACION AL PLIEGO DE CONDICIONES

La secretaria de educacion departamental podra en cualquier momento y antes de que venza el plazo para la
presentacién de las propuestas, modificar, ampliar, suprimir o aclarar los pliegos de condiciones.

Cualquier aclaraciéon o modificacion a los documentos de la convocatoria o el aplazamiento de la fecha
de cierre de la misma que la secretaria de educacion departamental considere oportuno hacer, sera notificada
por medio de adendas, que seran publicadas de acuerdo con lo establecido en el numeral 1.5 del pliego de
condiciones, y se le notificara a cada uno de los proponentes.

Ademas, el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que la Entidad Estatal puede modificar los
pliegos de condiciones a través de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

Igualmente indica que la Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido
el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del contrato.

La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a mas
tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion,
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~ salvo en la licitacion publica pues de conformidad con la ley la publicacion debe hacerse con tres (3) dias de
anticipacion.
CAPITULO 3
DE LOS PROPONENTES

3.1 PROPONENTES.

Bajo los parametros de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 ; podran participar en la presente convocatoria,
en forma individual o conjunta (consorcios o uniones temporales), las personas naturales o juridicas,
consideradas legalmente capaces de acuerdo con las disposiciones vigentes y que no se encuentren incursas
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley, que cumplan con los requisitos
de participacion que acreditara conforme a lo previsto en el Capitulo 4 del pliego y que se encuentren
debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara
de Comercio correspondiente y la informacién financiera actualizada a 31 de diciembre de 2023.

En caso de union temporal o consorcio todos sus integrantes, deben acreditar el RUP en la clasificacion
correspondiente. En el caso de propuestas conjuntas (consorcios o unién temporal) ninguno de sus
integrantes podra estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en
laley.

Se aceptaran Inscripciones en el Registro Unico de Proponentes, con la siguiente Clasificacion de acuerdo a
clasificacion UNSPSC, como se muestra a continuacion segun lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015, asi:

CODIGO PRODUCTO
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de Cafeteria
90141600 Promocion y patrocinio de eventos deportivos
90111600 Facilidades para encuentros

En caso de Cooperativas estas deben acreditar el RUP, en la clasificacion requerida y se someteré al proceso
en igualdad de condiciones que los demas oferentes.

3.2. PROPUESTA JURIDICA.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la capacidad juridica, y
las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de selecciény no
otorgaran puntaje.

La informacién y los documentos deben ser suministrados en la propuesta en el mismo orden en que
aparecen en este pliego y sus anexos.

3.21. Carta de presentacion de la propuesta
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“De acuerdo con el Anexo 1, suministrado por la Secretaria de Educacion Departamental, la carta de
presentacion de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de la
persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la union temporal. Se
debera anexar copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera:”

a. Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa
de actuar en nombre y representacion del mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacion debe
comprender las de presentar la oferta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la
presentacion de la propuesta implica la trasgresién del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la
ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar
autorizacién de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segun corresponda.

b. Consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o union temporal, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe comprender las
de presentar la oferta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

3.2.3. No hallarse incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad.

En la carta deberé declara expresamente no hallarse incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad
o prohibiciones para contratar establecidas en la Constitucion Politica y/o en el ordenamientolegal vigente.

3.2.4. Declaracién de origen de fondos.

En la carta el oferente deberd presentar declaracion expresay voluntaria enforma escrita, informando
que actua en su propio nombre y/o de la persona juridica o propuesta conjunta que representa, incluyendo
las siguientes manifestaciones:

a. Indicacién del origen o fuente del capital y patrimonio que empleara, invertira o utilizaré en la
ejecucion del contrato, en caso de serle adjudicado.

b. Declaracién de que el capital y patrimonio que empleard, invertira o utilizara en la ejecucién del
contrato, en caso de serle adjudicado, no proviene de ninguna actividad ilicita de las
contempladas en el Codigo Penal Colombiano, o en cualquier norma concordante que lo
complemente, modifique o adicione.

c. El compromiso de que no admitirda que terceros efectien depdsitos a sus cuentas como
contratista del Estado, con fondos provenientes de actividades ilicitas, contempladas en el Codigo
Penal Colombiano,oen cualquier norma concordante que lo complemente,
modifique o adicione.

d. Que,durantelaejecucién delcontrato,encaso de serle adjudicado, no efectuara
transacciones destinadas a actividades ilicitas e n favor de personas relacionadas con las
mismas.

e.  Que cualquier violacion al presente compromiso, dara lugar a la terminacion del contrato, en caso
de que le sea adjudicado.

En caso de propuestas conjuntas cada uno de sus integrantes presentara la declaracién de origen de fondos
en la forma antes descrita.

3.2.5. El oferente debera presentar declaracion expresa y voluntaria en forma escrita de no estar en
concordatos o en concurso de acreedores, ni haberse acogido a los términos de la ley 550 de 1999, y
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demas normas que regulen tal eventualidad, y en caso de las personas juridicas no hallarse incursa
en causales de disolucion determinadas por la ley."

3.2.6. Documento de conformacion del consorcio o unién temporal

El proponente, con la oferta, debera anexar un documento suscrito por los integrantes de la forma asociativa
escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constituciéon de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a. ldentificacién de cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y numero del documento de
identificacion y domicilio.

b. Designacién del representante: Deberan constar su identificacion y las facultades de representacion, entre
ellas, la de presentar la oferta correspondiente al presente proceso de seleccidn y las de celebrar, modificar y
liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos
contractuales que resulten necesarios.

c. Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de
cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d. Indicacién de la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e. Duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior al lapso comprendido entre la fecha
de entrega de la propuesta y un (1) afio después de finalizado el contrato objeto del presente proceso de
seleccion.

f. El documento debera ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben tienen la
representacion y capacidad necesarias para dicha constituciéon y para adquirir las obligaciones solidarias
derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

El proponente debera tener en cuenta que después de la presentacion de la propuesta, no podra modificar los
literales a y d del presente numeral, ni tampoco alguno de los integrantes podra desistir o ser excluido en la
participacion, so pena de rechazo de la oferta.

3.2.7. Original de la garantia de seriedad de la propuesta con sus condiciones generales

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.2.1.10 del decreto 1082 de 2015 Garantia de los riesgos
derivados del incumplimiento de la oferta, debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos: 1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas. 3.
La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte
del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

En base al articulo 2.2.1.2.3.1.9 Suficiencia de la garantia de seriedad de la oferta. Donde se establece
que: La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento
(10%) del valor de la oferta. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la péliza debera
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tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de sus representantes legales; si es presentada por una
persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Con la pdliza de seriedad, el proponente garantiza: Que mantendra la propuesta sin modificarla, desde la fecha
de cierre de la seleccion abreviada y durante el periodo de validez de la misma. Que firmara el Contrato en caso
de serle adjudicado y ejecutara los demas actos requeridos para la legalizacién y el perfeccionamiento del
mismo, dentro de los plazos previstos en este pliego de condiciones. Que constituira las garantias exigidas para
el cumplimiento del Contrato, dentro de la oportunidad requerida. El valor asegurado quedara a favor de la
secretaria de educacion departamental cuando el proponente incumpla con alguno de los casos citados. Es
entendido que la aplicacién de la garantia de seriedad de la oferta no exonera al proponente de las acciones
juridicas legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados a la secretaria de educacion
departamental, no cubiertos por el valor de la citada garantia. En el evento de que el proponente favorecido no
suscriba el Contrato, La secretaria de Educacion Departamental, podra adjudicarlo, dentro de los quince (15)
dias habiles siguientes, al proponente clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las
sanciones mencionadas a quien haya incumplido. De conformidad con lo previsto en el literal €), numeral 1°del
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el Contrato estatal adjudicado
incurriran en la causal de inhabilidad e incompatibilidad sefialada. La garantia de seriedad le sera devuelta al
proponente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y legalizado el Contrato respectivo.

La garantia de seriedad de la propuesta debera constituirse por el diez (10%) por ciento del valor total del
presupuesto oficial determinado para el presente proceso.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de la secretaria de Educacion Departamental- Gobernacion del
Choco, NIT: 891680010-3, con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del
proceso de seleccidn, estar referida a éste y encontrarse firmada por el tomador.

Al Proponente se le haréa efectiva la garantia de seriedad de su propuesta, ademas de lo especificado en otras
partes del presente pliego de condiciones, cuando:

a). Solicite el retiro de su propuesta después del cierre de la oferta y durante el periodo de vigencia
de la podliza, salvo en el caso de inhabilidad e incompatibilidad sobreviniente.

b). En el caso de serle adjudicado el contrato y no proceda, dentro del plazo estipulado a su firma o a constituir
la garantia unica de cumplimiento del contrato.

3.2.8. Certificadode Existenciay Representacion Legal.

Si quien presenta la propuesta es persona juridica se debera anexar certificado que acredite que las personas
juridicas se encuentran constituidas legalmente, registradas en la Camara de Comercio.

En el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Cdmara de Comercio, debera constar
quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar
comprendido el objeto de la presente solicitud de oferta y la duracién de la sociedad.

La Sociedad debe tener, como minimo, una duracion no inferior al plazo del contrato y un afio més. (Art. 6° Ley
80/93).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera
anexar la correspondiente autorizacién impartida por la Junta de Socios, o el estamento de la sociedad que
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tenga esa funcién, y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta dentro de este proceso y
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por Camara de Comercio, se haga la remisién a los
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacién para presentar
la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar, desde el momento de la presentacion de la
oferta, la autorizacién especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato con la Secretaria de
Educacion Departamental del Chocd, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el proponente es una persona natural, propietaria de un establecimiento de comercio, debera acreditar
encontrarse matriculado en el registro mercantil, este debera estar vigente y dentro de su actividad debera
hallarse comprendido el objeto de la presente solicitud de oferta.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o0 uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos, o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

Cuando no se allegue el certificado expedido por la Camara de Comercio, 0 no se anexe la parte pertinente de
los estatutos para establecer las facultades del representante, la Secretaria de Educacion Departamental del
Chocé solicitara al proponente el respectivo documento de acuerdo con lo establecido en este pliego.

3.2.9. Registro Unico de Proponentes.

El proponente debera anexar el certificado actualizado de inscripcion y calificacion en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio (RUP) respectiva, en el cual se acredite la inscripcion y calificacion
exigida en el numeral 3.1 (Proponentes) del presente pliego, de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015y que la
informacién financiera se encuentre actualizada a 31 de diciembre de 2023

La certificacion expedida digitalmente o en fisico por las cdmaras de comercio es plena prueba de la informacién
que haya sido verificada documentalmente y que esté en firme, relacionada con la clasificacion del proponente
y los requisitos habilitantes que en ella constan e informacion adicional, segun el presente decreto. En
consecuencia, las entidades estatales no podran solicitar informacién que se deba verificar en el Registro Unico
de Proponentes.

Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que ha sido objeto de
modificacion continuara vigente hasta que el acto de inscripcién correspondiente de la nueva informacién quede
en firme. (10 dias habiles después de la fecha de publicacién por parte de la respectiva Camara de Comercio.)

El Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme antes de la fecha de adjudicacion del presente
proceso de Seleccién Abreviada, con corte a 31 de diciembre de 2023

En dicho documento se verificara, ademas, si el proponente ha dado cumplimiento a contratos anteriores, y si
ha sido sancionado.

En el presente proceso de seleccidn podran participar las personas juridicas, en forma individual o en
Consorcio 0 en Unién Temporal, inscritas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
clasificadas de acuerdo a clasificacion UNSPSC, como se muestra a continuacién segun lo dispuesto por el
Decreto 1082 de 2015, asi:
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~ Clasificacion UNSPSC:
CODIGO PRODUCTO

90101600 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de Cafeteria
90141600 Promocion y patrocinio de eventos deportivos
90111600 Facilidades para encuentros

Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con la inscripcion,
calificacion y clasificacion de la actividad, especialidad y grupo exigido en el presente pliego.

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal, teniendo en cuenta el porcentaje
participacion de cada integrante, deberan cumplir de manera conjunta con la inscripcion, especialidad y grupo
exigidos por la entidad de forma individual.

3.2.10. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REVISOR FISCAL O POR EL REPRESENTANTE LEGAL
SOBRE PAGO DE APORTES DE SUS EMPLEADOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente, persona juridica,
debe allegar la certificacidn que expida el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacidén debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre
para presentacion de la oferta dentro de este proceso. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis
(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, en las que hubiere personas juridicas, cada una de estas debe allegar el
mencionado documento, de no hacerlo seran solicitados por parte de la Secretaria de Educacion
Departamental del Choco de acuerdo con lo establecido en este pliego.

3.211 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de
la Ley 734 de 2002, ningln proponente ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podra estar
registrado en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de
proponentes plurales

En caso que el proponente o su representante legal aparezcan reportados en el boletin de responsables fiscales
de, su propuesta sera rechazada.

Tratandose de interesados extranjeros sin cedula de extranjeria o sin sucursal en Colombia y en cuyo de pais
de origen no existe Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, deberé indicar esta circunstancia, en
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documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de
la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

3.2.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Ningn proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar antecedentes
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el
cierre del presente proceso de seleccidn, de conformidad con lo establecido en 1238 de 2008.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de
proponentes plurales.

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente o su representante legal
presente antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su
propuesta sera rechazada.

Tratdndose de interesados extranjeros sin cedula de extranjeria o sin sucursal en Colombia y en cuyo de pais
de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar
esta circunstancia asi como la declaracién de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen
inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente
plural.

3.2.13. Fotocopia de la cedula de ciudadania

Del proponente persona natural, el Representante Legal de proponente persona juridica de los miembros del
Consorcio 0 Unién Temporal, y de su Representante Legal.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su
pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia, mediante la presentacién de copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad competente.

3.2.14. Registro Unico Tributario (R.U.T)

Del proponente persona natural o del Representante Legal de la empresa si es persona juridica.
3.3. CAPACIDAD FINANCIERA

La informacion financiera se verificara de la que aparece en el Registro Unico de Proponentes con corte a 31
de diciembre de 2023.

La capacidad financiera del proponente sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante
para participacién en el proceso ADMISIBLE/NO ADMISIBLE.

El Proponente debe cumplir los valores minimos para cada uno de los Indicadores Financieros que se
establecen a continuacién. Luego de verificarse el cumplimiento respecto de los Documentos Financieros a que
se refiere el presente documento, La secretaria de educacion departamental, en caso de personas juridicas
cuya fecha de creacion sea posterior se tomara la informacién del balance inicial, siempre y cuando esta se
encuentre registrada en el RUP, calculara los Indicadores Financieros que a continuacion se detallan y se
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n comprobara el cumplimiento de las condiciones aqui sefialadas; en caso de incumplir alguno, la propuesta sera
RECHAZADA.

Para evaluar los indicadores Financieros en el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales y promesas de
sociedad futura, la Entidad Estatal establece la opcion 2, del Capitulo VII del Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién M-DVRHPC-05 de Colombia Compra Eficiente, que
cita “para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (...)” En esta opcion
cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con
su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable:
La siguiente es la formula aplicable:

2. Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn,.)

(ii) Indicador =
( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

Esta opciéon incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacion en dicho proponente plural.

- Indicador de Liquidez: (Activo Corriente / Pasivo Corriente) Determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

De manera que, se espera que la liquidez acreditada por el oferente sea mayor o igual a = 1,0
- Indicador de Endeudamiento: (Pasivo Total / Activo Total) Determina el grado de endeudamiento en
la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,

mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Por lo anterior, se espera que el endeudamiento acreditado por el oferente debera ser menor o igual
al 60%

- Razon de Cobertura de Intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Por lo anterior, el oferente deberé acreditar una rotacion de interés mayor o igual a = 1,2 veces.
3.3.1. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Para dar cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4° del Decreto 1082 de 2015, para cumplir con la

capacidad organizacional del proponente, se medira de acuerdo a los siguientes indicadores, los cuales deben
cumplir los proponentes de forma individual.
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El proponente debera acreditar por medio del Registro Unico de Proponentes la capacidad organizacional, de
acuerdo con la informacion financiera a 31 de diciembre de 2023

- Rentabilidad sobre el Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

Por tanto, se espera que la rentabilidad sobre el patrimonio, acreditada por el oferente debe ser mayor
oigual = 0,07

- Rentabilidad sobre el Activo: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacidén de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Por tanto, se espera que la rentabilidad sobre el activo total, acreditada por el oferente debe ser mayor
oigual = 0,05

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales la formula para determinar los indicadores
financieros de acuerdo al Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente es:

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador.

INDICADOR  (Componente 1 del indicador UT1 + Componente 1 del indicador UT2 + Componente 1 del
indicador UTn)
(Componente 2 del indicador UT1 + Componente 2 del indicador UT2 + Componente 2 del
indicador UTn)

Nota 1: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta
sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

Nota 2: La fuente de informacién para la verificacion de los indicadores financiera seré el RUP debidamente
actualizado en el marco del Decreto 1082 de 2015 con informacion financiera con corte al con corte al 31 de
diciembre de 2023, 2022 0 2021 en firme, a la fecha de presentacion de la propuesta, segun sea el caso.

Nota 3: Unicamente para personas extranjeras la capacidad financiera se verificara con el diligenciamiento del

ANEXO denominado VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS
EXTRANJERAS.

3.4 CAPACIDAD DE EXPERIENCIA.

3.4.1. GENERAL

En cumplimiento de la Ley 1150 de 2007, se considera pertinente exigir una experiencia habilitante de los
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proponentes, acorde con la naturaleza del contrato que se va a celebrar.

El PROPONENTE debera presentar maximo (3) contratos terminados, cuyo objeto corresponda a la
PRESTACION DE SERVICIO DE LOGISTICA, celebrados con Instituciones Publicas cuya sumatoria de
valores sea superior al CIENTO POR CIENTO (100 %) del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion
expresado en SMML

Debera presentarse copia de cada contrato con su respectiva Acta de Liquidacién o certificacion de cada
contrato.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en unién temporal
0 consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el
respectivo consorcio o Unién Temporal, segun se indique en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el
documento de conformacion de la forma asociativa, salvo que el proponente sea un consorcio o union temporal
que haya celebrado el contrato que pretende acreditar, con los mismos integrantes y participaciones, evento en
el cual la experiencia se considerara en forma total.

Cuando en la certificacién no se indique el porcentaje de participacidn, debera adjuntarse copia o fotocopia del
documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.
Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular
ala de esta, cuando ella no cuente con més de tres (3) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios 0 asociados y la de la persona juridica cuando éstos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue recibido en cesién, la certificacion debera
especificar la fecha de la cesién y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario. El
valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral sera aquel que se certifique
como ejecutado, es decir no se tendré en cuenta el valor no ejecutado.

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberan estar inscritos de conformidad con el Decreto
1082 de 2015, en el RUP, dentro de la experiencia, en la totalidad de las clasificaciones UNSPSC sefialadas
en este documento. El valor del contrato aportado sera verificado con el valor registrado en el RUP.

NOTA 1: En caso de presentarse propuesta en forma asociativa, bien sea, consorcio o unién temporal,
cualquiera de los integrantes podré acreditar la experiencia, caso en el cual debera acreditar al menos dos de
los codigos UNSPSC que a continuacion se establecen:

CODIGO PRODUCTO
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de Cafeteria
90141600 Promocion y patrocinio de eventos deportivos
90111600 Facilidades para encuentros

3.6 INHABILIDADES

Son inh&biles para participar en la presente Convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales:
a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constituciény las Leyes.

b) Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
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inhabilitados.
c) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad.

d) Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion de derechosy
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.

f) Los servidores publicos no podran celebrar, por si o por interpuesta persona, o0 en representacion de otro,
contrato alguno con entidades publicas o con personas privadas que manejen o administren recursos publicos,
salvo las excepciones legales.

g) Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para esta Convocatoria,

h) Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o Cualquiera
de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado
propuesta para esta Convocatoria. Se entiende por Sociedades Andnimas abiertas las que reunan las
siguientes condiciones:

- Tengan mas de trescientos (300) accionistas.
- Que ninguna persona sea titular de més del treinta (30) por ciento de las acciones en circulacién.

- Que sus acciones estén inscritas en una Bolsa de Valores. Al Revisor Fiscal de la sociedad le corresponde
certificar que la misma tiene el caracter de Anonima Abierta.

Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las sociedades
de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Tampoco podran
participar en la presente Convocatoria ni celebrar contratos estatales con la entidad respectiva:

a) Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la entidad contratante.
Esta incompatibilidad solo comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor
0 ejecutivo y se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de la fecha de retiro.

b) Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles: directivo, asesor, ejecutivo o con
los miembros de la junta o0 consejo directivo, 0 con las personas que ejerzan el control interno o
fiscal de la entidad contratante.

c) El cbnyuge, compafiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles directivo, asesor,
ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de Control interno
o de control fiscal.

d) Las Corporaciones, Asociaciones, Fundaciones y las Sociedades Anénimas que no tengan el
caracter de abiertas, asi como las Sociedades de Responsabilidad Limitada y las demas sociedades
de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor ejecutivo, o el miembro de la
junta o consejo directivo, 0 el conyuge, compafiero o compafiera permanente o los parientes hasta
el segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil de cualquiera de ello, tenga participacion o
desempefie cargos de direccion o manejo.
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e) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad solo se predica de la entidad
a la cual presta sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma esté adscrita o vinculada.

f) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisién de delitos
de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno
Transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extendera a las
Sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas.

g) Y las demas que se encuentren determinadas por la ley.

La inhabilidad prevista en el literal d), no se aplicara en relacién con las Corporaciones, Asociaciones,
Fundaciones y Sociedades alli mencionadas, cuando por disposicion legal o estatutaria el servidor publico
en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos de direccion o de manejo. Cuando la inhabilidad o
incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de una Convocatoria, se entenderéd que renuncia a la
participacién en el proceso de seleccidn y a los derechos surgidos del mismo.

Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa
autorizacion escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene después de que se haya firmado el contrato, en uno de los
miembros de un consorcio 0 unién temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa Autorizacion
escrita de la secretaria de educacion departamental. En ningun caso podré haber cesién del contrato entre
quienes integran el consorcio 0 unién temporal.

3.7 PROPONENTES EXTRANJEROS

Las personas juridicas extranjeras, deberan acreditar que su duracion no es inferior al plazo ofrecido para la
ejecucion del contrato y un (1) afio mas y, deberan acreditar ademas un apoderado domiciliado en Colombia
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y representarlajudicial y
extrajudicialmente.

CAPITULO 4
DE LA PROPUESTA
4.1 IDIOMAY MONEDA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los Proponentes y la secretaria
de educacién departamental deberan estar escritos en idioma Castellano. Los documentos de apoyo vy el
material impreso proporcionado por el Proponente junto con la propuesta pueden estar en otro idioma,
siempre y cuando se acompafien de una traduccién de los aspectos pertinentes en castellano. Para
efectos de interpretacién de la propuesta prevalecera el texto en castellano.

El proponente presentard su propuesta unicamente en pesos colombianos

42FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran unica y exclusivamente en el portal de contratacion SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

4.3 PROPUESTAS PARCIALES.

No se podran presentar propuestas alternativas ni parciales.
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" 44LUGAR Y FECHALIMITE DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas se entregardn  Unicamente en el portal de contratacion SECOP
[Ihttps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso los proponentes no podran retirar,
adicionar o corregir sus propuestas.

La secretaria de educacion departamental podra prorrogar el plazo para la presentacion de las propuestas, si
asi lo estima conveniente.

4.5 MODIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Toda modificacidn, aclaracién o adicion de la propuesta debe presentarse Unicamente En el portal de contratacién
SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

4.6 UNA PROPUESTAPOR OFERENTE

Cada proponente debera presentar solamente una propuesta, ya sea por si solo 0 como integrante de un
consorcio 0 unién temporal, 0 socio de una sociedad de personas. El proponente no podra ser parte de otra
propuesta que se haya presentado en forma individual o conjunta simultdneamente en el presente proceso.

4.7 COSTO DE PREPARACION DE LA PROPUESTA

Esta a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuestay
la secretaria de educacién departamental en ninglin caso seré responsable de los mismos.

4.8 RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se rechazaran las propuestas cuando ademas de los casos ya anotados en el pliego se presenten los
siguientes eventos:

1. Lafalta de capacidad para presentar la oferta

2. Cuando la duracién de la sociedad (persona juridica, consorcio o union temporal) sea inferior a la
duracién del contrato, su liquidacion (si aplica) y un (1) afio mas.

3. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demas
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

4. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las causales de disolucién a que se refieren los articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de Comercio.

5. El proponente que presente mas de una propuesta o participe en mas de una de ellas, causara
rechazo de todas las propuestas en las que él intervenga.

6. Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta junto con la carta de presentacion de la
propuesta

7. Cuando la descripcion del(los) item(s), sus especificaciones técnicas, o su unidad de medida sean
modificados en la propuesta, dado que tal situacién condicionaria la oferta presentada.

8. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente invitacion, es decir, se
presente en forma parcial.

9. Cuando para el mismo proceso de seleccion se presenten varias ofertas por el mismo proponente, por
si o por interpuesta persona, en consorcio, unién temporal o individualmente, o cuando uno o mas
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socios de la persona juridica proponente o su representante legal sean socios o representante legal
de otra persona juridica proponente en este mismo proceso, 0 cuando uno o mas socios de la persona
juridica proponente, 0 su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo
proceso. En estos casos, solo sera valida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro
efectuado en la planilla de recepcién de ofertas, que se genera en la misma plataforma SECOP |I.

10. Cuando el (los) valor(es) unitario(s) del (los) item(s) ofertado(s) incluido IVA (si aplica), sobrepasen el
(los) valor(es) unitario(s) oficial (es) del (los) item(s) requerido(s) incluido IVA (si aplica), que
estructuran el presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccion, de acuerdo, con
las condiciones adicionales de la presentacién de la oferta econémica en el formato adicional de
presentacion de la oferta econdmica

11. Cuando el valor total incluido IVA (en caso de que aplique) de la propuesta economica sobrepase el
valor total del presupuesto oficial de la contratacién incluido IVA (en caso de que aplique)

12. Cuando se omita la presentacién de la propuesta econémica o cuando en la(s) casilla(s) requerida(s)
se indique(n) valor(es) negativo(s) o en cero.

13. Cuando el proponente no subsane o subsane en forma incorrecta y por fuera del término fijado por la
Entidad, la informacién o documentacién solicitada por la secretaria de Educacion Departamental,
respecto de un requisito o documento habilitante.

14. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econémicas y de contratacion artificialmente
bajas, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015.

15. Cuando se presenten conductas de colusién o fraude entre los proponentes, que altere la
transparencia para la seleccion objetiva.

16. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de
seleccion, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar la secretaria de Educacion
Departamental, o se compruebe interferencia en la obtencion de correspondencia interna, proyectos
de concepto de verificacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los
proponentes, bien sea de oficio 0 a peticién de parte.

17. Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la Entidad.

18. Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otro proponente que participe, es decir, se
trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las
sociedades anénimas.

19. Cuando se solicite al proponente explicacion de la oferta por ser de manera presunta artificialmente
baja, y éste no de las explicaciones dentro del término otorgado por la Entidad.

20. Cuando una propuesta contenga documentos que corresponden a otro proponente

21. Cuando no se presente oferta econémica al cierre del plazo para presentar la propuesta.

49 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS
Las personas que deseen participar en el presente proceso licitatorio, tendran en cuenta que sus

ofrecimientos deben tener un término de validez igual al de la vigencia de la péliza que garantiza la seriedad
de la propuesta, esto es, tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria.

4.10 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

CAPITULO 5
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" APERTURADE LAS PROPUESTAS Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

5.1 CIERRE DEL PROCESO Y DESENCRIPTE DE SOBRES

El cierre de la convocatoria y apertura de los sobres habilitantes y ponderativos diferentes a la oferta
economica se realizara en el lugar,fe ¢ ha y hora fijados en el portal de contratacion SECOP |I.

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

5.3 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO

La informacién relativa a la verificacidn, andlisis, aclaracion, y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los licitantes ni a otra persona
que no participe oficialmente en dicho proceso hasta que La secretaria de educacion departamental
comunique a los Proponentes que los informes de evaluacion de las propuestas se encuentran a su disposicion
en el Portal Unico de Contratacion.

5.4 TERMINO PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.

La verificaciéon del cumplimiento de requisitos que acreditan: capacidad juridica, capacidad residual de
contratacién, experiencia, capacidad financiera y la propuesta técnica, la realizaran los miembros
del comité asesor de evaluacion durante los dias sefialados en el numeral 1.5 del pliego de condiciones.

55PARAMETROS GENERALES PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS
PROPUESTAS.

Requisitos para verificar: No otorgan puntaje como quiera que se trata de un criterio de verificacién de
cumplimiento; por tanto, el proponente que los acredite en su oferta, pasara para la evaluacién de la
propuesta economica y técnica, que es objeto de ponderacién.  En caso de no cumplimiento de uno
solo de los requisitos, se calificara la propuesta con NO CUMPLE y no sera objeto de evaluacion econdmica
nitécnica. Los requisitos de verificacién son:

5.5.1 Capacidad Juridica: Que se acredita con la presentacién de los documentos relacionados en el
Capitulo 3 numeral 3.2 del pliego de condiciones.

5.5.2 Capacidad organizacional: El cumplimiento de lo exigido en el numeral 3.3 del Pliego de
condiciones, se acredita de acuerdo con los documentos relacionados alli.

5.5.3 Capacidad financiera: El estudio del cumplimiento de los indicadores financieros exigidos en el numeral
3.3 del Pliego de condiciones.

554Experiencia. Se verificard el cumplimiento de lo exigido en el numeral 3.4 del Pliego de
condiciones segun lo establecido en el Capitulo 3, del pliego de condiciones.

5.6 DE LA PONDERACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez realizada la verificacion y acreditados los requisitos habilitantes, que consiste en la
evaluacién de la Capacidad Juridica, Financiera y Organizacional, experiencia, se procedera con
el analisis de los factores ponderables, el cual se realizara de conformidad con el 5.8 del presente

pliego
5.7 FACTORES DE DESEMPATE

Direccion
Calle 30 N° 8 - 04 - Barrio El Silencio. Quibdo, Choco



https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

i L, ,
wtw Gobernacion | Secretaria

B r . F
%y delChoco de Educacion
"~ Encaso de empate se aplicara lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, el cual
establece:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate v acreditacion. En caso de empate en el buntaie
total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con carao a recursos publicos.
en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su réqimen
de contratacién. asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales. el contratante debera utilizar las siauientes realas de
forma sucesiva v excluvente para seleccionar al oferente favorecido. respetando en todo caso las
obliaaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
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la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a segquridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segutn corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
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sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el niimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferirad al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndmina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a sequridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
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expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informaciéon de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, Socios o representantes
legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
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cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
0 informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
0 reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.”

5.8 PONDERACION
CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 400 PUNTOS
INCENTIVO INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
TOTAL 500 PUNTOS

La entidad evaluaré las propuestas con arreglo a los principios de prevalencia del interés general, legalidad,
planeacién, igualdad, transparencia, economia, responsabilidad, seleccion objetiva, celeridad, moralidad,
eficiencia, imparcialidad, publicidad, contradiccidn, eficiencia, equilibrio y conmutatividad.

Asi mismo evaluara Unicamente las propuestas no descartadas, es decir, aquellas que clasificaron segun los
estudios juridicos, financieros y técnicos.

Si la propuesta se califica como NO HABILITADA desde el punto de vista juridico, técnico y financiero, dara
lugar a que la propuesta NO SE CALIFIQUE econdémicamente.
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" Eloferente debe allegar propuesta econdmica, la cual consiste en sefialar el costo total de su oferta. Teniendo

en cuenta lo anterior, el proponente debera proyectar los recursos necesarios para la ejecucion total del
proceso, de tal forma que la carencia de los mismos en ningun momento afecte la ejecucién del contrato.

Al presentar la oferta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas, contribuciones o
participaciones tanto en el ambito nacional, departamental y municipal que se causen en razén de la suscripcion,
desarrollo, ejecucion y liquidacion del contrato, los cuales seran de cargo del contratista. En materia de
impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

Para efectos de la evaluacion econdmica se tendré en cuenta el valor total del servicio ofertado en la propuesta
economica. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar
los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones.

La no presentacion de la propuesta econémica sera motivo para que la propuesta se rechace.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacién solicitada se analizara de conformidad con lo
establecido en el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y solo serén subsanables aquellos
documentos que no sean objeto de calificacion o ponderacion, y dicha subsanabilidad podra hacerse hasta el
momento previo a la adjudicacion del contrato.

La omision de los requisitos, documentos e informacion necesarios para la comparacion y ponderacion de las
ofertas, los asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias
que se acrediten con posterioridad al cierre del proceso, no podran subsanarse.

Si dentro de los plazos que le fije el comité evaluador al proponente para subsanar documentos, el oferente no
procede de conformidad, su propuesta sera rechazada.

En la verificacién y evaluacion de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal.

i. METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La SED Chocd, a partir del valor total de las propuestas asignara maximo cuatrocientos cincuenta puntos (450),
para evaluarlo se seguira el siguiente procedimiento:

Se procedera a la apertura del Sobre No. 2 “PROPUESTA ECONOMICA”, de las ofertas consideradas
habilitadas técnica, financiera y juridicamente, para adelantar el procedimiento del célculo de la media
Aritmética Alta, de conformidad con los siguientes pasos:

Paso 1: Se verificara que el valor total de las ofertas no sea inferior al 95%, ni superior al 100% del valor del
Presupuesto Oficial del proceso de seleccion; en caso que no se cumpla con esta condicion la propuesta sera
rechazada.

Pasé 2: Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida
de mas alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas,
para esto se aplicara la siguiente formula:
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— = | Media aritmética alta.

Vimax = | Valor total corregido de la propuesta mas alta dentro del rango comprendido entre

la media aritmética alta y el presupuesto oficial.

Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética Alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula.

[ XV ] _
400 (1 — [1 Para valores menores o iguales a X 4
Puntajei = _
XV,
400 L1—2- Para valores mayoresa X 4
X
L \
e
Dénde:
X = Media aritmética alta.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i que se encuentre dentro del

rango comprendido entre el promedio aritmético y el presupuesto oficial.

i = Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de
ponderacioén.

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

Se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor obtenido como puntaje
b. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS (Anexo 5)

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, en la evaluacion se
asignaran cien (100) puntos equivalentes al 10% del total maximo de puntos asignables a los Proponentes que
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ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales.

El proponente debera indicar, para cada uno de los items, el porcentaje que corresponde a Industria Nacional
o Industria Extranjera o Mixta, de acuerdo con lo previsto en la Ley 816 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015,
asi:

+ Se calificara con cien (100) puntos cuando la totalidad del servicio corresponda a Industria Nacional.

+ Se calificara con cincuenta (50) puntos cuando el servicio tenga en su componente industria nacional y
extranjera (mixto).

+ Se calificara con cero (0) puntos cuando la totalidad del servicio corresponda a Industria Extranjera o cuando
la oferta no informe el origen de la industria.

NOTA: Para la evaluacion del apoyo a la industria nacional, Ley 816 de 2003, el proponente debera presentar
debidamente diligenciada y suscrita bajo la gravedad del juramento por el Representante Legal, una
manifestacién expresa de apoyo a la industria nacional, estableciendo el porcentaje que ofrece de bienes y
servicios de origen nacional o extranjero.

CAPITULO 6
DE LA ADJUDICACION

CRITERIOS DE ADJUDICACION

La seleccion del contratista sera objetiva, es decir, la adjudicacion se hara al ofrecimiento mas favorable a
la secretaria de educacidn departamental sin tener en consideracion factores de afecto o interés y en general
cualquier clase de motivacion subjetiva.

POSIBILIDAD DE ADJUDICAR PARCIALMENTE
La secretaria de educacion departamental no realizara adjudicacion parcial.

EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De acuerdo con el articulo 9 de la ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacién es irrevocable y obliga a
la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién
del contrato y la firma del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o se demuestra que el acto
se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado.

ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR

Si dentro del término que se ha sefalado, la persona seleccionada en primer lugar no suscribe el contrato,
la secretaria de educacién departamental, mediante acto administrativo motivado, adjudicaréa el contrato
al proponente calificado en segundo lugar, atendiendo los parametros de la ley 80 de 1993, Articulo 30,
Numeral 12.

DECLARATORIA DE DESIERTA
Dentro del mismo término de adjudicacion, en la audiencia publica fijada para ello, la Secretaria de

Educacion Departamental, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista,
podra declarar desierto el proceso, mediante acto administrativo motivado, conforme a lo previsto en el articulo
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n 30, numeral 9°, inciso 3° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el numeral 18 del articulo 25 de la misma
norma.
CAPITULO7
DEL CONTRATO

7.1 SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Dentro del plazo sefialado en el numeral 1.5 del presente pliego, se suscribiré el contrato objeto del presente
proceso de seleccion. Si el adjudicatario no lo hace la Secretaria de Educacion Departamental podra hacer
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.

Dentro del plazo sefialado en el numeral 1.5 del presente pliego, la SEDCHOCO, expedira los siguientes
documentos, considerados indispensables para la ejecucion del mismo:

1) Aprobacién de la poliza presentada por el contratista.

2) Registro Presupuestal
72INTERPRETACION,MODIFICACIONY TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO

La Secretaria de Educacién Departamental con el exclusivo objeto de evitar la paralizacién o la afectacion
grave en el servicio/ejecucion del contrato y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacion, podra
interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones
a lo contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestacidn asi lo exijan, terminar unilateralmente
el CONTRATO celebrado de conformidad con los articulos 14, 15,16 y 17 de Ley 80/93.

NOTA: Dicha condicién no aplica para los oferentes que ostenten alguna de las calidades establecidas en el
paragrafo del articulo 14 de la ley 80 de 1993. “Paragrafo.- En los contratos que Sse celebren con personas
publicas internacionales, o de cooperacion, ayuda o asistencia; en los interadministrativos; en los de
empréstito, donacion y arrendamiento y en los contratos que tengan por objeto actividades comerciales o
industriales de las entidades estatales que no correspondan a las sefialadas en el numeral 20. de este articulo,
0 que tengan por objeto el desarrollo directo de actividades cientificas o tecnolégicas, asi como en los contratos
de seguro tomados por las entidades estatales, se prescindira de la utilizacion de las clausulas o estipulaciones
excepcionales.”

De igual forma no aplica para los numerales 7.8-7.10 del presente pliego

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales debera procederse al
reconocimiento y orden del pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las
personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacién, modificacion y terminacién unilateral,
procederé el recurso de reposicién. sin perjuicio de la accidén contractual que puede interponer el
CONTRATISTA, segun lo previsto en el articulo 77 de la Ley 80/93.

7.3 FUERZAMAYOR O CASO FORTUITO

Solamente por causas de fuerza mayor o caso fortuito, la secretaria de educacion departamental, podra
admitir que el CONTRATISTA, no cumpla con el objeto del contrato. En tal sentido debera EL
CONTRATISTA informar inmediatamente por escrito o por correo institucional a la Secretaria de Educacion
Departamental dentro de los tres (3) dias siguientes a la ocurrencia de los hechos, sobre las causas
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constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito no imputable a él, que le han impedido ejecutar el contrato.

En estas eventualidades, las partes contratantes sefialaran mediante acta, los motivos que la originaron
ylos nuevos plazos, no computables para efectos del plazo extintivo.

7.4 DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los documentos del CONTRATO que se celebre, son los siguientes y a él se consideran
incorporados:

EI CONTRATO, que tiene prioridad sobre cualquier otro documento contractual.

Garantia Unica de cumplimientoy el acto que lo apruebe.

La resolucién de adjudicacion.

La propuesta presentada por el CONTRATISTA y corregida por la secretaria de educacion
departamental si a ello hubo lugar.

El pliego de condiciones y especificaciones que sirvié de base para preparar la propuesta.

Las adendas enviadas por la secretaria de educacion departamental si los hubiere.

Los Anexos

Los demas actos administrativos que se produzcan dentro de este proceso.
7.5 IMPUESTOS

El Contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato, de
conformidad con la ley colombiana.

7.7 GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran de cuenta del contratista todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con ocasion de la
legalizacion del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales
vigentes sobre el particular.

7.8 CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecte en manera grave y directa la ejecucién del CONTRATO y evidencie que pueda
conducir a su paralizacién, La secretaria de educacién departamental podra declarar la caducidad del contrato
por medio de acto administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el
estado que se encuentre de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80/93 y deméas normas que reguleny
dispongan esta eventualidad.

7.9 CLAUSULAPENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento parcial o definitivo de cualquiera de las obligaciones del contrato por parte del
CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, éste pagara la secretaria de Educacion Departamental a titulo
de perjuicios una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del valor total del contrato.

7.10 MULTAS.
El no cumplimiento de las obligaciones del contratista, excepto por fuerza mayor, caso fortuito, le generara

sancion en su contra, consistente en multa equivalente al 1% del valor total del contrato. La multa se impondra
bajo el procedimiento establecido en el ordenamientolegal vigente.

7.11 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA
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El contratista respondera por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber
suministrado informacion falsa (Ley 80 de 1993, Articulo 26, numeral 7°).

7.12 PROHIBICIONES DE CESIONESY SUBCONTRATOS

Los contratos estatales son intuito-personas y en consecuencia el Contratista no podra ceder ni subcontratar
el contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa autorizacién escrita de
la secretaria de educacion departamental, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la cesion o el subcontrato.

En todos los casos el Contratista es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos.
7.13 FORMA DE PAGO

La Secretaria de Educacion Departamental, efectuara el pago del valor del respectivo contrato, de la siguiente
forma: por evento realizado, previa entrega de: a) Certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del
contrato. b) Cuenta de Cobro o factura segun corresponda. ¢) Informe de ejecucion del contrato por parte del
contratista. d) Informe de seguimiento por parte del supervisor. e) Certificado de Cumplimiento total del contrato
por parte del supervisor. f) Comprobante de Ingreso y egreso al almacén de los Bienes suministrados por el
contratista. g) Planilla pagada de aportes al sistema seguridad social en salud, pensidn y riesgos profesionales,
y cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA cuando a estos tres ultimos haya lugar.

Paragrafo primero: Para cada pago el contratista debera presentar y cumplir con:

o Los requerimientos realizados por la supervision del contrato.

e Informe parcial de supervisién.

o Certificado de cumplimiento y tramite de pago diligenciado por el Supervisor del contrato.
e Cuenta de cobro o Factura de venta

o Certificado de pago de parafiscales y aportes al Sistema General de Seguridad social

¢ Informe de actividades por parte del contratista.

7.14 LIQUIDACION

A la terminacién del contrato o al producirse una causa de terminacidn anticipada del mismo, se procedera
a su liquidacion, actuacion que se llevaréd a cabo dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a
partir de la fecha de terminacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 60 de la ley 80 de 1993,
articulo 11 de la ley 1150 de 2007, dando aplicacion a lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Dentro de este plazo el CONTRATISTA y la secretaria de Educacion Departamental acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidaciéon se hara constar los acuerdos y
transacciones a que llegaren el CONTRATISTA vy la secretaria de Educacion Departamental para
poner fin a las divergencias presentadas.

Para la liquidaciéon se exigirda al CONTRATISTA la ampliacion, si es el caso, de la garantia Unica de
cumplimiento del CONTRATO, pagode los salarios, prestaciones oindemnizaciones,ala
responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del CONTRATO.

a. Cuando se haya ejecutoriado la providencia que declaré la caducidad.
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b. Cuando las partes den por terminado el contrato por mutuo acuerdo, lo cual podra hacerse en
todos los casos en que tal determinacién no implique renuncia a derechos causados o

adquiridos en favor de la secretaria de Educacion Departamental.
c¢. Cuando se haya ejecutoriadola providencia judicial que lo declaré nulo.

d. Cuando la autoridad competente lo declare terminado unilateralmente conforme a lo
establecidoen el contratoy la Ley 80 de 1993.

La secretaria de Educacion Departamental podra liquidar unilateralmente el contrato en los siguientes casos:

a. Cuando el Contratista no se hiciese presente a suscribir el Acta de Liquidacién, dentro de los treinta
(30) dias calendario al recibo de la misma o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
misma y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicién.

b. Cuando habiéndosele solicitado al Contratista la presentacion de las polizas correspondientes no lo
hiciese en su oportunidad.

c. En el evento en que el Contratista habiéndose hecho presente no suscribiere al Acta Final de
Liquidacion por estar en desacuerdo con la misma o, si la suscribié y la objetare, la secretaria de Educacion
Departamental procedera a declararla en firme mediante resolucién motivada. Contra dicha resolucion
procederan los recursos de Ley.

ANEXON.°01:
MODELO DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y Fecha
Sefiores
Secretaria de Educacion Departamental del Chocd
Ciudad

Referencia: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAM-001 DEL 2024, para contratar;: APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES COMO LOS JUEGOS DEL
MAGISTERIO, EL ENCUENTRO DE RECTORES, FOROS EDUCATIVOS, ENCUENTRO DE
PSICORIENTADORES Y ENCUENTRO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

DEPARTAMENTAL.
Nosotros los suscritos: (nombre del proponente) de acuerdo con el Pliego
de Condiciones, hacemos la siguiente propuesta para (objeto de
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la presente seleccién Abreviada) y, en caso que nos sea aceptada por la secretaria de educacion departamental,
nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos, asi mismo:
Que, esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo compromete a los firmantes de esta carta.

Que, ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato probable que de ella se derive.

Que, conocemos la informacién general y demas documentos del pliego de condiciones de la presente
Seleccién Abreviada Subasta Inversa presencial y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Que, asumimos el reconocimiento y asuncion, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecucidn del
contrato.

Que, no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley y que
no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Que, ni yo, ni los socios de la persona juridica que represento, se nos ha declarado responsables judicialmente
por la comision de delitos de peculado, concusidn, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno
trasnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro
de los Ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso de seleccion

Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos del presente proceso de seleccion
(indicar el nimero y la fecha de cada uno) y que aceptamos su

contenido.

Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las fianzas requeridas y a suscribir éstas
y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

Atentamente,
FIRMA
ANEXO N° 02

CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
Ciudad y Fecha
Sefiores
Secretaria de Educacion Departamental del Choco
Ciudad
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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAM-001 DEL 2024, para contratar: APOYO LOGISTICO
PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES COMO LOS JUEGOS DEL MAGISTERIO, EL
ENCUENTRO DE RECTORES, FOROS EDUCATIVOS, ENCUENTRO DE PSICORIENTADORES Y
ENCUENTRO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL.

Respetados Sefiores:

Por medio de este documento (nombre o razén social del proponente) (en
adelante el “Proponente”) suscribo el Compromiso de Transparencia con la secretaria de educacion
departamental en los siguientes términos.

Me comprometo a apoyar la accién del Estado Colombiano y particularmente de la secretaria de educacion
departamental - para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en este contexto, asumo
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligacién de cumplir con las leyes y normas de
Colombia:

a. Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico en
relacién con mi Propuesta, con el proceso de contratacion directa, ni con la ejecucion del Contrato que pueda
celebrarse como resultado de la Propuesta.

b. Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado o un agente comisionista independiente lo haga
en mi nombre.

c. Me compromete a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los nombres de todos los
beneficiarios reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con cualquier concepto de la pliego
de condiciones , incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga
hacer si mi Propuesta resulta favorecida, e incluyendo también los pagos de bonificaciones o sumas adicionales
al salario ordinario que puedan hacerse a mis propios empleados 0 a empleados de otras empresas cualquiera
que estas sean, independientemente de que tengan carécter publico o privado.

d. Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a cualquiera otros
representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia v,
especialmente, de aquellas que regiran la pliego de condiciones , que a efecto se convoque y la relacion
contractual que podria derivarse de ella, y les impondré la obligacion de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier
halago a los funcionarios de la secretaria de educacién departamental ni a cualquier otro funcionario publico
que pueda influir en la Adjudicacion, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
influencia sobre los funcionarios publicos, puedan influir sobre la Adjudicacién, ni de ofrecer pagos o halagos a
los funcionarios que durante el desarrollo del Contrato de que se suscribira de ser Adjudicatario.

e. Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la

colusién en el pliego de condiciones, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los
cuales se encuentre el que es objeto del presente proceso o la fijacion de los términos de la Propuesta.

. El compromiso que segun el presente documento contraigo, lo efectuo bajo la gravedad del juramento, el que
se entiende prestado por la sola suscripcidn del presente Compromiso Anticorrupcion.
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Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a los compromisos
antes enunciados, la secretaria de educacién departamental pondra en conocimiento de tal hecho ante la
Fiscalia General de la Nacion para su investigacion en el evento en que el incumplimiento identificado constituya
delito sancionado por la ley penal colombiana.

Atentamente,

FIRMA
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ANEXO No. 3
MODELO CARTA DE ACEPTACION DE TODOS Y CADA UNO DE LOS iTEMS RELACIONADOS EN EL
PRESUPUESTO OFICIAL

Ciudad y Fecha

Sefiores

Secretaria de Educacion Departamental del Choco

Ciudad

Referencia: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAM-001 DEL 2024, para contratar: APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES COMO LOS JUEGOS DEL
MAGISTERIO, EL ENCUENTRO DE RECTORES, FOROS EDUCATIVOS, ENCUENTRO DE
PSICORIENTADORES Y ENCUENTRO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL.

Por medio de este documento (nombre o razoén social del proponente) en
adelante el “Proponente” manifiesto el conocimiento, aceptacion y cumplimiento de todos y cada uno DE LOS
ITEMS RELACIONADOS EN EL PRESUPUESTO OFICIAL) y REQUISITOS EXIGIDOS, contenidos en el
pliego de condiciones y en tal sentido me obligo con la secretaria de educaciéon departamental a dar
cumplimiento estricto a los mismos en caso de que se me adjudique el contrato.

Atentamente,

FIRMA
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ANEXO No. 4
PROPUESTA ECONOMICA
Ciudad y Fecha
Sefores
Secretaria de Educacion Departamental del Choco
Ciudad

Referencia: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAM-001 DEL 2024, para contratar: APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES COMO LOS JUEGOS DEL
MAGISTERIO, EL ENCUENTRO DE RECTORES, FOROS EDUCATIVOS, ENCUENTRO DE
PSICORIENTADORES Y ENCUENTRO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL.

Yo xxx, obrando en nombre y representacion de la empresa, de conformidad con lo establecido en el presente
pliego de condiciones, ofertd de forma irrevocable y con precio fijo, los bienes correspondientes al objeto del
presente proceso de contratacion, que cumplen con las caracteristicas técnicas exigidas, por un valor total de
xxxxxxxx discriminado de la siguiente manera:

e FICHA TECNICA JUEGOS DEL MAGISTERIO:

VALOR VALOR

DESCRIPCION CANTIDADES UNITARIO TOTAL

Pendones medidas 100 x 1.50(juegos del Magisterio2022
Baloncesto(M) y Baloncesto(F), Voleibol (M) Voleibol (F),
Futbol (M) y Futbol (F), Futbol Sala (M), Futbol Sala (F),
Natacién, Atletismo, Tenis de Mesa, Tejo, Mini Tejo y Danza, | 5 por zona
Musica, Teatro, Pintura, Billar libre(F), Billar Tres bandas(M),
y Oralidad, y Encuentro folclérico 2022-Disciplina Danza,
Musica, Teatro y Narracidn oral) por cada disciplina

camiseta Manga Corta, Estas deben ser en material
algodédn, en su parte delantera encontramos el logotipo de la
entidad, con un letrero que diga juegos del magisterio 2024
En las diferentes tallas -S - M - L -XL- 3XL

633
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Especialista en Danza tradicional con experiencia de mas de
5 afios en el area artistica.

Profesional en el drea de humanidades (Trabajador social,
docente de artistica, musica y danza) con diplomado en
expresion dancistica, danza Con experiencia de mas de
7afios en el &rea artistica.

Profesional Especializado en desarrollo humano, en musica,
arte y danza, con experiencia de méas de 10 afios en el &rea 5
artistica.

Hidratacion 5697

UNFORMES DE COMPETENCIA: Tejo(M) y Mini Tejo(F),
Natacion(M) y (F),Atletismo(M) y (F),Ajedrez (M) y (F),Billar
Libre, Billar Tres Bandas En las diferentes tallas XS -S - M - L
-XL- 3XL los cuales deben contar con las siguientes
caracteristicas: Logo de la Secretaria de Educacion
Departamental y al respaldo el nimero del jugador

921

Camiseta con mangas Para Tejo y Mini Tejo, Estas deben
ser en material microfibra, en su parte delantera encontramos
el logotipo de la entidad. En la parte trasera encontramos el 354
nombre del choco en letras grandes con el nimero de jugador,
en la parte delantera derecha el escudo del departamento

UNIFORMES DE PRESENTACION: En las diferentes tallas
XS -S-M-L - XL 4XL, los cuales deben cumplir con las
siguientes caracteristicas:

- Camisa de presentacion: en tela de poliéster
algodén tipo polo, con dos logos institucionales
enmarcados en color blanco.

- Chaqueta: En tela impermeable con forro y malla 633
interna, color azul y verde con cuello tipo polo de
manga larga con resorte en ambos pufios, con tres
bolsillos en ambos laterales en la parte inferior,
marcada con logos de la entidad con dos lineas
rectas.

- Sudaderas: En tela impermeable con forro y malla
interna, de color azul, bolsillos a ambos lados de las
piernas externos; profundos con cierre, con bota
recta, recortada.
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Bolsos deportivos: Bolso tipo tula de color azul, material
poliéster,

Tipo de Cierre: Cremallera

Tipo de Correa: Correas de hombros - Correa manos libres
Compartimentos: Sencillo-bolsillo externo

Medida Largo: 27¢cm

Medida Ancho: 27cm

Medida Fondo: 27cm

Medida Correa: 100cm

633

Botiquin de primeros auxilios: plastico tipo lonchera,
blanco, con cierre a presion este debe contener (alcohol,
tapabocas, gasa, jeringa, algodén, acetaminofén, baja lengua, 5
curitas, frasco de solucién Neodine, 4 pares de guantes, unas
tijeras, una venda elastica 3x5)

FICHA TECNICA ENCUENTRO DE RECTORES

VALOR VALOR

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO TOTAL

ALQUILER DE AUDITORIO CON CAPACIDAD
PARA CIEN (100) PERSONAS, CON VIDEO
BEAM, SONIDO, PANTALLA  PARA
PROYECCIONES E IMPRESORA;
DISPENSADOR DE AGUA, ESTACION DE
CAFE Y AROMATICAS POR CINCO (5) DIA.

KIT DE BIOSEGURIDAD: EL CUAL DEBE
CONTENER  DIEZ  (10) TAPABOCAS
DESECHABLES TERMOSELLADOS Y UN
ALCOHOL DE 100ML.

100

DESAYUNO: QUE CONTENGA CROISSANT
Y/O AREPA DE MAiZ CON HUEVOS EN
3 |PERICO CON JAMON Y RODAJA DE QUESO, 500
BEBIDA CALIENTE (CAFE O CHOCOLATE) O
JUGO NATURAL.

REFRIGERIOS MANANA Y TARDE: PASTEL
4 | DE JAMON Y QUESO, CARNE O POLLO, CON 1000
UNA FRUTA, BEBIDA CALIENTE (CAFE O
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a CHOCOLATE) O JUGO NATURAL EN CAJA X
250 CC.

ALMUERZOS QUE CONTENGA: SOPA, UNA
PROTEINA (RES, POLLO O PESCADO). UN
5 |CARBOHIDRATO (ARROZ, CEREAL O 500
TUBERCULO) PORCION DE ENSALADA,
JUGO NATURAL Y UN CONFITE.

EQUIPO DE  APOYO  LOGISTICO
CONFORMADO POR DOS (2) PERSONAS
PARA LA COORDINACION DEL EVENTO
DURANTE LOS DIAS DE CAPACITACION.

CAPACITADOR CON PERFIL EN DERECHO:
Profesional en Derecho con una experiencia
7 | minima de 3 afios, a partir de la expedicion de su 1
titulo como profesional, con posgrado en
derecho administrativo.

CAPACITADOR CON PERFIL EN
PSICOLOGIA: Profesional en Psicologia con
experiencia y capacidad en aspectos sociales,
especialista en gerencia de servicios sociales,
8 |con un minimo de 5 afios de experiencia 1
profesional contados a partir de la expedicion del
titulo de especialista requerido. Con experiencia
laboral en acompafiamiento psicosocial y en
coordinacion pedagogica.

CAPACITADOR CON PERFIL EN TRABAJO
SOCIAL: Profesional en trabajo social con una
9 | experiencia minima de 2 afios a partir de la 1
expedicion de su titulo como profesional, con
experiencia en procesos sociales.

CAPACITADOR  CON PERFIL EN
EDUCACION: Profesional en las diferentes
areas de Formacidn, con una experiencia
10 | minima de 5 afios a partir de la expedicién del 1
titulo profesional, magister en educaciéon con
experiencia en el area de 3 afios a partir de la
expedicion de su titulo como magister.

FICHA TECNICA FOROS EDUCATIVOS
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ITEM DESCRIPCION

UNIDAD DE

MEDIDA CANT. VALOR  |VALOR

UNITARIO | TOTAL

Alquiler de auditorio con buena ventilacion y bateria sanitaria con
capacidad para Doscientas (200) personas, este debe incluir
silleteria, video beam, pantalla para proyecciones, set de
1 | sonido de 6000 a 8000 watts sistemas tipo columna para|  UNIDAD 1
conferencias corporativas, dos (2) micréfonos inalambricos.
por un periodo de dos (2) dias. Nota: El alquiler del auditorio
contiene la prestacion del servicio de aseo antes y durante y
después de la actividad a realizar.

Decoracion del evento, el contratista debera garantizar un
espacio que cuente con una decoracion sobria, neutral que
permita que sea un espacio agradable para las actividades a
2 | desarrollar. Ademas se solicita que la mesa de jurados del forose |  GLOBAL 1
encuentre de gala con manteleria y un centro de mesa en flores
naturales, en cuanto ala mesa de ingreso y control de asistencia
esta debe estar con manteleria contar con los lapiceros
suficientes para el registro de asistencia suministrados los
formatos por la SEDCHOCO.

Disefio e impresion de penddn o banner institucional tipo roll up.
3 | medida 100 cm x 70 cm, tipo arafia con su respectivo estuche, UNIDAD 2
alusivo a la actividad a
realizar.

Refrigerio (Mafana [Tarde): El cual debera incluir: Op1. (1
4 | Yogurt, y una galleta de 250 gr tipo sal) Op2. (Una frutay un|  UNIDAD 400
Yogurt) Op3. (Un jugo en caja de 200ml y una galleta de
250gr). Durante dos dias.

HIDRATACION - Botellas de agua en una presentacion de 600ml. | ~ PACK POR

S | Pack por 24 Botellas 24 5
UNIDADES
ALQUILER DE ESTACION DE CAFE CON AROMATICA Y
AGUA POR
6 | PUNTO DE ENCUENTRO. Debe tener como minimo un UNIDAD 1

operario atendiendo, el servicio este debe incluir, café, agua,
aromaticas; Vasos en icopor, Stick pack Aztcar x 5gr, Insta-
crem sobres, servilletas y mezcladores. Durante dos (2) dias.

KIT -Materiales didacticos para el desarrollo de la actividad
(1Tijera, 2 cajas Marcadores Borraseco, 1 Resma de papel
carta, 1 Resma de papel Oficio, 1 Caja de Lépiz y 1 Cajax 12
Unidades de borrador, pliegos de cartulinas)

KIT DE BIENVENIDA PARA LOS PARTICIPANTES AL
EVENTO. El cual

debe contener una agenda institucional tipo cuaderno
8 argollado, portada pasta dura plastificada, de 80 hojas rayadas, RO o
de 15 de largo x 13 de ancho, con calendario 2023 y 2024, y
un lapicero marcado con logos institucionales, este kit

GLOBAL 1
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debera estar empacado en una bolsa en tela
ecoldgica marcada con los logos institucionales.

INSENTIVOS A LA EXPERIENCIA E INNOVACION
EN LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, el contratista debera garantizar
9 |la entrega de TELEVISORES SMART TV de 50", con las UNIDAD 5
siguientes caracteristicas: Tipo de pantalla del TV: LED,
Resolucion: FHD / 4K-UHD / UHD, Sistema operativo: Androi
IWebQs/ Tizen, WiFi Direct; Si, Sintonizador digital: DVB- T2/,
Puertos HDMI: 2 / o superior, Puertos USB: 2 / o superior,

Ethernet
(LAN): Si

FICHA TECNICA ENCUENTRO DE PSICORIENTADORES

IInE DESCRIPCION
CANT.  'VALOR |VALO
LUGAR DE EVENTO: (ISTMINA) UNITARI |R
0 TOTAL

DOS DIAS DE ALQUILER DE AUDITORIO CON CAPACIDAD
1 | PARA CIEN PERSONAS (166) PERSONAS. CON SILLETERIA, 1
VIDEO BEAM Y PANTALLA PARA PROYECCIONES

DECORACION DEL SALON CON IDENTIDAD ALUSIVA A LA

SECRETARIA DE EDUCACION
DOS DIAS DE ALQUILER SET DE SONIDO DE 6000 A 8000

3 | WATTS SISTEMAS TIPO COLUMNA PARA CONFERENCIAS 1
CORPORATIVAS

4 | UN PRESENTADOR DEL EVENTO POR DOS DIAS 1

DOS DIAS DE REFRIGERIOS MANANA Y TARDE: PASTEL DE
5 |POLLO CON UNA FRUTA, BEBIDA CALIENTE (CAFE O 664
CHOCOLATE) O JUGO NATURAL EN CAJA X 250 CC

6 | DOS DIAS DE DESAYUNO PARA (20) INVITADOS 40

DOS DIAS DE ALMUERZOS TIPO EJECUTIVO PARA (20)

INVITADOS i’
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ITE
M

DESCRIPCION

LUGAR DE EVENTO: (ISTMINA)

CANT.

VALOR
UNITARI
0

VALO
R
TOTAL

DOS DIAS DE CENA PARA (20) INVITADOS

40

DOS DIAS DE HOSPEDAJE PARA (20) INVITADOS

40

10

TRANSPORTE TERRESTRE QUIBDO - ISTMINA - QUIBDO

40

11

DOS DIAS DE HIDRATACION - Botellas de agua en una
presentacion de 600ml

664

12

ESTACION DE CAFE CON AROMATICA Y AGUA PARA DOS
DIAS

13

AGENDAS INSTITUCIONAL tipo cuaderno argollado, portada
pasta dura plastificada, de 80 hojas rayadas, de 15 de largo x 13
de ancho, con calendario 2024 y 2025, e impresién con logo
institucional en la portada.

166

14

BOLIGRAFO

166

15

PERSONAL PARA SERVICIO DE MESERO POR LOS DIAS

16

KIT DE APOYO A LAS LABORES DE LAS DOCENTES
ORIENTADORAS que contiene: 5 libros sobre derechos
humanos, 5 libros de educacién para la sexualidad, 5 libros sobre
prevencion y mitigacién de la violencia escolar, una memoria
USB con contenidos educativos digitales sobre convivencia
escolar, superacidn personal y orientacion vocacional.

136

17

MEMORIAS USB DE 16 GB: Para 166 personas entre directivos
docentes, docentes, invitados especiales y funcionarios de la
SED que haran parte del encuentro de capacitacion

156

18

TABLET DE 10" 32GB, 3GB DE MEMORIA RAM: Para rifar
durante el encuentro de capacitacion a los docentes orientadores

10

19

CAPACITADOR EN EL PERFIL: Psicologo , Trabajadora Social

20

CAPACITADOR EN TIC PERFIL: Psicologo , Trabajadora Social

Direccion
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'LIE DESCRIPCION
CANT.  'VALOR |VALO
LUGAR DE EVENTO: (ISTMINA) UNITARI [R
0 TOTAL

MEMORIAS USB DE 16 GB: Para 166 personas entre directivos
21 |docentes, docentes, invitados especiales y funcionarios de la 166
SED que haran parte del encuentro de capacitacion

9 CAMISETAS TIPO POLO BORDADAS CON LOGO DE LA 166
ENTIDAD Y ESCUDO DEL DEPARTAMENTO

23 | PUBLICIDAD: pendones alusivos al evento de 1*2 metros 6

24 | PUBLICIDAD: escarapela completa 166

FICHA TECNICA ENCUENTRO DOCENTES TIC

VALOR |VALOR

ITEM DESCRIPCION
CANT. UNITARIO | TOTAL

LUGAR DE EVENTO: ISTMINA

DOS DIAS DE ALQUILER DE AUDITORIO CON CAPACIDAD PARA
1 |CIENTO VIENTITRES PERSONAS (123) PERSONAS. CON| 1
SILLETERIA, VIDEO BEAM Y PANTALLA PARA PROYECCIONES

DECORACION DEL SALON CON IDENTIDAD ALUSIVA A LA
SECRETARIA DE EDUCACION

DOS DIAS DE ALQUILER SET DE SONIDO DE 6000 A 8000 WATTS
3 |SISTEMAS TIPO COLUMNA PARA  CONFERENCIAS | 1
CORPORATIVAS

4 | UN PRESENTADOR DEL EVENTO POR DOS DIAS 1

DOS DIAS DE REFRIGERIOS MANANA Y TARDE: PASTEL DE
5 |POLLO CON UNA FRUTA, BEBIDA CALIENTE (CAFE O| 492
CHOCOLATE) O JUGO NATURAL EN CAJA X 250 CC

6 |DOS DIAS DE DESAYUNO PARA (20) INVITADOS 40

DOS DIAS DE ALMUERZOS TIPO EJECUTIVO PARA (20)

INVITADOS )
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ITEM DESCRIPCION

VALOR |VALOR
CANT. | UNITARIO | TOTAL

LUGAR DE EVENTO: ISTMINA

8 | DOS DIAS DE CENA PARA (20) INVITADOS 40
9 | DOS DIAS DE HOSPEDAJE PARA (20) INVITADOS 40
10 TRANSPORTE AEREO BOGOTA QUIBDO BOGOTA - TERRESTRE 8

A ISTMINA

1 TRANSPORTE AEREO MEDELLIN QUIBDO MEDELLIN - 5
TERRESTRE A ISTMINA

12 | TRANSPORTE TERRESTRE QUIBDO - ISTMINA 40

DOS DIAS DE HIDRATACION - Botellas de agua en una presentacion

13 de 600m|

246

14 |ESTACION DE CAFE CON AROMATICA Y AGUA PARA DOS DIAS 1

AGENDAS INSTITUCIONAL tipo cuaderno argollado, portada pasta
dura plastificada, de 80 hojas rayadas, de 15 de largo x 13 de ancho,

1 con calendario 2024 y 2025, e impresién con logo institucional en la 123
portada.

16 | BOLIGRAFO 123

17 | PERSONAL PARA SERVICIO DE MESERO POR LOS DIAS 6

MEMORIAS USB DE 16 GB: Para 80 personas entre directivos
18 | docentes, docentes, invitados especiales y funcionarios de laSED que | 93
haran parte del encuentro de capacitacion

CAPACITADOR EN TIC PERFIL: ingeniero teleinformatica o de
sistemas con postgrado en control de redes o software o ingenieria
informética con al menos diez afios de experiencia general contados
19 | a partir de la obtencion del titulo profesional, con estudio en docencia| 1
universitaria que le permitan contar con herramientas suficientes para
control del escenario y personal a capacitar, conocimientos en
Software y hardware.

CAPACITADOR EN TIC PERFIL: ingeniero teleinformatica o de

20 | . N - .
sistemas con experiencia en robdtica educativa
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VALOR |VALOR

ITEM DESCRIPCION
CANT. | UNITARIO | TOTAL

LUGAR DE EVENTO: ISTMINA

TABLET DE 10" 32GB, 3GB DE MEMORIA RAM: Para rifar durante el
21 |encuentro de capacitacion a los docentes y directivos docentes| 15
participantes

PORTATIL: Memoria RAM 4GB, Disco Duro HDD SATA3 500 GB,
Pantalla 14.0” HD, Tarjeta de video Gréficos integrados Intel HD 520,
Audio Integrado de alta definicidén y conector, Puertos / Ranuras 3
puertos, Sistema Operativo Windows 10 Profesional 64 bits en espafiol

22 13

93 CAMISETAS TIPO POLO BORDADAS CON LOGO DE LA ENTIDAD 123
Y ESCUDO DEL DEPARTAMENTO

24 | PUBLICIDAD: pendones alusivos al evento de 1*2 metros 6
25 | PUBLICIDAD: escarapela completa 123
FIRMA
ANEXO 5

CARTA DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Ciudad y Fecha
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Sefiores
Secretaria de Educacion Departamental del Choco
Ciudad

Referencia: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAM-001 DEL 2024, para contratar: APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES COMO LOS JUEGOS DEL
MAGISTERIO, EL ENCUENTRO DE RECTORES, FOROS EDUCATIVOS, ENCUENTRO DE
PSICORIENTADORES Y ENCUENTRO DOCENTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

DEPARTAMENTAL.
Por medio de este documento , identificado con C.C.: , en calidad de
representante legal de en adelante el PROPONENTE, Manifiesto que, en virtud de lo

dispuesto en el articulo 2 de la ley 813 de 2003, el personal que sera puesto al servicio para la ejecucion del
contrato, en caso de que se adjudique, sera de origen 100% nacional.

Atentamente,

FIRMA

ANEXO 6
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a CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)
Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante Legal de
(Razon social de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio

de certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y riesgos profesionales) y de
los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA y Caja de Compensacion Familiar), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacidn de nuestra propuesta para el presente proceso de
seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razon social de la compaiiia)
identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de

examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros
de la compaiiia, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y riesgos profesionales) y
de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA y Caja de Compensacion Familiar) pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos
contabilizados y cancelados por la compaiiia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota 1: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan
tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del
pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se
debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el articulo 10 de la ley 21 de 1982, reglamentado
por el Decreto 1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

Nota 2: Esta certificacion debe venir acompafiada de la planilla consolidada de pagos (no se requiere anexar
los soportes), correspondiente al Ultimo mes legalmente exigible a la fecha de presentacion de la propuesta, de
acuerdo con los digitos de identificacidn y los dias habiles de vencimiento establecidos en el Decreto 1670 de
2007. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, el proponente debe tener en cuenta ese cambio y de ser
necesario, debera ajustar el cumplimiento de los pagos a la nueva fecha.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE
PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

FIRMA

Direccion
Calle 30 N° 8 - 04 - Barrio El Silencio. Quibdo, Choco




Secretaria
de Educacion

Gobernacién
é del Choco

Direccion
Calle 30 N° 8- 04 - Barrio El Silencio. Quibdo, Choco




