Ty

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Codigo: GF-FO-46

GESTION FINANCIERA [Verstom 08
LSRR . -|Fecha de Emisidn: 31 de agoste de 2017
oy, CERTIFICADO DE SUPERVISION GENERAL .
) JPipina L de1
FECHA DE .
EXPEDICION 1 octubre 2019 .
NOMBRE Y CARGO DE LA (EL) SUPERVISORA | CESAR AUGUSTO PINZON MEDINA i
OR} DIRECTOR DE GESTION DEL CONOCIMIENTO -+
NOMBRE DE APOYO A SUPERVISION N/A. .
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA (EL)
CONTRATISTA BRIGIDE MONROY OLMOS
NIT O CC 1.049.619,096
TIPO DE No, PROCESO EN
CONTRATACION lcou VENIO No. CONTRATO No. _|183 DE 2019 / ELSECOPII ICD - PS-190- 2019
Apoyar a la Secretaria en la elaboracitn, consolidacidn y actualizacién de los indicadores de género
OBJETO . . L .
y de goce efectivo de derechos de las mujeres én el Distrito Capital.
1 de f o 2015 / FECHA DE | . PLAZO DE I ! . .
FECHA DE IN]CIOI de febrero de TERMINACION 15 de diciembre de 2619 EJECUCION Diez {10) meses y Quinoce (15) dias

CLAUSULA CUARTA. - VALOR, El valor del presente contrato es por [a suma de CINCUENTA ¥ OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS
|M/CTE ($58.425.600) Incluidos |a totalidad de impuestos a que se cause 0 s¢ llegare a causar; en ial evento LA CONTRATISTA se obliga a asumirle, asi como todos los costos
directos e indirectos relacionados con la suscripcion y ejecucion del contrato. -

CLAUSULA QUINTA.- FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagaré a LA CONTRATISTA en mensunhda.d% vencidas cada una por valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA MIL DE PESOS M/CTE ($5.570.000), Para Jos petiodos quene lidade: pl se cancelard la suma equivelente a los servicios
prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensval pactado. PARAGRAFO PRIMERO: Pamlﬂ prestacion del servicio y su respectivo pago, las t lidad

deben entenderse como periodes de treinta (30) dias comprendidos entre el prismero (1) y el dia treinta (30) de cada mes PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos mencionados se
realizarén previa programacion del PAC y eniregs del: A) Informe de acilvidades en el formato establecido por 1a Entided debidamente firmado per LA CONTRATISTA y aprobado
por la supervisera del contrato. B} Decfaracién juramentada de ingresos miensuales en el formate predeterminado, ¥} C) Copia de Iz planilla de pago de los aportes &l régimen de
segurided social integral para el perfodo objeto de pago. El antetior cequisito Jo exigird la Entidad hasta la entrada en vigencia del Decreto Nacional 1273 de 2018 PARAGRAFO
TERCER(: La cancelacin del valor del contrato, por parte de LA SECRETARIA a LA CONTRATISTA se har& mediante el Sistema A atico de Pagos, realizando
consignaciones e la. cuenta que posea ln misma en una enfidad financiera, de acuerdo a la informacién suministrada PARAGRAFO CUARTO: Para efectos del iltimo pago, LA
CONTRATISTA deberd antrepar debidamente diligenciado el formato denominado entrega de bienes y elementos, Informe establecide por la Entidad v la copia de la planilla de pago
de los aportes al Régimen de Sepuridad Social Integral PARAGRAFO QUINTQ: Una vez realizado ¢l primer pago del p contrato, considerando la prorata establecida en este,
los seldos sin gfecutar que se lleguen & generar dentro del presente contrato, i a ello hubiere lugar, serén liberados por la Direccidn de Gestion: Administrativa y Financiera, previa
solicitud del supervisor del contrate dentro del mes siguiente a 12 fecha del pago. Lo anterior, con el fin de garantizar la adecuada gestién de les recursos durante la presente vigencia.

—
PERIODO DE PAGO O FACTURACION ; oa]‘ 931 deagostode Ano bp pAGO: 7 DE 11 ULTIMO PAGO: 5101 nvo I
i

ADICION (Deialle, si aplica, No de adicion, valor y
fecha de la adicién) N/A
PRORROGA ( (Detalle, si aplica, No de prorroga,
tiempo y fecha de ba prorropa) N/A

OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES O NOVEDADES POR PARTE DE LA SUPERVISORA/R RESPECTO A LA SUPERVISION DEL
CONTRATO O CONVENIO DURANTE EL PERIODO: Segan Resolucion 0321 del 22 de agosto de 2019 la Dra Rose Cily Hemandez Gil quedara encargada
de la DGC del 26 de agosto y hasta ¢l 13 de septiembre de 2019 inclusive (Resolucién adjunta) y segiin Memorando 3-2019-002179 César Pinzon Medina en calidad
de Dirgctor de Gestidn de! Conocimiento eutoriza pagos por el perioda de 1 al 25 de agosto.{Documento adjunta)

LIBERACION DE SALDOS (Indigue el valor a liberar en el periodo, cuande a ello haya lugar}

VALOR AUTORIZADO DE FAGO 6 5.570,000.00 /
VALOR EN LETRAS CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE
/ CONTROL DE PAGOS
VALOR CONTRATO /g 58,435,000 00 [RUBRO PRESUPULSTAL AFECTADO  [VALOR
ADICION g 0,00/ 1-1501-12-1070-120 $5.570.000 £
ADICION 50,00 RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO VALOR
ANULACION ¥/0 LIBERACION Vi $0,00] $0
'VALOR TOTAL CONTRATO ‘ $58.485.000.00]En mi celidad de supervisorafr del Contrato/Corwenio amiba relaglonade, cerlifico el
VALOR PAGADO 7 §33.420.000,0p[cumplimiento a cabaided de las obligaciones establecidas en el mismo, por parte dol
V ALOR DEL PRESENTE PAGO / $5.570.000,00 contratista y el pleno desamollo de sus actividedes durante este parodo, razén por la cual]
7 autorizo el pago, cenforme lo gefiala 1a cladgula de valor y forma de pago del contrato,
SALDO DEL CONTRATO O\ 7 soassoongolr :
\ﬂp o
SUPERVISORA(S FIRMA APOYO (S) A SUPERVISION
CONTROL DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
RECIBIDO POR: VERIFICACION | ORDEN DE PAGO ELABORADO POR:

166 1 ARl | THocd~ Tovee

RESPONSABLE FIRMA OBSERVACION

EMBARGO [ .

%) 4‘}
CESIONDE [—
DERECHOS

R




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cidigo: GC-FO-35

GESTION CONTRACTUAL Version: 01
ALCHALDIA MAYOR Fecha de Emisién: 14
—DEBGGOIADS. INFORME DE SUPERVISION MENSUAL septiembre dc 2017
Paigi_na 1ded

DEPENDENCIA; DIRECCION DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

FECHA INFORME: Dia 01 Mes i0  Afio 2019 INFORME No: _7 DE_ 11

PERIODO DE SEGUIMIENTO: 01 de agosto a 31 de agosto de 2019 /

CONTRATO: Contrato_de prestacion de servicios 183 de 2019 - SECOP II CD-P5-190-2019

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: Brigide Monroy Olmos

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Dia 25 Mes _ Enero Afio 2019

FECHA CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTOQ, EJECUCION Y LEGALIZACION Y/O
FECHA ACTA DE INICIO: Dia 01 Mes Febrero Afip 2019

FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO: Dia 15 Mes Diciembre Afio 2019
OBJETO DEL CONTRATO:

“Apoyar a la Secretaria en la elaboracién, consolidacién y actualizacién de los indicadores de género y de goce
efectivo de derechos de las mujeres en el Distrito Capital”.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGODOS POR EL CONTRATISTA DENTRO
DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES:

ANEXA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES SOPORTE OBSERVACIONES
_1- Apoyar a _la Secretaria en 1"?‘ Durante el periodo relacionado la contratista realizé las
implementacion de la estrategia de siguientes actividades relacionadas con esta obligacion.

produccion, gestion y andlisis de

informacién generando los célculos . ) )
s  Entregd informacién realcionada con acoso para la

requerld.os. que brmd_ep mform:flcmn- sobre SI localidad de Kenedy. }
las condiciones, posiciones y situaciones de

las mujeres del D.C. de acuerdo con la *  Eniregé célculos solicituados sobre calidad del empleo
orientacion estratégica de la Direccion de de cinco las cinco ciudades principales.

Gestion del Conocimiento.

2. Apoyar a la Secretaria en las actividades
de consolidacion de las bases de datos
provenientes de censos, encuestas, sondeos .
o’registros administrativos requeridos en los SI ¢ %‘;ﬁ?ggg"dzaé;&gﬂ‘?gf“;?&g‘;‘gt&f'c la Encucsta
calculos y actualizaciones de los indicadores '
de género y de goce efectivo de derechos de
las mujeres.




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

Cédigo: GC-FO-35

, GESTION CONTRACTUAL Version: 01
M?‘mﬁ i Fecha de Emision: 14
L e ol INFORME DE SUPERVISION MENSUAL septiembre de 2017
CRETARIA DISTRITAL Pégi]]az dE 4
ANEXA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES SOPORTE OBSERVACIONES

3. Apoyar a la Secretarfa en la Durante el periodo relacionado la contratista realizé las
estructuracién de informacion, de fuentes y siguientes actividades relacionadas con esta obligacidn,
bas,e_s ,de datos conduc,ente 4 cuallﬁc.ar los ¢  Entregd informacion con graficas para realizar los
analisis sobre la gal:anna ¥ goce ef"ectlvo de respectivos analisis de la ENCV 2018 Bogota y
derechos de las mujeres en Bogota D.C, en S regiones para infomujeres de hogares.
linea con los requerimientos de la
ciudadania ¢  (alculd informacidn de la ENCV 2018 Bogota y

) regiones para infomujeres de condiciones de vida de
las personas.

4., "Apoyar la revision detallada, la
con?tm_ccmn’ calcul? ylo la actuallzaclén.de ¢  Trabaj6 en conjunto con la oficina asesora de
los indicadores de género y de goce efectivo S planeacién en la actualizacién de los indicadores de
de derechos de las mujeres que posibiliten la ciudad solicitados por la Secretaria Distrital de
realizacion de analisis comparados a nivel Planeacién.
regional, nacional e internacional.

5. Apoyar a la Secretaria en definicion, Durante el perfodo relacionado Ia contratista realizd las
validacién y alineacién de la bateria de sigutentes actividades relacionadas con esta obligacitn.
md“_:adores del ,Observatorlo de,MP-]ereS y e  FEntregd indicadores calculados para el reporie de la
Equidad de Género con los indicadores Secretaria Distrital de Plancacién.
propuestos en los Objetivos de Desarrollo SI
Sostenible. +  Entregd hojas de vida y actualizaciones de indicadores

en aplicativo relacionado por la Secretaria Distrital de
Planeacion.

6. Apoyar la realizacién de actividades de
capacitacion sensibilizacién o divulgacién Durante el periodo reportado  no se generaron espacios para la
relativas al uso de indicadores de género que NO realizacién de esta actividad.
dan cuenta de la situacién, posicion y/o
condiciones de las mujeres en Bogota D.C.

7. Apoyar a la Secretaria en la elaboracion Durante el periodo relacionado la contratista realizé las
y/o revisién de estudios, informes y analisis siguientes actividades relacionadas con esta obligacidn.
pubhcableg sobre indicadores de genero, e Realiz6 analisis y Entregd infomujerese sobre
goce efectivo de derechos de las mujeres y condiciones de los hogares.
temas derivados de Ia linea de produccion, S .

Entregd avance de infomujeres de las condiciones de

gestion y analisis de informacion,

vida de las personas.




. SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER | Cotigo: GCF035

GESTION CONTRACTUAL Version: 01
ALGA OO Fecl}a de Emisi6n: 14
_DEBOGUIADC. INFORME DE SUPERVISION MENSUAL scptlembre de 2017
1A DISTRITAL DE LA MULER Pégi“a 1 de 4

DEPENDENCIA: DIRECCION DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

FECHA INFORME: Dfa 01  Mes 0 Afo 2019 INFORMENo: _7 DE_ 11
PERIODO DE SEGUIMIENTO: 01 de agosto a 31 de agosto de 2019 /

CONTRATO: Contrato_de prestacién de servicios 183 de 2019 - SECOP II CD-PS-190-2019

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: Brigide Monroy Olmos

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Dia 25 Mes __ Enero_  Afio 2019

FECHA CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTQ, EJECUCION Y LEGALIZACION Y/O
FECHA ACTA DE INICIO: Dia 01 Mes Febrero Afio 2019

FECHA DE FINALI_ZACI()N DEL CONTRATO: Dia __ 15 Mes Diciembre Afio__ 2019
OBJETO DEL CONTRATO:

“Apoyar a la Secretaria en la elaboracion, consolidacion y actualizacién de los indicadores de género y de goce
efectivo de derechos de las mujeres en el Distrito Capital”. ‘

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGODOS POR EL CONTRATISTA DENTRO
DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES:

ANEXA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES SOPORTE OBSERVACIONES
. 1. Apoyar a .ia Secretaria en 15_1 Durante el periodo relacionado la contratisia realiz6 las
implementacién de la estrategia de siguientes actividades relacionadas con esta obligacién.

produccion, gestion y anélisis de

informacién generando los calculos
. Entregé informacion realcionada con acoso para la

requerldc_as. que brmc!ep mformeliclon_ sobre SI localidad de Kenedy.

las condiciones, posiciones y situaciones de

las mujeres del D.C. de acuerdo con la +  Entreg6 calculos solicituados sobre calidad del empleo
orientacion estratégica de la Direccidn de _ de cinco las cinco ciudades principales.

Gestion del Conocimiento.

2. Apoyar a la Secretaria en las actividades
de consolidacion de las bases de datos
grf:gigéf::e:diini:;;;% oznrcel:;:zsé 020::3 ?g: SI ¢ Consolidé base de datos completa de la Encuesta
calculos y actualizaciones de los indicadores ' Nacional de Calidad de Vida 2018.
de género y de goce efectivo de derechos de
las mujeres.




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GC-FO-35
GESTION CONTRACTUAL Version: 01
ALCALDIAMAYOR Fecha de Emisién; 14

_DEBOGORADL. INFORME DE SUPERVISION MENSUAL sepliembre de 2017

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Pé@.na 2 de 4
ANEXA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES SOPORTE OBSERVACIONES

3. Apoyar a la Secretarfa en la Durante el pericdo relacionado la contratista realizd las

estructuracion de informacién, de fuentes y siguientes actividades relacionadas con esta obligacion.
2

bas,e,s ,de datos conduc,ente a cuahﬁqar los e  Entreg6 informacion con graficas para realizar los
andlisis sobre la garantia y goce efectivo de ‘ respectivos analisis de la ENCV 2018 Bogots y
derechos de las mujeres en Bogotad D.C, en S regiones para infomujeres de hogares.
linea con los requerimientos de la
cindadania e  Calculd informacién de la ENCV 2018 Bogota y

) regiones para infomujeres de condiciones de vida de
las personas.

4, "Apoyar la revision detallada, la
°°n§t1‘11_¢°1‘5n» Célculc’) ylo la actuahzacmn‘de ®  Trabajé en conjunto con la oficina asesora de
los indicadores de género y de goce efectivo S1 planeacion en la actualizacién de los indicadores de
de derechos de las mujeres que posibiliten la ciudad solicitados por la Secrctaria Distrital de
realizacion de anilisis comparados a nivel Planeacion.
regional, nacional e internacional. :

5. Apoyar a la Secretaria en definicidn, Durante el periodo relacionado la contratista realizé las
validacién y alineacion de la bateria de siguientes actividades relacionadas con esta obligacin.
mdl?adores del ’Observatorlo de.Ml..l_;eres y »  Entrego indicadores calculados para el reporte de la
Equidad de Género con los indicadores Secretaria Distrital de Planeacion.
propuestos en los Objetivos de Desarrollo SI
Sostenible. o  Eniregd hojas de vida y actualizaciones de indicadores

: en aplicativo relacionado por la Secretaria Distrital de
Planeacion.

6. Apoyar la realizacion de actividades de
capacitacion sensibilizacion o divulgacién Durante el periodo reportado o se generaron espacios para la
relativas al uso de indicadores de género que NO realizacion de esta actividad.
dan cuenta de la situacién, posicion y/o
condiciones de las mujeres en Bogotd D.C.

7. Apoyar a la Secretaria en la elaboracidn Durante ¢l periodo relacionado la contratista realizé las
y/o revisién de estudios, informes y analisis siguientes actividades relacionadas con esta obligacién.
£
pUbhcable§ sobre indicadores de ’%enero’ e Realizé analisis y Entregdé infomujerese sobre
goce efectivo de derechos de laslmujere?s y condiciones de los hogares.
temas derivados de la linea de produccion, SI :
gestion y andlisis de informacion. ¢  Entregd avance de infomujeres de las condiciones de
vida de las personas.




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GC-FO-35

GESTION CONTRACTUAL Version: 01
Fecha de Emision: 14

ALCALDIA MAYOR : ; -
DE BOGOTAD.C. : INFORME DE SUPERVISION MENSUAL septiembre de 2017

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MIER i
Pigina 3 de 4

ANEXA | '
OBLIGACIONES CONTRACTUALES | (o o | OBSERVACIONES

8. Asistir a las reuniones de equipo y demas Durante el periodo relacionado la contratista realizé las
espacios de reflexion, difusién y analisis que siguientes actividades relacionadas con esta obligacion.
convoque la Direccion de Gestion del
Conocimiento. _
9. Cumplir las demas actividades Durante el perfodo reportado  no s generaron espacios para la
relacionadas con el objeto del contrato que NO realizacién de esta actividad
sean acordadas con la supervisora (o
supervisor) del mismo. .

b |
Asistio a reunidn de equipo dia 27/08/2019

AVANCE CONTRATO (Dias): 210 /

SE ESTAN CUMPLIENDO LAS FUNCIONES DE SUPERVISION CONFORME AL MANUAL DE
CONTRATACION Y AL CONTRATO:

La supervisién del Contrato ha sido ejercida conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la Secretaria, el

articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y las demds normas concordantes vigentes. Se ha
vigilado permanentemente la ejecucién del objeto contratado, a iravés de un segnimiento técnico, administrativo, financiero,

contable y juridico sobre el cumplimiento del mismo. En ningiin caso se han delegado las actmdades de supervisién a un
tercero. .

No S X

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
No X_Si

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS
DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS, PROPUESTA, CONTRATO Y

OTROS DOCUMENTOS)

LA CONTRATISTA HA CUMPLIDO CON LAS ACTIVIDADES REGISTRADAS EN EL INFORME ENTRE EL 01
DE AGOSTO Y EL 31 DE AGOSTO DE 2019 APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y METQDOLOGICOS

AJUSTADOS AL PERFIL.

HA HECHO ENTREGO DE L.OS ANEXOS RELACIONADOS. CORRESPONDE REALIZAR EL PAGO OPORTUNO
DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Coédigo: GC-FO-35

GESTION CONTRACTUAL i Version: 01

ALCALDIAMAYOR

Fecha de Emisién;: 14

DE 5OGOTA D.C. -' INFORME DE SUPERVISION MENSUAL septiembre de 2017

SECRETARLA DISTRITAL DE LA MUJER

Pigina 4 de 4

DOCUMENTOS ANEXOS QUE SOPORTAN LA EJECUCION CONTRACTUAL:

No. de Folios

Informe de Actividades con sus soportes X 2 folios y un CD
Cuenta de Cobro o Factura X 1 folio
Declaracion Juramentada (Informacion para efectos X .
. . 1 folio

Tributarios)
Pago de seguridad social X 1 folio

CESAR PINZON-MEDINA

NOMBRE SUPERVISOR

Director de Gestion del Conocimiento
1ro de agosto al 25 de agosto de 2019
C.C. No. 80.122.450

Direccion de Gestion del Conocimiento

ROSE CILY HERNANDEZ GIL
NOMBRE SUPERVISORA

Directora de Gestién del Conocimiento
26 de agosto al 31 de agosto de 2019
C.C. No. 1.030.576.818 de Bogota D.C.
Direccién de Gestién del Conocimiento

FIRMA:




