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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 244-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ANA MARIA VELASQUEZ SANCHEZ

34.065.366

DEL 01 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2024

SAN VICENTE DEL CAGUAN GT CAQUETA 

 Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y 

colectivos de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su 

proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la formulación, seguimiento

y evaluación de los planes individuales y colectivos de 

Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los 

enfoques diferenciales y de género.

 Para el mes de marzo se cuenta con una asignación de 60 personas en San Juan de Lozada, de los 

cuales 55 están activos discriminados así:

52 firmantes de paz

2 mujeres de la estrategia Auto Sar

1 mujer firmante, asignada también a la estrategia Auto Sar

De las 55 personas activas cumplen las siguientes características:

35 hombres

20 mujeres 

1 mujer se reconoce indígena

5 personas con discapacidad

Para la atención del mes en la inspección de San Juan de Lozada la población se realizaron dos 

atenciones grupales en la cual se realizó la sensibilización para Posicionar la Estrategia Pedagógica 

del –PRI- en su fase de alistamiento para la construcción de los planes individuales,  se atendió a 

cuatro firmantes de forma individual, las atenciones se realizaron realizando un repaso sobre las 

generalidades del PRI, y realizando una retroalimentación sobre la estructura del mismo, luego se 

continuo explorando las opiniones y puntos de vista de los firmantes frente a las siguiente preguntas 

orientadoras:

¿Qué destacaría como lo más novedoso del Programa de Reincorporación integral? 

¿Cuál es el rol del firmante en la implementación del PRI? 

¿Le resulta clara la estructura del PRI? ¿Cómo entiende las fases que vienen? 

¿Cuál es mi objetivo al transitar por el proceso de reincorporación? ¿Qué busco con este proceso? 

 ¿Qué capacidades busca fortalecer para cumplir con el horizonte? 

 ¿Qué condiciones por parte del Estado, deben darse para cumplir con ese horizonte? 

Dichos puntos de vista fueron expresados de forma verbal o escrita en las carteleras, identificando los 

diferentes necesidades, expectativas e intereses de los firmantes en cuanto al PRI. 

Es importante mencionar que estamos en la primera Fase de la Estrategia pedagógica del PRI, por tal 

motivo antes de formular planes se socializaron las etapas del mismo, De igual forma se atendió tres 

personas asignadas por Auto 067 de 2021, identificada con el siguiente Código: JH-60-01374-01, JH-

60-11480-01, JH-60-07655-01, la atención fue realizada de forma individual.

Adicional, un grupo de 23 firmantes participaron de la Agenda de Reincorporacion comunitaria en la 

actividad de confianza descrita en la actividad 4 del presente informe.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de 

reincorporación asignadas por la supervisión en la implementación

de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la 

población objeto de atención, en el marco del Programa

de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

 En el mes de marzo se realizó la atención presencial de 55 firmantes de los 60 asignados, mediante la 

atención  para Posicionar la Estrategia Pedagógica del –PRI-, y sensibilizando la población para la 

elaboración de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion los cuales están contemplados 

en el marco del PRI, durante el periodo se les socializo las fases del plan de Reincorporacion, y se 

asistió a la capacitación  realizada  por la Unidad Técnica de Reincorporación – UTR los días 5 y 6 de 

marzo de 2024, por el momento  no se cuenta con planes individuales o colectivos formulados.

Se realizó seguimiento a los firmantes de paz que tuvieran el CODIGO PED-PRI de la fase de 

alistamiento, según resolución 3270 para la no afectación de su asignación mensual. 

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el 

acceso de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la 

garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y 

territoriales de reincorporación, según los lineamientos

de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y de 

género

En el mes de marzo se continua con la pedagogía para el posicionamiento del Programa de 

Reincorporacion Integral como insumo para la construcción próximamente de los planes individuales y 

colectivos, sin embargo, en la garantía de sus derechos y oferta privada:

•	Se realizo invitó y asistió el firmante con código 60-06256, a la mesa para la formulación del plan de 

desarrollo municipal, exclusivamente con firmantes de paz el 11 de marzo de 2024 en la sala de juntas 

de la Alcaldía Municipal, los cuales aportaron opiniones e insumos para la construcción del plan de 

desarrollo en temas relacionados con la Reincorporacion.

•	Se realizó invitación a todos los firmantes asignados para su participación en la capacitación que 

realizó la JEP el 10 de marzo en el antiguo AETCR de Miravalle, de las cuales participaron los 

firmantes 60-07418, 60-09299 y 60-06256.

•	En el mes de marzo, constantemente se brindó información de los pagos de beneficio económico y 

suministro de alimentación para los firmantes de paz.

•	El día 14 de marzo se realizó el acompañamiento al firmante 60-04766 que recibió el beneficio de los 

ajustes razonables entregados por el PNUD.
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5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a 

proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco

de los planes individuales y colectivos de reincorporación

 Durante el mes de marzo se realizaron las siguientes acciones:

•	Acompañamiento a la entrega de puntos ecológicos en a cinco proyectos productivos las cuales venía 

realizando asistencia técnica ASOPROACOL.

•	El día 21 de febrero se participó de la capacitación virtual orientada por el nivel nacional sobre 

seguimiento a proyectos productivos.

•	Se realizo el tercer seguimiento al PRE-PP-37492 y quinto seguimiento al PRE-PP-36902 desde la 

inspección de San Juan de Lozada, lugar de ingreso más próximo al PRE, se cargó en el módulo ISPPI 

y se entregará en los primeros días de abril a la profesional de apoyo administrativo.

•	Se registraron en carpeta compartida y entregaron de manera física, los ajustes consistentes en 

certificado de vacunas actualizado y documento de tenencia del predio, del PRE-PP-37760 que se 

radico desde mayo de 2023 y a la fecha se encuentra rechazado. En revisión del equipo se 

sostenibilidad Económica surgen nuevos ajustes que son realizados el 26 de marzo.

•	Se realizó proceso para apoyar al GT Huila para el seguimiento al PRE-PP-37244 desarrollado en San 

Vicente del Caguán, no se pudo acceder a la zona, el firmante a través de WhastApp manifestó la 

dificultad de ingreso a la zona por orden público, se respondió correo con esta descripción y se adjuntó 

los audios.

•	Se postularon nueve PRE a Asistencia Técnica con Innpulsa, con actividad económica pecuaria en 

ganadería.

•	El jueves 14 de marzo, se participo y acompaño a los firmantes, de manera virtual, a la asesoría en 

temas de asociatividad, en las cuales, un grupo de firmantes manifestó interés en conformarse para 

Asociación productiva en arroz y otro grupo por San Juan de Lozada, para grupo asociativo de 

paneleros; este proceso lo acompaño el equipo sostenibilidad económica.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente de Reincorporación Comunitaria y sus

acciones tales como la promoción de la reconciliación en los 

territorios, la prevención de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

En el municipio de San Vicente del Caguán en la zona micro focalizada San Juan de Lozada se está 

desarrollando la Agenda Territorial de Reincorporacion Comunitaria con enfoque restaurativo, para el 

mes de marzo se desarrollaron las actividades

•	El 01 de marzo se participó de reunión virtual en la socialización del avance y cronogramas de 

actividades de las ATRC en cada uno de los cinco municipios de Caquetá

11 de marzo:

•	Se realizó visita a la secretaria de la Junta de Acción comunal de San Juan de Lozada para definir la 

participación en las actividades de la ATRC con el encuentro restaurativo 1 que se realizaría el 12 de 

marzo en la inspección, se logró la vinculación de un grupo aproximadamente de 12 personas para 

iniciar los diálogos restaurativos.

•	Se acompañó el desarrollo del dialogo restaurativo número 1, en el marco de la ATRC con la 

participación de 15 jóvenes y niños del internado de la institución educativa Héctor Ivan Hernandez de 

San Juan de Lozada, jóvenes que manifestaron el deseo de participar de las actividades en el marco 

de la ATRC.

•	 Se participó del Webinar sobre la etapa 3 de las Agendas Territoriales de Reincorporacion que tuvo 

como propósito brindar información de la metodología, los productos a entregar en la etapa 3, y fecha 

de culminación de esta.

12 de marzo de 2024

•	Se acompañó el cierre de la actividad de confianza o socialización ampliada que inició en enero de 

2024 con la recolección de útiles escolares con el grupo de discapacidad y comunidad de San Juan de 

Lozada. En esta actividad, se entregan 60 kits escolares a la población estudiantil identificada en los 

dos colegios de San Juan de Lozada por parte de Macarena y San Vicente del Caguán.

•	Se acompañó el desarrollo del dialogo restaurativo número 1, en el marco de la ATRC con 10 

personas de la comunidad de San Juan de Lozada, asociados la junta de Acción Comunal de San Juan 

de Lozada, quienes manifestaron su decisión de participar de las actividades de la ATRC

•	El 16 de marzo se participó de la actividad de alistamiento para la acción de construcción de 

confianza, para lo cual se requería realizar unas actividades previas en el espacio deportivo de San 

Juan de Losada, con los jóvenes y el grupo parroquial de la iglesia católica, participaron alrededor de 

30 jóvenes y 6 miembros de la iglesia en parte del embellecimiento y aseo de la cancha de microfutbol. 

•	El 17 de marzo se participó de la actividades en el marco  de la acción de construcción de confianza, 

con los jóvenes y la iglesia católica, participaron alrededor de 30 jóvenes y 12 miembros del grupo 

parroquial de la de la iglesia, 23 firmantes de paz, y comunidad en general, la actividad permitió 

generar lasos de confianza, trabajo en equipo, acciones de convivencia y reconciliación, logrando el 

objetivo del embellecimiento del Kiosco comunitario y la cancha de microfutbol, además de la 

recolección de ladrillos para adecuar el espacio de encuentro comunitario.
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6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del 

componente Reincorporación Política como el

fortalecimiento a instancias de participación territoriales en marco 

de los Planes colectivos e individuales de

reincorporación

Para el mes de marzo se realizaron las siguientes actividades:

•	El 4 de marzo se realizó un encuentro virtual con el profesional Caguán y facilitadores, orientando 

respecto a la programación y desarrollo de la mesa de Reincorporacion, donde se fijó la sesión para el 

12 de marzo y como compromiso se enviará por parte de la ARN los borradores de invitación para la 

sesión.

•	El 4 de marzo, se participó de reunión extraordinaria del Comité de Justicia Transicional, en la cual las 

instituciones presentes debatieron acerca de información recibida respecto a posibles enfrentamientos 

entre grupos armados ilegales en la zona del pato balsillas, para el caso del AETCR Miravalle no se ha 

reportado afectación.

•	Se apoyo la logística y participación del firmante representante de la zona de San Juan de Lozada 

para la participación y desarrollo de la mesa de concertación para la construcción del plan de 

desarrollo que se realizó el día 11 de marzo exclusiva para la Reincorporacion, a la cual asistieron 

firmantes de paz los cuales aportaron opiniones e insumos para la construcción del plan de desarrollo 

en temas relacionados con la Reincorporacion, la actividad fue realizada en la sala de juntas de la 

administración municipal y conto con la presencia del secretario de gobierno y equipo formulador del 

plan de desarrollo municipal.

•	Se apoyo la logística y participación del firmante representante de la zona de San Juan de Lozada 

para la participación y desarrollo de la mesa de Reincorporacion, realizada en la sala de juntas de la 

administración municipal, actividad que contó con la presencia de los representantes de los firmantes 

de paz, el secretario de Gobierno como alcalde encargado, e instituciones como la ONU, MAP-OEA, 

Vicariato Apostólico, Observatorio de paz de la Universidad Nacional etc. En dicho espacio se socializo 

la misionalidad de la ARN, y se sensibilizo para que sea incluida la Reincorporacion en el plan de 

desarrollo.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda

la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas 

en el marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad. 

•	Se registra en ARPA y en SIRR la asistencia de 55 firmantes de paz activos, recolectada a través del 

dispositivo biométrico y planillas físicas, y tres asistencias de Auto Sar. 

•	Se registro en el aplicativo las solicitudes de viaje para el mes de abril e informes de viajes de primera 

y segunda semana de marzo.

•	Se registro en el aplicativo Isppi dos seguimientos en actividad de ganadería.

•	Se cargó en documentos adjuntos la certificación de discapacidad del firmante 60-07418

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que 

sean convocados por la supervisión en el marco de sus

obligaciones contractuales. 

•	El 4 de marzo se participó de reunión virtual con la orientadora social para la definición de novedades 

en los grupos familiares

•	El 4 de marzo se realizó un encuentro virtual con el profesional de relacionamiento y Asesor de Paz, 

orientando respecto a la programación y desarrollo de la mesa de Reincorporacion.

•	El 4 de marzo, se participó de reunión extraordinaria del Comité de Justicia Transicional, en la cual las 

instituciones presentes debatieron acerca de información recibida respecto a posibles enfrentamientos 

entre grupos armados ilegales en la zona del pato balsillas, para el caso del AETCR Miravalle no se ha 

reportado afectación.

•	El 7 de marzo se participó de reunión virtual para la socialización de la estrategia de localización de 

participantes con casos especiales de pago.

•	Se asistió a la jornada de capacitación sobre la pedagogía del Programa de Reincorporacion Integral 

PRI, y el Programa Especial de Armonización PEA, realizada por la Unidad Técnica de 

Reincorporación – UTR los días 5 y 6 de marzo de 2024, en las instalaciones de la cede centro de la 

universidad de la amazonia. 

•	El 14 de marzo se participó de la reunión virtual para asesoría en temas de asociatividad, en las 

cuales, un grupo de firmantes manifestó interés en conformarse para Asociación productiva en arroz y 

otro grupo por San Juan de Lozada, para grupo asociativo de paneleros; este proceso lo acompaño el 

equipo sostenibilidad económica.

•	El día 21 y 22 de marzo se participó de las actividades desarrolladas en el marco de la capacitación 

de sostenibilidad económica y Fortalecimiento en el manejo de SIRR, actividad realizada por 

funcionarios del nivel central.
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NOMBRE(S):

ANA MARIA VELASQUEZ SANCHEZ

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las 

normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

ANA María VELASQUEZ SANCHEZ

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en 

el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que 

correspondan con la ejecución del presente contrato

Se realizó los envíos de los siguientes documentos:

•	Informe de honorarios del mes de marzo.

•	Acta firmada de asignación de bienes

•	Planillas físicas escaneadas para cargue de asistencia del mes de marzo

•	Solicitud de traslado de la PER 60-03773, 60-10202

•	Solicitud de desplazamiento de la primera y segunda quincena de abril

•	Revisión del reporte de desembolso de beneficios.

•	Consolidado de planillas físicas de atención 

•	Se envió correo con adjunto de documento de ajuste al PRE-PP-37760

•	Base de datos de instituciones de oferta educativa titulada en San Vicente del Caguán.

•	Se envió base de información del firmante que representa los Concejos Territoriales de Paz

Se cumplió con las demas obligaciones generales contenidas en el contrato

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


		2024-03-26T14:37:44-0500
	Ana Maria Velasquez Sanchez


		2024-04-01T15:04:39-0500
	Jose William Bastidas Espinosa




