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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 30 de junio de 2024

Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5818356/2024

Cargo del supervisor Coordinador de Programas Especiales
Dependencia Articulacién con la Media

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio del afio 2024

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5818356) del afio (2024)

GONZALO ACEVEDO TIRIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.139.084 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinaciéon de Programa
Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y TRES MILLONES

CUANTROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE

(33.491.590). Incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el

contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera:

a) Diez (10) pagos por valor de TRES MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. (3.349.159)
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Plazo: Sera hasta el (30) de (noviembre) de 2024.

OBJETO:

INSTRUCTOR: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal
Profesional Integral. En ARTICULACION CON LA MEDIA para el Programa Formacion
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Para

la Formacion

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar procesos de formacidon por
medio de plataformas virtuales vy
1 | DESARROLLAR ACTIVIDADES DE | sresenciales a los aprendices del grado | Reportes de
FORMACION - PROFESIONAL EN |99 4o |5 | E.D. INEDIFI articulada con la | horas Sofia plus.
;gi ELpggﬁTR;OMAS PEFINIDOS | ficha 2604857 I.E. COMERCIAL NUESTRA | 120
SENORA DE LAS MISERICORDIAS. ficha
2697505 de grado 11. LE.T.C. DE
SABANALARGA. FICHA: 2694660 grado
11
ENTREGAR AL EQUIPO DE SOFIA | Asignado rol de instructor alimentado
PLUS LA INFORMACION | informacién requerida en el programa
2 REQUER'DA PARA LA | de riesgo Crediticio y su admén. en la | Aplicativo Sofia
ASIGNACION  DE  ROL  DE plataforma territorio
INSTRUCTOR SENA Y
DISPONIBILIDAD EN EL
APLICATIVO.
la I.E.D. INEDIFI articulada con la ficha
3 HACER LA EVALUACION | 2694857 I.E.C. NTRA. SENORA DE LAS Calificar las
CORRESPONDIENTE A LOS | MISERICORIDAS ficha 2697505 de grado | actividades Sofia
CURSOS ASIGNADOS 11. I.LET.C. DE SABANALARGA FICHA: plus
2694660 GRADO 11
la I.LE.D. INEDIFI articulada con la ficha
4 GARANTIZAR QUE SE REALICEN | 2694857 |.E.C. NTRA. SENORA DE LAS Juicios
LOS JUICIOS EVALUATIVOS DE | \|SERICORIDAS ficha 2697505 de grado evaluativos
LAS COMPETENCIAS 'Y FICHAS | 17 | ET.C. DE SABANALARGA FICHA:
ASIGNADAS 2694660 GRADO 11
2
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la I.LE.D. INEDIFI articulada con la ficha
5 | IMPLEMENTAR LOS PROCESOS | 2694857 I.E.C. NTRA. SENORA DE LAS
DE  GESTION ~ DOCUMENTAL | \j|SERICORIDAS ficha 2697505 de grado
ADOPTADOS POR LA ENTIDAD 11. LLE.-T.C. DE SABANALARGA FICHA:
2694660 GRADO 11

Desarrollar las
guias

APOYAR EN LAS DEMAS
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR

la I.E.D. INEDIFI articulada con la ficha
2694857 I.E.C. NTRA. SENORA DE LAS
6 | QUE PERMITAN EL ADECUADO | \jISERICORIDAS ficha 2697505 de grado

SEGUIMIENTO DE LA ETAPA | 11 | ET.C. DE SABANALARGA FICHA:
LECTIVA Y/O PRODUCTIVA 2694660 GRADO 11

Formalizar los
proyectos
formativos

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

3
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realizados y el No 4553447457 de la planilla, operador Banco COOMEVA — Pila recaudo
correspondiente al mes de mayo del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

GONZALO ACEVEDO TIRIA
Contratista

C.C. No. 72.139.084

Recibi a satisfaccion:

Firma

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
Supervisor Contrato No. 5818356/2024
Coordinador de Programas Especiales
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EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

MARTES 14 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE 111 EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES

Diligenciar el cuadro Por las pasantias y proyectos formativos.

HUNERS DE Wit (soL0 | DIRECEION
©O0REDE |y amarunpcrommncion [, P2 |Docum [ e vann | “BEias | mmcirio | DEFARTOE
= o rasantiny | easantias
2654857[ SERVICIOS ¥ OPERACIONES 3121215 ADRIANA KATHERIN LEGUIZAMO BUEND
2634857 SERVIC OPERACIONES 1042261243 | AMTEHADAI VERGARA BARRANCO
2634857[ SERVICIOS ¥ OPERACIONES 1130263036 | ANDREA CAROLINA CORRALES VILLADIEGO
2E34857[ SERVIC OPERACIONES 10422564100 | ANGIELY SOFIA MNAYARRD HERMNANDEZ
2634857 [ SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1043676023 |DARIANA JRETH CABALLEROD
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI THETE5740 | DULCE MARIA (e DAVILA
2634867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 1043673617 | GABRIELA PATRICIA HERMANDEZ SAMJUAN
2634857 SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1043446652 | GERALDINE PAOLA CASTILLD RODRIGUEZ
2E34867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 1042264337 | GERYKELL ANDREA FIEDRAHITA CRESFO
2634857 [ SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1019993697 | GHERALDYH PAOLA HENRIGUEZ ESPARRAGOZA|
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1043843365 |HANME MELISSA CARREAD LANZZIAND
2634867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 1043673316 | ISABELLA SANTIAGO MAGRI
2634857 SERVICI PEF. 1263939 |ISABELLA SOFIA PACHECO oAz
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES 427445 |ISABEL SOFIA LARA SUAREZ
2634857 [ SERVICIOS ¥ OFERACIONES AZET4TEE |IVANA SUSAMA BARRIOS RODRIGUEZ
2634857[ SERVIC OPERACIONES 42265020 |KKARLA MEMDOZ A OSORIO
2E34857[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES 43ETTIT4 |KET MELISSA SAMCHEZ HERAS
2634857 [ SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1044625025 | KIARA SOFIA MARTINEZ QUINTERD
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI TH0821441 | KISAY JUDITH GAMEZ CASTRO
2634867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 1043676128 | LAUREN SOFIA NAYARRO DELAROSA
2634857 SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) T1 1133427215 | LUISS FERMARNDA, CONTRERAS PADILLA
2E34867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 1042854254 | LUIZA FERMANDA HO'YOS GAMEZ
2634857 [ SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1044627017 |LUZ MART DELAS SALAS |BARRIOS
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1043447468 | MADDYEL ESCAAO HERMANDEZ
2634867 [ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M| CC 110315411 MaARIA FERMANDA FERDOMO MNEGRETE
[u] A 44624045 |MARIANS ALEJANDRA MONTENEGRD [ACOSTA
OPERACIONES 1263620 | MELANIE ANDREA MORA CABALLERD
OPERACIONES 426971 | MICHELL CAROLINA ORELLAND MARTIMEZ
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES 42854365 |MNATALY PIEDRAHITA SANTIAGO
2634867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES 43ME7I0 [NICOLL ANDREA PUA FERRER
2634857 [ SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1048071698 | MICOLLE ANDREA VARGAS CORREA
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1032890365 | SAIMY SOF |4 NARANJD CarREAD
2634867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 1043672623 | SAMAIRA ALEJANMDRA DELAROSA DE LA HOZ
2634857 SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1139428916 | STEPHANIA AFANADOR RIVER&
2E34867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 10436328129 | WALERY FINEDA UTRIA
2634857 [ SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1043679596 | LAUREEN JOELIS MOLINA SURMAYT
2634857| SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) TI 1129537365 | YERLIS ANGELITH ViDaL FERRER
2634867[ SERVICIOS ¥ OFERACIONES M) TI 1044621468 | WALEMTINA ESTHER RINALDI GUTIERREZ
2634857 SERVICIOS ¥ OPERACIONES M) T1 1043670478 _|MARTA SLEJANDRE, GO00Y. RUIZ
"1 WICIOS ¥ OPERACIONES MIl TI 110436728101 SHAROK ELIZABETH DAYIL, PALACIN
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EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

J
\.‘?
=
N P

O LVE WL OBy




EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024
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MIERCOLES 15 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERICALES Y
FINANCIERAS

I.E.T.C. DE SABANALARGA

FICHA: 2694660 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

COMPETENCIA: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa
ACTIVIDAD: TALLER realizar asientos contables sobre propiedad planta y equipos.

La I.LE.T.C. SABANALARGA por ser el dia del PROFESRO (15 DE mayo) NO hubo clase en el colegio y
se prosiguid a los instructores dar la clase virtual.

Se llamo a lista por Equipos de Proyectos:

Se tocaron los siguientes temas:

1) Las guias por donde quedaron finalizando la guia: Propiedad planta y equipos 15 y iniciando la
guia Nomina (18) para poder nivelarnos con el profesor par de la I.E.

2) Tocamos los proyectos formativos de los cuales 1 equipo esta avanzado y los otros 2 le falta
mayor compromiso en su desarrollo. Para avanzar en la fase. La que se requiere que antes de
entrar a vacaciones, hayan podido realizar hasta la fase e Ejecucién del Proyecto formativo.

Solo faltaron 6 aprendices en la clase virtual:
*Luis Felipe arroyo

*Andrés Felipe verdugo

*Jonatan Elias Castro

*Leones Sofia Garcia

*Neyder de Jesus Gonzdlez

*Andrés Camilo Jiménez



EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

Formato para ser diligenciado por los aprendices:

comico o IO e | DOCOMENT veisaen sEcunno o || e DeparTAME

Tieaas | PROGRAMADE FORMAGION | DoCUMENT e MOMBRES APRENDIZ PR SERUND. BNzl e rasl| o plit]
2657505] SERVICIDS Y OPERACIONES 043145113 _| ADFIANA ISABEL

2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 130268510 | AMOREA CAROLINA

2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 043138550 | AMOREA KAROLINA

2637505| SERVICIOS ¥ OPERACIONES 043144512_| ARIANA SOFIA |BARCELD
2537505| SERVICIDS Y DPERACIONES 1130263447 | ASLY ALE JANDRA COB0
2B3T505| SERVICIOS Y DPERACIONES 044677643 | AYMAR: FOELES
2637505 SERVICIOS Y OPERACIONES 1093445358 | CAROLINA |GUzrAnN
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 044626261 |DANA SULEARAN
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 1042250448 | DANIELA ISABEL

2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 130268550 | DANELAMARIA MACHACON
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 30268171 _|EVELISESTHER

2537505| SERVICIDS Y OPERACIONES 3026371 |ISABEL SOFlA GARCIA FUEID
2637505 SERVICIDS Y DPERACIONES 143140775 |KARLIANN'YS PAOLA WILLA SLVERA
2B3T505| SERVICIOS Y DPERACIONES 335667 [LALIRA VANESSA GRISALES CASTILLO
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 192255441 |LAUREN NAILETH JOHNSON [GONZALEZ
2657505| SERVICIOS Y OPERACIONES 1 3124; ETICIA MAFLA DURAN VILLERD
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 4 3137102_|LORENA ANDREA EOMETT RICO
2657505| SERVICIOS Y OPERACIONES 143143263 [MARIA DEL CARMEN DE LA HOZ CANDANDOZA
2637505| SERVICIOS ¥ OPERACIONES 143674366 |MARIA FERNANDA |ALTAMAR [MATTOS
2537505 SERVICIDS Y DPERACIONES 9216273 | MAFIA FERNANDA |aroLA LLANES:
2637505 SERVICIDS Y DPERACIONES 3147543 |MARIANELLA DONADD: FERFER:
2B37505| SERVICIOS Y DPERACIONES 3131455 | MARIANNA ANDREA POLD IMEREZ
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 3139189 _|MILERITHMLENA [MIRANDA MORALES
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 1694714 | NATALIA ANDREA FERMANOEZ __|SANAGRIA
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 2465688 | SARAH SOFIA NUREZ [AZUEJE
2657505| SERVICIOS Y OPERACIONES 3026815 ILYN DAY ANA MONTENEGRO | JULI0
2637505| SERVICIOS ¥ OPERACIONES 1130269370 | SHEYLADANELA [TAPIAS MANGA
2537505 SERVICIDS Y DPERACIONES 1043445533 [VALENTINA |RomERD |BELAHOE
2B3T7505 SERVICIOS Y DPERACIONES 1130263153 ERIAPADLA |CHARRIS ALMENTERD
2637505 SERVICIOS Y OPERACIONES 147043353 [ VALEFIE MICHELLE }EAREIA EELTRAN
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES EZ8T072 [ YISLEY ALEJANDRA DE LA HOZ RUEDA
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 142250639 [ZAMADY ANDREA |RaMREZ GUTIEFFEZ
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 144217203 [MARIA FERNANDA [ALVAREZ DAz
2657505 SERVICIOS Y OPERACIONES 143675486 [MARIA FERNANDA [GUTIERREZ [osorio

e extremo a extremc

Shadia Nelson
Valentina

+57 304 +57 324 +57 324
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EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

JUEVES 16 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE 111 EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES
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EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

VIENRNES 17 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES
MICROFIANCIERAS

FICHA: 2694857 — INEDIFI
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*- PROSPECCION EN LOS MICROCREDITOS DEL BANCO100 A LOS EMPREDEDORES JOVENES DEL
SUR OCCIDENTE DE BARRANQUILLA

*- FORMALIZACION DE NEGOCIOS DEL BANCO W PARA EL IMPULSO DE MICROCREDITOS EN EL
MUNOCIPIO DE SOLEDAD

FICHA: 2697505 - MISERICORIDA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS
*- TRAMITACION DE DOCUMENTOS PARA ADQUIRIR UN MICROCREDITO DEL BANCO MUNDO
MUIJER S.A. A LOS MICROEMPRESARIOS EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD.
FICHA: 2694660 - I.E.T.C. SABANALARGA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*. TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD GOLDEN FEET LTDA A UNA SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS (S.A.S.)

*- ACTUALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES, TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVAS
EN LAS ENTIDADES DE VIGILANCIA PARA LA EMPRESA COSMETIC S.C.A.

*- CONSTITUCION DE LA EMPRESA AGROEQUIPOS S.A. EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA

LUNES 20 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.LE.C NUESTRA SENORA DE LAS MISERICORIDAS

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: DOCUMENTOS COMERCIALES
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EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

MARTES 21 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE 111 EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES
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130284035 [ANDREA CAROLING commaies  [wiisoiso | protecto|fontaLE
1042254100 [ANGIELY SOFIA [NAVARRO PROYECTO DEL w
(IS I CasaliERs |renez
1116785740 _|DULCE MARIA [MUROZ DAVILA 13 $42-40
043473417 |GABRIELA PATRIGIA sansuan s szsssos-s it
IMPL
1043446652 |GERALDINEPAOLA [CASTILLO RODRIGUEZ PROYECTO zoLEDAD
1042254337 | GERVKELL ANDREA [PIEDRAHITA CRESPO.
1019993697 ESPARRAGO2A . $787107-6 1P
1043843366 [HANNE MELISSA [CARRERO LAN22IANO
0244998 |ISAEELLASO Pacheco  Joime PASANTIAS| GRAPHICELANET AZ0.387:6 |GR asEtasi 53

1139427445 |ISABEL SOFIA Lara SuaREZ F. TOP FIEUF. 2257802 cRA 435012
WanA SUSANA FODRIGUEZ
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FROYECTO LM

1044527017 [LuZMARY oeassaas [earmios

1043447465 |MADDYEL Escafio

114015411 | MARIAFERNANDA PERDOMO NEGRETE FASANTIAS| AIUMINIOS Y IDRIOS DEL GARIBE JF 1143463199-3

EJANDRA acosTa FASANTIAS|FIORISTERIAJARDINROSALINDAE.U

1130269620 | MELANIE ANDREA Mok CABALLERG | FASANTIAS|HOTARIAPRIMERA DEL CIRCULO DE SOLEDAD 7451541-1 Callo 20 Na.16-04

1139426971 |MICHELL CAROLIN [ORELLANO MARTINEZ PASANTIAS| CALZADOMICHELL EUL s2sazeTie 30Ne32-16
FROYECTO | L a

1042854365 [HATALY IEORAHITA | SaNTIAGO

1043145710_|NICOLL ANDRER Fua Fm:a P ABVETHOTE 01507552 calle 70833218
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PROVECTO.

1048071698 |NICOLLE ANDREA vaRGas coRREA oo,

1032890366 | SAIMY SOFIA HARANJO

1139428516 _| STEPHANIA

|AFANADOF:

PASANTIAS]

1043632129 |VALERY PINEDA

| PROYECTO.

[PROSPECCION ENLOS MICROCREDITOS DEL BAN100 A LOS EMPRENDEDORES JOVENES
[oscziss [rncnmnesiven JrmesorJsunesnce | moreoro o E S e e armann [ ——

[Fasannias]

[1043672410 | SHARONELIZABETH loavia  [paiacin  |easanmias]

|MISCELANEALA 10 E.
[PROSPECCION ENLOS MICROCREDITOS DEL EAN100 A LOS EMPRENDEDORES JOVENES
| DEL SUROCCIDENTE DE BARRANQUILLA

122263814

Crat023-55

FUNDACIONDESARROLLO Y VIDA ES AL

[MIXIDEAS DESINGE.U.

£00220054-3

R 15UR$0-74 SEVILLAREAL

MIERCOLES 22 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERICALES

FINANCIERAS

I.E.T.C. DE SABANALARGA
FICHA: 2694660 -
FASE 111 EJECUCION

COMPETENCIA: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

GRADO 11

ACTIVIDAD: TALLER realizar asientos contables sobre propiedad planta y equipos.

iHola buenos dias!

Profes, espero que se encuentren bien.
Paso por aqui para comunicarles lo siguiente:

Y



EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

1. La prueba de inglés que se pretendia realizarse podrd aplicar, pues la institucidon estd hoy en
preparativos para la visita de los ministerios de educacién y de las TIC'S. La rectora les pide el
favor de informar a los estudiantes que tengan todo preparado para la préoxima semana,
mientras nosotros aca organizamos los dispositivos y adecuamos la biblioteca para ese fin.

2. Manana los estudiantes de 11° estaran en el evento de la visita de la ministra, por ello no
tendran clase presencial, en ese sentido agradezco a los instructores enviar actividades para que
ellos les presenten la préxima sesion.

JUEVES 23 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE 111 EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES
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| VIERNES 24 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES
MICROFIANCIERAS

FICHA: 2694857 — INEDIFI
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*- PROSPECCION EN LOS MICROCREDITOS DEL BANCO100 A LOS EMPREDEDORES JOVENES DEL
SUR OCCIDENTE DE BARRANQUILLA

*- FORMALIZACION DE NEGOCIOS DEL BANCO W PARA EL IMPULSO DE MICROCREDITOS EN EL
MUNOCIPIO DE SOLEDAD

FICHA: 2697505 - MISERICORIDA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS



EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

*. TRAMITACION DE DOCUMENTOS PARA ADQUIRIR UN MICROCREDITO DEL BANCO MUNDO
MUIJER S.A. A LOS MICROEMPRESARIOS EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD.

FICHA: 2694660 - I.E.T.C. SABANALARGA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*. TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD GOLDEN FEET LTDA A UNA SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS (S.A.S.)

*- ACTUALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES, TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVAS
EN LAS ENTIDADES DE VIGILANCIA PARA LA EMPRESA COSMETIC S.C.A.

*- CONSTITUCION DE LA EMPRESA AGROEQUIPOS S.A. EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA

LUNES 27 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.LE.C NUESTRA SENORA DE LAS MISERICORIDAS

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: DOCUMENTOS COMERCIALES

—
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MARTES 28 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES




EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024




EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

MIERCOLES 29 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERICALES Y
FINANCIERAS

I.E.T.C. DE SABANALARGA

FICHA: 2694660 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

COMPETENCIA: RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y
NORMATIVA

ACTIVIDAD: TALLER NOMINA.




EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024




EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

JUEVES 30 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE 111 EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES
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EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

VIERNES 31 DE MAYO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES
MICROFIANCIERAS

FICHA: 2694857 — INEDIFI
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*- PROSPECCION EN LOS MICROCREDITOS DEL BANCO100 A LOS EMPREDEDORES JOVENES DEL
SUR OCCIDENTE DE BARRANQUILLA

*- FORMALIZACION DE NEGOCIOS DEL BANCO W PARA EL IMPULSO DE MICROCREDITOS EN EL
MUNOCIPIO DE SOLEDAD

FICHA: 2697505 - MISERICORIDA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*. TRAMITACION DE DOCUMENTOS PARA ADQUIRIR UN MICROCREDITO DEL BANCO MUNDO
MUIJER S.A. A LOS MICROEMPRESARIOS EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD.

FICHA: 2694660 - I.E.T.C. SABANALARGA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*. TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD GOLDEN FEET LTDA A UNA SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS (S.A.S.)

*- ACTUALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES, TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVAS
EN LAS ENTIDADES DE VIGILANCIA PARA LA EMPRESA COSMETIC S.C.A.

*- CONSTITUCION DE LA EMPRESA AGROEQUIPOS S.A. EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA

LUNES 3 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.LE.C NUESTRA SENORA DE LAS MISERICORIDAS

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: DOCUMENTOS COMERCIALES

FESTIVO



EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

+57 300 +57 301 +57 315 +57 301
5319904 4128159 7164746 4128159

O @

+57 314
8150638

+57 304 +57 324 +57 324
2131035 4120341 3027240

RN D)

- Q: »

+57 300 +57 314
= rh‘ 5319904 8150638

@ ; -

(%]

+57 311
4016045

+57 321 . 0 +57 301
8160185 2026251

P &

+57 301
6384744

s -

> +57 311
4016045

+57 324 +57 315

5295477 7164746

MARTES 4 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES
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PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERICALES Y
FINANCIERAS

I.E.T.C. DE SABANALARGA

FICHA: 2694660 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

COMPETENCIA: RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y
NORMATIVA

ACTIVIDAD: TALLER NOMINA.
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EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

JUEVES 6 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE 111 EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES
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VIERNES 7 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES
MICROFIANCIERAS

FICHA: 2694857 — INEDIFI
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*- PROSPECCION EN LOS MICROCREDITOS DEL BANCO100 A LOS EMPREDEDORES JOVENES DEL
SUR OCCIDENTE DE BARRANQUILLA

*- FORMALIZACION DE NEGOCIOS DEL BANCO W PARA EL IMPULSO DE MICROCREDITOS EN EL
MUNOCIPIO DE SOLEDAD

FICHA: 2697505 - MISERICORIDA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*. TRAMITACION DE DOCUMENTOS PARA ADQUIRIR UN MICROCREDITO DEL BANCO MUNDO
MUIJER S.A. A LOS MICROEMPRESARIOS EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD.



EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

FICHA: 2694660 - I.E.T.C. SABANALARGA
SEGUIMIENTO DE PROYECTO FORMATIVOS

*. TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD GOLDEN FEET LTDA A UNA SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS (S.A.S.)

*- ACTUALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS CONTABLES, TRIBUTARIOS Y ADMINISTRATIVAS
EN LAS ENTIDADES DE VIGILANCIA PARA LA EMPRESA COSMETIC S.C.A.

*- CONSTITUCION DE LA EMPRESA AGROEQUIPOS S.A. EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA

LUNES 10 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.LE.C NUESTRA SENORA DE LAS MISERICORIDAS

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE Il EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: DOCUMENTOS COMERCIALES

FESTIVO

MARTES 11 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS

I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE Ill EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: CUADRO COMPARATIVO DE SOCIEDADES

Jornada de Reinduccion 2024_ 11 de junio de 2024 _ COMBARRANQUILLA

BOSTON

Jeffrey Alberto Quant Reales <jeffrey88@misena.edu.co>

Adda Osiris Hoyos Leon <ahl@misena.edu.co>, ALEX LONDONO DIAZ <aelondono944@misena.edu.co>, Alexander Javier Mendoza
Murillo Camilo Jiménez Navarro <camilojimenezn@misena.edu.co>CANDELARIA DEL MARTINEZ LUNA
<cdmartinez114@misena.edu.co>,carlos alberto hernandez ortiz <carlos.sena0614@gmail.com>,

Carlos ernesto barrera caro> gonzalo acevedo tiria <gonzaloacevedo@misena.edu.co>,

<ilmoron@misena.edu.co> javier calderin <manayahamburger@gmail.com>,Silvana De Leon <

Iveth Lucia Caro Pinto <ivcaro@sena.edu.co>,

JENNIFER SIERRA RODRIGUEZ <jsierra33@misena.edu.co>
5jun 2024,12:10
Fwd: Jornada de Reinduccion 2024_ 11 de junio de 2024 _ COMBARRANQUILLA BOSTON

misena.edu.co



EVIDENCIAS DEL 14 DE MAYO AL 13 DE JUNIO DE 2024

firmado por:  misena.edu.co
seguridad: Cifrado estandar (TLS) Mas informacién
Importante segun el criterio de Google.
Saludos

Estimados Instructores, teniendo en cuenta los lineamientos definidos por Direccidn
de Formacidn Profesional, les informo que el préximo martes 11 de junio estaremos
desarrollando en el centro de convenciones de unidad Boston la jornada de
Reinduccion

Con el fin de poder brindar la reinduccién a toda la comunidad de Instructores del
Centro de Comercioy Servicios.

Grupo: Instructores de Planta y Contratistas de la Coordinacidon de Hoteleria y Salud,
Articulacién con la Media e Instructores de modalidad virtual.

Hora: 1:00 pm a 6:00 pm

Por lo tanto, los instructores deberan asistir para ese dia a la jornada de
REINDUCCION

Apertura Reinduccion Saludo de bienvenida a Coordinadora de+J6:J13
Momento 1 10 Formacién /Subdirectora
" " " Instructores. de Cent
Saludo Director Regional /Subdirector Subdirector y Profesional e Centro
Centro
ENI
Video SENAY Presentacion de la
Momento 2 Escuela Nacional de Instructores 18 Momento 2 Videos EPC y Pedro de la Cruz
presentacion
Acciones de mejora del proceso de
gestion de Formacién Profesional. Profesional ENl'y
Momento 3 (Actualizacion SIGA (Procedimientos y 30 Yuri Marcela
Formatos) - Plan estratégico
institucional 2023 -2027)
Momento 3 Formador de
Presentaciones Instructores
| L Cristina - Alba -
1 Momento 4 SENNOVA Acciones 2023 15 momento 4 Plataforma Equipo de SENNOVA sabel Cristina - Alba
" ” Dannis
Gestion del
conocimiento" SENNOVA
Momento 5 Aprendiendo Juntos 15 momento5: Equipo Pedagogico Equipo Pedagogico
Aprendien nt
Momento 5 Socializacion resoluc?c’m 928 Fie 2022 del 30 Formador de Liz- Consuelo
SENA. Competencias funcionales y » Instructores
comportamentales del Instructor SENA Mliesoluuon-
presentacion y Taller
diddctica.
Ruta de atencién para prevencion de Formador de Marelvis Mufioz/
Momento 6 desercién de aprendices y Taller sobre 90 Momento 6 Formato Instructores - Equipo de Conferencista de Salud
Salud Mental ruta de atencion. Bienestar Aprendices Mental
Presentacién ruta de
atencién-Protocolo-
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MIERCOLES 12 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERICALES Y

FINANCIERAS

I.E.T.C. DE SABANALARGA

FICHA: 2694660

FASE 111 EJECUCION

COMPETENCIA: RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y

NORMATIVA

- GRADO 11

ACTIVIDAD: TALLER NOMINA.

NO abra clases presenciales a consecuencia del paro docente programado por

fecode.

agradecemos organizar con los estudiantes sesioén virtual.

Los aprendices que no ingresaron a clases en el programa de contabilizacidn de operaciones

contables y financieras son:
e Luis Felipe Arroyo
e Andrés Felipe Berdugo
e Diana Carolina Pacheco
e Nelson Nisperuza Escorcia
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Tres (3) Equipos de trabajos diferentes en la I.E. de Sabanalarga

| JUEVES 13 DE JUNIO DE 2024

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN SISTEMAS Y OPERACIONES MICROFIANCIERAS
I.E.D INEDIFI

FICHA: 2697505 - GRADO 11

FASE 11l EJECUCION

MODULO 2: EVALUAR SOLICITUDES MICROFINANCIERAS

ACTIVIDAD: Indicadores Financieros

—

™ Sandra

Isabella Melanie

A

=& \
&%

Geraldine Paola

D

Valery




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GONZALO ACEVEDO TIRIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2697505 - SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y GUIA TECNICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR SOLICITUDES FINANCIERAS DE ACUERDO CON
TIPO DE PRODUCTO Y MANUAL TECNICO

1. PERFILAR AL CLIENTE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES, CARACTERISTICAS Y POLITICAS INSTITUCIONALES
2. CONSOLIDAR LA INFORMACION DE CLIENTES POTENCIALES CONFORME A GUIA TECNICA
3. COMPROBAR LA INFORMACION DEL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA

4. EVALUAR LOS RESULTADOS DE LAS SOLICITUDES DE ACUERDO CON SOPORTES DOCUMENTALES E INFORMES

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RECUPERAR CARTERA DE ACUERDO CON NORMATIVA

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2694660 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2694857 - SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y GUIA TECNICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR SOLICITUDES FINANCIERAS DE ACUERDO CON
TIPO DE PRODUCTO Y MANUAL TECNICO

1. PERFILAR AL CLIENTE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES, CARACTERISTICAS Y POLITICAS INSTITUCIONALES
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2. CONSOLIDAR LA INFORMACION DE CLIENTES POTENCIALES CONFORME A GUIA TECNICA
3. COMPROBAR LA INFORMACION DEL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA

4. EVALUAR LOS RESULTADOS DE LAS SOLICITUDES DE ACUERDO CON SOPORTES DOCUMENTALES E INFORMES

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECUPERAR CARTERA DE ACUERDO CON NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 68,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GONZALO ACEVEDO TIRIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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