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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junio /2024

Sefior (a)

Ana Maria Londoiio Colorado

Supervisor(a) Contrato CO1 PCCNTR 5765229 de 2024
Coordinadora de Formacion

Ciudad
Asunto:Informe mensual de ejecucién
contractual mes junio del ano 2024

Referencia: No CO1 PCCNTR 5765229/2024

JUANA ISABEL MOLINA MARQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 32877726
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Sistema de Investigacion,
desarrollo Tecnolégico e innovacion SENNOVA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($69.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un (1) pago correspondiente al mes de enero de 2024, por valor de TRES
MILLONES DE PESOS ($3.000.000). b) Once (11) pagos iguales correspondientes alos meses de
febrero adiciembre de 2024, por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000), cada uno.

Plazo: Serd hasta el (31) de (diciembre) de 2024.
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OBIJETO: Prestarservicios profesionales parala gestién de los procesos de planeacién, ejecucién
y evaluacion de las diferentes estrategias de investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico e

innovacion de SENNOVA que tengan lugaren elCentro de Formacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

la
las

operativamente
implementacion de
estrategias del ecosistema
SENNOVA conforme a los
lineamientos establecidos por la
Direccién de Formacién
Profesional.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Aportar a la construccion de Participe en la induccién vy Registro
rutas y herramientas desde el |reinduccién de Instructores Fotograficos
Centro de Formacién y en|2024, con la finalidad es dar 3
articulaciéon con sus actores, conocer a SENNOVA, sus
para el fortalecimiento ylalcances y objetivos metas
consolidacién del sistema de  |para el 2024, con el propdsito]
[+D+i de presentar proyecto de altg
impacto para la vigencia 2025
2 | Apoyartécnica, administrativa y [Apoye a los proyectos de[Tecnoacademia 70

continuidad de lalinea70 y 68

SGPS 12205-2024

23,66 técnica y

SGPS12774-2024

operativamente como es el

SGPS12842-2024

caso de mantenerlaejecucion
presupuestaly técnica acorde
al cronograma de cada uno de
los proyectos y responder a
cualquier tipo de informacion
qgue requieran
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Articular con las areas

encargadas apoyar el
desarrollo de las actividades
relacionadas con la contratacién
en sus diferentes etapas, apoyo|
técnico con la ejecucidon de
contratos gestionados para el
desarrollo de los procesos de
[+D+i del sistema SENNOVA.

y

Apoye en la evaluacion
técnica del proyecto
tecnoacademia linea 70, se
anexan evidenciaenelenlace,
en el caso de los otros
proyectos de la linea 23, 66,
68

Tecnoacademia 70
SGPS 12205-2024
SGPS12774-2024
SGPS12842-2024

Desarrollar las actividades de
seguimiento administrativo y
financiero de los procesos y
actividades del Sistema de I+D+i
SENNOVA, de acuerdo con los
lineamientos del Centro de
Formacién y las orientaciones
de la Direccién de Formacién
Profesional.

Realice el seguimiento de los

SGPS 12205-2024

procesos administrativos

SGPS12842-2024

financiero de los proyectos

Tecnoacademia 70

(Actas de Inicios de log

SGPS12774-2024

proyectos Linea programatica
23,66, 70,68

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Elaborar de manera oportuna
los informes que se requieran
sobre los procesos del Sistema
de 1+D+i SENNOVA, los avances
tanto en la ejecucién técnico-
presupuestal de los proyectosen
[+D+i, como en los indicadores y

metas definidos para las
actividades del Sistema,
garantizando que dicha
informacidon sea veraz, este
completa y se disponga
oportunamente en las

herramientas dispuestas para
ello.

Se mantienen las carpetas
digitales delSUD, Actualizadas

Realice informe trimestral de
proyectos con sus indicadores|

Tecnoacademia 70
SGPS 12205-2024
SGPS12774-2024
SGPS12842-2024

Participar en las actividades que
se definan en el marco de la
convocatoria anual SENNOVA
para la formulacién y evaluacidn
de proyectos de I+D+i con
recursosde la Ley 344 de 1996, y
vigilar el registro de los
proyectos que se desarrollen a

partir de las capacidades
instaladas del Centro de
Formacion

En la actualidad se
encuentra  abierta esta
convocatoria por tal motivg
no se presentan actividades,
sin embargo se mantiene
informacion a los instructores
para que participen unavezle
den apertura

no

Gestionar el diligenciamiento,
actualizacion y  validaciéon
permanente de la informacién
reportada en el Censo SENNOVA

y/o los diferentes registros
solicitados desde la Direccion
General, atendiendo los

Se realizan cualquier tipo de
registro y de diligenciamiento
de formularios que requiera
direccién general
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requerimientos que se efectuen
sobre el estado de estos.

Apoyar la gestion y tramite de
comisiones nacionales o]
internacionales, la produccion
académica del Centro, la gestion
de procesos relacionados con
propiedad intelectual, el
desarrollo de actividades de
apropiacion del conocimiento
(eventos), participaren lasvisitas
de pares del Ministerio de
Educacion y la consolidacion de
informacién que apoye al Centro
para dar respuesta a los
requerimientos de investigacion
de los registros calificados

De acuerdo con elcronograma
de proyectos en la actualidad
no tenemos apoyo en la
gestion y  tramite  de
comisioneg
internacionales.

Se apoyo en el
diligenciamiento del Registro
Calificado para ganaderi
Sostenible

Evidencia fotografica

Responderde maneraoportuna
las solicitudes relacionadas con
los contratos de aprendizaje,
solicitudes de los Semilleros y de
los aprendices; y llevar eldebido
registro y control de los
documentos y  actividades
relacionadas; igualmente,
participar en las jornadas de
induccion de aprendices
adelantadas en el Centro.

Se realizo el envio de
informacion solicitada
semilleros de investigacion.

a
de

Realice el proceso de
proyecciéon de resolucion de|
monitorias

semilleros de
investigacion

10

Trabajar de forma articulada y
coordinada con las
dependencias del Centro para
sincronizar las actividades con
los programas de formacion; as
mismo, con los demas roles de
Sistema SENNOVA en el Centro

Asisto continuamente a las
reuniones que me programan
y enlas cuales debo participar|

segin  mis obligaciones
contractuales
Para este mes Reunion

Registro fotograficos

coordinacién misionaly apoyo
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de Formacién para fortalecer las
diferentes estrategias y
actividades desarrolladas, a fin
de apoyar los  procesos
formativos y acciones con el
sector productivo.

Para la direccion general

informacidén que se envia desde
la Direccion a todos los actores

del Sistema de [+D+i en el
Centro de Formacion; y
socializar la gestion, resultadosy
logros alcanzados en la

ejecucion de las estrategias del
Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion.

11 | Concertar espacios de |Asisti a reunién en a alcaldia |REGISTROS
participacion con el sector|de Santa Marta con la |FOTOGRAFICOS
productivo (empresas, |Secretaria de Competitividad
empresarios, emprendedores, |y su equipo de trabajo con la
asociaciones), académico [finalidad de articular
(universidades, instituciones proyectos que fortalezcan
educativas), comunidades, |I+D+l y el ecosistema de
mesas sectoriales, comisiones |[SENNOVA
regionales de competitividad e
innovacién que permitan el
fortalecimiento de los proyectos
de I+D+idel Centro de
Formacidén y generar informes
ejecutivos.

12 | Comunicar oportunamente la v' Realice esta CORREOS ELECTRONICOS

actividad
mediante el
desarrollo de
informes y otras
actividades tales
como induccién y
reinduccion de
instructores 2024

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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Los Andes (Nueva
Granada) - Plato - Santa
Mart

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
49524 Santa Marta - Ariguani- [21 de mayo de 2024 23 de mayo de 2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizadosy el No. de la planilla,9467452474 aportes en linea periodo mayo . (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,
uaucr ol 1'

Juana Isabel Molina Marquez

Contratista

C.C. No. 32877726

Recibi a satisfaccion:
Firma

Ana Maria Londono Colorado

Supervisor(a) Contrato CO1 PCCNTR 5765229 de 2024

Coordinadora de Formacion
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Evidencias

OBLIGACION No 1

#SomosSENA | %< Dando cumplimiento a los lineamientos de la Direccién de Formacién
Profesional, en el marco del Plan Institucional de Capacitacidn, el subdirector del Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira, Bichara Zableh Hasbun y su equipo primario, lideraron
una jornada de induccién y reinduccién de instructoress @

La actividad que conté con el apoyo de la capacitadora de los formadores y de un selecto
equipo de trabajo, busco fortalecer las competencias de nuestros instructores, asi como su
conocimiento acerca de la Entidad? M

%:En la Induccion participaron 30 instructores de todas las areas y programas quienes
manifestaron su satisfacciéon al ser parte del equipo de trabajo de una de las entidades mas
queridas por los colombianos” “#@

2'En la reinduccién contamos con la presencia de al menos 100 personas que reforzaron
sus conocimientos y de forma lddica y participativa aportaron al desarrollo de la jornada
que fue un éxito total 2

Seguimos fortaleciendo nuestro equipo de instructores, para brindarles las mejores
herramientas productivas y competitivas a todos nuestros aprendices. " &
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Obligacion No 8

Apoyo en el diligenciamiento de formatos para el registro calificado del programa de
Ganaderia Regenerativa

> = —

— =

=
Al
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Evidencia formato diligenciado segun fotografia anexa

Autoguardado (@ 5.1 (version 1) O Publica Clasificada « Guardado en Este PC v P Buscar Juana lsabel Molina Marquez  JI L = @
Archivo  Inido Insertar  Disposicion de pégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda & Compartir ~
waEA Colibr o A a|= Moneda  ~ EFurma(u(undmuna\' g\nsertar ©
> ~ 9, o 7 Dar formato como tabla v % Eliminar +
Pegar N K S - H. A.|= 5~ % “ . Confidencialidad | Complementos | Analizar
- 1 2 - = Gl [ Estilos de celda~ ] Formato - - datos
Portapapeles 1S Fuente [H Alineacién ml Nomero  ® Estilos Celdas Edicién Confidendalidad | Complementos ~
D14 o £ v
A B C D E E[+
L

4 32877726

Lider grupo de investigacién y dinamizador SENNOVA

Nombre

Juana Isabel Molina Marquez

Tipo vinculacién

Contratista

Recursos finandieros

(indique promedio sueldo mensual lider sennova)

$ 6.000.000

% tiempo dedicado a investigacién

5 22733076

Aline Isabel Melo Henriquez

Planta

$ 5.495.965

6 Instructores investigadores

Cedula Nombre Tipo vinculacion Recursos financieros

% tiempo dedicado a investigacion

8 Carlos Aberto Chamorro Gonzalez planta

9 85465291 Ives Vallecia Gravina Contratista $5.145.000 30%
10 22733076 Aline Melo Henriquez Planta $ 5.495.965 50%
11 36554843 Irina Lucila Cardozo Borja Contratista $ 4.096.830 50%
12 64573931 Claudia Maria Vitola Otalora Planta $5.712.180 30%
13 39047063 Maribel del Carmen Salgado Pertuz Planta $ 6.805.908 30%
14 Ligia de Jesus Cogollo Hernandez Planta 30%

Instructores lideres de semilleros

Codul
| ESEEEneE Luoer e Oferta

Listo T Accesibilidad: es necesario investigar

P Buscar

LA

2°C Mayorm. nul

Autoguardado £ Buscar Juana Isabel Molina Marquez  Ji = = a

Archivo  Inido  Insertar  Disposicion de pigina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda

ﬁ X Calibi Moneda « | [ Formato condicional ~ B Insertar ~

-~ § ~ 9 ono | [ Darformato comotabla~ | FE Eliminar ~
Pegar N K S - . Confidencialidad | Complementos | Analizar
= 2 <0 m [ Estilos de celda ~ [EFormato~ | €~ . datas
Portapapeles Fuente ~ Alineacién 5 Niimero ~ Estilos Celdas Edicién Confidencialidad Complementos ~
D14 - I3 v
A B © D E Fl2]

12 64573931 Claudia Maria Vitola Otalora Planta $5.712.180 30%

13 39047063 Maribel del Carmen Salgado Pertuz Planta $ 6.805.908 30%

14 Ligia de Jesus Cogollo Hernandez Planta 30%

Instructores lideres de semilleros
Tipo vinculacién Recursos finandieros % tiempo dedicado a investigacin
Recursos centro de formacién % de destinacién al programa
22 |AMBIENTE DE DISTRIBUCISN FiSICA INTERNACIONAL 50% 50%
23 AMBIENTE CAMARA GESSEL 5% 5%
24 |ACTUALIZACION DE SOFTWARE 6% 6%
25 [BIBLIOTECA - BASES DE DATOS 5% 5%
26 MANTENIMIENTO LABORATORIO DE INNOVACION 4% 4%
27 [MANTENIMIENTO EQUIPOS 10% 10%
28 |MATERIALES DE FORMACION 10% 10%
29 [IMPRESOS Y PUBLICACIONES 5% 5%
30 |OTROS =l
Lugar de Oferta | Investigacion ® [4] | [v]

Listo % Accesibilidad: es necesario investigar iii) [ -—a—t 120%

O Buscar
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Obligacion 9

proyeccion resolucion de monitorias convocatorias SENNOVA 2024 , en el la evidencia de la
obligacion se anexa el link para acceder al mismo

v Inicio % Come X | @& MON X X ®Desc X | % Desc X | @ilove X | ® Desc X | ® (114 X | @ Lstae X | @ @0~ x | + = (u] X
G @ 2 documentcloud.adobe.com/spodintegration/indexhtmiZlocale=es-es * L@
Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica £ Onebrive / 47-0047..DE2024 [Z Escritorio | Qb @ -+ Iniciar sesiér
=l
MBIA oo
POTENCIADELA %“% a8
RESOLUCIGN No. 47-00872 o 2024
Parla ig it Acuicolay
Gaira
ARTICULO CUARTO: Causales de Terminacién de Monitorias. Las monitorias aqui asignadas se
terminaran por las siguientes causales.
2,
1. Incumplimiento de las actividades asignadas, previo informe presentado al Equipo de Bienestar a s
Aprendiz del Centro
2. No logro actitudinal de una competencia.
3. Tener condicionamiento de matricula s
4. Abandono del Programa de Formacién que cursa en el Centro, o culminacién del mismo. ~
ARTICULO QUINTO: Comunicaciones. Comuniquese |a presente Resolucién a los aprendices
designados como manitores, a la Coordinacién Académica del Centro, y a la comunidad educativa
mediante publicacion de esta Resolucién en las carteleras del Centro.
ARTICULO SEXTO: Las actividades de monitoria asignadas en esta Resolucién in empezar a c
desarrollarse una vez se expida el registro presupuestal correspondiente.
ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicién. o
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
P Buscar G T 32°C Mayorm. nubla... @)

nico % | B x | @ive X | % Desc X x | @ U x x |+ - o x
c A = * & O
Todas las heamientas  Editar  Convertir  Firma electrdnica £ Onediive | 47-0047..DE 2024 [Z Escitorio | Q. & @ Iniciar sesior
3 Tener condelonamiento de matrcula =
4 Abandono de! Prog e cursa en el Centro, delmismo. Q
ARTICULD QUINTO: Comunicadones. Comuniquese la presente Resobicidn a los aprendices o
[S) designados como monitores, 3 1a Coordinacdn Académica del Centro, y 3 la comunidad educativa
" mediante publicacién de esta Resolucidn en las carteleras del Centro.
2,
4 ; dades o adasen o podrin empezara
desarrollarse una vez se expida el registro presupuestal cormespondiente.
ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de expedicon.
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
a,
Oada en Santa Marta, alos 07/06/2024 s
a4
a1 ~
BICHARA JOSE ZABLEW HASBUN
Subdirector (€) Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira CAAG
o
il s i il 3
Rewsi Anc Moris Londafo Corado - Comrdinadhen de Formacdhy
Q
Q

=

13
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Obligacion No 11

Reunion con el equipo de trabajo de la secretaria de competitividad del distrito de santa
marta, buscando iniciativas para el fortalecimiento de los proyectos I+D+]

oE CoHdigo:

mgm o V;‘“ﬂ:l

R e i P S — S Pagna 1 de 2
acvioac: | BEGrnuon fevnenwgaoiC oo Hivaeveal [ messossame: |
weas | Dfwcino. SOEC I mow-  [q2/ac /24 | moeac [== v tmar. |
e nosmane Y APTLUDOS ootumstnTo | ENTIOAD/DEPENDENCIASCARGO, | TELEFONOSCELULAR | . Emam | eeee -
: |Emny Heduon  |tosxessn soes SOASOIHOES | slgangmaton . e |
T A e Iy - D i A oy ).%g_ -

s Boaratoling 132 S3-24 S8 2104234 S0P [ o AL

< [ vis Cxonpoah ISz == o 2 Zo0NFEEAY Ty
s |E L doe Fnaoly Sea5 T SPec. 20i5zi2g7a

& /-’,lu. D,_,.:,,. s ‘JTQ,‘ ARG 3L SpecC Acriaasir

7 | Fsiiise Sk B omrrsay | e BBrecs S0P IGH ey Sl

. —

-

]

23

a2

Calle 14 No. 340 = Conmutador =57 (53 4 20000 = Lines Ceatuita Nactonsl (PTHX) - 018000 ©
B T e T ————

14
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Respuestas a correos

Elementos enviados W O

~ Hoy

Aline Isabel Melo Henriguez; Au... £/
Solicitud contrato de aprendizaje 12:58
Buenas Tardes Aline copio correo de a..

[5l hojadevidaST.. | +10

Aline Isabel Melo Henriguez, Armando...
Reunion aprendices monitores ... 12:51
Buenas Tardes Estimada ALine Confirm...

lves Enrique Vallecia Gravina
Solicitud de Normas Técnicas 9:49
Buenas dias Apreciado lves Psi Atenta...

Audrys Sofia Palma Vicioso; Aline lsab...
Viabilidad contrato de aprendiz... 645

Buenos dias Apreciada Audry Sofia Co...

sugey Martha lssa Fontalveo: Bichara Jo..
Invitacion V' Congreso Internaci... B:38
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Ana Maria Londofio Colorado &)
LEGALIZACION COMISION ...  Lun 12:11
Buenas Tardes Apreciada Ana Dando r...

[al 4. Informe Legal... | +13

Ana Maria Londofio Colorado; Bichara ..
Informacion EDT Vigilancia ...  Lun 11:08
Buenos dias Apreciado Subdirector, A...

Semana pasada

Aylin Viviana Silva Ortiz; Maria B... £
Solicitud apoyo documento...  Jue 12/06
Buenas Tardes Apreciada Aylin Cordial ...

|5} Ficha de pago ... +7

Bichara Jose Zableh Hasbun; Mar... £
recursos disponible proyect...  Jue 13/06

~ U nice X [ Core X @ MOL X 4700 X | W Desc X | W Desc X | @ilove X | ®Desc x | @ 113 X | @ s x | P 0+ x | + - m] X
Arg
E <« C @ %= outlookoffice.com/mail/sentitems ® % &+ O
Pel '
: 57?‘“ Outlook Q, Buscar 5=} [ ) 53 (? Juana Isabel Molin... G
Porta
g | 0 = Inicio Vista Ayuda
- . o~ {* Pasos rapidos ~ ) Marcar todos como leidos
a
o > Favoritos Elementos enviados W o =
NN INIR
] ~ Carpetas
Martha Luz Caballero Olivar... = }3
>
< & Coneeaiesn R D Respuesta observaciones pr.. Jue 13/08 I
? EDsadDies 162 Buenas Tardes Adjunto firmado lo enu... @ Seleccionar un elemento para leerlo
a [5) RESPUESTA QB...  +2
b Elementos enviados 2 - \
T Elementos eliminados 64 5 [Borrador] Daniela Ramirez.. < %7
EVALUACION MF TECNOAC...  Jue 13/06 ‘ >
£3 Correo no deseado 3 Buenas Tardes Apreciada Daniela De ...
5 Archivo M@ EVALUACION D...  +18
(7 Notas 5 [Borrador] Bichara Jose Zableh Hasbun...
7 Fuentes RSS Clases Biotecnologia Jue 13/06 Mo - ;
ventes Buenas Tardes Apreciado Subdirector ... © hay nada seleccionado
7 Historial de conversacion...
N Aline Isabel Melo Henriquez: Day... 7/
Crear carpeta nueva Orientaciones de Organizac... Jue 13/06
Buenas Tardes psi Atentamente Ju... &1
B8 Carpetas de busqueda
5 A |5} Orientaciones 5. +3

Paql
H R Buscar et ﬁ

B 33°C Parc soleado

16
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~ Inicio X Corrs X o MOM X x Desc X | % Desc X | @ ilovey X | % Desc X | @ (13) X | @ Lsta x | €@ 20+ % | + — (] pd
Arg
t <« C M 23 outlook.office.com/mail/sentitems @® o, o H
Pel . memea .
B 7/\ Outlook Q, Buscar 1=} ] Qo b (,o Juana Isabel Molin... C
Port;
o E| g = Inicio Vista Ayuda
= W~ % Pasos rapidos - &) Marcar todos como leidos
. > Favoritos Elementos enviados W o =
«
Buenas Tardes psi Atentamel 1 B
Capetas |5} Orientaciones 5. +3
[ Bandeja de entrada 1441
Aline Isabel Melo Henriquez: lves Enri... .
? B 182 > ~ R R _ Seleccionar un elemento para leerlo
orradores B2 Invitacién a Reinduccién Ins Jue 13/06
Buenas tardes Estimado Ives Me comp...
P)‘ Elementos enviados 2 \
[5} Agenda - Crona...
@ Elementos eliminados 64
_ Victor Manuel Garcia Arevalo = B ‘ \
£3 Correo no deseado 3 > 0
proponentes proceso tecn...  Mar 11/06
3 Archivo Atentamente Juana Isabel Molina Mar... T
me COT_RANL_B66... +4
(7 Notas = =
£ Fuentes RSS N Diana Margarita Pomares Jacquin No hay nada seleccionado
Presentacién induccién yr.. Mar 11/06
B3 Historial de conversacion... Buenas Tardes Estimada Diana Margari...
Crear carpeta nueva 1] Presentacion Te...
£q Carpetas de bisqueda 5 [Borrador] Aline Isabel Melo Henrique...
Pagi clycion de pooniiori A i

H £ Buscar o i

v Inicio X Corr MO X x Desc X Dese X | @ ilove X Desc x | @ (13 X | @ Lsta x | €) 20+ x -
Arg
E « C M 25 outlock.office.com/mail/sentitems ® &, o :
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:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santa Marta, 31 de mayo del 2024

PRESENTADO A: Bichara Zableh Hasbun, subdirector (e) Centro Acuicola y agroindustrial de Gaira

ORDEN DE VIAJE No: 13324 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
21 de mayo -2024 23 de mayo-2024

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Magdalena, Centro Acuicolay

Santa Marta - Ariguani - Los | agroindustrial de Gaira.
Andes (Nueva Granada) -
Plato - Santa Marta

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Promover y divulgar la inscripcién de aprendices al semillero de
investigacion del proyecto Tecnoacademia linea 70

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. La promociony difusidn de la inscripcidon de aprendices pertenecientes a las instituciones
asociadas al Proyecto Tecnoacademia se lleva a cabo con el fin de incentivar su participacion en el
semillero de investigacion de Tecnoacademia SITIM.

2. Seguimiento de la formacién mediante reunién y plan de trabajo con la lider del Proyecto Diana
Pomares y los rectores de la diferentes Instituciones Educativas impactadas en el presente
recorrido.

RESULTADOS:

1. Se realizo la reunion con el rector y docente de la Institucion educativa Juan Arias de Benavides del
Municipio de Plato, con la finalidad de articular a los aprendices de la institucion con el semillero de
Investigacion SITIM asociado este para el proyecto Tecnoacademia.

2. Se realizo el recorrido en la Institucién Educativa Luis Carlos Galan, del municipio de plato en dicha

reunidn, se conto con la participacion del rector, coordinadores, docentesy la lider del proyecto Diana
Pomares.

3. Inscripcion de aprendices en el semillero de investigacion de la institucion Urbano Molina Municipio
de Nueva Granada Corregimiento Los Andes.
4. Inscripcion de aprendices en el semillero de investigacion de la Institucién Educativa Departamental
Simén Bolivar del Municipio de Ariguani
EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Evidencias fotograficas
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Docentes asignados | 25 de mayo de 2024
1. Inscripcién de Aprendices en el link de | por rectores de las

Semilleros de Investigacion del Proyecto | instituciones
Tecnoacademia educativas
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2. Realizar seguimiento y apoyo a la Grupo Sennova y 25 de Mayo de 2024
inscripcién de los aprendices en el Proyecto
semillero de investigacion Tecnoacademias

CONCLUSIONES:

1. Enresumen, se logré el propdsito de inscripcion de los aprendices en el semillero de investigacion
logrando hasta la fecha de los compromisos 100 aprendices matriculados, por tal motivo se realizo
fue un éxito este recorrido, obteniendo resultados positivos para el fortalecimiento del semillero
SITIM.

2. Finalmente se logra dar a conocer el proceso formativo del proyecto tecnoacademia sus objetivos y
alcances para la vigencia 2024

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Juana Isabel Molina Marquez

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Coordinadora de Formacién Profesional

Integral

Ana Maria Londofio
Colorado
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Visita a la institucion educativa Juana Arias Benavides Municipio de Plato, Armando de Arco
Rector IE y Juana Molina Dinamizadora SENNOVA

CENT EDUC JUANA ARIAS DEABE"ﬂ::’éP.E"S‘Vlou .
] !é‘l'!s“é‘i@'s;’d'I!l!\”l!
1105 PEpe esgierashey

PE 19995 0ines ¥ p9elv e Tes Y

Derecho a tener una familia y a no
ser separadc de ella. -
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Visita a la Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento Municipio de Plato, Rector de la IE,
Docentes asignados al proceso con el Sena, Juana Molina Dinamizadora SENNOVA, Diana
Pomares Lider Dinamizadora Proyecto Tecnoacademias

% e

~
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$
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Visita a la Institucion Educativa Agropecuaria Departamental Urbano Molina Castro Municipio de
Nueva Granada, Rector IE y Juana Molina Dinamizadora SENNOVA y Diana Pomares Lider
Proyecto Tecnoacademias
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EVIDENCIAS FTOGRAFICAS

Visita a la Institucion Educativa Departamental Simon Bolivar Municipio de Ariguani, Rector IE y
Juana Molina Dinamizadora SENNOVA y Diana Pomares Lider Proyecto Tecnoacademias
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