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B SCURLA SUPERIOR

DE GUERRA
“General Rataet Reyes Prielo”
...... R Colombia

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

Bogota D.C., junioc de 2024

RADICADO No.0124111666 MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-MAESD- VACAD-PROAC-MAESD

Serior Teniente Coronel

ELIECER SUAREZ SANCHEZ

Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “"General Rafael Reyes Prieto”

ASUNTO: INFORME DE .SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. OS}-MDN-COGFM-ESDEG-ZOM.

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe
de supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 5 segun forma y Condiciones de pago
y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato. /

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

! Xiomara Chadid Bonilla
1.019.022 677 expedida en Bogota D.C.

Carrera 33 No. 25F-10

Contratista
C.C. No.
Direccidon Del
Contratista
Correo
Electréonico
Del
Contratista

xiochadid@gmail.com

Prestacion de servicios profesionales de un profesional de categoria G con el fin de
gestionar los procesos academicos y administrativos para la Especializacién en

Objeto Seguridad y Defensa Nacionales de la Vicedireccion Académica en la Escuela Superior -
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, en concordancia con las leyes y normas
vigentes.

gecha_De' . 16 de febrero de 2024

uscripcion

Fecha De 17 de febrero de 2024

nicio ,
El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024, contado a

Plazo de ; T L - L - X !

eiecucion partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucidn (expedicion del registro i

} presupuestal, aprobacion pdliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL.)

Valor Inicial El valor total del contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES :

(Incluido Iva)

QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS CON CERO CENTAVOS ($53.550.000,00)
M/TCE, sin IVA por ser régimen simplificado.

CDP
(Certificado
De
Disponibilidad
Presupuestal)
No.

El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio :

2024 y se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el

certificado de disponibilidad presupuestal 7124 de fecha 15 de febrero de 2024, por el -

rubro presupuestal A-02-02-02-008-003 R10,

“SERVICIOS PROFESIONALES, .
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION,

URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)", Expedido por el responsable del

area presupuestal de ia ESDEG.
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EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
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' Rp (Registro |
Presupuestal) : 12624 de fecha 16 de febrero de 2024
- No.

E! valor total del contrato se cancelard en forma parcial al CONTRATISTA de la
siguiente forma (menos los descuentos de ley): diez pagos cada uno por valor de
CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS ($5.100.000,00) M/CTE sin IVA, y un pago por
DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 2.550.000,00)

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se
adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras
disposiciones en materia de pago y facturacién”, los pagos se realizaran dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias calendario siguientes a la radicacion del Informe de
supervision, actividades y gestion, Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas
a No Obligados a Facturar y certificacion de pago a Sistema de Seguridad Social y sus
! anexos correspondientes al pago de los aportes a Salud o FOSYGA (segun aplique).
; Pension (segun aplique) y riesgos laborales, de acuerdo con el ingreso base de
cotizacion establecido por ley y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, previa situacion de recursos por parte de la Direccion Nacional
del Tesoro, cupo de PAC y deméas tramites admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervisién se debera allegar acta
de capacitacion relacionada con la aplicacion del Codigo de integridad y servicio
" FormaY Publico Colombiano realizada por el supervisor del contrato al contratista.

: Condiciones . . ) . :
' De Pago PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe

de supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales y compromiso de
pago de los aportes a seguridad social y parafiscal del dltimo mes de ejecucion.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran
mediante consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 009270409262 Banco
DAVIVIENDA, sefialada por EL CONTRATISTA o0 en otro banco o cuenta que el
Contratista designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto
en las disposiciones cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos de treinta
(30) dias calendario de anticipacion, previa entrega de la certificacion bancaria y
activacion de la cuenta en el SIIF.

PARAGRAFO CUARTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por
encontrarse incompleta la documentaciéon que sirva de soporte para el tramite o no se
ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea
allegada extemporaneamente.

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas
gue excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas
dentro del objeto de este

ADICION-

REDUQCION- OMITIDO OMITIDO OMITIDO OMITIDO
SUSPENSION-OTROS
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Valor Final ( +
modificatorio)
Plazo De
Ejecucion

Final ( +
modificatorio) .
Nombre Del
Supervisor
Niimero De .
Resolucion De | 001 del 22 de enero de 2024
Nombramiento .
Teléfono De ‘

OMITIDO

OMITIDO

Teniente Coronel. Gustavo Adolfo Ospina Maldonado

Contacto 3132878596 _
g&fﬁ%mco gustavo.ospinam@esdeg.edu.co

2. GARANTIAS
2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente péliza:

Poliza No. 14-46-101110012 de fecha 16 de febrero de 2024, expedida por Seguros del Estado y aprobada
mediante acta No.058 de fecha 16 de febrero de 2024 que cubre los siguientes amparos, asi:

s

Cump |m|ent el Contrato

16102/ ~03/07/2025 $ 5.355.000
Calidad Del Servicio 16/02/2024 03/07/2025 $ 5.355.000

2.2 Modificacién de la péliza: Omitido

3. EJECUCION CONTRACTUAL

e
s s Sn 2
Asesorar y disefiar el Proyecto Educativo del Programa "PEP" de la Especializacién en Seguridad
1Y Defensa Nacionales, presentarlo para aprobacion del Consejo Académico; desarrollarlo y
establecer acciones de mejora cuando ello fuese pertinente.

9 Evaluar y revisar anualmente el contenido de la especializacion y unidades tematicas.

Coordinar con CEMCI los docentes para cada asignatura del Plan de Estudios de la
3 Especializacion, de conformidad, con los perfiles disefiados para tal fin y los lineamientos
establecidos por la ESDEG.

Coordinar con CEMCI la gestion y la socializacion de la autoevaluacion del proceso de ensefianza-
4 aprendizaje en concordancia con la metodologia y objetivos de la asignatura, a través de la Oficina
de Autoevaluacion Institucional.

Preparar la documentacion para presentar ante el Ministerio de Educacion Nacional y preparar la
5 agenda de la visita de los pares académicos designados, con miras a mantener el registro
calificado del programa.

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Version8 20/FEB/2024
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

P&

Actualizar permanentemente la informacion propia del Programa y preservarla para de acuerdo
con los Lineamientos establecidos tanto por el Decreto 1075 y Consejo Nacional de Acreditacion-

CNA, que permitan iniciar los Procesos de Renovacion de Registros Calificados y Acreditacion de
Alta Calidad.

Participar segun instrucciones del Jefe de la Especializacion, en las reuniones de coordinacion
académica programadas por alta direccion, la Vicedireccion académica y las que se citen para
definir asuntos académicos del programa.

Dar cumplimento estricto a todos los plazos impuestos por las diferentes areas de la institucion
referentes a la gestion académica del programa.

Ejecutar el seguimiento y control en el desarrollo de las actividades académicas del programa.

10

Coordinar con el Gestor Académico de la MAESD los procesos de homologacion, reingresos y
valoracion de contenidos del programa.

11

Coordinar con CEMCI el control y seguimiento permanente, en cuanto a la asistencia de docentes
y estudiantes de la especializacion, presentando los reportes de acuerdo con los mecanismos
establecidos por la Vicedireccion académica y planeacion estratégica.

12

Coordinar con CEMCI el seguimiento y actualizacion de los recursos educativos e informativos en
las aulas virtuales- plataforma Blackboard.

13

Coordinar con CEMCI la revision, el aval y el seguimiento a los Syllabus que presentan los
docentes de acuerdo con los contenidos programaticos, resultados de aprendizaje y perfil del
egresado de la Especializacion.

14

Coordinar con el departamento de Planeacion y Gestién MinEducacion, el cuadro de distribucion
de materias de cada una de las cohortes de cursos de ascenso, los horarios y créditos académicos
adscritas a la Especializacion.

15

Garantizar la socializacién, cargue y publicacién de las calificaciones en plataforma SINU de los
estudiantes del programa, dando cumplimiento al calendario académico.

16

Preparar temas para ser incluidos en los comités curriculares y consejo académico de acuerdo
con la programacioén de la Vicedireccion Académica.

17

Atender las solicitudes verbales o escritas de los estudiantes de las cohortes que estan cursando
el programa académico y de los demas programas adscritos a la especializacion.

18

Hacer entrega formal de la informacion y documentos, fisica y digital, que maneje durante la
ejecucion del contrato, asi como la relacién de las actividades pendientes al momento de la
terminacion del contrato, si a ellas hay lugar.

19

Guardar y mantener debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o composicion
organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del presente contrato llegue
a conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de Seguridad de la informacion.
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EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

20

Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de convivencia.

21

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y

penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

22

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

DE TRABAJO

i s s
valuar y revisar anualmente el contenido de la especializacion y unidades
tematicas.

Ver anexo 1

Coordinar con CEMCI los docentes para cada asignatura del Plan de
Estudios de la Especializacion, de conformidad, con los perfiles disefiados
para tal fin y los lineamientos establecidos por la ESDEG.

Ver anexo 2

Coordinar con CEMCI la gestion y la socializaciéon de la autoevaluacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje en concordancia con la metodologia y
objetivos de la asignatura, a través de la Oficina de Autoevaluacién
Institucional.

Ver anexo 3

Coordinar con el Gestor académico de la MAESD los procesos de
homologacidn, reingresos y valoracién de contenidos del programa.

Ver anexo 4

Coordinar con CEMCI el control y seguimiento permanente, en cuanto a la
asistencia de docentes y estudiantes de la especializacion, presentando los
reportes de acuerdo con los mecanismos establecidos por la Vicedireccion
académica y planeacioén estratégica.

Ver anexo 5

Coordinar con CEMCI el seguimiento y actualizacién de los recursos
educativos e informativos en las aulas virtuales plataforma Blackboard.

Ver anexo 6

Coordinar con CEMCI la revisién, el aval y el seguimiento a los Syllabus que
presentan los docentes de acuerdo con los contenidos programaticos,
resultados de aprendizaje y perfil del egresado de la Especializacion.

Ver anexo 7

Coordinar con el departamento de Planeacién y Gestion MinEducacion, el
cuadro de distribuciéon de materias de cada una de las cohortes de cursos
de ascenso, los horarios y créditos académicos adscritas a la
Especializacién.

Ver anexo 8

Garantizar la socializacion, cargue y publicacién de las calificaciones en
plataforma SINU de los estudiantes del programa, dando cumplimiento al
calendario académico.

Ver anexo 9

agina 5 de 6

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Codigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Version8 20/FEB/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, como documento no controlado.”

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento
a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley
828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto
2353 de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demés normas reglamentarias y
complementarias vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verificd y certificé que el
Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales
(cajas de compensacion familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y
se anexa para tal fin, las planillas soportes del cumplimiento por parte del contratista.
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13/03/2024 | 75545706 | $ 2.550.000 $ 1.300.000 $ 162.500 $208.000 | $6.800

12/04/2024 | 76300112 | $5.100.000 $ 2.040.000 $ 255.000 $326.400 | $10.700
10/056/2024 | 77054909 | $ 5.100.000 $ 2.040.000 $ 255.000 $326.400 | $10.700
11/06/2024 | 77826418 | $5.100.000 $ 2.040.000 $ 255.000 $326.400 | $10.700

Nota: Deben relacionar todas las planillas pagas del presente contrato.

5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Yo, TC Gustavo Adolfo Ospina Maldonado supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas
por EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo
pactadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 055-MDN-
COGFM-ESDEG-2024, por lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones
correspondientes al pago No. 5 segun forma y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo

descritas en el contrato.

6. ANEXOS

42,86 %

Planilla Pago Salud, pensién y ARL

Certificado Retefuente

Evidencias

Atentamente,

CONTRATISTA:

iomara<h

d Bonilla

CC. 1.019.022.677

TC Gustavo Adolfo Ospina Maldonado
CC. 80.096.952
Jefe Maestria en Seguridad y Defensa Nacionales

Codigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD:12.5 Version 8 20/FEB/2024
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Anexo 1. Evaluar y revisar anualmente el contenido de la especializacion y unidades tematicas.




Anexo 2. Docentes para cada asignatura del Plan de Estudios de la Especializacion

Nrdingi  inklo Liear dorka’

3 ¢otar

I Rt taker

Srsuse Bire

TR ermeagento - 5 v % e R

T
& o

stnzssée & timens

ATE oW
e Y T
CT 8 S
f T T

s

lea, oeisnva ez
€6 O IO
[F8 CH 1

7
KHIEL




Anexo 3. Autoevaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en concordancia con la metodologia
y objetivos de la asignatura
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Anexo 4. Coordinar con el Gestor Académico de la MAESD los procesos de homologacidn, reingresos
y valoracién de contenidos del programa.

ACTH GENERAL
Acta N* ! MDN-COGFMNEMCO-ESDEG-SBESSVACAD-PROAC-MAESD
Asunto Reunidn Comité Interno de Homologacion MAESD
| Lugar y Fecha | Bogota D.C., 4 de junio de 2024
Hora Inicio 1000 Ak Hora Finalizacién | 12200 M
Unidad /Proceso wo Dependencia Productora | Maestria en Seguridad y Defensa Nacionales

Ausentes Onitido

Orden del dia:

1. Saludo del seftor TC. Gustavo Adolfo Ospina Maldonado, Jlale de la MAESD .
2. Leclura del estudio de homologacion solicitado por el aspirante DAVID ALFONSO GAITAN RUIZ
3. CGonclusiones

Moderador: TC Gustave Adolfo Ospina Maldonade, Jefe de o MAESD
Desarrolio:

1. Saiudo
del programa de maestria, el cual cuenta con Ja participacion de la doctara Patricia Barero, Asesora Académica de
la ESDEG, el Gestor Académico MAESD v el DO Yesid Eduardo Ramirez Pedraza.

2. Laectura def estudio de homologacion solicitado por el aspirante DAVID ALFONSO GAITAN RIsZ

Teniendo en cuenta la solicitud presentada por el sefior DAVID ALFONSO GAITAN RUIZ, identificado con cédula
de ciudadania No. 80.098.828, egresado de Ja Especializacion en Seguridad v Defensa Nacionales, de 1a Escuela
Superior de Guerra “General Rafael Reyes prigio” con SNIES 104270 mediante Resolucion de Registro Calificade
No. 1138 del 3 de febrero de 2022, para adelantar la Maestiia en Seguridad y Defensa Nacionales; 5& realizo g
procedimiento de homologacidn de malerias, establecido por Ia Escuela Superior de Guerra en la Resolucion 010
del 22 de febrero de 2023

En primera instandia, se liene en cuenta que fa homologacion es interna entre programas académicos de la ESDEG
ast "de la Especializacién en Seguridad y Defensa Nacionales a Maestria en Seguridad y Defensa Nacionales -
Hasta el 50% de los créditos académicos de la fotalidad del programa; v del 40% para fas otras maestrias”.

En segundo lugar, se revisan los contenidos fematicos y las intensidades horarias de las materias cursadas y
aprobadas en la Especializacion en Seguridad y Defensa Nacionales, entregados por & aspirante.




Anexo 5. Control y seguimiento a la asistencia de docentes y estudiantes de la especializacion.
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Anexo 6. Seguimiento y actualizacién de los recursos educativos e informativos en la plataforma
Biackboard.
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Anexo 7. Seguimiento a los Syllabus que presentan los docentes de acuerdo con los contenidos
programaticos, resultados de aprendizaje y perfil del egresado de la Especializacion.
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Anexo 8. Cuadro de distribucién de materias de cada una de las cohortes de cursos de ascenso, los
horarios y créditos académicos adscritas a la Especializacidn.
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Anexo 9. cargue y publicacién de las calificaciones en plataforma SINU de los estudiantes del
programa.
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compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

B

%@tf

.
S5 CORREO. FECHAPAGO ASOCIADA . CANTIDAD
v owMESANoE L ; B
3005726767 {EXONERADO PAGO . TIpo: | FECHA'PAGO | NOMERO | Epieabos e |
".?ARAS{AS!?L:\D'-ESY i PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA
_ FORMA .. NOMERE 1 L i PERIOBO BENSIONES I e : v
 PRESENTACION SUCURSAL | DEPARTAMENTO CUDADIMUNICIFIO. o ’ JOTALAPACAR
UNICA BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. 2024-05 | 2024-05 I 1110512024 77826418 592,100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
UPC: Adiclonal Dias:Mara : Valor-Mora Total.a'Pagar:|::No. Afiliados
2 : 3 *Valor Mora: [Fles Gein £8
No. Altorizacién Valér'" 7 |'No, Autorizacion Valor | Cotizagion i
EPS005 255.000 0 [} 0 0 0 [} 255.000 1

Codigo AFP;

Cotizacion
Qbligatoria

S

A:pone Voluntarior:: Apor!a‘\[olqhihrio
Afiliado Aportante

25-14

326.400

0

Codigo ARL

Nombre :

“Aportas Otros | * Valor Neto Dias.

14-23

Positiva Seguros

/Cédigo CCE

Ji/sistemas: .} Cotizacion | Mota

Aporte FSP

Subsistencia DfasMora

Valor Mora
My Cotizacian,

Valor: Mor$ e :
il Total é Fégqr

g
Afiliad

326.400

.Valor Mora

Suhtotal

“Cotizacion

Valor Aporte | 'Dias.Mora

 Vialor Mora Aporte

Totala Eagar No. Afiliados.

Valor Aporte

Dias‘Mora

| TOTALES PARAFISCALES =

e R L R
TipoAdministradora No. A;;;anlt;t:z:oras Vator aTé‘;s;;:g:’ FMA‘ Total a'Pagar
Salud 1 255.000 255.000
Pension 1 326.400 326.400
Riesgos Laborales 1 10.700 10.700
CCF 0 0 0
ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0
MEN a 0 0
SENA 0 0 0
TOTALES 3 592.100 592.100




PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

CCompensar

DATOS DEL-APORTANTE ] g DATOSDE LA PLANILEA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DiAIMES/ANO) :
cc 1019022677 XIOMARA CHADID BONILLA KR 33 25F 10 3005726767 xiochadid@gmatl.com EXONERADO PAGO TiIPO FECHA PAGO . | NUMERO . | EMPLEADOS urc
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAMESIARO) -| PLANILLA : 0
FORMA CLASE NOMBRE 4 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL APAGAR
UNICA | ~ Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. sl 2024-05 2024-05 ! 11/06/2024 77826418 $562.100
'DETALLE POR COTIZANTE: .
. . INFORMAGION COTRANTE WFORMACION NOVEDADES " : . . PENSION . SALUD _J_ RIESGOS IABORALES PARAFISCALES
£l 2. ’ : . Fondo Fondo . . H .
No. | Tipa | g Re-de Apallidas'y Nombres g H e g S0 | meArp | Cotizacien | Voluntart ﬂ:ﬂ‘:,:',ﬁ pensiona) pansionsl do |- Cod:EPS. | 180 EPS Fotizacitnd)  Co8. 1 imeant. |+ | cotiacion | 53409 | ‘ime e Aports pﬁgﬁ‘;‘:‘a‘;s Aot | Apane. | Aporte'| Aporte
k5 8 solidaridad £ :
g 3
1 ce 1012022677 ‘CHADID BONILLA XIOMARA 581 0 N X 25-14 2.040.000 328,400 0 0 i 0 EPSO05 2,040,000 255.000 14-23 2.040.000 1 10.700 ] 0 0 0 o 0 o

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn



CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo XIOMARA CHADID BONILLA en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO”., certifico bajo la gravedad de juramento que los ingresos
recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de una relacién
laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el afio 2024 se les dara el siguiente tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracién de renta:

a. Serestara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b. Setomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Esta certificacion se expide a los 14 dias del mes de junio del afio 2024 /

Firma: /O(jv/jt;

~ /]

Nombres y Apellidos: Xiomara Chadid Bonilla

No. de Cédula: 1.019.022.677

Con el fin de alehder lo establecido en la Ley 2277 del ano 2022 (Reforma tributaria) reglarséntada oo
diciembre 27:de 2023 el cual se definird sidurante slans 2024 4 138 perscnas naturzles residen i
ingresos porrentas de trabajo no lahorales (honoraros, comisionas, semvicios, emolumentos, &
fuente a titulo te rerita conla tabla del articulo-383 del BT (a) o-con las tarfas del articuln 292 det BT
(o)



DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO EQUIVALENTE.

|' ESCUELA SUPERIOR

DE GUERRA
" -General Raf‘ae"{"siéy’es :Pri'exé*" ’ &g @ @ D S 4 3 6
Colombia
Resolucién autorizacion de numeracién Dian No.
NIT. 830.002.634-1 18764064199788 desde DS1 hasta la DS1500
. Direccidn carrera 11 No. 102-50 DEFECHA2024-01-23
No. Contrato 055-MDN-COGFM-ESDEG-2024
Fecha: 19/06/2024 Mes JUNIO

~ XIOMARA CHADID BONILLA ’ — 1019022677

Carrera‘ 33 No.' QSF-iO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL DE CATEGORIA G
CON EL FIN DE GESTIONAR LOS PROCESOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
LA ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONALES DE LA VICEDIRECCION 5.100.000,00 5.100.000,00
ACADEMICA EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO’,
EN CONCORDANCIA CON LAS LEYES Y NORMAS VIGENTES

CONTRATISTA %—Z/_ﬂi




