270

Yopal, 23 de enero de 2024

Licenciado
LINA PAOLA AMAYA BAHAMON
INDERCAS

Asunto: Informe de actividades mensual 04 del Contrato No. 0206 de 2023.

Cordial saludo.

Por medio de la presente hago entrega del informe 04 técnico correspondiente al
periodo comprendido entre 21 de octubre al 20 de noviembre del 2023 del Contrato
No. 0206 de 2023, cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA
AUTONOMA E INDEPENDIENTE COMO ENTRENADORES NIVEL Il PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO:
APOYO, FOMENTO, FORTALECIMIENTO Y DOTACION AL DEPORTE, LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA PARA EL DESARROLLO SALUDABLE,
CON CALIDAD, EFICIENCIA Y EQUIDAD SOSTENIBLE EN CASANARE” BPIN
2022005850020.

Atentamente,

v

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO
C.C. N0.9.433.517
Contratista
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Yopal, 22 de Enero del 2024.

Sefior(a)

LINA PAOLA AMAYA BAHAMON
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEPORTES
Supervisor

Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 4 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION No. 0206 - de 2023-06-22.

Cordial Saludo,

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la
referencia, relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 21/10/2023 hasta 20/11/2023.

A. ANTECEDENTES:

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NUMERO DE CONTRATO 0206

FECHA DE CONTRATO 2023-06-22.

NOMBRE DEL CONTRATISTA ROSEMBERTH FONTECHA URBANO

NUMERO DE IDENTIFICACION DE | 9433517 de YOPAL

CONTRATISTA

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA AUTONOMA E
INDEPENDIENTE COMO ENTRENADORES NIVEL Il PARA

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO:
APOYO, FOMENTO, FORTALECIMIENTO Y DOTACION AL DEPORTE,
LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA PARA EL DESARROLLO
SALUDABLE, CON CALIDAD, EFICIENCIA Y EQUIDAD SOSTENIBLE EN
CASANARE” BPIN 2022005850020.

FECHA DE INICIO 2023-07-21

PLAZO DE EJECUCION Nueve (9) MESES
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 2024-04-20

FECHA DE INFORME 22 de Enero del 2024
PERIODO DE INFORME 21/10/2023 hasta 20/11/2023
NUMERO DE INFORME 4

DIRECCION DE DOMICILIO CALLE 27 No. 9-16
CIUDAD YOPAL

TELEFONO MOVIL 3123938561

CORREO ELECTRONICO rosemfour@hotmail.com
ADICION

SUSPENSION
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NUEVA FECHA DE TERMINACION

B. ESTADO FiSICO:

Hasta la fecha 20/11/2023, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
0206 presenta una ejecucion del 44.44% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $23.969.691,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $23.969.691,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Vr. Pagado
VALOR ACTA No. 1 $2.663.299,00 $0,00 $2.663.299,00
VALOR ACTA No. 2 $2.663.299,00 $0,00 $2.663.299,00
VALOR ACTA No. 3 $2.663.299,00 50,00 $2.663.299,00
PRESENTE ACTA $2.663.299,00 $0,00 $2.663.299,00
POR EJECUTAR $13.316.495,00
TOTAL $23.969.691,00 $0,00 $10.653.196,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 4: $2.663.299,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

1. Presentar el cronograma, horarios y lugares de trabajo por categoria y rama 2. Presentar y Sustentar el plan
de entrenamiento grafico y escrito de los deportistas de rendimiento ante el centro especializado del deporte,
(equipo técnico metodoldgico), por equipo categoria y deportistas segun corresponda. 3. Presentar los
mesociclos, microciclos a desarrollar mes a mes, dos dias antes de terminar el anterior mesociclo. 4 . Valorar
individualmente a los deportistas a su cargo y diligenciar la ficha de incorporacién, valoracién inicial y avances
de cada deportista y/o equipo, test realizados entre otros. (Presentarlos al grupo técnico metodoldgico y anexar
en el informe mensual). 5. Desarrollar los planes de entrenamiento segun las categorias y ramas con el
propdsito de mejorar el rendimiento deportivo de los entrenados. 6. Coordinar y facilitar la intervencion de los
profesionales del centro especializado del deporte respecto de cada uno de sus deportistas de acuerdo con las
necesidades puntuales. 7. Aplicar los formatos y protocolos para medir el desarrollo de cada deportista;
establecidos por el grupo interdisciplinario o equipo técnico metodoldgico. 8. Presentar al grupo
interdisciplinario o equipo técnico metodoldgico los prondsticos de participacidon en eventos departamentales,
nacionales e internacionales de cada uno de los seleccionados o deportistas, los cuales deben ser
presentados como minimo diez dias antes de cada evento, para su respectivo analisis y aprobacion por parte
del grupo interdisciplinario y metodolégico del Indercas. 9. Presentar el informe técnico de cada evento en el
cual participo plazo maximo para la entrega tres dias siguientes a la terminacion de la competencia presentarlo
al grupo interdisciplinario o equipo técnico metodoldgica y consolidarlo en el informe mensual y final. 10. Asistir
a reuniones que convoque el instituto, liga, grupo interdisciplinario o equipo técnico metodoldgico relacionado
con el objeto del contrato o productos del proyecto. 11. Presentar la estadistica de la poblacién beneficiada
mes a mes y durante el desarrollo del objeto contractual, y el consolidado final a la liquidacion final del contrato
en medio fisico y magnético. Que incluya la base de datos de la poblacion beneficiada por categoria y rama y
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enfoque diferencial. 12. Llevar el registro y consolidado de las diferentes participaciones que realicen los
seleccionados de la liga a nivel departamental, nacional e internacional, presentarla en el informe mensual y
consolidado en el informe final del contrato, en medio fisico y magnético. 13. Tener a disposicién permanente
del instituto en el sitio de entrenamiento, el plan mensual y diario de trabajo y el listado actualizado de los
deportistas a su cargo por categoria y rama. 14. Llevar control diario de la asistencia de los deportistas, por
rango de edad, grupo poblacional, sector, género, categoria, entre otros 15. Apoyar los procesos deportivos en
la poblacién con discapacidad segun su especialidad deportiva. 16 . Como entrenador departamental realizar
una articulacion con los diferentes municipios para detectar e involucrar los deportistas de rendimiento que
puedan existir en cada uno de los municipios a los procesos deportivos. Ademas, realizar visitas a los diferentes
municipios, una visita a cada municipio del departamento trimestralmente y diligenciar los formatos
metodoldgicos establecidos por el Instituto. 17. Realizar en cada municipio un diagndstico de la situacion
actual de deporte de rendimiento segun su especialidad. 18. Mantener el niumero minimo de deportistas segun
lo establecido por el instituto y realizar las practicas o entrenamientos presenciales mininos de 6 horas diarias
segun el plan de entrenamiento. 19. Desarrollar, apoyar, diligenciar y facilitar los diferentes formatos,
herramientas técnicas o actividades que le sean asignadas, para culminar la investigacion producto del
proyecto, plan departamental para el desarrollo del deporte, la recreacion y la actividad fisica 2024-2033, censo
de escenarios deportivos y demas labores vinculadas al proyecto y sus productos. 20. Desarrollar, apoyar y
diligenciar los diferentes formatos o herramientas técnicas para la ejecucion del estudio producto del proyecto.
21. Presentar mensualmente el informe de ejecucion de actividades dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes al vencimiento del periodo a certificar, en el formato establecido por el Instituto, certificacion de
cumplimento firmada por el representante de la liga deportiva, original de los soportes del pago de salud,
pensién y riesgos laborales, todo por duplicado y en medio magnético. 22. Presentar antes del primer pago,
certificado a su nombre del curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcién, que se encuentra
en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/cursos-virtuales-eva/curso-integridad.html. 23. Presentar antes
del primer pago, certificado a su nombre del curso virtual Lenguaje Claro para Servidores y Colaboradores
Publicos, que se encuentra en: https://escuelavirtual.dnp.gov.co/login/index.php. 24. Las demas asignadas por
gerencia, supervisor y/o interventor de acuerdo con su objeto contractual. 25. Asistir durante la vigencia del
contrato a un curso minimo de 20 horas de educacion no formal, dictado por una entidad debidamente
reconocida por el estado, o en su defecto certificacién de haber cursado 20 horas de educacion formal expedida
por la respectiva entidad, relacionados con el sector deporte y recreacion y presentar el respectivo certificado a
mas tardar a la firma del acta de terminacién.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA PORC;E")'TAJE
0

ACTIVIDAD 01. Presentar el cronograma, | ¢ ppegNTA EL FORMATO ESTABLECIDO CON LOS HORARIOS Y

horarios y lugares de trabajo por categoria y LUGAR DE TRABAJO 44.44

rama

ACTIVIDAD 02. Presentar y Sustentar el
plan de entrenamiento grafico y escrito de
los deportistas de rendimiento ante el centro | gz ACTIVIDAD YA SE DESARROLLO EN EL PRIMER INFORME 100
especializado del deporte, (equipo técnico
metodolégico), por equipo categoria y
deportistas segun corresponda.

ACTIVIDAD 03. Presentar los mesociclos, PRESENTAMOS EL LOS FORMATYOS DONDE SE EVIDENCIA EL

microciclos a desarrollar mes a mes, dos PLAN MACRO DE ENTRANAMIENTO Y LOS MESOCICLOS A 44.44
dias antes de terminar el anterior mesociclo. | TRABAJAR EN CADA PERIODO.

ACTIVIDAD 04. Valorar individualmente a SE SIGUE REALIZANDO VALORACION PERIODICAS, LOS 44.44
los deportistas a su cargo y diligenciar la DEPORTISTAS YA TIENEN SUS FICHAS DILIGENCIADAS CON LOS

ficha de incorporacion, valoracién inicial y DOCUMENTOS ANEXOS QUE SE REQUIEREN.
avances de cada deportista y/o equipo, test
realizados entre otros. (Presentarlos al
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grupo técnico metodoldgico y anexar en el

informe mensual).

ACTIVIDAD 05. Desarrollar los planes de

entrenamiento segun las categorias y EN LOS FORMATOS MENSUALES SE EVIDENCIA EL PLAN DE 44 44

ramas con el proposito de mejorar el ENTRANMIENTO REALIZADO DURANTE ESTE PERIODO ’

rendimiento deportivo de los entrenados.

ACTIVIDAD 06. Coordinar y facilitar la

intervencion de los profesionales del centro | GRACIAS AL APOYO DEL CENTRO ESPECIALIZADO HEMOS

especializado del deporte respecto de cada PODIDO RECUPERAR ALGUNOS DEPORTISTAS QUIENES 44 .44

uno de sus deportistas de acuerdo con las PRESENTARON FATIGA MUSCULAR.

necesidades puntuales.

Sgg\c’(')%i?)g; Aplicar los formatos ¥ s | SE VIENEN DEASRROLLANDO EVALUACIONES PERIODICAS CON

deportista: establecidos por el grupo EL FIN DE MEDIR EL DESARROLLO Y LAS CAPACIDADES DE LOS 44.44

) ST T2 ) L DEPORTISTAS SELECCIONADOS PARA REPRESENTARNOS EN ’

interdisciplinario o equipo técnico LOS TORNEOS NACIONALES

metodoldgico. )

ACTIVIDAD 08. Presentar al grupo

interdisciplinario o equipo técnico

metodoldgico los prondsticos de

partidipacion en eventos depariamentales, | HURANTE ESTE PERIDO EN EL SEGUNDO MESOCICLO SE

de los seleccionados o deportistas, los DESARROLLO UN TORNEO DEPARTAMENTAL CATEGORIA SUB 17 44.44
N DONDE PARTICIPAMOS Y COMPETIMOS CON LOS DEPORTISTAS ’

cuales deben ser presentados como minimo DE LA SUB 15

diez dias antes de cada evento, para su '

respectivo analisis y aprobacion por parte

del grupo interdisciplinario y metodoldgico

del Indercas..

ACTIVIDAD 09 Presentar o 'é‘:‘;lr”;ae isipo | ESTUBIMOS EN UNA COMPETENCIA PERO NO ERA LA QUE SE

plazo maximo para la entrega tres dias HABIA ESTABLECIDO EN EL PLAN MACRO, YA QUE POR

siguientes a |a terminacion de la CUESTIONES ECONOMICAS NO SE PUDO VIAJAR AL TORNEO

competencia presentarlo al grupo PERO EN PLAN B SE PARTICIPO EN EL TORNEO SUB 17 PARA QUE 44.44

interdisciplinario o equipo técnico NO SE VIERA AFECTADO EL PROCESO Q SE LLEVA. PODIMOS

metodologica y consolidarlo en el informe LOGRAR ESTAR ENTRE LOS MEJORES 8 EQUIPOS ENTRE 24

’ SELECCIONES QUE PARTICIPARON.

mensual y final.

ACTIVIDAD 10. Asistir a reuniones que

convoque el instituto, liga, grupo ESTUVIMOS EN COMUNICACION CONTANTE CON LOS

interdisciplinario o equipo técnico METODOLOGOS Y PROFESIONALES ENCARGADOS DEL 44 .44

metodolégico relacionado con el objeto del PROYECTO.

contrato o productos del proyecto.

ACTIVIDAD 11. Presentar la estadistica de

la poblacion beneficiada mes a mes 'y

durante el desarrollo del objeto contractual,

y el consolidado final a la liquidacion final PRESENTO FORMATO ESTABLECIDO EN DONDE SE EVIDENCIA LA 44.44

del contrato en medio fisico y magnético. POBLACION ATENDIDA. ’

Que incluya la base de datos de la

poblacién beneficiada por categoria y rama

y enfoque diferencial.

ACTIVIDAD 12. Llevar el registro y

consolidado de las diferentes

gzggé’l’::;‘(’jle: d‘l“gr"ea;'zegi\'/‘;f POR EL MOENTO SOLO LLEVAMOS UN EVENTO O TORNEO EL

d tligaar . CUAL AYUDA ASUMAR EXPERIENCIA EN EL PROCESO QUE ESTA 44.44

epartamental, nacional e internacional, TRABAJANDO

presentarla en el informe mensual y '

consolidado en el informe final del contrato,

en medio fisico y magnético..

ACTIVIDAD 13. Tener a disposicion PRESENTO EL PLAN MENSUAL, PLAN GRAFICO Y PLANILLAS 44.44

permanente del instituto en el sitio de REQUERIADAS AL METODOLOGO ENCARGADO Y A LA

entrenamiento, el plan mensual y diario de SUPERVISION.

trabajo y el listado actualizado de los
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deportistas a su cargo por categoria y rama.

ACTIVIDAD 14. Llevar control diario de la
asistencia de los deportistas, por rango de
edad, grupo poblacional, sector, género,
categoria, entre otros.

LLEVAMOS EL CONTROL DE ASISTENCIA EN LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS Y LA BASE DE DATOS DE LOS DEPORTISTAS .

44.44

ACTIVIDAD 15. Apoyar los procesos
deportivos en la poblacion con discapacidad
segun su especialidad deportiva.

ESTAMOS SIEMPRE DISPUESTO A COLABORAR CUANDO SE DE
LA OCACION A LOS GRUPOS DE DISCAPACIDAD QUE NECESITEN
EL APOYO DE MIS SERVICIOS.

44.44

ACTIVIDAD 16. Como entrenador
departamental realizar una articulacion con
los diferentes municipios para detectar e
involucrar los deportistas de rendimiento
que puedan existir en cada uno de los
municipios a los procesos deportivos.
Ademas, realizar visitas a los diferentes
municipios, una visita a cada municipio del
departamento trimestralmente y diligenciar
los formatos metodolégicos establecidos
por el Instituto.

HEMOS ESTADO EN CONSTANTE CONTACTO O COMUNICACION A
TRAVEZ DEL GRUPO DE WHAPSAT CON LOS ENTRENADORES Y
FORMADORES DE LOS MUNICIPIOS DE CASANARE PARA
DETECTAR LOS TALENTOSY VINCULARLOS AL PROCESO .

44.44

ACTIVIDAD 17. Realizar en cada municipio
un diagndstico de la situacion actual de
deporte de rendimiento segun su
especialidad.

se realiza el diagnostico del municipio de Pore- Casanare y queda
evidenciado en el formato correspondiente.

44.44

ACTIVIDAD 18. Mantener el numero
minimo de deportistas segun lo establecido
por el instituto y realizar las practicas o
entrenamientos presenciales mininos de 6
horas diarias segun el plan de
entrenamiento.

PRESENTO EL FORMATO DE POBLACION ATENDIDA, PLANILLAS
DE ASISTENCIA QUE EVIDENCIA APROXIMADAMENTE 41
DEPORTISTAS ASITENETES AL PROCESO DE ENTRENAMIENTO.

44.44

ACTIVIDAD 19. Desarrollar, apoyar,
diligenciar y facilitar los diferentes formatos,
herramientas técnicas o actividades que le
sean asignadas, para culminar la
investigacion producto del proyecto, plan
departamental para el desarrollo del
deporte, la recreacion y la actividad fisica
2024-2033, censo de escenarios deportivos
y demas labores vinculadas al proyecto y
sus productos.

ASISTIMOS A LA REUNION REALIZADA POR LA SUPERVISION Y
METODOLOGOS CON EL FIN DE AGILIZAR EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

44.44

ACTIVIDAD 20. Desarrollar, apoyar y
diligenciar los diferentes formatos o
herramientas técnicas para la ejecucion del
estudio producto del proyecto.

PRESENTO LOS FORMATOS QUE LA SUPERVISION Y
METODOLOGOS REQUIEREN PARA EL DESARROLLO DE LA
EJECUCION DEL ESTUDIO PRODUCTO DEL PROYECTO.

44.44

ACTIVIDAD 21. Presentar mensualmente el
informe de ejecucion de actividades dentro
de los tres (03) dias habiles siguientes al
vencimiento del periodo a certificar, en el
formato establecido por el Instituto,
certificacion de cumplimento firmada por el
representante de la liga deportiva, original
de los soportes del pago de salud, pension
y riesgos laborales, todo por duplicado y en
medio magnético.

PRESENTO INFORME 04 CORRESPONDIENTE AL 21-10-2023 AL 20-
11-2023 .

44.44

ACTIVIDAD 22. Presentar antes del primer
pago, certificado a su nombre del curso de
Integridad, Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion, que se encuentra en:
Https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/c
ursos-virtuales-eva/curso-integridad.html.

ESTA ACTIVIDAD YA SE DESARROLLO EN EL PRIMER INFORME.

100

ACTIVIDAD 23. Presentar antes del primer

ESTA ACTIVIDAD FUE DESARROLLADA EN EL PRIMER MES DEL

100
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Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare

Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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INDERCAS

INSTITUTO DE DEPORTES Y

RECREACION DE CASANARE

Nit. 844.003.345-1

INFORME DE ACTIVIDADES
FO-A-GCC-15

16/02/2022

Version 04

Informe INFORME ACTIVIDADES de Actividades No. 4 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. 0206 -

de 2023-06-22 cuyo Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE COMO

ENTRENADORES NIVEL Il PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO: APOYO, FOMENTO,
FORTALECIMIENTO Y DOTACION AL DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA PARA EL DESARROLLO SALUDABLE,
CON CALIDAD, EFICIENCIA'Y EQUIDAD SOSTENIBLE EN CASANARE” BPIN 2022005850020.

pago, certificado a su nombre del curso
virtual Lenguaje Claro para Servidores y
Colaboradores Publicos, que se encuentra
en:

https://escuelavirtual.dnp.gov.co/login/index.

php.

CONTRATO.

ACTIVIDAD 24. Las demas asignadas por
gerencia, supervisor y/o interventor de
acuerdo con su objeto contractual.

SIEMPRE ATENTO A LAS DISPOSICIONES QUE LA GERENCIA

ASIGNE .

44.44

ACTIVIDAD 25. Asistir durante la vigencia
del contrato a un curso minimo de 20 horas
de educacion no formal, dictado por una
entidad debidamente reconocida por el
estado, o en su defecto certificacion de
haber cursado 20 horas de educacion
formal expedida por la respectiva entidad,
relacionados con el sector deporte y
recreacion y presentar el respectivo
certificado a mas tardar a la firma del acta
de terminacion.

POR EL MOMENTO NO SE HAN REALIZADO CURSOS O
CAPACITACIONES REFERENTES AL DEPORTE COMO TAL.

00

F. OBSERVACIONES:

Atentamente,

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 - 09 Horario de atencién al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.

Contratista

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO

Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare

Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCC52

INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |FECHA:  20/02/2013

INSTITUTO O DEPORTES Y
REACI ShARATE

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 01

ACTIVIDAES DE ENTRENAMIENTO:
INFORME 04 CONTRATO 206 DE 2023
PERIODO: 21-10-2023 AL 20-11-2023

SELECCION SUB 15 MACULINO
FUTBOL DE SALON

OBJETIVO JENERAL: FORTALECER EL PROCESO MACRO QUE SE LLEVA CON
ESTE GRAN GRUPO DE DEPORTISTAS —TALENTOS PARA IR CONSOLIDANDO UN
EQUIPO QUE SIGA DANDO RESULTADOS IMPORTANTES A CORTO, MEDIANO Y
LARGO PLAZO.

OBJETIVOS ESPCIFICOS:

e CONVOCAR A TODOS LOS DEPORTISTAS TALENTOS DE CASANARE Y EN
SU MAYORIA INCORPORARLOS EN EL PROCESO.

e PLANEAR, EJECUTAR, EVALUAR Y CORREGIR CONSTANTEMENTE EN
CADA UNA DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE ENTRNAMIENTO.

e ESTAR ENTRE LAS CUATRO MEJORES DE COLOMBIA EN CADA TORNEO
NACIONAL QUE COMPITAN.

e LOGRAR QUE ESTE PROCESO LLEGUE CON EXITO A LA ETAPA MAXIMA EN
LA CUAL PODAMOS TENER UNA SELECCION IDEAL PARA J.D.N DEL ANO
2027.

Seleccidn trabajada: SUB-15 MASCULINO
Macro ciclo en proceso: Macro IV

Periodo: Preparatorio
Etapa: Preparacion ESPECIFICA
Tipo de Mesociclo: MESOCICLO MIXTO Y APROXIMADOR

Tipo de Microciclo: Corriente-Choque-Recuperacion-Corriente-Precompetitivo.

DOEOCEO OO OO O

OBJETIVOS PLANTEADOS: TRABAJO DE LOS CONCEPTOS ESPECIFICOS
PARA MEJORAR SU EJECUCION EN LOS PLANTEAMENTOS TACTICOS
OFENSIVOS Y DEFENSIVOS EN BUSCA DEL MODELO DE JUEGO QUE SE
REQUIERE.

TRABAJO DE RESISTENCIA ANAEROBICA, TRABAJO ESPECIFICO DE
VELOCIDAD Y POTENCIA EN LAS TRANSICIONES DEFENZA ATAQUE.

Transversal 18 No. 14 — 09 Tel. 6321316 — 6353638 Yopal, Casanare.
Email: indercas@yahoo.com
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: RAGCC52

INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION |FECHA:  20/02/2013

INSTITUTO O DEPORTES Y
REACI ShARATE

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 01

o
D)

o

HORAS TRABAJADAS: 60

UNIDADES DE ENTRENAMIENTO PLANTEADAS: 24 sesiones de entrenamiento
con intensidad de 6 horas, 4 semanas

CANTIDAD DEPORTISTAS ALCANZADOS: 40 DEPORTISTAS

TECNICO: fortalecer y mejorar los gestos técnico basicos en funcién del trabajo
tactico a seguir.

La técnica al servicio de la tactica: ejecucion de los gestos técnicos sobre la
velocidad y complejidad del juego. Facilitar los ejercicios tacticos propuestos y las
estrategia en la competencia.

Factor cognitivo: Jugar con las variables del entrenamiento en el disefio de las tareas:
espacio, tiempo, niumero de jugadores, variaciones de rol, condicionantes del juego,
etc.

TACTICO: Fragmentar acciones tacticas siempre que tengan transferencia al juego
real, focalizando la atencién en los contenidos elegidos.

Trabajar a través de elementos tacticos, desarrollando la tactica individual, grupal y
colectiva.

FISICO: trabajo de resistencia aerébica como base para el inicio del entrenamiento en
otras capacidades. Velocidad especifica. Capacidad de aceleracion mediante
acciones encadenadas. Trabajo de fuerza zona media, tren superior.

e EVALUACION:

Test . método de observacion. Trabajo correctivo- practico sobre la competencia y
realidad de juego.

COMPETENCIAS A LAS QUE ASISTIO:

SE REALIZARON PARTIDOS AMISTOSOS DE PRECOMPETENCIA
OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS DENTRO DEL PROCESO:

- JUEGOS PREDEPORTIVOS.

- TORNEO DE PENALES.

- TORNEO DE BANQUITAS.

Transversal 18 No. 14 — 09 Tel. 6321316 — 6353638 Yopal, Casanare.
Email: indercas@yahoo.com
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

CODIGO: RAGCC52

INDERCAS GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

INSTITUTO O DEPORTES Y
REACI ShARATE

FECHA: 20/02/2013

ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION: 01

- TORNEO DE TENI-FUTBOL.
-  CHARLAS EN VALORES- SUPERACION

- PARTIDOS AMISTOSOS.

14

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO
C.C N0.9.433.517
Contratista

Transversal 18 No. 14 — 09 Tel. 6321316 — 6353638 Yopal, Casanare.

Email: indercas@yahoo.com
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l INDERCAS
INSTITUTO DE DEPORTES ¥
RECREACION DE CASANARE

N $14500451

SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD

CODISO:

RASCCSZ2

GESTION DE CONMPRAS ¥ CONTRATACIOMN

FECHA:

ZOo/02/2013

INFORNME DE ACTIVIDADES VERSION: O1
MODELO DE METODOLOGICOS PARA LA PRESENTACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO
NOMBRE DEL ENTRENADOR: [ ROSEMBERTH FONTECHA URBANO
DEPORTE: FUTBOL DE SALON [cATEGORIA: SUB 15 [MODALIDAD: FUTSALON [EDAD: 13-15 GENERO: [ M.
MACROCICLO No IV FECHA: 21-07-2023- 20/04/2024 TIPOS DE MESOCICLOS: MESOCICLO MIXTO Y APROXIMADOR FECHA:Del 21 de OCTUBRE al 20 de
NOVIEMBRE del 2023
TIPO DE MICROCICLOS MICRO 14 MICRO 15 MICRO 16 MICRO 17 MICRO 18
APROXIMADOR COMPETITIVO RECUPERADOR CORRIENTE CORRIENTE
FECHAS DE MICROGICLO Ini [ Fin Ini | Fin Ini | Fin Ini | Fin Ini [ Fin
23/10/2023 | 29/10/2023]  30/10/2023 | 5/11/2023 6/11/2023 12/11/2023 13/11/2023] 19/11/2023 20/11/2023| 26/11/2023

OBJETIVOS MESOCICLO

TRABAJAR Y MEJORAR LOS MOVIMIENTOS TEC

NICOS Y TACTICOS ESPECIFICOS

EN EL MODELO DE JUEGO QUE SE PRETENDE.

OBJETIVOS MICROCICLOS 14 15 16 17 18
TECNICO VOL:100 IINT: 60-80 VOL:100 IINT: 60-80 VOL:100 |INT:70—90 VOL:100 |INT: 60-80 VOL:100 #iREF!
el momento indicado para evaluar participamos en el torneo Factor cognitivo: a. - los Factor cognitivo:Crear situaciones
VOL MIN: los gestos tecnicos dentro del departamental sub 17. con el deportistas se recuperan de una de mayor dificultad a la que
desarrollo real de la competecia. El objetivo de evaluar el proceso exigencia alta en el anterior micro, | encontraremos en la competicion.
deportista debe exponer todo su deportivo y medirnos ante realizamos juegos ludico- recretivos |+ Entrenar en base al juego real, con
talento y capacidades tecnicas selecciones o equipos dos afios con by sin balon. ejercicios que
individuales para que el equipo logre| mayor al proceso que llevamos. En permitan soluciones abiertas.
los resultados. La mentalidad juega | cuanto a trabajo tecnico la exigencia
INT FRECAR: un papel muy importante. y asi poco a poco se va
perfeccionando la ejecucion de los
gestos tecnicos.
TACTICO VOL:75 [INT: 60-80 VOL:75 [INT: 60-80 VOL:75 [INT: 60-80 VOL:75 [INT: 60-80 VOL:75 [INT: 60-80
el conjunto de todos las podimos implementar el trabajo evaluamos y damos a conocer las |Fragmentar acciones tacticas
VOL MIN: individualidades y capacidades realizado sobre tactica defensivay | falencia tacticas que tuvimos en la [siempre que tengan transferencia al
tecnicas de los jugadores se unen  [ofensiva buscando que el equipo se| competencia, bajamos las cargas |juego real, focalizando la atencién
para conseguir el objetivo principal, |acople y se pueda consolidar en el | pero no dejamos de lado los hablar |en los contenidos elegidos.
la ejecucion de los esquemas modelo de juego que se pretende. de los conceptos tacticos que se
tacticos defensivos y ofensivos en | Claro esta que ahun falta trabajar deben trabajar en el siguiente
busca del modelo de juego que se |varios aspectos tecni.tacticos , pero microciclo.
INT FRECAR: pretende lograr. es un buen comienzo con esta
comeptesncia g nos sirve para ver
esas falencias.
FISICOS VOL:50 [INT: 70-90 VOL:50 [INT: 75-100 VOL:50 [INT:70-90 VOL:50 [INT: 70-90
VOL MIN: togas' a capacidades fisicas, con esta competenm; se pong .en . . . Fuerza especifica de competicion.
coordinativas y mentales se ponen a| prueva todas las capacidades fisico-| trabajo aerobico, recuperacion y . -
: ) : o Velocidad especifica de
prueva en los partidos de motrices y sobre todo la capacidad flexibilidad. competicin.
INT FRECAR: precompetencia . mental .
VOLUMEN TOTAL MIN 226 225 225 225 226
INTENSIDAD 65-85% 67,5-90% 70-90% 65-85% 65-85%
MEDIOS Ejercicios Ejercicios Ejercicios Ejercicios Ejercicios
METODOS Repeticiones Repeticiones Repeticiones Repeticiones Repeticiones
EVALUACION OBSERVACION OBSERVACION OBSERVACION OBSERVACION OBSERVACION

FIRMA DE

'NOMBRES Y APELLIDOS: ROSEMBERTH FONTECHA URBANO

V°B°® de apoyo:

Nombres y apellidos WALTER MENDEZ ACOSTA
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SELECCION: SUB 15

DEPORTE: FUTBOL DE SALON
ENTRENADOR: ROSEMBERTH FONTECHA URBANO
DIRECCION: CRA 9 24-35
TELEFONO: 312 393 85 61

PLANILLA DE ASISTENCIA
FECHA: DESDE EL 21 DE OCTUBRE AL 20 DE NOVIEMBRE DE 2023
HORARIO: 6:00 a 8:00 pm
EDADES: 13 A 15 ANOS

NOMBRE Y DIAS DE TRABAJO AsIST.| OBSERVACIONES
N°- APELLIDOS 21 |22| 23| 24| 25| 26| 27|28]29|30|31] 1| 2| 3] 4f5|6] 7| 8] 9]10f11]12]13]14]15]16] 17]18[19]|20] % GENERALES
1[JAROLD EDUARDO TUMAY RUIZ A A |[F [A |[F |A |[A A |F |F [F |A |A A A [F |A |JA |A A|A |F |A [A |F F 75
2| SAMUEL ESTEBAN ARANGUREN A A [A [A [A |F [A A [A JA [A A |A A A [A JA A |A A A |A |A |A [A A 90
3|FRAINER ESTIVEN COLMENARES A F A |A |[A |[A |A F |A |A |A |F |A FIA |A |A |A |F A|A |A |A |A |F A 85
4[JULIAN CAMILO ROJAS MARTINEZ A A [A [A |A |A |A A |[A JA [A |JA |A A[A [A |JA |JA |A A|A |A |A [A ]A A 100
5|NICOLAS GIRALDO AREVALO A A [A [F |[A |A |A A |[AJA [A |JA |A A[A [A |JA |JA |A A|A |A |A |[A |F A 90
6 |ANDRES FELIPE SANABRIA RUEDA A A [A [A |A |F |A A |[A JA [A |JA |A A A [A |JA |JA |A A|A |A |A [A ]A A 95
7 |JUAN MANUEL RINCON F A |[A [F |[A |A |A A |[A JA [A |JA |A A[A [A JA |JA |A A|A |A |A [F |A A 80
8|SMITH INOCENCIO A A |[F [A |[A |A |A A |[F |F [A |JA |A A A [F |A |JA |A A|A |F |A [A ]A A 95
9|JUSETH CORREDOR A F |A |A |[A |[A |A A |A A |A |A |A A A |A [A |A |A AlA |JA |A |A |A A 100
10|JULIAN ESTIVEN JIMENEZ A A |A [A |A |F |A A |A A |A |A |A A A |A [A |A |A FIA |JA |F [A ]A A 90
11 |DEIVER RAMIREZ A A |[F [A |A |A |A A |[F |F [A |JA |A A A [F |A |JA |A A|A |F |A [A ]A A 100
12 [BREINER ARIAS A A [A [A |A |A |A A |[AJA [A |JA |A A A [A |JA |JA |A FIA |JA |F [A ]A A 90
13 |DIEGO MORENO A A [A [A |A |A |A A |[A JA [A |JA |A A A [A |JA |JA |A A|A JA |A [A ]A A 100
14 [JUAN DAVID TELLEZ A A [A [A |A |A |A A |[A JA [A |JA |A A[A [A |JA |JA |A A|A |A |A [A ]A A 100
15|FELIPE PATINO A A |JA [A |A |A |A A |A A |A |F |A AlA |A [A |A |A A|A |A |A |A |F A 90
16 |MAICOL ANDRES BETANCOUR CAMRGO A A |JA [A |A |JA |A A A A |A |A |A A A |A [A |A |A AlA |A |A |A |A A 100
17 |[FARUCK VARON SALAS A A [A [F |[A |A |A A |[AJA [A |JA |A A A [A |F |A |A A|A |A |A [A ]A A 90
18 |SAMUEL FELIPE ABRIL A A [A [A |A |A |A A |[AJA [A |JA |A A[A [A |JA |JA |A FIA |JA |F [A ]JA A 85
19 [JUAN DAVID LOPEZ A A [A [A |A |A|F A [A JA [A |JA |A A A [A |A |F |A A|A |A |A [A ]A A 90
20|SANTIAGO REINA A A [A [A |A |A |A A |[A JA [A |JA |A A A [A |JA |JA |A A|A |A |A [A ]A A 90
21|JHONY FERNEY ARANA ALFONSO A A [A [A |A |A |A A |[A |JA [A |F |A A[A [A |JA |JA |A FIA |A |F |[A |F A 85
22 |PABLO YECID SALAMANCA MOLINA A A |JA [A |A |JA |A A |A A |A |A |A A A |A [A |A |A AlA |A |A |A |A A 100
23|JOALBER ISTURIS HERNANDEZ A F |A |F |[A |[A |F F |A |A |A |A |A FIA |A |A |A |F AlA |A |A |A |A A 90
24|JUAN DAVID REYES MENDOZA A A [A [A |[F |A [A A |[AJA [A |JA |A A[A [A |JA |JA |A FIA JA |F [A ]A A 95
25|CAMILO ANDRES FEMAYOR HERNANDEZ F A |[F [A |[A |A |F A |[F |F [A |JA |F A A [F |A |JA |A A|A |F |A [A ]A A 95
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37

FIRMA DEL ENTRENADOR:
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Nit, 844.003.345-1

'/ INDERCAS
PLANILLA DE ASISTENCIA

SELECCION: SUB 23 FECHA: DESDE EL 21 DE OCTUBRE AL 20 DE NOVIEMBRE DE 2023
DEPORTE: FUTBOL DE SALON HORARIO: 8:00 A 10:00 PM
ENTRENADOR: ROSEMBERTH FONTECHA URBANO EDADES: 18 A 23 ANOS

DIRECCION: CRA 9 24-35
TELEFONO: 312 393 85 61

NOMBRE Y DIAS DE TRABAJO ASIST.| OBSERVACIONES

N°- APELLIDOS 21| 22| 23|24) 25|26 27| 28]29f30|31] 1] 2|3])4]|]5[6]7]8]9|10]11]12f{13]14])15]16|17]|18]19[20] % GENERALES
1| 0SCAR EDUARDO CARDENAS SALINAS A |A |JA |F |A A |A JA |[A |A A |A |F |[A |A A [F |A |A |A A 90
2 | JUAN DAVID SUPANTEVE PEREZ A |A A [A |A A [A JA |A [A A [A |A |F |A A [A |A |A |A A | 100
3| ALEJANDRO SASTOQUE F [A |A |JA |A F [A |A |A |F F [A |F |A |A F [A |F |A |A A 90
4 |LUIS FELIPE ZAMUDIO A |A JA [A |A A |A |F [A |A A |F |A |[A |A A [A JA |A |A A | 100
5|JESUS DAVID LUKUMI HUERTAS A |F |F [A |A A [A A |JA |A A [A |A |F |A A [A |A |A |A A 90
6| CRISTIAN HOLGUIN A [A A |A |F A [F |A |A |A A [A JA |A |A A [A JA |A |A A 95
7 |SERGIO IVAN TEATIN CUEVAS A |[F |F |A |A A [A |F |A |A A [A |F |A |A F [A |F |A |F F 80
8|LEISON ANDREY GUANAY C. A |A JA |[A |A A [A JA |JA |A A [A JA |JA |A A [A JA |A |A A 95
9|JEISON FABIAN SARMIENTO A A JA |[A |A A |F |A |[A |A A |F |A |A |A A [A JA |JA |A A | 100
10 [WILFRAN FELIPE SOLER CELY A |F |F [A |A A |A |F |[A |F A [A JA |JA |A A [A |A |F |A A 90
11 [CRISTIAN EXLEIDER SOCHA A A JA [A |A A A JA |[A |A F [A |A |]A |A A [F |F |A |A A | 100
12 [BRYAN CAMILO DIAZ SAMANIEGO F [A |A |A |F A [F |A |A |F A [A |A |A |A A [A |A |A |A A 90
13 [JOHAN ESTEBAN GARCIA OJEDA A [A JA |JA |A A [A A |JA |A A [A JA |A |A A [A JA |A |A A | 100
14 |WALTER JAVIER QUIROGA JARAMILLO A |F |F |[A |A A |A |A |A |A A |A |A |F |A A [A |A |A |A A 90
15 [FRANCLIN ORLANDO HOYOS VEGA A A JA |[A |A A [A JA |JA |A A |[A |A |A |F A |[F |A |F |A A 85
16 [KEVIN DUARTE CORDOBA F [F |[F |A [A F [A |A |JA |A A [A |A |A |F A [F |A |A |A F 90
17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

FIRMA DEL ENTRENADOR:
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- SISTEMA DE GESTION - CALIDAD POBLACION BENEFICIADA
INDER: FO-M-DRA-10

i R DEPORTES 04/05/2022
POBLACION BENEFICIADA Version 01

BASE DE DATOS

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE COMO ENTRENADORES NIVEL II PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO: APOYO, FOMENTO, FORTALECIMIENTO Y DOTACION AL DEPORTE, LA RECREACION Y LA

CONTRATO No: 0206 FECHA:22 de JUNIO de 2023 ACTIVIDAD FISICA PARA EL DESARROLLO SALUDABLE, CON CALIDAD, EFICIENCIA Y EQUIDAD SOSTENIBLE EN CASANARE” BPIN
2022005850020.

NOMBRES Y APELLIDOS: ROSEMBERT FONTECHA URBANO N° CELULAR: 312 3938561 DEPORTE: FUBOL DE SALON

MES DE INFORME: 21 DE OCTUBRE AL 20 DE NOVIEMBRE DE 2023 MUNICIPIO: YOPAL-CAS CORREO ELECTRONICO: rosemfour@hotmail.com

NOTA: SIGLA PPL-TD : POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD

SIGLA PPR: POBLACION EN PROCEO DE REINSERCION
ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL
ENFOQUE DE GENERO Comunidade Victimas Personas SECTOR
FECHA DE s Negras - Pueblo del Habitante Poblacion en con
Ne- MOMBRE Y APELLIDOS N°D.I. NACIMIENTO EDAD TELEFONO E- MAIL Indigenas Afro - ROMo | Ninguno Conflicto | de catle | PPETP PPR Pobreza Discapacida Ninguno
dd/mm/aaaa Raizales - Gitano Armado Extrema d
F M LGTBI Palenqueras U R

1 |JULIAN CAMILO ROJAS MARTINEZ 1029651254 22/02/2009| 14 3223638652 rosemfour@hotmail.com X X X X
2 |HENRY ALEXANDER SUAREZ VELANDIA 1029651425 19/03/2009( 13 3208550001 rosemfour@hotmail.com X X X X
3 |ALVARO ANDRES ALVAREZ CLARO 1029653271 13/12/2009 14 3108764898 rosemfour@hotmail.com X X X X
4 |LUIS ALEJANDRO BARRERA SANTA 1.029.661.546 | 13/06/2006| 14 3213758353 rosemfour@hotmail.com X X X X
5 |FABER MAURICIO GALINDO USECHE 1222115237 6/06/2013| 14 3173800671 rosemfour@hotmail.com X X X X
6 |BRAYAN JULIAN GAITAN HERNANDEZ 1029644039 1/05/2006| 13 3507373868 rosemfour@hotmail.com X X X X
7 [JOHAN ESTIVEN CAMARGO LUNA 1222113483 15/11/2012| 14 3102553866 rosemfour@hotmail.com X X X X
8 [JUAN SEBASTIAN PEREZ MONTANEZ 1.029.666.597 | 12/09/2011 15 3117017825 rosemfour@hotmail.com X X X X
9 |JULIAN SANTIAGO BUSTOS CORREDOR  |1029657973 10/09/2011| 15 3214429139 rosemfour@hotmail.com X X X X
10 [ANDREW NICOLAS ALDANA FIGUEROA  |1222113126 1/10/2012| 15 3102215147 rosemfour@hotmail.com X X X X
11 |JOHAN ALONSO DIAZ HERNANDEZ 1118558732 12/08/2012 14 3124144906 rosemfour@hotmail.com X X X X
12 [HEINER FERNEY PENA MARTINEZ 1.029.657.466 | 31/07/2011 15 3124557495 rosemfour@hotmail.com X X X X
13 |KENAY LEANDRO PARRA SALCEDO 1118556950 22/02/2012| 15 3182756506 rosemfour@hotmail.com X X X X
14 |ANGEL STID PARRA BELTRAN 1029646922 12/06/2007 15 3138369390 rosemfour@hotmail.com X X X X
15 [PABLO YESID SALAMANCA MOLINA 1052840087 2/01/2008| 15 3224733808 rosemfour@hotmail.com X X X X
16 |IVAN ANDRES VALLEJO COMBITA 1.029.652.486 | 29/08/2009 15 3138626669 rosemfour@hotmail.com X X X X
17 |HEILER SMITH INOCENCIO OVEJERO 1115855713 8/07/2008 15 3134396651 rosemfour@hotmail.com X X X X
18 |HAROLD STIVEN MARTINEZ NARVAEZ  |1029643254 23/12/2005| 15 3212096625 rosemfour@hotmail.com X X X X
19 [JUNIOR SNEIDER ROJAS JOVEN 1117502809 27/09/2006| 14 3125434154 rosemfour@hotmail.com X X X X
20 |LIAHN SANTHIAGO MONSALVE BARRERA (1.222.121.884 | 24/04/2015| 15 3177455584 rosemfour@hotmail.com X X X X
21 |JUAN DANIEL MARTINEZ LOPEZ 1029644377 17/05/2006 15 3208939844 rosemfour@hotmail.com X X X X
22 |KEINNER JAVIER PACHECO ROJAS 1029661997 23/11/2006| 14 3214791045 rosemfour@hotmail.com X X X X
23 |JOALBER ISTURIS HERNANDEZ 1029661179 | 27/02/2006 | 14 3209117729 rosemfour@hotmail.com X X X X
24 |JUAN DAVID REYES MENDOZA 1029641901 | 29/05/2005 15 3228926780 rosemfour@hotmail.com X X X X
25 |CAMILO ANDRES FEMAYOR HERNANDEZ [ 1126705258 | 29/12/2005 15 3144577201 rosemfour@hotmail.com X X X X
26 |JOSE ALBERTO BLANCA GOMEZ 1006556425 | 11/05/2003| 18 3117151923 rosemfour@hotmail.com X X X X
27 |CIMAR GONZALEZ HERNANDEZ 1006446308 | 14/10/2001| 20 3204372573 rosemfour@hotmail.com X X X X
28 [LUIS EDUARDO LAVERDE 1006555082 | 4/06/2000 21 3205699959 rosemfour@hotmail.com X X X X
29 |CARLOS ANDRES LEMUS TUMAY 1007491780 | 01/11/200 21 3134229587 rosemfour@hotmail.com X X X
30 |MAIKOL FRANCISCO JULIO CASULU 10002717733 | 20/03/2002 | 19 3222582845 rosemfour@hotmail.com X X X X
31 [JUAN DAVID TELLEZ MENDOZA 1052379214 | 4/06/2004 17 3134166337 rosemfour@hotmail.com X X X X
32 |MICHEL STEVEN RODRIGUEZ CADENA 1118529489 | 29/02/2004| 19 3118696890 rosemfour@hotmail.com X X X X
33 |OSCAR EDUARDO CARDENAS SALINAS 1118533260 | 2/06/2004 19 3113059308 rosemfour@hotmail.com X X X X
34 [OSCAR ANDREY PEREZ MARQUEZ 1116690150 | 3/09/2004 19 3106070298 rosemfour@hotmail.com X X X X
35 |LEIDER DAVID RODRIGUEZ 1118528542 | 24/01/2004| 19 3228004160 rosemfour@hotmail.com X X X X
36 |JUAN DAVID SUPANTEVE PEREZ 1118530789 | 20/05/2004| 19 3223385338 rosemfour@hotmail.com X X X X
37_[JESUS DAVID DUARTE CORDERO 1099282123 | 12/01/2005 18 3142859354 rosemfour@hotmail.com X X X X
38 |JUAN CARLOS CASTRO MARINO 1118529395 | 9/03/2004 19 3113059308 rosemfour@hotmail.com X X X X
39 |ISMAR GUEVARA TUMAY 1123302558 2/02/2001 23 3138436160 rosemfour@hotmail.com X X X X
40 |JESUS DAVID LUKUMI HUERTAS 1029640829 | 5/01/2005 18 3125815150 rosemfour@hotmail.com X X X X

FIRMA : w

NOMBRES Y APELLIDOS: ROSEMBERT FONTECHA URBANO
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SISTEMA DE GESTION MECI - CALIDAD FOBLACION BENEFICIADA]
FO-M-DRA-10|

DFPORTES 04/05/2022

POBLACION BENEFICIADA Version 01

NOMBRE DEL CONTRATISTA:ROSEMBERTH FONTECHA URBANO

MES DE INFORME: OCTUBRE 21 AL 20 DE NOVIEMBRE DE 2023

MUNICIPIO: YOPA-CASANARE

SEDE DE TRABAJO: CANCHAS LA CAMPINA

TELEFONO: 312 3938561

CORREQ ELECTRONICO: rose!

mfour@hotmail.com

POBLACION
ENFOQUE ETNICO ENFOQUE DIFERENCIAL / POBLACIONAL
AREA
URBANA/RURAL
A oot igeras e oo | PetROMoGiano Nigino vmasde Sonts | bapianiedoCall FLTD PR Foloconen e | persoras con Discapacida Niguro TOTAL GRANTOTAL
u R F M LGTBI F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M
brEnammanaes || © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[INFANCIA LLYY ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aios
[AOCTESCENGR TZA T
Ao 0 0 0 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 25
TVENTUD 18R
28 ANOS 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 15
| r0uLT0 20 A0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JADULTO MAYOR - >60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALES 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 40
Y
2
2
15
10
s
0
F M frey 3 M ¥ M ] M ] " M 3 M 3 M ¥ M ) ™ 3 M 3 M 3 M
‘ Indigenas Gomunidades Negras - Afro-|  Pueblo ROM o Gitano ‘ Ninguro ‘ Victimas del Conflicto ‘ Habitante de Calle ‘ PPLTD ‘ PR ‘ Poblacion enPobreza | Personas con Discapacidad ‘ Ninguno ‘ ToTaL ‘
Raizales - Palenqueras
ENFOQUE DE GENERO | ENFOQUEETNICO ENFOQUE DIFERENGIAL / POBLACIONAL
™ PRIMERA INFANCIA 0-5. WINFANCIA 6A11 AROS = ADOLESCENCIA 12 A 17 ANOS. = JUVENTUD 18 A28 ANOS. = ADULTO 29 A 60 = ADULTO MAYOR - >60

FIRMA :

'NOMBRE DEL CONTRATISTA:ROSEMBERTH FONTECHA URBANO
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CRONOGRAMA LIGA FUTBOL OF SALON DF
CASANARE

NOMBRE ENTRENADOR: Rosemberth Fontecha Urbano CELULAR: 3123938561
CORREO: rosemfour@hotmail.com CONTRATO: .0206 de 2023
GRUPOS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

6:00 PM 6:00 PM 6:00 PM 6:00 PM 6:00 PM 6:00 PM
SELECCION A A A A A A
CATEGORIA SUB 15 8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM

LA CAMPINA

8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM 8:00 PM

SELECCION A A A A A A
COLISEO 20 DE JULIO-CAMPINA YOPAL

FIRMA ENTRENADOR:

W
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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. -GCC-
4 INDERCAS FoAGCC 1S
wnrmmn(;rwmn Version 02
DEPARTAMENTO CASANARE MUNICIPIO(S) YOPAL
NOMBRES Y APELLIDOS ROSEMBERTH FONTECHA URBANO No. CEDULA 9.433.517
No. CONTRATO 206 FECHA INICIO DE CONTRATO |21/07/2023 |PLAZO DE EJECUCION | 9 MESES
PERIODO DEL INFORME DEL 21/10/2023 AL 20/11/2023  |INFORME 4DE9 FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME 23/01/2024
DATOS CONTACTO TELEFONO CELULAR 3123938561 CORREO ELECTRONICO [ rosemiou@hoimailcom
REGISTRO FOTOGRAFICO

ACCION

CHARLA CON EL GRUPO JUVENIL EXPLICANDO EL TRABAJO
AREALIZAR SOBRE TACTICA OFENSIVA Y DEFENSIVA

FECHA

24/10/2023

ACCION

TRANAJO DE ROTACION Y SALIDA CON SISTEMA 3-1 MEJORANDO EL

MIODELO DE JUEGO FECHA

271012023

ACCION

COMPETENCIA EN EL TORNEO SUB 17

3/11/2023

ACCION ‘

PRE SELECCION CASANARE SUB 15 QUEDA TERCERO EN EL
DEPARTAMENTAL CATEGORIA SUB 17

FECHA ‘

4/11/2023

ACCION

TRABAJO DE RECUPERACION, EJERCICIOS LUDICOS
RECUPERATIVOS A BAJA INTENCIDAD

FECHA

9/11/2023

ACCION

TRABAJO DE MARCA INDIVIDUAL EN SITUACION REAL DE JUAGO.  |FECHA

18/11/2023

VI

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO

Direccion fisica: Transversal 18 No_ 14 - 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viemes: 8:00 AMa 12:00 M- 200 M a 6:00 P M
Yopsi, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353636 Correo electronico: secrolanaadercas casanare gov co
Facebook INDERGAS Wstiluto de daportes do Casanare

Pagina web: www.indercas-casanare.qov.co

Twitter: @indercas
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EL SUSCRITO CONTRATISTA

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO

CERTIFICA QUE

Es de total veracidad, confiabilidad y responsabilidad absoluta, que toda la
informacion presentada en el desarrollo y ejecucién de las actividades suscritas
dentro del contrato No. 0206 de 2023 cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS DE
MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE COMO ENTRENADORES NIVEL Il PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO: APOYO, FOMENTO,
FORTALECIMIENTO Y DOTACION AL DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA
PARA EL DESARROLLO SALUDABLE, CON CALIDAD, EFICIENCIAYY EQUIDAD SOSTENIBLE EN
CASANARE” BPIN 2022005850020., para el proceso de verificacion como son: informe
de actividades, panillas de asistencia, participaciones en eventos, registros
fotograficos y demas formatos establecidos por el INDERCAS, durante el periodo
de labores 21 de octubre al 20 de noviembre del 2023 son legitimas y tomadas
durante la ejecucion.

Con la firma de la presente certificacion acepto y doy fe de la veracidad de la
informacion y me acuso a las implicaciones legales que tienen la falsedad de
informacion.

Se expide en el municipio de Yopal, a los 23 dias del mes de enero del 2024.

Firma:

Nombres y Apellidos: Rosemberth Fontecha Urbano
No. Cédula: 9.433.517

No. Contacto: 3123938561

Correo electrénico: rosemfour@hotmail.com
Contratista

287
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INDERCAS CERTIFICADO DE DEDUCCIONES

INSTITUTO DE DEPORTES Y FO-A-GFI-02
RECREACION DE CASANARE 31/07/2019
Nit. 844,003.345-1 Version 01

Yopal, 23/01/2024

Sefiores
INDERCAS
La ciudad

REF. Certificado de deducciones

Yo, ROSEMBERTH FONTECHA URBANO, identificado con Cédula de Ciudadania namero 9.433.517 de Yopal,
teniendo en cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO QUE:

e Mis ingresos percibidos por el INDERCAS en el afio, 2023 corresponden a la prestacion de servicios por
honorarios, en el que contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o
mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad. SI NO X

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencion en la
Fuente del periodo comprendido entre el 21/10/2023 y el 20/11/2023, de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccion por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing $0.00
habitacional pagados en el afio 2023 (Hasta 100 UVT mensuales). Art 387 ET-DR 4713/05 '
Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT
mensuales). Art 387 ET

$ 0,00

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion depende (n)
econémicamente de mi, situacién que me otorga el derecho a tomar la deduccion del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un méximo de 32 UVT mensuales Art 387 ET.

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO 1 APELLIDO 2 PARENTESCO EDAD
1222126012 ROLAND SANIAGO | FONTECHA NARANJO HIJO 7 ANOS

El pago de aportes de la seguridad social correspondiente al periodo de cobro del cual anexo soporte, fue por:

DESCRIPCION VALOR
1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 185.600,00
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) $ 145.000,00

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exenta, sin exceder el 30% del
ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales.

DESCRIPCION VALOR
Aportes voluntarios fondos de pensiones $ 0,00
Aportes en cuentas AFC $ 0,00
Finalmente informo que las actividades desarrollas dentro contrato No. 0206 de fecha 22/06/2023, fueron ejecutadas
en el municipio de Yopal del Departamento de Casanare, y me comprometo a comunicar cualquier cambio que

puede modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente,

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO
C.C. 9433517 de Yopal

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencidn al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a
6:00 P.M. Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electrénico: secretaria@indercas-
casanare.gov.co Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas

ldel
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CERTIFICADO DECRETO 1070

INDERCAS FO-A-GFI-08

INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE CASANARE 27104/2020
Nit. 844.003.345-1 Version 02

Yopal, 23/1/2024

Empresa INDERCAS

Ref.: Certificaciéon Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales
CERTIFICACION

Yo ROSEMBERTH FONTECHA URBANO, identificada con cédula de ciudadania No. 9.433.517 expedida en
Yopal - Casanare, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo de 2013
y su modificacién a través del decreto 3032 de 2013, certifico lo siguiente:

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de manera
personal o del desarrollo de una actividad econémica por cuenta y riesgo del empleador o contratante,
mediante una vinculacion laboral o legal y reglamentaria, en una proporcion igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: Sl () NO ( X)

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios personales mediante
el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios técnicos que no requieran la utilizacién de
materiales o insumos especializados, o de maquinaria 0 equipo especializado, en una proporcion igual o
superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho periodo fiscal: Sl ()
NO ( X)

Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior:
SI() NO ( X)

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superaron los mil cuatrocientas (1.400) UVT.
SI() NO ( X)

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas en el articulo 340
del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos
totales. SI() NO ( X)

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que requieran de materiales o
insumos especializados, 0 maquinaria 0 equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco por
ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos. SI () NO ( X)

Cordialmente

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO
C.C. 9.433.517 de Yopal.

Direccion fisica: Transversal 18 No. 14 — 09 Horario de atencion al publico: Lunes a viernes: 8:00 A.M a 12:00 M - 2:00 P.M. a 6:00 P.M.
Yopal, Casanare, Colombia Teléfono(s): PBX (57) (8) 6353638 Correo electronico: secretaria@indercas-casanare.gov.co
Facebook: INDERCAS instituto de deportes de Casanare
Pagina web: www.indercas-casanare.gov.co
Twitter: @indercas

ldel
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Yopal, 23 de enero de 2023

INDERCAS

Referencia: Certificacion Decreto 060 del 12 de abril de 2023 Municipio de Yopal

Por medio del cual se compila en un solo cuerpo normativo las disposiciones
vigentes contenidas en los acuerdos 013-2012, 007 de 2014, 001 de 2015, 001
de 2017, 022 de 2020, 032 de 2020, 022 de 2021 y 020 de 2022 y segun lo
dispuesto en sus articulos 26, 36, 42 y 52

CERTIFICO QUE:

1. Mi actividad econdmica desarrollada en el municipio de Yopal segun lo
estipulado en el Articulo 36 decreto 060-2023 (Art 31del Acuerdo 032 de 2020,
modificado por el Articulo 18 y 19 del Acuerdo 022 de 2021 y articulos 11y 12
del acuerdo 020 de 2022, es: (317) - Actividades de Servicio no

Clasificadas.

2. SI ( ) NO ( x) tengo expuestos avisos y tableros segun lo establecido en
el articulo 42 del decreto 060-2023 (Articulo 37 del Acuerdo 032 de 2020).

3. Mis ingresos para efecto de la aplicaciéon de la Retencién en la fuente a
titulo de Industria y Comercio, Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil en el
Municipio de Yopal se encuentran clasificados: Desde 500 hasta 750 UVT.,
(UVT 2023 -$42.412). segun la siguiente tabla articulo 26 del decreto 060-2023:

RANGO DE INGRESOS TARIFA EN UVT RANGO DE
BRUTOS GRAVABLES EN EL (para el afio INGRESOS BRUTOS
MUNICIPIO EN UVT 2023 esta en GRAVABLES EN
$42.412) VALORES
0 HASTA 50 0 $2.120.600
MAS DE 50 HASTA 250 1 $2.120.601 - $10.603.000
MAS DE 250 HASTA 500 2 $10.603.001 - $21.206.000
MAS DE 500 HASTA 750 3 $21.206.001 - $31.809.000
MAS DE 750 HASTA 1.000 5 $31.809.001 - $42.412.000
Determina el impuesto
MAS DE 1.000 HASTA 3.500 ?glgiasr;%?’l(jlg tarlga qulzei $42.412.001 - $148.442.000
actividad realizada.

No. movil:

VI

Nombre Completo Contratista: Rosemberth Fontecha Urbano
No. Identificacién: 9433517

3123938561
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

9433517

ROSEMBERTH FONTECHA FONTECHA

YOPAL DEPARTAMENTO:
CL 27 9 10 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CASANARE

6324559
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7900321281 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2023 SALUD: ARO: 2023
DIAS DE MORA: 49
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/12/26 NUMERO AUTORIZACION: 361169327
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP' | VST /|.SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800224808 230301 230301-PORVENIR 1 $194.600
SUBTOTAL: 1 $194.600
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
900156264 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 152.000
SUBTOTAL: 1 $ 152.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $29.700
SUBTOTAL: 1 $29.700
VALOR SIN MORA: $ 358.900
VALOR MORA: $17.400
TOTAL PAGADO: $ 376.300
2023/12/26 1:04 PM USUARIO: SOI - CC47431581 PAGINA 1DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL - I b'
~— Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 9433517 || NUMERO PLANILLA: 7000321281  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ROSEMBERTH FONTECHA FONTECHA | | bER|IODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiAS DE MORA. 19
DIRECCION: CL27910 TELEFONO: 6324559 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/12/26 NUMERO AUTORIZACION: 361169327
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

[ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 185.600 $0 $0 $0 $0 $9.000 $0 $ 185.600 $9.000 $ 194.600
[SUBTOTALES: $ 185.600 $9.000 $ 194.600

[ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
- COTIZANTES NUMERO NUMERO - VALOR - VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 145.000 $0 $7.000 $0 $ 145.000 $ 7.000 $0 $ 152.000
{SUBTOTALES: $ 145.000 $ 7.000 $0 $ 152.000

[ TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES _ ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIQN TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $28.300 $ 28.300 $1.400 $0 $29.700
[SUBTOTALES: $ 28.300 $1.400 $0 $29.700

( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 (< PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEIEE olF|lWwaalxla | -]z 2 | w|<| QO g k|a S FSP pPORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES A s z|o5|z/uo<ggo| g e | F oo || & |29 O . VOLUNTARIOS TOTAL 8] -\ VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO £\ x|FKHFKFO >| > @ 2 > |1 > | = -
Szl 2 O O = ADMIN 2 IBC  |COTIZACION TARIFA | \borTE | ADMIN ? IBC |COTIZACION| \oes| aporTE | ADMIN 2 IBC DE APORTEIX ADMIN |\ 5 b TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [CC 9433517[FONTECHA INDEPENDIE $1.160.000 NO 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600EPS037- |30 $  $145.000 $0 $145.00014-23- 30 $ 9433517 |$ 28.300 $0Q $0 $0 $0Q $0 $0
ROSEMBER (CONTRATO PORVENIR| | 1.160.000 NUEVA 1.160.000 POSITIVA 1.160.000
TH PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

ROSEMBERTH FONTECHA URBANO /dentificado con CC 9433517

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina YOPAL, con
las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga

Numero: 24043216187
Fecha de apertura: 6 de Marzo de 2014
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Viernes, 13 de Enero de 2023.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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