SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, junio 14 de 2024

Sefior (a)

BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5760485
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5760485 del 2024

Sergio Arturo Medina Castillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 91254478 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO
Y LA MANUFACTURA en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de mayo

de 2024.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL TREINTA Y CINCO PESOS MCTE (48.079.035).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago en el mes de
enero de 2024 por valor de UN MILLON CUATROCIENTEOS OCHENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS QUICE PESOS MCTE. ($1.488.515) b) pagos iguales mensuales
correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO
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PESOS MCTE. ($4.465.545) cada uno, y c) un pago proporcional al tiempo restante de la
duracion del contrato, para el mes de noviembre de 2024 por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS MCTE. ($1.935.070) . Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros DAVIVIENDA
No. 046090379028 cuyo titular es el Contratista, PARAGRAFO PRIMERO: el cambio de cuenta por

parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites

pertinentes.

Plazo: Serd hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién Titulada
complementaria y virtual segliin los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,

regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir el objeto del contrato, | Se hace proceso de | Plataforma Zajunay
descrito enla clausula primera del | acompafiamiento € | Sofia plus. (evidencia
mismo, disponiendo de toda su | impartir formacion | 1)
capacidad, seriedad, profesio
responsabilidad, profesionalismo | M@l virtual — en la
y eficiencia en su desarrollo, que te,chIOg'a de analisis y
derive en excelente calidad de la d_lseno de software en las
formacién técnica que imparta, fichas 2721451,

. 2721459 y 2977415
en el drea para la cual se ha
contratado, en los horarios vy
lugares queel SENA le indique.

2 Desarrollar personalmente, la | Se hace proceso de | Plataforma Zajunay
totalidad de las acciones de | acompafiamiento e | Sofia plus. (evidencia
formacién  contratadas, de | impartirformacion 1)
acuerdo con la programacion | profesional virtual en la
acordada con el SENA y en el | tecnologia de andlisis y
ambiente de formacién | diseio de software en las
asignado.
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fichas 2721457, 2721459 y
2977415

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje,
en cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional, para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacién Profesional Integral.

Se hace proceso de
acompafamiento e impartir
formacion

profesion
alvirtual en la tecnologia de
analisis y disefio de software
en las fichas 2721457,
2721459y 2977415

Plataforma Zajuna y
Sofia plus. (evidencia
1)

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los
Aprendices, para su

mejoramiento continuo

Se hace proceso de
acompafamiento para
fomentar el espiritu
investigativo, creativo, y la
autoevaluacién  en
formacidn profesional virtual
de la tecnologia de andlisis y
disefo de software en las
fichas 2721457, 2721459yy
2977415

Plataforma Zajuna 'y
Sofia plus. (evidencia
1)

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los
Aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes (Metodologia
del Aprendizaje porProyectos).

Se hace proceso de
acompafamiento e impartir
formacidn profesional virtual
en la tecnologia de andlisis y
disefio de software en las
fichas 2721457, 2721459y y
2977415

Plataforma Zajuna y
Sofia plus — formatos
SIGA(evidencia 1)

Participar en actividades de
planeacion ydesarrollo curricular
en equipos de trabajo, en el
desarrollo de innovaciones
pedagdgicas y del drea especifica
en quese desempene, mediante
proyectos de investigacién, en
concordancia con las exigencias
del desarrollo sostenible.

Elaboracién de la planeacién
pedagodgica con el equipo
ejecutor de la formacidén
titulada virtual Reunién con
el equipo
ejecutor(instructores
asignados a la ficha).

Plataforma Zajuna y
Sofia plus — formatos
SIGA(evidencia 1)

Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formaciéon Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,

Dar a conocer los procesos
de formacidn y divulgacién a
la formacidn profesional
virtual en la tecnologia de
analisis y disefio de software

Plataforma Zajuna y
Sofia plus (evidencia
1)
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programados por el Centro de

en las fichas 2721457,

Formacién 2721459yy 2977415

8 | Coadyuvar en el proceso de | Se hace el proceso de | Plataforma Zajunay
ingreso e induccién a los | inducciony Sofia plus — formatos
Aprendices. acompafiamiento e impartir | S|GA(evidencia 1)

formacidn profesionalvirtual
en la tecnologia de andlisis y
disefio de software en las
fichas 2721457, 2721459 y
2977415

9 Documentar en la plataforma | Se hace proceso de Plataforma Zajuna y
LMS, losprocesos de formacion | acompafiamiento e impartir | Sofia plus — formatos
que orienta, asociado con el | formacién profesional virtual | SIGA(evidencia 1)
proyecto formativo (portafolio | en latecnologia de analisis y
de evidencias del instructor, | disefio de software en las
material de apoyo bibliografico, | fichas 2721457, 2721459 y
guias de aprendizaje, talleres | 2977415
aplicados y los demas
documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

10 | Evidenciar dominio tecnoldgico | Se evidencia el dominio | Plataforma Zajunay
en el area especifica de la | atraves del Sofia plus — formatos
formacién, asi como en las | acompafiamientoe SIGAy otras
herramientas y  aplicativos impart?r formacion tecnologias
disponibles y dispuestos para la | Profesional (evidencia 1)
ejecucion de la Formacion | Vitual enla
Profesional Integral. te.cn9|Og|a de analisis y

disefio de software en
las fichas 2721457,
2721459y 2977415

11 | Prestar los productos definidos | Se ejecuta el cronograma de | Plataforma Zajunay
en elproyecto formativo en cada | acuerdo con laprogramacién | Sofia plus — formatos
fase de este. del equipoejecutor con SIGA(evidencia 1)

respecto a la fase de analisis.

12 | Entregar oportunamente los | Se ejecuta el cronograma de | Informe mensual de

informes requeridos, sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
desarrollados por los Aprendices
a quienes imparte Formacidn
Profesional Integral.

acuerdo con laprogramacion
del equipoejecutor con
respecto a la fase de analisis.

actividades —
Formatos SIGA,
aplicativo
www.contratista
s.sena.edu.coy
Plataforma
Zajuna ySofia plus
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13 | Solicitar oportunamente los | Se ejecuta el cronograma de | Plataforma Zajunay
elementos  necesarios  para | acuerdo con laprogramacion | Sofia plus — formatos
desarrollar eficazmentesu labor | del equipoejecutor con SIGA(evidencia 1)
pedagdgica y responder por ellos | respecto a la fase de andlisis.
ante el Centro de Formacion.

14 | Incorporar tendencias | Se evidencia el dominio a | Plataforma Zajunay
tecnoldgicas, pedagogicas y de | través del acompafiamientoe | Sofia plus — formatos
gestion, al disefio técnico | impartir formacion | SIGAy otras
pedagdgico de las diferentes | profesional virtual en la | tecnologias
acciones de Formacion | tecnologia de analisis y | (evidencia 1)
Profesional Integral en su | disefio de software en las
especialidad. fichas 2721457, 2721459 y

2977415

15 | Reportar en el sistema SOFIA | Se reporta el proceso de Plataforma Sofia plus,
PLUS, en un plazo maximo de | acompafiamiento e impartir | Zajunay formatos
tres (3) dias habiles, una vez | formacién profesional virtual | SIGAy correo
se ejecute la  accion | en la tecnologia de analisisy | electrénico
correspondiente, todas 1as | gisefio de software en las dabravo@sena.
actividades que de acuerdo a | fichas 2721457, 2721459y | edu.co
los procesos, son qle SU | 2977415
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso
formativo, tales como:

Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas
y asociacion de Aprendices,
registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el

registro de la informacion.

16 | El Coordinador Académico, le | No Aplica No Aplica

podra designar como gestor de
proyectos, para apoyar la
programacion y seguimiento de
la FPl, ya sea por proyecto o
conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas, que garanticen la
integralidad en la ejecucién del
proceso de aprendizaje.
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17

Atender la formacion titulada y

apoyar la formacion
complementaria, seguln
lineamientos dados por la

Coordinacién Académica.

Se atiende y apoya al

proceso de
acompafamiento e
impartir formacion

profesional virtual en la
tecnologia de andlisis y
disefio de software en las
fichas 2721457,
2721459y 2977415

Sofia plus, Zajunay
formatos SIGA 'y
correo electrdénico
samedinac@sena.
edu.co

18

Acreditar el pago mensual de
las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiény ARL)
como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo
3.2.2.1. y locontemplado en la
Ley 1955 de 2019, articulo
244, que permite la posibilidad
que los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido.
La demora en la entrega de los
soportes de pago mensual de
estas obligaciones sera causal
para el aplazamiento del pago
de los honorarios respectivos
hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefaladas. La persistenciaen
el incumplimiento de esta
obligacion por parte del
CONTRATISTA serad causal
para la declaracion de la
caducidad

administrativa.

El pago de los aportes al
sistema de riesgos laborales
del mes de mayo de 2024.
Planilla: 7925353846

Seguridad
Social.
Mes mayo 2024

19

Administradora de Riesgos
Laborales.

*Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG- SST.

*Informar oportunamente a
los contratantes, toda

Se sube al SECOP-II la
constancia de los exdmenes
médicos ocupacionales.

https://www.secop.g
ov.co/CO1Contracts
Management/Tenderi
ng/SalesContractEdit/
View?docUniquelden
tifier=
CO1.PCCNTR.576048
5
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novedad derivada del
contrato.

*Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo
establecido en el paragrafo 3°
del articulo 2° de la Ley 1562
de 2012, la entidad o
institucion contratante,
debera establecer las
medidas para que los
contratistas sean incluidos en
sus Sistemas de Vigilancia
Epidemioldgica, para lo cual
podran tener en cuenta, los
términos de duracién de los
respectivos contratos. El
costo de los examenes
periddicos serd asumido por el
contratista.

20

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos  al
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para
el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan
dar cuenta sobrela entrega
de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

No Aplica

No Aplica

21

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato 'y
presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato.

Se entrega evidencias de los
diferentes avances con
respecto a las obligaciones
contractuales.

Plataforma Sofia plus,
Zajuna y formatos
SIGA y correo
electrénico
sergio.medina@mise
na.edu.co

22

Presentar por medio de la
plataforma Secop I, los
informes  mensuales de
actividades junto con las

Se entrega evidencias de los
diferentes avances con

https://www.secop.g
ov.co/CO1Contracts
Management/Tenderi
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cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas
dentro del mes. Las cuentas
de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El Sena no
responderd por retenciones o
descuentosque se realicen a
los contratistas por

respecto a las obligaciones
contractuales.

ng/SalesContractEdit/
View?docUniquelden
tifier=
CO1.PCCNTR.576048
5

cabalcumplimiento del objeto
contractual.

estasactividades en
el periodo objeto de pago.

23 | Desplazarse dentro y fuera del No Aplica No Aplica
territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligacionescontractuales
y legalizar las ordenes de viaje,
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento
24 | Ser respetuoso y honesto, en el | Se entrega evidencias de los | Sofiaplus, Zajunay
cumplimiento de los objetivos y diferentes avances con formatos SIGA Correo
requisitosestablecidos en el respecto a las obligaciones electrdénico;
contrato. contractuales. sergio.medina@mise
na.edu.co Aplicativo
www.contratista
s.sena.edu.co
https://www.secop.g
ov.co/CO1Contracts
Management/Tenderi
ng/SalesContractEdit/
View?docUniquelden
tifier=
CO1.PCCNTR.576048
5
25 | Las demas necesarias para el No se programaron No Aplica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

GTH-F-062 V10
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. No. 7925353846 de la planilla SOI, del mes MAYO de 2024. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (23) folios

Cordialmente,

et ©

—_————

Firma
SERGIO ARTURO MEDINA CASTILLO

Contratista
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C.C. N0. 91.254.478 de Bucaramanga (Santander)

Recibi a satisfaccion:

Bpudn

Bertha Patricia Morales Sudrez

Firma
BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ
Supervisor(a) Contrato. No. CO1.PCCNTR.4863407.

COORDINADOR ACADEMICO
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ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

FICHAS:
2721457 -
2721459

Revision Evidencias en
plataforma

Actividad de aprendizaje GA5-220501095-AA1

NICOLAS FERNANDEZ MARTINEZ
 deacuerdo al an... 1093230147, nicofernandez323@hotmail.es

Entrega

Enviado para calificar
Calificado
El aprendiz no puede editar esta entrega

+ (23 palabras)
Buenas noches instructor,

Adjunto evidencia: GA5-220501095-AA1. Elaborar el prototipo navegable del software aplicando estandares de ...

leiLogin_ok.htm| Login_ok.html 19 de mayo de 2024, 22:23
&) Taller sobre construccion del prototipo del software de acuerdo al anélisis de las caracteristicas funcionales y de
calidad - GA5-220501095-AA1-EV01 -.pdf

19 de mayo de 2024, 22:23

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 7]

100
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Taller sobre construccion del prototipo del software de acuerdo al analisis de las
caracteristicas funcionales y de calidad

Seccion 1 - Taller

Teniendo en cuenta las siguientes funcicnalidades, elaborar el diagrama de la funcionalidad,
establecer colores y componentes a utilizar:

e Se desea elaborar una pantalla que permita validar la autenticidad de un usuario.

* Se desea elaborar una pantalla que permita ingresar nombres, apellidos, cédula, fecha de
nacimiento de un usuario.

e Se desea dibujar una pantalla en donde se informe de posibles errores a un usuario.

* Proponer la paleta de colores de los componentes anteriores utilizando como maximo la
combinaciéon de tres

¥ @ ingree deUsierin x & - o =
¢ o wram g4 03 080

G INTERND »

LOGIN

Nicolas

Usuario

Contraseiia

Ingresar

GTH-F-062 V10
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o . JUAN SEBASTIAN TABORDA MARIN
en aplicaciones ind... 16075701, jsebastiantaborda@hotmail.com

Entrega

Enviado para calificar
Calificado
El aprendiz no puede editar esta entrega

‘& GAS-AAT-EV02 Nociones de reglas.pdf 25 de mayo de 2024, 11:38

P Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

1. DESCRIPCION DE CADA UNA DE LAS REGLAS.
1.1 Usabilidad

Usabilidad es un término adaptado de la palabra en inglés “usability™, para indicar que algo se puede usar: la
norma ISO 9241-11 dice que la usabilidad se refiere al alcance en el que un producto puede ser utilizado por
usuarios especificos para alcanzar metas especificas con efectividad. eficiencia y satisfaccion en un contexto
especifico de uso.

Que un producto sea usable implica que:

¢ Pueda ser utilizado en forma adecuada, eficiente y satisfactoria por la mayoria de los posibles
usuarios.

e Sea tan facil de aprender a usar que no requiere manuales.

* Pueda ser utilizado por personas con diferentes habilidades o discapacidades.
* Cualquier persona, sin importar su edad o cultura. pueda usarlo.

e Evita que el usuario cometa errores.

Cuando nos referimos especificamente a un sitio Web o sistema usable, nos interesa que sea:

¢ Amigable con el usuario
s Facil de usar
e Facil de aprender

La interaccion con el sistema debe ser acorde con las habilidades, capacidades y costumbres del usuario para
procesar la informacion, para lo que se necesita conocer al grupo de usuarios y aplicando técnicas de Disefo
Centrado en el Usuario.

El disefio centrado en el usuario, y la usabilidad debe considerarse durante todo el
proceso de disefio. desde la planeacion del sitio Web hasta hacer el sistema, producto o

servicio disponible al publico, e incluso una vez puesto en funcionamiento se debe dar seguimiento para

GTH-F-062 V10
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) _ EVER RICARDO GRAJALES AGUIRRE
on cumpliendo c... 1002878828, everaguirred@gmail.com

Entrega

Enviado para calificar
Calificado
El aprendiz no puede editar esta entrega

£y GA5-220501095-AA1-EV03 - Elaboracion de interfaz grafica y mapa de navegacion.docx2 de junio de 2024, 15:03

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 Q

100

6. Realizar un proceso de validacion y i i6n de

o Presentar los prototipos a los usuarios o a stekeholders para obtener comentarios MAPA DE NAVEGACION:
y sugerencias de mejora.

o Iterar en el disefio en funcisn de la retroalimentacion recibida para mejorar la

usnbildad y accesblldad. £l mapa de navegacién, también conecido como mapa de sitio o sjigmap, e una representacion

visual de la estructura de un sitio web o de una aplicacion, que muestra la jerarquia de sus paginas

7. Agregar una seccién de descripcion de prototipos segin el estindar IEEE30: yla manera en que estdn conectadas entre si. Es come un plano que guia a los usuarios a través
- i del contenido y les ayuda a entender la organizacién y la relacion entre las diferentes secciones y
o Para cada prototipo, incluir una descripcion que cubra la perspectiva del producto, piginas.
funciones del producto, caracterfsticas de los usuarios, restricciones, requisitos
funcionales y requisitos no funcionales. Un mapa de navegacion tipico incluye:
8. Describir cada requisito y su prototipo: 1. Jerarquia de paginas: Muestra las paginas principales y secundarias del sitio web o de la

aplicacién, organizadas en una estructura de arbol que refleja su relacion y nivel de
subordinacion.

)

Detallar cada requisite identificado en la seccién anterior y asociarlo con el
prototipo correspondiente.

- i ) 2. Enlaces entre paginas: Indica cémo estan conectadas las paginas entre si mediante
o Asegurarse de que cada requisito funcional y no funcional esté claramente : i
" ® o & enlaces o rutas de navegacion, mostrando los flujos de navegacién posibles para los
definido y relacionado con su implementacidn en el prototipo.
usuarios.
Ejemplo: ) S . - ’
3. Contenido y funcionalidades: Puede incluir informacién sobre el contenido especifico de
cada pagina, como el titulo, la descripcidn breve y las funcionalidades que ofrece.
4. Estructura de navegacion: Define la arquitectura de informacién del sitio web o de la

aplicacion, proporcionando una visién general de la experiencia de navegacion para los
usuarios.

Los mapas de navegacion son herramientas importantes en el disefio y desarrollo de sitios web y
aplicaciones, ya que ayudan a planificar la estructura y la navegacién de manera eficiente,
garantizando una experiencia de usuario coherente y facil de entender. Ademdas, son ttiles para
identificar posibles problemas de usabilidad o navegacion antes de la implementacion final del
sitio o la aplicacion

£l mapa de navegacién tiene varias funcionalidades clave que benefician tanto a los disefiadores y
desarrolladores como a los usuarios de un sitio web o una aplicacién;

1. Organizacién y estructura: El mapa de navegacion ayuda a organizar y estructurar el

14
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- _ YOVEN ABIEL SANCHEZ ORTEGA
cion cumpliendo c... 1083868591, yovenabiel@gmail.com

Entrega

Enviado para calificar

El aprendiz no puede editar esta entrega

+ (27 palabras)
Buenas tardes dejo evidencia de Elaboracion de interfaz grafica y mapa de navegacion cumpliendo con reglas de
usabilidad y accesibilidad ...

0y Elaboracién de interfaz grafica y mapa de navegacion cumpliendo con reglas de usabilidad y accesibilidad app
movil.pdf
14 de junio de 2024, 14:48

» Comentarios (0)

Calificacion

Calificacion sobre 100 Q

15

GTH-F-062 V10



SENA

Acmiristracied login]

e
>
"”F Informacion global |
Mapa de Navegacion
+ |nicio
o Clientes
= Pedidos
=  Menus
=  Platos Especiales
= Postres
= Bebidas
= Productos
= Informacion
= Chef
= Contactanos
o Iniciar sesion
= Solicitud
= Productos disponibles
= Usuarios
= Chef

GTH-F-062 V10
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FICHA:
2977415
MIGUEL ANGEL NINO MARTINEZ
1000062858, miguelsdvs60@gmail.com
Fecha de vencimiento: 16 de junio de 2024, 23:59
Entrega

Enviado para calificar

Calificado

La Evidencia fue enviada 22 dias 1 hora antes
El aprendiz no puede editar esta entrega

+ (10 palabras)
buen dia

como esta
adjunto infografia

https://www.canva....

B8 httpswww.canva.comdesignDAGGSjhnoPUBVIPofuGywEpnO-oTZ102Aview?
utm_content=DAGGSjhnoPUutm_campaign=designshareutm_medium =linkutm_source=editor.pdf
25 de mayo de 2024, 22:36

» Comentarios (0)

Calificacién

Calificacion sobre 100 (2]

100
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)
& ¢ CONTEXTUALIZACION !
< SENALOGIA.

Somos un establecimiento publico del orden nacional Y con autonomia administrativa, adscrito al
Ministerio del Traba jo.

1 : 21 de junio de 1957
[

. | Ofrecemos formacién gratuita a
\ : millones de colombianos que se
1 S E N A i benefician con programas
] § técnicos, tecnolégicos y
! | complementarios que, enfocados
| A : en el desarrollo econdmico,

cientifico y social del pais

Dr. Rodolfo Martinez Tono

En los 17 affos que Martinez Tono dirigid, :
el SENA llegé a inaugurar 87 centros |
en todo el territorio nacional y formara |
miles de colombianos en distintas

disciplinas
laborales.

Migion

| El SENA estd encargado de cumplir la
| funcién que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico
de los trabajadores colombianos,
ofreciendo y
ejecutando la formacién profesional
integral.

VISION

SENA estard ala I
vanguardia de la cudlificacién del tdento:
humano, tanto a nivel nacional como i
internacional. Esto se logrard a través |
de la formacién profesional integral, |

. Aportes relevantes ala

i
\
AR | oroguctyidad dejos empresas.

GTH-F-062 V10
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ARTINEZ

1000062858, miguelsdvs60@gmail.com
Fecha de vencimiento: 16 de junio de 2024, 23:59

Entrega

Enviade para calificar

Calificado

La Evidencia fue enviada 22 dias antes

El aprendiz no puede editar esta entrega

+
buen dia }

como esta

adjunto evidencia crucigrama ,no entendia muy bien la pregunta 4

quedo atento

& Anexo_Crucigrama.xlsx 25 de mayo de 2024, 23:04

» Comentarios (0)

Calificacién

Calificacion sobre 100

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

n i
‘f ‘o‘n‘d‘oe m‘pr e‘n‘d‘e‘r‘
a| ] _
c u
‘o‘b‘s‘e‘r ‘b‘at o‘r i o‘l a b‘o‘r a I‘
0 | |
‘e‘v‘a‘l‘u‘aci‘on ||
P
e |
d
rlels lult [t [afdold e falp]r[en]d i [z [a]i e]
g
‘i ‘n‘t ‘e‘r ‘n‘a‘c‘i on‘a‘l ‘i ‘z‘a‘c‘i ‘o‘n‘
18 |
i
‘e‘d‘u‘c‘a c|i ‘o‘n‘v‘i ‘r ‘t ‘u‘allj
a |
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2024
CONTRATO CO1.PCCNTR.5760485 de 2024 — SERGIO ARTURO MEDINA
CASTILLO

Evidencia 1 Formacion — Gestion de las fichas asignadas — Anuncios y encuentros
sincronicos

ADSO -
FICHA:
2721457 -
2721459 -
2877415

ANUNCIOS

Ini

|| mover

CASTILLO - ssbago, 25 de mayo de 2024, 09:20

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
Cordial saludo apreciados aprendices.

bnico que se llevard 3
&n el horario de 7om a

programacién de la aplicacion de software q
trabajande comomproyecto formativo y consta de las siguientes
Actividades de Proyecto (AP)

La Fase de Ejecusion es donde se realizard Ia construccién o
n e se esta

dific
8: Desarrollar las tareas de configuracion y puesta en
marcha del sistema de informacién

20
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ANUNCIOS
Fase de Ejecucion APO6: Inicio Taller SQL - DDL

~ Grabacion encuentro 30/05/2024 - Inicio Fase de Ejecucién Grabacién ADSO 6/06/2024; Taller SQL-DDL =

| Mostrar respuestas anidadas  # || Mover este debate a... %+ | Mover Configuracienes v

Fase de Ejecucién AP06: Inicio Taller SQL - DDL
de SERGIC ARTURO MEDINA CASTILLO - domingo, 2 de junio de 2024, 07:41

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Cordial saludo apreciados aprendices,

Me permito invitarlos al encuentro sincronico gue se llevara a
cabo el jueves 06 de junio de 2024, en el horario de 7pm a
9pm, con la siguiente agenda:

1. Presentacion de la APO6 - Desarrollar la solucion de
software de acuerdo con el disefio y metodologias de
desarrollo de la Fase de Ejecucion

2. Desarrollo del Taller SQL - DDL

Fecha encuentro: 06/06/2024
Hora: 7 pm

Enlace para ingresar al encuentro

ANUNCIOS
Fase de Ejecucion APO6: Inicio Taller SQL - DML

= Grabacién ADSO 06/06/2024: Taller SQL-DDL Grabaci6n Sesion en Linea GAG-AAT-EVO1. 11/06/2024 =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | [ Mover este debate a... Mover

Fase de Ejecucion APO06: Inicio Taller SQL - DML
de SERGIO ARTURO MEDINA CASTILLO - sabado, 8 de junio de 2024, 11:15

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Cordial saludo apreciados aprendices,

Me permito invitarlos al encuentro sincronico gue se llevara a
cabo el jueves 13 de junio de 2024, en el horario de 7pm a
9pm, con la siguiente agenda

1. Desarrollo del Taller SQL - DML
2. Dudas e inquietudes

Fecha encuentro: 13/06/2024
Hora: 7 pm
Enlace para ingresar al encuentro:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NGI3ZWRjNTIMWJjOCO0Y212LThjZWUtYTdkYTFmZGVkZ]Yx%40thread v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%22ea649e50-27d2-4318-9cbs-
2fcffe16fd41%22%2c%220id%22%3a%22dab2b477-7754-4146-

0AB27IAEAORTO, 90/ Tl

21
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ANUNCIOS

Grabacion encuentro ADSO 13/06/2024: APOE: Inicio Taller SQL - DML

= Grabacion Sesion en Lir G-AAT-EVO1. 11/06/2024

p \ \ —
| Mostrar respuestas anidadas  + || Mover este debate a... + Mover Configuraciones v
\ )\ J )

Grabacién encuentro ADSO 13/06/2024: AP06: Inicio Taller SQL - DML
de SERGIO ARTURO MEDINA CASTILLO - jueves, 13 de junio de 2024, 21:11

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Cordial saludo apreciados aprendices,

Me permito publicar la grabacipon del encuentro sincrénico
que se llevé a cabo el jueves 13 de junio de 2024, en el horario
de 7pm a 9pm, con la siguiente agenda

1. Desarrollo del Taller SQL - DML
2. Dudas e inquietudes

Fecha encuentro: 13/06/2024
Hora: 7 pm
Enlace para la grabacion y material del encuentro:

https://drive.google.com/drive/folders/16iHwj2tg A1GMKBIPhZM7jQvWQRdET2-
alusp=sharing

S ANUNCIOS
Bienvenida Aprendices ADSO

Presentacion Competencia Transversal en TIC =

p \ 7 —
| Mostrar respuestas anidadas  # | | Mover este debate a... % | Mover Configuraciones ~
\ J\ ) L

Bienvenida Aprendices ADSO
de SERGIO ARTURO MEDINA CASTILLO - miércoles, 15 de mayo de 2024, 18:19

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Cordial saludo apreciados aprendices,

Me permito invitarlos al encuentro sincrénico que se llevara a
cabo el martes 21 de mayo de 2024, en el horario de 7pm a
8pm, donde se realizara la presentacién del programa de
Tecnologia en Administracion y Desarrollo de Software ADSO,
con la siguiente agenda:

1. Presentacion de los aprendices y el tutor

2.Pi on del programa ia en Administracion
y Desarrollo de Software ADSO

3. Dudas e inquietudes

Fecha encuentro: 21/05/2024
Hora: 7 pm
Enlace para ingresar al encuentro

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

Jjoin/19%3ameeting YWUwNWNiY2QtNDRhNiQOM2I5LTgyZDItODM1MzNKkOTU2NWE3%40thread.v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%22ea649e50-27d2-4318-9cb9-
2fcffe16fd41%22%2c%220id%22%3a%22dab2b477-7754-4146-

22
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ANUNCIOS

Mostrar respuestas anidadas ¢

4 || Mover

Inicio Fase de Analisis.
de SERGIO ARTURO MED

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Gordial saludo apreciados aprendices.

+ Bienvenidos a ADSO |

Me permito informar sobre el inicio de-Ia Fase de- Analsis del
programa de Tecnolog(a en Andlisis de Sistemas, que conitne
las actividades de proyecto 1y 2

Fase
O Andlisis

La Fase de Analisis cuenta con dos (2) Actividades de Proyecto
(AP):

* APOI: Determinar Ias especificaciones funcionales del
software y metodologfa a utilizar que cuenta con 22
evidencias

APDZ: Especificar el modelo conceptual y estructurar la
propuesta técnica del proyecto de software, que cuenta
con 25 evidencias

Fechas:

entro ADSO-20240530_19 acion de la reunion.mp4 Abrir con ¥

Microsoft Teams

Encuentro ADSO

2024-05-31 00:

Sergio Arturo Medina Sergio Arturo Medina
C

stillo illo

) 0:01/1:20:40

23
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Encuentro ADSO-20240530 rabacion de la reunion.mp4 Abrircon ¥

FASES DE PROYECTO

- Sergio Arturo Medina Cast

+AP1. Determinar las *APO3-Estructurar
especificaciones procesos l6gicos
funcionales del para la construccion
software y de algoritmos (12 de usuario del calidad del
metodologia a evidencias) software. (21 software. (17
utilizar. (22 +APO4- Determinar la evidencias)
estructura Iogica y *APO7 - Codificarlos
*AP2. Especificar el tecnolgica del modulos del o
modelo conceptual sistema (21 software. (16
y estructurar la evidencias) Yesmith
propuesta técnica +APOS- Construir el +APO8 - Desarrollar
del proyecto de prototipo del las tareas de
software. (25 software de configuracion y
evidencias) acuerdo al andlisis puesta en marcha
de las del sistema de
caracteristicas informacion (38
funcionales y de evidencias)
calidad(13
evidencias)

*APO6 - Desarrollar *APO9 - Realizar
la estructura de actividades de
datos y la interfaz verificacion de

evidencias)

evidencias)

evidencias)

Encuentro ADSO-20240530_19 ... rabacion de la reunion.mp4

Abrircon v

Presentacion programa
Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software (ADSO) — Fase Ejecucion

Sergio Arturo Medina Cast

Proyecto Formativo: Construccion de software integrador de tecnologias orientadas a servicios

Fase
Ejecucién

APOS - Desarroiar las tareas de configuracion y puesta en.
marcha det sistema de informacson

24
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™ Encuentro ADSO-20240530_19 ... rabacion de la reunion.mp4 Abrircon ¥

Presentacion programa
Tecnologia en Anlisis y Desarrollo de Software (ADSO) - Fase Ejecucién

S¢ Art Medina Cast...
SQL (Lenguaje estructurado para bases de datos) 1o Artaie Medina Cast

Conceptualizacién DBMS: MysQL
sQL - DDL (Lenguaje Definicién de Datos)
SQL - DML (Lenguaje Manipulacién de Datos) (CRUD)

Desarrollo Backend:
Conceptualizacion Backend
Configuracién Servicios - Framework Spring Boot
Talleres *  Creacion Backend con Spring Boot
Programacion modelos, data Access Object, servicios, controladores
Prueba de consumo de recursos (API REST) : Postman

Desarrollo Frontend

Abrircon v

Microsoft Teams

Ecuentro ADSO: Fase de Ejecucion
APO6: Taller SQL - DDL

2024-06-07 00:01 UTC

it
Sergio Arturo Medina rgio Arturo
stillo

P o) 000/1:4530

25

GTH-F-062 V10



SENA

" Ecuentro ADSO_ Fase de Ejec i ion. Abrircon v

SQL - Marco Conceptual

a sigla que se conoce como SQL corresponde a la expresion inglesa Structured Query Language (entendida en espafiol &
como Lenguaje de Consulta Estructurado), la cual identifica a un tipo de lenguaje vinculado con la gestion de bases de
datos de caracter relacional que permite la especificacion de distintas clases de operaciones. Algunas de los diferentes
clase de operaciones que puede realizar, se muestran en la siguiente clasificacion:

“ I Lenguaje de Definicién de Datos

Actualizaciéon

Sergio Arturo Medina Cast...

B ..
e .. )
Manipulacién Consulta

de Datos

Ecuentro ADSO_ Fase de Ejec ... Grabacion de la reunion.mp4 Abrircon v

Sergio Arturo Medina Cast...

Schema: compras_g01
P Action Ouput
© 1 133728 creste database varwporeSens
© 2134028 usetaspoteSens

Object tnfo  Session

N

P ) 5227/1:4530

26
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™ Ecuentro ADSO_ Fase de Ejec ... Grabacion de la reunion.mp4 Abrircon v

SQL - Lenguaje de Definicion de Datos (DDL)

Practica Dirigida: Creacion del esquema de la Base de Datos

squema grafico: BD de Transporte

™ Encuentro ADSO - Competenc ... rabacion de la reunion.mp4 Open with

Bienvenida
Analisis y Desarrollo de
Software

Sergio Arturo Medina Castillo
Centro Industrial del Disefio y Manufactura

L T

@SENAcomunica

333714643

GTH-F-062 V10
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Encuentro ADSO - Competenc ... rabacion de la reunion.mp4 Open with v

Presentacion programa
Tecnologia en Administracion y Disefio de Software (ADSO)

Proyecto Formativo: Construccion de software integrador de tecnologias orientadas a servicios

Lopez & Garcia (2012), definen el proyecto formativo como una estrategia didactica que se fundamenta en realizar
actividades articuladas entre si, con un inicio, un desarrollo y un final con el propésito de identificar, interpretar,
argumentar y resolver un problema del contexto.

Duracion:
Etapa lectiva:3120 horas
Etapa productiva: 864 horas
Total: 3984

oc S
3 :

LM,gsg,S,;,ZlmgS,QSJ

()

Evajuacion

FReY

Encuentro ADSO - Competenc ... rabacion de la reunion.mp4 Open with v

FASE DE PROYECTO

=

Sergio Arturo Medina Cast...

+AP1. Determinar las
especificaciones
fungionales del
softiarey
metodologia a
utilizar. (22
evidencias)
+AP2. Especificar el
modelo conceptual
y estructurar la
propuesta técnica
del proyecto de
software. (25
evidencias)

+APO3-Estructurar
procesos I6gicos
para la construccion
de algoritmos (12
evidencias)
+APO4- Determinar la
estructura logicay
tecnologica del
sistema (21
evidencias)

APOS- Construir el
prototipo del
software de
acuerdo al anlisis
de las
caracteristicas
funcionales y de
calidad(13
evidencias)

GTH-F-062 V10

*APO6 - Desarrollar
la estructura de
datos y la interfaz
de usuario del

+APO7 - Codificarlos
modulos del
software. (16
evidencias)
+APO8 - Desarrollar
las tareas de
configuracion y
puesta en marcha
del sistema de
informacion (38
evidencias)

*AP09 - Realizar
actividades de
verificacion de
calidad del
softw:

LushIA

28
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& ™ Encuentro ADSO - Competenc ... rabacion de la reunion.mp4 Open with v

Microsoft Teams

Encuentro ADSO - Competencia
Transversal en TIC

2024-05-22 00:15 UTC

Records ed
Sergio Arturo Medina Sergio Arturo Medina
stillo Castillo

P o) 001/1:46143

™ Encuentro ADSO - Competenc ... rabacion de la reunién.mp4 Open with

Competencia TIC

Instructor: Sergio Arturo Medina Castillo

L @ f v o www.sena.edu.co

@SENAcomunica

P o) 55027THAS

29
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ADSO - Competenc ... rabacion de la reunion.mp4

Open with

e |l

N

Sergio Arturo Medina Cast.

GA1-220501046-AA1. Reconocer
softvare de sistemas, software de
programacion y software de aplicaciones.

ANDRIC

Mapa Conceptual - Software y servicios de internet. GA1-

Evidencia de conocimiento: ‘
220501046-AA1-EVO1.

GA1-220501046-AA2. Desarrollar un taller
practico  sobre Igg  términos y
funcionalidades de la ofimatica

Evidencia de producto:
Taller- Utilizacion de las herramientas de Ofimatica. GA1-
220501046-AA2-EVO1.

GA1-220501046-AA3. Elaborar un informe
con las mejoras de producto orientado
desde las TIC

Evidencia de producto:
Informe mejora de productos y procesos con la incorporacion de
TIC. GA1-220501046-AA3-EVO1.

Encuentro ADSO - Competen rabacion de la reunion.mp4

1. ORIENTACIONES SOBRE AA1 - Reconocer softw:
software de aplicacion

GA1-220501046-AA1. Reconocer
software de sistemas, software de
programacion y software de aplicaciones.

Fecha desde:

Fecha hasta:

Open with «

de sistemas, software de programacién y

Sergio Arturo Medina Cast...

Evidencia de conocimiento:
Mapa Conceptual - Software y servicios de internet. GA1-
220501046-AA1-EVO1.

21/05/2024

03/06/2024

Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacon (TIC)

30
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Evidencia 2 Formacion RepFora

ADSO -
FICHA:
2721457

FICHA: 2721457 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (ADSO)

JUNIO DE 2024

LUN MAR MIE JUE VIE SAB
1
3 4 5 6 7 8
SERGIOARTURO ME... [eSRRV VI [whLY:ISRI SERGIO ARTURO ME...
SERGIO ARTURO ME. SERGIO ARTURO ME.
10 11 12 13 14 15
SERGIOARTURO ME... [wZRRV VI [wLY:ISHI SERGIO ARTURO ME...
SERGIO ARTURO ME. SERGIO ARTURO ME.
17 18 19 20 21 22
SERGIO ARTURO ME. .. SERGIO ARTURO ME... [oSNLYS.YILI6LY:'SHMM SERGIO ARTURO ME...
SERGIO ARTURO ME. SERGIO ARTURO ME.
24 25 26 27 28 29
SERGIO ARTURO ME... SERGIOARTURO ME... [#SELYSIYIeLY:'SHEM SCRGIO ARTURO ME... SERGIO ARTURO ME..
SERGIO ARTURO ME.
Formacion
FICHA INSTRUCTOR AMBIENTE PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO NOTA OBSERVACION HORARIO
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMQED:::;;:CR"A DISCUTIR SOBRE
sy conmaes socmes  (OREE A OE
CELIA PATRICIA Y LABORALES SEGUN LIDER:SERGIO ARTURO LIDER-SERGIO ARTURO DE 6:00 PM.
BELLO FORERO VIPTUN"ADSO S%EFST?'.R:ROELL,EEDSEO LOS CRITERIOS DEUN RANDGEQ VARIADO EDINA HASTAS59PM
¢ } ESTABLECIDOS POR EL
CONTEXTOSSOCIALES Y
MARCO COMUN LABORALES
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.
EVALUAR REQUISITOS
DE LA SOLUCIGN DE PLANEAR ACTIVIDADES
SERGIO ARTURO ANALISIS Y SOFTWARE DE DE ANALISIS DE DE 1200AM
2721457 MEDINA VIRTUAL_ADSO. DESARROLLO DE ACUERDO CON ACUERDO CON LA 2721457 2121457 HASTA 3'5;;\ M
CASTILLO SOFTWARE (ADSO) METODOLOGIAS DE METODOLOGIA
ANALISISY SELECCIONADA
ESTANDARES
LUCY ELVIRA ANALISIS ¥ INV%?'EE;?:TGN A’;:BLEEHCL;I;IZDSZTGEUXJO DE 6:00 PM.
- TORRES BOTIA VIRTUAL_ADSO S%ii?’?:RDEL%SDDSEO\ FORMATIVA SEGUN SUS CARACTERISTICAS 2raast ara1ast HASTAG59 PM
N REFERENTES TECNICOS ¥ NECESIDADES

GTH-F-062 V10
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FECHAS

JUNIO: 05, 12, 19, 26
DEL 2024

JUNIO: 04,05, 06,07,
11,12,13, 14,17, 18,
19, 20.21, 24, 25, 2.
27,28
DEL 2024

JUNIO: 07, 14, 21
DEL 2024

31



SENA

ADSO -
FICHA:
2721459

FICHA: 2721459 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (ADSQ)

JUNIO DE 2024

LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM
1 2
3 4 5 ] 7 8 9
CELIA PATRICA BELL. LUCY ELVRA TORRE..
SERGIO ARTURO ME... SERGIO ARTURO ME...
10 " 12 13 14 15 16

CELIA PATRICIA BELL ~ BiaEclloRgVyiof =0 (=yicle X rai/ o) V= | /CY ELVIRA TORRE.
SERGIO ARTURO ME .. SERGIO ARTURO ME .

17 18 18 20 21 22 23
SERGIC ARTURO ME . Jiel=RENAS 0LV SN SERGIO ARTURO ME. . || SERGIO ARTURO ME . [iRVssg=RUIEEEe s/si=n
SERGIO ARTURO ME .. SERGIO ARTURO ME .
24 25 26 27 28 29 30

SERGIC ARTURO ME .. eSRERIN el EV=ISNE SERGIO ARTURO ME. . || SERGIO ARTURO ME .. |SERGIO ARTURO ME.

SERGIO ARTURO ME .

Formacion
FICHA INSTRUCTOR AMBIENTE PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO NOTA GBSERVACION HORARIO FECHAS
INTERACTUAR EN
At cowmnon
INFORMACION SOBRE
DETROIE SITUACIONES
ANALISISY EL) ZNEAE, L COTIDIANAS Y
I CELIAPATRICIA LT T ¥ LABORALES SEGUN LABORALESACTUALES  LIDER:SERGIOARTURO  LIDER SERGIOARTURO DE 6:00 PM. JUNIO. 04, 11, 18,25
BELLO FORERO s LOS CRITERIOS MEDINA MEDINA HASTAS:58 PM DEL 2024
SOFTWARE. (ADSO) ¥ FUTURAS ATRAVES DE
: ESTABLECIDOS P.OR EL INTERACCIONES
LT L] SOCIALES DE FORMA
EURCRED DE ORAL Y ESCRITA
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS,
ESTABLECER
REQUISITOS DE LA CARACTERIZAR LOS
JUNIO: 04, 05, 06, 07,
P
SERGIO ARTURO ANALISIS Y :;_ﬁ'rJEL“RNE?]EE Dsgﬁf;’;gi ; 11,12,13,14,17.18,
MEDINA VIRTUAL_ADSO DESARROLLO DE o o 221458 2121459 19,20, 21.24,25.26,
CASTILO SOFTWARE (ADSO) ACUERDO CON ACUERDO CON EL .
- ’ g ESTANDARES ¥ SOFTWARE A DL 204
PROCEDIMIENTO CONSTRUIR
TECNICO
N ORIENTAR ESTRUCTURAR EL
2721450 LUCY ELVIRA VIRTUAL_ADSO. DE! AN;:{EI‘EO"DE INVESTIGACION PROYECTO DE 2721455 2721459 DE 1200AM JUNIO: 07, 14, 21
TORRES BOTiA YA SOFTWARE ADSO) FORMATIVA SEGUN ACUERDO A CRITERIOS ” HASTA 359 A M DEL 2024
' REFERENTES TECNICOS DE LAINVESTIGACION
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ADSO -
FICHA:
2977415

SENA

FICHA: 2977415 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (ADSO)

LUN MAR

24 25

JUNIO DE 2024

MIE JUE VIE

12 13 14

CEEZIGETEEToN SERGIO ARTURO ME...

19 20 21

CETIECTEE o SERGIC ARTURO ME...|

26 27 28

CETIECTEE o SERGIC ARTURO ME....

Formacion
FicHA INSTRUCTOR AVBIENTE PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO NoTA 0BSERVACION
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA ehisintcs
FUNCIONES DE SU
DENTRO DE CONTEXTOS
ANALISISY SOCIALESY LABORALES ~ OCUPACIONLABORAL
b e e DESARROLLO DE SEGUNLOSCRITERIOS ‘D00 DRSNS bel| OF@SENAEDUCO  BELLOF@SENAEDUCO
SOFTWARE (ADSO) ESTABLECIDOS POR EL
‘ REQUERIDO POR EL
MARCO COMUN
PROGRAMADE
EUROPEO DE ity
REFERENCIA PARALAS
LENGUAS
RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE PROPONER ACCIONES
FRENTEASITUACIONES ~ DE MEJORAFRENTEA
ANALISIS Y SUSCEPTIBLES DE SER LOS RESULTADOS DE
It Tl M
(2em1a1s ML VeI DESARROLLO DE ABORDADAS DEMANERA  LOS PROCEDIMIENTOS 2077415 2677415
SOFTWARE. (ADSO) EN
CONTEXTOS ACUERDO CON EL
LABORALES SOCIALESY ~ PROBLEMA PLANTEADO.
PERSONALES
CONTROURLACALDAD  REALZARACTIVIDADES
ANALISIS Y DEL SERVICIO DE DEMEIORADE LA
- SERGIGARTIROS  “VIRTLALTAL: DESARROLLO DE SOFTWARE DE CALOAD e 2977415 2077415
MEDINA CASTILLO 2577415 SOFTWARE A PARTIR DE
SOFTWARE. (ADSO) ACUERDO CON LOS el
ESTANDARES TECNICOS aenbid,

GTH-F-062 V10
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HORARIO

DEGO0AM
HASTA 10:00
AM

DE 600 PM
HASTA9.59 PM.

DEGO0AM
HASTAS53AM

pom
2
9
16
23
30
FECHAS

JUNIO: 13,20, 27
DEL 2024

JUNIO: 17, 24
DEL 2024

JUNIO: 04, 07, 11, 14,
18,21.25.28
DEL 2024
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