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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junio de 2024

Sefor

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5814494
Coordinador Académico

Centro de logistica y Promocién Ecoturistica

SENA, Regional Magdalena.

Santa Marta.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes junio del afio 2024.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5814494 de 2024.

Rosalba Siado Cantillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 26.900.516 de Santa Ana,
Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logisticay Promocidn ecoturistica
del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
TREINTAY NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($46.739.371,00). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Diez (10) pagos iguales
correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2024, por un valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
(54.465.545) y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024, por la suma de DOS
MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/ CTE ($2.083.921).

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual
en el drea de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No. Acciones realizadas Evidencias
Obligaciones
Pantallazos.
Orientar la formacidn de | Impartir Formacion
aprendices en el area, en las | complementaria fichas:

1 competencias, los resultados de | 3002593, 3002569 y 3017779,
aprendizaje y las actividades de los | del curso Introductorio a la
proyectos de formacion | Formacion Profesional Integral.
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se
determine por parte del centro de
formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo | Guias de aprendizaje del disefio | Pantallazos
curricular del programa(s) que se le | curricular de la | (disefio

asignen durante la ejecucion de su | complementaria Curso | curricular, guias
2 contrato (Proyecto de formacidn, | Introductorio a la Formacidn | de aprendizaje.)
Planeacién pedagodgica y los | Profesional Integral.
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion).
Identificar los aprendizajes previos,
3 estilos y ritmos de aprendizaje del | Aprendizajes previos descritos | pantallazos
aprendiz que ingresa al proceso | en la guia de aprendizaje y
formativo, de acuerdo con los | sesion de clase.

lineamientos institucionales.
Participar en el proceso de | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligacion
4 induccion de los aprendices. en el mes objeto de cobro. no se ejecutod en
el mes objeto de
cobro.

Realizar  seguimiento a los | Se realizd seguimientos finales, | Pantallazos

aprendices en etapa productiva en | revision de  bitdcoras y | correos envios
5 su sitio de trabajo y seguimiento a | documentos para certificacién, | documentos.

la bitdcora virtual del aprendiz | a aprendices de las fichas:
cuando le sean asignados. 2499672 (1 seguimiento vy
documentos enviados para
certificacién), 2669632 (04
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seguimientos y documentos
enviados para certificacion), ,
2669647 (02 seguimientos vy
documentos enviados para
certificacién), 2669700 (01
seguimiento y documentos
enviados para certificacidn),
2669704 (02 seguimientos vy
documentos enviados para
certificacidn), y 18 seguimientos
finales en proceso de revisién de
documentos a enviar para
certificacién de aprendices y dos
(02) seguimientos iniciales de
aprendices que acaban de iniciar
su etapa practica,

segun documento de
asignacion por parte del
Coordinador  Académico vy
algunas asignaciones
independientes por correo
electrénico.

Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacién,
registrar  en el aplicativo
institucional las inasistencias vy
reportar a la  coordinacidon
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

Esta obligacidon no se ejecutd
en el mes objeto de cobro.

Esta obligacidn
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

Asociar los aprendices a la ruta de

Se asocid aprendices a la ruta

aprendizaje  en el aplicativo | de  aprendizaje  de las | Pantallazos.
institucional una vez el aspirante | siguientes fichas: 3002569,

esté en estado matriculado vy | 3002593y 3017779.

verificar con el reporte que todos

aparezcan en formacion

Emitir los juicios de evaluacidn con | Se evalué aprendices de las | Pantallazos
base en la valoracion de las | fichas: 3002569 y 3002593. Reporte juicios
evidencias de aprendizaje y evaluativos
registrarlas en los aplicativos Sofia Plus.

institucionales (administrativo vy
académico), maximo tres (3) dias
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después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

Usar y gestionar las diferentes

Se utilizé el correo institucional

plataformas tecnolégicas | SENA, para comunicacién | Pantallazo
9 institucionales de apoyo | relacionada con los | correos
académico Y administrativo | seguimientos de aprendices en | enviados y
relacionado con su rol, | etapa productiva. recibidos
actualizando vy registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.
Participar en la formulaciéon de Esta obligacidn
proyectos de investigacion | Esta obligacion no se ejecutd | no se ejecutd en
10 | aplicada, innovacion pedagodgica y | en el mes objeto de cobro. el mes objeto de
desarrollo tecnolégico, de interés cobro.
institucional SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, | Asistencia a Comité de evaluacion | Ver fotografia.
comités, proyectos y demas | Y seguimiento, el dia 17 de junio
11 | instancias institucionales que lo | d& 2024, por terminacion
requieran. anticipada al aprendiz Eiker
Echeverria Suarez, del programa
de formacion Asistencia
Administrativa, con ficha
2669632.
Desplazarse a otras ciudades o Esta obligacion
municipios diferentes al domicilio | Esta obligacién no se ejecutd | no se ejecutd en
12 contractual para el cumplimiento | en el mes objeto de cobro. el mes objeto de
del contrato, en caso de que se cobro.
requiera.
Presentar el reporte de eventos en | El reporte de eventos se | Eventos
SOFIA PLUS (Programacion con | evidencia en Sofia Plus y se | cargados en
13 | visto bueno del coordinador | anexan soportes para el pago | Sofia Plus,
académico o misional) en los dias | de honorarios correspondiente | planilla de pago
establecidos por el centro, al | al mes de mayo de 2024, asi: | seguridad Social
supervisor correspondiente y los | Informe mensual de ejecucion |y archivos
demas soportes requeridos para la | contractual, evidencias, planilla | cargados en
legalizacion del pago. de si contratista y planilla de | Secop Il : GC y
pago de seguridad social. GF.
Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del | Esta obligacion no se ejecutdé | Esta obligacidon
14 instructor segun lo indica la guia | en el mes objeto de cobro. no se ejecutod en
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para desarrollar
formativos.

procesos

el mes objeto de
cobro.

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e inventario

Esta obligaciéon no se ejecutd

Esta obligaciéon

15 | asignado a su cargo o puestos bajo | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
su cuidado, que el centro o lugar el mes objeto de
donde se desarrolle la formacién le cobro.
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Apoyar los procesos de | Esta obligacién no se ejecutd | Esta obligacion
Aseguramiento de la calidad | en el mes objeto de cobro. no se ejecutod en
16 | cuando la entidad lo requiera. el mes objeto de
cobro.
Apoyar la planeacion vy el

17 | alistamiento de los materiales de | Esta obligacién no se ejecutd | Esta obligacién
formacidn, propios de su area y | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
apoyar los procesos de evaluacién el mes objeto de
y/o parte técnica de la supervisién cobro.
de la adquisiciéon de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474
de 2011 y requerimiento de la
institucion.

Adoptar en la formacion las | Esta obligacién no se ejecutd | Esta obligacion
diferentes estrategias pedagdgicas | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
que la entidad dispone como son: el mes objeto de

18 Worldskills, Senasoft, Bootcamp, cobro.
cocina gourmet, entre otras.

Participar en procesos de

19 | promocién y divulgacion de la | Esta obligacidn no se ejecutd | Esta obligaciéon
oferta educativa, servicios vy | enel mes objeto de cobro. no se ejecutd en
actividades de divulgacion el mes objeto de
tecnoldgica programada por el cobro.

Centro.
Participar en las labores de Esta obligacion

20 | montaje y puesta en marcha de | Esta obligacion no se ejecutd | no se ejecuté en

equipos y maquinaria utilizados en
la formacion profesional integral,
cuando ésta sea requerida.

en el mes objeto de cobro.

el mes objeto de
cobro.
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Rendir oportunamente los | Informe de  seguimientos | Pantallazo
21 informes requeridos sobre las | realizadosy direccionados para | informe.
acciones encomendadas y los | certificacidn aprendices.
productos resultantes de procesos
de formacion profesional.
Solicitar ~ oportunamente los | Esta obligacién no se ejecutd | Esta obligacion
22 | elementos necesarios para | en el mes objeto de cobro. no se ejecutod en
desarrollar eficazmente su labor el mes objeto de
técnico-pedagdgica. cobro.
Incorporar las tendencias | Aplicacidn disefio curricular de | Pantallazo.
23 | tecnoldgicas, pedagdgicas y de | la competencia Resultado de
gestion a las estructuras | Aprendizaje de la Induccidn.
curriculares por competencias
laborales de las diferentes acciones
de formacion profesional.
Asegurar la organizacion, | Esta obligacién no se ejecutd | Esta obligacidon
24 mantenimiento y adecuada | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
utilizacién de los recursos que hay el mes objeto de
en su ambiente laboral. cobro.
Presentar agendas e informes de
25 | legalizacién correspondientes a las | Esta obligacién no se ejecutd | Esta obligacion
o6rdenes de  desplazamiento, | en el mes objeto de cobro. no se ejecutod en
cuando a esto se diere lugar, en un el mes objeto de
plazo maximo de 5 dias, cobro.
posteriores a la finalizacién de la
comision.
Atender  oportunamente los Informe
26 | requerimientos que haga el | Presentacion del informe | mensual con sus
supervisor del contrato y presentar | mensual y cuenta de cobro. anexos.
informes  mensuales de Ia
ejecucién del contrato.
Aplicar al proceso y aportar la | Esta obligacién no se ejecutd | Esta obligacion
27 | certificacion de la Norma de | en el mes objeto de cobro. no se ejecutod en
Competencia Laboral para la el mes objeto de

funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2024, o
durante la ejecucién del contrato si
el inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

cobro.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. de la planilla 9468512571, operador Aportes en linea mes de mayo de 2024. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

Rosalba Siado Cantillo
Contratista
C.C. No. 26.900.516

Recibi a satisfaccion:

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE
Supervisor Contrato No.
CO1.PCCNTR.5814494 de 2024.
Coordinador Académico

GTH-F-062 V10



EVIDENCIAS MES DE JUNIO DE 2024

EVIDENCIAS OBLIGACION 1. Impartir Formacion complementaria fichas: 3002593, 3002569 y
3017779.

@ RE: TRASLADO DE FICHA CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - SOLICITANTE: ARPENDICES SENA: Rosalba Siado Cantille - Outlook - Google Chrome - =] X
@ aboutblank
1] Eliminar = Archivar “~ Responder % Responder a todos 7 Reenviar @, Zoom e < = =

RE: TRASLADO DE FICHA CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - SOLICITANTE: ARPENDICES SENA

@ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) hd

ARPENDICES SENA -

Estimada Yulianis,
Cordial saludo.

Solicito su amable colaboracion para trasladar la F- 3002593 a la instructora Rosalba Siado.

Estimados Srs. Cordial saludo.

Para el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena es importante atender sus necesidades,
a continuacian, le presento la programacién del Curso solicitado:

zﬁﬂg"éﬁic.én: 3 0 0 2 5 9 3

TIPO DE FORMACION
ARTICULACION CON
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL | COMPLEMENTARIA LMS EDT AULA MOVIL
LA MEDIA TECNICA
X
INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE o
@) 3¢ = s, - ESP 12:58 p. m.
gPar: soleado Q Buscar L D e E Q o @ - ¢ g N B Gy TO® g B
~ R Correo: Rosalba Siado Cantillo X+ - =] b4
« C M 25 outlook.office.com/mail/id/AAQKAGIZNTMzYWFILWE4N2UtNGRmYS05SM2FKLTRIYjQxOGNmMZWQOZQAQAIgp3wT 3XmVIrHZ%2Fsw5FsH4%3D b+ ﬁ
@ RE: TRASLADO DE FICHA CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - SOLICITANTE: ARPENDICES SE..  — u] X
™y Candidi in » [3 Todos los marcadores

@ aboutblank

3 (? Rosalba Siado Can a

'ﬁi‘ Eliminar & Archivar LR T e @ Zoom & ¢ BEy @ .
n =
R RE: TRASLADO DE FICHA CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - B 2« ©

= SOLICITANTE: ARPENDICES SENA @ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) hd ®
ss v Fav| INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION “lemenciona [ Marcadc
. =] NOMBRE: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -
v wee

B DURACCION 1z ©
v CODIGO DEL . DEL .

4 ION: 1 4 flar 28/05/2024 2:59 PM

u PROGRAMA: 1311582 VERSION PROGRAMA 0 bl
- 74 (HORAS)

). MUNICIPIO: SANTA MARTA DIRECCION |
= & -
53 FECHA DE INICIO: 24/5/2024 FECHA DE TERMINACION: 5/6/2024 . .

o 5) Expira: Vie 26/05/2

3 AMBIENTE DE NUMERO DE CUPO 35

APRENDIZAJE:
TIPO DE POBLACION NUMERO DE APRENDICES
M | Dias LUNES MARTES | MIERCOLES| JUEVES VIERNES SABADO
= HORAS 06:00 - 14:00 "1540‘:'0 06:00-14:00 | 06:00 - 14:00 | 0B:00 - 14:00
72 - . |para trasladar la d

Biian Afs Fam Randaia daa | ——————pe— -
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@ NOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - SOLICITANTE: APRENDICES TITULADA SENA: Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome

@® about:blank

“r
\WJ Eliminar

& Archivar @ Informar

“ Responder

4\ Responder a todos

2 Reenviar @ Zoom

Qe O @

B

NOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - SOLICITANTE: APRENDICES TITULADA SENA

@ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

°
SENA

Johanna Alicia Garavito Hernandez

Para: Rosalba Siado Cantillo

© Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Mar 13/06/2034 10:36 AM

Estimados Srs. Cordial saludo.

© « &«

¥ v

o

©o!
00

Sab 15/06/2024 10:36 AM

Para el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena es importante atender sus necesidades,
a continuacion, le presento la programacion del Curso solicitado:

CHA DE
CTERIZACION:

3017779

TIPO DE FORMACION

- 31C

Parc. soleado

| ~amerenesrania |

am Q Buscar
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@ NOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - SOLICITANTE: APRENDICES TITULADA SENA: Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Gaogle Chrame
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MNOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - SOLICITANTE: APRENDICES TITULADA SENA

@ Publica Clasificada\Todos los empleades (Sin Restriccion)

2 Q) ®

INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION
NOMBRE: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
. . DURACCION DEL
CODIGO DEL PROGRAMA: 41311582 VERSION: 1 PROGRAMA (HORAS) 40
MUNICIPIO: SANTA MARTA DIRECCION
FECHA DE INICIO: 14/6/2024 FECHA DE TERMINACION: 27/6/2024
AMBIENTE DE APRENDIZAJE: NUMERO DE CUPO 35
TIPO DE POBLACION NUMERO DE APRENDICES
DiAS LUNES MARTES |MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
08:00 -
HORAS 08:00 - 12:00 08:00 - 12:00 08:00 - 12:00 08:00 - 12:00
12:00
INFORMACION DEL SOLICITANTE
EMPRESA: SENA NIT 8999990341'
CONVENIO: NO
@ 31c : =
- b B Qe L0eCBA.CEH ~a

= Q) @

1:00 p. m.
18/06/2024

1:08 p. m.
18/06/2024
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@ Auoguardado (@ ) v ) [B 4l = 1 Guiadeinduccion Complementaria ficchaa 3002569 GFPI_F_135GuiadeApren... » Guardado v ol Rosalba Siado @ Q - a X
Insertar  Dibujar Disefioc  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda Acrobat U Comentarios | | ¢ Edicion ~
[ Calibri i~ - == /O ] ]
i BT Sy B R A8 T
Pegar N K 5~ x x fp == Estilos  Edicion Crear PDFy  Crear PDF y compartir Solicitar  Dictar ~ Editor ~ Complementos
v ¥ A 2 Avhar AN SR N - compartir vinculo con Outlock firmas v
Portapapeles 5 Fuente ] Pérrafo M Estilos g Adobe Acrobat Voz Editor Complementos ~
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
Ficha: 3002569
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE
Denominacién del Programa de Formacion: Resultado de Aprendizaje de la Induccién
Cadigo del Programa de Formacién: 41311582
Nombre del Proyecte: N/A
Fase del Proyecto: N/A
Actividad de Proyecto: N/A
Competencia: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
Resultados de dizaje Alcanzar: la dinémica crganizacional del Sena, su estructura
corporativa, politicas y Normatividad esencial de acuerdo con los parametros establecidos pbr la entidad.
Pagina1de11 2723 palabras [ Espaiol (Colombia)  Predicciones de texto: activade 3% Accesibilidad: a3 necasario investigar I Concentracion B B ——F—+ w00%
@ ¢ = = - ESP 127 p.m.
pparc soleado mm  Q Buscar L Qe E CHBdA_CH ~a 3 ~ 18/06/2024 &

EVIDENCIAS OBLIGACION 2. Guias de aprendizaje del disefio curricular de la complementaria
Curso Introductorio a la Formacién Profesional Integral.

= Ment ¢ ¥ Disefio CurricularPr... x | + Crear @ #e !
Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q B & @
SE. LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 V CLIENTE
A RED TECNOLOGICA
Modolo de RED INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION
Mejora Continua
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
a, 41311582 CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
1 TRANSVERSAL

Vigencia del Fecha inicio Programa: 14/11/2019

Programa Fecha Fin Programa: El programa alin se encuentra vigente

DURACION

MAXIMA 40 horas
La presencia del factor desercion en los programas de formacion es una preocupacion contante
para la entidad. Es grave que en los programas del Nivel Tecnolégico se tenga un indice de
abandono del 32.93% , dado que hay una gran inversion de recurso en estos programas y los
proyectos de vida frustrados en estas instancias impactan de forma muy negativa a la sociedad.
Asi mismo, el Nivel Técnico presenta en promedio un porcentaje del 24.95%, lo cual indica que hay
problemas frente a la escogencia del programa y desde luego afecta a la persona, pero también la
entidad resiente ese logro propuesto de la retencion. Es preciso hacer notar que en este nivel el
numero de fichas abiertas (28.824) representa mas del 50% frente a las fichas abiertas en el nivel
@ 3rc > - ESP o
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
Ficha: 3002569
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

+ Denominacién del Programa de Formacién: Resultado de Aprendizaje de la Induccién
« Cadigo del Programa de Formacién: 41311582

*  Nombre del Proyecto: N/A

e Fase del Proyecto: N/A

« Actividad de Proyecto: N/A

Competencia: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

Resultados de A di Alcanzar: i la dind organizacional del Sena, su estructura

corporativa, politicas y Normatividad esencial de acuerdo con los parametros establecidos por la entidad.
v
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corporativa, politicas y Normatividad esencial de acuerdo con los parametros establecidos por la entidad. a

e Duracion de la Guia: 40 horas — Tenga en cuenta que los procesos formativos de la Institucion se .

comparten en70% presencial y 30% Autodirigido.
2. PRESENTACION

Para el SENA es primordial dar a conocer al inicio de un programa de formacién, informacion precisa
acerca de los derechos y deberes que tienen todas las personas que estudian en la Institucién. Para
comenzar la formacion, la entidad quiere hacer un acercamiento con el grupo de aprendices, sus
instructores y toda la comunidad administrativa que apoya el buen desarrollo de los procesos, y
promoviendo la interaccién idénea entre los participantes, dandoles a conocer los principios y valores que
rigen la Formacion Profesional Integral y un poco de su historia, simbolos, organigrama y servicios que
ofrece.

Lo invitamos entonces, a participar de este proceso de INDUCCION INSTITUCIONAL con responsabilidad
e interés, buscando comprender mejor todos aquellos conceptos que vamos a vivenciar durante su
proceso de formacién en la institucion mas querida por los colombianos el SENA. También poder identificar
los aspectos en gepuede contribuir el programa de formacion, al desarrollo social y productivo del pais.

Duracién de la Guia: 4q horas (distribuidas en 70% presencial y 30% autodirigido).

Dime y lo olvido, ylo de y lo aprendo — Franklin

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
v
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EVIDENCIAS OBLIGACION 3. Aprendizajes previos descritos en la guia de aprendizaje y el plan
de la primera sesién de clase.

@ oo @ VH OO B 2L =

P

1. Guia de induccidn Complementaria ficchaa 3002569 GFPI_F_135GuiadeAprendizaje v

Rosalba Siado ° Q
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A |Calibri vl = \ r_Q
in » Ce ¢
B N K S~ x X A o
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3.1. ACTIVIDADES INICIALES
Nota:
Las Actividades iniciales del proceso de Induccion de los aprendices se realiza en el espacio asignado en el
Centro de formacion, con el fin de realizar la Presentacion de toda la comunidad educativa del Centro de
Logistica y Promacién Ecoturistica del dal una vez lizada o se informa a los
prendices horarios y para recibir la Formacién de Induccion. Duracion 2 horas.
3.1.1 Actividades Iniciales en el Ambiente asignado el primer dia:
Protocolo SENA:
« Bienvenida general - lugar indicado en el Centro.
+ Himnos de Colombia - Santa Marta — SENA
+ Saludo Director del Sena — Video institucional (opcional)
» Video SENA, el lugar de las oportunidades
Con el instructor asignado
UN PLAN DE SESION DE CLASES LO DESARROLLAMOS ASI:
Pagina2de11 2723 palabras [ Espafiol (Espafia) iones d ctivado necesario investigar I Concentracion B -——+ 100%
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3 Sesion No. 1 Fecha de la sesion: 5/06/2024|
4 Instructor: Rosalba Siado Cantillo
Rap 1: Identificar la dindmica organizacional del sena, su estructura corporativa, politicas y Normatividad esencial de acuerdo con los parémetros establecidos|
5 Resultado d por Ia entidad.
6 Actividad de Socializacion y de las guias de je para la ia Resultado de je de la Induccion.
Identificar la dinamica izacional del sena, politicas y ial d d los por la
7 Objetivo: entidad.
8
Tiempo establecido
= Requerimientos para el
Momento Actividad Descripcién Actividad Didactica aplicada si se requiere -0 1 ag | PAa cada actividad
9 {en minutos)
Saludo de bienvenida a la clase
saludo preguntandoles a cada unodelos | .. o 4o Ggiopn o entrevista | Espacio adecundo, silas 5
aprendices sus expectativa con la
10 sesion formativa del dia 0
Agenda del dia: ¢Qué haremos | Se da a conocer a los aprendices el | Técnicas para la exposicion de
hoy? 1. Explicar los objetivos y disefto curricular de la un tema Presentacion en pdf de |  Equipo de computo e %
resultados a alcanzar enesta | complementria a tratary laguiade | disefio curricular y guia de internet
4 sesion aprendizaje a desarrollar. aprendizaje.
Taller de activacion (rompe
hielo) 2. Identificarlos | Mediante conversatorio el aprendiz
conacimientos previos expondré la apreciacion que tiene Z s Equipo de computo e 5
(Idetificar la estructura sobre cémo funciona el Sena y internet
ANTES DE APRENDER organizacional del Sena y su c6mo esté cconformado.
12 normatividad) v
< > PLANTILLA + 7 K >
Listo % Accesibilidad: es necesario investigar i) b - ——+ 8%
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EVIDENCIAS OBLIGACION 5. (Correos enviados con seguimientos finales realizados y documentos
revisados para certificacién aprendices).

~ B Coreo: Rosalba Siado Cantillo X oI Correo: Rosalba Siado Cantillo %X 4+ - =] x
(<IN 23 outlook.office.com/mail/deeplink/attachment/AAKALGAAAAAAHYQDEapmEC2byACqAC p2xJn%2bo%2byd PIGIEQAHXYO77Q kALg... ¥ ®
M (v Candidate Home [B] Adjuntar docs pasa.. [l) Zona Wifi € Facebook M Inicio de sesion - Cu.. Ml Acceso: cuentas de... @ sofia plus portal - A.. @} Iniciar sesién » 3 Todos los marcadores
&> Guardar en OneDrive

Documentos para la certificacion Maite. L Descargar S Imprimir G0 Ocultar correo electrénico

RV: Documentos para la certificacion Sena, Maite

Paola Buelvas Salgado. Ficha 2669632.

@ Pablica Reservada\Todos (Sin Restriccién) ik
De: Rosalba Siado Cantillo e
<rsiadoc@sena.edu.co>
Enviado: martes, 4 de junio de 2024
12:26
Para: etapaproductivaclpem
<etapaproductivaclpem@sena.edu.co>
Cc: maitebuelvassalgado@gmail.com
<maitebuelvassalgado@gmail.com>
Asunto: Documentos para la
certificacién Sena, Maite Paola Buelvas
Salgado. Ficha 2669632.

MAITE PAOLA
BUELVAS SALG
(o 00

Buenos dias estimados.

- Envio documentos para la certificacién de >
) >1°C - EsP 1:51 p.m.
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23 outlook office.com/mail/deeplink/attachment/AAkALGAAAAAAHYQDEapmEc2byACqACH2[EWGDAP2xIn%2b%2bydEyloMHIpJGIEQAHXYOTTQAA/AAKALG.. Y @

M Candidate Home [B] Adjuntar docs pasa... [f] Zonawiri € Facebook M Inicio de sesién - Cu... M Acceso: cuentas de... @ sofia plus portal - A.. G Iniciar sesién » 3 Todos los marcadores

Deocumentos para la certificacion Maite.... L Descargar 31 Imprimir &> Guardar en OneDrive G0 Ocultar correo electronico

RV: Documentos para la certificacién Sena, Maite
Paola Buelvas Salgado. Ficha 2669632. ~
Asunto: Documentos para la -
certificacién Sena, Maite Paola Buelvas
Salgado. Ficha 2669632.

Buenos dias estimados.

Envio documentos para la certificacién de
la aprendiz Maite Paola Buelvas Salgado,
con ficha 2669632.

Se evalud etapa practica en Sofia Plus.

Cordialmente,
® Rosalba Siado Cantillo

@ fw o @

COBE_-C W ~o 3 cuo

@ 31°c
Parc. soleado

Q Buscar L D e

pom.
18/06/2024 =



@ RV: Documentos para la certificacion Sena, Cilena Torres Cervantes, Ficha 2669632 Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome. - -] x
@ about:blank

T Eliminar T Archivar @ Informar 4~ Responder %\ Responder atodos > Reenviar ~ @ Zoom e O = =]

RV: D para la certifi i6n Sena, Cilena Torres Cervantes. Ficha 2669632. @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriceién) S

De: Rosalba Siado Cantillo <rsiadoc@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 5 de junio de 2024 8:00

Para: etapaproductivaclpem <etapaproductivaclpem@sena.edu.co>

Cc: cilenatc2000@gmail.com <cilenatc2000@gmail.com>

Asunto: Documentos para la certificacién Sena, Cilena Torres Cervantes. Ficha 2669632.

Buenos dias estimados.
Envio documentos para la certificacién de la aprendiz Cilena Torres Cervantes. Ficha 2669632.

Se evalud etapa practica en Sofia plus.

Cordialmente,

Rosalba Siado Cantillo
SENA Centro De Logistica Y Promocién Ecoturistica -

Contratista
rsiadoc@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

Avenida Ferrocarril 27-97
3 - a - . EsP 157 p.m.
Parc. soleado 28 Q Buscar L O e [ 3 - | - C Wl e  Aw® 00
@ Documentos para la certificacién, Daniela Margarita Alf Lépez. Ficha 2669647 : Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome = -] X
@ aboutblank
T Eliminar = Archivar -\ Responder %\ Responder atodos > Reenviar ~ Zoom e O E~ @
Documentos para la certificacion, Daniela Margarita Ali Lopez. Ficha 2669647. @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriccion) ~

. Rosalba Siado Cantillo © S & ~ i~ @
Para: etapaproductivaclpem Mié 5/06/2024 11:18 AM
CC: alilopezdaniela@gmail.com

Cco: Rafael Alfonso Yepes Conde
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 3/06/2034 11:18 AM

) Documentos para certificacio...
11 MB

~

Buenos dias estimados.
Envio documentos para la certificacion de la aprendiz Daniela Margarita Ali Lépez, con ficha 2669647.

Se evalud etapa practica en Sofia Plus.
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@ RV: Dacumentos para la certificacién Sena, Luisa Fernanda Ricaurte Reyes. Ficha 2669704.: Rosalba Siado Cantillo - Qutlook - Google Chrome =] X
@ aboutblank
1] Eliminar 5 Archivar () Informar ~ - Responder % Responderatodos ~ +? Reenviar ~ @&, Zoom e Oy E~ @
RV: Documentos para la certificacion Sena, Luisa Fernanda Ricaurte Reyes. Ficha 2669704. @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriccién) ‘/
De: Rosalba Siado Cantillo <rsiadoc@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 6 de junio de 2024 8:00
Para: etapaproductivaclpem <etapaproductivaclpem @sena.edu.co>
Cc: Luisaricaurte6@gmail.com <Luisaricaurte6@gmail.com>
Asunto: Documentos para la certificacién Sena, Luisa Fernanda Ricaurte Reyes. Ficha 2669704.
Buenos dias estimados.
Envio documentos para la certificacion de la aprendiz Luisa Fernanda Ricaurte Reyes, con ficha 2669704.
Se evaluo etapa practica en Sofia Plus.
Cordialmente,
Rosalba Siado Cantillo
SENA Centro De Logistica Y Promocion Ecoturistica -
fal + tict
e . 3 - ESp 200 p. m.
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@ RV: Dacumentos para la certificacién Sena, Jeliz Jahnni De La Hoz Merifio. Ficha 2669700.: Resalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome =] X
@ aboutblank
W Eliminar T Archivar (D Informar ~ 4~ Responder €\ Responderatodos ? Reenviar ~ @, Zoom & O F~v @
RV: Documentos para la certificacion Sena, Jeliz Jahnni De La Hoz Merifio. Ficha 2669700. @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriccion) ~
De: Rosalba Siado Cantillo <rsiadoc@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 6 de junio de 2024 13:01
Para: etapaproductivaclpem <etapaproductivaclpem @sena.edu.co>
Cc: Yelizdelahoz9018357030@gmail.com <Yelizdelahoz9018357030@gmail.com>
Asunto: Documentos para la certificacion Sena, Jeliz Jahnni De La Hoz Merifio. Ficha 2669700.
Buenas tardes estimados.
Envio documentos para la certificacion de la aprendiz Jeliz Jahnni De La Hoz Merifio, con ficha 2669700.
Se evalud etapa practica en Sofia Plus.
Cordialmente,
® Rosalba Siado Cantillo
SENA Centro De Logistica Y Promocion Ecoturistica -
Contratista
7 ‘ rsiadoc@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500
Avonida Earracareil 27 Q7
Eil = . r - ESP 201 p.m.
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@ RV: Documentos para la certificacién Sena, Jeradine Tamayo Manga. Ficha 2669632.; Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrame
@ aboutblank

] Eliminar 5 Archivar () Informar ~ - Responder % Responderatodos  +? Reenviar ~ @& Zoom & I+ E -+ ©

RV: Documentos para la certificacion Sena, Jeradine Tamayo Manga. Ficha 2669632. @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriccién)

De: Rosalba Siado Cantillo <rsiadoc@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 7 de junio de 2024 8:00

Para: etapaproductivaclpem <etapaproductivaclpem @sena.edu.co>

Cc: Jeraldinetamayom22@gmail.com <Jeraldinetamayom22@gmail.com>

Asunto: Documentos para la certificacién Sena, Jeradine Tamayo Manga. Ficha 2669632.

Buenos dias estimados.
Envio documentos para la certificacion de la aprendiz Jeradine Tamayo Manga, con ficha 2669632.
Se evaluo etapa practica en Sofia plus.

Cordialmente,

® Rosalba Siado Cantillo

SENA Centro De Logistica Y Promocién Ecoturistica -

Contratista
? ‘ rsiadoc@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500

?31'( .
Parc. soleado Al Q Buscar

@ Documentos para la certificacion Sena, Mateo Ibarra Jiménez. Ficha 2669704.; Rosalba Siado Cantille - Outlook - Goagle Chrome
@ aboutblank

W Eliminar &7 Archivar €~ Responder &\ Responderatodos  ? Reenviar ~ @ Zoom 8 O FEv ©

Documentos para la certificacion Sena, Mateo Ibarra Jiménez. Ficha 2669704, @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriccién)

. Rosalba Siado Cantillo L « &« ~ 3 v

L Qe ECBA.CHE ~a 3

© B

202 p. m.
18/06/2024

Para: etapaproductivaclpem Vie 7/06/2024 2:42 PM

CC: Mateoibarrajimenez@Gmail.com; Mateoibarrajimenez@Gmail.com

Cco: Rafael Alfonso Yepes Conde

o Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 5/06/2034 2:42 PM

@ Documentos para la certifica...
21 M8

v

Buenas tardes estimados.
Envio documentos para la certificacion del aprendiz Mateo Ibarra Jiménez, con ficha 2669704.

Se evaluo etapa practica en Sofia Plus.
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@ Documentos para certificacion Sena, Wendy Johana Mufioz Alvear. Ficha 2669632.: Rosalba Siado Cantillo - Outlock - Goagle Chrome - =] X

@ aboutblank

W/ Eliminar &5 Archivar “ Responder % Responderatodos 7 Reenviar ~ @, Zoom e IO+ FEv @ - .

Documentos para certificacion Sena, Wendy Johana Munoz Alvear. Ficha 2669632. @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriceion)

Q Rosalba Siado Cantillo © & & 2 Ly ©
Para: etapaproductivaclpem Mar 11/06/2024 3:52 PM
CC: wendyalvear2001@gmail.com
Cco: Rafael Alfonso Yepes Conde

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 9/06/2034 3:52 PM

B. 1. Carnet destruido Wendy ... ., B 3. APE Wendy Mufoz.pdf o
155 KB 80 KB

Y/ Mostrar los 4 datos adjuntos (4 MB) <& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo

Buenas tardes estimados.

Envio documentos para la certificacion de la aprendiz Wendy Johana Mufioz Alvear. Ficha 2669632,

LOGECBA-CE ~a 3 ~ae 00

?31'( .
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@ RE: Documentos para la certificacion Sena, Tatiana Margarita Guillott Niebles. Ficha 2499672 : Rosalba Siado Cantillo - Qutlook - Google Chrome - =] X

@ aboutblank

W Eliminar T Archivar (D Informar ~ 4~ Responder €\ Responderatodos ? Reenviar ~ @, Zoom & O« F~ @ o

RE: Documentos para la certificacion Sena, Tatiana Margarita Guillott Niebles. Ficha 2499672, @ Publica Clasificada\Todos (Sin Restriccién)

De: Rosalba Siado Cantillo <rsiadoc@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 13 de junio de 2024 14:50 I
Para: etapaproductivaclpem <etapaproductivaclpem@sena.edu.co>; Keyla Johana Rios Meza <kriosm@sena.edu.co>

Cc: Keyla Johana Rios Meza <kriosm@sena.edu.co>; tatiana Guillott <guillottati@gmail.com>

Asunto: Documentos para la certificacién Sena, Tatiana Margarita Guillott Niebles. Ficha 2499672.

Buenas tardes estimados.
Envio documentos para la certificacién de la aprendiz Tatiana Margarita Guillott Niebles, con ficha 2499672.

Se evalud etapa practica en Sofia Plus, quedando en estado por certificar.

Cordialmente,

De: etapaproductivaclpem <etapaproductivaclpem@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 13 de junio de 2024 2:12 p. m.
_Para: Rosalba Siado Cantillo <rsiadoc@sena.edu.co>
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@ Documentos para certificacion Sena, Yordi Miguel Nader Blanco. Ficha. 2669647: Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome

@ aboutblank

W Eliminar T Archivar -\ Responder ¥\ Responder atodos % Reenviar ~ @ Zoom e IO B~ @ ~

Documentos para certificacién Sena, Yordi Miguel Nader Blanco. Ficha. 2669647 @ Publica Reservada\Todos (Sin Restriccion)

Q Rosalba Siado Cantillo @ SN &K~ iv & gy | - -

Para: etapaproductivaclpem Vie 14/06/2024 8:00 AM

CC: YORDI JOSE <luigyoml@gmail.com>
Cco: Rafael Alfonso Yepes Conde

o Retencion: Exchange Online (10 afnos) Expira: Lun 12/06/2034 8:00 AM

Y 1 Carnet 1.pdf 3 AGENCIA PUBLICA 3.pdf
= 88 KB > = 458 KB >

X Mostrar los 6 datos adjuntos (15 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buenos dias estimados.
Envio documentos para la certificacion del aprendiz Yordi Miguel Nader Blanco, con ficha 2669647,

Se evalud etapa practica en Sofia Plus. .
~ 3 C - 208 p. m.
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EVIDENCIAS OBLIGACION 7. Se asociod aprendices a la ruta de aprendizaje de las siguientes
fichas: 3002569, 3002593y 3017779.

v R Correo: Rosalba Siado Cantillc. X Se Sofia plus X [ = (=] X

€ 5 C M A Noes seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces * &, .

My Candidate Home [ Adjuntar docs pasa.. () Zona WiFi €] Facebook M Inicio de sesion - Cu... M Acceso: cuentas de... @ sofia plus portal - A.. B Iniciar sesion » [ Todos los marcadores

2055987

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION
RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION.
RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION
INTRODUCCION A LA FORMACION SENA

RUTA 2050028

INTRODUCTORIO FPI SISTEMAS

2055874

2055884

1« I 123456 7 TN M

Dains 4 dn 00

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje” | RUTA FICHA 3002593

Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de ap izaje fue g y activada

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- +-a225;
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v @R Correo: Rosalba Siado Cantilloc X Se Sofia plus x o+ = o X
€ 5 C M A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces * L 0
My Candidate Home [ Adjuntar docs pasa.. ZonaWifi @) Facebook M Inicio de sesion - Cu.. M Acceso: cuentas de... @ sofia plus portal - A.. &R Iniciar sesion » 3 Todos los marcadores
Equipo desarrollo curricular v - =
@ Desariolia Ciifricutar " Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades ‘
Gestion de Actividades de Aprendizajev CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
P de Formacion” i
SRETRES UR PROFESIONAL INTEGRAL ol
Consultar Ruta de Aprendizaje por “
Actividades
. FICHA 3002593 (CURSO INTRODUCTORIO A
Ficha de Caracterizacon
- phettonis LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL) Conmitat
Generar Ruta de Aprendizaje por o
Actividades
. Competencias del Programa de - o o
Gestion de Proyectos < . Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacion B J
Reportes < -
77 Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion. Actividad @ ¢ [comutar |
" ~ s Aprendizaje ‘ o
(# Ejecucién de la Formacién < )
(# Reportes <
Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion
2055988
2055987
RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION
RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION.
RESLI TADO DF APRENNIZA.IF DF | A INDICCION
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -+ Bogota - Golombia- -a225; .
29°C o £sp 932a.m.
£ Mayorm: rublado R Q Buscar L O e [ :: | AR RO® o K
v R Correo: Rosalba Siado Cantillo X Se Sofia plus x . = (=] X

€ 5 C M A Noesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
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4 |cogige: 41311582
5 Version: 1 1
6 Denominacién: CURSQO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Estado de la TERMINADA POR FECHA
7 Ficha de
8 Fecha Inicio: 24/05/2024
9 Fecha Fin: 05/06/2024
Modalidad de  PRESENCIAL
10 Formacién:
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12 Formacion: MAGDALENA
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o |Documento Evaluacion juicio evaluativo
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13 7] B B - B - x -
TI [1043447832 |[EMMANUEL |HERMANDEZ |POR 36182 - Resultado de Aprendizaje (591952 - IDENTIFICAR LA |APROBADC CC 26900516 - ROSALBA
ANDRES GOMEZ CERTIFICAR |de la Induccitn. DINAMICA SIADO CANTILLO
14 ARGANIZACIONAL DEL
TI [1044833728 |SILVANA ACOSTA POR 36182 - Resultado de Aprendizaje |581952 - IDENTIFICAR LA |APROBADO CC 26900516 - ROSALBA
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< > Hoja + HE |
Listo  ModoFilirar  $% Accesibilidad: No disponible :::]
@ 3c n - ESP
e Q susar L0eCdCBACEL ~2

312p.m.
17/06/2024

3002569y 3002593.

3

= q) @

o -—a—+

332p.m.
18/06/2024

100%

&



@ Auoguerdado (@ ) v (Y [B &5 s 2 Aprendices evaluados ficha 3002593 Reporte de Juicios Evaluativ... « Guardado en Este PC v P Rosalba Siado ° Q - a8 x
Archivo Inicic Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista Ayuda Acrobat I Comentarios
Ha2 v i J&  APROBADO ~
A B D E H H I K L a
Tip |Namero de |Nombre |Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje |Juicio de Funcionario que registro el
o |Documento Evaluacién juicio evaluativo
da
13- - 2 z - z - : 2
Tl [1043447832 |[EMMANUEL |HERMANDEZ |POR 36182 - Resultado de Aprendizaje |591952 - IDENTIFICAR LA |APROBADQ CC 26900516 - ROSALBA
ANDRES GOMEZ CERTIFICAR |de la Induccién. DINAMICA SIADO CANTILLO
14 ARGANIZACIONAL DEL
TI [1044833729 |SILVANA ACOSTA POR 36182 - Resultado de Aprendizaje |581952 - IDENTIFICAR LA |APROBADO CC 26900516 - ROSALBA
YINETH PEREA CERTIFICAR |de la Induccién, DINAMICA SIADO CANTILLO
18 ORGANIZACIONAL DEL
TI [1080428722 [ZAIRA URIELES POR 36182 - Resultado de Aprendizaje 591952 - IDENTIFICAR LA |[APROBADO CC 26900516 - ROSALBA
VANESSA BARROS CERTIFICAR |de la Induccién. DINAMICA SIADO CANTILLO
22 ARGANIZACIONAL DEL
TI [1080428829 [SANTIAGO |LEAL POR 36182 - Resultado de Aprendizaje 5919_52 - IDENTIFICAR LA [APROBADO CC 26900516 - ROSALBA
DE JESUS CAMARGO CERTIFICAR |de la Induccion DINAMICA SIADO CANTILLO
26 NBCANIZACIONAL DEL
TI [1080430333 |CAROL HERNANDEZ |POR 36182 - Resultado de Aprendizaje [591952 - IDENTIFICAR LA |APROBADO CC 26900516 - ROSALBA
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SOFIA ALGARIN CERTIFICAR |de la Induccién. DINAMICA SIADO CANTILLO
34 ARGANIZACIONAL DEL
TI [1080430892 |TALIANA BLANQUILLO |POR 36182 - Resultado de Aprendizaje |581952 - IDENTIFICAR LA |APROBADO CC 26900516 - ROSALBA
SANDRITH |RODRIGUEZ |CERTIFICAR [de la Induccion. DINAMICA SIADO CANTILLO
ORCANIZACIONAL DE]
1080430925 |JESUS CARDENAS POR 36182 - Resultado de Aprendizaje |591952 - IDENTIFICAR LA |APROBADO CC 26900516 - ROSALBA
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Tl 1080427208 |[ESTEBAN |MIRANDA POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccién.  |IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
34 DINAMICA
m 1080427689 [ANDERSON |RODRIGUEZ |POR 36182 - Resultado de 581952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
a8 CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccion. IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
DINANMICA
Tl 1080428407 [STHIBEN  [VARELA POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccién.  |IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
42 DINAMICA
T 1080428661 [DAYANA MOLINA POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccién. IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
46 ATATANITaTY
Tl 1080428806 [DIEGO TORRES POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccién. IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
50 DINAMICA
T 1080429991 |YEILIS MENDOZA |POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
CASTRO CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccion. IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
54 DINAMICA
T 1080430703 [CAROLINA |ORQZCO POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
58 ANDRADE CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccion. |DE§T|F|CAR LA SIADO CANTILLO
DIKNANMICA
il 1080430775 |PAULA GAMEZ POR 36182 - Resultado de 551952 - APROBADO |CC 26800516 - ROSALEA
CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccién. IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
62 DINAMICH
T 1080431053 [ANDRU NAVARRC |POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccién. IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
66 NINAMICA
Tl 1080431625 [JESUS GRANADOS |POR 36182 - Resultado de 591952 - APROBADO |CC 26900516 - ROSALBA
SANTIAGO |PONCE CERTIFICAR|Aprendizaje de la Induccidn. IDENTIFICAR LA SIADO CANTILLO
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EVIDENCIAS OBLIGACION 9. (Correos enviados y recibidos para seguimientos)
@ seguimiento aprendiz Sena, Yordi Miguel Nader Blanco. Ficha 2663647 Rasalba Siado Cantilla - Outlook - Google Chrome - 6 x
@ aboutblank
107 Eliminar & Archivar “ Responder % Responderatodos 7 Reenviar ~ @, Zoom & & [ ]
v
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Seguimiento aprendiz Sena, Yordi Miguel Nader Blanco. Ficha 2669647. @ Ppublica Reservada\Todos (Sin Restriccién)

Rosalba Siado Cantillo

Para: YORDI JOSE <luigyoml@gmail.com>

CC: Rafael Alfonso Yepes Conde

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 3/06/2034 5:46 PM

D Seguimientos y bitacoras Yor... .,
12 MB

Buenas tardes estimado aprendiz.

© «

&« oo

Mie 5/06/2024 5:46 PM

Envio seguimientos y bitacoras firmadas, asi mismo le relaciono la lista de requisitos para solicitar su certificacién del programa de formacién.

Documentos para certificar la etapa productiva

1. Carnet estudiantil partido (enviar foto legible PDF)
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@ DOCUMENTOS PARA PROCESO DE CERTIFICACION: Rosalba Siado Cantille - Outlook - Gocgle Chrome - 8 X%
@ aboutblank

] Eliminar 5 Archivar () Informar ~ - Responder % Responderatodos  +? Reenviar ~ @& Zoom & I+ E -+ ©

DOCUMENTOS PARA PROCESO DE CERTIFICACION v
Daniela Ali<alilopezdaniela@gmail.com> ©Q S & ~ v
Para: Rosalba Siado Cantillo Mié 5/06/2024 10:27 AM

Reenvié este mensaje el Mié 5/06/2024 11:18 AM.
Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 3/06/2034 10:27 AM

Este remitente alilopezdaniela@gmail.com es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente

OK Bitacora 3.pdf B OK Bitacora 1.pdf

0w o e e

v v
326 KB 322 KB
0126 CERTIFICACION APREN... ., B OK Bitacora 2.pdf w
356 KB 326 KB
@ DOCUMENTO IDENTIDAD.pdf ., @ OK Bitacora 4.pdf o
e 3 Qs LDeECeBmMAE L ~al rop J00ne
@ DOCUMENTOS PARA PROCESO DE CERTIFICACION: Rosalba Siade Cantillo - Outlock - Google Chrome - =] X

@ aboutblank
W Eliminar T Archivar (D Informar ~ 4~ Responder €\ Responderatodos ? Reenviar ~ @, Zoom & O F~v @

DOCUMENTOS PARA PROCESO DE CERTIFICACION >

Iniciar respuesta con: [ Recibido, jmuchas gracias! H Documentos recibidos. M Recibido, gracias.

Buen dia estimada instructora,
Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito adjuntar documentos solicitados para iniciar el
proceso de certificacion.

Estaré atenta,
Muchas gracias!

Daniela Ali Lopez
Aprendiz
Técnico Asistencia Administrativa
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EVIDENCIAS OBLIGACION 11. ASISTENCIA A COMITE Y REUNION

NESMASS

EVIDENCIAS OBLIGACION 21. Informe de seguimientos realizados y direccionados para
certificacion aprendices.
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Al v S ~
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1 -
2 INFORME SEGUIMIENTOS REALIZADOS EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 30 DEJUNIO DE 2024
3 Instructora : Rosalba Siado Cantillo
4
. FECHA ENTREGA FECHA REALIZACION
TIPO NUMERO PROGRAMA DE
- DOCUMENTO  DocumEnto  NOMBRESYAPELLIDOS  FICHA FORMACION DOCUMENTOSLISTOS ~ SEGUIMIENTO OBSERVACIONES
PARA CERTIFICAR__ PARCIAL ¥/ FINAL
5 -] -] -] -] ]
Maite Paola Buel Técnico en Asi B fados al edi.co,
1 cc. 1007714130 laite Pacla Buelvas |, eeooean cnica en Asistancia 4/08/2024 con etapa practica evaluada en Sofia Plus, listos para enviar a
Salgdo Administrativa
. certificacion.
[ iados al correo du.co,
CILENA MARCELA Técnico en Asistencia e . !
2 ce. 1004377915 | ool vanTes | 2669632 i 5/06/2024 con etapa practica evaluada en Sofia Plus, listos para enviar a
7 certificacion.
DANIELA MARGARITA Técnico en Asistencia B i S
3 cec. 1193591515 - 2669647 enica en Asistanc 5/06/2024 con etapa practica evaluada en Sofia Plus, listos para enviar a
ALI LOPEZ Administrativa
8 certificacion.
Documentos enviados al correo du
LUISA FERNANDA Técnico Asistencia en
4 Cc.Cc 1045743045 RICAURTE REYES 2669704 srganizaciin da srchivos 6/06/2024 con etapa préctica evaluada en Sofia Plus, listos para enviar a
5 certificacion.
Técnico Asiste o o al 8 =
5 c. 1083570308 "W M:’é’:‘:gg LAHOZ| o cea700 ":n";‘; ﬁr: de'::hi,"“ 6/06/2024 con stapa practica evaluada an Sofia Plus listos pata enviar a .
< > Hojal + 4 »
Liste T2 Accesibilidad: todo correcto H M - —— %
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i@ Autoguardada D & [B & = Informe sequimientos junio 2024 Rosalba Siado Cantillo + Guardado en Este PC v gl Rosalba Siado e Q - a X
Archivo Inicic  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat I Comentarios
AL v i Jx ~

A B c D E F G H 1 a
JELIZ JAHNNI DE LA HOZ Téenico Asistenci B dos al Sduco
5 ce. 1083570309 . 2669700 e Asisenci en 6/06/2024 con etaps préctica evaluada en Sofia Plus, listos para enviar a
MERINO organizacién de archivas
certificacian.
10
Docur iados al carreo i edu.co,
Té A 2
6 ce 1083559486 JERALDINETAMAYO | o ppoen Genico en Asistencia 7108/2024 con etapa practica evaluada en Sofia Plus, listos para enviar a
MANGA Administrativa P
" certficacian.
Técnica Asistenci D fados al edu.co,
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8 ce 1221965681 MUROZALVEAR | 2668632 P 11/06/2024 can etapa préctica evaluada en Sofia Plus, listos para enviar a
certficacién.
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TATIANA MARGARITA Técnico en Asistencia . " L :
9 1221967370 GUILLOTI NiEBLES | 2429672 o 13/06/2024 con etapa préctica evaluada en Sofia Plus, lstos para enviar a
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