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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, D.C. 30 de Junio de 2024

Sefior (a)

Lina Samaris Silva Beltran

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5876913

Coordinador Académico de Formacién Virtual

Centro de Servicios Financieros

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio del afio 2024

Referencia: No.5876913 del afio 2024

Angelica Janeth Rodriguez Alonso, identificado con la cédula de ciudadania No.1032398102
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacidon Académica Formacién
Virtual CSF, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: CUARENTA
Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($44.655.000).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos
iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (S
4.465.500) cada uno, incluido lva.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal con autonomia e independencia,
para atender los procesos de formacién complementaria virtual atendiendo los procesos
y lineamientos de la formacidn profesional integral, de acuerdo con las necesidades del

Centro de Servicios Financieros.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de apoyo en la | Preparacién de material de | Link de evidencias:
planeacion de los procesos del formacidn y actividades de
programa de formacion asignado, clases para la formacién en https://shorturl.atetFT1
segun la modalidad en la que se la familia de Ofimatica de
oriente el programa, de acuerdo con modalidad virtual en las
las necesidades del servicio, las cuales | fichas:
contemplan las jornadas académicas
y sedes adscritas que maneje el 3013493 (80 aprendices)
centro de servicios financieros, en la 3013495 (80 aprendices)
red de conocimiento y drea tematica
citada en el objeto contractual 3013496 (80 aprendices)
3013498 (80 aprendices)
2 Ejecutar los lineamientos establecidos | Cumplimiento de los Link de evidencias:
en la Guia Orientacion Formacion lineamientos de la
ambientes virtuales de aprendizaje formacién en ambientes https://shorturl.at/ctFT1
GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento virtuales segun la Guia
gue se encuentre vigente para la Orientacion Formacion
modalidad de formacion virtual: ambientes virtuales de
“Cumplir con la Ejecucién de la aprendizaje GFPI-G-014
Formacidén que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el instructivo
para orientar el desempefio ... del
instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por la
Direccion de Formacion Profesional. “
3 Apoyar las actividades relacionadas En este periodo no se No se ejecuto en este
con el disefio y desarrollo curricular realizaron actividades periodo
de los programas de formacion correspondientes a esta
asociados con la linea medular que obligacion.
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imparte el centro de servicios
financieros, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del sector

Apoyar el proceso de induccién de los
aprendices asignados

En este periodo no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.

No se ejecuto en este
periodo

Realizar el seguimiento y evaluacion a
los aprendices tanto en la etapa
lectiva como productiva, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por
la entidad.

Se realiza el seguimiento
en las fichas:

3013493 (80 aprendices)
3013495 (80 aprendices)
3013496 (80 aprendices)

3013498 (80 aprendices)

Link de evidencias:

https://shorturl.at/ctFT1

Apoyar la gestién de la divulgacion,
promocidn, ingreso, inscripcion y
matricula de los aspirantes nuevos,
de acuerdo con los lineamientos
vigentes de la entidad.

Se socializa e invita a la
inscripcidn por la pagina
https://ejecuciondelaformacion.sena.edu.co/cursos-cortos
con las diferentes ofertas
de cursos cortos durante el

primer encuentro
sincronico

Link de evidencias:

https://shorturl.at/ctFT1

Realizar seguimiento y control
mensual de los aprendices en el
aplicativo dispuesto por la entidad,
verificando el registro de las rutas de
aprendizaje, juicios evaluativos,
novedades académicas (retiros
voluntarios, traslados, aplazamientos,
etc...), incumplimientos de la
formacioén (inasistencias),

Se realizd seguimiento y
control a los aprendices
matriculados fichas:

3013493 (80 aprendices)
3013495 (80 aprendices)
3013496 (80 aprendices)

3013498 (80 aprendices)

Link de evidencias:

https://shorturl.at/ctFT1
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gestionando ante la coordinacién
académica los tramites respectivos.

8 Aplicar lo establecido en el Se socializa a los Link de evidencias:
reglamento del aprendiz, aprendices el reglamento
garantizando el debido proceso de aprendiz en las fichas https://shorturl.at/ctFT1
en formacion
9 Participar en las actividades En este periodo no se No se ejecuto en este
convocadas por la supervision realizaron actividades periodo
relacionados con la ejecucién del correspondientes a esta
objeto contractual. obligacion
10 | Llevar a cabo las actividades Se impartié la formacion Link de evidencias:
contractuales de formacion conforme | en la familia de
a los lineamientos vigentes, Programacion de https://shorturl.at/ctFT1
atendiendo las necesidades del modalidad virtual en las
servicio del centro de formacion, el fichas:
plan de accién y en concordancia con _
el concepto 31557 de 2019. 3013493 (80 aprendices)
3013495 (80 aprendices)
3013496 (80 aprendices)
3013498 (80 aprendices)
11 | Realizar y presentar dentro de las Se presenta informe de Informe de ejecucién

fechas establecidas para el trdmite de
pagos, los informes de las actividades
realizadas, asi como los
comprobantes de pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensién y ARL) a que
haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacidn, en
proporcién al valor mensual del
contrato, asimismo, el contratista
debera cargar los documentos
solicitados para tramite de pago al

ejecucion contractual mes
Junio de 2024 y pago de
seguridad social mes de
Mayo de 2024

mensual y pago de
planilla No. 77255638 del
mes de Mayo de 2024
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expediente contractual de la
plataforma SECOP II.

12 | Atender lo dispuesto en el cddigo de Se realizo la evaluacion del
integridad, el modelo integrado de Sistema de Seguridad de
planeacién y gestidon (MIPG), sistema | Salud en el Trabajo en la Link de evidencias:
integrado de gestion y auto control plataforma sicontratista https://shorturl.at/ctET1
(SIGA), Sistema de seguridad y Salud dispuesta por la entidad.
en el Trabajo (SST) y Sistema
ambiental y de eficiencia energética
13 | Salvaguardar los bienes e inventarios | En este periodo no se No se ejecuto en este
que son utilizados por la Coordinacién | realizaron actividades periodo
académica para su funcionamiento correspondientes a esta
obligacién
14 | Participar en las actividades derivadas | En este periodo no se No se ejecuto en este
de los procesos de autoevaluacion y realizaron actividades periodo
registro calificado de los programas correspondientes a esta
de formacidn que lo requieran en los | obligacion
tiempos establecidos por el centro de
servicios financieros, la Direccidn
General y el Ministerio de Educacién
Nacional
15 | Acompafiar activamente a los En este periodo no se No se ejecuto en este
aprendices en las actividades realizaron actividades periodo
programadas en el plan de bienestar | correspondientes a esta
al aprendiz obligacion
16 | Ejecutar las actividades contractuales | Se impartio la formacion Link de evidencias:

de formacidn, atendiendo las
necesidades del servicio, el plan de
accion y en concordancia con el
concepto 31557 de 2019

en la familia de
Programacion de
modalidad virtual en las
fichas:

3013493 (80 aprendices)

3013495 (80 aprendices)

https://shorturl.at/ctFT1

Reporte SENA Sofia Plus
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3013496 (80 aprendices)

3013498 (80 aprendices)

17

Realizar y presentar para el tramite
de pagos, los informes de las
actividades realizadas, asi como los
comprobantes de pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensién y ARL) a que
haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacién a ARL se
encuentre vigente y activa, en
proporcién al valor mensual del
contrato, y entregar copia de la
planilla correspondiente al supervisor
del contrato para cada pago

Se presenta informe de
ejecucién contractual mes
Mayo de 2024 y pago de
seguridad social mes de
Abril de 2024

Informe de ejecucién
mensual y pago de
planilla No. 76433502 del
mes de Abril de 2024

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 77255638 de la planilla, operador mi planilla de Mayo. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Angelica Janeth Rodriguez Alonso
Contratista

C.C. No.1032398102
Recibi a satisfaccion:

Firma
Lina Samaris Silva Beltran
Supervisor(a) Contrato 5876913 de 2024

Coordinador Académico de Formacion Virtual CSF
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA _30 DEL MES DE _JUNIO DEL ANO 2024

OBJETIVO (S) | REUNION TRAMITE Y VERIFICACION CUENTA DE COBRO MES DE _JUNIO
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Servicio
Angelica Janeth Nacional De ) PARTICIPACION
! Rodriguez Alonso 1032398102 X Aprendizaje — arodriguezal@sena.edu.co 3162952198 Sl VIRTUAL
CSF
Servicio
Lina Samaris Silva Nacional De . 5461600 Ext: PARTICIPACION
2 | Beltran 52540591 X Aprendizaje — Isilvab@sena.edu.co 14509 Sl VIRTUAL
CSF

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
TRAMITE Y VERIFICACION CUENTA DE COBRO

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 30 de Junio HORA INICIO: HORA FIN:
de 2024 08:00 horas 12:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Centro de Servicios Financieros

Coordinacion Académica de Formacion Virtual Regional Distrito Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Lista de chequeo

2. Revision de evidencias

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la lista de chequeo de acuerdo con los parametros dados por Coordinacion de
Formacion Virtual.
2. Revision de cargue de anuncios y centro de calificaciones.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento
de formacién complementaria virtual, de las fichas a continuacién relaciono:

De las cuales se ha adelantado la siguiente gestion:
Alistamiento fichas asignadas por la coordinacion:

COMPROMISOS
e Planeacion de la Formacion en las Actividades de aprendizaje.
Ejecucién de la formacion a través de las sesiones en linea.
Orientar la formacion de acuerdo con la guia vigente
Seguimiento a la formacién en la evaluacion de las evidencias de aprendizaje
Hacer retroalimentacion efectiva de las evidencias presentadas por los aprendices.
Acompafiamiento y comunicacion con los aprendices
Otros compromisos inherentes al objeto contractual.

EVIDENCIAS

Todas reposan en el Share Point del proceso de la coordinacion académica de formacion
virtual CSF
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TERRITORIUM

Fichas:
3013493—- 3013495- 3013496— 3013498

PRESENTACION

Bienvenida
de ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO - domingo, 16 de junio de 2024, 12:59

% BIENVENIDOS

El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- le da una cordial bienvenida al programa de formacion:
Manejo de herramientas Microsoft Office 2016: Excel.

Mi nombre es Angelica Redriguez Alonso, y los estaré acompaiiando durante el desarmollo de este
proceso formativo, el cual inicia €l 14 de Junio y finaliza el 12 de Julio de 2024. Recuerde que para
dar cumplimiento al sistema de Gestion Académica |a_fecha final de recepcion de evidencias
sera como plazo maximo el 10 de Julio de 2024.

Pars comunicamos y resolver Ias diferentes inquietudes que tengsn lo podrén realizar mediante el
foro de Dudas e inquistudes o mi correo arodnguezsl@sens.edu.co

"L5 e0uCscion 25 ef 2rma mas poCeross qUe pUedes Usar para cambiar 2l mundo” Neison Manoeia

Debate Comenzado por
e Sesidn en linea 1 f_\\ ANGELICA JANE...
Cronometrada \_/ 16 jun 2024
o Actividades 1 If"_“v‘ ANGELICA JANE...
Cronometrada ./ 16jun 2024
& Actividades iniciales () ANGELICA JANE...
Cronometrada \_/ 16 jun 2024
& Benvenica (T ANGELICA JANE..
s \_/ 16jun 2024
Curso Excel S5ena
Reunion de Microsoft Teams

Ultimo mensaje 4

Ir_\l ANGELICA JAME...
./ 16jun 2024

AMGELICA JANE..
16 jun 2024

I.v’_\l ANGELICA JANE...
N/ 16jun 2024

If”_“.l AMGELICA JANE..
\/ 16jun 2024

Réplicas
v

GOR-F-084V01




4
SENA

N

Excel SENA Jun - Instancia de evento - Calendario - arodriguezal@sena.edu.co

Evento Asistente para programacion
T Eliminar ~ |0 i@ Unirse =~ Opciones de respussta ~ & Ocupado ~ 5 15 minutos antes -
@ Ests editando un evento de |z serie. Editar serie Editar este evento y los siguientes K

& Calendario

Microsoft Teams

esita ayuda?

Unirse a la reunién ahora
d. de reunién: 293 495 548 995
Cadigo de acceso: 2DESbX

Marcar por teléfono
,,965116538# Colombia, Bogotd

d. de conferencia telefénica: 965 116 538#

Unirse en un dispositivo de videoconferencia
Clave de inquilino: 455304799@videocomunicaciones.sena.edu.co
d. del video: 118 316 570 3

Was informacién

REUNION CON LOS APRENDICES
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Link Sesiones sincrénicas

~w SESIOMES BN LINEA

| -l

Sesion en linea 1
de ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALOMNSO - domingo, 16 de junio de 2024, 1316

m Sesion en lineat

Cordial zaludo Aprendices, les informo que para el curso "Manejo de herramientas Microsoft
Office: EXCEL", g2 ha agendado sesion web:

Dia: Lunes 17 Junio de 2024 - Hora: 4:00 pm - Enlace: Sesion Excel por Teams

Este encuenfro tiene como objetivo la bienvenida y revision como fecha de entrega de las
evidencias1.

Recuerde de no poder asistir puede consultar Ia grabacion en el mend Sesiones en linea=
Grabaciones sesiones en linea.

Grabaciones sesiones

Grabacion sesion en linea 1
de ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO - sabado, 18 de mayo de 2024, 23:48

& Grabacidn encuentro sincronico 1

Estimados Aprendices:

A continuacion comparto la grabacion del encuentro realizado el viernes 17 de Mayo
6:00pm, para aguellos aprendices que no pudieron asistir a la conferencia web y consulta de
todos los aprendices.

Dar click en el siguente enlace: Grabacion Sesion! Excel

Angelica Rodriguez- Instructora
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Perfil

| AR )

N

ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO

O Menszje

Mis cursos / Perfil Restablacer paging a por defacio

3 Cambios sctualizados

Chat Sincronico Ficha 3013493 Lunes 5:00pm a §:00pm
Chat Sincronico Ficha 3013495 Lunes 6:00pm a 7:00pm
Chat Sincronico Ficha 3013496 Lunes 7:00pm a 8:00pm

Chat Sincronico Ficha 3013498 Lunes 8:00pm a 2:00pm

Detalles de usuario Detalles del curso
Editar perfil Perfiles de curso
Correo electronico SENA MAMNEID DE HERRAMIEMTAS MICROSOFT OFFICE 2016 EXCEL
anjrodrigusz@mizena.educo (Visible para otroz participantes del [3013405)
curza) MAMNEID DE HERRAMIEMTAS MICROSOFT OFFICE 201 & EMCEL
= (3013406)
Pais :
Colombis MANEIO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016 EXCEL
(3013403)
Regional y Centro de Formacidn MAMEIO DE HERRAMIEMNTAS MICROSOFT OFFICE 2016 EXCEL
Regicnal Distrito Capital! Centro de Servicios Financieros / Bogotd (3013458)
TR LeTE MANEIO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016 EXCEL
America/Bogota [2987408)
MANEID DE HERRAMIEMTAS MICROSOFT OFFICE 201 & EMCEL
Profesion (2087412)

Ingenisrs de Sist
eEEEE SR MAMNEIO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016 EXCEL

Invitaciones a sesiones en linea

Sesion en linea 1
de AMNGELICA JAMETH RODRIGUEZ ALOMSO - domingo, 16 de junic de 2024, 13:16

Sesion en lineal

Cordial saludo Aprendices, les informo que para el curso "Manejo de herramientas Microsoft
Office: EXCEL", se ha agendado sesion web:

Dia: Lunes 17 Junio de 2024 - Hora: 4:00 pm - Enlace: Sesion Excel por Teams

Este encuenfro tiene como objetivo la bienvenida v revision como fecha de entrega de las
evidencias1.

Recusrde de no poder asistir puede consultar la grabacion en el mend Sesiones en linea=
Grabaciones sesiones en linea.
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Publicaciéon evidencias semana

, ANUNCIOS

bt

Actividades 1

— Actividades inidales
| “ostrar respuestas anidadaz % | | Mowver este debate 2 E | fovar
Actividades 1
de AMGELICA JAMETH RODRIGUET ALONSO - domingo, 16 de junio de 2024, 1307

ﬂ ACTIVIDADES 1

Apreciados aprendices: Les comunico que esta primera unidad va
desde el 14 de Junio al 20 de Junio y tiene como objetivo “Identificar
herramientas de Microsoft Excel para el manejo de la informacion de
acuerdo con las necesidades de la organizacion.” En Actividad1=
Evidencias para realizar:

1. Realizar |a Actividad interactiva "Desamollo de habikdades en Excel Parte 17,

2. Taller "La interfaz de Excel 20116" {]?Evisarpdf]

Animo gue ya comanzamas!t

Configuracién evidencias
v ACTIVIDADES IMICIALES

Actualizacion datos personales

Rl

[:]. Sondeo inicial
Abrio: martes, 19 dz marzo de 2024, 17:24

@ Evaluacicn de Induccion

Abrig: viernes, 14 dz junio de 2024, 00:00 Gierra: jusves, 11 de julic d= 2024, 2350

@ Foro Social

Wencimiento: jusves, 20 de junic de 2024, 23:58

@ Actividad interactiva "De<arrolle de habilidades en EXCEL Parte 1
Abrid: viernes, 14 de junio de 2024, 00:00  Gerra: migrcoles, 10 de julio de 2024, 23:55

Taller “La interfaz de Bucel 20167
Apertura: viernes, 14 de junio de 2024, 00:00 Geme: jusves, 20 de junio de 2024, 23:55
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Prueba de conocimiento 1

Abrid: viernes, 14 de junio de 2024, 00:00 Gemra: migrcoles, 10 de julio de 2024, 23.55

Taller "Farmulas y fundiones en Excel 2016
Apertura: visrnes, 14 dz junio da 2024, 00:00 Gerres migrcoles, 26 de junio de 2024, 23:00

@ Foro Tematico “El Excel como herramienta a nivel empresarial”
Vencimiento: migrcoles, 3 de julic de 2024, 2350

Actividad Interactiva “Desarrollo de habilidades en Excel Parte 2°
Abrid: visrnes, 14 de junio de 2024, 00:00  Cierra: migrooles, 10 de julic de 2024, 23.55

Taller “Creacion de graficos en Excel 2016
Aperturac viemes, 14 dz junio de 2024, 00:00  Cierre: miercoles, 3 dejulio d= 2024 2359
@ Prusba de conocimienta 2
Abrio: viernes, 14 dz junio de 2024, 00:00 Genra: miercoles, 10 dz julic da 2024, 23.55%
@ Wideo tutorial
Apertura: vismnes, 14 dz junio de 2024, 00:00  Cierre: migrooles, 10 g2 julio e 2024, 2355

Taller “Tablaz dinamicas y macros en Microsoft Excel 2016”
Apertura: viemes, 14 de junio de 2024, 0000 Cierre: migrooles, 10 de julio dz 2024, 2355

Configuracion de RAPs

RAP - Identifizar RAP - Aplicar funciones y
herramientas de Microsoft formulas en ol mansjo de
Excel para of mancjo de la acuerdos con los
infarmacin de acuerdo con requerimicrtos de b
las necesidades de la organizacicn
B Foro temitics [ Taller ‘La E Total RAF w | El Fomtemiticc e« | Puehade e | [ Taller | E Total RAF
Ha. 1 “El Exoed interfaz de Iderificar Na. 2 Manejo conocimienbo Formulas y Aglicar
Exred 2016 heramientas dela 1
e Microsaft infomacian
Exred para & £n Exced
ranejo de calificacion
informacian
de aruero requerimienTts
con bxs dela
necesiciades crganizacan
dela
- cromnizcdn =
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RAP - Elaborar grificos para - RAP - Crear tablas
la representacian de datos dindmicas y macros para
teniendo en cuenta la administrar ka informacién
informacién suministrada y de acuerdo con las

su firalidad necesidades de la

organizacian

= d | At - . E Total RAP . EBEF

Respuesta a mensajes y correos

Marly Moreno <marlymorenc660@gmail.com>
ara: Angelica Janeth Rodriguez Alonso

MM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 14/06/2034 17:26

=
= €

A Este remitente marlymoreno660@gmail.com es de fuera de su organizacion.

Screenshoibz@=
B9KE

Dom 16/06/2024 17:26

Bloquear remitente

Mo suele recibir correos electrénicos de marlymorenc660@gmail.com. Por qué esto es importante
r

Buenas tardes Profe

Soy Marly Morena cc 1004064249, queria preguntarte, es que al ingresar al sena y consulto mi
certificado, me sale un letrero como de que no tengo certificado no sé porque o si serd gue lo

estoy haciendo mal.

A continuacion dejo imagen de referencia.

Informe de aprendices

ESTADO

APRENDICES

FECHA CURSO| CENTRO DE NOVEDADES {

NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION IDENTIFICADOR | - M pLEMETA | CALIFICACION | ANUNCIOS | RorORIEJUICIOS DE H eppmpiep i

_Ficia EVALUACION

RIOS Es N,

CANCELADO

RETIRO, )

ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO | MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL 3013493 1410612024 OK OK AL CIERRE DEL CURSO 0
ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO | MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROBOFT OFFIGE 2016 EXCEL | 2013405 | 14106/2024 oK OK | ALCIERRE DEL GURSO 0
ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO | MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROBOFT OFFIGE 2016 EXCEL | 2013406 | 14106/2024 oK 0K |ALCIERRE DEL GURSO 0
ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO | MANEJO DE HERRANIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016 EXCEL | 3013498 | 14/06/2024 oK 0K |ALCIERRE DEL CURS0 0
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4
SENA

N

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Angelica Coordinacién Firma digital
Janeth de formacién
Rodriguez virtual
Alonso
Lina Samaris | Coordinacion Firma digital
Silva Beltran | de formacién

virtual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2987403 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3013495 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 3013498 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2987393 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
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CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3013496 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2987408 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.
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ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2987412 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3013493 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.
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IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

ANGELICA JANETH RODRIGUEZ ALONSO

C.C 1.032.398.102

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 15 de febrero 2024

Cabdigo: 76841433000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




