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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 28 junio 2024

Sefior (a)

ALEXANDER TOVAR ESPINEL

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5896685
DINAMIZADOR TECNOACADEMIA — PROFESIONAL G.09
Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes junio del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5896685 del afio 2024

Fredy Antonio Macareo Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.095.808.255 de Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Industrial del Disefio y la Manufactura Tecnoacademia, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato Cincuenta millones, seiscientos
ochenta y cuatro mil, cuatrocientos noventa y siete pesos, (50.684.497). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a
los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024 b) (9) pagos iguales por los meses de
(marzo) a (noviembre) de 2024, por valor de cuatro millones, ochocientos veintisiete mil,
noventa y cinco pesos, cada uno. (4.827.095). ¢) Un pago final proporcional a los dias

ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el (22) de (diciembre) de 2024
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Nodo Bucaramanga, para
ejecutar actividades propias de la formacidn, orientacién y desarrollo de competencias y
capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formacion, proyectos de

investigacion y otras acciones de apropiacion de Ciencia Tecnologia e Innovacion

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
3 Implementar el modelo | Mantener actualizada las | Evidencia_1
pedagdgico y los lineamientos | carpetas con los formatos
asociados a las etapas vy | solicitados por la
objetivos planteados en el | psicopedagoga de la
proyecto 2024 para la | Tecnoacademia para la
TecnoAcademia. supervision.
4 Disefiar e implementar acciones | Encuentros con los | Evidencia_2
de formacidn para fortalecer las | aprendices del
capacidades de investigacion de | colegio nuestro sefiora de
los aprendices y la ejecucién de | la buena esperanza vy
proyectos que motiven la | colegio Angulo, curso
generacién del conocimiento | complementario
util en su contexto regional, de | Biotecnologia
acuerdo con las lineas de | modalidad extension
investigacion de la
TecnoAcademia y del semillero.
7 Mantener actualizada la | Mantener actualizada Ila | Evidencia_3
informacién del proceso | informacidn de los
formativo y sus respectivos | aprendices de
soportes biotecnologia  modalidad
en los aplicativos que se | extension en Sofia plus
requieran de acuerdo con los
procedimientos y herramientas
definidas como SOFIA PLUS,
plataforma SENNOVA y los que
sean requeridos por la
coordinacion  Sennova, con
criterios de oportunidad,
veracidad y confiabilidad.
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coordinada con los demas roles
SENNOVA en el Centro de
Formacidon para fortalecer las

diferentes estrategias y
actividades desarrolladas.
Ilgualmente, con las demas

dependencias para apoyar los
procesos formativos.

9 Participar en comités, mesas de | Participacion en las Evidencia_4
trabajo y demds espacios de | reuniones de planeaciony
gestidn, planeacidén, innovacién, | programacién de
desarrollo tecnoldgico, | actividades para el
investigacion, disefos | desarrollo de las
curriculares y demads | necesidades de la
convocados por el centro, | TecnoAcademia 2024.
regional, enlace nacional
Tecnoacademia y/o la Direccion
de Formacion Profesional.
11 | Trabajar de formar articulada y | Participacidon en el Evidencia_5

requerimiento por parte de
la dependencia de SST de
realizar rctividades en
promocién y prevencion
del riesgo Bioldgico y riesgo
Quimico.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7926503469 de la planilla SOI, correspondiente al mes de mayo de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

-

FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ

Firma

Contratista
C.C. No. 1.095.808.255 de Floridablanca

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente por
Alvaro Alexander Tovar
o g S~ Towss < Espinel

Firma <~ Fecha: 2024.06.19
ALEXANDER TOVAR ESPINEL
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5896685 de 2024

Dinamizador TecnoAcademia
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Contrato CO1.PCCNTR. 5896685 — junio 2024
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EVIDENCIAS

Evidencia_1
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por parte del faciita
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WENDY PATRICIA CARRILLO

[ Nombre v

.2 1.PROGRMA DE FORMACION
& 2. FORMATO DE NOVEDADES DE AMBIENTE
& 3. FICHA DE CARACTERIZACION
L& 4. PLANEACION PEDAGOGICA ATA
& 5. FORMATO DE ASISTENCIA INDUCCION
& 6.LISTADOS DE ASISTENCIA A FORMACION
_ & 7.DESARROLLO CURRICULAR PORTAFOLIO

Modificado v

14 de marzo

14 de marzo

14 de marzo

14 de marzo

14 de marzo

14 de marzo

14 de marzo

NUE:

LAS

Modificado por v

Sonia Patricia Perea Sa

Sonia Patricia Perea Sa

Sonia Patricia Perea Sa

Sonia Patricia Perea Sa

Sonia Patricia Perea Sa

Sonia Patricia Perea Sa

Sonia Patricia Perea Sa
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Sonia Patricia Perea Sandoval > PSICOPEDAGOGIA 2024 > BIOTECNOLOGIA > FREDY MACAREO

Tamafio de arch... ¥

1 elemento

1 elemento

0 elementos

1 elemento

1 elemento

1 elemento

7 elementos

v

Actividad

Compartir

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido

&3 Compartido
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Evidencia_2
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Evidencia_3
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Evidencia_4
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Las respuestas se han enviado correctamente.

Algo importante que puede hacer a continuacién

Guardar mi respuesta

Enviar otra respuesta

Microsoft Forms ’ -
iPreparese para su propia invitacién al evento! 13 IL ‘

Registro de eventos

H R Escribe aqui para buscar ) £ EsP
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