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ANEXO No. 10 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  
 
En desarrollo del objeto, el CONTRATISTA adquirirá, las siguientes obligaciones generales: 
1. Cumplir con el objeto contractual. 
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
3. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas del contrato que surja del presente estudio, así 

como de la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993. 
4. Responder por la calidad de los bienes o servicios entregados de conformidad con los requisitos descritos 

en el anexo técnico. 
5. Dar cumplimiento a lo establecido en el pliego de condiciones y la oferta aprobada; documentos que 

hacen parte integral del contrato. 
6. Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso, a los requerimientos de aclaración o de 

información que le formulen. 
7. Entregar los servicios objeto del contrato dentro del tiempo y lugar establecido con la disponibilidad 

requerida sin incurrir en costos adicionales para el Fondo Rotatorio de la Policía. 
8. Entregar oportunamente la documentación requerida para la debida ejecución y pago del contrato. 

Mantener informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades puestas bajo su 
responsabilidad. 

9. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el Supervisor del Contrato, para revisar el tema objeto 
del Contrato, estado de ejecución del mismo, cumplimiento de las obligaciones o cualquier aspecto 
referente al mismo. 

10. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el 
proceso de pago del contrato. 

11. Ejecutar el objeto del presente contrato, disponiendo de suficiente capacidad técnica y administrativa. 
12. Guardar confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia 

o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y 
disciplinariamente por los prejuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a administración o a terceros. 

13. Acreditar mediante Certificación el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida 
por el contador público, el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en 
cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007, del mes 
correspondiente, del personal que utilice el contratista para la debida ejecución del contrato. En caso de que 
la Empresa no tenga personal vinculado laboralmente y no esté obligado a presentar la planilla de aportes 
parafiscales, deberá aportar la planilla de pago del representante legal. 

14. Obtener con la oportunidad debida las autorizaciones y permisos para acceder a la información que 
hubiere lugar para el cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los términos del 
presente contrato. 

15. En general, la obligación de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas 
contractualmente para la ejecución y desarrollo del Contrato, para lo cual EL CONTRATISTA deberá actuar 
razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales. 

16. Cumplir con sus obligaciones para con el Sistema General de Seguridad Social Integral y Régimen 
Parafiscal según corresponda. 

17. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer 
u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento al Fondo Rotatorio de la Policía 
y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. 
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18. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad 

requeridas por el supervisor si se hace necesario. 
19. Cumplir de manera oportuna con los requisitos exigidos para el trámite de pago. 
20. Constituir y mantener vigente la Garantía Única que impone la celebración del Contrato, en los términos 

establecidos en el mismo (si aplica)  
21. Las demás que surjan de la naturaleza del contrato y el proceso de selección, las establecidas en los 

respectivos estudios y documentos previos, y las del Articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 
 

ESPECÍFICAS  

 
1. El contratista se compromete a cumplir con cada de una de las especificaciones técnicas requeridas en el 

Anexo de ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
2. El contratista se compromete a mantener la disponibilidad del personal técnico y administrativo de su 

empresa que sea requerido, para que acudan y estén presentes en el momento de la entrega, instalación y 
puesta en funcionamiento de los bienes adquiridos para cumplir con la finalidad del presente proceso. 

3. El contratista deberá suministrar las fichas técnicas de los elementos suministrados. 
4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.  
5. En los casos en que sea requerido, el contratista y sus empleados, diligenciarán el formato 1DT-FR-0016 

“DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA 
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS” y cualquier otro que en su momento se exija o se 
encuentre vigente por parte de la institución, con el fin de asegurar y mantener la confidencialidad ante toda 
información que sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular.  Por ende, queda comprometido a responder civil, penal y disciplinariamente por 
los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la 
administración o a terceros.  

6. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer 
u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento al Fondo Rotatorio de la Policía 
-FORPO a través del supervisor del contrato y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias.  
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