
1 

GCCON-F-046 V.02 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS. 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACIÓN: 11 de junio de 2024 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Instrumentación 

ORDENADOR DEL GASTO: Subdirección Centro Industrial y del 
desarrollo tecnológico. 

OBJETO: Contratar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo a la caldera del CIDT 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD
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EI SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad adscrita al 
Ministerio de Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido 
en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la función que corresponde al Estado de 
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; 
ofreciendo y otorgando formación profesional integral, para la incorporación y el 
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al 
desarrollo social, económico y tecnológico del país, las cuales deben ajustarse a 
los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.  

Para facilitar el cumplimiento de su objeto misional, el Artículo 24 del Decreto 
0249 de 2014 dispone que son funciones de las Direcciones Regionales y de la 
Dirección del Distrito Capital, del SENA, entre otras, la de asegurar que las 
políticas, objetivos, estrategias, planes, programas, normas y procedimientos 
adoptados por la entidad se cumplan, para garantizar el cumplimiento de la 
misión del SENA. Así mismo, resulta oportuno precisar que la Entidad requiere 
dar cumplimiento al marco normativo vigente y aplicable, en especial las 
disposiciones de que trata el artículo 38, numerales 22 y ss. de la ley 1952 de 
2019, que establece lo siguiente: 

(. .. ) Artículo 38. Deberes. Son deberes de todo servidor público: 22. Vigilar y 
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean 
utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido 
destinados. 23. Responder por la conservación de los útiles, equipos, muebles y bienes 
confiados a su guarda o administración y rendir cuenta oportuna de su utilización (. …). 
El uso del ascensor ubicado en el despacho de la regional Santander objeto de 
mantenimiento reporta una altísima frecuencia, dado que a la Torre Administrativa del 
Despacho diariamente acude un gran flujo de personas, entre funcionarios, aprendices, 
contratistas y demás población. 
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El Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico, requiere para su buen y normal 
funcionamiento, adoptar estrategias para mantener sus bienes muebles, 
maquinaria, equipo e instalaciones en general, en perfecto estado con el fin de 
evitar su deterioro. 

Los ambientes de Instrumentación y Control de Procesos, y Procesos Químicos 
Industriales del CIDT de Barrancabermeja, cuentan con una Caldera Pirotubular horizontal 
y vertical en cada ambiente respectivamente; estas dos unidades, requieren del 
mantenimiento periódico, preventivo y correctivo debido a su tiempo de adquisición y 
utilización desde la fecha de ingreso de dichos equipos. 
 
Así mismo, estos dos (2) equipos, suministran los servicios industriales de vapor 
respectivamente a las demás plantas piloto de los ambientes de Instrumentación y  de 
procesos químicos industriales del CIDT, lo cual hace que sean equipos  necesarios e  
indispensables para el normal y eficiente funcionamiento de las demás plantas piloto de 
los ambientes de Instrumentación y procesos químicos industriales, las cuales son las 
plantas de: extracción de aceites esenciales del ambiente de Instrumentación y control, 
Separación Solido - Liquido, Reacciones Químicas e Intercambios Térmicos del ambiente 
de Procesos, por lo cual se convierten en equipos cruciales para el desarrollo de las 
actividades operativas en los procesos formativos para todos los programas de formación 
que requieren de las áreas, como son las tecnologías en Implementación y Mantenimiento 
de Sistemas de Instrumentación y Control de Procesos, Procesos de la Industria química, 
Química aplicada a la industria, Operación de plantas petroquímicas, entre otras. 
 
Adicionalmente, el mantenimiento periódico de las calderas de vapor pirotubulares es 
esencial por varias razones técnicas fundamentales: 
 

1. Seguridad: El mantenimiento adecuado de las calderas de vapor pirotubulares 
garantiza la seguridad de las personas y de la instalación en general. Durante el 
funcionamiento de la caldera, se generan altas temperaturas y presiones, y 
cualquier falla en el sistema podría resultar en un accidente grave. El 
mantenimiento periódico ayuda a identificar y corregir posibles fallas o 
debilidades en el equipo, asegurando así un funcionamiento seguro y confiable. 
 

2. Eficiencia operativa: Las calderas de vapor pirotubulares son utilizadas para la 
generación de energía térmica, y un mantenimiento adecuado ayuda a mantener 
su eficiencia operativa. Con el tiempo, las tuberías y los conductos de las calderas 
pueden acumular depósitos de sedimentos, incrustaciones o residuos de 
combustión, lo que afecta negativamente la transferencia de calor y la eficiencia 
de combustión. El mantenimiento periódico incluye la limpieza de estos 
elementos y la verificación de que el equipo está funcionando de manera óptima, 
lo que asegura una mayor eficiencia energética y un menor consumo de 
combustible. 
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3. Durabilidad y vida útil: Las calderas de vapor pirotubulares son inversiones 

importantes y se espera que funcionen de manera confiable durante muchos 
años. El mantenimiento periódico es fundamental para garantizar la durabilidad 
y prolongar la vida útil de estos equipos. Durante el mantenimiento, se pueden 
identificar y reparar posibles daños, desgastes o corrosión en los componentes de 
la caldera, lo que evita fallos mayores y prolonga su vida útil. 

 
4. Cumplimiento normativo: En muchos países, existen regulaciones y normativas 

que establecen la obligación de realizar el mantenimiento periódico de las 
calderas industriales, incluidas las calderas de vapor pirotubulares. Cumplir con 
estas normativas es fundamental para evitar sanciones legales y garantizar el 
cumplimiento de los estándares de seguridad y medioambientales. 

 
En resumen, el mantenimiento periódico de las calderas de vapor pirotubulares es 
necesario para garantizar la seguridad, mejorar la eficiencia operativa, prolongar la vida 
útil del equipo y cumplir con las regulaciones. Es fundamental contar con personal técnico 
especializado y seguir los programas de mantenimiento recomendados por el fabricante 
para asegurar el correcto funcionamiento de estos equipos de generación de vapor. 
 
Por todo lo anterior, los ambientes de Instrumentación y Control de Procesos, y Procesos 
Químicos Industriales del CIDT de Barrancabermeja requiere del mantenimiento 
preventivo, correctivo puesta en marcha de las calderas, con el fin de salvaguardar los 
bienes públicos, la seguridad en las operaciones, los riesgos a la comunidad educativa y 
garantizar el buen servicio que este importante presta al Centro y a su misión institucional 
de ofrecer e impartir la formación profesional integral de calidad. 
 
Que teniendo en cuenta que desde la Dirección General del SENA se destinaron recursos 
para contratar estos servicios y los mismos se encuentran estipulados en el PAA, se 
procederá a realizar la contratación de una persona natural o jurídica, que cuente con la 
idoneidad y experiencia suficientes para garantizar el mantenimiento requerido. 
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 La necesidad que se pretende satisfacer corresponde al servicio de mantenimiento de las 
calderas  mediante la cual se mantendrán en condiciones óptimas para que cumplan su 
finalidad en cuanto a la prestación del servicio para la cual fueron destinadas, motivo por 
el cual se hace necesario adquirir el servicio descrito en las condiciones técnicas de este 
proceso. 

La presente necesidad es recurrente, toda vez que se debe garantizar el mantenimiento 
preventivo y correctivo con el fin de que se mantengan en óptimas condiciones para su 
funcionamiento  

La opción más favorable para la entidad que permita satisfacer la necesidad en 
cumplimiento  de los principios que informan la contratación estatal, a las 
modalidades de selección previstas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, en 



 

 

4 

GCCON-F-046 V.02 

 

el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual de Contratación Administrativa del SENA, 
y acorde con las apropiaciones presupuestales de la respectiva vigencia fiscal el 
proceso contractual se debe adelantar por la modalidad de mínima cuantía, 
considerando la naturaleza y el presupuesto disponible 

 
3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 

la presente necesidad 
 

El objeto se encuentra incluido en el PAA en la versión 7 en la fila 378 

Código 
UNSPSC  

 
Descripción 

Valor total 
estimado 

Nombre del 
responsable 

Dirección 

 

72151001 
68_9540_378 Contratar el servicio de 
mantenimiento preventivo y correctivo 
a la caldera del CIDT 

 
 
99.000.000 

Edgar Alfonso 
Navas Rojas 

Cra. 28 No. 56-10 
Barrio Galán 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC):  El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios:  
 
 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

F- Servicios  72000000 72150000 72151000 72151001 
Servicios de 
Mantenimiento de 
calderas  

 
 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 

 
N/A 

 
 

6. OBJETO  

Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a la caldera del CIDT. 

 
6.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 
N/A 
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7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
 

ITEM DESCRIPCIÓN DETALLADA ELEMENTO O SERVICIO A ADQUIRIR 
CODIGO 
UNSPSC 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 
CANTIDAD  

 

1 

 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO Y 
PUESTA EN MARCHA DE CALDERA DEL AMBIENTE DE 
INSTRUMENTACIÓN Y CONTROL DE PROCESOS INCLUYE:   

       

1,1 

1. Mantenimiento de haz de tubos Internos de caldera, cambio de 
chimenea, cambio de refractario en Cámara de combustión, cambio de 
válvula de control Gas Fisher 657 1 *150, Cambio y calibración de 
Transmisor de presión Diferencial Rosemount Tipo 3051CD1000 de control 
de Nivel, Mantenimiento y calibración de Swich de presión Gas Honywell, 
Mantenimiento y calibración válvula de seguridad 3/4", Mantenimiento y/o 
Configuración de tablero de Control de Sistema de Encendido de Caldera, 
Cambio de Quemador del tipo Monobloque EcoFlam Combustible Gas 
potencia de 250KW. Puesta en Marcha caldera, Set 100 Psi Vapor en 
Salida. 

72151001 UN  1  

1,2 

2. Suministro e instalación y puesta en Marcha de Sistema de Alimentación 
de Agua Capacidad de 50 Galones, Motobomba de agua PEARL VPS 1.5 
HP @ 220VAC sensor de nivel de Electrodos Bomba, Bajo nivel y Extra 
bajo Nivel, incluye tubería, válvulas para su operación. 

72151001 UN  1  

1,3 
3. Instalación de Aislamiento térmico en Lana Mineral 2" y Lamina Acero 
430 Cal 24. 

72151001 UN  1  

1,4 

 
4. instalación de red de vapor en tubería en acero al carbono de 1” con 
accesorios, válvulas de corte instalando soportaría pie de amigos anclado 
a la pared, para alimentación de 2 Plantas de Laboratorio de 
Instrumentación, con cañuela aislante y chaqueta en aluminio para 
terminar el circuito de la red de vapor. 

72151001 UN  1  

1,5 

5. Suministro e instalación del sistema de compresión con Motor de 5HP 
220 VAC, presión Max. 150PSIG, instalación del tablero eléctrico de 
control y potencia, verificación y puesta en marcha del sistema mecánico, 
aceite, correas alineación de la transmisión 

72151001 UN  1  

1,6 
6. Instalación de red tubería de aire comprimido acero Galvanizada 1/2" 
desde compresor a laboratorio de instrumentación. 

72151001 UN  1  
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2 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO Y 
PUESTA EN MARCHA DE CALDERA DEL AMBIENTE DE PROCESOS 
QUIMICOS INCLUYE: 
  
Mantenimiento preventivo y revisión de los diferentes sistemas de la 
caldera como limpieza control del agua, cambio del sello de la brida de 
control y tubo visor de nivel, cambio de tubo visor, limpieza de los 
controles, revisión del tablero de control y potencia eléctrica, destapar los 
dos HAND HOLE para revisión de la tubería interna y limpieza, desmontar 
tapas traseras para verificación y limpieza. Revisión del pirotubo y 
refractario asi como el tanque del agua y pintura exterior. 

72151001 UN 1  

 
 

7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 
BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 
 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Se prestará con el propósito de verificar los 
parámetros operativos en los equipos y maquinaria enunciados, y así evitar fallas, 
daños y desperfectos en los mismos; así como para adelantar rutinas de limpieza 
que hacen parte de los procedimientos de mantenimiento en el sitio para la correcta 
operación de los equipos. El contratista realizará rutina de Inspección, Ajuste,  
Lubricación periódica y sistemática de los elementos y partes propias del equipo. 

Para el mantenimiento preventivo el proponente deberá suministrar elementos e 
insumos, sin que por ello haya lugar a valor adicional del inicialmente pactado, tales 
como: Aceites, grasas, lubricantes, correas, desengrasantes, materiales de limpieza 
y desinfección, tornillos, válvulas, enchufes, tomacorrientes, interruptores.  

Para garantizar la operación de los equipos involucrados en el mantenimiento, 
se levantarán las “hojas de vida” de los equipos a soportar, con la información 
de identificación de dicho equipo e indicación sobre el mantenimiento 
preventivo o correctivo que se realice. Al terminar todo el mantenimiento 
preventivo se realizará un acta y se entregarán todos los informes técnicos al 
supervisor del contrato.  

MANTENIMIENTO CORRECTIVO: El mantenimiento correctivo consiste en la 
revisión de cada uno de los equipos, remoción de partes afectadas, instalación de 
repuestos y accesorios y limpieza garantizando el normal funcionamiento. Este se 
realizará cuando se presenten fallas en el funcionamiento normal de los equipos, el 
cual deberá realizarse con el servicio técnico especializado necesario. El contratista 
proveerá la mano de obra necesaria para el mantenimiento correctivo con un tiempo 
de respuesta que permita el funcionamiento continuo de los equipos y/o maquinaria 
para que no sea interrumpida la educación impartida por la entidad.  
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8. ANALISIS DEL SECTOR 

 
En cumplimiento de lo establecido por el Decreto 1082 de 2015 y en concordancia 
con la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector capitulo IV Estudios del sector 
en los Procesos de Contratación de mínima cuantía en los Procesos de Contratación 
publicado en la página de Colombia Compra Eficiente, la entidad elaboró el 
respectivo análisis teniendo en cuenta lo siguiente: 
 
En los Procesos de Contratación de mínima cuantía el alcance del estudio de sector 
debe ser proporcionado al valor del Proceso de Contratación, la naturaleza del 
objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso 
de Contratación.  
 
Para llevar a cabo el análisis de mercado y dar cumplimiento a lo estipulado en las 
normas de contratación estatal vigentes, se consultó la información contenida en la 
página del SECOP. 
 
Dicha información, se encuentra justificada en el documento anexo al presente 
estudio (Estudio y Análisis económico del Sector). 
 
 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 
El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de NOVENTA Y OCHO 
MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS   PESOS MCTE ($ 98.710.500). 
incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás 
impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter 
legal, costos directos e indirectos. 
 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL. 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el área 
solicitante (Instrumentación) adelantó un estudio de mercado por cantidades 

unitarias, en donde se estimó que el valor para Contratar el servicio de 
mantenimiento preventivo y correctivo a la caldera del CIDT es de 
NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS   PESOS MCTE 
($ 98.710.500).  conforme al presupuesto asignado para el presente proceso. En el 
documento anexo RESULTADO ESTUDIO DE MERCADO, se evidencian los 
valores unitarios el cual forma parte integral del presente documento. 
 
La entidad actuó de conformidad con el manual de contratación GCCON-M-001 V-
06 numeral 2.4 Estudios del mercado y del sector utilizando los mecanismos de 
Solicitud de cotización en la página del SECOP II mediante el módulo de solicitud 
de información a proveedores, y adicional se solicitaron cotizaciones directamente 
a proveedores del sector. 
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Resultado del estudio de mercado de las cotizaciones recibidas por parte de los 
proveedores del sector: 

 
 

ITE
M 

DESCRIPCIÓ
N 

DETALLADA 
ELEMENTO O 
SERVICIO A 
ADQUIRIR 

CODI
GO 

UNSP
SC 

UNID
AD 
DE 

MEDI
DA 

CANTI
DAD  

  

 P1 
INGENIER

IA Y 
SUMINIST

RO 
INDUSTRI
ALES DE 
COLOMBI

A SAS 

 P2 
SISTRU

COL 
LTDA 

 VR. 
UNITA

RIO 
PROME

DIO   

 IVA 
(MÍNIMO 

2 
DECIMA

LES)  

 VR. 
UNITA

RIO 
PROME

DIO 
INCLUI
DO IVA  

 VR. 
TOTAL   

 
PORCEN
TAJE DE 
VARIACI

ÓN  

% 
IV
A 

 VR. 
UNITARIO 
ANTES DE 

IVA  

 VR. 
UNITAR

IO 
ANTES 
DE IVA  

1 

 
SERVICIO DE 
MANTENIMIE
NTO 
CORRECTIVO
, 
PREVENTIVO 
Y PUESTA EN 
MARCHA DE 
CALDERA 
DEL 
AMBIENTE 
DE 
INSTRUMENT
ACIÓN Y 
CONTROL DE 
PROCESOS 
INCLUYE:  

                      

1,1 

1. 
Mantenimiento 
de haz de 
tubos Internos 
de caldera, 
cambio de 
chimenea, 
cambio de 
refractario en 
Cámara de 
combustión, 
cambio de 
válvula de 
control Gas 
Fisher 657 1 
*150, Cambio 
y calibración 
de Transmisor 
de presión 
Diferencial 
Rosemount 
Tipo 
3051CD1000 
de control de 
Nivel, 
Mantenimiento 
y calibración 
de Swich de 

72151
001 

UN  1 
19
% 

47.800.000 
48.000.0

00 

 $ 
47.900.
000  

 $   
9.101.00
0  

 $       
57.001.
000  

 $         
57.001.000  

0% 



 

 

9 

GCCON-F-046 V.02 

 

presión Gas 
Honywell, 
Mantenimiento 
y calibración 
válvula de 
seguridad 3/4", 
Mantenimiento 
y/o 
Configuración 
de tablero de 
Control de 
Sistema de 
Encendido de 
Caldera, 
Cambio de 
Quemador del 
tipo 
Monobloque 
EcoFlam 
Combustible 
Gas potencia 
de 250KW. 
Puesta en 
Marcha 
caldera, Set 
100 Psi Vapor 
en Salida. 

1,2 

2. Suministro e 
instalación y 
puesta en 
Marcha de 
Sistema de 
Alimentación 
de Agua 
Capacidad de 
50 Galones, 
Motobomba de 
agua PEARL 
VPS 1.5 HP @ 
220VAC 
sensor de nivel 
de Electrodos 
Bomba, Bajo 
nivel y Extra 
bajo Nivel, 
incluye 
tubería, 
válvulas para 
su operación. 

72151
001 

UN  1 
19
% 

7.500.000 
6.500.00

0 

 $   
7.000.0
00  

 $   
1.330.00
0  

 $         
8.330.0
00  

 $           
8.330.000  

10% 

1,3 

3. Instalación 
de Aislamiento 
térmico en 
Lana Mineral 
2" y Lamina 
Acero 430 Cal 
24. 

72151
001 

UN  1 
19
% 

5.600.000 
5.000.00

0 

 $   
5.300.0
00  

 $   
1.007.00
0  

 $         
6.307.0
00  

 $           
6.307.000  

8% 

1,4 

 
 
 
4. instalación 
de red de 
vapor en 
tubería en 
acero al 
carbono de 1” 
con 
accesorios, 
válvulas de 
corte 
instalando 
soportaría pie 
de amigos 

72151
001 

UN  1 
19
% 

6.200.000 
6.000.00

0 

 $   
6.100.0
00  

 $   
1.159.00
0  

 $         
7.259.0
00  

 $           
7.259.000  

2% 
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anclado a la 
pared, para 
alimentación 
de 2 Plantas 
de Laboratorio 
de 
Instrumentació
n, con cañuela 
aislante y 
chaqueta en 
aluminio para 
terminar el 
circuito de la 
red de vapor. 

1,5 

 
 
5. Suministro e 
instalación del 
sistema de 
compresión 
con Motor de 
5HP 220 VAC, 
presión Max. 
150PSIG, 
instalación del 
tablero 
eléctrico de 
control y 
potencia, 
verificación y 
puesta en 
marcha del 
sistema 
mecánico, 
aceite, correas 
alineación de 
la transmisión 

72151
001 

UN  1 
19
% 

5.000.000 
5.000.00

0 

 $   
5.000.0
00  

 $      
950.000  

 $         
5.950.0
00  

 $           
5.950.000  

0% 

1,6 

6. Instalación 
de red tubería 
de aire 
comprimido 
acero 
Galvanizada 
1/2" desde 
compresor a 
laboratorio de 
instrumentació
n. 

72151
001 

UN  1 
19
% 

4.300.000 
6.000.00

0 

 $   
5.150.0
00  

 $      
978.500  

 $         
6.128.5
00  

 $           
6.128.500  

23% 

2 

SERVICIO DE 
MANTENIMIE
NTO 
CORRECTIVO
, 
PREVENTIVO 
Y PUESTA EN 
MARCHA DE 
CALDERA 
DEL 
AMBIENTE 
DE 
PROCESOS 
QUIMICOS 
INCLUYE: 
  
Mantenimiento 
preventivo y 
revisión de los 
diferentes 
sistemas de la 
caldera como 
limpieza 
control del 

72151
001 

UN 1 
19
% 

6.500.000 
6.500.00

0 

 $   
6.500.0
00  

 $   
1.235.00
0  

 $         
7.735.0
00  

 $           
7.735.000  

0% 
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agua, cambio 
del sello de la 
brida de 
control y tubo 
visor de nivel, 
cambio de 
tubo visor, 
limpieza de los 
controles, 
revisión del 
tablero de 
control y 
potencia 
eléctrica, 
destapar los 
dos HAND 
HOLE para 
revisión de la 
tubería interna 
y limpieza, 
desmontar 
tapas traseras 
para 
verificación y 
limpieza. 
Revisión del 
pirotubo y 
refractario asi 
como el 
tanque del 
agua y pintura 
exterior. 

VALOR 
TOTAL  

 $  
98.710.500 

Reparaciones y Suministro de repuestos no contemplados. 

Teniendo en cuenta la imprevisibilidad de los daños o menoscabos que puedan sufrir las 
calderas  por su uso y los repuestos y reparaciones necesarios que no estén contemplados 
dentro de los descritos en la ficha técnica y que sean necesarios para el correcto 
funcionamiento de las mismas, el Centro establece el siguiente procedimiento: 

El contratista cotizará la reparación incluyendo los repuestos necesarios y la Entidad por 
medio del supervisor del contrato solicitará cotización de los mismos a un mínimo de dos 

(2) proveedores idóneos con el fin de realizar un estudio comparativo y establecer el 
precio promedio del mercado;  si el valor propuesto por el contratista es superior al valor 
promedio establecido, éste deberá adoptar el valor promedio obtenido en el estudio de 
mercado. Si el valor ofertado por el contratista es menor, se adoptará dicho valor.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: 

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR 

Inversión X  C-3699-1300-15-53105B-3699016-02  $99.000.00 

Funcionamiento 
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Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP 

Dependencia 
Posición 

Catálogo de 
Gasto 

Fuente Valor en Letras Valor en 
Números. 

7524 2024-03-12 2024-12-31 954024 

C- -3699-
1300-15-
53105B-
3699016-02 Nación 

NOVENTA Y 
NUEVE 
MILLONES DE 
PESOS MCTE 99.000.000 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN

Atendiendo al objeto y a la cuantía del proceso, la cual no supera el 10% de la menor 
cuantía de la entidad para contratar tal como lo señala el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 
1150 de 2007, se empleará la MODALIDAD DE CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA.  

En tal sentido, entonces, la presente modalidad de selección se aplica teniendo en cuenta 
que la cuantía y el objeto de la contratación no corresponden a ningún otro procedimiento 
contractual establecido en la ley 1150 de 2007, garantizando la selección objetiva de la 
oferta más favorable a La Entidad con la observancia estricta de los parámetros legales 
definidos para el efecto, en específico los definidos en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, 
y en lo previsto en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y demás aplicables. 

Dada la cuantía del proceso se adelantará por la modalidad de mínima cuantía, esto en 
aplicabilidad a la circular 3-2024-000005 que determinó las cuantías aplicables al SENA 
en la vigencia 2024. 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:

Mínima Cuantía 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO:

TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Prestación de Servicios con persona juridica 

Otro: N/A 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
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14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 

a) Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de conformidad a los parámetros establecidos en el SENA.

b) Presentar la factura de cobro.
c) Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del

hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA.

d) Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas
correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la invitación los cuales hacen
parte integral del contrato.

e) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por
conducto del Supervisor.

f) Vincular al personal y celebrar subcontratos en su propio nombre y por su propia
cuenta y riesgo, sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por
dichos actos. Por lo anterior deberá asumir respecto de sus subcontratistas
(personal  dirigido  a la ejecución del contrato) los  honorarios o salarios,  horas extras,
dominicales  y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y   demás  prestaciones,
afiliación  al   Sistema de pensiones y Salud según lo  ordenado  por la Ley 100/93 de
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demás normas aplicables y
contratación de aprendices  y que se causen durante la ejecución del contrato,
atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique con las personas naturales que
subcontrate.

g) Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, contratación de aprendices durante todo el tiempo de
ejecución del contrato y acreditar esa paz y salvo cada vez que se lo requiera el
SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a lo dispuesto
en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.

h) Asumir todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la
correcta ejecución del objeto del mismo.

i) Sostener los precios ofertados dentro de la ejecución del contrato.
j) Las demás contempladas en el artículo 5 de la ley 80 de 1993 y las que se deriven

directamente del objeto contractual.
k) No sobrepasar por ningún motivo el valor del contrato, salvo previa firma del contrato

adicional.
l) Presentar factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito

necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de
2020, directiva presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020. Es decir, toda la
trazabilidad de Facturación electrónica debe dar cumplimiento a la circular SENA
3-2024-000019 del 25 de enero de 2024. Nuevos lineamientos y requisitos para la
recepción de facturación electrónica expedida por contratistas y proveedores.
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m) Entregar documentación para pago según GRF-I-002 Instructivo Documentos
Requeridos para Registro de Obligaciones y Tramite de Pagos, Formato Lista de
Chequeo Documentos Requeridos para Registro de Obligaciones y/o
actualizaciones que se puedan presentar para el instructivo y la lista de chequeo
durante la vigencia 2024

n) Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensión
y riesgos laborales), así como al SG-SST y demás normas aplicables, y presentar
los documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

o) Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el SENA
durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de la entidad o en su lugar
de trabajo y en el ejercicio de las labores que esta le designe.

p) Cumplir con los requisitos establecidos para el ingreso de contratistas a las
instalaciones el SENA Regional Santander.

q) Cumplir con los lineamientos de ingreso, descargue de elementos, que deben
cumplir el personal de la empresa contratista, de conformidad con las directrices y
medidas que establezca el SENA.

14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

a) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto.
b) Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta.
c) Suministrar los repuestos originales requeridos en los mantenimientos
d) Todos los repuestos que utilice el contratista para realizar el mantenimiento deberán

ser de primera calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir con las
especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad
definidas en los manuales de operación.

e) El contratista deberá entregar al SENA un informe cada vez que se realice un
mantenimiento correctivo y/o preventivo en medio magnético y físico con registro
fotográfico de las actividades realizadas.

f) Dentro de las actividades a realizar, el contratista deberá tener en cuenta e
implementar la normatividad obligatoria del Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas.

g) El contratista deberá evidenciar que las pruebas eléctricas e inspecciones se
ejecuten con personal calificado y equipos debidamente calibrados, esto con el fin
de asegurar la veracidad de las mediciones y resultados.

h) El contratista deberá presentar al supervisor del contrato, los certificados de estudio,
matrícula (CONTE O CONALTEL) del personal que realice trabajos eléctricos. El
alcance o categoría de la matrícula, deberá ser acorde a la complejidad del trabajo.

i) Garantizar las medidas preventivas y de seguridad necesarias para el desarrollo de
la actividad.

j) El contratista deberá disponer de los equipos necesarios para la protección de los
operarios que desarrollen el servicio. Estos deben ser acordes al peligro al cual se
encuentren expuestos.

k) El Contratista se encargará de la señalización y delimitará la zona como medida
preventiva.
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l) El Contratista, antes de iniciar labores deberá asistir a la inducción de seguridad y
salud en el trabajo y ambiental que el centro de formación programe.

m) Entregar un cronograma de actividades para la ejecución de los respectivos
mantenimientos.

n) El contratista deberá entregar al SENA informes técnicos donde anexe check list,
ordenes de trabajo ejecutadas de los respectivos mantenimientos correctivos y/o
preventivos en medio magnético y físico con registro fotográfico y video de la puesta
en marcha.

o) Contar con el personal suficiente e idóneo para la ejecución del contrato.

Nota 1: Teniéndose en cuenta la naturaleza del contrato, así como del objeto contractual, 
la entidad no aplicará en este caso el fomento de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del 
Decreto 1082 de 2015, ya que con la aplicabilidad de este no se garantiza el cumplimiento 
adecuado del contrato. De esto, entonces, la entidad no considera conveniente ni oportuno 
la definición de esta obligación de fomento en las obligaciones a ejecutar por parte del futuro 
contratista comoquiera que de las actividades a contratar como servicio no resulta siendo 
relevante las situaciones personalísimas del personal con el cual se realicen estas 

actividades. 

14.1.3 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON REQUISITOS AMBIENTALES Y 
ENERGÉTICAS Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación con código GCCON-
M[1]001 y el Anexo de Verificación de Criterios de Contratación con código GCCON-AN-
001 del SENA, el contratista deberá dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, 
de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se 
identificarán de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente 
generados, el desempeño energético y peligros y riesgos presentes en la actividad. 

14.1.3.1 OBLIGACIONES AMBIENTALES Y ENERGÉTICO: 

a) El contratista deberá evidenciar el cumplimiento con la certificación de conformidad
con el RETIE, emitida por profesional competente responsable directo de la
construcción de la instalación eléctrica (Formato diligenciado y firmado de
"Declaración de Cumplimiento") y entregarle al supervisor del contrato dicha evidencia,
dando cumplimiento a la Resolución 90708 de 2013.

Criterios para la contratación de mantenimientos 

b) Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en
el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos
Químicos Decreto 1496 de 2018.
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c) Certificar y seguir la implementación de las recomendaciones de buenas prácticas, en
el uso Eficiente de la Energía:

* En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas cerradas
mientras se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista personal
ejecutando actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo
la reutilización en los casos que aplique.

d) Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los
productos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante,
comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de
2018.

Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems 
que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a 
los 5 años). 

Durante las actividades de mantenimiento o reparación, el proveedor se hace 
responsable del manejo adecuado de los residuos generados en la actividad según 
corresponda:  
- Residuos de aparatos eléctricos o electrónicos y/o residuos peligrosos deben ser
entregados a un proveedor autorizado para su manejo adecuado y deberá presentar al
SENA el certificado de disposición de estos en un término máximo de 3 meses posterior
a su generación.

En caso que se generen residuos durante el mantenimiento 

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del 
proveedor con quien gestionará el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o 
disposición final de residuos peligrosos.  

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar aceite 
lubricante usado, se deberá entregar al SENA los permisos de movilizador y los permisos 
correspondientes exigidos por las autoridades locales. 

14.1.3.2 OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

a) Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensión
y riesgos laborales), así como al SG-SST y demás normas aplicables, y presentar
los documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

b) El proponente debe presentar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el
Trabajo que atienda los lineamientos establecidos en el decreto 1072 de 2015, Res.
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0312 de 2019 Ministerio trabajo, avalado por un profesional idóneo. El sistema de 
gestión de seguridad y salud en el trabajo debe contener como mínimo los siguientes 
puntos:  

PRESENTAR AL INICIO DEL CONTRATO 

1. Certificados de afiliación vigente de Seguridad Social no mayor a 30 días de los
trabajadores que ejecutan el objeto del contrato.

2. Plan de capacitación 2024, soporte mensual de las acciones de capacitación
realizadas/planillas, donde se evidencie la firma de los trabajadores que ejecutan el
objeto del contrato

3. Soporte de Pagos mensual de seguridad social, donde se evidencie la cotización al
nivel de riesgo acorde a la actividad desarrollada de los trabajadores que ejecutan el
objeto del contrato.

4. Certificado ARL de implementación del SG-SST y/o certificación firmada por el
Representante Legal del resultado y nivel de implementación del SG-SST de acuerdo
con la aplicación de estándares mínimos aplicables - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y
Resolución 0312/2019.

5. Matriz de identificación de peligros que contemple la actividad objeto del contrato
actualizada con los riesgos identificados en las instalaciones del SENA.

6. Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas Hoja de Vida con soportes del profesional,
con experiencia certificada mínima de un año relacionada con trabajo en alturas,
certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en
alturas, capacitación en el nivel de coordinador de trabajo en alturas. (SI APLICA).

7. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su
respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento
acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA).

8. Supervisor para trabajo en espacios confinados, Hoja de Vida con soportes del
profesional, con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios
confinados, certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en
espacios confinados, capacitación en el nivel de supervisor en espacios confinados.
(SI APLICA).

9. Vigía para trabajo en espacios confinados, Hoja de Vida con soportes del profesional,
con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados,
certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en espacios
confinados, capacitación en el nivel de vigía. (SI APLICA).

10. Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificación (SI
APLICA).

11. Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de
mantenimiento.
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12. Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. 

 

13. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos, Entregar los productos 
debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos. 

14. Presentar un informe de gestión de manera mensual los primeros 5 días del mes que 
incluya:  

• Estadísticas de accidentalidad de acuerdo a resolución 0312 de 2019 junto con el 
reporte de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al 
interior de la entidad  

• Acta de entrega de elementos de protección personal  

• Charlas preoperacionales  

*Gestion del SISO de la obra 

• Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de obra 

• Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo. 

15. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos, Lista de sustancias químicas 
con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o 
importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos. 

 

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 
ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no 
superiores a los 5 años). 

 
Nota: El SENA podrá verificar en cualquier momento que el contratista cumpla con los 
lineamientos establecidos en el decreto 1072 de 2015, Res. 0312 de 2019 Ministerio 
trabajo.   

14.1.3.2.1 OBLIGACIONES PARA INGRESO A LAS INSTALACIONES Y DE 
BIOSEGURIDAD. 

 
1. Cumplir con los requisitos establecidos para el ingreso de contratistas y/o 

subcontratistas a las instalaciones el SENA Regional Santander, presentando los 
siguientes soportes 3 días hábiles antes de la fecha planeada para el 
ingreso.  

 
2. Realizar la inducción de seguridad y salud en el trabajo publicada en el Secop II 

antes del ingreso al centro de formación, dejando evidencia con el registro de 
asistencia y evaluación de conocimiento.  
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Link de videos SST: https://drive.google.com/file/d/1GItjedfhlpezM-
66LtXvDB6mBF8Ed5vy/view 

Link de asistencia y evaluación: https://forms.office.com/r/5Zmi30fxbC 

3. Soporte capacitación por parte de la empresa que contrata al trabajador sobre
protocolos de riesgo biológico, de bioseguridad, el uso adecuado de EPP y los
riesgos asociados a la actividad. (firmado por el trabajador). El trabajador deberá
utilizar los elementos de protección personal EPPs necesarios para el desarrollo del
objeto de contrato.

14.1 OBLIGACIONES DEL SENA: 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del

presente contrato.
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en

relación con el objeto del presente contrato.
d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas

y los demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este
contrato.

15 PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA 

1. Certificado de disposición final de los residuos peligrosos generados por las
actividades del mantenimiento ante un gestor autorizado. (En caso que
aplique)

2. Copia de la Licencia Ambiental vigente del proveedor con quien se gestionó el
tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposición final de residuos
peligrosos generados por el mantenimiento. (en caso que aplique)

3. Fichas de datos de seguridad de los productos químicos utilizados en el
desarrollo del objeto contractual acorde con lo mencionado en la Resolución
773 de 2021 (En caso que aplique).

4. Informe de las actividades realizadas.
5. Registros fotográficos.

16 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

El plazo de ejecución del contrato es de TRES (3) meses, contados a partir del cumplimiento 
de los requisitos de ejecución, expedición del RP, aprobación de las garantías y se le dé 
inicio en la plataforma del Secop II., sin exceder el 31 de diciembre de 2024. 

https://drive.google.com/file/d/1GItjedfhlpezM-66LtXvDB6mBF8Ed5vy/view
https://drive.google.com/file/d/1GItjedfhlpezM-66LtXvDB6mBF8Ed5vy/view
https://forms.office.com/r/5Zmi30fxbC
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16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

El lugar de ejecución del contrato será las instalaciones del Centro Industrial y del Desarrollo 
tecnológico de Barrancabermeja, Cra. 28 No. 56-10 B. Galán  

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de 
Barrancabermeja, Santander, Colombia. 

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato  

Determine el porcentaje 
que cada pago representa 
frente al valor total del 
contrato 

Requisito para el pago 

UNICO PAGO 100% EL Centro Industrial y del 
Desarrollo Tecnológico de 
Barrancabermeja efectuará en UN 
ÚNICO PAGO, a más tardar 
dentro de los treinta (30) días 
hábiles siguientes a la radicación 
de la cuenta de cobro o factura que 
cumpla con todos los requisitos 
legales, a la cual se deberán 
anexar los siguientes documentos, 
sin los cuales no se dará trámite al 
pago:   

• Cumplimiento a la circular
SENA 3-2024-000019 del 25
de enero de 2024. Nuevos
lineamientos y requisitos para
la recepción de facturación
electrónica expedida por
contratistas y proveedores

• RUT, con fecha de impresión
o generación no mayor a 180
días (Para el primer pago
o cuando presente alguna
modificación de carácter
tributario).

• Soporte de pago de su
seguridad social del mes
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vencido del periodo objeto de 
cobro. Planillas de pago. 

• Certificación del pago de los
aportes parafiscales no mayor
a 30 días firmada por el
revisor fiscal o representante
legal, cuando lo firme el
contador o revisor fiscal, se
debe adjuntar copia de la CC
del profesional, copia de la
tarjeta profesional y copia del
certificado de antecedentes
expedida por la Junta central
de contadores públicos.

• Certificación cuenta bancaria
del beneficiario del pago no
mayor a 30 días, únicamente
en el primer desembolso o
cuando se presenten
solicitudes de cambio de
cuenta por parte del
contratista.

• Informe de cumplimiento a
satisfacción expedida por el
supervisor del contrato.

• Factura de venta o documento
equivalente o acto
administrativo, para el caso de
factura electrónica se requiere
que esté debidamente
registrada y aprobada en el
perfil SIIF NACION aprobador
del Supervisor del contrato. En
caso de errores se deben
ajustar con notas créditos
(NC) o Notas débitos (ND).
Con el fin de dejar en saldo
cero cualquier facturación a
nombre del SENA en el
aplicativo SIIF NACION.
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• Si la factura no ha sido
correctamente elaborada o no
se acompaña con la totalidad
de los documentos requeridos
para el pago.

• El término de los treinta (30)
días a que se hace referencia,
sólo empezará a contarse a
partir de la fecha en que el
contratista haya aportado el
último de los documentos. La
demora que se presente por
la no entrega oportuna de
estos soportes será
responsabilidad del
contratista y no tendrá por
ello derecho al pago de
intereses o compensación
alguna por parte del Sena.

En relación con los descuentos de ley 

relacionados con la retención en la 
fuente RENTA, Retención en la 

fuente ICA, retención de IVA, 

Retención Estampilla Pro-
Universidad Nacional, 

Contribución de Obra Pública, se 
realizarán en el momento de tramitar 

el pago, la retención a practicar 
depende de la naturaleza del 

proveedor, en caso de emitirse por 

parte de la DIAN, Gobernación, 
alcaldía entre otros durante la 

ejecución del contrato nueva 
normatividad que generen retenciones 

adicionales, se aplicaran 

inmediatamente. 

Otra forma de Pago: 
N/A 
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16.3 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  

 
 
17  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

Funcionario profesional o técnico con 
conocimientos relacionados con el 
objeto del contrato.  

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de un 
profesional del área de Instrumentación, como supervisor (a) del contrato. quién 
verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad 
con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
18 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se realizará conforme los términos del Decreto 1082 de 2015, con la oferta 
de menor precio. 

 
18.1 Clasificación de la adjudicación 
 
En los términos del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, la adjudicación del 
presente proceso será total por el menor valor ofertado previo cumplimiento de requisitos 
habilitantes. 

 
18.2 Lotes 
 
No aplica. 
 
 
19 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
El criterio para selección la oferta más favorable es el precio, y conforme lo dispone el 
numeral 7 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
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19.1 REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica.
b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica.

19.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

Estos documentos se solicitan para establecer el cumplimiento de los requisitos 
referidos a la capacidad jurídica con que cuentan los oferentes para desarrollar el 
objeto del proceso, determinar la calidad en que presentan la propuesta, la voluntad 
inequívoca de presentar su propuesta y la vigencia de la misma. 

I. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: El oferente deberá
suscribir la carta de presentación de la propuesta, conforme al formato
establecido en el anexo No. GCCON-F-061 V.01, “carta de presentación de
la propuesta” y será firmada por el proponente o su apoderado debidamente
facultado, si fuere el caso. Si la propuesta es presentada por una persona
jurídica deberá ser firmada por el representante legal; si se trataré de una
unión temporal o consorcio deberá venir firmada por la persona que los
integrantes hayan seleccionado como representante del consorcio o unión
temporal.

II. CAPACIDAD: La capacidad legal es un requisito cuyo objeto cumplimiento se
exige al interesado desde el momento de presentación de la oferta. Dicha
condición se acreditará con la siguiente documentación:

a) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL
PARA PERSONA JURÍDICA O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL
REGISTRO MERCANTIL PARA PERSONA NATURAL EXPEDIDO POR EL
ÓRGANO COMPETENTE: El proponente persona natural o jurídica, o en el
caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
deberá presentar con su oferta certificado expedido por autoridad
competente. Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

FECHA DE EXPEDICION: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor 
a treinta (30) días calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. En el 
caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir esta condición. 

OBJETO SOCIAL: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad 
mercantil de la persona natural proponente, y de cada uno de los miembros 
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que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las 
actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. 
 
CALIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL: De quien suscribe la oferta, se 
verifica con la inscripción del representante legal en el certificado de 
existencia y representación legal 
 
REPRESENTANTE LEGAL Y FACULTADES PARA CONTRATAR Debe 
permitir comprometer al participante, en especial por la cuantía a contratar, 
establecida en el presente pliego de condiciones. En el caso que consten 
limitaciones al representante legal de la persona jurídica proponente 
(colombiana o Extranjera), para contraer obligaciones en nombre de la misma, 
se deberá adjuntar a la propuesta el documento de autorización del órgano 
social competente, en el cual conste que está debidamente facultado para 
presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor total de la 
propuesta. Este documento deberá ser presentado, sin excepción, por todos 
los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones 
temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos 
lo requieran. 

 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de 
cada una de las personas jurídicas que los integren deberá contar con dicha 
autorización por el valor total de la propuesta (y no sólo por el monto de su 
participación). 

 
En el caso de los oferentes extranjeros deberán dar cumplimiento a las 
disposiciones de consularización, apostille o traducción de documentos, 
según aplique, dispuestas en el documento anexo al pliego de condiciones 
electrónico. 
 
AUTORIZACION: En el caso de que el representante legal del oferente no 
disponga de las facultades para la presentación de la oferta y suscripción del 
futuro contrato en el evento de resultar adjudicatario o disponga de 
restricciones de carácter estatutario, deberá aportar copia del documento de 
autorización del órgano social competente, en el cual conste que está 
debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato 
por el valor total de la propuesta. Este documento deberá ser presentado, sin 
excepción, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, 
consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de 
acuerdo con sus estatutos lo requieran. En el caso de Consorcios o Uniones 
Temporales, el representante legal de cada una de las personas jurídicas que 
los integren deberá contar con dicha autorización por el valor total de la 
propuesta (y no sólo por el monto de su participación). 

 
VIGENCIA: De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las 
personas jurídicas deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo 



26 

GCCON-F-046 V.02 

del contrato y un (1) año más, contado a partir de la fecha de entrega de las 
ofertas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus 
integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con 
estas reglas.  

RENOVACION:  tratándose de personas jurídicas o naturales comerciantes, 
deberán aportar el registro correspondiente donde conste la renovación de la 
matricula mercantil del año 2024. 

PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS 
NATURALES EXTRANJERAS 
Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten 
propuesta deberán adjuntar a la misma el respectivo certificado de la Cámara 
de Comercio de su domicilio, expedido con máximo (30) días de anterioridad 
al cierre del presente proceso de selección y deberá la sociedad tener como 
mínimo una vigencia igual a la del plazo del contrato y un año más contado 
desde la fecha de liquidación del mismo.  

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán 
acreditar su existencia y representación legal conforme a la legislación de su 
país de origen, a través de documento expedido dentro (30) días de 
anterioridad al cierre del presente proceso de contratación. En todo caso, esta 
información podrá ser certificada directamente por el representante legal o 
por los órganos competentes de la sociedad en el caso en que no se 
encuentre incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes 
que rijan este tipo de actos en el país de origen.  

Para contratar, la persona jurídica oferente deberá demostrar que su duración 
no será inferior a la duración del contrato y un (1) año más contado a partir de 
la fecha de liquidación de este.  

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podrán presentar la 
propuesta mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en 
Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para suscribir 
el contrato, así como para representarlas judicial o extrajudicialmente. 
Deberán mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y 
seis (6) meses más como mínimo, a menos que, de conformidad con las 
normas legales vigentes, tengan la obligación de establecer sucursal en 
Colombia. En todo caso, el oferente extranjero deberá cumplir con los mismos 
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente 
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país, de acuerdo con lo señalado en el Artículo 
3 de la Ley 816 de 2003 y demás normas concordantes. Se advierte que los 
documentos expedidos por particulares no requieren legalización.  



27 

GCCON-F-046 V.02 

En relación con los documentos públicos, se anota que por medio de la Ley 
455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobó la “Convención 
sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos 
extranjeros”, la cual entró en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de 
2000, y suprimió la exigencia de legalización diplomática o consular para los 
documentos públicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado 
contratante y que deben ser exhibidos en el territorio de otro Estado 
contratante.  

De conformidad con lo anterior, y según lo expone el Ministerio de Relaciones 
Exteriores en la Circular AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los 
documentos públicos provenientes de los Estados que son parte y 
contemplados en la Convención no requieren de la autenticación consular ni 
de la posterior legalización por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores 
al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo 
con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada 
por el país que produjo el documento.  

Se excluyen del convenio en mención los documentos expedidos por agentes 
diplomáticos 

CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Cuando la 
propuesta se presente por Consorcio o Unión Temporal deberá allegarse 
documento en el cual se acredite su constitución. Adjuntar los siguientes 
formatos: 

GCCON-F-066 Constitución de consorcio 
GCCON-F-067 Constitución de unión temporal 

• CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE
ASOCIACIÓN

El proponente, consorciado, unido temporalmente o en cualquier otra forma 
asociativa, deberá presentar el documento en donde conste la voluntad de conformar 
unión temporal, consorcio y/u otra forma asociativa para presentar propuesta, donde 
conste: 
✓ Acuerdo consorcial, Unión Temporal o documento equivalente, donde se

evidencie la voluntad de los integrantes, indicando claramente que forma de
unión es la seleccionada por el proponente (consorcio, unión temporal u otras).

✓ Nombre e identificación de los integrantes
✓ La regulación de su participación, con los requerimientos específicos de la ley

y el pliego.
✓ El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes o los

representantes de los integrantes.
✓ La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, unión

temporal o la forma asociativa seleccionada, con las facultades que
corresponden a cada uno de ellos.
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✓ Los porcentajes de participación de sus integrantes. (estos no podrán ser
modificados con posterioridad a la presentación de la oferta)

✓ Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y
extensión (actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución.

✓ La duración de la forma asociativa no deberá ser inferior a la del plazo de
ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más.

✓ El nombre del oferente plural. Los proponentes plurales bajo ninguna
circunstancia podrán utilizar dentro de su nombre, denominación o razón
social, expresiones sinónimas, análogas o similares a la razón social del
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, ni sus logos, enseñas, imagen
corporativa o marcas comerciales de la misma, que puedan generar
confusión frente a terceros.

✓ Definir la forma en la que se efectuará la facturación y designación para pagos
en el evento de resultar adjudicatario, especificando:

➢ Si la facturación se hará en representación del consorcio o la unión
temporal por parte de uno de sus integrantes, debe informar el número
de NIT de quien facturará.
➢ Si la facturación se hará en forma separada por cada uno de los
integrantes del consorcio o la unión temporal, deben informar el número
de NIT de cada uno y su participación en el valor del contrato, o
➢ Si la facturación se hará por el consorcio o unión temporal con su
propio NIT, debe indicar que en el evento de adjudicación del contrato se
diligenciará el NIT para la suscripción correspondiente.

✓ Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de selección e
incluso en la etapa de ejecución del contrato, no se aceptará cambio en los
porcentajes de participación del proponente plural o sobre el alcance de las
obligaciones, ni menos cambios en su conformación (integrantes sean
personas jurídicas o naturales).

✓ Una vez adjudicado el contrato los integrantes del proponente plural no
podrán realizar operaciones sobre su porcentaje o sobre el alcance de sus
obligaciones, sin previa autorización expresa y escrita del SENA.

✓ No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal,
salvo que el SENA lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

✓ En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros
del consorcio o unión temporal, el representante tendrá la obligación de
informarlo por escrito al SENA dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes
a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

✓ El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en
consorcio o unión temporal deberá ir acompañado de los documentos
(Certificado de cámara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc)
que acrediten quienes lo suscribieron tenían la representación y capacidad
necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta
y del contrato resultante. En este sentido, los miembros del consorcio o unión
temporal deberán acreditar su existencia y representación legal de acuerdo a
lo previsto previamente en el presente documento.
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✓ Igualmente, deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por Agencia Nacional
Colombia Compra Eficiente.

✓ En consideración a lo anterior, el proponente plural debe estar constituido
como tal en la plataforma de SECOP II, por tanto, el SENA rechazará al
proponente plural que allegue oferta desde la cuenta individual de alguno de
sus miembros.

• PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura 
deben presentar al SENA uno de los originales de la promesa escrita de contrato de 
sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el artículo 119 del Código de 
Comercio, en el cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente: 

✓ La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con
arreglo a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los 3 días
hábiles posteriores a la fecha de notificación del acto de adjudicación.

✓ Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar,
ejecutar y liquidar el contrato resultante del proceso de selección

✓ Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y
ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta para esto efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

✓ Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa
y de los socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por las
disposiciones previstas para los consorcios, tal como dispone el parágrafo
tercero del artículo 7 de la ley 80 de 1993.

✓ Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete
constituir.

✓ La manifestación expresa de que cada uno de los promitentes responderán
solidariamente con los demás promitentes y con la sociedad por los perjuicios
causados al SENA, derivados del incumplimiento de la obligación de suscribir
el contrato de sociedad prometido en los términos consignados en el contrato
de promesa presentado y por las obligaciones que se deriven de la propuesta
y del contrato.

✓ La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad en que
se promete a celebrar según el cual ninguno de sus
accionistas/socios/miembros, podrá(n) ceder su participación en la sociedad
prometida sino únicamente mediante autorización previa y expresa del SENA.

✓ Que la duración de este no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución del
contrato y dos (2) años mas

✓ Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad
prometida es la adjudicación.

✓ La participación de cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito
de la sociedad prometida y el monto de este, y la declaración de que ninguno
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de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para 
contratar con el SENA.  

✓ Los integrantes asociados bajo la modalidad de promesa futura deben
suscribir escritura pública de constitución de la sociedad prometida y tenerla
debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los términos y condiciones
pactados en la promesa, dentro de los 3 días hábiles siguientes a la
notificación del acto administrativo de adjudicación. Vencido este plazo sin
que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerar que no existe
interés para suscribir el contrato y se hará efectiva la garantía de seriedad de
la oferta presentada con la propuesta.

• CONFORMACIÓN SOCIETARIA DEL PROPONENTE PERSONA JURÍDICA.

El proponente persona jurídica deberá acreditar, bajo la gravedad de 
juramento que se entiende prestado con la suscripción del formato F-057, la 
composición societaria de la persona jurídica a la que representa.  

En caso de ser proponente plural, deberá allegar este formato por cada una 
de las personas jurídicas que conformen al proponente plural. 

b) FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANÍA: Fotocopia de la cédula
de ciudadanía del representante legal de la persona jurídica o persona natural
o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, la cual debe ser
clara y legible. Si es persona natural extranjera residenciado en Colombia,
mediante la copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad
competente.

c) FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR PARA VARONES MENORES DE 50
AÑOS Todo proponente sea Persona Natural o jurídica, de manera individual,
en consorcio o Unión Temporal, los representantes de las personas jurídicas,
así como el representante designado en el consorcio o Unión Temporal,
(VARONES MENORES DE 50 AÑOS) deberán anexar copia de la  LIBRETA
MILITAR o Certificado de definición de situación militar emitido por el
EJERCITO NACIONAL –DIRECCION DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
DE RESEÑAS descargar de https://www.libretamilitar.mil.co/

III. ACREDITACION DE ENCONTRARSE A PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE
APORTES A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES,
PENSIONES Y APORTES A LA CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR,
ICBF Y SENA.

Para personas naturales: El Proponente persona natural deberá acreditar 
la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones 
aportando los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá 

https://www.libretamilitar.mil.co/
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acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla. Los 
certificados de afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de 
afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones 
definitivo.   

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de 
vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el 
certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  

Adjuntar FORMATO GCCON-F-063- CERTIFICACIÓN APORTES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES DE 
PERSONA NATURAL.  

Para personas jurídicas: Tratándose de personas jurídicas deberá acreditar 
el pago de sus empleados a los sistemas mencionados, mediante certificación 
suscrita por el representante legal y por el revisor fiscal cuando este exista, y 
deberá aportar fotocopia de la cedula de ciudadanía, su respectiva tarjeta 
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente y actualizado 
para contadores, en los términos señalados por el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002 y la Ley 828 de 2003. 

El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su 
propuesta, el proponente ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina durante los últimos seis (6) meses, contados a 
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de 
efectuar dichos pagos. Si el proponente no tiene más de seis (6) meses de 
constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
Se verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 
presentación de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las 
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en 
las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberá 
hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las 
demás normas que lo regulen. 

Adjuntar FORMATO GCCON-F-062- CERTIFICACIÓN APORTES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES DE 
PERSONA JURÍDICA.  

Para los Proponentes Plurales: cada uno de los integrantes debe acreditar 
por separado los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente 
adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante 
la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago 
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. 
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Adjuntar FORMATO GCCON-F-063- CERTIFICACIÓN APORTES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES DE 
PERSONA NATURAL y/o el FORMATO GCCON-F-062- CERTIFICACIÓN 
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA, según corresponda y como se 
encuentren estructurados. 

a) En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente deberá
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento
del mismo.

b) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
cuando los mismos sean personas jurídicas constituidas en Colombia,
deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo cuando este exista, según
corresponda.

c) En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por
cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes de seguridad
social y parafiscal, así deberá manifestarlo.

d) El SENA se reserva el derecho a realizar la respectiva verificación por medio
del aplicativo CERTIAPORTES, que se tiene dispuesto para corroborar los
presuntos incumplimientos del pago de aportes parafiscales (ICBF: SENA Y
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR).  En caso de verificarse presunto
incumplimiento el proponente deberá aclarar, subsanar y/o justificar dicha
situación.

IV. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURÍA.: La entidad hará la consulta en la página web de la
Procuraduría General de la Nación el Sistema de Información de Registro de
Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de
antecedentes disciplinarios del proponente.

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el 

proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen 

inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta será rechazada. 

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia 

(Persona jurídica, así como los representantes legales de las personas 

jurídicas y/o del proponente plural, y los integrantes del proponente plural) 

deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad del juramento en 

la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios. 

V. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA:
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000 y el
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parágrafo primero del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, ningún proponente 
ni los integrantes de proponentes plurales, podrá haber sido declarado 
responsable fiscalmente, caso en el cual será inhábil para contratar con el 
Estado durante los cinco años siguientes a la ejecutoria del fallo 
correspondiente: inhabilidad que cesará cuando la Contraloría competente 
declare haber  recibido el pago o, si este no fuere procedente,  cuando la 
Contraloría General de la República excluya al responsable del boletín de 
responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificará por parte de la entidad 
en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la 
República vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección. En 
todo caso la entidad verificará estos antecedentes. 

En caso que en el certificado de antecedentes conste que el proponente 

presenta antecedentes vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con 

el Estado, su propuesta será rechazada. 

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia 

(Persona jurídica, así como los representantes legales de las personas 

jurídicas y/o del proponente plural, y los integrantes de proponente plural) 

deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad de juramento en 

la que se declare que no tiene antecedentes fiscales. 

VI. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: Ningún proponente,
Persona Natural, Representante legal de personas jurídicas o representante
legal del proponente plural y sus integrantes, podrá registrar antecedentes
judiciales, para lo cual la entidad verificará en la página de la Policía Nacional,
dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas. De igual forma todos los
representantes legales de la persona jurídica que conforman dichos
proponentes plurales, no podrán registrar antecedentes judiciales; así mismo
de quien abona la propuesta si es del caso.  En todo caso la entidad verificará
estos antecedentes.

En caso que en el certificado de antecedentes conste que el proponente 

presenta antecedentes vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con 

el Estado, su propuesta será rechazada. 

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia 

(Persona jurídica, así como los representantes legales de las personas 

jurídicas y/o del proponente plural, y los integrantes de proponente plural) 

deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad de juramento en 

la que se declare que no tiene antecedentes. 
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VII. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. Ningún 
proponente  representante legal de personas jurídicas o representante 
legal  del proponente plural y sus integrantes, podrá estar vinculado en el 
sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía 
Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional 
de Policía y Convivencia,  ni como deudor moroso en el pago de las multas 
por infracciones al Código Nacional de Policía, para tales efectos  se 
considera en mora quien no lo haya pagado dentro de los seis (6) meses 
siguientes a su imposición, para lo cual la entidad verificará en la página de 
la Policía Nacional (Art 183). 
 

VIII. CERTIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE 
APRENDIZAJE: Se deberá acreditar paz y salvo del cumplimiento sobre el 
Contrato de Aprendizaje, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, 
cuando este exista o por el representante legal.  

 
En caso de que el proponente sea personal natural y no se encuentre obligado 
a  la contratación de aprendices deberá certificarlo mediante declaración 
juramentada. De estar obligado deberá presentar este certificado. 
 
En caso de ser proponente plural, este documento deberá ser suscrito por el 
representante legal de cada uno de los integrantes y por el revisor fiscal 
cuando este exista. En caso de que el documento esté suscrito también por 
el revisor fiscal deberá allegar fotocopia de la cedula de ciudadanía, su 
respectiva tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente y actualizado para contadores, en los términos señalados por el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. En el evento de no 
encontrarse obligado con la contratación de aprendices deberá manifestarlo 
por escrito. Acorde a lo establecido en la Resolución interna No. 002090 del 
26 de Octubre/05: “En el caso de personas naturales, en el evento de no estar 
obligada al pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, lo 
certificará mediante la presentación de una declaración juramentada, donde 
se manifieste dicha circunstancia”. El Sena se reserva el derecho de verificar 
en el aplicativo de recaudo y aportes el pago de dichos conceptos. 
 

IX. CERTIFICACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, 
INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL 
ESTADO: Para el caso de las personas jurídicas, el representante legal, 
deberá presentar una declaración en la cual conste que ni el, ni la persona 
jurídica, ni los miembros de la junta directiva se encuentran inmersos en 
alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar 
con el Estado de acuerdo a la Constitución y la ley, suscrita en original.  
 
En el caso de proponente persona natural deberá aportar el certificado de no 
encontrarse inmerso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o 
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prohibiciones para contratar con el Estado de acuerdo a la Constitución y la 
ley, suscrita en original.  
 
En el caso de los proponentes plurales, cada miembro deberá aportar el 
certificado de no encontrarse inmerso en alguna causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado de acuerdo a la 
Constitución y la ley, suscrita en original. Adjuntar anexo Certificado de 
Inhabilidades e incompatibilidades” 

 
X. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO-RUT. El proponente, persona natural, 

jurídica, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá 
adjuntar fotocopia del Registro Único Tributario – RUT- expedido por la DIAN.  
 
Nota: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, deberán 
allegar soporte del agendamiento ante la DIAN para la realización del 
trámite de expedición del RUT. 
 

XI. CERTIFICACION BANCARIA DEL PROPONENTE. El oferente deberá 
presentar con su oferta la certificación expedida por una entidad financiera en 
la que se detalle número de cuenta bancario corriente o de ahorros para 
efecto de pagos. El certificado la expedición deberá ser con una antelación 
no mayor a 1 mes a la fecha de radicación de la oferta. 
 

XII. CERTIFICACION DE APLICACIÓN NORMAS DE PREVENCION Y 
CONTROL DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL 
TERRORISMO: Diligenciar y firmar formato GCCON-F-064, por parte del 
representante legal de la persona jurídica, por la persona natural. 
 
En el caso de presentar la propuesta un proponente plural, cada miembro del 
proponente plural deberá aportar este documento. 
 

XIII. FORMATO AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN ELECTRONICA DE 
ACTOS ADMINISTRATIVOS Se debe anexar formato GCCON-F-059, Para 
que el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA - pueda generar el trámite 
de la notificación de los actos administrativos de carácter particular, por 
cualquier vía electrónica, el proponente deberá registrar su dirección de 
correo electrónico y aceptar las condiciones relacionadas en el presente 
documento. En tal sentido, el representante legal del proponente persona 
jurídica deberá aportarlo. Así lo deberá realizar en caso de ser proponente 
una persona natural. Y, en el caso de ser proponente plural, deberá ser 
aportado por el representante legal de esta.   

 
XIV. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 

MOROSOS – REDAM: Este documento se deberá adjuntar en medio digital 
en su correspondiente pregunta de la sección cuestionario del pliego de 
condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 
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En virtud de la ley 2097 de 2021 que dispone en su artículo 6 numeral 1: “El 
deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el estado una vez se 
ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.  Esta inhabilidad 
también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como 
representante legal de la persona jurídica que aspire contratar con el Estado 
(…)”.  Se solicita que se allegue certificado REDAM el cual podrá ser obtenido 
una vez se inscriba en la carpeta ciudadana digital ingresando a: 
https://carpetaciudadana.and.gov.co/ 

NOTA: Cuando se trate de proponentes plurales se deberá allegar el 
CERTIFICADO REDAM de todos los representantes legales de las personas 
jurídicas y/o naturales que integran el proponente plural. 

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

19.1.2.1 EXPERIENCIA 

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en 
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato. La experiencia no 
se agota con el paso del tiempo y por el contrario los proponentes adquieren mayor 
experiencia con el paso del tiempo en la medida en que continúen con sus actividades.  

La experiencia requerida debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato 
y su valor. Razón por la cual la entidad requiere del contratista, el conocimiento frente a 
las actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar; y proporcional en cuanto a 
la relación con el alcance, la cuantía y complejidad del contrato.  

Con el fin de garantizar que la calidad de los bienes o servicios a adquirirse se hace 
necesario garantizar el conocimiento del oferente a contratar.  

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PUBLICAS  

En cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, el cual dispone la 
aplicación de criterios diferenciales en los procesos de contratación publicados por las 
Entidades Estatales, una vez analizado el objeto y las obligaciones del proceso, se 
establecerá condiciones más exigentes respecto del requisito habilitante de experiencia 
que deberá acreditar las empresas que no reúne las calidades de MIPYMES frente a las 
que si lo son. 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de 
compras públicas. De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, 
según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12
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Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones 
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los 
procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los Documentos 
del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con 
alguno o algunos de los siguientes aspectos: 

1. Tiempo de experiencia.
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.
3. Índices de capacidad financiera.
4. Índices de capacidad organizacional.
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes 
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance 
de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las 
Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los 
criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que 
concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 

Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de 
mínima cuantía, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, teniendo en cuenta los criterios de clasificación empresarial, 
podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, estos podrán 
superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos 
en el pliego de condiciones. 

PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación 
empresarial son los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, 
derogue o sustituya. 

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 
el consorcio o la unión temporal. 

PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los 
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las 
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." 

El proponente podrá  acreditar la experiencia según la condición de Mypimes o No 
Mipymes  y cumplir  con alguno de los siguientes requisitos: 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.2


 

 

38 

GCCON-F-046 V.02 

 

1) Acreditación de experiencia para proponentes no MiPymes: La experiencia 
que se debe acreditar para participar en el presente proceso de selección será como 
mínimo uno (1) máximo dos (2) contratos ejecutados y terminados que cumpla con 
los siguientes requisitos: 

 
a)  objeto y/o alcance de los contratos debe estar relacionado con el objeto 

contractual y/o alcance. 
b) Se encuentren ejecutados en un ciento por ciento (100%) a la fecha de 

vencimiento del plazo de presentación de propuestas. 
c) Como mínimo el valor de uno de los contratos o la suma de los dos deberá ser 

igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial definido para el 
presente proceso. 

 
2) Acreditación de experiencia para proponentes MiPymes: La experiencia que 

se debe acreditar para participar en el presente proceso de selección será como mínimo 
uno (1) máximo tres (3) contratos ejecutados y terminados que cumpla con los 
siguientes requisitos: 

 
a) El objeto y/o alcance de los contratos debe estar relacionado con el objeto 

contractual y/o alcance. 
b) Se encuentren ejecutados en un ciento por ciento (100%) a la fecha de 

vencimiento del plazo de presentación de propuestas. 
c) Como mínimo el valor de uno de los contratos o la suma de los tres deberá ser 

igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial definido para el 
presente proceso. 

 

El proponente que pretenda acreditar experiencia deberá aportar las certificaciones y/o 
acta de liquidación y/o informe final expedida por la entidad contratante, en la que se 
reflejen como mínimo los siguientes requisitos: 

 
a) Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) 
b) N.I.T 
c) Nombre del Contratista 

d) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre 
de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de 
participación de cada uno de sus miembros. 

e) Número del contrato (si tiene) 
f) Objeto del contrato 
g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado) 
h) Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes 

y año). 
i) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
j) Nombre y firma de quien expide la certificación. 
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Si el proponente presenta certificaciones de contratos cuyo inicio haya sido efectuado 
con anterioridad al periodo requerido en la presente Invitación, pero su ejecución se 
extiende dentro del mismo, el CIDTB SENA Regional Santander sólo tendrá en cuenta 
esta última fracción de valor. 

 
Si el proponente es un Consorcio o una Unión Temporal, la experiencia total de dicha 
figura asociativa será la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su 
porcentaje de participación en ella. Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado 
como Consorcio o Unión Temporal, se deberá indicar la participación de cada uno de 
sus integrantes, cumpliendo con los demás requisitos solicitados en este numeral. 

 
Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el 
proponente deberá anexar además de la certificación cualquiera de los siguientes 
documentos: copia de la minuta respectiva, factura de venta, orden pedido u otro 
documento relacionado que soporte la certificación, so pena de no ser tenida en cuenta 
para el cálculo de la experiencia. 

 
Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren 
servicios adicionales a los solicitados por la entidad, la certificación deberá reflejar el 
valor total correspondiente a dichos servicios. 

Nota 3: En caso de que la certificación no contenga toda la información requerida, dicha 
información podrá verificarse en los soportes adjuntos. 

Nota 4: En caso de no contar con la certificación expedida por la entidad, podrá allegar 
copia del contrato y del acta de liquidación o de recibido a satisfacción, en donde conste 
la ejecución a cabalidad. 

 
La certificación del contrato se analizará por separado; en caso de presentar 
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se 
sumará al contrato principal, quedando esta como una sola certificación. 

 
En todo caso el incumplimiento de la experiencia mínima exigida en el presente numeral 
será causal de rechazo de la propuesta. 

 
EL SENA SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA EVALUACIÓN 
LA INFORMACIÓN APORTADA POR EL PROPONENTE A FIN DE CORROBORAR LA 
MISMA Y SOLICITAR LOS SOPORTES QUE CONSIDERE CONVENIENTES. 
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19.1.2.2 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: 
 

 

CANTIDAD FORMACIÓN EXPERIENCIA DOCUMENTOS A 
APORTAR 

Uno (1) Ingeniero 
eléctrico o 
electromecánico 
o carreras 
afines 

Experiencia en dos (2) 
contratos de 
mantenimiento de 
Calderas  

Aportar hoja de vida con 
sus soportes, en donde se 
evidencie el cumplimiento 
del requisito tanto de 
estudio como de la 
experiencia requerida. 
 

Uno (1) Técnico 
instrumentista 
industrial 

Experiencia en un (1) 
contrato de 
mantenimiento de 
Calderas 

Aportar hoja de vida con 
sus soportes, en donde se 
evidencie el cumplimiento 
del requisito tanto de 
estudio como de la 
experiencia requerida. 
 

Uno (1) Técnico 
electricista 
industrial. 

Experiencia en un (1) 
contrato de 
mantenimiento de 
Calderas  

Aportar hoja de vida con 
sus soportes, en donde se 
evidencie el cumplimiento 
del requisito tanto de 
estudio como de la 
experiencia requerida. 
 

 
 

19.1.2.3 FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR 
PARTE DE POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA 
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O 
REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 
CONSTITUCIONAL 
 
Respecto de lo mencionado en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860 de 2021, en 
el marco del fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en 
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración 
o reincorporación y sujetos  de especial protección constitucional, una vez revisada la 
normatividad, se realizó un análisis en el que se pudo concluir que para el presente 
proceso no se hace necesaria la aplicabilidad de este incentivo, toda vez que de 
hacerlo podría suponer cargas adicionales al contratista quien tendría que destinar 
para la ejecución  del objeto contractual la vinculación de personal el cual no se hace 
necesario.  

 
 



 

 

41 

GCCON-F-046 V.02 

 

19.1.2.5 OFERTA TECNICA Y ECONOMICA 
 
Para la presentación de la oferta económica a través de la plataforma SECOP II deberá 
tener en cuenta lo siguiente: 
 

1. Deberá presentar la oferta técnica y económica en el formulario de la plataforma del 
SECOP II.   

2. El proponente deberá cotizar la totalidad de los ítems requeridos y en las unidades, 
medidas y cantidades requeridas por la Entidad. 

3. Se verificarán los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, 
teniendo en cuenta los precios del mercado. El proponente deberá presentar su 
oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos 
directos e indirectos. 

4. El interesado en participar debe tener presente que la plataforma del SECOP II no 
contiene una casilla para discriminar el IVA, por lo tanto, los valores unitarios a 
ofertar debera incluir el IVA si a ello hay lugar.  

5.  Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entenderá presentada en 
moneda legal colombiana, con los impuestos, tarifas y descuentos 
correspondientes a que hubiere lugar. En el evento en que la propuesta económica 
tenga centavos, el proponente deberá aproximarla al peso, ya sea por exceso o por 
defecto, si la suma es mayor o menor a 0.50 centavos. 

6. Solo se pagarán los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna 
por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba 
efectuar como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente 
formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y presupuéstales que 
corresponda. 

7. El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley 
y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, 
el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones 
que se deriven de la presente contratación. (Retención en la fuente, retención de 
Industria y Comercio, Retención de IVA, Retención Estampilla Pro Universidad 
Nacional, Contribución de Obra Pública) 

8. Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que 
crea tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. 

9. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 
legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía única 
de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del 
CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar 
tales conceptos. 
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19.1.3. REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y REQUISITOS 
AMBIENTALES Y ENERGÈTICOS  
 

 
19.1.3.1 REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST. 
 

2.  Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización 
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional 
Responsable del SG-SST. 
 

3. Evaluación de estándares mínimos y respectivo plan de acción de acuerdo con la 
aplicación de estándares mínimos aplicables - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019. 
 

4. La proponente persona natural (con o sin establecimiento de comercio) o persona jurídica, 
deberá presentar Certificación expedida por la ARL y/o por el Representante Legal con fecha 
de expedición del 2024, donde indique expresamente el resultado y nivel de implementar el 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en su organización, 
dando aplicación a los estándares mínimos aplicables. (Decreto 1072 de 2015 y Resolución 
0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo).  

 

5. Adjuntar formato GCCON-F-065 
 

6. Aquellos oferentes que tengan un puntaje igual o inferior a 85% deberán entregar el 
respectivo plan de mejoramiento.  
 

7. Certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se 
manifieste que la empresa cuenta con el Programa de gestión para el trabajo en espacios 
confinados de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente (SI APLICA). 
 

8. Certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se 
manifieste que la empresa cuenta con el Programa de prevención y protección contra caídas 
de alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente  (SI APLICA). 

 
 

19.1.3.2 REQUISITOS AMBIENTALES 
 

El proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal en la cual se certifique que durante el mantenimiento NO se 
utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier 
variedad 
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19.1.4 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS - CAPACIDAD FINANCIERA 

 
N/A 
 

19.1.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
 
N/A 
 

19.1.6 REQUISITOS PONDERABLES 
 
N/A 
 

20 ANALISIS DE RIESGOS 
 

Riesgos que puedan afectar el proceso contractual de conformidad con lo establecido 
por el Decreto 1082 de 2015, CONPES 3714 de 2011. 
 
En cumplimiento de lo establecido por el Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con 
el Manual para identificar los riesgos en los Procesos de Contratación publicado en la 
página de Colombia Compra Eficiente, la entidad elaboró el respectivo análisis teniendo 
en cuenta:  
  
1. Establecer el contexto en el cual se adelanta el proceso de contratación.  
2. Identificar y clasificar los Riesgos del Proceso de Contratación  
3. Evaluar y calificar los riesgos  
4. Asignar y tratar los riesgos  
5. Monitorear y revisar la gestión de los riesgos.  
Dicha información, se encuentra justificada en el documento anexo al presente estudio 
acompañado de su respectiva matriz de riesgos.  
 
La Matriz de Riesgos se elaboró de acuerdo con el formato establecido por Colombia 
Compra Eficiente: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matri
z_riesgos.doc 

 
21 GARANTÍAS 

 
Para las garantías de mitigación de riesgos ASEGURADO/BENEFICIARIO (según 
aplique) deberá ser el CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLÓGICO 
DE LA REGIONAL SANTANDER DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
SENA, cuya dirección es Carrera 28 No 56-10 de Barrancabermeja. El NIT de la entidad 
es 899.999.034-1. 

 
 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
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Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor)  del valor de la oferta, 
vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato (podrá ser mayor) 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto 
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. meses más.  (hasta la liquidación del contrato o hasta la 
amortización del anticipo lo que determine el área de origen) 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por 
el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más.  
Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y 6 más.  

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y tres (3) años más. 

 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y   6  meses más.  

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo 
de ejecución del contrato y 6 meses más.  

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante 
el plazo de ejecución del contrato 

X Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de   
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato.  

 
22 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 
El presente proceso de selección puede ser limitado a MIPYMES nacionales o 
territoriales, conforme lo dispone la Ley 2069 de 2020 que reza en su artículo 30 lo 
siguiente: 
 
ARTÍCULO 30. MIPYMES Y MÍNIMA CUANTÍA. Modifíquese el numeral 5 del artículo 2 
de la Ley 1150 de 2007, el cual quedará así: 
 
5) Contratación mínima cuantía. La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento 
de la menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efectuará de 
conformidad con las siguientes reglas: 
 

a)  Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se 
señalará el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las 
condiciones técnicas exigidas; 

b)  El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un 
día hábil; 
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c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la 

propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; 
 

d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el 
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 

 
PARÁGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aquí previsto, así como la 
posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mlpymes o 
establecimientos que correspondan a la definición de "gran almacén" señalada por la 
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinarán en el reglamento que para 
el efecto expida el Gobierno Nacional. 
 
PARÁGRAFO 2o. La contratación a que se refiere el presente artículo se realizará 
exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentación. En particular 
no se aplicará lo previsto en la Ley 816 de 2003. 
 
(…)”  
 
Teniendo en cuenta lo anterior, el Decreto 1860 de 2021, reglamentó y estableció lo 
siguiente: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad 
de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando 
concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que 
para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del 
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 
3. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas 
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en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 
del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar 
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá 
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 
Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, 
con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 
de este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas” 
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Así las cosas, de presentarse las solicitudes de limitación a MIPYMES que cumplan las 
condiciones relacionadas anteriormente, la Entidad mediante aviso informará si al 
proceso solo podrán participar empresas MPYMES nacionales o territoriales, según el 
caso.    

 
23 ACUERDOS COMERCIALES: 

 
 
Indique si el proceso está 
cobijado por Acuerdos 
Comerciales 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso de 
Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo 
Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

 
Alianza 
Pacífico 

Chile NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Perú NO NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile NO NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica NO NO NO NO 

Estados Unidos NO NO NO NO 

Estados AELC NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

 
Triángulo 
Norte 

El Salvador NO NO NO NO 

Guatemala NO NO NO NO 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

Comunidad Andina N/A N/A NO NO 
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Excepciones 
 

El presente anexo contiene las excepciones a la aplicación de los acuerdos Comerciales para 
las Entidades Estatales del nivel nacional 

 
Los Acuerdos Comerciales contemplan excepciones a la aplicación de los compromisos y 
obligaciones contenidos en estos basándose en un código distinto al del Clasificador de Bienes y 
Servicios. Estas excepciones aplican para las Entidades Estatales enlistadas en los anexos previos. 
 
La numeración de tales excepciones corresponde a las identificadas en el Anexo 4 del Manual de 
Colombia Compra Eficiente. MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES 
EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021. 
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De acuerdo con el análisis se observa que aplica la excepción 14 que es aplicable a todos los 
acuerdos comerciales teniendo en cuenta que el presente proceso de selección es susceptible 
de limitación a MiPyme. 
 
24 OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI:   NO: X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y 
duración: 

 

MUESTRA  SI:   NO: X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI:   NO: X 

 
25 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 

LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
AMBIENTAL Y ENERGÉTICO: El impacto ambiental y energético durante la 
ejecución del contrato será de forma positiva, minimizando los riesgos asociados a 
la contaminación del medio ambiente y el uso eficiente de la energía, el contratista 
será responsable de las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de 
los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales y energéticas 
exigidas relacionadas con la ejecución del contrato. La forma de mitigar es revisar 
el cumplimiento de las obligaciones ambientales y energéticas. y de SST. 
 
Autorización: Por tratarse de un contrato de mantenimiento, se solicitará 
autorización a la regional Santander, tal como lo establece la resolución No. 1-00256 
de 2024: 
 

 
 

26 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
N/A 
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27 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
N/A  

 
28 ANEXOS 

 
1. Formato solicitud necesidad de bienes y servicios 
2. Pantallazo del PAA donde se encuentra el objeto de contratación  
3. Notificación líder y Comité estructurador 
4. Solicitud Estudio de mercado y cotizaciones 
5. Resultado Estudio mercado 
6. Certificado de Disponibilidad Presupuestal  
7. Análisis de Riesgos y matriz de riesgos 
8. Estudio y análisis económico del Sector 
9. Estudios previos 

 
 
 

EDGAR ALFONSO NAVAS ROJAS 
Subdirección de Centro  (E ) 

 
 
Proyectó: Sandra P. Acosta C. - Cargo: Profesional G1- Contratación 
 
Revisó Aspectos jurídicos:  Mauricio Javier Cuadros - Abogado contratación   
 
Revisó Aspectos Ambientales: Nelson Corena Argota - Dinamizador Ambiental y energética 
 
Revisó Aspectos técnicos: Emerso Paolo Villa Plazas - Cargo: Instructor 
 
Revisó Aspectos SST: Maria Fernanda Mancipe- Cargo: apoyo SST 
 
Vo. Bo.: Sergio Samuel Jaimes M. - Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo. 

 
Nota: Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las 
normas y/o disposiciones legales y/o técnicas vigentes.  


