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Alcaldia de Medellin

Distrita de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Interventoria

CONTRATO N°4600098421 DE 2023
Fecha Elaboracion: 21 de junio de 2024

CONTRATANTE:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS.

CONTRATISTA:

ESCALA CONSCIENCIA & NEGOCIOS BIC S.A.S.

NIT:

811.007.550-3

REPRESENTANTE LEGAL:

DIEGO ALEJANDRO GOMEZ ZULUAGA

CEDULA DEL
REPRESENTANTE LEGAL:

1.128.274.706

OBJETO:

Prestacion de Servicios Educativos a través de la realizacion de
programas de aprendizaje, para el fortalecimiento de las
competencias laborales de los servidores y el mejoramiento
continuo en el servicio.

VALOR INICIAL:

Trescientos noventa y un millones setecientos treinta y siete mil
ochenta y dos pesos M/L ($391.737.082), excluido IVA

VALOR ADICIONES:

N/A

VALOR TOTAL DESPUES
DE ADICIONES:

N/A

DURACION INICIAL:

Seis (6) meses, sin superar la presente vigencia

AMPLIACIONES: N/A
DURACION DESPUES DE N/A
AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES N/A

FECHA DE INICIO:

Veintiséis (26) de junio de dos mil veintitrés (2023)

FECHA DE TERMINACION
DESPUES DE
AMPLIACIONES:

Veintiséis (26) de diciembre de dos mil veintitrés (2023)

VALOR EJECUTADO:

Trescientos setenta y un millones seiscientos cuarenta y cuatro
mil sesenta y tres pesos ($ 371.644.063) excluido de IVA

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato No. 4600098421
de 2023, se presenta el Informe final de Supervision y/o Interventoria del contrato de la referencia,
con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio de 2007, Ley 1474
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de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, Decreto Municipal 835 de 2021y
demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

Enlace Astrea: https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/index.html

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

e Cumplimiento final del objeto y alcance del contrato

Teniendo en cuenta el objeto “Prestacion de servicios educativos a través de la realizacién de
programas de aprendizaje, para el fortalecimiento de las competencias laborales de los
servidores y el mejoramiento continuo en el servicio” y alcance del contrato “Brindar formacion o
capacitacion a los servidores publicos de todos los niveles y dependencias del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, vinculados en carrera administrativa,
provisionalidad, libre nhombramiento y trabajadores oficiales, de acuerdo con 68 necesidades
identificadas, para lo cual se agrupan por bloques tematicos, de donde se conformaron 21
programas de aprendizaje, los cuales se desarrollaran bajo la metodologia de cursos,
diplomados, seminarios o eventos y en modalidad presencial combinada con aprendizaje
auténomo virtual sincrénico y asincronico, con predominio de presencialidad (70%-30%), (65%-
35%), (60%-40%), segln la intensidad horaria correspondiente, con grupos conformados entre
20y 35 servidores, para una poblacién total aproximada a beneficiar, entre 600 y 900 servidores”
el contratista ESCALA CONSCIENCIA & NEGOCIOS BIC cumplié con con las etapas del
proceso y entrega de los productos requeridos.

¢ Cumplimiento final de los requerimientos y especificaciones técnicas

Durante el desarrollo del contrato No. 4600098421, el contratista dio cumplimiento a los
requerimientos y especificaciones establecidos.

En el informe final el CONTRATISTA realiz6 el balance de actividades realizadas con respecto a
los programas de aprendizaje proyectados a desarrollar durante la vigencia del contrato, teniendo
como base el cronograma de actividades presentado al inicio del proceso contractual y su
proyeccion de ejecucion al 100%, coincidiendo con el consolidado final de ejecucion
presupuestal. (Ver INFORME FINAL V3 publicado en la plataforma SECOP).

¢ Cumplimiento final de las obligaciones del contratista y del contratante establecidas en el
contrato.

Obligaciones del contratista

Obligacion inicial: Presentar las hojas de vida con todos los | EI contratista cumplio con la
soportes del personal minimo requerido, dentro de los tres (3) dias | obligacién inicial, presentando
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habiles siguientes a la marcacion de inicio de ejecucion del
contrato, en la plataforma transaccional SECOP II, la cual es
realizada por parte del supervisor.

6. Contar con los profesionales, encargados de realizar las
intervenciones requeridas, con la experiencia e idoneidad
relacionada con las tematicas abordadas para las formaciones y
capacitaciones descritas en este documento.

30. Conservar durante la ejecucion del contrato, en su planta de
personal, el nimero de trabajadores que le otorgd puntaje de
calificacion por los criterios de calidad.

las respectivas hojas de vida,
durante las diferentes etapas en
la ejecucion del contrato y
acorde a las especificaciones
técnicas.

1. Presentar plan de acciébn que dé cuenta de todos los
compromisos que genera el contrato y el cronograma para el
desarrollo de los programas de aprendizaje, una vez firmado el
contrato y previa reunion con la supervision.

2. Elaborar la propuesta detallada de cada uno de los Programas
de Aprendizaje, siguiendo los parametros establecidos en el
Modelo Pedagogico Institucional.

11. Entregar informes mensuales con relacion al desarrollo de los
diferentes Programas de Aprendizaje.

15. Entregar con el informe final a la supervisién, las
presentaciones como parte integral del material pedagdgico
producido dentro del contrato.

23. Reportar la informacién relacionada con la ejecucién o que
tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del contrato y
las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el
CONTRATANTE o por el supervisor adicionalmente a los informes
que regularmente deba presentar.

24. Presentar un informe anterior a cada pago con los
consolidados por cada periodo, en el cual se evidencie el avance
respecto a la meta o producto pactado en el contrato en los
diferentes programas de aprendizaje, los resultados de manera
cuantitativa y cualitativa con su respectivo registro fotografico y
documentos soporte teniendo en cuenta las condiciones se
detallan en las formas de pago.

El contratista entregé a lo largo
de la ejecucién, los soportes
relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones
requeridas, de conformidad con
las especificaciones técnicas de
la oferta y la propuesta
presentada.

3. Para el desarrollo de los programas de aprendizaje, el
contratista deberd disponer de sedes ubicadas en el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin,
independiente de si el oferente ganador se encuentre dentro o
fuera de la ciudad, dado que la mayor parte de su ejecucion esta
planteada en modalidad presencial.

4. Garantizar que los salones o espacios pedagdégicos, cuenten
con sus ayudas didacticas, audiovisuales y herramientas

Se cont6 con tres lugares para la
realizacion de las capacitaciones
presenciales: Auditorio Edificio
Lugo Calle 16 a sur N. 43 a —
200, Edificio Campestre 1643
Direccion Cl 16AA Sur #42-91'y
Yurupary Carrera 48A #10 Sur —
177, los cuales contaban con las
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tecnologicas necesarias para el adeudado desarrollo de los
diferentes programas de aprendizaje.

5. Garantizar los espacios pedagdgicos virtuales necesarios, asi
como las herramientas tecnoldgicas, facilitando el proceso
aprendizaje de acuerdo a las especificaciones técnicas
establecidas.

ayudas necesarias para el
desarrollo de las actividades

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral, donde conste que la entidad se encuentra a paz y
salvo con los siguientes aspectos: Salario de cada persona
involucrada en este contrato, pagos a EPS, aporte a pension,
aporte a caja de compensacion, ICBF, y al SENA. (Si es del caso).
Para el efecto, el CONTRATISTA, debe presentar al supervisor del
contrato, certificacion firmada por el Revisor Fiscal, que dé cuenta
de los respectivos pagos, con la documentacion, que acredite el
cumplimiento de estas obligaciones de forma mensual.

31. Entregar la factura cumpliendo con los requisitos establecidos
en la Ley 617 de 2001 y Ley 1231 de 2008 y con los parametros
establecidos en el pliego de condiciones.

El contratista cumplié con los
requisitos de facturacion acorde
a los requerimientos de ley y
present6 documento firmado por
el representante Legal, con
respaldo de la contadora, donde
certifica encontrarse al dia con
los pagos de seguridad social y
parafiscal.

8. Brindar el refrigerio a.m. o p.m., segun corresponda al horario
determinado para el desarrollo de la diferentes sesiones y
programas de aprendizaje, asi mismo garantizar la estacion de
café durante la jornada, de acuerdo con las especificaciones
técnicas.

21. Deberd hacer entrega de los alimentos, debidamente
empacados garantizando su almacenamiento con la asepsia
requerida, privilegiando materiales biodegradables y evitando al
maximo los plasticos de un solo uso, entendiéndose como aquellos
productos que son disefiados para ser utilizados una sola vez
antes de ser desechados o reciclados.

22. Garantizar que la empresa que preste el servicio de la
alimentacion cuente con los permisos requeridos tanto para el
suministro como para el transporte de alimentos. Dichos permisos
deben ser remitidos al supervisor del contrato previamente al inicio
de los procesos de aprendizaje, para su respectiva verificacion y
aprobacion.

El contratista cumplié con los
requerimientos técnicos frente a
los alimentos contratados de

acuerdo las especificaciones
técnicas y presupuesto
asignado.
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9. Cumplir con la entrega del material didactico requerido para el
desarrollo de los procesos formativos y el fortalecimiento de estos,
asi como las memorias contempladas.

10. Realizar las evaluaciones requeridas, segun lo establecido en
el Sistema de Formacion Institucional y la intensidad horaria de
cada Programa de Aprendizaje.

12. Cumplir con el cronograma establecido para la ejecucion de los
Programas de Aprendizaje y la entrega de productos segun fechas
pactadas con la supervision del contrato, previamente para
aprobacién de cada pago.

13. Aplicar los aspectos metodoldgicos para la ejecucion de las
actividades sefialadas en las intervenciones requeridas por el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin
14. Presentar registro fotogréafico de todas las sesiones (1 o 2 fotos
minimo por cesién) con el pie de foto respectivo, que den cuenta
del desarrollo de las diferentes actividades académicas, las cuales
deben ir como anexos con los informes entregados a la
supervision.

16. Hacer seguimiento a la asistencia, indagando motivos de
ausentismo con los reportes respectivos a la supervision del
contrato a fin de tomar decisiones de manera oportuna.

18. Reportar los listados de asistencia firmados por los servidores
asistentes a cada sesion.

19. Entregar consolidado de asistencia al final del desarrollo de
cada Programa de Aprendizaje, con el porcentaje de participacion
de cada servidor

20. Hacer entrega de manera virtual de Diploma, Constancia o
Certificado, en modelo definido por el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin, a cada uno de los asistentes
que hayan cumplido minimo con el 80% del tiempo de participacion
y asistencia, en el desarrollo del Programa de Aprendizaje,
teniendo en cuenta la intensidad horaria estipulada y el nUmero de
sesiones realizadas.

El contratista cumplio con la
entrega del material didactico,
evaluaciones, registros
fotograficos, adecuado manejo,
seguimiento 'y entrega de
asistencia, con respectivos
certificados y constancias dentro
del cronograma presentado y
avalado previamente por la
supervisora y acorde a lo
estipulado en especificaciones
técnicas, permitiendo de este
modo el desarrollo y cierre
normal en los programas de
aprendizaje durante la ejecucién
del proceso contractual.

25. Facilitar la labor de la Supervisién dando respuesta oportuna a
las observaciones o requerimientos que se realicen.

26. Debera informar oportunamente al CONTRATANTE cuando
exista o0 sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley.

El contratista presento respuesta
oportuna a los requerimientos
realizados durante el proceso d
ejecucion del contrato, sin que
se presentase ninguna
inhabilidad o incompatibilidad.

27. Aportar el certificado expedido por la ARL vigente, donde se
acredite el cumplimiento de los lineamientos definidos en la

El contratista evidencia el
cumplimiento del SG-SST a
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resolucion 312 de 2019 y el Decreto 1072 de 2015, en estado de
implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, donde se acredite el nivel de cumplimiento establecido en
la mencionada resolucion y su respectivo plan de mejoramiento.
35. El contratista debera presentar el certificado y/o constancia de
la autoevaluacion de estandares minimos del SGSST expedida por
su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de la
resolucion 0312 de 2019y su respectivo plan de mejoramiento. Las
demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual

travées de certificado
denominado “Estandares
Minimos” emitido por la EPS
SURA. (Ver documento anexo
en SECOPII)

un

28. Cumplir con las disposiciones relacionadas con el Acuerdo 016
de 2020, el modelo de compras publicas socialmente responsable

No aplica para el presente
proceso contractual, dado que el

contrato es de caracter
educativo, asunto que fue
revisado en su momento

(durante la etapa precontractual)
por el equipo estructurador
(técnico, juridico y logistico),
llegando a la conclusion de que
no era aplicable de acuerdo con
los parametros establecidos
dentro de esta politica.

29. Mantener en reserva la informacion clasificada como
confidencial a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucién del
contrato, independientemente de que se relacione directa o
indirectamente con su objeto. En consecuencia, el contratista
ejercera sobre la informacion confidencial del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, el mismo grado de
diligencia que utiliza para proteger sus propios bienes intangibles
al tenor de lo sefialado en los articulos 196 y 200 del Codigo de
Comercio Colombiano.

El contratista cumplié y present6
respuesta frente a la
confidencialidad de la
informacion brindada durante la
ejecucion del contrato, de
acuerdo con lo estipulado a las
especificaciones técnicas.

32. Suscribir y mantener vigentes las pdélizas establecidas en el
contrato.

33. Mantener indemne al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin frente a cualquier reclamacion que
resultare del cumplimiento de las obligaciones contractuales o que
esté relacionado con el objeto del contrato

34. Las deméas que se deriven de la naturaleza del presente
contrato.

El contratista cumpli6 con la
suscripciéon y vigencia de las
polizas establecidas para el
respectivo proceso contractual,
del mismo modo que se mostré
dispuesto a dar respuesta a
cualquier  reclamacion  que
surtiere de las obligaciones del
presente proceso contractual y
las demas que se deriven de él.

Pégina 6 de 36

Centro Administrativo Distrital — CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania (604) 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia



http://www.medellin.gov.co/

Co6d. FO-GECO-005 Formato

FO-GECO Informe Final de Supervision y/o

., Interventoria
Version 15

Alcaldia de Medellin

———— Distrlade —————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Obligaciones del Distrito

1. Designar supervisor para vigilar el desarrollo y ejecucién del
contrato.

2. Realizar la supervision a través del profesional designado para
ello, quien velara por el cumplimiento de las condiciones
contractuales permanente y especialmente previamente a cada

pago.

Para la supervision del contrato
se designé a Sandra Patricia
Osorio Botero

3. Mantener didlogo permanente con la coordinacion designada
por el CONTRATISTA, a fin de garantizar el 6ptimo desarrollo del
proceso contractual.

8. Realizar los pagos en la forma y oportunidad establecidas en el
presente contrato, siempre que se cumplan las condiciones para
ello.

Las partes implicadas
(Contratante-Contratista)

velaron por el cumplimiento y
mejora continua del proceso,
evidenciandose la entrega de
productos por parte del
contratista al final del proceso y
la aprobacién del respectivo
pago por parte del contratante a
través del supervisor designado

4. Suministrarle al CONTRATISTA la informacion necesaria para
desarrollar adecuadamente el objeto del contrato, tales como la
relacion de los servidores convocados para cada Programa de
Aprendizaje, y todos los formatos mencionados dentro de las
especificaciones técnicas necesarios para garantizar el éxito del
respectivo contrato

5. Como parte contratante, debera garantizar que la operacion del
contrato se ajuste a las condiciones pactadas, informar sobre las
modificaciones en la contrataciéon con el fin de implementar
oportunamente cambios al plan de trabajo propuesto por el
CONTRATISTA.

El Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, a

través de la  supervisora
designada, suministré al
contratista la informacién

necesaria para la adecuada
ejecucion del contrato, velando
permanentemente por el
cumplimiento de las condiciones
pactadas.

6. Aplicar los correctivos legales y recomendar acciones

pertinentes al cumplimiento del objeto.

A la fecha no se ha presentado
la necesidad de aplicar
correctivos legales.

7. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones
pertinentes que el CONTRATISTA le formule en desarrollo de la
ejecucion del objeto del contrato.

Desde la supervision se manejo
comunicacion permanente con el
contratista, atendiendo las
recomendaciones y
observaciones presentadas en el
desarrollo del contrato.
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9. Verificar el cumplimiento del pago de salarios, honorarios y
demas obligaciones laborales, asi como los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y normas complementarias.

EL CONTRATISTA cumplié con
lo pactado, haciendo entrega al
supervisor del contrato mes a
mes de la certificacion firmada
por el representante Legal y
Contadora Publica Titulada,
dando cuenta de los respectivos
pagos, asi como las planillas de
seguridad social del talento
humano requerido para cada
momento en la ejecucién del
contrato

10. Verificar el cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 de
2015 y la Resolucién 0312. La Autoevaluacion del SGSST o
autoevaluaciones del afio en curso. Conforme a los resultados de
la autoevaluacién que aporte el contratista, éste asume unas
obligaciones que estan expresas en el articulo 28 Resolucion 0312
de 2019, las cuales seran verificadas por el supervisor segun sea
el caso.

El contratista evidencia el

cumplimiento del SG-SST a
través de un certificado
denominado “Estandares

minimos” emitido por la EPS
SURA. (Ver documento anexo
en SECOPII)

11. Verificar el Cumplimiento de las disposiciones relacionadas con
el Acuerdo 016 de 2020, el modelo de compras publicas
socialmente responsable.

No aplica para el presente
proceso contractual, dado que el

contrato es de  caracter
educativo, asunto que fue
revisado en su momento

(durante la etapa precontractual)
por el equipo estructurador
(técnico, juridico y logistico),
llegando a la conclusion de que
no era aplicable de acuerdo con
los parametros establecidos
dentro de esta politica.

o Registro final de la entrega de productos e informes por parte del contratista

De acuerdo con lo estipulado previamente dentro del documento estudios previos o pliego de
condiciones, el contratista debia presentar informes parciales que dieran cuenta de la ejecucion
del contrato, teniendo en cuenta la siguiente distribuciéon e insumos acordados en la forma de

pago:
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siguientes actividades concertadas previamente (contratista -contratante), y los siguientes
entregables por parte del CONTRATISTA, previos visto bueno de aprobacion por parte de
Ia supervision del contrato:

Sequndo Informe parcial de supervision, cuantitativo v cualitativo. donde de cuenta del
cronograma vy el desarrollo de las actividades con una ejecucion, mayor o igual al 60% de
ejecucidn del contrato.

- Relacion y seguimiento de asistencia, de los grupos con procesos formativos realizados
en el respectivo periodo (2 meses), culminados a la fecha y relacién de constancias para
los servidores a los cuales aplique, consolidado de mediciones, acorde a los instrumentos
y orientaciones impartidas por El Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn de Medellin,
en representacion de la Supervision (formato medicion satisfaccion, pre-test, pos-test).

1. Registro de novedades presentadas.

2. Registro fotografico con la descripcion de 1as actividades desarrolladas y la fecha con
Ia ejecucion.

3. Soportes que evidencien en seguimiento y acciones de mejora en caso de ser necesario,
evaluaciones frente a los programas de aprendizaje ejecutados y los grupos participantes.

4. Informe de avance de eje-:ucién financiera equivalente como minimo al 60% de la
ejecucion del contrato.

PAGO REQUERIMIENTOS ANEXO CONTRATO RESULTADOS
PRIMER Treinta por ciento (30%) del valor del contrato y se realizara cuando el % de ejecucion | PRIMER INFORME
PAGO efectiva del contrato alcance el treinta (30%), lo cual se soportard con el cumplimiento de | PARCIAL
las siguientes actividades concertadas previamente (contratista-contratante), y los
siguientes entregables por parte del CONTRATISTA, previos viste bueno de aprobacion | Fecha de corte: & de
por parte de la supervision del contrato: septiembre
- Primer Informe de ejecucion, cuantitativo v cualitativo. donde dé cuenta del cumplimiento | % de ejecucion
del Cronograma v el desarrollo de |as actividades. igual o mayor al 30%. fisica:31,36%
- Relacidn y seguimiento de asistencia, de los grupos con procesos formativos culminados
a la fecha y relacion de constancias para los servidores a los cuales aplique, consolidado | % de ejecucion
de mediciones, acorde a los instrumentos y orientaciones impartidas por el Distrito de | presupuestal: 33%
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, en representacion de la Supervision
(formato medicion satisfaccion, Pre-test, Post-test)
1. Registro de novedades presentadas.
2. Registro fotografico con la descripcion de las actividades desarrolladas, equivalentes al
30% de la ejecucion de las actividades.
3. Informe de avance de ejecucion financiera, equivalente como minimo al 30% de la
ejecucion del contrato.
SEGUNDO Treinta por ciento (30%) del valor del contrato y se realizara cuando el % de ejecucion | SEGUNDO
PAGO efectiva del contrato alcance el 60%, lo cual se soportara con el cumplimiento de 1as | |NFORME PARCIAL

Fecha: 31 de octubre

% de ejecucion
fisica:69,8%

% de ejecucion
presupuestal: 72,62%
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El TERCER Cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato y se realizara cuando el % de ejecucién | TERCERO Y

PAGO del contrato, alcance el 100%, lo cual se soportara con el cumplimiento de las actividades | ULTIMO INFORME
y la presentacion de los informes concertadas previamente (contratista-contratante), previo
visto bueno de aprobacion por parte de la supervision del contrato | Fecha: 26 de
diciembre

Para la cancelacion del altimo pago, el CONTRATISTA debera presentar un informe final
consolidado de la ejecucién total del contrato, (que recoja los dos primeros informes | % de ejecucion fisica:
correspondientes a los pagos 1. 2), conservando la misma estructura, con las | 95%

orientaciones y parameiros estimados para los informes anteriores, con sus respectivos

entregables. % de gjecucion
presupuestal: 95%

Adicionalmente, en el informe final el CONTRATISTA debera dar cuenta del balance de
actividades realizadas con respecto a los programas de aprendizaje proyectados a
desarrollar durante la vigencia del contrato, teniendo como base el cronograma de
actividades presentado al inicio del proceso contractual y su proyeccion de ejecucion al
100%, lo cual debera coincidir con el consolidado final de ejecucion presupuestal.

El informe debera estar acompanado de un esguema grafico denominado "Infografico”,
que permita sintetizar la informacion de la poblacion atendida, frente a lo observado y
analizado a lo largo del proceso contractual y las actividades llevadas a cabo, de la
siguiente manera-

jry

. Objeto del proceso

2. Alcance del objeto

3. Numero total de beneficiarios proyectados - nimero total de beneficiarios participantes.
4. % de desercion- % permanencia

5. Presupuesto inicial- Presupuesto ejecutado

6 Principales logros- Dificultades

7. Sugerencias y/o recomendaciones

En concordancia con lo anterior, el CONTRATISTA presenté dos informes parciales con los
respectivos insumos requeridos para el primer y segundo pago.

De igual modo cumpli6é con lo solicitado para la cancelacion del tercero y ultimo pago, el cual
contempl6 un informe final consolidado de la ejecucién total del contrato, recogiendo los dos
primeros informes correspondientes a los pagos 1, 2 y conservando la misma estructura con los
parametros estimados para los informes anteriores, sus respectivos entregables e informacion
puntual sobre los resultados del proceso contractual.

Teniendo en cuenta lo anterior, los requerimientos para realizar el ultimo pago y que el informe
final trae los resultados de los dos informes parciales anteriores, en el desenlace de este
documento, se da respuesta de manera consolidada y de acuerdo con los resultados de la
ejecucion a lo largo del proceso contractual.

El CONTRATISTA cumplié con lo acordado, atendiendo los diferentes compromisos adquiridos
durante la trayectoria y ejecucion del contrato, presentando en medio magnético-virtual y de
forma fisica, los respectivos resultados que dan cuenta del proceso llevado a cabo con la
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poblacién atendida dentro de la ejecucién del contrato, soportando lo anterior con los siguientes
entregables:

v

Carpeta principal con Evaluaciones de los programas de aprendizaje y sus insumos
respectivos: Disefios curriculares, pre y pos test, consolidados de asistencia, consolidados
evaluacioén, formato datos, registros fotograficos, informes ejecutivos de cursos y diplomados
ejecutados. (Una subcarpeta por cada curso y diplomado).

v’ Carpeta Hojas de vida, formacién académica y experiencia (docentes, conferencista,

AN N N N N N N N N N NN

AR

v

coordinadora y auxiliares).
Carpeta con insumos de Evento pedagdgico y Conferencia Taller
Carpeta con los informes ejecutivos de los cursos y diplomados
Carpeta con certificados, clasificados en subcarpetas por cada curso y diplomado
Carpeta con registro fotografico
Carpeta con Disefios curriculares
Carpeta presentaciones power point por cada programa de aprendizaje
Carpeta formatos Pre-Test
Carpeta formatos Post-Test
Carpeta Consolidados de asistencias
Carpeta Consolidados de evaluacién
Carpeta formatos datos
Relacion del talento humano en formato Excel
Relacién Aportes al Sistema Seguridad Social Integral mes a mes (Julio-diciembre)
Certificacién de pago de aportes parafiscales mes a mes
Ccertificado expedido por la ARL vigente, sobre el cumplimiento implementacién del Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Carpeta Registro asistencia
Infografia
Formato ejecucién alimentos con acumulado mes a mes
Informe de ejecucion financiera, virtual y fisico.
Certificacion expedida y firmada por el competente contratista, sobre el resumen de gastos
ejecutados a lo largo del contrato.
Carpeta contenido informes parciales y final

Las partes implicadas (Contratante-Contratista) velaron por el cumplimiento y mejora continua
del proceso, evidenciandose la entrega de productos por parte del contratista al final del proceso
y la aprobacién del respectivo pago por parte del contratante a través del supervisor designado.

Se realiz6 la planeacion de las convocatorias a los diferentes diplomados, cursos y eventos de
capacitacion dirigidos a los servidores publicos del Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin, de acuerdo con la destinacion presupuestal, con una proyeccion de 630 servidores
pertenecientes a las diferentes dependencias de la Administracion Distrital, distribuidos en 9
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Diplomados (270 servidores), 11 Cursos (330 servidores), 1 Evento pedagdgico (30 servidores).
Lo que corresponde a un total de 30 servidores por grupo.

Plan de accién y cronograma final, de acuerdo con el desarrollo y resultados reales en la
ejecucion del proceso contractual:

Plan de accién

Actividad Responsable Fecha
Primera reunién contratista-contratante con el proposito de generar las claridades
necesarias y orientaciones correspondientes a las minucias y detalles para dar inicio | Administracién ESCALA
al proceso contractual, asi como la definicién conjunta de compromisos urgentes | CONSCIENCIA & NEGOCIOS BIC | 26 dejunio 2023

pre al inicio de la etapa de ejecucion.

S.AS™- Supervision Alcaldia de

Medellin
Presentacién y validacién de espacios pedagogicos para la ejecucion del contrato.
Consecucion y presentacion a la supervision la opcién del tercer espacio ESCALA CONSCIENCIA & 18 de julio de 2023
pedagogico. NEGOCIOSBIC SAS
Presentar a la supervision del contrato la relacion de la empresa seleccionada para WESCALA CONSCIENCIA &
atender el tema de los refrigerios y estacion de café, con sus respectivos permisos NEGOCIOS BIC 8 A5 Al 14 de Jullo de 2023

para producir y transportar alimentos.
(De acuerdo a requisitos estimados en documento de especificaciones técnicas)

Adecuacion y acondicionamiento de espacios fisicos y condiciones logisticas

ESCALA CONSCIENCIA &

(Refrigerios y estaciones de café) para los diferentes programas de formacion NEGOCIOSBICSAS 29 de julio de 2023

Presentacion a la supervision, hojas de vida con soportes del equipo base ESCALA CONSCIENCIA & 1de julio de 2023

coordinacion y apoyos respectivos. NEGOCIOS BIC S.AS

Presentacion a la supervision, hojas de vida con soportes respectivos de los ESCALA CONSCIENCIA & 25 de Julio, 25 de agosto,

docentes en cada ciclo de formacion. NEGOCIOS BIC S AS 25 de Septiembre de 2023

Reuniones de seguimiento ESCALA CONSCIENCIA & 5 de julio de, 3 de agosto,
NEGOCIOS BIC SAS- 19 de septiembre, 19 de

Supervision Alcaldia de
Medellin

octubre, 16 de noviembre,
13 de diciembre de 2023

Entregas parciales de informes ESCALA CONSCIENCIA & 9 de sepliembre , 9 de

NEGOCIOSBICSAS octubre, 8 de noviembre

11 de diciembre de 2023

Presentacion a la supervision del contrato disefios curriculares de los programas ESCALA CONSCIENCIA & 17 de julio de, 25 de agosto
de Aprendizaje en cada ciclo de formacion NEGOCIOS BIC SA S| 25 de septiemb de 2023
Envio planilla reporte pago mensual de seguridad social y parafiscal del talento ESCALA CONSCIENCIA & Séptimo dia habil de cada
humano a la supervision del contrato NEGOCIOS BIC S.AS mes
Compilacion de informacion y entrega del informe final a la supervision del ESCALA CONSCIENCIA & 26 de diciembre de 2023
contrato. NEGOCIOSBIC SAS

Cronograma mes a mes teniendo en cuenta la fecha de inicio

El cronograma proyectado para la ejecucibn mes a mes fue planeado conjuntamente
Contratante-Contratista, teniendo en cuenta las recomendaciones especiales para cada grupo
Pégina 12 de 36

Centro Administrativo Distrital — CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania (604) 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia


http://www.medellin.gov.co/

Caod. FO-GECO0-005

Version 15

Formato

FO-GECO Informe Final de Supervision y/o
Interventoria

Alcaldia de Medellin

Distrit de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

de servidores priorizados, logrando darse cumplimiento gracias a la logistica y planeacion de los
diferentes diplomados, cursos y eventos.

AGOSTO
PROGRAMA Dias, fechas y N° horas Dias, fechas y N° horas total, Inicio Fin
horarios presencial | modalidad horarios virtual modalida intensidad
presencial d virtual horaria
CURSO 10 Martes 8:00 AM-5:30 24 NAA 0 24 8 de 22 de
PROGRAMACION PM, agosto 8, 15, 22 agosto agosto
NEUROLINGUISTICA
ASOCIADA AL ENTORNCO
PUBLICO
DIPLOMADO 7: Martes 8:00 AM-5:30 40 Agosto 10 20 60 8 de 19 de
COMUNICACION EFECTIVA PM, agosto &, 15, 22, 8:00 am a 10:00 am, agosto septiembr
ORIENTADA A 29 septiembre 05 septiembre 12y 19 e
RESULTADOS de &:00 am 11 am
CURSO 1: ATRIBUTOS Miércoles 8:00 AM-5:30 | 35 NIA o 36 09 de 06 de
BASICOS PARA LA PM, agosto 9, 16, 23, agosto sepliembr
PRESTACION DEL 30 septiembre 06 e
SERVICIO AL CIUDADANO
EM LAS ENTIDADES
PUBLICAS
DIPLOMADO 6: Miércoles 8:00 AM-5:30 56 Lunes, agosto 40 96 16 de 02 de
FUNDAMENTOS BASICOS PM, agosto 16, 23, 30 28, septiembre 04, agosto octubre
SISTEMA INTEGRAL DE septiembre 06, 13, 20, 11; 18, 25 octubre 02
GESTION 27 de 2:00 pm a 4:00
pm
DIPLOMADO 1 Jueves 800 AM-5:30 (=1 Viemes, agosio 25, 44 112 10 de 08 de
FORMULACION Y GESTION PM, agosto 10, 17, 24, septiembre 1, 8, agosto octubre
DE PROYECTOS 31, Septiembre 07, 14, 15,22, 29, ociubre 06
ORIENTADOS A LA 21, 28, octubre 05 de 11 am a 1pm
ADMIMISTRACION PUBLICA
DIPLOMADO 8: Jueves 800 AM-5:30 44 Miércoles, agosto 16, 24 [=1:] 10 de 14 de
CONFLICTOS FAMILIARES Y PM- agosto 10, 17, 24, 23, 30 septiembre 6 agosto septiembr
SU IMPACTO EN LA 31, Septiembre 07, 14 de 10am a 12Am e
SOCIEDAD
CURSO 3: INFORMES Lunes 2:00 AM-5:30 32 MNiA 0 32 14 de 11 de
INSTITUCIONALES PM- Agosto 14, 28 agosto septiembr
septiembre 04, 11 e
SEPTIEMBRE
PROGRAMA Dias, fechas y horarios N° horas Dias, fechas y N°® horas total Inicio Fin
modalidad horarios modalidad intensidad
presencial virtual horaria
DIPLOMADO 9: LENGUA DE viemnes de 7.30 am a 45 Miércoles 24 72 1de G de
SENAS 430pm-1,8, 15, 22, septiembre 6, 13, septiem | octubre
29 de septiembre, 6 de 20y27de8ama bre
octubre 10am
CURS0 2: Martes 8:00 AM-5.30 32 jueves de 8 ama 16 48 05 de 26 de
FORTALECIMIENTO DE LAS | PM-05, 12,19, 26 de 10.30 am- 14, 21 sepliem | septiembre
HABILIDADES Y septiembre de sepliembre bre
COMPETENCIAS BLANDAS
CURSO 5: INTRODUCCION Miércoles 8:00 AM-5:30 | 32 jueves de 8 am a 16 48 13 de 04 de
A LAS POLITICAS PUBLICAS PM- septiembre 13, 20, 10.30 am- 21, 28 septiem | octubre
27 octubre 04 de sepliembre bre
CURSO 6: ACTUALIZACION Viemes - 7:30 a 4:30 a6 MiA 0 a6 15 de 13 de
CATASTRAL CON ENFOQUE | pm-15 22 2% de septiem | octubre
MULTIPROPOSITO Septiembre 6, 13 de bre
octubre (1:00 a 4:30
pm}
DIPLOMADO 5: Martes de 8am a 5.30 55 jueves de 8 am a 29 84 12 de 24 de
INDICADORES PARA EL pm-12, 19, 26 de 10.00 am- 21, 28 septiem | octubre
AMNALISIS ¥ DESARROLLO septiembre 3, 10,1724 de septiembre bre
de octubre 5, 12 de octubre
CURSO 11: POTENCIACION Dias Lunes de .00 am a9 Dias Maries de 17 56 18 de 23 de
¥ GESTION DEL a5.30 pm- 18, 25 de 10.00 am 12 pm- septiem | octubre
CONOCIMIENTO septiembre 26 de septiembre bre
ENFOCADO AL SERVICIO 2,8,23 de octubre 3y 10 de octubre
PUBLICO
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PROGRAMA Dias, fechas y horarios | N° horas Dias, fechas y N° horas total Inicio Finaliza
modalidad horarios modalidad intensidad
presen wirtual horaria
DIPLOMADO 2: GESTION Migrcoles & am a 52 Jusves 2 pm a 28 50 11 de 22 de
ORIENTADA A 5.30pm-11.18,25 de 4pm- 19,26 de octubre | noviembre
RESULTADOS EM LA octubre 1,3,15.22 octubre, 2, 9
ADMINISTRACION PUBLICA | noviembre dltima naoviembre
sesién 4 horas
DIPLOMADO 4: GESTION ¥ Miércoles 8 am a 64 Viemes & am a 10 | 48 112 11 de 29 de
ADMINISTRACION DE 5.30pm, 11,1825 de am- 2027 de octubre | noviembre
DATOS EN LAS ENTIDADES | cciubre 1,8,1522,29 cciubre, 3,
PUBLICAS de noviembre 10,17,24

noviembre

DIPLOMADO 3 SISTEMAS Jueves 8 am a 5.30 48 Lunes 2 pm a 28 76 12 de 20 de
DE INFORMACION ¥ SU pm- 12,19,26 de Apm- 23,30 de octubre | noviembre
APLICACION EN EL octubre, 2,9,16 de octubre, 20
SECTOR PUBLIGO noviembre noviembre
CURSO & HERRAMIENTAS Martes 8 am a 5 30pm- | 32 0 0 32 17 de 7 de
BASICAS EN EL PROCESO 17.24,31 de octubre, 7 octubre | Moviembre
DE ENSENANZA Y de noviembre
APRENDIZAJE
CURSO 4: GESTION DEL 32 0 0 32 17 de 7 de
CAMEBIO EN EL SECTOR octubre | nowiembre
PUBLICO
CURSO 7: SISTEMA DE Viernes 7.30 am a 4.30 | 45 Miércoles 8 am 19 64 20 de 24 de
INFORMACION pm- 20, 27 de octubre. allam- 1, 22, octubre | nowiembre
GEOGRAFICA 3,10,17 de noviembre, noviembre

24 de noviembre 4

horas
CURSO 9. NEGOCIACION Viemes 7.30 am a 32 0 0 32 20 de 10 de
COLECTIVA 4.30pm, 20,27 de octubre | novismbre

octubre, 3,10
noviembre

NOVIEMERE
PROGRAMA Dias, fechas y horarios M= horas Dias, fechas y N horas total Inicio Finaliza
modalidad horarios modalidad intensidad
presen wirtual horaria
EVENTO PEDAGOGICO 23 de noviembre 8 0 0 3 23 de 23 de
novie noviembre
TALLER GONFERENGIA 21 de noviembre 4 i) i) 4 21 de 21 de
noviem noviembre

bre

e Porcentaje final de ejecucion fisica del contrato.
Se proyectd un total de 3 pagos contra entrega de productos, de la siguiente manera:
v' El primer pago del 30%, sobre una ejecucion fisica que diera cuenta del cumplimiento del
cronograma y el desarrollo de las actividades, igual o mayor al treinta por ciento (30%) con
Sus respectivos soportes.
Se logra un % de ejecucion fisica real al 8 de septiembre del 31,36%, con un total de 9 programas

de aprendizaje, de los cuales 2 culminados para la fecha de corte y los otros 7 en ejecucion,
como puede observarse a continuacion:
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W DE N DE
PROGRAMA DE APRENIZAJE TOTAL N°DE N DE CERTIFICADOS DESERTORES
POBLACION 'SERVIDORES SERVIDORES asisTEncia | NVEL®DE | NIVEL%DE AL DE
PROYECTADA INSCRITOS. PARTICIPANTES | DE ENTRE EL SEPTI
80 Y EL 100%

CURSO 1: ATRIBUTOS BASICOS
PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO AL GIUDADANO EN LAS 30 E) 30 26 93% 7% 1

ENTIDADES PUBLICAS

CURSO 10 PROGRAMACION
MEURCLINGUISTICA ASOCIADA 30 30 28 22 91% 9% 2
AL ENTORNO PUBLICO

DIPLOMADO 7 COMUNICACION

i Por definir Por definir
EFECTIVA ORIENTADA A 30 35 33 pe“g'erm? Por definir
RESULTADOS por definir
DIPLOMADO 1 FORMULACION ¥ Por definir Por definir Por definir
GESTION DE PROVECTOS 30 27 27 Pendiente
ORIENTADOS A LA por definir
ADMINISTRACION PUBLICA
DIPLOMADO & Pendiente Por definir Por definir Por definir
CONFLICTOS FAMILIARES Y SU 30 36 32 por definir
IMPACTO EN LA SOCIEDAD
CURSO 3 a0 N 29 Pendiente Por definir Por definir Por definir
INFORMES INSTITUCIONALES por definir
DIPLOMADO 6: Pendiente Por definir Por definir Por definir
FUNDAMENTOS BASICOS 30 31 3 por definir
SISTEMA INTEGRAL DE GESTION
CURSO 2 Pendiente Por definir Por definir Por definir
FORTALECIMIENTO DE LAS 30 32 32 por definir
HABILIDADES Y COMPETENCIAS
BLANDAS
DIPLOMADO 9: LENGUA DE 30 28 28 Pendiente Por definir Por definir Por definir
SEMAS por definir

v' El segundo pago del 30%, contra una ejecucion fisica que diera cuenta de los avances en
el cronograma con un alcance del contrato igual o mayor al sesenta por ciento (60%) con
Sus respectivos soportes.

Alcanzando un % de ejecucion fisica con corte al 31 de octubre de 2023, del 72%, tal como se

observa en la siguiente tabla, con un total de 13 programas de aprendizaje culminados y 6 en
proceso de ejecucion:

B - =
FPROGRAMA S N:DE % DE
o FRoveCTADA | SEmviDonEs | sEmvioores | STIRICADDS | asstewcia | B0 oo | oestacion
APRENDIZAJE INSCRITGS PARTICIPANTES e 10D
Curso 1 30 31 30 26 93% T 3%
Curso 10 30 30 28 22 91% 9% 7%
Diplomado 7 30 35 33 32 933 7% 6%
Curso 2 30 32 31 23 289% 11% 3%
Diplomado & 30 35 34 30 90% 10% 11%
Curso 3 30 30 29 27 91% 9% 6%
Diplomado 1 30 27 27 23 86% 14% 7%
Diplomade & 30 31 31 30 92% 8% 3%
Diplomado 9 30 28 26 21 86% 14% 14%
Diplomado 5§ 30 32 32 28 90% 10% 3%
Curso 5 30 21 20 17 85% 15% 14%
Curso § 20 24 22 20 95% 5% T¥
Cursoc 11 30 28 26 22 89% 11% 11%
Dot o 2 20 -5 o4 Sendiznts par For definir Far g=finic Fer definir
inlomads assinic
o e o i - mendienie oor For asfnir For o=fnir For astnir
irlomads definir
o o e por For ahnir For a=finir For aatinir
iplomada 30 32 31 definir
- N =0 o — mendionie oor For dshnir For ashnir For astnir
urse definir
[ For aahnir For a=finir For aatnir
Curso 7 20 31 29 definir
[ For dshnir For ashnir For astnir
Curso 8 30 37 38 e".1:irr i? =
For astinir For dafnir For aefinir For aafinir
Total 570 567 541
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v Y para terminar el ultimo pago por 40% restante del valor del contrato, contra ejecucion
fisica del cien por ciento (100%).

W DE DE CERTIFICADD
PROGRAMA DE APRENDIZAJE TOTALFOBLACION  srpyinores  servibores  sasistencia  WDE = iz
PROYECTADA RS CORITES | 30 o'\ DESERTORES ASISTENCIA  AUSENTISMO

E\plomado 1 fm:éi?g: y gestion de proyectos orientados a 20 27 27 2 4 6% 4%
Diplomado 2. gestion orientada a resultados en la 30
administracion piblica 2% 2 21 4 83% 18%
Diplomado 3. sistemas de informacién y su aplicacién en el 30
sector piiblico 25 21 18 3 85% 15%
Diplomado 4 gestion y administracion de datos en las 30
entidades piblicas 2 A ® 5 87% 13%
Diplomado 5 indicadores para el analisis y desarrollo 30
teritorial 32 32 2 4 90% 10%
;);g?gado 6. fundamentos basicos sistema integral de 30 2 2 2 9 9% 0%
Diplomado 7 comunicacién efectiva orientada a resultados 30 35 ] 32 1 93% 7%
Diplomado 8 conflictos familiares y su impacto en la sociedad 30 36 3 30 4 0% 10%
Diplomado 9 lenguaje de sefias 30 28 26 19 7 86% 14%
Curso 1 afributos basicos para la prestacion del servicio al 30 21 2 % 4 93% 7%
ciudadano en las entidades plblicas ° N
DCI:;S:ai fortalecimiento de las habilidades y competencias 30 2 a1 2 8 89% 1%
Curso 3 informes institucionales 30 30 29 27 2 91% 9%
Curso 4 gestion del cambio en el sector publico 30 16 [1] 0 0 0% 0%
Curso % introduccion a las politicas plblicas 30 21 2 17 3 85% 15%
Curso 6 actualizacion catastral con enfogue mulfiprésito 30 24 22 20 2 95% 5%
Curso 7 sistema de informacién geogréfica 30 Eil 26 22 4 83% 17%
Curso 8 herramientas basicas en el proceso de ensefianza y 30
aprendizaje kil 31 14 17 9% 21%
Curso 9 negociacion colectiva 30 35 29 24 [ 90% 10%
g&g;gom programacion neurolinguistica asociada al entomo 30 2 % 2 6 91% 9%
Curso 11 potenciacién y gestion del conocimiento enfocado 30
al servicio publico s % 2 4 89% %
Evento pedagégico 30 16 14 14 0 100% 0%
Total 630 596 547 457 90 88% 12%
Conferencia Taller No se

100 63 51 certifica 0 NIA NIA

Al final del proceso contractual se logra una ejecucion fisica del 95%, porcentaje relacionado con
el total de programas ejecutados (20), respecto a la cantidad de programas contratados (21),
coincidiendo con un % de ejecucion financiera del 95%.

La tabla anterior evidencia la totalidad de programas de aprendizajes atendidos a lo largo del
proceso contractual y su estado final, de donde se dejan explicitas dos anotaciones al respecto:

v' Sélo el curso “Gestidon del cambio en el sector publico” (32 horas)” no se logro ejecutar pese
al compromiso y acompafamiento por parte del Equipo de Formacion y Capacitacion con
respecto a la motivacién e insistencia dentro del ejercicio de la convocatoria para conformar
los grupos.

Lo anterior teniendo en cuenta el documento de especificaciones técnicas, donde se estipuld
lo siguiente:

“Para la proyeccién presupuestal, se tuvo en cuenta un total de 30 personas por grupo
para cada programa de aprendizaje, dejando abierta la posibilidad para la conformacién
de grupos, entre 20 y 35 servidores.
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El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin a través de la
supervisora designada harad el acompafiamiento respectivo a las convocatorias,
advirtiendo que en caso de no conformar el nimero minimo requerido por grupo para
determinados programas de aprendizaje, este serd cancelado y se hara lo necesario
para reemplazarlo con la apertura de nuevos grupos en los programas de aprendizaje
con resultados exitosos en la convocatoria, propendiendo con esto a la optimizacién
adecuada de los recursos.

Por lo tanto la entidad contratante solo pagara a la institucion contratada por los programas de
aprendizaje ejecutados y grupos realmente atendidos.”

En relacion con lo anterior, se dio la posibilidad de cancelar los programas de aprendizaje con
inscripcion inferior a 20 servidores (cantidad minima requerida) debido a las mdltiples situaciones
presentadas por los participantes de los procesos formativos y no se logra reemplazar con uno
de los procesos exitosos teniendo en cuenta que no se presenté coincidencia con respecto a la
intensidad horaria, tiempos o presupuesto de los cursos o diplomados con resultados exitosos,
por lo cual se asume el curso como cancelado y no se tuvo en cuenta en el pago de la ultima
factura al contratista por un total de $20.093.019.

v' La conferencia taller no se cuenta dentro del porcentaje de ejecucion fisica, ni financiera,
dado que es considerada un plus dentro del proceso de ejecucion, por haber sido uno de los
criterios de calidad en la presentacién de la oferta por parte del contratista dentro del proceso
de seleccion.

e Cumplimiento final del Plan de Accidn del proyecto asociado a este contrato

El desarrollo de este proceso contractual esta asociado a los lineamientos del Plan Nacional de
Formacion y Capacitacion 2020-2030, de donde se orienta la necesidad de la actualizacion de
los Planes Institucionales de Formacion y Capacitacion de cada entidad territorial, garantizando
con esto la atencion permanente en el fortalecimiento de las competencias laborales de los
servidores publicos desde tres componentes fundamentales el Ser, el Saber y el Hacer.

Se aclara que el Plan de Desarrollo Medellin Futuro 2020-2023, no contempld el tema de
capacitacion de los servidores publicos, por lo tanto, el presente contrato no cuenta con
indicadores de producto que aporten al cumplimiento del Plan de Accion o Plan indicativo del
mismo.

No obstante, entre lineas en el Plan de Desarrollo Medellin Futuro 2020-2023 se observa el
componente de la linea de Gobernanza y Gobernabilidad sobre Gobierno transparente, que
incluye acciones orientadas al fortalecimiento del talento humano, el gobierno abierto y la
recuperacion del liderazgo publico.

Pégina 17 de 36

Centro Administrativo Distrital — CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania (604) 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia


http://www.medellin.gov.co/

Co6d. FO-GECO-005 Formato
FO-GECO Informe Final de Supervision y/o
] Interventoria Alcaldia de Medellin
VerSIén 15 Ciencia, Tecr?;:::i;aelnnovaclén

o Reporte final de los aspectos relevantes que considere

Se realizé la planeacion de las convocatorias a los diferentes diplomados, cursos y eventos de
capacitacion dirigidos a los servidores publicos del Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin, de acuerdo con la destinacion presupuestal con una proyecciéon de 630 servidores
pertenecientes a las diferentes dependencias de la Administracién Distrital, distribuidos en 9
Diplomados (270 servidores), 11 Cursos (330 servidores) y 1 Evento pedagdgico (30 servidores).
Lo que corresponde a un total de 30 servidores por grupo.

A continuacién, puede observarse el paralelo entre la poblacién proyectada, la inscrita y la
realmente beneficiada. Asi mismo se evidencia el nivel de desercidon o ausentismo, asi como el
namero de servidores con asistencia entre el 80 y el 100%.

Poblacién beneficiaria por programa de Aprendizaje

CERTIFICADO % DE % DE

N°DE N°DE
N°DE
PROGRAMA DE APRENDIZAJE SERVIDORES  SERVIDORES $ ASISTENCIA
PROYECTADA INSCRITOS PARTICIPANTES  80- 100% DESERTORES  ASISTENCIA AUSENTISMO

TOTAL PDBLACION

Diplomado 1 formulacion y gestién de proyectos orientados a
la Fi:dministra\cidn plblica e i 30 o za 2 4 86% 14%
Diplomado 2. gestién orientada a resultados en la 30 26 95 2 4 3% 18%
administracidn publica
Diplomado 3. sistemas de informacién y su aplicacién en el 30 25 27 18 3 859 15%
sector pablico
Diplomado 4 gestion y administracién de datos en las 30 32 ) % 5 7% 13%
entidades publicas
Diplomado 5 indicadores para el analisis y desarrollo 30 32 7 28 4 90% 10%
territorial
Diplomado 6. fundamentos basicos sistema integral de 30 3 1 2 2 929 2%
gestion
Diplomado 7 comunicacidn efectiva orientada a resultados 30 35 33 32 1 93% %
Diplomado & conflictos familiares y su impacto en la sociedad 30 36 34 30 4 90% 10%
Diplomado 9 lenguaje de sefias 30 28 26 19 7 36% 14%
Curso 1 atributos basicos para la prestacidn del senvicio al 30 3 20 % 4 93% %
ciudadano en las entidades plblicas
gurs; 2 fortalecimiento de las habilidades y competencias 30 32 ) 27 3 a9, 1%
andas
Curso 3 informes institucionales 30 30 29 27 2 1% 9%
Curso 4 gestion del cambio en el sector piblico 30 15 0 [1] 0 0% 0%
Curso 5 introduccidn a las politicas pablicas 30 21 21 17 3 35% 15%
Curso 6 actualizacion catastral con enfoque multiprosito 30 24 22 20 2 95% 5%
Curso 7 sistema de informacian geografica 30 H 26 22 4 83% 1%
Curso 8 herramientas basicas en el proceso de ensefianza y 30 3 1 14 17 79% 2%
aprendizaje
Curso 9 negociacién colectiva 30 35 29 24 [ 90% 10%
C',ﬁo 10 programacién neurolinglistica asociada al entorno 30 30 8 2 6 919 9%
liblico
%urso 11 potenciacién y gestion del conocimiento enfocado 30 28 % 2 4 499, 1%
al servicio plblico
Evento pedagégico 30 16 14 14 0 100% 0%
Total 630 596 M7 457 90 86% 12%
Conferencia Taller 100 63 51 No_se 0 NIA NIA
certifica
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De acuerdo con la tabla anterior, la cifra de servidores beneficiados en el respectivo proceso
contractual asciende a un total de 547, con conformacion de grupos entre 21 y 34 servidores en
la mayoria de los casos, buscando de este modo compensar aquellos grupos donde la
convocatoria tiene respuesta baja con el propdésito principal de aprovechar de la mejor manera el
presupuesto asignado y dar cumplimiento a lo contenido en las especificaciones técnicas asi:

“Para la proyeccion presupuestal, se tuvo en cuenta un total de 30 personas por grupo para cada

programa de aprendizaje, dejando abierta la posibilidad para la conformacion de grupos, entre
20y 35 servidores.

La siguiente grafica evidencia la informacion anterior de manera sucinta y un poco mas visual
para mejor apreciacién de los resultados, plasmados en la tabla frente a la poblacion beneficiaria:

Proyeccidon Formativa Servidores Publicos

330
308

B TOTAL POBLACION PROYECTADA

m N° DE SERVIDORES INSCRITOS

m N° DE SERVIDORES PARTICIPANTES

N° DE CERTIFICADOS CON
ASISTENCIA DE ENTRE EL 80 Y EL
100%

56
35 30 = N. DE DESERTORES
O I —
0
H.
Diplomados Cursos Evento Pedagdgico

Pégina 19 de 36

Centro Administrativo Distrital — CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania (604) 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia


http://www.medellin.gov.co/

Caod. FO-GECO0-005 Formato
FO-GECO Informe Final de Supervision y/o

Interventoria

Alcaldia de Medellin
Distritc de

Ve I’S |én 15 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Clasificaciéon Poblacion Beneficiaria

Por dependencias

SECRETARIA N° DE REPRESENTACION %
PARTICIPANTES

Secretaria De Seguridad ¥ Convivencia 68 12,43%
Secretaria De Hacienda 57 10,42%
Secretaria De Gestion Y Control Territorial 45 8,23%
Departamento Administrativo De Planeacion 43 7,86%
Secretaria De Inclusion Social, Familia ¥ Derechos Humanos 39 7,13%
Secretaria De Movilidad 35 6,40%
Secretaria De Gestion Humana Y Servicio A La Ciudadania 33 6,03%
Secretaria De Infragstructura Fisica 28 5,12%
Secretaria Del Medio Ambiente 25 4,57%
Secretaria De Educacion 24 4,39%
Secretaria De Innovacion Digital 24 4,39%
Secretaria De Participacion Ciudadana 20 3,66%
Secretaria De Cultura Ciudadana 18 3,29%
Secretaria De Las Mujeres 16 2,93%
Secretaria De Salud 16 2,93%
Secretaria De Evaluacion Y Control 13 2,38%
Secretaria De Suministros Y Sernvicios 13 2,38%
Secretaria De Desarrollo Economico 7 1,28%
Secretaria De La No-Violencia [ 1,10%
Departamento Administrativo De Gestion Del Riesgo De Desastres 5 0,91%
Secretaria General 5 0,91%
Alcaldia 1 0,73%
Secretaria De Comunicaciones 3 0,55%
Secretaria De Juventud 0 0,00%
Secretaria Privada 0 0,00%
Gobierno Y Gestion De Gabinete 0 0,00%
TOTAL 547

‘Gobierno Y Gestion De Gabinete

Secretaria Privada

Secretaria De Juventud

Secretaria De Comunicaciones

Alcaldia

Secretaria General

Departamento Administrative De Gestion Del
Secretaria De La No-Violencia

Secretaria De Desarrollo Economico
Secretaria De Suministros Y Servicios
Secretaria De Evaluacion Y Control
Secretaria De Salud

Secretaria De Las Mujeres

Secretaria De Cultura Ciudadana

Secretaria De Participacion Ciudadana
Secretaria De Innovacion Digital

Secretaria De Educacion

Secretaria Del Medio Ambiente

Secretaria De Infraestructura Fisica
Secretaria De Gestion Humana Y Servicio A La
Secretaria De Movilidad

Secretaria De Inclusion Social, Familia Y
Departamento Administrative De Planeacion
Secretaria De Gestion Y Control Territorial
Secretaria De Hacienda

Secretaria De Seguridad ¥ Convivencia

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

= 0,55%
. 0,73%
m 0.91%

... 0,91%
_—— 1,10%
——— 128%
e 2 38%
e 2 38%
I 2,93%
e 2,93%
I 3,29%
I 3,66%
EEess—— 4,39%
E— 4, 30%
EE— 4 5T %
E—— 5,12%

. I— ,03%
—— 40 %

. ——————— T, 13%
e 7 86%
I §,23%,
. 10,42%
. 12, 43%

2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00% 12,00% 14,00%
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El analisis de la tabla y grafica anteriores muestra la distribucion de participantes en los procesos
formativos durante la ejecucion del proceso contractual, evidenciando la participacion de las
distintas secretarias pertenecientes al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin, observandose mayor participacion por parte de unas dependencias con relacion a
otras.

Para mejor visualizacion se presentan en orden descendente, avizorando las Secretarias de
Seguridad y Convivencia y de Hacienda con el mayor numero de participantes.

En la misma linea, puede observarse el ejercicio de participacién de las demas dependencias,
continuando el ejercicio de manera descendente, logrando identificar los niveles mas bajos de
representacion, en las Secretarias de Desarrollo Econdmico, No Violencia, General, Alcaldia y
Comunicaciones.

Se anota que el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin cuenta en la
actualidad con un total de 26 dependencias, de donde un total de 3 dependencias se reportan
con participacion cero durante la ejecucion del presente proceso contractual, desconociéndose
las posibles causas para no hacer parte de los procesos formativos.

A continuacion, las respectivas dependencias:
e Secretarias de la Juventud
e Secretaria Privada
o Gobierno y Gestion del Gabinete

Por lo anterior, puede inferirse que a través del contrato N°4600098421, se logr6 llevar los
procesos formativos al 88% de la entidad en términos de representacion, segun la clasificacién
por dependencias durante la vigencia 2023, con mayor representacion en unas que otras.

Por niveles

A continuacion, la relacion cuantitativa de los servidores beneficiados en el presente proceso
contractual por niveles:

| WveL N* DE PARTICIPANTES PORNNEL - REPRESENTACION %

Participacion por nivel

PROFESIONAL

368

b7,28%

ASISTENCIAL

16,82%

TECNICO

1490%

T.OFICIAL

037%

DIRECTVO

037%

ASESOR

018%

TOTAL

0,37%
037% 0,18%

67,28%

= PROFESIONAL
= ASISTENCIAL

TECNICO
T. OFICIAL

= DIRECTIVO
= ASESOR
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De donde se puede evidenciar el nivel profesional como el mayormente beneficiado de los
procesos formativos, con una participacion del 67,28% del total de 368 servidores formados,
entre los cuales se encuentran incluidos los siguientes cargos: profesional universitario,
profesional especializado, lider de proyecto y lider de programa.

Asi mismo, el nivel asistencial presenta una participaciéon de 16,82% y el técnico 14,99%,
mientras que los niveles: directivo, asesor y trabajadores oficiales registraron la mas baja
participacion.

En resumen, la tabla y grafica anteriores reflejan una distribucién diversa de participantes segun
los niveles de la entidad con formacion y capacitacion en atencion a las necesidades especificas
de cada nivel, promoviendo de este modo el fortalecimiento de las competencias laborales de los
servidores publicos pertenecientes al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

Por género
MUJERES HOMBRES

60%

Se evidenci6 en cuanto a género poblacional, que el 60% de los participantes de los programas
son mujeres con un total de 329 registros, en cuanto al género masculino hubo un registro inferior
de 218 personas, correspondiente al 40%.

Asi mismo podra observarse a continuacion, el estado y relacion de compromisos transversales
durante la ejecucién de los diferentes programas de aprendizaje, desde su inicio hasta su
culminacion, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas, tanto en los estudios
previos, pliego de condiciones, como en la propuesta econémica:
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PROGRAMA DE ESTADO ESTADO ESTADO N®
APRENDIZAJE u ULA PRESENTACIONES FORMATO FORMATO CERTIFICADOS
PRE-TEST POST-TEST
DIFLOMADS 1 FORMULACION ¥ Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 23 Ok
gE.SET,J.?:DDSSFHEGTOG aprobado por la servidores docente el docente
ADMIMISTRACION PUBLICA supervision T P
DIPLOMADO 2. GESTION Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 21 Ok
ORIENTADAS A RESULTADOS ERM aprobado por la servidores docente el docente
L& ADMINISTRACION PUBLICA supervisién participantes
DIFLCMADO 3. SISTEMAS DE Estructuradoe y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 18 Ok
'NF‘?R""‘:'SL?E‘JES:"EE = aprobado por la servidores docente el docente
"F;'ULBL:IGOC HELE supervision participantes
DIFLCMADO ¢ GESTION Y Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 26 Ok
ADMINISTRACION DE DATOS EN | aprobado por la servidores docente el docente
LAS ENTIDADES PUBLICAS Supervision participantes
DIPLOMADO 5 INDICADORES: Estructurade y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 28 Ok
PARA EL AMALISIS ¥ aprobado por la servidores docente el docente
DESARROLLC TERRITORLAL supervisién participantes:
DIPLOMADO 8. FUNDAMENTOS Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 29 Ok
BASICOS SISTEMA INTEGRAL aprobado por la servidores docents el docente
EEEEEE supervision participantes
DIFLOMADO 7 COMUMNICACION Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 32 Ok
EFECTIVA ORIENTADA A aprobado por la servidores docente el docente
RESULTADOS supernvision participantes
DIFLOMADO 8 CONFLICTOS Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 30 Ok
FAMILIARES v SU IMPACTO EN aprobado por la servidores docents el docente
L el e supervision participanies
DIPLOMADO 8 LENGUAJE DE Estructurade y Enviadas a los Elaborade por el Elaborado por 19 Ok
SEMNAS aprobado por la servidores docente el docente
supervision participantes
CURSC 1 ATRIBEUTOS BASICCS Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 26 Ok
E$C|I&AOPELE?:TJCIM DEIEN aprobado por la servidores docente el docente
LAS ENTIDADES PUBLICAS supenision T TR ED
CURS0 2 FORTALECIMIENTO Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborade por 23 Ok
DE LAS HABLIDADES v aprobado por la servidores docente el docente
COMPETENCIAS BLAMNDAS supervisién participantes
CURSC 3 Estructurado y Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 27 Ok
INFORMES INSTITUCIONALES aprobado por la servidores docentes el docente
supervision participantes
CURSO 4 Estructurado y MA A M A A
GESTION DEL CAMBIO EM EL aprobado por la
SECTonieLicS Sopernaien
CURSO 5 INTRODUCGCION A LAS Estructurade y Enviadas a los Elaborade por el Elaborado por 17 Ok
POLITICAS PUBLICAS aprobado por la servidores docente el docente
supervision participantes
CURSC 8 ACTUALIZACION Estructurado y Enviadas a los laborado por el Elaborado por 20 Ok
CATASTRAL COMN ENFOQUE aprobado por la servidores docente el docente
L LTIR P T supervision participanies
CUREC T _ Estructurado y Enviadas a los aborado por el Elaborado por 22 Ok
SISTEMA DE INFORMACION aprobado por la servidores docente el docente
GEQGRAFICA supervision participantes
CURSO 8 HERRAMIENTAS Estructurado y Enviadas a | aborado por el Elaborado por 14 Ok
BASICAS EM EL FROCESO DE aprobado por la servidores docente el docente
ENSENANZA v APREMNDIZAJE supervision participantes
CURSC 0 NEGOCIACION Estructurado y Enviadas a los aborado por el Elaborado por 24 Ok
COLECTIVA aprobado por la servidores docente el docente
supervision participantes
CURSO 10 PROGRAMACION Estructurado v Enviadas a los Elaborado por el Elaborado por 22 Ok
MEURCLINGUISTICA ASOCLADNS aprobado por la servidores docente el docente
AL ENTORMNG PUBLICC supervision participantes
CURSO 11 POTENCLACHON v Estructurado y Enviadas a los aborado por el Elaborade por 22 Ok
‘E3r~EJ5T'ON DE}'{LDS?ENOU%ENTO aprobado por la servidores docente el docente
PUHOIGGDD = HLE Supervision participantes
EVENTO PEDAGOGICO MSA Enviadas a los MiA MiA N Ok
servidores
participantes
CONFERENCIA TALLER MIA Enviadas a los MAA MNIA BA Ok
servidores
participantes
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A continuacion, el detalle de la ejecucion presupuestal.

Teniendo en cuenta el ejercicio de proyeccion presupuestal y la propuesta econdmica presentada
finalmente por el contratista, con el costeo uno a uno de los diferentes items del proceso
contractual, a continuacion los resultados ejecucion presupuestal, desde el 26 de junio al 26 de
diciembre, agrupando al detalle los rubros correspondientes y acorde a la propuesta ecénomica,
se presenta el resumen de ejecucion correspondiente a cada pago:

Primer pago $130.000.000.
Ejecucion financiera y/o presupuestal con corte al 8 de septiembre de 2023.
Total ejecutado a la fecha: $ 122.851.845

VALOR TOTAL TEM

ITEM DESCRIPCION m'gm %egm ol sy AGOSTO mﬂf}ﬂ mrm
Recurso Humano Honorarios coordinacion | §  7.850.000 §  47.100.000 $7.850.000 | § 7.850.000 | § 2003333 | 5 17.793333

Recurso Humano Honorarios apoyos § 3.520.860 §  17.604.300 $3.520.860 | § 3.520.860 § 938.8% § 7.980.616

Recurso Humano Honararios docentes S 114,000 5 137.712.000 S $29.640.000 $11.400.000 S 41.040.000

Alimentacion Refrigerios a.m. 5 8.800 §  15.828.000 5 § 6.520.800 § 2.314.400 S 8.835.200

Alimentacion Refrigerios p.m. $ 9.429 § 27674115 § § 6.986.889 5 2.206.386 § 9.193.275

Alimentacion Estacion de café S 18719 § 20404364 S § 2620744 § 1123176 S 3.743.920

Suminisiros Papeleria 5 1.000 5 660.000 5 §  220.000 4 60.000 S 280.000

Suministros Memorias § 11050 §  7.293.000 § 5 - § . H]

Mobiliario y Estructura Espacios pedagdgicos S 7203% § 78515534 5 $17.287.824 § 5.762.608 $ 23.050.432

ﬁ;ﬂgf;::g;ﬁﬁiﬁ‘;acmn S 28045769 | 6482295 | $ 4824295 | 1286479 | § 10935069

TOTAL $ § $ §122.851.845

Se aclara que aunque la ejecucion presupuestal a la fecha suma en total $122.851.845, el primer
pago se autoriz6 por valor de $130.000.000, dado que en los primeros ejercicios de construcion
dentro de la etapa precontractual en principio se plante6 en el PAC la suma correspondiente al
30% del presupuesto oficial el cual ascendia a $400.000.000 y con base a esta informacion se
tuvo en cuenta en la creacion de la necesidad, la solicitud del CDP y la verificacion del RP.

Por lo tanto en el momento del pago se contd con el flujo de caja para dicho desembolso, sin que
esto afectare el desarrollo normal en la ejecucion del contrato.
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Segundo pago $130.000.000.
Ejecucion financiera y/o presupuestal con corte al 31 de octubre de 2023.
Total ejecutado a la fecha: $ 284.490.474

VALOR TOTAL ITEM
iTEM DESCRIPCION Eﬁ:ﬁ&lo ;E((‘#ECCION JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE E?gglliTADO
PRESUPUESTAL
Recurse Humano Honorarios coordinacion 5 7.850.000 | § 47.100.000 | § 7.850.000 | § 7.850.000 57.850.000 57.650.000 | § 31.400.000
Recurse Humane Honorarios apoyos 5 3520860 | § 17.604.300 | § 3520860 | § 3.520.860 $3.520.860 53520660 | § 14.083.440
Recurse Humano Honorarios docentes 5 114000 (% 137712000 |3 $29.640.000 §42.408.000 | 531.236.000 | §103.284.000
Alimentacion Refrigerios a.m. § a.800 | % 25.628.000 § $ 6.520.800 58.219.200 56.661.600 | 5 21.401.600
Alimentacion Refrigerios p.m. F] 9429 |3 27674115 |'§ $ 6.986.889 58542674 56.289.143 | § 21.818.706
Alimentacion Estacion de café 5 187196 | & 20404364 |5 § 2620744 53.556.724 53556724 | $9.734192
Suministros Papeleria F] 1000 |% 660.000 5 220000 5157.000 §162.000 | 5  539.000
Suministros Memorias 5 11050 |8 7293000 |5 3 - 50 $3.665.525 | § 3.865.525
Mabiliario y Estructura Espacios pedagdgicos 5 T3 |§ 78515534 | § $17.287.624 $23.050432 | 516728476 | § 59.066.732
Costos Indirectos /AU
{Honerarios/ 5 28945769 | § 4824295 |5 482429 $4.824295 54624295 | § 19.297.180
Administracion
TOTAL $ 391.737.082 | $16.195.155 | $79.471.412 | §102.503.577 | $86.694.623 $284.450.474

Sin embargo y de acuerdo a la informacion presentada en la tabla anterior, la ejecucion
presupuestal con fecha de corte al 31 de octubre de 2023, esta por encima del 60%, logrando
demostrar avances en el desarrollo del contrato, por encima de lo requerido.

Se anota que se presenta la misma situacion con respecto al primer pago, dadas las condiciones
en la creacion de la necesidad, el CDP y RP, con saldo a favor del Distrito, acordando con el
contratista pagar al terminar el proceso en el ultimo pago el dinero restante segin % de ejecucion
final.

Como se menciona en paginas anteriores, desde el inicio del proceso se intencioné un total de 3
pagos distribuidos en (30%, 30%, 40%), lo cual puede evidenciarse en la redaccion presentada
en la forma de pago, documento anexo del contrato, la misma que se tuvo en cuenta en la
creacion de la necesidad, la solicitud del CDP vy la verificacion del RP.

Por lo tanto en el momento del pago se contd con el flujo de caja para dicho desembolso, sin que
esto afectare el desarrollo normal en la ejecucién del contrato.
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Tercero y Ultimo pago $ 111.644.063.
Ejecucion financiera y/o presupuestal con corte al 26 de diciembre de 2023.

v VALOR TOTAL iTEM ]
TEM pescripaicn | YALOR SEGUN PROYECCION | JULIO AGOSTO SEPTIEMER | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE X EJECUTAR
UNITARIO EJECUTADO
PRESUPUESTAL
Honorarios H
Recurso Humano e 57.850.000 $ 47.100.000 $ 7.850000 | § 7.850.000 | $ 7.850.000 S 7.850000| § 7.850.000 $47.100.000
coordinacién 7.850.000
Recurso Humang | M2Neraries £3.520.860 $ 17.604.300 | s 3s20me0| & 3520860| 5 3520860 § 3.520.860 517.604.300
apoyos 3.520.860
Honorari - 42.408.000 3.642.000
Recurso Humano | £ 777 $ 114000 suzzome| G s23550000 | ° $31520000 |  $ 30.095.000 s13aoeacna |
. . Refrigerios H
Alimentacion - s 8800 $ 25.528.000 $ 6520800 | § 5215200 § 6661600  § 4.576.000 525577.600 | S -145.600
Alimentacion :::”EE”“ 5 @4 s aremams| O S 5085883 | 5 8542674 | 5 6289143 5 4705071 526523777 | 51150338
. Estacién de 5 -
Alimentacion iy 5 187.196 S 20.404.364 $ 2620744 | § 3sserae | § 3steras|  § 2714342 S 12448534 |  $7.955.830
Suministros Papeleria s 1000 s esoooo| 5 | s 20000| $ 157000 S 162000 5 8000 5 547000 $ 113.000
Suministros Memorias 5 11050 $ 7293000 & - 3 . 3 | s 38ss525 $ 1094306 S 4950831 | $2.333.169
Mobiliaria y Espacios $ 720326 5 78515534 | §  -| $17.287.824 | 23050432 | § 18728476 |  § 14.406520 $ 73473252 | $s042282
Estructura pedagsgicos
Costos Indirectos R
JAU Henorarios/ 528995768 | oo 0| S 4824295 | 5 4824235 | S 4824255 5 4824295 | § 4824.295| § 28945768
Administracion i
102.129.185 | § 87.278.623 73.795.350 | § 12.674.255 371.60.063 | § 20.053.018
TOTALES o195 152 $ 79471012 | 3 J E 3 E

Con la cancelacién del curso N°4, se presenta disminucién en la ejecucion presupuestal de los
diferentes rubros asignados para cada uno de los items, componentes de la propuesta
economica para el total de $20.093.019.

Valor total pagado al contratista: $ 371.644.063
A continuacion, documento expedido por el representante legal de ESCALA CONSCIENCIA &

NEGOCIOS BIC S.A.S, donde se relaciona la proyeccion presupuestal inicial y la ejecutada al
culminar el proceso contractual, soportado en respectivas facturas de pago:
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ESCALA

Medellin, diciembre 12 del 2023

Senores:
MUNICIPIO DE MEDELLIN

Asunto: Certificado Resumen de gastos ejecutados
Cordial saludo,

Yo, Diego Alej; o Zy como representante legal de ESCALA
CONSCIENCIA Y NEGOCIOS BIC S.A.S identificada con NIT 811.007.550-3
certificé que los gastos ejecutados en el desarrollo del CONTRATO N°4600098421
afo de 2023 cuyo objeto es Prestacion de servicios educativos a través de la
realizacion de Programas de Aprendizaje, para el fortalecimiento de las
competencias laborales de los servidores y el mejoramiento continuo en el servicio.

Valor Valor
iTEM -

Recurso Humano 202.416.300 198.768.300
Alimentacion 73.906.479 64.949.911
Suministros 7.953.000 5.506.831
Mobiliario y estructura 78.515.534 73.473.252
Costos Indirectos /AU
/Honorarios/ Administracion 28.945.769 28.945.769

TOTAL 391.737.082 371.644.063
N

\ N
\ )

IEGO ALEJANDRO GOMEZ ZULUAGA

C.C 1.128.274.706
Representante legal
Escala SAS

Nit No. 811.007.550-3

(034) 4aa - 6643
escala@escala.edu.co
@escalacademe

Valor propuesta | Valor ejecutado  Valor pagado

Diferencia

$ 342.698.294 $342.698.294 $0
Subtotal Propuesta $362.791.313

Costos Indirectos /AU $28.945.769

/Honorarios/ Administracién $27.342.622 $28.945.769 $1.603.147

IVA (excluido del IVA de
acuerdo al Articulo 476 del $0 $0 $0 $0
estatuto tributario)

$391.737.082 | $370.040.916 | $371.644.063 $1.603.147

Valor Total de la Propuesta

Asi las cosas, el valor total ejecutado ascenderia a $ 370.040.916, dado que, al disminuir el
subtotal de la propuesta, el rubro destinado para Costos Indirectos/AU /Honorarios/
Administracion baja en la misma proporcion.

Teniendo en cuenta lo anterior, se realiza solicitud de devoluciéon de dicho recurso al contratista

via correo electrénico el 18 de junio de 2024:
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SOLICITUD REINTEGRO RECURSOS ECONOMICOS AL DISTRITO- CONTRATO N°4600098421 DE 2023

Sandra Patricia Osario Batero é) Responder «) Responder atodos | — Reenviar

Para Diege Alejandro Goméz Zuluaga; Lady Saldarriaga martes 18/06/2024 6:01 p.m.

CC Sandra Milena Idarraga Castano; Carolina Osorio Quiros; Daniel Morales Zuluaga; Yesid Batista Gomez;
Dora Patricia Zapata Posada

@ Mensaje enviado conimportancia Alta.

E__f Copia de FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA OFERENTE ESCALA xlsx v
| 56KB

que &ste tiene un pesa de 72.10%. Al mulliplicar este porcentaje de ponderacion por el porcentaje de AU presentado por el
contratista, se puede calcular la Utilidad del contratista (segdn el andlisis econdmico realizado por la entidad) dando como
resultado el 5.759% equivalente a $1.155.903 (sobre el valor no ejecutado de $20.093.019).

Luego de realizado este analisis, se puede concluir que el contratista adeuda al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin un fotal de $1.603.147 correspondiente & $1.155.903 por concepto de utilidad y $447.244 por concepto de Administracion
(costos indirectos no ejecutados).

Teniendo en cuenta lo anterior y los argumentos expuestos. se solicita a ESCALA CONSCIENCIA & NEGOCIOS BIC SAS. el reintegro
de $1.603.147. a nombre del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Quedamos atentos para dar frémite & esta solicitud y proceder de este modo a lo coespondiente para el cierre del proceso
contractual, a través del acta de liquidacion.

Adjunio ejercicio realizado sobre el presupuesto, para deferminar el valor a reintegrar.

e EIl Supervisor y/o Interventor, debera dejar evidenciado el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del contratista en materia de impuestos y contribuciones aplicables al respectivo
contrato:

Descripcién Indicador Valor Retencion
Estampilla Universidad de Antioquia 1% $3.716.441
Ret.impto.renta Honorarios 11% $40.880.847
Retencion ICA 2*1000 art 54 Acuerdo
64/12 $743.000
Tasa Prodeporte Y Recreacion 1.3% $4.831.373
Total $50.171.661

¢ Informe de seguimiento a la politica de compra publica innovadora, sostenible y
socialmente responsable.

No aplica para el presente proceso contractual, dado que el contrato es de caracter educativo,
asunto que fue revisado en su momento (durante la etapa precontractual) por el equipo
estructurador (técnico, juridico y logistico), llegando a la conclusiéon de que no era aplicable de

acuerdo con los parametros establecidos dentro de esta politica.
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2. INFORME ADMINISTRATIVO:

¢ Verificacién final de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

Fecha del Fechas de cobertura de la certificacion del | Relacién de los datos de quien firma el
Documento pago realizado al Sistema de Seguridad documento (Firmado por el Revisor
Social Integral Fiscal o Representante Legal)
7 - Diego Alejandro Gomez Zuluaga
14-07-2023 Del 1 enero al 30 de junio de 2023 C.C. 1.128.274.706 Representante Legal
na. - Diego Alejandro Gomez Zuluaga
14-08-2023 Del 1 febrero al 31 de julio de 2023 C.C. 1.128.274.706 Representante Legal
05-09-2023 Del 1 de diciembre de 2022 al 31 de agosto Diego Alejandro Gomez Zuluaga
de 2023 C.C. 1.128.274.706 Representante Legal
11 Diego Alejandro Gomez Zuluaga
02-11-2023 Del 1 enero al 31 de octubre de 2023 C.C. 1.128.274.706 Representante Legal
1o . Diego Alejandro Gomez Zuluaga
02-12-2023 Del 1 enero al 30 de noviembre de 2023 C.C. 1.128.274.706 Representante Legal
15-01-2024 Del 1 de junio al 31 de diciembre de 2023 Diego Alejandro Gomez Zuluaga
C.C. 1.128.274.706 Representante Legal

El contratista presenté las respectivas planillas, evidenciando el pago de la seguridad social del
personal requerido dentro de la ejecucién del contrato, a continuacion, lo correspondiente
desde el mes de julio a diciembre, respectivamente:

Seguridad social julio

N | Nombresy Periodo o . Pago Pago Pago Total
° | apellidos cotizacion e salud | pensién ARL ey EelE pagado
Paola Andrea 16.400
1 | Monsalve 202307 64489932 392.500 | 502.400 62.800 974.100
Gomez
5 Marjorie 202307
Zuluaga Acosta 64492795 145.100 185.700 6.100 23.300 360.200
Daniel Stiven 145.000
3 Molina Gonzalez 202307 1056060837 185.600 6.100 0 336.700
Total 682.600 | 873.700 28.600 86.100 1.671.000
Seguridad social agosto
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Nombres y Periodo o . Pago Pago Total

N° | apellidos cotizacion gl PR SRl pension ARL LD SElE pagado
Paola Andrea

1 | Monsalve 202308 64714410 392,500 | 502.400| 16.400 62.800| 974.100
Goémez

o | Marjorie 202308 65577799 165.000 | 211.200 6.900 26.400 |  409.500
Zuluaga Acosta
Daniel Stiven

3| o eok o | 202308 1057468278 145.000| 185.600 6.100 o| 336.700

g4 |Claudialsabel |, ,,54q 65470087 480.000| 375.000| 31.400 o| 886.400
Moreno Alzate

5 |DavidAugusto | ,4,54 65607155 145.000 | 185.600 6.100 o| 336.700
Prada Duefias

6 iﬂojfn;'s'maco 202308 65575870 145.000 | 185.600 6.100 7.000 | 343.700

7 | DianaMaria 202308 11077376261 280.000 | 358.400| 11.800 44.900|  695.100
Arboleda Vélez

8 ;Z}gﬂa Lezcano 545308 64840469 225.000| 288.000|  43.900 o| 556.900
Diego Alejandro

9 | Gomer Zulunga | 202308 65631924 988.000 | 1.343.900 |  41.300 o| 2.373.200

Total 2.965.500 | 3.635.700 | 170.000| 141.100| 6.912.300

Seguridad social septiembre:

Nombres y Periodo de o " Pago Pago

N° | apellidos cotizacién N° planilla Pago salud pension ARL Pago CCF | Total pagado
Paola Andrea

1 | Monsalve 202309 65476920 392,500 | 502.400| 16.400 62.800 974.100
Gbmez

2 |Marjorie 202309 66132045 165.000 | 211.200 6.900 26.400 410.200
Zuluaga Acosta ) ) ) ) )
Daniel Steven

3 | Molina 202309 1057468313 145.000 | 185.600 6.100 0 336.700
Gonzalez
Claudia Isabel

4 | oreno Alate | 202309 65978749 375.000 | 480.000|  31.400 0 886.400

5 | DavidAugusto 1,455 65838010 250.000 | 320.000 6.100 0 580.500
Prada Duefias

6 iﬂc’;?n;'s'maco 202309 65957599 179.000 | 229.200 0 8.600 416.800

7 |D@anaMaria 5,504 1107588410 187.500 |  240.00 7.900 30.000 465.400
Arboleda Vélez
Yolima

8 | Lozomno pajon | 202309 66093773 225.000| 288.000|  43.900 0 556.900
Diego

9 é'g:ﬁgfro 202309 66337809 640.000 | 870.000| 26.800 0 1.553.300
Zuluaga
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Luis Enrique
10 | Atehortta 202309 65750219 145.600 185.600 6.100 0 336.700
Sanchez
Juan Rodrigo
11 Higuera Aguilar 202309 66352419 145.000 185.600 0 0 331.000
12 Car_los Alberto 202309 66136067 344.000 440.400 28.800 55.100 868.300
Areiza Montoya
Yohana
13 | Cristina 202309 69500 221.700| 283.800| 18.600 10.700 534.800
Hernandez ’ ' ’ ' ’
Sanchez
Total 2.965.500 | 3.635.700 170.000 141.100 6.912.300
Seguridad social octubre:
Nombres y Periodo de o 5 Pago salud Pago Pago | Pago CCF | Total pagado
N . Y Neplanilla A=
apellidos cotizacion pension ARL
Paola Andrea 392.500 974.100
1 |Monsalve 202310 | 65974578 502.400|  16.400 62.800
Gomez
Marjorie 409.500
2 | Zuluaga Acosta | 202310 66161836 165.000| 211.200|  6.900 26.400
Daniel Steven 336.700
3 Molina 202310 1057964392 145.000 185.600 6.100 -
Gonzalez
Claudia Isabel 921.800
4 | Moreno Alzate | 202310 | 66647288 390.000 | 499.200|  32.600 -
Yolima 556.900
5 |Lezcano Pajon | 292310 | 66849950 225.000 | 288.000 |  43.900 -
Diego 370.700
6 Altlejandro 202310 66752583 160.000 204.000 6.700 -
Gbémez
Zuluaga
Luis Enrique 348.300
7 Atehortta 202310 66267186 150.000 192.000 6.300 -
Sanchez
Juan Rodrigo 486.800
8 Higuera Aguilar 202310 66675117 213.500 | 273.300 - -
Yohana 534.800
9 Crlstlpa 202310 66161069 221.700 283.800 18.600 10.700
Hernandez
Sanchez
Alejandra 450.200
10 | Hotman 202310 | 1058936403 192.500 | 248.400 - 9.300
. 324.000 752.400
11 | John Murcia 202310 9458372158 414.800 13.600
P 53.200 123.600
12 | José Jiménez 202310 66465257 68.100 2.300
2.632.400
Total 3.370.88 153.400 109.200 6.265.800

Seguridad social noviembre:
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N° | Nombresy Periodo de N°planilla Pago salud Pago Pago ARL Pago CCF Total pagado
apellidos cotizacion pension
392.500 502.400 62.800 974.100
1 Paola Andreg 202311 67436852 16.400
Monsalve Gémez
2 'l(\s\lls(;]stige Zuluaga 202311 67431718 145.100 185.700 6.100 23.300 360.200
Daniel Steven 1058655825 145.000 336.700
3 | Molina Gonzalez | 292311 185.600 6.100
Claudia Isabel 67283995 390.000 921.800
4 Moreno Alzate 202311 499.200 32.600
5 gg}g’ga Lezcano 202311 67514418 145.000 185.600 6.100 336.700
i i 350.000 448.000 14.700 812.700
6 | DiegoAlejandro | 545519 67476837
GoOmez Zuluaga
- 292.000 373.800 665.800
7 Juan Pablo Mejia | 545474 67244354 R
. 331.000 423.700 768.600
8 John Murcia 202311 9459843593 13.900
9 José Jiménez 202311 66798072 185.600 145.000 6.100 336.700
Total 2.376.200 102.000 5.513.300
2.949.000 86.100
Seguridad social diciembre:
Nombres y Periodo de Pago salud | Pago Pago Pago CCF | Total
N° | apellidos A Ne°planilla pension | ARL pagado
cotizacion
340.200 14.300 54.500 844.500
1 Paola Andrea 202312 67542002 435500
Monsalve
Gomez
340.200 | 435.500 14.300
Total 54.500 844.500

¢ Informe final de verificacién del cumplimiento de las responsabilidades del contratista frente
a la subcontratacién autorizada por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
de Medellin: N/A

¢ Informe final de la gestion realizada para el registro y marcacién de los bienes adquiridos en
el contrato y que fueron objeto de marcacién: El presente contrato no requiere adquisicién de

bienes y muebles, por lo tanto no se presenta registro ni marcacion.

¢ Informe final de las modificaciones realizadas al contrato: No se realizé modificacion alguna
al presente contrato.
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¢ Informe final de la relacion de designaciones temporales y/o redesignaciones de supervision,
tanto para el caso del contratista (enlace) como del contratante (supervisor) y sus periodos
de cobertura respectivamente

Se designo6 en calidad de supervisor suplente a la profesional Luz Adriana Carvajal, con el
propésito de reemplazar al principal en sus faltas temporales o absolutas, la misma que ejercio
su rol dentro del periodo correspondiente al 26 de junio y 17 de julio de 2023, por motivo de
vacaciones del supervisor principal.

¢ Informe final de la materializacion de riesgos y su mitigacién: El contrato llega a feliz término
sin que confiere ninguna implicacion o riesgos para su ejecucion.

¢ Informe final de la gestién realizada de contratos de comodato: No aplica para este contrato

¢ Evaluacion final al contratista, con la imagen de SAP gque incluya los criterios de calificacion,
el total de la misma y las observaciones a que haya lugar.

5w < »E' " Modificar Etapa Ejecucion y Liquidacion

v v @& Adjuntar Docs al Contrato @ Listar Docs del Contrato  Cancelar Mas v

dimero de Contrato 4600098421 Secretaria 235 | Suministros y Serv Estado 2 EnEjecucion
Jbjeto del Contrato Prestacion de servicios educativos a través de la realizacién de Programas de Aprendizaje, para el fortalecimiento de las competencias laborales de los
{ Cronograma Supervisores Interventores Supervisor Temporal Modificaciones Informe Mejoramiento Liquidacién Evaluacion Segui.,

Evaluacion del Contratista

Criterios Descripcion Calif. de 1 a 5 (siendo 1 baja y 5 alta)

Administrativo CONDUCTA INTERNA DEL PERSONAL | \51
Administrativo CUMPL DIRECTRICES MANEJQ EXPEDIENTE CONTRACTUAL | 4J
Administrativa CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION 5
Administrativo CUMPLIMIENTO SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD 5
Financiero y contable OPORTUNIDAD ENTREGA INFOR CONTABLE Y FINANCIERA 5
Juridico CUMPL NORMAS SEGUR PREVENCION DE RIESGOS LABORAL 5
Juridico CUMPLIMIENTO NORMATIVA AMBIENTAL 4
Juridico CUMPLIMIENTO PAGO PARAFISCALES Y SALARIOS 5
Tecnico CALIDAD MATERIALES Y SUMINISTROS ESPECIFICACIONES 4
Tecnico DEVOLUCION DE PRODUCTOS O SERVICIOS, CALIDAD 4
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Criterios Descripcion Calif. de 1 a 5 (slendo 1 bajay 5 alta)

& gl
Tecnico IDONEIDAD DEL PERSONAL CLAVE #

L J
Tecnico INICIATIVA Y COOPERACION MEJORA DEL SERVICIO 5
Tecnico MANEJQ SOCIO AMBIENTAL DE OBRA CUANDO SE REQUIERA 5
Tecnico OPORTUNIDAD ENTREGAS PARCTALES 4
Tecnico QUEJAS COMUNIDAD O USUARIO FINAL DEL BIEN/SERVICIO 4
< <2

g gy I I
Administrativo Financiero y ¢ Juridico Tecnico Total % Calificacion
Ponder: 20,00 % 20,00 % 20,00 % 40,00 % 91,96

19,00 20,00 18,67 34,29

¢ Informe final de si el contrato fue auditado, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados: Se anota que el contrato no ha sido
auditado por ningan organismo de control, tampoco por la Secretaria de Evaluacion y Control.
3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

¢ Informe final de la relacién de la Imputacion del gasto:

Centro Posicion Solicitud Registro
Fondos Gestor Presupuestal | Proyecto CDP de Pedido | Presupuestal
(Pospre) (Solpedido) (Pedido)
110000123 | 70600000 |212020200902| 1000000 |4000113006 | 9014905 4700055154
e Incluir la informacién final de reservas o cambios presupuestales: N/A
¢ Relacion de los pagos realizados:
No. Recibo a
: Fecha de Satisfaccion Valor
D, FEEiele N, (RS Contabilizacion (Documento de Facturado
Material)
4700055154 FAES105 20/09/2023 5000714273 $130.000.000
4700055154 FAES130 17/11/2023 5000719504 $130.000.000
4700055154 FAES154 13/12/2023 5000724577 $111.644.063
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¢ Informe de ejecucion financiera del contrato por proyectos:

Contrato Registro Grupo Denominacién | Proyecto | Nombre | Valor Valor Saldo por
Presupuesta | de Grupo de Proyecto | proyecto por | Facturado proyecto del
| (Pedido) compras | Compras pedido por proyecto | pedido

del pedido
4600098421 | 4700055154 |234 Gestion 1000000 | Programa | $391.737.082 | $371.644.063 | $20.093.019
Humanay de gastos
Servicio
Ciudadania

¢ Resumen final de la ejecucién de los recursos:

Valor del Contrato

$391.737.082

Adiciones

$0

Total valor del contrato mas adiciones

$391.737.082

Pagos Realizados (Acumulado)

$371.644.063

Saldo pendiente por ejecutar

$20.093.019

Porcentaje de ejecucion financiera

95%

4. INFORME JURIDICO:

¢ Informe final del debido proceso sancionatorio, derecho de contradiccién:

Durante la ejecucion del contrato 4600098421 de 2023 no existieron hechos constitutivos de
requerimientos y /o procesos administrativos sancionatorios que dieran lugar a la aplicacién de
multas, declaratoria de incumplimiento, ni de clausula penal para ninguna de las partes.

o Informe final, relacion del soporte de multas, sanciones, clausula penal, declaracion
de la caducidad o incumplimiento, la verificacién del pago y la publicacion de dichos
actos administrativos ante las entidades competentes.: No se relacionan multas,
sanciones, ni clausula penal, ni declaracion de caducidad o incumplimiento. A la fecha del
presente informe no existen quejas ni reclamos frente al cumplimiento del objeto contractual.

¢ Informe final del estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones
(si aplicd): Se hace relacion al estado de las garantias del contrato que fueron publicadas

en la plataforma SECOP I

Péliza Inicial

Nombre

Aseguradora A el

Tipo de Amparo

Cobertura de la Péliza Fecha de
Aprobacion de | Valor Amparado
Desde Hasta la Garantia
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Calidad 22/06/2023 | 22/06/2024 30/06/2023 $39,173,708,20
SEGUROS DEL i
ESTADO S A. 2?1_:;:1001221997 Cumplimiento 22/06/2023 | 22/06/2024 30/06/2023 $39.173.708,20
ANEXO: 0 ' Pago de Salarios y
Prestaciones Sociales e | 22/08/2023 | 22/12/2026 | - 30/06/2023 | 419 5gg g54,10
Indemnizaciones Laborales

Informe final de otros aspectos relevantes que considere (quejas, reclamaciones de terceros,
conflictos, desacuerdos, consultas juridicas, entre otros): no Se presentaron quejas ni
reclamaciones frente al cumplimiento del objeto contractual, asi como reporte de incidentes
o afectaciones a terceros, por lo tanto, no se hizo necesario elevar ningun tipo de consulta
juridica.

De los servicios prestados conforme a los requerimientos hechos por la Secretaria de Gestion
Humana y Servicio a la Ciudadania, y una vez expirado el plazo del contrato, el porcentaje
de ejecucion financiera de acuerdo con lo establecido fue del 95%.

Los servicios se recibieron a satisfaccion, no se presentaron quejas ni reclamaciones frente
al cumplimiento del objeto contractual, asi como reporte de incidentes o afectaciones a
terceros.

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aportes y parafiscales, al momento
de la cancelacion de cada factura, tal y como se relacion6 en el numeral administrativo del
presente informe.

Para constancia, se firma en Medellin, a los quince (21) dias del mes de junio de dos mil
veinticuatro (2024).

SANDRA PATRICIA OSORIO BOTERO
Supervisora

ELABORO REVISO

Toun 0 CUUinas

SR R o

Apoyo Juridico

Subsecretaria de Ejecucion de Contratacion

Sa?&?dérraga Castafio

Apoyo Financiero y Contable
Subsecretaria de Ejecucion de Contratacion

Sandra Patricia Osorio Botero
Supervisora
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