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1. DATOS GKNERALES DEL CONTRATO

J^CM).!*. No.: MISIONAEProceso que perlenece: 
Scrvicio al que perlenece: 
Hiudud a la que perlenece:

333PS 3407 2024No. < ONTRATO OPS:
DIREC ( ION GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALIH) - C ONVENIO SLI)

CAPS PRIMERA DE MAYO

/ I DOCiOTA('.( . 11 nl4 IQ'f Tli 1 de:Nonibre del Coulralisla: YUDI ANDREA UEJARANO CORTES

Valor a cobrar: S I 153.330S 2 471 X71Eeclia l eruunacion inicial: 21)24-1)3-08 Valor Men^ual:2024-01-25Eeclia luicio:

VALOR 
PAGO 

SECD RIDA

FEC'IIA Dl 
PAGO 

PLAN1LI. \
NDMERO DE 

PLAN1LLA
ADICION/ 
OTRO SI

EEC H A DE 
TERMINAC ION

N“VALOR 
ADIC ION

EEC HA DE 
INK IO

MES DE CTIENTA DE 
COBRO VALOR A PAGAR(DP CTA
ENERC) $ 404 374 S 428 20( 1060067224 2024-ol-M1I S 4 110 785 1171 2024-03-00 2024-04-30

S 428.201 1060441740 2024-02-002 IEBRERO Si 2 471 871$ 2 471 871 ^ 1442 2024-03-01 v
1625 yl()24-06-0l S

2024-05-312
2024-06-14 $ 428 20( 2024-03-05MARZO $ 2 471 871 1061288020$ I 153 540 33

$ 2 471 871 $ 428.201 1061055080 2024-04-07ABRIL4
2024-05-00$428 201 1062705485MAYO $ 2 471 8715

/A A1063586035 2o24-o<>-1 o$ I 153.530 $ 428 201JUNK)6

VALOR INICIAL 
DEL CONTRATO

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO SALDO DEL CON I RAK)PAGOS REAI.IZ.ADOSKeMiuieii de 

cunlralo
$ 11.535.398 $ 11.535.397 $ I$ 3.790.202

2. IN FORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS V AVANC E EN C HMPLIMIENTO DEL OU.IETO DEL ( OM RA K)
OBJETO DEL CONTRATO

PRES EAR SERVK IOS COMO THCNICO DEL AREA DE LA SALIH) PARA DESARROLLAR ACHVIDADES EN LA DIRECCION CiESHON INTEGRAL DEL RIESGO EN SALIH) DE LA SUBRED INTEGRA!)A Dl SI R\ 1( IDs Dl 
SAI L4) CRN I RO ORIEN 11 E S I ( l)N\ I NIC) 4730870/2023 /✓ 777Kelacibu de aclividades para el periodo: Desde: 2021-uO 01 llasla: 2024-06-14

DESC RIPC ION DEL DESARROLLO
OBLIGAC IONES ESPEC IFIC AS ACTIVIDADES DESARROI.LADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE ( ADA

obligaciDn PRODUTO O EVIDENCIA(l.as cs(ipuluila» en la mimita)

iH'ecUiai, bajo la direetuzde la 1ED asignada, el repone de easos en la 11:1). 
eorrespondienles al brole epidennologico por el tine atraviese la eiudad en el 
inoinenio

1 Aeta de visita de eampo para este mes
2 No se desarnollu esta actividad para el 
junio

ileRepone de easos a vigilancia epidemiologieaI

Apliear de manera ininediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de 
cualquier brole epidemiologieo y aclivar la ruta de alcneion. ineluyendo la RIA 
en situaeiones criucas que afeelen el bieneslar de Ios esludiuntes. arlieulandose 

el et|uipo de la eslralegia RIO P
I. regislro de actmdades en el tonnalo de I m. I 
2 regislro de aclividades en tonnalo de linn.i.

asconipanamienlo a easos reportados y notilieacion al componente de vigilancia2

Adelanlar acciones pedagogicas eon la eonuinidad educaliva (estudiantes. 
docentes y personal administraiivo) para la prevention de enfermedades 
Iransnnsibles en las sedes de la IED asignada, durante las t'eehas y boras 

ordadas previamenie con el (la) rector (a) del colegio o su delegado.

Se da cumplimiento al desarrrollo de Acciones pedagogicas para prevencion de 
cnLcnncdades trasmisibles con temas higiene personal, lavado de manos, enfermedades 
respiratonas y higiene oral para el ines de junio

1 regislro de actividades en el formaio de I \el
2 regislro de actividades en formaio de liim.i-.

3

Adelanlar acciones pedagogicas para la promotion en estilos de vida saludable 
de acuerdo con el Imeamiento especilico de la DUE e implementar las 
estrategias. acciones y proyectos de la Eslralegia de Promotion del Bieneslar, en 
las sedes de la IED asignada. duranle las fcchas y boras acordadas con el (la) 
rector (a) del colegio o su delegado

Se da cumplimiento al desarrrollo de Acciones pedagogicas para promotion de estilos 
de vida saludables con temas: Movilidad escoiar ( comportamiento en salidas 
pedagogicas, la autonomia en cl espacio publico) interculturalidad, alimentation 
saludable ( canasta familiar y eonsumo responsable, alimentos de consumo diario, 

isional y limitado) para cl mes dejumo

1 regislro de actividades en cl foimato de I \el
2 regislro de actividades en formaio de fnnuu

4

Apoyar las eampanas concertadas de tamizaje de talla y peso, y vacunaeion, que 
lleve a eabo la SDS en la IED asignada

1 regislro de actividades en el foimato de I wl
2 regislro de actividades en formaio de limu .

Se da acompanamiento segun programacion establecida a demanda jornada de 
vacunaeion

5

Partieipar en Ios procesos de capacitacibn cine programe la SED. la Subred y la 
SDS para facilitai el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y 
respeetivas sedes

para el mes de junio se desanolla I capacitacion I Adas y listados de asisleneiab

Apoyar al C'omite Paritario de Saiud y Seguridad en el Irabajo COP ASST- y a 
la brigada eseolai mslitucional en la aetualizacion de Ios Planes Escolares de 
(iestion del Riesgo, Emergencias y Cambio climatico

1 regislro de actividades en el foimato de I >el
2 regislro de actividades en foimato de liim.i.

Se parlicipa en Ios espacios eonvocados por las IED a demanda7

Actuar como primer respoudiente en easos de aeeidentes escolares. conforme a 
lo estableeido en el artieulo 131 del C'odigo Penal Colombiano y aeorde 
establecido en la ruta de manejo de aeeidentes escolares de la SED en 
coordination y colaboracion con el primer respondiente del colegio

lo 1 regislro de actividades en el formaio de 1 wl
2 regislro de actividades en formaio de limu'.

Se da cumplimiento mediante la atencion segun demanda de cada IED8
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se reali/.a el reporle de 36 aclividades para para el mes de junio y planilla de firmas 
cargada en el drive el dia 14 de junio

Realizar el reporte diario de aclividades realizadas en la IFD»> 1 regislro de aclividades en el formato de Exel
2 regislro de aclividades en formato de firmas

I lacer uso semanal y reporle en los aplicativos de la herramienta pedagogica 
dispuesla por la SED

I’rosenlar mformes mensuales de las aclividades desarrolladas en el marco del 
ohjeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, segun las matrices o 
gsguemas solicilados para tal I'm______________

Cumplir con asislencia presencial mensual para la entrega de informes y demas 
gesliones adminislrativas en la fecha y hora indicada por la subred

10 Se da cumplimiento medianle el reporte en Aula Virtual Regislro plataforma SEI)

Se icaliza reporle diario de las aclividades desarrolladas en cada sede y jornada en 
planilla de firmas

II 1 regislro de aclividades en el formato de Exel
2 regislro de aclividades en formato de firmas

se reali/a asislencia a jornadas de fortalecimiento. entrega de cuenta de cobro y ajustes 
pertinenles si se requeire

12
I Adas y listado de asislencia

I as demas aclividades asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel naturaleza y area de desempeno del contrato CONVENIO 4730879/2023 
Conlenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del 
presenle contrato

Ejecutar las aclividades asignadas deacuedo a las necesidades del convenio y que hacen 
parte del contrato segun requerimiento desde la coordinacion.direccion de gestion del 
riesgo o subred integrada de servicios de salus centre oriente

13
Para este mes de junio no aplica

Olisorvariones:

//Nola: Fc dclKr coiiiracli.nl nnexar la ccrtificacion del papo a Salud. pension y ARL. En caso dc lener conlralo m.c\o
adjnniar cl so|wric dc aniiacion al Sislcma General dc Scguridad Social en Salud como coli/anlc y aniiacion a pension . 
I cniendo cn ciicnla que con In implcmcniacion del Dccrclo 1273 dc 2018 cl page dc aporlcs sc hacc dc mnnern vcncidn dc 
acuerdo con las fcclias csiahlccidas cn cl Dccrclo 1090 dc 2016. :Sj

Finna del Contratista
V

I 014.209,723 BOGOTAde

VISIT) BUENO SUPERVISOR DE C OM RATO

NOMBRE: LORENZ A BECERRA CAMARGO

C AR(;(): DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

FIRMA

MSTO BUENO DEE EIDER DEE PROCESO

NOMBRE NINI JOHANNA ARREDONDO GIRALDO

(ARGO PROFESIONAL ESPOTI/U.IZADA

FIRMA
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Cuenta de cobro 06 - 2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT No. 900.959.051-7

DEBE A:

YUDY ANDREA BEJARANO CORTES 
C.C.1014209723 de Bogota

LA SUMA DE:

UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y 
NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 1.153.539)

Por concepto de:

• Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato PS 3407 202^ 
correspondiente del 01 al 14 dejunio 2024./

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DEL AREA DE LA SALUD PARA DESARROLLAR 
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED 
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. CONVENIO 4730879/2023

Cordialmente,

Vf
t WlU

Yudi Andrea Bejarano Corte©
C.C. 1014209723 de Bogota
Telefono: 3223075630
No Cuenta 392266953 Ahorros Banco BBVA

/
Fecha: 30 de junio de 2024
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PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

Fecha creacion reporte: 2024-06-11,04:33:07 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilla: 1063586a

Periodo Cotizacion: junio de 2024 junio de 2024Periodo Servicio: Referencia pago (PIN): 8801106020

PAGADO 10/06/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

YUDY ANDREA BEJARANO CORTESRazon Social
CC1014209723 Direccion CALLE 86 # 95 23 bq d5 apt 404Documento

TelefonoINDEPENDIENTE 3223075630Tipo de Empresa
UNICONATURAL Forma PresentacionTipo Persona

DepartamentoBOGOTA D.C. BOGOTA D.C.Ciudad
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados ARP ARLSURA

II. DETALLE DEL APORTANTE 
Dates del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total

r. 1S | e * g? s I s S s 11161 j J11Tipo Subti
Coliz.

IBC ^AporteApellidos y Nombres IBC Aporte
Salud

IBC Aporte IBC AcC Aporte
SENA

^CBF ESAP Ap
Mini

iorte
sterio

Identlficaciin Administradora AdminlstradoraAdministradora TotalCdtizsnta Salud Caja

YUDI ANDREA BEJARANO 
CORTES S 1.300.000 S 208.000 S 162.500 $ 1.300.000 S 31.700 S 1.300.000CC 1014209723 59 00 0 30 30 30 S 1.300.000 S 26.000 $0 SO SO SO(EPS017) FAMISANAR EPS (CCF22) COLSUBSIDIO S 428.200(230301) PORVENIR 2.436

Ill.TOTALES

IBC Riesgos j
(Incapa

Licencia
cidades, 
s, Saldos 

a Favor) EPS

Incapacidades 
ARP

SUBTOTAL SIN 
INTERESES DE 

MORA

TOTAL 
INTERESES 
DE MORA

Apo
ESAP

Apo 
i Edi

rtes rtes
ucacionAportes PensionIBC Pensidn IBC Salud IBC Cajas Aportes Salud Aportes Riesgos Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF TOTAL FINALMin

300.0001 S 1.300.000;S 1.300.000 S 1 S 1.300.000i S 208.000 $ 162.500 S 31.700 $ 26.000 $0 SO $0 SO $ 428.200$0 SO sol S 428.200

Pagma 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 • Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira. 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! 21255

aln^nfe neco- ario. Proteyer si ipsr'jc- ’.mbients esta en nuestras manos.Antes de imprim.r, assgurese que sea
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EscrHork> Menu Administrackki de cor-irates Ver contrato

Ilitoftl»f.it:!’ «3«Jicidi Cancwlar Evalua&or* d-i U Enildad EsUtai

t ConSKtsm*.
VtK COMHAtO

Ejecucion del Contrato
Porcentaje Recepcion de articulosDw.u'f^tUos m- Prti'<<MKkM

os: wsrflralc 
in!e»imi>tif: pf^wpusstnS

(? ) Ejccucor. <t»( Conlra’o

Plan de Pagos
Si NolSo roqui«f*n emlsioncs da cddigos d» autorizocidn?

2 Fpchs a» emUK>n F*cha d» rocwpcIAn Valor total da la factor# EstadoMo^voKMno'-. <!S*I CwHrntc W d* pago

No existen resuttados qua cumplan con /os critenos de biisqueda especificadosi tt II ' -

Cr&ar

Documenjos de ejecucion del contrato

CargadeporOascripcidn Membra dal archive

PS 3407 2024 CUENTA DE COBRO 
DE F.NFRO 2024 pd*

Comprsdar !>; v.i.c*-c«r OoPS 3407 2024 CUENTA 0£ C06RO 
DE EMERO 2024 prtf

PS 3407 2024 CUENTA DE COBRO 
DEFEBRERO 2024.prlf

PS 3407 2024 CUENTA DE COBRO 
DE FE8RER0 2024. pdi

Convur#<*ftr

PS 3407 2024 CUENTA DC COBRO 
DE MARZO 2-224.pdf

PS 3407 2024 CUENTA DE COBRO 
DE MARZO 2tl24.pdl

Cuirfuatityt Oatate

PS 3407 2024 CUENTA OE COBRO 
MES DE ABRIL D£ 2024.pdJ

P S 3407 2024 CUENTA DE COBRO 
MES DE ABRIL DE 2024.001

Cure#priKkM OviKi-LLj S', ur.'iut

/ PS 3407 2024 CUENTA DE COBRO 
MES OE MAYO CE 2C24.pdf

CnmjiracSar Dav.^rqajPS 3407 2024 CUENTA DE COBRO 
MES OE MAYO DE 2024.pdf

Borrai Caryar ma»vo

Evdluacwr de la Lntidarf EslataiCarwefar
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