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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 17 de junio de 2024

Sefior (a)

ALBA LUCIA OLMOS TRUIJILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5834859
Coordinador Académico

Centro de Tecnologias para la Construccién y la Madera
Soacha

Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes junio del
afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5834859 del afio 2024

Omar Alberto Lamprea Mendez, identificado con la cédula de ciudadania No.
1’032.455.089 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: Treinta y dos
millones doscientos cincuenta mil pesos m/cte., ($32.250.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Siete (07) pagos iguales por los meses de
febrero a agosto de 2024 por valor de: Cuatro millones trescientos mil pesos m/cte.,
(54.300.000) cada uno; b). Un (1) pago en el mes de septiembre de 2024 por un valor de:

Dos millones ciento cincuenta mil pesos m/cte., ($2.150.000).
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Plazo: Sera hasta el 15 de septiembre de 2024.

OBJETO:

Contratar la prestacion de los servicios profesionales de manera auténoma e
independiente para impartir formacidon profesional integral en las competencias
técnicas, claves y transversales a través de herramientas pedagdgicas en el programa
y modalidad asignada garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los
aprendices del centro de tecnologias para la construccion y la madera por los
términos establecidos en el calendario académico de la vigencia 2024 - proyecto ley -

servicios prestados a la formacidn profesional - regular

Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V10

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Ejecutar las actividades | Cumplir con las
de formacion profesional | obligaciones  mismas
integral que le sean |del contrato vy las
asignadas en su | asignadas por la
programacion. Coordinacion

Académica.

2 | Cumplir con las normas, | Renovacion de la . e
reglamentos e | induccion de SST y| ¢ w /190
instrucciones del Sistema | aplicacidon en la ——
de Gestion de la | formacién Qi 1) OHAR ALGERTO LAMPREA NENDEZ Irtiatoocon ekl de
Seguridad y Salud en el S AT ALYt K. |
Trabajo del SENA, segun T
la normatividad vigente.

2




4
SENA

N

Utilizar en debida forma
las claves asignadas para
el ingreso a los sistemas
de informacién y gestion
del SENA, que requiera
para la ejecucion del
contrato y al finalizar el
mismo, informar para su
desactivacion,
garantizando la seguridad
y reserva de la
informacién conocida por
estos u otros medios
durante la ejecucién del
contrato

Uso adecuado de las
plataformas asignadas,
evaluando a través de
la plataforma Zajuna

EEE O 0@ b Mdw 08

Mantener actualizados
los sistemas de
informacion sobre los
cuales se le haya asignado
usuario y contrasefa
durante la ejecucién del
contrato y entregar a la
entidad a través del
supervisor las evidencias
del estado en que se
encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o
final.

Se actualiza el drive de
la coordinacién a través
del correo institucional
en busca de completar
la informacion  del
programa de GDEyS

Participar en proyectos vy
programas tendientes al

desarrollo de las
capacidades fisicas,
psicoactivas, éticas,

morales, sociales y los
valores que requieren los
aprendices para avanzar
en su proceso formativo
con el grupo de Bienestar
al Aprendiz.

Formacién enfocada al
desarrollo psicomotor y
ético a través de
actividades ludicas vy
experienciales, en este
caso buscando general
liderazgo a través de las
actividades deportivas

==y OPPOReno10 56
2024.05:81 11227,
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Presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato o sobre las
acciones encomendadas y
los productos resultantes
de procesos de
aprendizaje realizados
por aprendices a quienes
imparte Formacién
Profesional.

Se realiza el respectivo
informe de abril vy
cargue en plataforma
de acuerdo con los
lineamientos brindados
por la Entidad.

1=

Atender la formacion de
aprendices en el area
especifica del respectivo
programa de formacion,
en las competencias
programadas y los
resultados de aprendizaje
asignados.

Impartir formacién del
area acorde al
programa en este caso
con el complementario
de liderazgo de
actividades deportivas

Aplicar normas, procesos

y metodologias
pedagdgicas, estrategias
didacticas activas,
formacién por proyectos
y los protocolos
institucionales en Ia
ejecucién de la
formacioén.

Adjunto algunas de las
actividades que
evidencian el desarrollo
de estos mecanismos.

Orientar, apoyar v
asesorar a los aprendices
en el desarrollo de
proyectos formativos y/o
productivos en las
respectivas etapas de la
formacion.

Realizacion de fixture
deportivos orientados
al liderazgo de
actividades deportivas

=} OPPOReno10 56
2024.06.07 11:53

BAREMO

2N
3 Ndefechas

4 N de partidos x fechas
5 Ntotal de partidos

e
EFE=:

SHER
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10 | Preparar, orientar, | Ensefianza de medicidn BesclipdionGanerat {(mes 1)
desarrollar, apoyar vy |de examen | = Bajo Peso
evaluar  procesos de | antropometrico como | o -~ Demasiado bajo
aprendizaje con | aprendizaje integral en | [o; puscular Maral
estrategias para el | el cuidado o de la salud | [5; visceral Eacolonte
aprendizaje en los % Agua Parfecto 1
diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral, segln las
necesidades detectadas
en los procesos de
aprendizaje y los
programas  curriculares
vigentes.

11 | Desarrollar  mecanismos | Aplicacion de UBICAR LOS JINETES EN SU RESPECTIVO CABALLO
que faciliten la reflexion, | metodologias de
la innovacién, el espiritu | Educaciéon Experiencial |
investigativo, la | que permiten construir
creatividad y la | conocimiento a través
autoevaluaciéon en los |de la resolucion de
aprendices para su | problemas.
mejoramiento continuo.

12 | Evaluar el proceso de | Evaluar en plataforma

aprendizaje de acuerdo
con las estrategias
pedagdgicas y al
requerimiento de Ia
formacién profesional
integral en las
plataformas

establecidas.

territorio todas las
evidencias de cada
ficha, en este caso
foros.

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

13

Formular, ejecutar vy
evaluar diagnodsticos que
conlleven a la
actualizaciéon y creacion
de disefios, planes,
programas, procesos y
productos propios de las
actividades del Centro de
formacion, acordes con
su especialidad y 4rea de
desempefio, y segun las
necesidades del
entorno.

Formulacién y
ejecuciéon de guia de
aprendizaje enfocada al
programa de GPH vy
GPDES

14

Colaborar en el disefio y
ejecucion de programas
de actualizacion de
instructores del SENA en
aspectos pedagogicos y
de la especialidad en que
imparte Formacion
Profesional.

No aplica para este mes

15

Emitir concepto cuando le
sea solicitado, acerca de
los planes y programas
presentados por
entidades aspirantes a
ingresar a la cadena de
formacién o a obtener
reconocimiento de
cursos, o] sobre
especificaciones técnicas
de maquinaria y equipo,
materiales e insumos
para la formacién
profesional integral.
Presentar su concepto vy
recomendaciones.

No aplica para este mes

N/A

16

Participar en las labores
de montaje y puesta en

No aplica para este mes

N/A
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marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en
la Formacion Profesional
Integral, si es del caso.

17 | Responder por la | Se mantienen el orden
integridad y buen uso de |y cuidado de los
materiales, equipos y | espacios formativos.

demds elementos de la
institucion puestos bajo

su cuidado.
- OPPO Remﬂ(?SG
18 | Incorporar las tendencias | Medicidn de
tecnoldgicas, pedagodgicas | bioimpedancia por

y de gestién, al disefio | medio de bascula
técnico pedagodgico de las | digital.

diferentes acciones de
Formacién Profesional en
su especialidad.

19 | Solicitar y participar en | Asistir a comites de EEF
los comités de evaluacion
v seguimiento a
aprendices de
conformidad con el
Reglamento del Aprendiz

SENA.
20 | Participar activamente en | No aplica para este mes | N/A
las actividades de

formacién programadas
por la entidad en el area
cultural, deportiva,
recreativa, dirigidas a los
aprendices y en los
programas de caracter
preventivo que ameriten
de su apoyo y asesoria,
adicionalmente en
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actividades de bienestar
dirigidas a los aprendices
y funcionarios.

21

Reportar en el sistema
SOFIA PLUS en un plazo
no maximo de 3 dias al
corte trimestral, todas las
actividades de acuerdo
con los procesos que son
su responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informacion y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: a)
Registro de los juicios
evaluativos. b) Creacién
de rutas y asociacion de
aprendices. c) Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos. d)
Comunicar al coordinador
académico
oportunamente las
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendizaje
y hallazgos en el registro
de la informacioén.

Ser realiza el debido
registro de inasistencia
con la ficha presencial
de Instalacion de
sistemas electricos

Consultar Inasistencias de Aprendices

del Aprendiz

Consultar Inasistencias de Aprendices

Inasistencias del Aprendiz

22

Apoyar los proyectos de
Cooperacidon Nacional e
Internacional en los
cuales participe el centro
de formaciéon y en el
desarrollo de
innovaciones pedagodgicas
del drea especifica en que
se desempeiie, mediante
proyectos de

No aplica para este mes

N/A
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investigacion, en
concordancia con las
exigencias de desarrollo
sostenible.

23

Integrar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnoldgicas, para
garantizar integridad en la
formulacién de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas, para la seleccion
de aprendices entre
otras.

No aplica para este mes

N/A

24

Participar en la
programacién y ejecucion
del proceso de induccién
de aprendices de
formacién titulada y el
reconocimiento de
aprendizajes previos
siempre y cuando cumpla
con el objetivo
contractual de ejecutar
acciones de formacion
diferentes a la induccién.

Se desarrolla
orientacion segun
indicacidn

00000

@ @ o @ |
=

Charla Linea de Emprendivient- 20240520, 81756-Grabacion de f reunion

25

Apoyar la programacion y
seguimiento de la
formacién por proyectos
o conjunto de proyectos

por redes tecnoldgicas
que garanticen la
integridad en la ejecucion
del proceso de

No aplica

N/A
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aprendizaje en caso de
ser designado como
gestor de proyectos.

26

Dar correcto
cumplimiento a su objeto
contractual; el instructor
contratista no puede
suscribir otro contrato en
diferente  Centro  de
Formacion o
dependencias del SENA

Se anexa la declaracidn
bajo juramento de la
no subcontratacion

27

Colaborar  activamente
con las disposiciones
sobre aseo y orden de los
ambientes de formacion.

Se deja en orden los
espacios de formacién,
terminada cada sesién.

28

Apoyar la gestion
contractual del Centro de
Formacidon requerida en
aspectos técnicos segun
las  necesidades para
adquisicion de bienes y
servicios requeridos para
la formacion.

No aplica para este mes

29

Usar racional y
adecuadamente los
materiales de formacion,
equipos, herramientas e
infraestructura con que
cuenta el Centro de
formacion para el
desarrollo de su actividad
misional.

Uso adecuado de los
espacios de formacion

Declaracién bajo I gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo Ia gravedad de juramento que durante el periodo objeto de

cobro SI, NO_X_ he suscrite otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)

cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracién de acuerdo con lo
establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los

contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de seffalar SI, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago debers quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos

relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_del periodo objeto de cobro.

0PPO Ren010 56
O S oy soa

N/A

P
SIFICACION SEGUN EL,TIFZM,,

30

Reintegrar los materiales
(libros y/0 ayudas
diddcticas, etc.) y equipos
dentro de los plazos
estipulados y presentar el

No aplica para este mes

N/A

GTH-F-062 V10
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paz y salvo
correspondiente para el
ultimo pago.

ANEXO 20 OBLIGACIONES GENERALES CONTRATO CO1.PCCNTR.5834859

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Acatar la Constitucién Politica,
la Ley, los principios de la
contratacién estatal y las
demas normas concordantes y
complementarias

Cumplir con las
obligaciones segun
normativa.

(2]
MANUAL ROL

INSTRUCTOR

NUEVA PLATAFORMA TERRITORIUM

cuANDOCIZZIMOS,

Responder por el adecuado vy
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato (Electrdnico o fisico)

Cumplir Con las
obligaciones mismas
del contrato y las
asignadas por la
Coordinacion
Académica.

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato
sean convocadas

Asistir a reuniones de
EEF y comités citados

Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en

No aplica para este
mes

N/A

GTH-F-062 V10
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ejecucion de sus obligaciones,
debidamente  inventariados
conforme a las normas vy
procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacidén y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucién o del
vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
qgue le hayan sido asignados
para el cumplimiento del
objeto del contrato

No aplica para este
mes

N/A

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacién y gestién del SENA
requeridos para la ejecucién
del contrato y al finalizar el
mismo, informar para su
desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la
informacién  conocida por
estos u otros medios durante
la ejecucion

Uso adecuado de las
plataformas asignadas,
en este caso Zajuna
para evaluar

Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado
Colombiano, en relacién con la
ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el
mismo

No aplica para este
mes

N/A

GTH-F-062 V10
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Solicitar autorizacién escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos en
los lineamientos de la Entidad

No aplica para este
mes

N/A

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA,
segun la normatividad vigente

No aplica para este
mes

N/A

10

Entregar el examen médico
pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién
General y/o sus homdlogos en
los Centros de Formacién y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma,
el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos
establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18

Entregado en el
sistema SECOP Il

11

Adjuntar el certificado de
aprobacion de los
conocimientos basicos del
Subsistema de Gestiéon de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

Renovacidn de la
induccion de SST

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAXE - SENA

Hace constar:

dez p de la entidad,
nto al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
4.6.11., Pardgrafo 2.

GTH-F-062 V10
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12 | Mantener actualizados los | Constante revisiény s
sistemas de informacién sobre | actualizacién del dirve
los cuales se le haya asignado | de la coordinacion en i
usuario y contrasefia durante | titulada virtual, y s
la ejecucién del contrato y | actualizando los juicios
entregar al supervisor las | de evaluacion de las a
evidencias del estado en que | fichas de induccién e
se encuentre, en los informes
de  ejecucién  contractual e
parcial o final
13 | Realizar los pagos al SISS | Se deja evidencia del
(salud, pensién y riesgos | pago de la planilla
laborales) de acuerdo con la | correspondiente al
normatividad vigente, | Ultimo mes de trabajo.
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por Ila
entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total
o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que
disponga la ley
14 | No subcontratar las | No aplica N/A

actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta
se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual
deberd tener en cuenta que no
podrd vincular menores de
edad, dando aplicaciéon a la
Resolucién No. 1677 de 2008
del Ministerio de Proteccién
Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia,

GTH-F-062 V10

14




4
SENA

N

sobre los derechos de los nifos

15

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
contrato (Electrénico o fisico) y
en todo caso con la debida
autorizacion de quien
corresponda

No aplica

N/A

16

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

No aplica para este
mes

N/A

17

Guardar reserva de Ia
informacién asociada al objeto
contractual que repose en
bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos,
claves o contrasenfas,
respondiendo penal, civil vy
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581

Manejo de Drive con
informacién referente
a las obligaciones,
incluyendo
grabacionesy
documento de las
actividades realizadas

Miuridad > Meet Recordings

Fi

1]
i
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de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen

18

En  cumplimiento de lo
dispuesto en el pardgrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 vy del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar
gue se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos
podrdan acreditarse mes
vencido y uUnicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes
al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

Se deja evidencia del
pago de la planilla.

19

El contratista deberd cumplir
con los protocolos de
bioseguridad para mitigar,
controlary realizar el adecuado
manejo de la pandemia
generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los
lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

N/A

N/A

GTH-F-062 V10
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20 | Las demds que sean necesarias | No aplica para este N/A
para el cabal cumplimiento del | mes
objeto contractual

PARAGRAFO PRIMERO: En | No aplica para este N/A
caso de requerirse el | mes
desplazamiento del contratista
para desarrollar actividades
relacionadas con objeto del
contrato, serd informado por
parte del supervisor para que
adelante las gestiones
necesarias, bien sea dentro del
territorio nacional o fuera de
este, de conformidad con lo
establecido en la Resolucién
092 de 2015 o la que la
modifique y se encuentre
vigente

PARAGRAFO SEGUNDO: El | No aplica para este N/A
contratista se obliga a legalizar | mes
los gastos de desplazamiento
causados en las Ordenes de
viaje, dentro de los 5 dias
siguientes a su finalizacién.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

17
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecuciéon contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No0.77734642 de la planilla, del operador miplanilla del mes de mayo de

2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Y fl‘ A .r/{
A ] AL
) et

Omar Alberto Lamprea Mendez

Contratista

C.C. No. 1.032.455.089 de Bogota

GTH-F-062 V10
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Recibi a satisfaccion:

Firma
Alba Lucia Olmos Trujillo
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5834859

Coordinador Académico
Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de

cobro SI___ NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)
cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracién de acuerdo con lo
establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los

contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar SI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago deberd quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos

relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

19
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Informe y evidencias mensuales

Obligaciones

Ejecutar las actividades de formaciéon profesional integral que le sean asignadas en su

programacion.

@O SilverC
CO 2024.05.18 10:12
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Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la

Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA "'

7se-m Noperytiyma ey /‘qQ
A SEGURIDAD VYV SALUD EN EL TRARB Q) 0 b
it S 'G.'};Q;.;E& it

Hace constar:

Que el Sr(a) OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1032455089 realizo el dia 11/02/2024 la induccion en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

21
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Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién
y gestion del SENA, que requiera para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacién

conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato.

Curso: DESARROLLO DE MEDIGS GRAFICOS VISUALES (27581... JAVIER EDUARDO MARTINEZ AR
Evidencia: Folleto de lesiones més comunes en el trabajo o vi... GONZALEZ | Cambiar usuario billl-»
Ver todos los envios - i e i é U cize de tabla
1021663735, eduardomart\620@qmall.com 3de3'W Restablecer preferencias de tabla
L@ FOLLETO.pdf 28 de abril de 2024, 13:38
» Comentarios (0)
Calificacién
Calificacion sobre 100 (2]
100
Calificacién actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacién =
‘1 A* B I E £ EE &N QW ¢ @ yp @
Cordial saludo Javier
Felicitaciones por la entrega del folleto, denotas entendimiento al implementar conceptos de los tipos de tejidos
afectados y la clasificacion segun la actividad mal ejecutada.
Curso: DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (27581... INGRITH XIOMARA GOMEZ MEDINA —_—
P — il , i R ; : =4 | Cambiar usuario ¥ -
\,f\.qder cia: IFGJIetc de lesiones mas comunes en el trabajo o vi... 1000217230, xaomar’agOBS@gma[l.com
or to < envio L
aritapos losenvis 1de 2'W Restablecer preferencias de tabla
L.gq LESIONES Y PAUSAS ACTIVAS.pdf 24 de abril de 2024, 19:56
» Comentarios (0)
Calificacién
Calificacion sobre 100 2]
100
Calificacion actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacion =

‘1 Av B I CL”_N@EFB@IIL‘H#O

Cordial saludo Ingrid

Excelente presentacion de la evidencia, muy bien desarrollado cada conceptos, teniendo en cuenta tambien el
tipo de lesion y la zona afectada, lo Unico por mejorar seria el titulo de esfuerzo, cambiarlo por movimiento

22
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Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar a la entidad a través del
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién

contractual parcial o final.

Compartido c... > « > 2.3, TRIM Il - FASE PLANEACION- COM- PPROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISM... > Materialde apoyo ~ z= B

iBlen hecho!

GO Lol (Whale donel)
EXCELENTE 5170
BUENA 3650 - . T
HEGULAR 1935 g |
MALA o8 LY ‘ =

M 1910-11-ladrillo.jpg [ baremo corregido.pptx EE  Bien-hecho.~Ken-Blanchard... [ caballos movibles.pptx
—

° 5 2 Omar Lampres

[  linea para dibujarpdf B Microy macro ntrientes.pdf Wl PausasActivas__1662770df.. B8  Testcapacidades Fisicas.pdf [Z TESTSnFISICO___66615b04..

W whatsApp Video 2021-09-21...
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Participar en proyectos y programas tendientes al desarrollo de las capacidades fisicas,
psicoactivas, éticas, morales, sociales y los valores que requieren los aprendices para

avanzar en su proceso formativo con el grupo de Bienestar al Aprendiz.

OPPQReno10 56
b= 2024053111227

24
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Presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato o sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por

aprendices a quienes imparte Formacién Profesional.

25
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Atender la formacién de aprendices en el drea especifica del respectivo programa de

formacién, en las competencias programadas y los resultados de aprendizaje asignados.

OPPO Reno10 5G
2024.06.07 11:53
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Aplicar normas, procesos y metodologias pedagodgicas, estrategias didacticas activas,

formacién por proyectos y los protocolos institucionales en la ejecucion de la formacion.

BAREMO

EXCELENTE 61-80
BUENA 4160
REGULAR 26-40
MALA 0-25
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Orientar, apoyar y asesorar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o

productivos en las respectivas etapas de la formacion.

Dispesicin de pagina. Fonmulas  Datos

Ve deses hacer!

Chmat Lamipres Mendez ‘j‘i 63|

& Comparti

<]

SRR
PoMtapapeles fx Fuente Alineadan Himera Estitas Celdas Edidn
0 ’ X v Kk a
; B & D E F H | J
1 |
2 N # 6
3 N de fechas 5
4 'N de partidos x fechas 3
5 N total de partidos 15
6 |
7 1 semana 2 semana
8 Fecha 1 martes Fecha 2 jueves Fecha 3 martes Fecha 4 jueve
9 1 2 1
10 6 3
1 c 5 4
12
13
14
' Hopl | @ S ] [+]
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Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje con estrategias
para el aprendizaje en los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién
Profesional Integral, segun las necesidades detectadas en los procesos de aprendizaje y los

programas curriculares vigentes.

Descripcion General {mes 1) Descripcion General (mes 1)
IMC Bajo Peso IMVIC 23.3
% Grasa Demasiado bajo | *e Grasa 19.0
% Muscular Normal % Muscular |26,7
% Visceral Excelente % Visceral |6.5
% Agua Perfecto 1% Agua 56.5 1
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Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexidn, la innovacidn, el espiritu investigativo, la

creatividad y la autoevaluacion en los aprendices para su mejoramiento continuo.

UBICAR LOS JINETES EN SU RESPECTIVO CABALLO

1. NO SUPERPONER LOS CABALLOS.
2. NO DOBLAR NIDIVIDIR LOS JINETES

GTH-F-062 V10
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Evaluar el proceso de aprendizaje de acuerdo con las estrategias pedagdgicas y al

requerimiento de la formacidn profesional integral en las plataformas establecidas.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Centro de Formacion:

D5 06 2024
2822616

5209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

Tipo de Documer TNGmera de Documer - momhre

Aeellid,

de

Funcionario que registro el juicio evaluative

v

T 1012349514 JUAN PABLO CUBNCA OVALLE 538250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA [AFROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
|APLICACION DE FUNDANENTOS DE NUTRICION E HIGIENE MENDEZ

] 1021673032 AL EX ESTEBAN RICOHERNANDEZ  [638250 - PRACTIGAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA [APROBADO|CG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
[APLICACION DE FUNDANENTOS DE NUTRIGION E HIGIENE. MENDEZ

T 1032179245 SAMUEL FINEDA VERGARA  [638250 - FRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA A FROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
|APLICACION DE FUNDANENTOS DE NUTRICION EHIGENE. MENDEZ

cC 1034856472 KAREN ANDREA DIAZ REGINO 638250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA [APROBADO|CG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
AP ICACION DE FUNDAMENTCS DE NUTRICION E HIGIENE MENDEZ.

T 1043209976 KEINNER JOSE MEDINA HERRERA  [838250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTELA [APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
[APLICACION DE FUNDANENTOS DE NUTRICION E HIGIENE. MENDEZ

T 1073816206 STEFARIA MORALES CONDE  [838250 - FRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA [AFROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
[APLICACION DE FUNDAENTOS DE NUTRICION E HIGIENE. MENDEZ

T 1074812180 [ANA MARIA LARROTA CASTILLA |638250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA [APROBADO|CG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
APLICACION DE FUNDANMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE MENDEZ

T 1141115719 CESARDAVID ROMERO LOZANO  [838250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA [4PROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
[APLICACION DE FUNDANENTOS DE NUTRICION E HIGIENE. MENDEZ

PRT 6949704 RIXI VALENTINA GOMNZALEZ MORENO [838250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA [APROBADO|CG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGENE IMENDEZ

Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: TE62024
Ficha de Caracterizacion: 287616

Centro de Formacion:

9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

Tipo de Docume TNimera de Documer » |Nombre + |Apellidos + |Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluative

il 1012349614 [JUAM PABLO (CUBMCA OVALLE 636251 - BIECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMENTO APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
F}SICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMENTD DE LA CONDICIGN MENDEZ

T 1021673032 ALEX ESTEBAN RICO HERNAMDEZ 1638251 - EJECUTAR ACTIVIDWADES DE ACCNDICIONA MENTO APROBADC|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
F}SICO ORIBNTADAS HACIA EL MEJORAMENTO DE LA CONDICION MENDEZ
Cioics ChIL A s TS DRSS S

il 1032179245 SAMUEL PINEDA VERGARA  |838251 - BIECUTAR ACTVIDADES DE ACONDICIONA MENTO APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FjSIGO ORIENTADAS HACIA FL MEJORAMENTO DE LA CONDICIGN MENDEZ
CICirs Ch)C S VTS DOAN TN S

CC 1034656472 KAREM ANDREA DIAZ REGING 636261 - EIECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
F\:SIOO CRIENTADAS HACIA EL MEJORAMENTO DE LA CONDICION MENDEZ

T 1043258976 KENNER JOSE MEDINA HERRERA 635251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMENTD APROBADO|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMENTO DE LA CONDICION MENDEZ
Cioics DRl os CeTTAT DoAY S

T 1073816206 STEFANIA MORALES CONDE 1638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONA MENTO APROBADOICC 1032455039 - OMAR ALBERTO LAMPREA
F:lSICO ORIENTADAS HACIA B MEJORAMENTO DE LA CONDICICN MENDEZ
Cicir s ChLme S TV TS DOAD TR S

al 1074812180 AMA MARIA LARRCTA CASTILLA [838251 - BJECUTAR ACTIVIDWDES DE ACONDICIONAMIENTO APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
F\:SICO ORIENTADAS HACIA B MEJORAMENTO DE LA CONDICION MENDEZ
SiCir s Chi e STV TS DRON TN Sl

i 1141115718 CESAR DAVID ROMERO LOZAND 638251 - BIECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMENTO DE LA CONDICION MENDEZ

FFT 6948704 RIKIVALENTINA GONZALEZ MOREND 1638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONA MENTO APROBADCICC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMENTO DE LA CONDICION

Cioir s Dol AC A TIVTAC DDA eI R Y e

MENDEZ
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Formular, ejecutar y evaluar diagndsticos que conlleven a la actualizacién y creacién de

disefios, planes, programas, procesos y productos propios de las actividades del Centro de

formacidn, acordes con su especialidad y drea de desempefiio, y segln las necesidades del

entorno.

SEMA

N

PROCESD DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE - CULTURA FISICA.

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacién del Programa de Formacién: TECNOLOGIA EN GESTION DE PROYECTOS OE
ODESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

= Chdigo del Programa de Formacidn: 122107
= ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS DE VIDA SALUDABLE
= Fase de planeacon.

= Actividad de proyecto.
‘ertficar la calidad, vigencia, perinendis y aulenticidad del plen de mejoramiento, presentando wna
matriz de evaluactn

=  Competencia.
Promover la inleracobn iddnea consigo mismo, con bs demas y con la natuwrakeza enlos conlexios

iahorsl y social

= Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Desamollar pemmaneniemente las habilidades psicomofices y de pensamienio en la ejecudon de los
proceses de apendizaje.
Aplicar icnicas de culwra flsica para el mejoramienio de Su expresidn conporal, desempeo laborsl
segin B naturalers y complepdad dd dres ocupackonal.

= Duracion de la Gula: 48 Homs

Z. PRESENTACION

Desde hate muchos &8Mos & cusrpo humano ha venido fenlendo diferentes rasformaciones y evolucones
donde sliempre ha estado presente el aclo molr como e dinamizador de los procesos, 85| mismo, el
movimienie humano inencionado tiene como caracier|stica prncpal promowver habitos y estilos de vida
saksiables en las comunsdades. La presente comps=tencs resalis s importanca de gensrar un especio pars
dicho facior, donde se inlemelacionen diferentes manifestaciones de la vida social y colidiana; no podemos
hablar de chiliz 3c6n sin movimisnio, y Que Mejor que wn espado de encuentro académico para develsr sus
miiitiples manifestaciones s oo cullurales. Esta Catedra deportiva se realizard con el in de fomeniar un estlo
de vida fisica y mentaimente saludable a través de ia Bcthidad fisica, y 8al mismo ampliar bos cofloorm Enik
acerca de las generalidades e imporianda del ejercico flsico, la buena nuiricon y bos depories, aplicada al

mnind o nnndico kool dlo corlo. nanerom o
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Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demds elementos de la

institucion puestos bajo su cuidado.

OPPO Renol10 5G

h 2023.11.07 20:41
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Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestion, al disefio técnico

pedagdgico de las diferentes acciones de Formacién Profesional en su especialidad.

34
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Solicitar y participar en los comités de evaluacién y seguimiento a aprendices de

conformidad con el Reglamento del Aprendiz SENA.

0 © 0i4242 a

Separar  Chat Gente  Participar Res

6:07 Wl -

Con esta cuents, na se permite la

to Iniciar sesion
edicién en su dispositivo, P... mas

COMENdada: una

ente de este ar.. més Al

VVENA | T T
R

TRIBLKION FSCA INTESHAIONGL

s T Albalucfa Olm...  Catalina Gu.. %

Myriam Buitrag...

Produe

Fi 2613
SIS PRy
NI NG

viana Andrea Cuartas Gonzélez
[
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Reportar en el sistema SOFiA PLUS en un plazo no maximo de 3 dias al corte trimestral,
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacidn y su coherencia en el proceso formativo, tales
como: a) Registro de los juicios evaluativos. b) Creaciéon de rutas y asociacidon de
aprendices. c¢) Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos.
d) Comunicar al coordinador académico oportunamente las anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendizaje y hallazgos en el registro de la informacién.

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 2822616 - INSTALACION DE SISTEMAS

5 il - @
Caracterizacion® ELECTRICOS RESIDENCIALES Y =<
COMERCIAI FR F
Consullar Aprendiz TI 1033702851 ANDRES FELIPE PEREZ GELVES o ¢
o
Inasistencias del Aprendiz
] 03/05/2024 : 03.’05!é024 o SIN JUST{Fi‘CACIC‘)‘N 4
10/05/2024 10/05/2024 SIN JUSTIFICACION 4
17052024 170572024 SIN JUSTIFICACION 4
Pagina 1 de 1
Consultar Inasistencias de Aprendices
Consultar Fichas de 2822616 - INSTALACION DE SISTEMAS = @4
Caraclerizacion® ELECTRICOS RESIDENCIALES Y
COMFRCIAI FS o
- TI 1033709006 BRANDON ESTIVEN FORONDA
Consultar Aprendi o
onsultar Aprendiz P o«
Consultar Inasistencias
Inasistencias del Aprendiz
03/05/2024 03/05/2024 SIN JUSTIFICACION 4
10/05/2024 10/05/2024 SIN JUSTIFICACION 4
17/05/2024 1710512024 SIN JUSTIFICACION 4
Pagina 1 de 1
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Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de
formacioén titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla

con el objetivo contractual de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccion.

Charla Linea de Emprendimiento-20240520_181758-Grabacion de la reunion

37
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Dar correcto cumplimiento a su objeto contractual; el instructor contratista no puede

suscribir otro contrato en diferente Centro de Formacion o dependencias del SENA.

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de

cobro 51 NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)
cual{es) se encuentra(n) en ejecucidn; la anterior declaracion de acuerde con lo
establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los

contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar §l, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago deberd quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos

relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

38
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Colaborar activamente con las disposiciones sobre aseo y orden de los ambientes de

formacion.

=—— OPPO Renol0 5G
L 2023.11.07 20:41
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Usar racional y adecuadamente los materiales de formacion, equipos, herramientas e

infraestructura con que cuenta el Centro de formacion para el desarrollo de su actividad

misional.

|ON SEGUN-EL

| ASIFICAC

40
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Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

contrato (Electronico o fisico).

OPP0O Reno1U
024.05 41094 4
D .

41
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Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

LHMESAHEULLL UE LA HEUTELATY

1. Bienvenida y verificacion gudrum:
2. Asistentes:
3. PROGRAMAS DE MIVEL TECNOLOGD
FICH& 2721300
Denominscicn: DES&ARROLLO DE BMEDIDS GRAFICDS WISUALES
Fechs Imicio: 27/03/2023
Fecha Fin Lective 2771252024
Fecha Fin: 26/ 062025
Mivel de Formacidn Tecndlogo
- - r 7]
Components Instructor & Gestidn y Movedades
cargo

Hay 17 aprendices en formacian.

Técnico miarlen La aprendiz YIURAMI CARABALI SOLIZ, aparscs =n =l centra de
Herrera calificaciones debiendo warias evidemcias, no obstante, yo e he
Ferez =nwviado pantallazos, me he comunicado con ella y aduce que todao o

hz colgado en la plataforma, entonces, agradezco =l equipo ejecutor
revizar lz situacidn de estz aprendiz.

Por lo demas todo transcurre con normalidad.

Pido al equipo ejecutor, hacer el alistamisnto de sus evidencias en la
nu=sva plataforma.

Usar el modelo de la guia ava, para colgar las grabaciones: grabacion y
resumen conferencia web, tematica f fecha.

Transwerszal Cultura amar Los 16 aprendices que trabajaron en la competencia estén aprobados v
Fisica Lamprea swvaluados en plataforma, el caso de vurani Carabali, == reviso y i3 aprendiz

solamente realizo una entregs de las 4 evidencias trebajadas en 1z fass,
I:\E.rc no 1z aprobd porgue no cumplia con kos lineamientos orientados en la
s=si0n, las demas evidencias ne las entrego. La competencia de

emprendimisnto inica el 22 de septiembre.

42
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SENA

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién

y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,

informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacién

conocida por estos u otros medios durante la ejecucion.

Entrega

Borador (G enviado)

Calificado

El aprendiz puede editar esta entrega

8 INF f 3 de junio de 2024, 15:33

» Comentarios (0

Calificacién

Calificacién sobre 100

0

Calificacién actual en & lioro ge calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacién =2

1 |A B|J | |E EEE| | @R QX & md ke

[}

ptos estan bien desarrollados, dando una orientacion especifica para

a % #O03 4L 09

€« > O 7B 25 zajunasena.edu.co...

7184734, omar.moreno.torres@.. 3

€ sprendiz no pusds editer estz entrega

+ (20 palaras)
Cordial saludo,

Agjunto entrega correspandiente, Pido disculpes, hasta ahora me estoy poniendo al dfa con los ComMpromisos. AQradezeo

5 de junio de 2024, 08:51

v Com

Calificacién

Calificacién sobre 100 L2

Calificacién actual en e libr de calificaciones
A

Comentarios de retrealimentacion L

1||A~|B | T

Cordial saludo Omar

La informacién suministrada esta muy bien desarroliada y es tu'aprendizaje en al formacion,

sin embarge, este espac

Motificar 2 los aprendices @ @ ‘Guardary mostrar siguiente Reiniciar

te las

2 mas enfocado 2 conocer esp tivas de etapa productiva,

Ec

P € U @ O

@

Formacion Virtual

2 1 82 ©§ & ¢

dit PDF~  Add Text  Add Picture PDFtoWord~  PDF to Image Highlight~  Text comment

Perform OCR. X

This is a scanned PDF. You can perform OCR
to make it editable and searchable.

cnmiase
ity

FaRERACINEX
BuveCras
FroucTIos

¢ B Oachivo ClusersiAs. @ Yr & @ O3 S 09

AA4-EVO1

evaluacién  Evidencias de aprendizaje
* Evidencias de conocimiento
« Evidencias de desempefio
s Evidencias de producto
r 05 de aprendizaje
Plande * Académico
mejoramiento « Disciplinario
Tramites de + Traslado
Z « Aplazamiento
gestion T+ Reingreso
administrativa * Retiro voluntario

Titulada
?

[+ Contratodeaprendizaje

H « Vinculacién laboral
Alternativas Jd ¢ Participacién en proyectos productivos
de seleccién « Apays a entidades estatales, ONG y SA L

« Moniteria
L« Pasantias
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SENA

Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado

usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las

evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidon contractual

parcial o final

# - |[NOMEBRE * |CEDULA  ~ |CORREQ " |[CUADRO SINOPTH ~
1|ANGIE PAOLA BERMNAL LEIWVA 1018405504 |angiegibbor@gmail comn 100
Z|ANA MARIA CARDEMAS WILLA 101 T71E6136|anacardenas0702E& gmail com 100
I|ANGELA MARIA CAMACHO RODRIGUEZ 100252 8402 | angelaanodril @ gmail com 100
4| ANDRES MAURICIO GONZALEZ CALDEROMN 1095510354 | sonea lercaldenona ndresma unicio & gmail. com 75
S|AHANDRES ALFONSO HERMANDEZ LANDIMNEZ ForF214E3|andres hiFSEyahoo.com
S|AHAMDEES SULIAN HOME HERMANDET BDD2300E|andjhome @ gmail. com
F|ABDI NEHEMIAS LEDESMA CASTRO 1001 0EA531 | castroa driana 150 gmail.com 80
ElaMa MARIA MENDOZA SALGADD 107352 7650|maniasalzadol 1073 @ gmail com 100
S|ANDREA CAROLINA RICARDO DIAZ 10565744456| carolyna020E@ gmail. com 100

10| BRAYAN CAMILO ESTUPIRAN CHACON 1052E30405| brayanestupinanbed 7@ gmail. com 100
11|BRITNEY STEPHANYA GARCIA MARTIENZ 1023364605| britneyestephania2 && gmail. com 100
12 |BIANKSA MAROQUET DOWAL 10351063 50| bianka marguez 200E gmail com 100
13| DADIANA PAOLA ALMANZA ORDORER 1020E03 300| dianitaderodriguer@outiook. com

14| DEMMA IARARILLO LEDEZRMA 1013653400| jdannai 16& gmail com 100
1S|DWVDAMIELA VARGAS ACEWEDD 105480RSER| Dvargasac@unal educo

16|ESTHER WALENTIMA BURGOS WALDES 1021357373 |valentinabv530 @ gmail. com 100
1T|ERIKA ROCIO CAMARGD SANCHEZ 1005311 75E| camargosanchezl i @gmail.com 100
1E|HILARY GABRIELA MENDOZA MEDINA 1005555897 | hilarymendozameme1 23 @ gmail. com 100
19| HEIDY YOHANNA MNAVARRD ORDONEZ 11441 80427 | heidy _ynavamo@soy. sena edu. oo 100
20]1VAN ANDRES DE LEON RAMIREZ 10315446021 |panchutas 176 hotm: Do 100
Z1JENNY KATTERINE CARRILLO ALARCON 52952 534 charstepha nie@hotmail com 100
22| JUAN DAVID DELEADD ENCARMACION 1011201 580|juandelzadol 01105 & gmail com 100
ZI3ITHONWILSON S| LWA CHAWVET 1010052 743 | ajhomwiltE@ amail.com 100
24| TUAN DAVID ZAMUDIO ROA 1021666502 | juandramudion® gmail. com: 100
25|LAURA YURAIMA MIRYANDE ACOSTA ACOSTA 1D52ES3224 | miryande. acostaacosta 0@ gmail com 100
2ZE|LAURA DANIELA BARRERA MARTINEZ 1025504032 | danmybmdE & hotmail com 100
Z7|LEYDI LORENA BELTRAN URANGDO 1018505300 leidylorenaura ngoos@ gmail. com 100
2E|LAURA SOFIA CORTES LONDORO 10244865112 | cortes]. sofi@gmail. com 100
2S|LUZ ALEMANDRA LAZO ORTIZ 1006E161 38| alexandra 10o0iazo@ gmail. com 100
SO|LAURA SOFIA RAMIREZ RIVERA 10053083 80| lsusofia2 B01 @ gmail. comy 100
F1|LEISON ANDRES RODRIGUEZ USLHA 10037561 50| break trough. 1057 @gmail. com 100
3Z|MARLA DEL MAR AMGEL GUARIM 1088346085 mariadelmarangel c@gmail.com 100
33|MARIA MONICA BARRERD GOMEZ 1022827434 | mariambegh@ hotmail. com 100
34| MARISOL CRUZ PERA 1070516666 edicope 1 1 @hotmail. com 100
IS|MEMARCO TULIO ESCOBAR GARCIA 113136483 R5| dimaes @ lve. com.ar

2977852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977E52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977E52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077B52-VENTA DE PRODUCTOS EM LINEA
2077B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2877B52-VENTA DE PRODUCTOS EM LINEA
2877B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2877B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977852-WENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2877852-VENTA DE PRODUCTCS EN LINEA
2877852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2877B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077852-VENTA DE PRODUCTCS EN LINEA
2877B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977B52-VENTA DE PRODUCTCS EN LINEA
2977852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2877B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977E52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2977852-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
2077B52-VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA

HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BUREOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGDS
HILD& BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS
HILDA BURGOS

2895500 DMAR LAMPREA
2896570 OMAR LAMPREA
2596500 OMAR LAMPREA
2008500 OMAR LAMPREA
2008E03 EDGAR GAITAN
2008500 OMAR LAMPREA
200€500 OMAR LAMPREA
208RE03 EDGAR GAITAN
2895500 OMAR LAMPREA
2855500 OMAR LAMPREA
209RE03 EDGAR GAITAN
2885500 OMAR LAMPREA
208RED3 EDGAR GAITAN
2888500 OMAR LAMPREA
2886570 OMAR LAMPREA
2855503 EDGAR GAITAN
2885500 OMAR LAMPREA
2888570 OMAR LAMPREA
2056500 OMAR LAMPREA
2008503 EDGAR GAITAN
2008503 EDEAR GAITAN
2008503 EDEAR GAITAN
2896570 OMAR LAMPREA
2008503 EDGAR GAITAN
2895500 DMAR LAMPREA
2896500 OMAR LAMPREA
2005503 EDGAR GAITAN
2896500 OMAR LAMPREA
2008503 EDCAR GAITAN
2008500 OMAR LAMPREA
2008E03 EDEAR GAITAN

oc

24574075 GLORIA EDITH

e 32752050 ZAFIRQ VIS

o 26607003 ZINAIDA

cC 24ET3150 CLAUDIA MARIA
cC 1128461214 SIMON DARID

cc 1118551510 MEIFY KATHERINE
cC 1115013162 KAREN DORELY

cC 1143458372 MICHELLE ORLLY
o 20895851 ALICIA

cc 17877503 JOSE EDUARDO

cC 1151954783 YASSIR CARCLINA
[+l 34322485 FLOR DE LIS

frles TB4ER5G0 MIGUEL ANSEL

vl 6200708 CARLDS FELIFE

oC 55186537 ELIZABETH

hil 1010962268 SOPHIA ANTONELLA
frled 04451005 EDWARD HARVEY
eie S1181771 JOSE ALEMANDRO
oc 518E1560 ENEIDA CARMENZA
e 51873658 ANA YOLANDA

C 35534000 SONIA ESPERANZA
e 53074850 LEIDY DIANA

o 52062259 PAULA VIVIANA
fele 52347748 AURACARCLINA
oc 1106770945 NIYIRETH

ue 1037946595 HERNAN DARID

o 1005235509 MARLYN ALEJANDRA
fele 1023854447 JONNY MAURICIC
oc 1018342338 VICTOR ALFONSD
cc 1072424115 WENDY LIZETH

cC 1015927067 MARIA CLEMENCIA

ALFONSO SUAREZ APROBADO
GUERRA BELTRAN APROBADO
RAMIREZ SANTOS APROBADOD
QUINTERD QUINTERD APROEADOD
REYES TABARES

HERRERA TORRES APROEADO
PEREZ VELA

ROLOM CASAS

AMNGEL SABOGAL AFROBADO
MENDOZA NUNEZ APRDBADD
RUIZ PASTRANA APROBADO
BENITES PATIfiD APROBADO
BERMAL REYES

RODRIGUEZ LEMOS

DiAZ

SAMDOVAL RODRIGUEZ  APROBADO
SAMCHEZ SALINAS APROBADO
RUEDA SANCHEZ APROBADD
MANCERA NIfiD APROBADD
SILVA CASTAREDA

ORIVELA 5054

SAIANOSICA SERNA APROBADOD
MORENO APROBADOD
PINECA

SAMCHEZ CONDE

MARTINEZ GIRALDD APROBADOD
RINCOM GUEVARA

URREA MARTINEZ APROBADO
GAVIRIA JARAMILLD APROBADO
FLOREZ ESPINEL APRDEADD
ARANZA DIAZ APROBADO
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Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad

vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en

efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de

incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

oi:compcnsar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOSDE LAPLAMLLA
TFO MIMERD HOMERE TELEFOND CORREQ | PLAALLA | FECHARAGD ASDTIAA
ASDOADA (DU SRR cmrfnin
MR ABERTOLAMPREA  |0ra 1030 8 SESINT & - mwimnes | wo
« EEASE0E plessiioy jitelatn et | siama am " TPO | FECHAPAGD | MIMERD
sALD ' [
FORMA CLASE MOMBRE i o000 swwn | smuoso P
PRESENTACKN |  APORTANTE SUCURSAL WEil s, ERIR L TOTAL & PAGAR
MCA |- Inepandienis: HOGOTA D.C. BOGOTA DC. a i Tane: ! b Mo mem
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Catige S [ [ Cotieasion Obligatoria | UPC Adisional Intapaidadis Lizanti Masrmidad et | Vabrlon T a Fuge | M. Afladia
ara
[ [ vake  fha [ vaw Cuzaeitn
FR17 Famisanar EFS EIELT 2800 o | | o [] o 215000 1
Cofiracidn AporeVolunado | ApesteVoluiade | Aporerse. | spererse. ValorMora | Vaor Mora Ho.
Cadligo AFP Hombre T (s e el A o | muasbtora | YalrMo . Totala Pagas s
23001 Catonies HITHLE TE100 ] [] [] [] [] [] 175200 1
TOTALES RIES008 L ABGRALES
Caign ARL [ [ Coimeiin I Apodes Owes | ValorMetn | Dias | VilorMor | Subeotd | Mo Radieate | ValwSadod | Fonds | ToudaPagar | Mo ASEades
Onligatoria | Mo, Autorieacitn | valer sswmns | Comaeitn | Mora | Cotkarin | Commeitn |samoafuwr|  Faor | sostara
14-23 Fditha Stguics Eooiiims | o | 2000 [ [] .00 o .00 1
TOTALES CAJAS
Caabge CLF | Hoenbre | T | ValorAports | Dias Mora | Valer Mom Aports |Tudah9-| mn-.uml
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSIETEMA
Vilor Apote DisMon | ValorMoraApore | ToldaPagar | WeASss Tipe e LA Tossta Pagar
Rupofiadas RP yMoa
SEHA Sdud 1 200 215000
[ { [ { [ { [ [ e Fersidn 1 520 75200
e Ries s Laboeakes 1 5.0 a.m0
[] | ] | [] | [ [ @ coF [ [] []
T3 E [ [ []
| T | T e n n n
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En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe

acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar.

lacompensor Imiplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTAMTE DATOS DE LAPLANLLA
™0 MIMERD MOMERE ARDRTANTE DIRECTION TELEFIND CORFED PLAMLLA | PRCMAPAGD ASCEIAA CANTIND
ASOQADA (TR ISR, I
OMAR ALEERTO LAMPREA 3 1020 # ZESINT & SWPLLACDS we
o JiB2eE508 0TS | blomax | om TPO FECHA PAGO | MIMERD
MEMER AR PRRAFRN B ¥ PLAMILLA | [DIAMETIARD) | PLANILLA T | e
FORMA CLASE HOMERE PERIODD SALLD | PoRIORO PENGIONES
PRESENTACKS PORTANTE SUCUREAL CODGD TOTAL APAGAR
ey I- Inmpandne B0S0TA D.C. BOGOTA DC. 2 it TN L Amevnc | e P
DETALLE POR COTIZANTE
PO A CATEANTE. | IFORM AQSR NOVIDASES | P s RIZIG0 LASORALES ar FAANEALLS
5
HAnHH < o | e i
B s | i e e i 1 - R e i e e B - B S B B R AL A A
ke mkwdx a
(7 | | ‘omeom | CAPRGNDOEIGUR ASET || 8 ] IR R EE I EE [ [ o [ EFS0iT | L7A0 | A | fem | iram | 1| amm [ o [ [ o [ [
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  29/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758181 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicién

8/06/24 10:32
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
y parametros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

8/06/24 10:32 Page 2 of 9



INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,00

8/06/24 10:32 Page 3 of 9



FICHA 2822616 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

8/06/24 10:32 Page 4 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllza_r herramientas n_1form§1t|cas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90

FICHA 2984333 - LIDERAZGO EN LA ACTIVIDAD DEPORTIVA'Y LA
DE APRENDIZAJE: RECREACION

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD O LOCALIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE LAS COMUNIDADES PARA LA
SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO.

DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO REQUERIDAS POR LA
POBLACION OBJETO.

EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 2994962 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90
FICHA 2996500 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FOR_MACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2996570 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90
FICHA 2996327 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FOR_MACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 108,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2985900 - LIDERAZGO EN LA ACTIVIDAD DEPORTIVA'Y LA
DE APRENDIZAJE: RECREACION

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD O LOCALIDAD.
DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE LAS COMUNIDADES PARA LA
SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO.

DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO REQUERIDAS POR LA
POBLACION OBJETO.

EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,90

FICHA 2758181 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicion

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial
y parametros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977125 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
tecnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
herramientas de produccion digital
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
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FICHA 2822616 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

8/06/24 10:32 Page 7 of 17



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,90
FICHA 2994962 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90
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FICHA 2984333 - LIDERAZGO EN LA ACTIVIDAD DEPORTIVAY LA
DE APRENDIZAJE: RECREACION

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD O LOCALIDAD.
DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE LAS COMUNIDADES PARA LA
SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO.

DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO REQUERIDAS POR LA
POBLACION OBJETO.

EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2721309 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - .
parametros de maquetacion

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o ey
técnicas de edicién
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
y parametros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN
LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
230101507 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
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FICHA 2996500 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FOR_MACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 2996570 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,90
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DE APRENDIZAJE:

LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977126 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

8/06/24 10:32
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PRODUCTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.
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IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00
FICHA 2996327 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 153,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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FICHA 2822616

JUICIOS DE EVALUACION

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Centro de Formacion:

TSro6 2024
ZBZIE1E

9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

Tipo de Documet ., |Nimero de Documer .. [Nombre « |Apellidos = ]Resultadn de Aprendizaje >

T 1012349614 JUAN PAELO CUENCA CVALLE |535250. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

T 1021673032 ALEX ESTEBAN RICO HERMANDEZ |638250- PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIEME.

T 1032179245 SAMUEL PINEDA VERGARA |533250- PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIAMTE LA
|APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

cC 1034656472 KAREM ANDREA DIAZ REGIND |535250. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIAMTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIEME

T 1043200978 KENMER JOSE MEDINA HERRERA |533250- PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

T 1073316208 STEFANIA MORALES CONDE |533250- PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

T 1074812180 [AMA MARLA LARROTA CASTILLA |535250. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE

T 1141116719 CESAR DAVID ROMERD LOZAND |638250- PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

PeT 5949704 RIXI VALENTINA GONZALEZ MOREND |533250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIEME.

Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: LETT
Ficha de Caracterizacion: 2RI2616

Centro de Formacian:

9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

Tipo de Documer , [Nimero de Documer ., [Nombre + |Apellidos v lResuIt&dn de Aprendizaje uncionario que registro el juicio evaluativo

Tl 1012349614 JUAN PABLO CUENCA OVALLE 635251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE A CONDICIONAMENTC APROBADO|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA B MEJORAMIENTO DE LA CONDICION MENDEZ
E1 el =Y I Wal~Fala ar="aral~ds =lainl san¥ial [=~Jata/FN]

T 1021673032 ALEX ESTEBAN RICO HERNANDEZ ~ |638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE A COMDICIONAMENTO APROBADO|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA BL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION MENDEZ
E’IE‘I!" = YR al~Fala Yar="aral=ds =lan i san¥ial (atallyl

T 10321759245 SAMUEL PINEDA VERGARA  |638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMENTG  |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA B MEJORAMIENTO DE LA CONDICION MENDEZ
I:'I el = NI Nal=Fala Yar="aral~de =lain N san¥ial [=JatalN]

CcC 1034656472 KAREN ANDREA DIAZ REGINO 638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACOMDICIONAMIENTO  [APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA BL MEJORAMENTO DE LA CONDICION MENDEZ
I:JI el = IWal~Fala ns="aral~ls = ainl san¥Fial SOCLAL

T 1043285576 KEMNNER JOSE MEDINA HERRERA 638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACOMNDICIONAMENTC APROBADO|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA B MEJORAMIENTO DE LA CONDICION MENDEZ
I:i e = YA Nal=Fala ins="aral~ds = ain aan¥ial (atallN]

T 1073816206 STEFANIA MORALES COMDE  |838251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMENTG  |APRDBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA B MEJORAMENTO DE LA CONDICION MENDEZ
I:JI =AW al~Falai nn="aral~ls = ain'l san¥ial (atall Nl

T 1074812180 AMNA MARIA LARROTA CASTILLA |638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMENTG  |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA BL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION MENDEZ
I:i Tl =Y RN al~Fala inn="aral~ls =lainl aan Fial fatallyl

T 1141115718 CESAR DAVID ROMERO LOZAND  |638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACOMDICIONAMENTO APROBADO|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
FISICO ORIENTADAS HACIA BL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION MENDEZ
I:i o =Y ENal=Fala Tnr="aral~ls = ain'l sanFlal [~atall N}

FPT 5948704 RIKIVALENTINA GOMNZALEZ MORENO 638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE A CONDICIONAMENTO APROBADO|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA

FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION

=Te el = A R a Tt Aas=tmrat=de =lain N asn 1okttt a A

MENDEZ




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Centro de Formacion:

TEI06 202
ZBI616

9203 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

Tipo de Documer  |Numero de Documer ., |[Nombre + |Ppellidos -+ |Resultado de Aprendizaje -

T 1012345614 [(JUAM PABLO CUBNCA OVALLE  |638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL

T 1021673032 ALEX ESTEBAN RICOHERMANDEZ  |638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL,

T 1032179245 SAMUEL PNEDA VERGARA  |638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
(CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL,

cc 1034656472 KAREN ANDREA DIAZ REGIND 638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

T 1043209976 KEINNER JOSE MEDINA HERRERA  |838252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
(CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

il 1073816206 STEFANIA MORALES CONMDE  |638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL,

T 1074812180 ANA MARLA LARROTA CASTILLA |638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

T 1141115719 CESARDAVID ROMERD LOZANO  |638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL,

PPT 6343704 RIKI WV ALENTINA GONZALEZ MOREND |638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES BN B
(CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reparte: TRIDEI2024
Ficha de Caracterizacion: ZBZ616

Centro de Formacion:

9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

Tipo de Docume . [Nimero de Documer ., [Nombre - |Apellidos + |Resultado de Aprendizaje Juicio de »'f Funcionario que registro el juicio evaluativo =

Tl 1012348614 JUAN PABLO CUEMCA OVALLE  [638253 - IMPLEMENTAR UN FLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION MENDEZ
CEODLCTILL

T 1021673032 ALEX ESTEBAN RICO HERNANDEZ ~ |638253 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS APROBADO|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCICN MENDEZ

i 1032179245 SAMUEL FINEDA VERGARA  |838253 - IMPLEMENTAR UN FLAN DEERGONOMA Y PAUSAS  |APROBADOCC 1032465088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DELA FUNCION MENDEZ
DEODLCTILL

ee 1034656472 KAREN ANDREA DIAZ REGING 638253 - IMPLEMEMTAR UN PLAN DE ERGONCMA Y PAUSAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION MENDEZ
DEODLICTRLL

Tl 1043295978 KEMNNER JOSE MEDINA HERRERA (838253 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION MENDEZ
DEODLICTILA

T 1073816206 STEFANIA MORALES COMDE 1638253 - IMPLEMENTAR UN FLAN DEERGONCMA Y PAUSAS APROBADO[CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION MENDEZ
DEODLCTILL L

Tl 1074312180 ANA MARIA LARROTA CASTILLA (838253 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMA Y PAUSAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION MENDEZ

T 11411156719 CESAR DAVID ROMERO LOZANO 1838253 - IMPLEMEMTAR UN FLAN DE ERGONOMA Y PALSAS APROBADO[CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION MENDEZ
DEODLCTILL

FFT 6945704 RIXI VALEMTINA GONZALEZ MORENO (838253 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONCMA Y PAUSAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCICN MENDEZ

CoomL T




COMPLEMENTARIOS LIDERAZGO

2984333

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cenfro de Formacion:

Tosi06/2024
2984333
5209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA

Tipo de = |NGmero d + [Nombre  |Apellidos v |Resultado de Aprendizaje Juicio de v |Funcionario que registro el juicio evaluativo =
cc 1000381989 |LAURA VANESEA  |BARRERO COMDE 1437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUMNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE [APROBADC|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1000593781 |MICHELLE BURGOS SANCHEZ  |437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS ENLOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ALEJANDRA LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1007635325 |VIVIANA SOCHA 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS CE |APROBADO|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ALEXANDRA MONTENEGRO LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1007635662 |'YULY ANDREA MARTIN QUEVEDD  |437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS ENLOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1007694823 |SEBASTIAN OVALLE GARZON 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADC|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1019119386 |ANDREA LIZETH  |RIOS QUINTANA 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1023082956 |ANGEL FELIPE CEPEDA MORALES  |437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE JAPROBADC|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1025460995 |CAMILO ESTEBAN  |VELANDIA MALAVER 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1052790321 |ANGEL FABIAN (GARCIA BOHORQUEZ 437256 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADGC|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1056798009 |DAMIEL ALEJANDRO |LAROTTA AREVALO 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1057164000 |LINA FERNANDA  |AVILA VELASQUEZ  |437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADC|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1057606600 |XIOMARA CATALINA |RIVAS BARRERA 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1065816192 |KAREN AURORA  |VARELADUARTE  |437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADGC|CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1072639127 | JESSICA NATALIA  |PEMALOZA MEDINA 1437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |[APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1076240467 |DAYANNA GOMZALEF 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS CE |APROBADO|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
KATHERINE GOMZALEZ LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1078396056 |STEFY CATALINA  |CORPAS PINZON 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
LAS COMUNIDADES PARA LA SOCIALIZACION HUMANA DE LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
Fecha del Reporte: Taineia024
Ficha de Caracterizacion: 2984333
Centra de Formacin: 9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA
Tipo de  |Nimera d + |Nombre = |Apellidos * |Resultado de Aprendizaje Funcionario que registro el juicio evaluafivo =
cc 1000381989 |LAURA VANESSA  |BARRERD CONDE  |437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS POR LA P08 ACION ORJETD MDEZ
cc 1000593781 |MICHELLE BURGOS SANCHEZ  |437863 - DISEMAR PROCESCS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTC LAMPREA
LEJANDRA FEQUERIDA POR LA POLACION ORJETO NDEZ
cC 1007635325 [VIVIANA S0CHA 437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
LEXANDRA JMONTENEGRO FEQUERIDAS POR LA POBLACION QRJFTQ ; NDEZ
cc 1007635662 [YULY ANDREA MARTIM QUEVEDO  |437863 - DISEMAR PROCESQS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS MECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
REQUERIDAS POR LA POBLA IQN QBIETO MDEZ
Cc 1007694823 |SEBASTIAN OVALLE GARZON  |437863 - DISEMAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS POR LA P"BLACIQN QBJETO NDEZ
cC 1019113386 |ANDREA LIZETH  |RIOS QUINTANA 437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS MECESIDADES DE MOVIMIENTO  [APROBADO |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAZ POR LA POBLACIQH QBJETO NDEZ
cc 1023082996 |ANGEL FELIPE CEPEDA MORALES  [437263 - DISEMAR PROCES0S DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUM LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTQ  JAPROBADO [CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS POR L4 2081 ACION ORJETO MDEZ
cc 1025460995 |CAMILO ESTEBAN  |VELANDIA MALAVER [437863 - DISENAR PROCES0S DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTG  [APROBADD|CC 1032455059 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS POR LA POSLA IQN QBIET: MDEZ
cc 1052790321 |ANGEL FABIAN |GARCIA BOHORQUEZ [437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS POR LA 2081 ACION ORJETD MDEZ
cC 1056738009 |DANIEL ALEJANDRO |LAROTTA AREVALO 437263 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADC|CC 1032455025 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS 207 LA POBLACIGN 0BJETO NDEZ
cC 1057164000 [LINA FERNANDA  |AVILA VELASQUEZ  [437863 - DISENAR PROCES0S DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  [APROBADD|CC 1032455059 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS PO [ A PORIACION ORJFTD MDEZ
cc 1057606600 [XIOMARA CATALINA |RIVAS BARRERA 437863 - DISENAR PROCES0S DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO |GG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS POR LA PGELACIQN QBJETO MDEZ
Cc 1065816192 |KAREN AURORA  |VARELA DUARTE  |437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDACES DE MOVIMIENTO  |APROBADOD [CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
REQUERIDAS POR LA P"BLACIQN QBJETO NDEZ
cC 1072639127 [JESSICA NATALIA  |PENALOZA MEDINA  |437263 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |JAPROBADC|CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
EEQUERIDAZ POR LA POBLACIQN QBJETO NDEZ
cc 1076240467 [DAYANNA GONZALEZ 437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  JAPROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
KATHERINE GONFALER REQUERIDAS POR (A PORIACION ORJFTD MDEZ
cc 1078396056 |STEFY CATALINA  |CORPAS PINZON 437863 - DISENAR PROCES0S DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO |GG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
EEQUERIDAS POR L4 2081 ACION ORJFTD MDEZ




"9i06/2024
2984333
9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Centro de Formacion:

Tipo de + |Nidmero d + |Nombre + [Apellidos * |Resultado de Aprendizaje [Juicio de ~ [Funcionario que registro el juicio evaluativo »
cc 10003819 |LAURAVANESSA |BARRERO CONDE|437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
29 NECESIDADES DF [ ACOMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 4] | MNOFZ
cc 10005937 |MICHELLE BURGOS 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
21 Al FIANDRA SANCHEZ WECFSIDADES OF | A COMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 0 |AMPREAMENOEZ
cc 10076353 |VIVIANA SOCHA 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455080 - OMAR ALBERTO
20 A FXANDRA MOWTEWFGRO — INFCESINANFS DF T ACOMUNIDAD O 1 QCA] IDAD Q | AMPREAMENOE?
cc 10076356 |YULY ANDREA  [MARTIN QUEVEDO[437858 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
£2 WECFSIDADES OF | A COMUNIDAD O 1 QCAl IDAD 0 |AMPREAMENOEZ
cc 10076948 |SEBASTIAN OVALLE GARZON |437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455080 - OMAR ALBERTO
23 NECESINANES DF | ACOMUNIDAR O 1 QCA IRAD 0 | AMPREAMENOE?
ccC 10191193 |ANDREALIZETH |RIOS QUINTANA  |437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
Fetal NECESIDADES DF L ACOMUNIDAD O L OCALIDAD 0 [AMPREAMENOEZ
cc 10230829 |ANGEL FELIPE  |CEPEDA 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
S INECESIDADES DF | ACOMUNIDAD 01 OCA IDAD 0 LAMPRFALENDFZ
cc 10254609 |CAMILO ESTEBAN|VELANDIA 437850 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
g5 AL AVER NECESIDADES OF | ACOMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 0 |AMPREAMENOEZ
cc 10527903 |ANGEL FABIAN ~ [GARCIA 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
21 BOHORQUFZ WECFSIDADES DF | A COMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 0 |AMPREAMENOFZ
cc 10567980 |DANIEL LARO'I'I'A 437850 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
(19 A FIANDRO ARFVAL O NECESINARES DF | ACOMUNIDAR O 1 QCAl IRAD 0 | AMPREAMENOFZ
cc 10571640 |LINAFERNANDA |AVILAVELASQUEZ [437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
00 WECFSIDADES DF | ACOMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 0 |AMPREAMENOFZ
cc 10576066 | OMARA RIVAS BARRERA |437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
0 CATA INA NECESIDADES DF | ACOMUNIDAR O 1 QCAl IRAD 0 | AMPREAMENOEZ
cc 10658161 |KAREN AURORA |VARELADUARTE [437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
g0 NECESIDADES DF [ ACOMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 0 |AMPREAMENOEZ
cc 10726391 |JESSICANATALIA |PENALOZA 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
27 A WECFSIDADES OF | A COMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 0 |AMPREAMENOEZ
cc 10762404 |DAYANNA GONZALEZ 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
fi7 KATHFRINE GOWZA F7 NECESIDADES DF | ACOMUNIDAR O 1 OCAl IDAD ¢] |AMPREAMENOEZ
cc 10783960 |STEFY CATALINA |CORPAS PINZON [437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LAPOBLACICON CBJETO DE ACUERDO CON LAS APROBAD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO
56 NECFSINANES OF | A COMUNIDAD O 1 OCAl IDAD 0 | AMPREAMFNOFZ
Fecha del Reporte: ‘Dars2024
Ficha de Caracterizacion: 2884333
Centro de Formacion: 9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA
Tipo de » |Nimero ¢ + |Nombre + |Apellidos ¥ |Resultado de Aprendizaje N f|Juicio de = [Funcionario que registro el juicio evaluativo +
cc 1000381989 |LAURA VANESSA  [BARRERO CONDE  |437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDERCCMUNIT:?\RID DE ACUERDQ COM LAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
MECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1000593781 |MICHELLE BURGOS SANCHEZ  [437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ALEJANDRA NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
Cc 1007635325 |VIVIANA SOCHA 437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDERCGMUNIT{\RID DE ACUERDO COM LAS APROBADD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ALEXANDRA MONTENEGRO MECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1007635662 |YULY ANDREA MARTIN QUEVEDO  [437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cC 1007694823 |SEBASTIAN (OVALLE GARZON  |437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION DBJETO. MENDEZ
cc 1019119386 |ANDREA LIZETH  [RIOS QUINTANA 437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER CCdeNIT;?\RIG DE ACUERDQ COM LAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1023082936 |ANGEL FELIPE CEPEDA MORALES [437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO COM LAS APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
MECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1025460995 |CAMILO ESTEBAN  [VELANDIA MALAVER [437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER CGMUNIT{\RID DE ACUERDQ CON LAS APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
CC 1052790321 |ANGEL FABIAN (GARCIA BOHORQUEZ |437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO COM LAS APROBADOJCC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETD. MENDEZ
cc 1056798009 |DAMIEL ALEJANDRO [LAROTTA AREVALO [437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION DBJETO. MENDEZ
cc 1057164000 |LINA FERNANDA  [AVILAVELASQUEZ  [437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION DBJETO. MENDEZ
cc 1057606600 [XIOMARA CATALINA [RIVAS BARRERA 437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETQ. MENDEZ
cc 1065816192 |KARENAURORA  [VARELADUARTE  |437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDERCCMUNIT:}RID DE ACUERDQ COM LAS APROBADO|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
MECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1072639127 [JESSICA NATALIA  [PENALOZA MEDIMA [437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO COM LAS APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
Cc 1076240467 |DAYANNA (GOMZALEZ 437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDERCGMUNIT{\RID DE ACUERDO COM LAS APROBADD|CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
HATHERINE (GONZALEZ MECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLACION OBJETO. MENDEZ
cc 1078396056 |STEFY CATALINA  |[CORPAS PINZON 437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO|CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
NECESIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS REQUERIDAS POR LA POBLAGION OBJETO. MENDEZ




2985900

Reporte de Juicios de Evaluacivi
Fecha del Reporte: 13706/2024
Ficha de Caracterizacion: 2585500
Tipo de Dooumant » |Nimero da Dowumen + (Kombre ’ |Anmdn| [Fecaitedo d Aprandizals [Juicio de Evtluzeitn + |Funsionaria que regiedro ol Julcka svsiurtivo ¥
cc 1000035511 HAREN NATALIA MONROY LAVERDE 437556 DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOB REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
145 COMININANES B4R | 4 SACIB1I7ArI0h HUMANS E 1 & POEIACION AR IETH
i 000381628 JUAN SEBASTIAN GARCIA ROORIGUEZ -13.7&‘15 DESARRCLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
LAS COMUNINANCE BARA LA SORIAIZACION DINANA NE L8 BRElSLInN A8 IET
cc 1000638581 VALERIA HERNANDEZ MESA 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L4S COMININANES AR | 4 oAl B1I7 A0 UUMANS NE | & POE]ACION 0 IETD
cc 1000553208 LAURA CAROLINA BOCACHICA BAUTISTA 437856 - DEBARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  |APROBADO CC 1032435089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T ==L A el Nl T RS =Ll a1 -l
cc 002460151 JUAN ESTEBAN RAMREZ CORREA 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |[APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
|45 COMININANES AR | 4 oI B1I7 A0 UUMANS E 1 & POEIACION AR IETD
cc 1002526813 ELIANA MARIA DURAN PADILLA 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
145 COMININANES BARA | 4 SCIB1IZArIA HIIMANS TE | & BOR] ACISN AR IETD
cc 002583355 CAMLO MORENC SORACIPA -13.75*56 DESARRCLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L4S COMINIDANES BADA | 4 ST A1IZACION UUMANS NE 1 & BOEIACIAN (8 IETH
cc 1002726847 MARIA PAULA SALAMENCA PUERTO 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
145 COMININANES AR | 4 oI B1IZ IO UUIMANS TIE | & BOE] ACIGN DR IETD
cc 002741169 ESTEBAN DAVID MONTANA CRISTANCHO 437556 DESARRCLLAR ESTRATEGIAS ”OMUNICAWAS ASERTIVAZ BABADAS EN LOS REQUERIMENTCS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
I ACION OB IETH
cc 1003805231 LAURA JUDITH MARTINEZ GONZALEZ 43]&‘16 DESARROLLAR ESTRATEGIAS UOMUNIUAH\’AS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  [APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
145 COMININANES PARA | 4 Sl B1IZErION UUIMANS TIE | & BOR]ACIGN QR IETD
cc 1012366582 LEIDY VIVIANA BAQUERO RODRIGUEZ 43?556 DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICAT\\“AS ASERTIVAR BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  [APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
I ACION ARIETD
cc 013576028 BRENDA NICOLE LOPEZ GARZON -137&&6 DESARROLLAR ESTRATEGIAS ”OMUNI ATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L4S COMININANES PAEA | 4 SACIB1IZCIA UIMANS TE | & BOR] ACIAN (R IETN
cc (23875314 MARITZA SEPULVEDA MORA 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L3S fle, ACION DR ETD
i Q57606846 ANYI YULIETH FICO QUINTANA -13.7&‘15 DESARRCLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
SCOMINIDANES DADS | & SACIB)I78r OB HNEN A TE | 8 BOR] ACION (B IETD
cc 1070586433 JAN HARRINSON PRIETO 43]&56 DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L4S COMININANES AR | 4 oAl B1I7 A0 UUMANS NE | & POE]ACION 0 IETD
cc 1072711181 CLAUDIA MARCELA CARC ARIAS -13?&56 DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  [APROBADO CC 1032435089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
SCOMINIDANES BADS | 4 A8 1780 OB HNAK A TIE | B BOR] ACIAH OB IETD
cc 1073870266 CRISTIAN DAVID UMBARILA GARZON 43?556 DESARROLLAR ESTRATEGIAS UOF.IUNICAH\"AS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  [APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
PR ACION ORIETD
CC 111122061 DANNA GABRIELA LAGUNA RAMIREZ '.’J&‘Jb DESARROLLAR ESTRATEGIAS \.OMUNI\.AH\’AS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMIENTOS DE  JAPROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
|ASCAMUNINANES FARS |2 Srn Bl 178 AN HUMANA TIE | & BRI 41N AR IETH
cc 183113528 NATALIA LIZETH CHINCME ALVARADO 43785 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  [APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
LAS COMINIDANES BADA | 4 SACIA1IZACION UUMANS NE 1 & BOEIACIAN (8 IETH
cc 1193214263 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ JARAMILLO 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ASERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
145 COMUININANES B4R | 4 SACIR1IZArION HUMANS TIE | & BOR]ACIGN DR IFTD
cc 9163008 NESTCR URIEL (GOMEZ NINO 437856 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ABERTIVAS BASADAS EN LOS REQUERIMENTOS DE  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
LAS COMININANEE BADA | 4 BBl IZACION ULIMANS NE | & BOEIACIAN (B IETH
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: 13062024
Ficha da Caracterizacidn: 26580
Tipo 2 Cosumsn] « |Numero & Dosuman. » (Nomors r |Mmﬂn; [Racuiteco de Aprendizals [Jucio gy Evalusekn + (Funsionaria que ragicha o Jukio svslurtvo v
cc 000032511 KAREN NATALIA MONRCY LAVERDE 437847 - l=\’ALU.5\R LAS r’-'CuIONES IJESAR ROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CONLAS  |APROBADO [CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L S BEQUFRINAS POR | & PORACION ORIFTD
cc 1000381628 JUAN SEBASTIAN GARCIA RODRIGUEZ 437847 - \’ALUAR LAS AC: IONES DESARRQLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS ~ |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L W JAS BECIIERINAS BOR | 4 BOR)ACIOH ORIETD
cc 1000658581 VALERIA HERNANDEZ MESA 437847 - EVALUAR LAS A\,CIONES DESARROLMDAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON AR |APROBADD CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
IR ACIGH QRIFTD
Cc 1000353208 LAURA CARCLINA BOCACHICA BAUTISTA 437857 - EVALUAR LAS r‘ﬁuIONES DESAR ROLLADAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
W ACION ORIFTD
CC 1002460191 UAN ESTEBAN RAMIREZ CORREA 437847 - EVALUIAR LAS »!M\.IONES DESAR ROLLAIJAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDOGON LAS ~ |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L ACICH ORIETD
nn 1002526812 ELIANA MARIA URAN FADILLA 437847 - EVALUAR LAS ACCIONES DESARROLMDAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455063 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
W ol ACIGH ORIFTO
Cc 1002583355 CAMLO MORENG SORACIFA 437847 - E\“.!\LUAR LAS ACCIONES DESAR ROL.ADAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAZ  |APRCEADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L i ACION QRIFTD
CC 002726847 MEARIA PAULA SALAMANCA PUERTO 437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DEBAR ROLLAIJAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
-~ /AT ¥ REC ACION CRIFTD
(v 002741169 ESTEBAN DAVID MONTANA CRISTANCHO 447857 - EVALUAR LAS F‘CL'ONES DESAR ROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADD CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
" £ ACIGH QRIFTO
ce 003806251 LAURA JUDITH MARTINEZ GONZALEZ 437847 - E\"ALUAR LAS AC: IONES DESARROLLADAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L N JAS BECHERINAS POR | A PORIACION ORIFTD
CC 012366582 LEIDY VIVIANA BAQUEROQ RODRIGUEZ 437857 - EVALUAR LAS MCIONES IJESARRC)LLAIJAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
N ACIGH QRIFTD
Cc 1013576028 BRENDA NICOLE LOPEZ GARZON 437847 - EVALUAR LAS #«CLIONES DESARRC)LLRDAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
- ACIOH ORIFTD
(vH 1073875344 MARITZA SEFULVEDA MORA 437847 - EVALLIAR LAS AquONES DESARROLLADAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |AFROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L ACION ORIFTD
cc 1057606846 ANYI YULIETH FICO QUINTANA 437837 - EVALUAR LAS ACCIONES IJESAR ROLU-‘\IJAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
N ACIGH ORIFTD
(1] 1070586433 AN HARRINSON FRIETO 437847 - E\’ALUAR LAS ACCIOMES DES‘«R ROL.ADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAZ  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L Y ACION ORIFTD
cc W0T2T118 CLAUDIA MARCELA CAROC ARIAS 437857 - EVALUAR LAS ACCIONES DERAR ROLLADAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |AFROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
W JACY BEC i ACION QRIFTD
CC 1075870266 CRISTIAN DAVID UMBARILA GARZON 437457 - EVALUAR LAS ACCIONES DESAR ROLLAIJAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO [CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
G E Y REC S RECUFRINAS BOR 1A PORIASICH ORIFTD
cc 111122081 DANNA GABRIELA LAGUNA RAMREZ 437847 - :\’ALUAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS POR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CONLAZ  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L Y REC JASREQUERINAS POR 1A PORIACICN ORIFTD
cC ESTECr] NATALIA LIZETH CHINOME ALVARADO 437847 - EVALUAR LAS A\,CIONES DESARROLMDAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
IR Ih] ACION ORIFTD
Cc 1193214263 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ JARAMILLO 437857 - EVALUAR LAS A«CLIONES IJESAR ROLLC\.IJAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
H ACION ORIFTO
(v 5169003 NESTOR URIEL GOMEZ NINQ 437847 - EVALUIAR LAS »!M\.IONES DESARROLLADAS FOR EL LIDER COMUNITARIO DE ACUERDO CON LAS  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
L AGICH GRIETD




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 1370672024

Ficha de Caracterizacion 2385500

Tipa ds Dosumsnl » |Mamara de Dosuman « (Nombrs ' |Mﬁdﬂi + Resuiteda de Aprendizaje [ Julsia de Ev aluasin + |Funsbonario qus regietro o Julsio v slustive v

LH 1000025511 KAREN NATALIA MONROY LAVERDE 437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETC DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCAIDAD

GG 000381628 LJUAN SEBASTIAN GARCIA RODRIGUEZ 437854 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA FOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA (APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 1 D5 IDAD

CC 1000658581 VALERIA HERNANDEZ MESA 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCA1IDAD

CC 000353209 LAURA CAROLINA BOCACHICA BAUTISTA 437459 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 0CAINAD

cc 002460191 [JUAN ESTEBAN RAMIREZ CORREA 437459 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDC CON LAS NECES/DADES DE LA APROBADOD CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNIDAD 1 OCAIIDAD

GG 002525813 ELIANA MARIA DURAN PADILLA 437859 - ASUMR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA (APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCALINAD

GC 1002583355 CAMILO MORENO SORACIPA 437855 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMININAD 1 OCANIDAD

(] 002726847 MARIA PAULA SALAMANCA PUERTD 437459 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDC CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADC CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCALIDAD

LH 1002741169 ESTEBAN DAVID MONTANA CRISTANCHO 437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETC DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADOD CC 1032455089 - OMAR ALBERTOC LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCALIDAD

GG 003505291 LAURA JUDITH MARTINEZ GONZALEZ 437854 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA FOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA (APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMINIDAD 1 OCAIIDAD

cC 1012366582 LEIDY VIVIANA BAQUERC RODRIGUEZ 437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETC DE ACUERDGC CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADG CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCA1IDAD

cc 013576028 BRENDA NICOLE LOPEZ GARZON 437459 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCALIDAD

CC OZ3RT5314 MARITZA SEPULVEDA MORA 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECES/DADES DE LA AFROBADD CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
COMUNIDAD 1 OCAIIDAD

GC (5TED6846 ANY1 YULIETH PICO QUINTANA 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA (APROBADO CC 1032465089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAR 01 OCALINAD

cC 1070586453 AN HARRINSON PRIETO 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDC CON LAS NECES/DADES DE LA APROBADC CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMININAD (1 OCANIDAD

cC 02711181 CLAUDIA MARCELA CARC ARIAS 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDC CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADC CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCALIDAD

{HH (075870266 CRISTIAN DAVID UMBARILA GARZON 437859 - ASUMR EL LIDERAZGO EN LA POBLAGION OBJETO DE AGUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADD CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCANIDAD

CC 111122051 DANNA GABRIELA LAGUNA RAMIREZ 437854 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA FOBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA (APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMINIDAD 1 OCANIDAD

cC 153113529 NATALIA LIZETH CHINCME ALVARADO 437853 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCA1IDAD

cC 153214262 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ JARAMILLD 437459 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
COMUNINAD 01 OCALIDAD

CC 165003 NESTOR URIEL (GOMEZ NING 437859 - ASUMIR EL LIDERAZGO EN LA POBLACION OBJETO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
PO IMINAR N ACALINAR

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 13062024

Ficha de Caracterizacion: 285500

o0 8 Dosument » |Rlmera ds Dowument + [Nombre « [pornaan v [Fevutads o Aprandizals oo e Evainstn « [Fursonacio s reieo ko wi e

cc 1000026511 KAREN NATALIA MONRCY LAVERDE 437863 - DISENAR FROCESCS DE AUTOGEETION GOMUNITARIA, SEGUN LAS NECERIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUFRINAS POA |4 PORIACION ORIFTD

cc 1000381628 JUAN SEBAETIAN GARCIA RODRIGUEZ 437863 - DISENAR FROCES0S DE AUTOGEETION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECERIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUERINAZ POR 1A PORLACION QRIETE

CcC (00638581 VALERIA HERNANDEZ MERA 437553 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  [APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
BEQUERINAS POR 1A PORLACICN QRIFTD

cc 1000553208 LAURA CAROLINA BOCACHICA BAUTISTA 437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMENTD  |APROBADO CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUFRINAS POR 14 PORIACION QRIFTD

cc 1002460131 JUAN ESTEBAN RAMIREZ CORREA 437863 - DISENAR FROCES0S DE AUTOGEETION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUERINAS POR 1A POAIACICN QRIFTG)

cc 1002525813 ELIANA MARIA DURAN PADILLA 437863 - DISENAR PROCESCS OE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO (:C 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQIERINAR POA | A PORIACION QRIETD

cc 1002583355 CAMLO MORENO SORACIPA 437863 - DISENAR FROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO C:C 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUERINAR POR | A POAIACION QRIFTD

(KK 1002726847 MARIA PAULA SALAMANCA PUERTO 437863 - DISENAR FROCES0S DE AUTOBESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO (C:C 1027455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
BEQIERINAR POR 1A POALACION QRIETD

Gc 1002741168 ESTEBAN DAYID MONTANA CRISTANCHO 437863 - DISENAR PROCESCS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMENTO  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
RECUERINAC PO 1A POALACION QRIETD

cc 1003505281 LAURA JUDITH MARTINEZ GONZALEZ 437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMENTD  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUERINAC POR 1A POALACION QRIETD

GC 012366582 LEIDY VIVIANA BAQUERC RODRIGUEZ 437803 - DIENAR FROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAG NECESIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO GC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
BEQUERINAE PO LA BCALACION QRIETD

cc 1013576028 BRENDA NICOLE LOPEZ GARZGN 437863 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMENTD  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUERINAC BAR | A PORLACICH GRIFTD

cc 1023875314 MARITZA SEPULVEDA MORA 437863 - DISENAR PROCESCS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUERINAC BOR 1A BCALACION QRIETD

cc 1057606846 ANY1 YULIETH PICO QUINTANA 437863 - DISENAR PROCESOS DOE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMENTO  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQIERINAS PO 1A BOALACION QRIETD

Cc 1070586433 JAN HARRINSON PRIETO 437863 - DISENAR PROCERCS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADER DE MOVIMIENTD  |APROBADD C:C 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUERINAS BOR 1A BOAIACION QRIETD

Gc 0T27T11181 CLAUDIA MARCELA CARD ARIAS 437863 - DISENAR PROCESCS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQIERINAS PO 1A BOALACION QRIETD

cc 1075870266 CRISTIAN DAVID UNBARILA GARZON 437863 - DISENAR PROCESCS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMENTO  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
REQUIERINAS POR |2 PORIACION QRIFTD

cc 1111122051 DANNA GABRIELA LAGUNA RAMIREZ 437663 - DISENAR PROCESDS DE AUTCGESTION GOMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTD  |APROBADO C:C 1032455033 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
BEQUERINAS POR 1 2 PORIACION QRIETD

CC 1193112328 NATALIA LIZETH CHINOME ALVARADO 437563 - DISENAR PROGESOS DE AUTOGESTICN COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMIENTO  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

EQ) CIGN ORIFTD i
cc 1133214263 ANDRES FELIPE RODRIGUEZ JARAMILLO 437563 - DISENAR PROCESOS DE AUTOGESTION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECESIDADES DE MOVIMENTD  |APROBADO CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
ED) CION CAIFTD it

cc 9165002 NESTOR URIEL GOMEZ NIND 437863 - DISENAR FROCEECS DE AUTOGEETION COMUNITARIA, SEGUN LAS NECERIDADES DE MOVIMIENTD  [APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

REQUFRINAS POA 14 PORLACICN (RIFTD




COMPLEMENTARIO INDUCCION

2994962
KEporie ae JUICIOS ae EvAiuacion
Fecha del Reporte: 13/06/2024
Ficha de 23943562
Tpa: w [Hamara de w |Wombrs v |Apstidos [Fircuitado de Aprendizale .IMde v |Funcianario que regicira el Jubdo ev shuathr o
CC 1002528452  |ANGELA MARIA (CAMACHO RODRIGUEZ  |581352 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, U ESTRUCTURA AFROBADO C 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC [1003830630 |YOSIDEIBY MEMBACHE TOVAR gu E nIDTEN:I'IFrI"‘;RIEL.‘; DIN.;slr1I2:¢:,5RCI;.:;~ITZ.;:|I—:NFI«LIDFEL ;‘E;JEHETU ESTELII\.'I:UFEA i APROBADO  |CC 10232455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1005308389 LAURA BOFIA RAMIREZ RIVERA 59 a&nz_ IDENTIFIUAR LA DINAHIUA DRGANIZA\,IC)NAL DEL SENA SU ESTRL:I\,FUFI‘?,AH o APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1005311758 ERIKA ROCIO (CAMARGO SAMCHEZ ;:4 ';;2 I-‘I;J.Erdfl'lFI-I"‘.IAR LA DIN.:MI::gRé:;.lTZ.;:E;N.-I%LIDFEFL SENA SU ESTELII’“'FUFI‘?I:AH — APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC [100BB16138  |LUZ ALEXANDRA LAZO ORTIZ gﬁ EHIDEN:I'IFFI‘,AEIM DINAIHI::A JRMNIZAHIONAL DEL SE'\JA SU EHSTHLIICFUFI‘?IAM o AFROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC  [1015446021  |IVAN ANDRES DE LEON RAMIREZ 541 :54 nIDEN:I'IFI"AR LA DINAHIHA ORG\ANIZ.;:II—:NF:ILIDFEFL SENA SU ESTR:LII\.TU R,A o APROBADO  |CC 1022455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 07186136 JANAMARIA [CARDENAS VILLA g’a EETHI;JTEIN:I'IFI'“AR LA DINAHI\,A DRGANIZ;MII—C‘)IPICI\LIDFEFL 'Sg;dlgnSU ESTR:L:I\,'IEUFI‘?'A” - APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1018505350 LEYDI LORENA BELTRAN URANGO ;:4 ;‘;2 I-‘I;J.EM"I'IFI-I"‘.IAR LA DINAHIUA DR{;;.ITZ.;:E)IN.-I%LIDFEFL SENA SU ESTELII’“'FUFI‘?I:AH — AFROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC [1021666502 |JUAN DAVID ZAMUDIO ROA 56 154 IDENTIFI"AR LA DINAHI"A ORMNIZA“IONAL DEL SE'\JA. SU ESTRLII"'II:UFI‘?IAH_I R AFROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1022375718 MARTHA LUZDEY (QUIROGA MATEUS gu .1;2 -nI;JEIN:I'IFrI‘C.:%IEL.‘; rDIN.;«IP ::,JRé.:;JTZ;ErélNFI«ILIDFEFL ,SE‘;J;,FEU ESTHLIIC;UT{A . e APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
GG 02zE2T434 MARIA MONICA BARRERO GOMEZ gﬁ HEHZ -HITJTEINEI'IFFI\S.IC\EIL;BIN:\II.'IIE:KIgR(;.Z;.ITZ;CII-Cl)INHFI\'LIDFEFL 'SE;JI;,HEU ESTEL:IC'FUFI‘?'AH T APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T 1024486112 LAURA SOFIA [CORTES LONDOND ;:1 ‘:;4 I-‘I;J“Ehlfl'lFI-I"‘.I%II;L»: TJIN.:MI::';RC;:;JTZ.;:II-C.)IN.-I\LIDFEIL éE;\.II;rEU EST;R:LII““'FUFI‘?:; — APROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
m 1033100270 [VERONICA MONTANA USECHE 56 154 IDENTIFI"AR LA DINAHI"A ORMNIZA“IONAL DEL SE'\JA SU ESTRLIIC'II:UFI‘?IAHT T AFROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T 1038106350 BIANKA MARQUEZ DOVAL 5591 35.»_ IDENTIFI"AR LA DINAHI m;RéANTZ.;:mNFI\II_IDEL ‘ISENA SU ESTRUC TUR,A S AFROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T 1043653400 DANNA JARAMILLO LEDEZMA g’a g&THITJTEINfITFT:.:%R LA DINAHI\,A DRGANIZ;UII-C‘)INH#I\LIDFEFL 'SE;JI;HEU ESTEL:I’“'FUFI‘?'AH S— APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC [1061736280 |YEFERSON Y ACUMAL IFIA 531552 - IDENTIFI"‘AR LA DINAHI“A DRG-!NIZR:II-SN.-IRLID'EFL SENA SU ESTR: I’“TU R'An = NO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC [1066744456 |ANDREA CAROLINA |RICARDO DIAZ gﬁ EHIDEN:I'IFFI‘".IAIR Lﬁ: FDINAHI\.A ORMNIZA“IONAL DEL SE'\JA SU ESTR:LII"TU RIAn e ;«;EC&DO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1070616666 MARIZOL [CRUZ PENA H& ;ﬁnz_ I-‘I;J.FEIMfI'IFI-I"‘.:%IR LA DINAIHI::C\ ;RGANTZA:II-:,INFI\II_IDFEFL :SE;J: U EST;i:LII\,FU'-“?’A T NO (CC 1022455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 073527650  JANA MARIA MENDOZA SALGADO gﬁ:;; I-‘I;J.FEIMEI'IFI-IV:.IC\EILJ:I-I.JIr~l.».%II'II\.. ';R(;\.ZFJTZRVTE)IPE.CI\LIDFEFL E»E;JI;HS-U EST;R:L:I\..'FUFI‘?'AH T R;Eomo [CC 1022455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC  [1088346563 MRI,;EL MER ANGEL GUARIN 5:1 :64 IDENTIFI"‘AR LA DIN.:I.'II::';R&;.ITZA:IONAL DEL SENA SU ESTR:LII"'I:UFI‘?'AM He—_— AFROBADO  |CC 10232455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1054584531 ABDI NEHEMIAS LEDESMA CASTRO 56 aﬁ\z_ IDENTIFIUAR LA DINAHI\,A ORaANIZAuIONAL DEL SE’\JA, SU ESTR:LIIC;UFI‘?IAM e AFROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1095510354  JANDRES MAURICIO |GONZALEZ CALDERON  |551 ;ﬁnz_ I-‘IIJ.FEIMfl'lFI-I"‘.:%II;L.‘; TJIN.;\II1I::5:';R{£.:FJTZ.;:II-:NFI\II_IDFEFL ‘ISE;JEHEU EST;i:LII\,'Ir'.UrI‘?'A S APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC [1113517576  |YOINER DAVID PANCHANO GOMEZ '3 354 IDENTIFI"‘AR LA DINAHI\.A DRGANIZAMIC)NAL DEL SENA SU ESTHL:I\.FUFI‘{AM —— NO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC  [1144160427  |HEIDY YOHANNA MAVARRO ORDONEZ ;:1 E nIDENTIFI"AR LA DINAHIHA DRG-!NIZAHIONAL DEL SENA SU ESTRLII"'II:UFI‘?'AM ——— A;EO&DO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 52552524 [JENNY KATTERINE  |CARRILLO ALARCON Hﬁ %T:IB:EN?IFJ:T\E.L'T\PN'?.'“:f:-c-?nR?:t‘lei\:Ic}:N%i_.DEr[ ."::E’:U:.in%\u E:STEiiL:IC'IEU:R:.C\::t :::: : AFROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: 13/06/2024
Ficha de Caracterizacion: 2334367
Tipa de Bosumen] » |Nmero de Dosumen + |Nombre + |Apaiiidos |aemhundu,pmume i_”.lth'lndeinhlm v [Funsianaria qus regicino o1 Jusio v alusbva .
cc 002528452 ANGELA MARIA CAMACHO RODRIGUEZ 531852 - IDENTIFICAR L& CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARALA  |APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1003850630 YOSIDEIBY MEMBACHE TOVAR FBG‘,:;% HIIDEIMIHETC.:R, IL.J::F:EATEE,REITL:SITGETODOBDI;S ‘T!,IJED.IIOEFPARA LA |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1005308283 LAURA SOFIA RAMIREZ RIVERA ES ?E:E: IIDEIMIHETC;R' IL-;:&;:EEDFS%LAEFHETQDOLD;I;S :"HIED.IIOFEFPARA LA |APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1005211758 ERIKAROCIO CAMARGO BANCHEZ 59 :5‘?: IIDEIMIHETCF‘.!:RI IL;.CI.!:EI:‘:'I:EEFS?\, AISI:-METODOLO.JIAS ¥ I.1EDIUS FARALA |AFROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1006816138 LUZ ALEXANDRA LAZ0 ORTIZ 5‘3 :;3' IIDEINIDEL.:R' IL;:;IIQ;\.I-]:E'RFS%:AS METODC)LC).JIAS Y HEDIC)S PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1015448021 IVAN ANDRES DE LECN RAMIREZ 5@‘ :63 IDEINI'I.'iET“ .:R, IL;:F:IIRA:-'I:IE,RLE;T:AISIFMETODOLDGIAS Y MEDIC)S PARALA |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1017186136 ANA MARIA CARDENAS VILLA g@ ?5; IIDEIMIHETC.:R‘ IL;:F:IIQ; I-1:I|:.'F:I"E:D:,.-!.I.'E:Fl.-'IETC)DC!LD..:I.!.S Y HEDIOS PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1018505390 LEYDI LORENA BELTRAN URANGO 59\:4;!: IIDEINIHET:F:RA ILA’Z;\'&;:FE’RFS%:A‘S“—METODOLO\J'AS ¥ I.1EDIOS PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC (21666502 JUAN DAVID ZAMUDIO RGA ::e :5; IID:MIDEL.:H; IL.;:l.;ll?;:]:E'RIHS?W:AISIFEETODC).LIC;;I;S ‘T’IHED.IIC)EFPARA LA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1022375718 MARTHA LUZDEY QUIROGA MATELS rBG‘%'SI HIIDEINIHETE.:R' ILC::F:DATEE'R[ETHL.:\ISWHETODOLDDI;S ‘Tf'I.1IED.IIOr;.5rPARA LA |APRCBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1022927434 MARIA MONICA BARRERO GOMEZ E:E' ?5; IIDEIMIHEE;H; IL.;::F:IIQ; I-1:l|:_'F!I"E:D:,.-!.IEI.Fl.u'lETC)DC!LC!.JI.!.S Y HEDIOS PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
m 1024486112 LAURA SOFIA (CORTES LONDONO 5 Iﬂl‘'pIIDEIMI'I.'iITE‘I—:.CI\.WR‘\ IL&-:;E;:EIEDFS;'L,AS METODOLD.JIAS V I.1EDI\.,S FARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
m 1032100270 VERONICA MONTANA USECHE IIDEIMIHET:.:H; IL;:;D;\;]:E,RES%”AS METODC)LC).JIAS Y HEDIC)S PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T 1038106350 BIANKA MARQUEZ DOVAL HIIDEIMIHET".:R' IL-;:'I‘.;IIRA:'I:IE'R[‘S;T:HAISIFE'IETODOLQGIAS Y MEDIC)S PARALA |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T 1043652400 DANMNA JARAMILLO LEDEZMA ; m"- IIDEIMIHETE.:R‘ IL.;EF:E;:?EEI"STD:CAEFETODOLDG'I;S :MED.IIOFEFPARA LA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1061796280 YEFERSON YACUMAL IPIA 1553 - IIDEIMIHEICE:RA IU-:\-.Cl‘.ll:é;{'l:lE'RrS;T:CAISw;'IETODO.LID’a:I;S :I}ED.IIOFEFPARA LA |NOAPROBADO |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 066744456 ANDREA CAROLINA RICARDO DIAZ g@ -—;5-!: IID:NI'I'iEL;R, IL;:.;IIRAH\:'I:IE,RInS;T:AISwﬁETODO.LIC;.;I;S ‘T’IHIED.IIC)EFPARA LA |AFRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1070616666 MARISOL CRUZ PENA FE‘;':; HIIDEINIHETC.:R' ILCI\-:.;DA:%E'RFSHWLHAISIFMETODOLOGIAS Y MEDIOS PARALA |NOAPROBADO |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1073527650 ANA MARIA ELIZABETH MENDCZA SALGADO .EG 3‘5.3: IIDEINIHETE.:R' ILA’:F:&;:FE"RFS%L;‘S“—;FTC’DOLOG'AS Y HEDIOS FARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTOC LAMPREA MENDEZ
CC 1088346553 MARIA DEL MAR ANGEL GUARIN 59‘::5:_’: IIDEIMIHETJ:RA IL.;:F:E; ?E;?FS%\,AS I.1ETODOLO.JIAS V MEDI\,S PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1094384531 ABDI| NEHEMIAS LEDESMA CASTRO g‘; r.:i; IIDEINIHET:.:R' ILA’::A’&;\:FE’RFS%:A‘S“—HETOBOL::'G'AS Y HEDIC)S PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1085510354 ANDRES MAURICIO (GONZALEZ CALDERON FBG‘%‘!:H IIDEIMIHETC.-:H; IL.;EF:IIQAE-]:E,R&%E:ST:‘IETODO.LIDF;I;S ‘T!,MED.IIC)EFPARA LA |APRCOBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1113517576 'YOINER DAVID PANCHANC GOMEZ .EG 3‘5.3: IIDEINIHETEER‘ IL;:F:IIRAF:EE'IRFSTIT:.PA{H;TODOLD;IKS :"HIED.IIOFEFPARA LA |NCAPRCBADC |CC 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA MENDEZ
CC 1144160427 HEIDY YOHANNA NAVARRO ORDONEZ 5 :5:_’: IIDEIMIHET:F:RI IL.;:F:E; I-1:l|:_'F!i-‘SID:,.-%ISII-l.u'IETODOLCnJIAS ¥ MEDIOS PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1952534 JENNY KATTERINE CARRILLO ALARCON |59?5I3' IID:NI'I'iET";R' IL;:;IIR;:'I:IE'RFS?\:,AS METODC)LC).JIAS v MEDIC)S PARALA |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 1306/2024
Figha de Caracterizacion: 34562
Tpa ds Dovumsn + [Himera d Dosumsn  |Hombre [apsliion + [Rasuitdo de Aprandiza)e Juka e Ev uasitn « aivira 1 uka v sluat v
(HH 1002528452 ANGELA MARIA (CAMACHO RODRIGUEZ 531354 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIGN CON EL PROYECTOD |APROBADO GG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1003850630 YOSIDEIBY MEMBACHE TOVAR 591554 - IDENTIFI"‘AR l=L APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL DR’C)"’E"‘TC) AFROBADO CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
GG 1005308383 LAURA SOFIA RAMIREZ RIVERA 531554 - IDENTIFI.,AR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION ON EL PROVE TO (APRCBADOC GG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1005311758 ERIKA ROCIO CAMARGO SANCHEZ 591954 - IDENTIFI"‘AR l=L APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PRO"’E"‘TC) APROBADO CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
" (06816138 LUZ ALEXANDRA LAZO ORTIZ 591854 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PRCYECTO |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1015446021 IVAN ANDRES DE LEON RAMIREZ 5515854 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO |APROBADO (CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 1017186136 ANA MARIA CARDENAS VILLA 531354 - IDENTIFICAR EL APC)RTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PRO"’EHTO APRCBADO CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
G 018505330 LEYDI LORENA BELTRAN URANGO 551554 - IDENTIFI.,AR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION GON EL PRO"’E"TC) (APROBADO GG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
¢C 1021666502 JUAN DAVID ZAMUDIO ROA 591954 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PRC)"’ECTC) APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1022375718 MARTHA LUZDEY (QUIROGA MATEUS 551854 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCICN CON EL DR’C)YE TC) (APROBADOC CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1022527434 MARIA MONICA BARRERO GOMEZ 531954 - IDENTIFICAR EL AFORTE DESDE EL PLAN DE ACCION ON EL PRO"’E TO AFRCBADOC CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
il 1024486112 LAURA BOFIA CORTES LONDONO 551854 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYEHTC) APROBADO CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
m 33100270 (VERONICA MONTANA USECHE 531854 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCIGN CON EL PROYECTD |APROBADO (GG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
il 1038106350 BIANKA MARQUEZ DOVAL 551854 - IDENTIFIHAR l=L APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL DR’.Z)"’E"‘TC) APROBADO CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
m 1043653400 DANNA JARAMILLO LEDEZMA 531554 - IDENTIFI.,AR EL APC)RTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PRO"’E TO APRCBADC GG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 061736280 'YEFERSON TACUMAL IPIA 591954 - IDENTIFI"‘AR l=L APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION "ON EL PRO"’E"TC) NO APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
" 1066744456 ANDREA CARCLINA RICARDO DIAZ 591854 - ID:NTIFI’“AR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PRC)YECTC) APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1070616666 MARISOL (CRUZ PENA 551554 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCICN CON EL l'-‘RC)"'E TCI NO APROBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
Cc 1073527650 ANA MARIA ELIZABETH MENDOZA SALGADO 531354 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROVEHTO APRCBADO CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
G 1088346583 MARIA DEL MAR ANGEL GUARIN 5515354 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO |APROBADO GG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
¢C 094584521 ABDI| NEHEMIAS LEDESMA CASTRO 591854 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1095510354 ANDRES MAURICIC GONZALEZ CALDERON 551354 - IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE AGCION C ON EL l'-‘R’C)VE TO APROBADOC GG 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 517576 YOINER DAVID FANCHANO GOMEZ 531354 - IDENTIFI"‘AR EL APC)RTE DESDE EL PLAN DE ACCION C C)N EL PRO"’E"‘TO NO APRCBADO  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 144160427 HEIDY YOHANNA NAVARRO ORDONEZ 5: :54 IDENTIFIHAR l=L APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION "ON EL PROYE”TC) APROBADO CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC ZH2534 [JENNY KATTERINE (CARRILLO ALARCON |59'd54 ID:NTIFI’"AR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL F‘RC)"'ECTC) APROBADOC CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
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Ficha de Caracterizacion: 2504562
Tipa e Dosumsn + |ROMATD o8 Dosumsn » |Namars v [Bpsmdoc v |mmmuemmuo 5 . 8l
cC 1002528452 ANGELA MARIA CAMACHO RODRIGUEZ 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEaRAL APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
Cl Cl TR Al T e D TR D PO DD DT AT
CC 1003850630 YOSIDEIBY MEMBACHE TOVAR 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
ol LT e T T E Yy DR TR FORE R D B s EnD
CC 1005308389 LAURA SOFIA RAMIREZ RIVERA 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
WL Tine e T e ey DR TR PR TR A B P nn s T
CC 1005311758 ERIKA ROCIO CAMARGO SANCHEZ 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FC)RI-IA“ION PRC)FESIC)NAL INTEGRAL APRCBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CcC 1006816138 LUZ ALEXANDRA LAZO ORTIZ 551355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA EORIIA"ION PRC)FESIONAL INTE.JRAL APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1015445021 IVAN ANDRES DE LEON RAMIREZ 531355 - IDENTIFICAR LA FROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1017186136 ANA MERIA CARDENAS VILLA 531355 - IDENTIFI"AR LA PROPUESTA DELA FC)RI.'IA"IC)N PROFESIONAL INTEGRAL APRCBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1010505350 LEYDI LORENA BELTRAN URANGO 551955 - IDENTIFI"AR LA PRC)PUESTA DELA rC)RI.IA"ION PROFESIONAL INTEaRAL APROBADO CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 021666502 [JUAN DAVID ZAMUDIO ROA 591555 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1022375718 MARTHA LUZOEY QUIROGA MATEUS 531855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DELA FC)RHA"ION PROFESIONAL INTEGRAL APRCBADO CC 10324550839 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1022527434 MARIIA MONICA BARRERO GOMEZ 531955 - IDENTIFICAR LA FROPUESTA DELA FC)RI.'IA"IC)N PROFESIONAL INTEGRAL APRCBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
m 1024486112 LAURA SOFIA CORTES LONDONO 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACICN PRC)FESIC)NAL INTEGRAL APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
C C L TInn s T e D TR D COOTT A n A BT )
1l 033100270 VERCNICA MONTANA USECHE 591955 - IDENTIFICAR LA FROPUESTA DE LA FORMACION PRDFESIONAL INTEaRAL AFRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
S Cl TR AT e D D TN CORE R n A B S Enn e o T
m 1032106350 BIANKA MARQUEZ DOVAL 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL |APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T YT
m 1043653400 DANNA JARAMLLO LEDEZMA 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL AFRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
ML TIne el e R D TR AR COEE TS B )
CC 1061736280 'YEFERSON TACUMAL IP1A 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PRC)FESIC)NAL INTE.JRAL NO AFROBADO  |CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
ML TIn e e T DR TR Cn T R B AT n s T
CC 066744456 ANDREA CAROLINA RICARDO DIAZ 551955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PRC)FESIONAL INTEGRAL APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1070616666 MARIBCL CRUZ PENA 531355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL NO APROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1073527650 [ANA MARIA ELIZABETH MENDOZA SALGADO 551955 - IDENTIFI\.AR LA PRC)PUESTA DELA FC)RI.IA"IC)N PROFESIONAL INTEGRAL APRCBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1080346389 MARIA DEL MAR ANGEL GUARIN 551955 - IDENTIFI"AR LA PRC)PUESTA DELA FC)RI.IA"ION PROFESIONAL INTEGRAL APROBADO CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 034384531 ABDI NEHEMAS LEDESMA CASTRO 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DELA lK)RII.A"IOII PROFESIONAL INTEaRAL APRCBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CC 1085510354 ANDRES MAURICIO GOWZALEZ CALDERON 531855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL APROBADO CC 10324550839 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cC 1113517576 YCINER DAVID PANCHANO GOMEZ 531955 - IDENTIFICAR LA FROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL NO APROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 114160427 HEIDY YOHANNA NAVARRO CRDONEZ 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACICN PROFESIONAL INTEGRAL |APRCBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
CcC 2952534 JENNY KATTERINE CARRILLO ALARCON 591955 - IDENTIFICAR LA FROPUESTA DE LA FORMACION PROFESICNAL INTEGRAL |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
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73 002147852 [ANGY CATHERINE CARTAGENACAND 591352 - IHENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL STNA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y [APROBADD CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
s Bl e
£ 002344545 MARLL MACIAS YEPES 541552 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACKONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA POLITICAS Y [APROBADIO (CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 0UMTSTS PACLA ANDREA HUERFANO REY FICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA POLITICASY  |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
el e e e e e e S
3 00382457 [SANDRALORENA [GONZALEZ LOPEZ \mn“ﬁa 'AGN’\MEAO'{&WM:DVL EL SENA, SU ET'{:JCTEHJ\"OHJ\'J'G“.TI\M POLTICASY  |APROBADD CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LMPREA MENDEZ
B R g i
¢ 010005080 JLIAN BAUTISTA GOMEZ SANCHEZ 591552 - IDEX lJTII'k..".'? .‘. N.’.W'“.OR\:MMDNA SENA, 5L .GTRJ\..TJQ*.\.{J'POU.T[\‘.N ROLMICASY  |APROBADIO (CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
e 01013823 MAFLON IMANOL SOLARTE ESPARA 501052 - IUENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL A, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA POLTICAS Y [APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAVFREA MENDEZ
cc 01231701 0AN SERASTIAN PORTILLO CASALLAS fEa1952 - IDENTIFICAR LA DINAMICA CRGANAC! SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y [APROBADD CC 1032455083 OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
R L e T
¢t 01370805 LAURA JHONAIRA ROJAS GARCIA 591952 - IDENTIFICAR LA BNJ\W:".G?’.}N lZ."."lOW.'. DIEL SENA, Sl ESTRUCTURA CORPORATIVA POLITICASY  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
o 2336405 BRITNEY STEPHANYA GARCIAMARTIENZ G315 DENTIFCAR U DNAMICA CRGAZACIONAL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA POLTICAS Y [APROBADO CC 1022455089 - OMAR ALBERTO LAPREA MENDEZ
3 (2625076 CLAUDIALUCIA LIRONEZ NTIFICAR, LA DINAMICA CRGANEACKONAL A, 5l ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLTICAS Y [APROBADD CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
kH Jir 5 o) LAURA DANIELA BARRERAMARTINEZ ENTIFICAR LA DINAMICA ORGAN EA"DW.. EL SENA, 5l ESTRUCTURA CORPORATIVA POLITICAS Y |APROBADO (G0 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
o 30617080 JUAN CARLOS FLOREZ GARAVITO NTIFICAR Lh DRAICA QRGANEACIONAL DEL SENA, 5 CETAUCTURA CORPORATIA FOLTICISY  [PPROBG0 CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
T el S e g i
i 03164134 JESSICA SALCEDD CARVAIAL 531952 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU CSTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y [APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
[k (34518854 MARL FERKANDA (GARZON BERNAL 541952 - IDENTIFICAR LA DINAM B‘.O"{Sﬂ.‘l E‘.”IOVJ\. 4, 5l ESTRUCTURA CORPORATIVA POLIICAS Y |APROBADO CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc RHHL2A7 VICTORI [VARGAS PEREA E5hi2- DOTIFCAR LA ONIMICACRGMACIONAL OEL SENA, 51 ESTAUCTURACORPORATIVA POLTICASY [ FPROB00 CC 112245508 - OMAR, ALBERTO LAMPREA MENDEZ
e e
Cc 30 JUAN ESTEBAN LOPEZ OSORK) FA19E0- IDENTIFCAR LA DINAMICA CRGMIZACIONAL DEL SEN, SU ESTRUCTURA CORRORATIVA POL McAsY  |APROBADO CC 1032655093 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
[£H Lzl LINA PAOLA RAMIREZ VARGAS 591352 I"‘JTII’I"M LA uNPM U.O'!\:M [ZACKONAL DEL SENA, ..zJ L"TRJ CTURACOR 301ATM. POLMICASY  |APROBADO (CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
e e L S
T 109145 KAREN SOFIA ROJAS MONTENEGRO 501352 - HENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y [APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAVPREA MENDEZ
cc 112038440 [VALENTINA [AGUDELD LONTORD 541352 - INENTIFIGAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y [APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
£ 2190124 YINA PADLA VASOUEZ ROMERD 541552 - IDENTIFICAR: LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, 5U ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLMICAS Y |APROBADIO (G0 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
e i S i e S s e
o 11E2 MARIA ELENA VASQUEZ SUAREZ 501352 - IVENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y [APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
[k 517982 ESTHER UEL BARCO 51352 IB"JTII'L.M LAD: NMMO"{.:J\‘JEA"DVJ\..L. SENA, SlJ :GT'{:JCTJ?ACO'PO?AT['JJ\. FOLMICASY  |APROBADO CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
cc 21848 TVAN JAVIER ALBARRACIN GONZALEZ featag- o 'HTII’Y‘M LA "IW\M\S“.OR.:J‘NE".\.IOVA. DEL SENA, ..zJ .GTRJ"‘TJQ“. COR :'CH ATIVA POLTICAS Y [APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
B e
cc 142 MIGLIEL ANDRES HERNANDEZ MBAJOA ORGANIZACIKONAL DEL SENA, U ESTRUCTURA CORPORATIVA POLITICASY  |APROBADO CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
[£H Pﬂﬁgﬁ‘ (OSCAR MAURICID PERDOMO 531952 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA POLITICAS Y [APROBADO CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
[£ |53m15 MALIRICID [VALENCIA GOMEZ 541552 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACKONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y [APROBADIO (CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
Reporte ae JUICIOS ae Evaiuacion
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Ficha 06 Caractartzacion: 287
Tpods ., |Numeroe Nombie Apailiion .]mwiﬁnmmmm}a Julcio 08 Evaluad _ |F quB Togiatro i |uidio avaiuath
3 02147852 [ANGY CATHERINE [CARTAGENA CANO 561953 IDENTIFICAR LA CARACTERETCAS, VETODOLOGIA ¥ MEDIDS PARALAFORMACION INTEGRALENEL  |APROBATO [CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAVPREA MENDEZ
cc 00232545 MARIA MACIAS YEPES 531953 - IDE |rum _Mm.mmm. —ro:o LGRS T v:"no murowa:m INTEGRALENEL  [APROBADOD [CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
£c 003475575 PAOLA ANDIRER HUERFAND REY 501953 - I |n:a: L'\CA-'{.!\:TERBTEAG. —ro_o L0GIASY v_m; PR AT RAC TN ITERLEV e, [Promn0 (CC 1022455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 03257 [SAHDRA LORENA (GONZALEZ LOPEZ 501353 |:mmru\a _A..A'{'\"THISTICA; u—rodo {)"‘I!\a‘r' M-]KJ; PARALAFORMACEN INTEGRALEN L [WROBADD CC 1022455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
€ 010005080 JUAN BALTISTA (GOMEZ SANCHEZ B I}..‘ITII'I..'\J LACARACTE qlsTl.a.. v-ro:wo oelmv NEDIOS :mn_nrown.m INTEGRALENEL  [APROBADO CC 102455088 - OMAR, ALBERTC LAWPREAMENDEZ
3 1013z MARILON IMANOL SOLARTE ESPANA |sa1asa |er: LA CARACTE! 4|"rm u-rodo oelnsv MEDIDS am_f\rown:.m INTEGRAL £} [APROBADO (CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
3 I [J0AN SERASTIAN PORTILLO CASALLAS |sqma [ [APROBADO (CC 1022455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc Tai3am0es LAURA JHONAIRA ROUAS GARCIA |5qma I [APROBADO CC 1112455088 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
cc 123362805 BRITHEY STEPHANYA [GARCIA MARTIENZ 31983 I [PROBADO (CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cG 2278 [CLAUDIALLICHA UIRONEZ 531353 1 PROBADO CC 122455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
€c 85310 LAURADANIELA BARRERAMARTINEZ 591953 1 WPROBADO (CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
) 03017080 JUAN CARLOS FLOREZ GARAVITO 5851 - DENTFICAR LA CARACTERISTICAS, u—rodo e MEDIDS PARALAFORMACION INTEGRALENEL  [APROBAID CC 1022455008 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
T Q3B JESSICA [SALCEDO CARVAIAL 561952 IVENTIFICAR LA CARICTE qlm“a.. v—ro:o OGIA;‘r' NEDIOS :Aan_nrcwn“m INTEGRALENEL _[APROBADO CC 1022455008 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
3 Q3416854 MARIAFERNANDA (GARZON BERNAL |sa1953 [WPROBADD [CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
3 R1802873 VICTORIA VARGAS PEREA |591as:1 [APROBADO (CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAVPREA MENDEZ
cc RS JLIAN ESTERAN LOPEZ OSORID |sa1933 APROBADD CC 1122455088 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
€c S0 LINA PADLA RAMIREZ VARGAS EER I:NTH’Y‘M LACARACTE '{I‘Tm. v'ra:wo oelmv ME}DS erowm.m INTEGRALENEL  [APROBADO (CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAVPREA MENDEZ
T 10951405 KAREN SOFUA, ROUAS MONTENEGRO 531353 1 [IPROBADO (CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 112035840 VALENTINA (AGLIDELD LONDORO 5013531 S PARALA FORMACER NTESL N e, [PPROm00 (CC 1022455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 121002124 [VIA PACLA [VASQUEZ ROMERQ 531981 DENTIFCAR LA CARACTERISTIGAS, u-r:m LoansY NEDIOS PARALAFORMAGIN INTEGRALENEL [APROBADO CC 1022455088 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
cc 13311672 WARIA ELENA [VASQUEZ SUAREZ EES mlmrlm N CARACTERTIONS, v-ro:vo LOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION DTEGRALEN EL | WPROB00 CC 1122455088 - OMAR ALBERTC LAWPREAMENDEZ
3 A ESTHER DELBARCO |5a1m |::M1|rmn LN CARACTERISTICAS, u—rcm LGS Y MEDIDS PARA LA FORMACION BTTEGRALEN EL|APROB00 [CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
3 418426 VAN JAVIER (ALBARRACIN GONZALEZ |591m |:'~mrmn LA CARACTERISTICAS, METOLOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION BITEGRALEN EL_ |APROBA00 [CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAPREA MENDEZ
cc 123 MIGLIEL ANDRES HERNANDEZ IMBAIOA |5a1933 I'.‘.NTII'I"...-\R LA CARACTERISTINS, M'I'0.0..{J.:IMYM DH0S PARALA FORMACIONINTEGRALEN EL. [ APROBADD CC 1022455008 - OMAR, ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 16317 [OSCAR MAURICID ERDOMO |sa195:| |::w|rrm LACARACTE '{I"TI"-‘.:. v—r:m oeln_.v v:ms wmrcww_m INTEGRALENEL _[APROBADD [CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAVPREA MENDEZ
cc Paseats MALRICKD VALENCIA GOMEZ |EEE DENTIFCAR _Mm.mmm NETODOLDGIA ¥ MEDIOS m«.nrowa:m INTEGRALENEL  [APROBADOD (CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
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Ficha de Caracterizacion: LT

Tipo d4 + |Mumsro g8 - |Nomera Apalidon Repuitade da Aprendizals Funcionario qus raglatro el juich avauative

ce 047852 [ANGY CATHERINE CARTAGENA CANO 531354 - IDENTIFICAR: EL ARORTE IESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y ELDESARROLLO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

o 012344545 MARIA MACIAS YEPES 531954 - IDENTIFICAR, EL APORTE DESD DE ACCION CON ELPROYECTO DEVIDAY ELDESARROLLD  |APROBADOD CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

ce 003475575 PAOLA ANDIREA HUERFANOREY 541454 - IDENTIFICAR EL APORTE L PLAN DE ACCION CON ELPROYECTODEVIDAYELDESARROLLO  [APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

cC 03T SANDRALORENA GONZALEZ LOPEZ |59195c IIENTIFICAR ELARD DE ACCION CON ELPROYECTA DEVIDA SIAROLLO [APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ

ce 1010005080 JLIAN BAUTISTA (GOMEZ SANCHEZ |53195¢ IDENTIFICAR £ ELPROYECTODEVIDAYELDESARROLLO  [APROBADO CC 1032435089 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ

cC 010138623 MARLON IMANOL SOLARTE ESPANA |59195; IDENTIFICAR APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

ot 012341701 S0 SEBASTIAN PORTILLO CASALLAS |5a|g5¢ IXENTIFICAR EL APORTE 1 PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

cc 013670805 LAURAJHONAIRA ROJAS GARCIA |591955 IDENTIFICAR EL APORTE EL PLAN DE ACCION COM EL PROYECTO OEVIDA Y ELDESARROLLO  |APROBADO CC 1032455084 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

cc 023364605 BRITHEY STEPHANYA GARCIA MARTIENZ |sa|\15a IIENTIFICAR EL APORTE L PLAN DE ACCION CON ELPROYECTODEVIDAY ELDESARROLLD  |APROBADO CC 1032435089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

cc 12625078 CLAUDIALUCIA UIRCNEZ |99|95: IDENTIFICAR ELAPORTE DESCHE ELPLAN DE ACCION CONELPROYECTODEVIDAY ELDESARROLLO.  [APROBADO O 1032455084 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ

o (] LAURADANIELA BARREAAMARTINEZ |591a54 IDENTIFICAR EL APORTE L PLAN DE ACCION CON ELPROYECTODEVIDAYELDESARROLLO  |APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

CcC 030617050 JUAN CARLOS FLOREZ GARAVITO |99|95¢ IHENTIFICAR EL APORTE | PLAN D ACCION CON EL PROYECTO DEVIDA SIAROLLO [APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ

T 03B JESSICA SALCEDD CARVAJAL |59195c IDENTIFICAR ELARO LN DE ACCICN CON ELPROYECTO DEMVIDA Y EL APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

cC 034516954 MARIAFERNANDA GARZON BERNAL |59|a5e. IHENTIFICAR E: APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ

o 031812673 \ICTORIA VARGAS PEREA |59195¢ IXENTIFICAR EL/ APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

ce 108353089 JUAN ESTERAN LOPEZ 050R1D |5a|g5= IXENTIFICAR EL APORTE EL PROYECTO DE VD! APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

ce 35818210 LHAPACLA RAMREZ VARGAS |sa|95a IDENTIFICAR EL APORTE CION CON ELPROYECTO DEVIDA APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

il 109201405 KAREN SOFIA ROJAS MONTENEGRO |§9|a5< IIENTIFICAR EL APORTE LAN DE ACCION CONEL APROBADO CC 1032455084 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ

ce 1203840 VALENTIHA AGLDELOLONDONO |59|w IHENTIFICAR ELAROI L PLAN DE ACCION CON ELPROYECTODEVIDAYELDESARROLLO  [APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

o f2tage1ad YIlA PAOLA VASOUEZ ROMERD |591954 IIENTIFICAR ELAPO 1 PLAN OE ACCION CON EL PROYECTO DEVIDA APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ

[ 19311672 MARIAELENA VASQUEZ SUAREZ |53195¢ IDENTIFICAR ELARO AN OE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA APROBADO CC 1032435089 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ

cC 17882 ESTHER ELBAICO |59195; IDENTIFICAR ELARD ELPROYECTOOEVIDAYELDESARROLO  [APROBADO CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

ot 4184808 VAN JAVIER (ALBARRACIN GONZALEZ |53|35¢ IXENTIFICAR EL APORTE CION CON ELPROYECTODEVIDAY ELDESARROLLO  |APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

cc 1453 MIGUEL ANDRES HERNANDEZ IMBAIOA |591955 IDENTIFICAR EL APORTE ACCION COMELPROYECTO OEVIDAY ELDESARROLLO  |APROBADO CC 1032455084 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

ce 168317 (OSCAR MAURICID EROOMO |59|a5a IDENTIFICAR ELAPORTE EACCION CON ELPROYECTO DE (APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ

o Fmams MALRICID [VALENCIA GOMEZ |99|95: IDENTIFICAR ELAPORTE DE L PROYECTO DEVIDAY ELDESARROLLO  |APROBADD O 1032455084 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
Reporte de Juicios de Evaluacién

Fachadel Reporta: 13082024

Ficha de Caracterizacién: 2

Tipo g8 . |Numarc g8 . [Nembra Apaiion . |Rasuttado da Aprendizz)a {Juicio da Evaluae! _ |F (qua raqistro el uice svaustve

cc 1002147852  [AMGY CATHERINE CARTAGENA CAND 531595 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADD  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1002344545  [MARIA MACIAS YEPES 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1003475575  [PAOLA ANDREA HUERFANO REY 531355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1003824597  [SANDRA LORENA GONZALEZ LOPEZ 531355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL | NO APROBADO |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1010005080  [JUAN BAUTISTA GOMEZ SANCHEZ 931355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  [NO APROBADO |CC 1032435083 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1010138623 [MARLON IMANOL SOLARTE ESPANA 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1012341701 [JOAN SEBASTIAN PORTILLO CASALLAS 581955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADD | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1013670605  [LAURA JHONAIRA ROJAS GARCIA 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |MO APROBADO | CC 1032455083 - OMAR ALBERT( LAMPREA

cc 1023364605  BRITNEY STEPHANYA |GARCIA MARTIENZ 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  [APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1026252076 [CLAUDIA LUCIA QUINONEZ 591555 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADOD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

Cc 1026594332 [LAURA DAMIELA BARRERA MARTINEZ 531955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1030617060  [JUAN CARLOS FLOREZ GARAVITO 531355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

Tl 1031648134  [JESSICA SALCEDO CARVAJAL 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALEERTO LAMPREA

cc 1034516354  [MARIA FERMNANDA GARZON BERNAL 531955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  [APROBADD  |CC 1032455083 - OMAR ALEERTO LAMPREA

cc 1081802873 [VICTORIA VARGAS PEREA 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ~ |APROBADD | CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1089583083  |JUAN ESTEBAN LOPEZ OSORID 591855 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTC LAMPREA

cc 1095818210 LINA PAOLA RAMIREZ VARGAS 591595 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADD  |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA

Tl 1109921405  [KAREN SOFIA ROJAS MONTENEGRO 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

Cc 1112039440 [VALENTINA ABUDELO LONDONO 531355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1121802124 [YINA PAOLA VASQUEZ ROMERD 531355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1193111672 [MARIA ELENA VASQUEZ SUAREZ 591355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  [NO APROBADO |CC 1032455083 - OMAR ALEERTO LAMPREA

cc 22517982 ESTHER DEL BARCO 931355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  [APROBADD  |CC 1032435083 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 4184826 IVAN JAVIER ALBARRACIN GONZALEZ |591355 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |MO APROBADO |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 80091453 MIGUEL ANDRES HERMANDEZ IMBAJOA 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - |MO APROBADO | CC 103245508% - OMAR ALBERTC LAMPREA

¢c 801685917 OSCAR MAURICIO PERDOMO 591555 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADD  |CC 10324550689 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 86056315 MAURICIO VALENCIA GOMEZ 591955 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL  |APROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA




2996570

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 13/06/2024

Ficha de Caracterizacion: 2398570

Tipode Numerude | Nombre .. | Apellidos . |Resultado de Aprendizaje Juiciode _ |Funcionario que registro el juicio evaluativo _

o 1{]3{]5?‘32 1 |MARIA ALEJENDRA RODRIGUEZ ROJAS 541252 INENTIFICAR LA DINAMICA CRGANTACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURACORPORATIVA, FOLTTICAS YNORMATVIDAD ESENCIALDE | NO APROBADIO | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
AL PR CON | 05 PR A FTROS FRTA FRIDOS BOR LA FNTIDAD Ll

o 1003863642 | SINDY SUSANA SUAZA JMENEZ 541052 - IDENTIFICAR LA DINAMICA DRGANEACIONAL DZL SENA, SU ESTAUCTURA CORPORATIVA FOLITICAS Y NORMATVIDAD ESENCILDE | APROBADD | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACUrR CON | 05 PR AUETENS PRTAR FOINOS 00 L FVTIDAD

oo 1014234651 | KEMBHERLI ZULEHYMA | PARADA CARRILLO 541352 IDENTIFICAR LA DINAMICA CRGANTACKINAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS ¥ NORMATVIDAD ESENCIALDE | NG APROBADO |00 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
A0 IPR N CON | 05 BAE A TR O EST AR IS B0

o 1018495604 |ANGIE PADLA BERMAL LEIVA 551552 - IDENTIFRCAR: LA DINAMICA CRGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA POLTICAS Y NORMATMIDAD ESENCILDE  |APROBADO  |CC 1022455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
Elizsiitatent Tvet SESTAR ECINOS OO0 |4 PYTINAD ks

oo 1022342247 |OLGA JANETH TORRES ESTRADA 501362 - IDENTIFICAR J.JIMMI.MMHWDHA. EL SENA, SUESTRUCTURA CORPORATIVA, POLTICAS Y NORMATMOAD ESENCIALDE | APROBADO [ CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
A0 RN CON | 05 PR AN FTROR FRTAR FCIDOS B LA ENTIAD Ll

o 1022427913 |MCOLAS ESTEVEN  |PRIETO BAUTISTA 541062 - [DENTIFICAR LADINAMICA DRGANZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURACORPORATIVA POLTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCILDE  [APROBADD |GG 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA
JACUERD0 o | 0 AR A FTR S FRTAR FCINGS OO 1A FHTIAT g

oo 1022438123 |INGRID TATIANA BARRIGA JIMENEZ 501962 - IDENTIFICAR: LA DINAMICA CRGANIACKONAL DEL SEWA, S CSTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATMDAD ESENCIALDE  |APROBADO  |CC 103745508 - OMAR ALBERTO LAMPREA
A0 PR CON | 05 PR AN FTROS FRTA FRIDOS BOR LA FNTIOAD i

Tl 1034660044 [LAURA SOFIA CARRERD RIVERA 501562 - IDENTIFICAR: LA '\I\lwl.'\oq GANEACIONAL DEL SENA, SUESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIOAD ESENCILDE MO APROBADO | OC 1032455029 - OMAR ALBERTO LAMPREA

Y 1043412196 [CARLOS EMIRD BUITRAGO VELANDIA ] D"“T"""“\R LANA GM“E“""G‘M SUESTRUCTURACORPORATIVA, POLITIZAS Y HORMATVD APROBADO  [CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA

CUEEDOCON LORE EC] MTDAL - - i

o 1053333852 |LIZA MINEY) ROJAS ACOSTA 991952 IDENTIFICAR LA '\I\MMM:JRGWE.".\.D‘JL I 51 ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLTICAS Y NORMATMOAD ESENCILDE  [NO APROBADOC | O 1032455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACUFRCON | 058, SESTAR ECINOS OO |4 PUTIDAD AR

oo 1054998588 |DANIELA VARGAS ACEVEDO 501562 - IDENTIFICAR J.JIWI“MMHWDHA. EL SENA, SUESTRUCTURA CORPORATIVA, POLTICAS Y NORMATMOAD ESENCIALDE | MO APROBADO | OC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
Aol RO CON | 05 BN SESTAR ECIDOS0R |4 PNTINAD P

Tl 1059357250 |SANTIAGD ORTEGA CALVACHE 6. DEVTTEIR \ONAICA CRGANEACENAL 02, S5\A, 5) ETRCT AR CORPGRATIA LTI Y RGRRIATERG SO I APROBADO | CC 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
JACUERDO o | 05 PARAATR S FRTAR FCINGS OO 1A FHTIDAT Y

cC 1070951088 | YESSICA VIVIANA ROA PEREZ 541352 - IDENTIFICAR LA DINAMICA DRGANEACKINAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, FOLITICAS Y NORMATVIDAD ESENCILDE | APROBADOD | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
A0 PR CON | 05 PR A FTR O PRI FRIDOS BOR LA FNTIDAD i

o 1085304206 |DERLY ALEXANDRA  |CORDOBA BUSTQS 541352 - IDENTIFICAR LA DINAMICA DRGANTACIKONAL DZL SENA, SU ESTAUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATVIDAD ESENCILDE | APROBADD | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACUrR CON | 05 PR AUETENS PRTAR FOINOS 00 L FVTIDAD

oo 1113642205 |MARCO TULID ECCOBAR GARCIA 541352 IDENTIFICAR LA DINAMICA CRGANTACKINAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS ¥ NORMATVIDAD ESENCIALDE | NG APROBADO |00 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
AC PRI CON | 05 PR AMFTRS FRTAR FLINOS B LA FNTIAT i

o 1143381953 |KATERINE GRANADOS VELEZ 551562 - IDENTIFRCAR: LA DINAMICA CRGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLTICAS Y NORMATMDAD ESENCILDE  |APROBADO |G 1037455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA

CUFENO GO I 0RP SESTAR ECIDOS 08 |4 PUTIDAD s

oo 99752950 FAFIRD VIS GUERRA BELTRAN 591952 IENTIFICAR J.JIMMI“MMHWDHA. £L SENA, SUESTRUCTURA CORPORATIVA, POLTICAS Y NORMATMOAD ESENCIALDE  |APROBADOD  [CC 1037455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
A0 RN CON | 05 PR AN FTROR FRTAR FCIDOS B LA ENTIAD Ll

o £3957250 PAULA VIVIANA MOREND 541062 - [DENTIFKCAR LADINAMICA DRGANZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURACORPORATIVA POLTICAS Y NORMATIVIDAD ESENCILDE  [APROBADD |GG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
JACUERD0 o | 0 AR A FTR S FRTAR FCINGS OO 1A FHTIAT g

cC 55196537 ELIZABETH DIAZ 541352 IDENTIFICAR LA DINAMICA DRGANEACKINAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, FOLITICAS ¥ NORMATVIDAD ESENCILDE | MO APROBADO | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
A0 PR CON | 05 PR A FTROS FRTA FRIDOS BOR LA FNTIAD i

o 91181771 JOSE ALEJANDRO RUEDA SANCHEZ 541562 - IDENTIFICAR: LA DINAMICA CRGANIZACIONAL DEL SENA, 5U CSTRUCTURA CORPORATIA, POLTICAS Y NORMATMDAD ESENCILDE  [APROBADO | 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
[AC1IrR N CON | 05 PR AT PRTAR FOINOS 00 L FVTIDAD

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reparte: 13/06/2024

Ficha de Caracterizacion: 2396570

Tpode _|Numerade | _|Nombre + |Apellidos . | Resultado de Aprendizaje Juiciode | Funcicnario que regisro el juicio evaluative _

cc 1000573271 |MARIA ALEJENDRA RODRIGUEZ ROJAS (1363 IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, WETODOLOGIAS Y MEIHOS PARALA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA NO APROBADC [CC 1032455089 - OMAR ALBERTCO LAMPREA
DTACKH [ AYRENTESIV |05 CENTROSF FORMACKH Sy

o 1003963642 | SINDY SUSANA SUAZA JIMENEZ 551053 IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDKISPARALA FORMACKIN INTEGRAL EN ELSENADEACUERDOCONLA  |APROBADD | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACKN OF MIRENTERNE | 08 AENTOAR OE EABUACIAN

oc 1014234651 |KEMBHERLI ZULEHYMA |PARADA CARRILLO 81850 INENTIFICAR LA CARACTERIETICAS, WETODOLOGIAS ¥ MEDIDS RARA LA FORMACKON INTEGRALEN ELSENADEACUERDOCONLA (N APROBADD |CC 1032455029 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DTACK OF AYRENTESIE | 0% CENTRORNF FORMATION

oo 1010495504 | ANGIE PAOLA BERNAL LEIVA 41081 IDENTIFICAR LA CARACTERIETICAS, METODOLOGIAS Y MEDKDS PARALA FORMACION INTEGRAL EN ELSINADEACUERDOCONLY | APROBADD  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACHH OF AURENTESIVF | 0% CENTROANE FORMATIY N

oc 1022342247 |OLGA JANETH TORRES ESTRADA TR Cle TH RIETICAS, METODOLOGIAS Y WEDIOS PARALA FORMACION INTEGRAL EN ELSENADEACUERDOCONLA  [APROBADO | 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1022427913 |NICOLAS ESTEVEN  |PRIETO BAUTISTA ELSENADEACUERDOCONLA  |APROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA

cc 1022438123 |INGRID TATIANA BARRIGA JIMENEZ JE15] - IDENTIFICAR LACARN 030 LOGIAS T NEDIOS FRRALA FORMACIO NTEGHAL N EL SENADE ACUERDOCON A APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DCIACKLT CAURENTES DT NTB0R0E EORMACKH

Tl 1034660044 |LAURA BOFIA CARRERQ RIVERA 51853 IDENTIFICAR LA CARACTERIETICAS, METODOLOGIAS ¥ M EDIOS RARALA FORMACION INTEGRALEN ELSTNADEACUERDOCONLA (MO APROBADO |CC 1032455028 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACHH OF AURENTES IV | 0% CENTROR NE FORMATIN

oc 1043412196 |CARLOS EMIRD BUITRAGO VELANDIA  [1851- IENTIFICAR LA CARACTERETICAS, METCDOLOGIAS Y MEDIOS PARALA FORMACION NTEGRALTH ELSENADEACUZRDOCONLA  (APROBADD | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DTACKH OF ARENTESIE | 0% CENTROROF FORMATIOH

oo 1053333852 |LIZA MINEY ROJAS ACOSTA 5410573 IDENTIFICAR LA CARACTERITICAS, METODOLOGIAS Y MEDKDS BARALA FORMACKN INTEGRAL EN ELSENADEACUERDOCONLA | NO APROBADO | CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACHH OF AURENTESIVF | 0% CENTRORNE FORMATIY I

c 1054398585 | DANIELA VARGAS ACEVEDO 1353 IDENTIFICAR LA CARACTER STICAS, NETODOLOGIAS ¥ MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRALEN ELSENADEACUERDOCONLA N APROBADO |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DTACKH OF AURENTESIV | 0% CENTROSIF FORMACKH FRAER o]

Tl 1059357280 |SANTIAGO ORTEGA CALVACHE 1353 IDENTIFICAR LA CARACTERITICAS, NETODOLOGIAS Y MEDIOSPARALA FORMACKON INTEGRALEN ELSENADEACUERDOCONLA  [APROBADO  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DTACHH OF AURENTFSIV | 0% CENTROSF FORMACKY R

cc 1070851088 | YESSICA VIVIANA ROA PEREZ 51853 IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS ¥ MEDIOS PARA LA FORMACKIN INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON LA APROBADO | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACKN OF AURENTES I | 0% CENTROR [F EADUACKY

oc 1085304206 |DERLY ALEXANDRA  |CORDOBA BUSTOS 591351 IDENTIFICAR LA CARACTERISTICA, METODOLOGIAS Y MEMOS PARALA FORMACION INTEGRALEN ELSENADE ACUEROOCONLA  |APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DTACKH OF AURENTESIVE | 0% CENTROR NE FORMATI

oc 1113648285 |MARCO TULID ESCOBAR GARCIA 185D IDENTIFICAR LA CARACTERIETICAS, NETODOLOGIAS ¥ MEDIDS RARALA TORMACION INTEGRALEN ELSENADEACUERDOCONLA MO APROBADD |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACKN OF AYRENTESIE |07 CENTROSF FORMACIH FR AR

oc 1143321953 |KATERINE GRANADOS VELEZ 51353 IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS METODOLOGIAS ¥ MEDIOS PARALA FORMACKIN INTEGRAL DN EL SINA D ACUERDO CON LA APROBADD CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACKH OF ARSIV | 0% CENTROS IF FORMATKY EERE

o 99752950 ZAFIRO VIS GUERRA BELTRAN 551850 IDENTIFICAR LA CARACTERIETICAS, METODOLOGIAS Y MEDKIS PARA LA FORMACKN INTEGRAL EN ELSENADEACUEROOCONLA  |APROBADD | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DTACKH D AYRENTESIN | 0% CENTROSF FORMACKH iRl

cc 2962258 PAULA VIVIANA MORENO 581953 IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIDS PARALA TORMACKIN INTEGRAL M EL SENA DE ACUERDO CON LA APROBADD CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DA OF AURENTES IV | 0% CENTRAR [F EAPUACIY

oz 55196537 ELIZABETH DIAZ 531451 IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y WEMOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN ELSENADE ACUERDOCONLA | MO APROBADC | CC 1092455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
DTACKH OF ARENTESE | 0% CENTRORNF FORMATIH

oo 99184771 JOSE ALEJANDRO RUEDA SANCHEZ 41087 IDENTIFICAR LA CARACTERIETICAS, METODOLOGIAS Y MEDKDS PARALA FORMACION INTEGRAL EN ELSINADEACUERDOCONLE | APROBADD  |CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
DOTACHH OF AURENTESIVF | 0% CENTROROF FORMATIY N




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 131062024
Ficha de Caracterizacion: 2396570
Tpode _ |Nmerode _ |Nambre . |Apellidos . |Resultada de Aprendizaje Juiciode _ |Funcionario que registro el juicio evaluative
o 1000573271 |MARIA ALEJENDRA  |RODRIGUEZ ROJAS 53163 IDENTIFICAR EL ARCRT! PLAN DE ACCION COK ELPROYECTODE VIDAY EL DESARROLLO PROFESIONAL DELAPRENDE O [0 APROBADO |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CURRIOCON D BN NACIONA R e i st o L T |
o 1003963642 |SINDY SUSANA SUAZA JIMENEZ 51054 - INENTIFICAR ELAPCIRTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESONALDELAPRENDECE  |APROBADD.  |CC 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
JACUFENACIN D PN NACKHA DERPUFSTSR e e
o 1014234651  |KEMBHERLI ZULEHYMA |PARADA CARRILLO 1254 [DENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN OE ACCICH CON ELPROYECTODE VDAY EL DESARROLLO PROFESIONAL OEL APRENDZDE | WO APROBADO | CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUERDOCONE PN HACIONA OF RFNFSag m gpeRne
o 10184955594  |ANGIE PAOLA BERNAL LEIVA 551454 - IDENTIFICAR, EL APCRITE PLAN DE ACCION CON EL PROYECTODE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DELAPRENDE 0E [APROBADO.  |(C 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
JACUFEnACIN T B4l NaCHA ppgseeegpe o s
o 1002342247 |OLGA JANETH TORRES ESTRADA 531354 - INENTIFICAR. EL APCRT! PLAN DE ACCION CON EL PROYECTODE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDE 0 |APROBADO  |C 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CURRIOCON D BN HACIONA Va0 s 1) | AU 1 s iy
e 10224279113 [NICOLAS ESTEVEN  |PRIETO BAUTISTA 1254 IDENTIFICAR ELAPORTE DESDE EL PLA DEACCICH CON EL PROYECTODE VDAY EL DESARROLLO PROFESONAL DELAFRENDEDE |APROBADD.  [CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUFRIOCON D PUAHNACIONA DFRFFSA@ i ppeene s
o 1022438123 |INGRIDTATIANA BARRIGA JIMENEZ 1254 IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN OE ACCICH CON ELPROYECTODE VDAY EL DESARROLLO PROFESONAL OELAPRENDEDE |APROBADD  [CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUERIOCONE PN HACIONA OF RFNFSTag M gpeRne 1 b
Tl 1034660044 [LAURA SOFIA CARRERC RIVERA 551954 - IDENTIFICAR. EL APCRTEE DESOE EL PLAN OE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DELAPRENDE 0E [0y APROBADC |CC 1032455029 - OMAR ALBERTC LAMPREA
CUFRIOCON D BN HACONA sapgspelpe o s
o 1049412196 |CARLOS EMIRD BUTRAGD VELANDIA 59135 - IDENTIFICAR. EL APCRTE PLAN DE ACCION CON EL PROYECTODE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDE 0 |APROBADO  [C 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CURRIOCON B BN NACIONA NesRwsenne b e
o 1053333852 |LIZ& MINEY] ROJAS ACOSTA 1354 IVENTIFICAR EL APCRTE DESIE EL PLAN OE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDAY EL DESARROLLD PROFESONAL DELAPRENDEDE - | NG APROBADO | oG 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
JACUcBnACIN D) DAl NACHA sapgaeRg@e o s
o 1054998588  |DAMIELA VARGAS ACEVEDD 531354 - IDENTIFICAR. EL APCRT! | PLAN OE ACCION COW EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARRCLLO PROFESIONAL DELAPRENDE 0E | MO APROBADO |CC 1032455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUERDOCONE PN HACIONA OF RFNFSTaR M gpeRne 1
Tl 1059357280 [SANTIAGOD ORTEGA CALVACHE 551354 - IDENTIFICAR. EL APCRITEE DESOE EL PLAN O ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DELAPRENDE O [APROBADO  |CC 1032455029 - OMAR ALBERTC LAMPREA
CUFBIOCON D BN HACONA sapgspeRe o s
o 1070951088 [YESSICA VIVIANA ROK PEREZ 531354 - INENTIFICAR. EL APCIRTE PLAN DE ACCION CON EL PROYECTODE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDE 0 |APROBADO  |C 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CURRIOCON D BN NACIONA AFCE B0 | VOO 115 RN e
oc 1085304206  [DERLY ALEXANDRA  |CORDOBA BUSTOS 531654 IDENTIFICAR EL APCRTE D) PLAN DE ACCION CON EL PROYVECTODE VDA Y EL DESARROLLO PROFESONAL DELAPRENDEOE [APROBADO.  |CC 1032455089 - OMAR ALBERT( LAMPREA
JACUFEnNCIN D) DAl NACHA sapgaeRg@e e s
o 1113648285  |MARCOTULIO ESCOBAR GARCIA 53163 IDENTIFICAR ELARCRTE LPLAK OE ACCION CON ELPROYECTODE VDAY EL DESARROLLO PROFESIONAL DELAPRENDE O | NO APROBADO | 0 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUERDOCONE PN HACIONA OF RFNFSTaR M gpeRne 1
o 1143381953 |KATERINE GRANADOS VELEZ 531054 - INENTIFICAR ELAPCIRTE DESDE ELPLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESONAL DELAPRENDECE  |APROBADD.  |CC 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
JACUFBRACIN T B4l NaCHA sapgspeRe o s
o 99752950 ZAFIRD VIS GUERRA BELTRAN 531354 - INENTIFICAR. EL APCIRTE PLAN DE ACCION CON EL PROYECTODE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL APRENDE 0 |APROBADO  |C 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CURRIOCON D BN NACIONA AFCE B0 | VOO 115 RN e
o F952259  |PALLA VIVIANA MOREND 51054 - INENTIFICAR ELAPCIRTE DESDE ELPLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESONAL DELAPRENDECE  |APROBADD.  |CC 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUFBIOCON T BN HACONA NS PR e e
oo 55196537  |ELIZABETH TIAZ 531054 - INENTIFICAR ELAPOIRTE DESDE ELPLAN DEACCION CON ELPROYECTO DE VDAY EL DESARROLLO PROFESONAL DELAPRENDZE | Mo APROBADO loC 1037455085 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUERDOCONE PN HACIONA OF RFNFSTaR M gpeRne 1
o 91181771 JOSE ALEJANDRO RUEDA SANCHEZ 551354 - IDENTIFICAR. EL APCRTEE DESOE EL PLAN O ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DELAPRENDE O [APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTC LAMPREA
LACUrennCoN B oah waciie e e i R Fpocr
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: 13/06/2024
Ficha de Caracterizacion: 2386570
Tipode _ |Nimerode _|Nombre . | Apellidos . [Fesutato co sprencioge Juiciode _ |Funcionario que registro el uicio evaluafiva
oo 1000573271 |MARA ALEJENDRA  |RODRIGUEZ ROJAS 531455 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACIIN PROFESIONAL INTEGRAL CON 5L TIPOLDGI, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE | MO APROBADO | oC 1032455029 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUFRD GOl B DIRERO ClIREIC] I AR [ | GR PEOGEAMAS PECRIFST0S e,
[ 1003863642 |SINDY SUSANA SUAZA JIMENEZ 531455 - INENTIFICAR LAFROPUESTA DE LA FORMACKON PROFESIONALINTEGRAL CON 51 TROLOGIA NIVELES ¥ RESULTADOS ESPERADOS O | APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACYIEBNN COME TEEA ClIBRKC] AR T1F |0 PEOGRAMAR DBCRYIFETS i aiie
o 1014234651 |KEMBHERLI ZULEHYMA [ PARADA CARRILLD 31365 INENTIFICAR LA FROPUESTA DELAFCRMACION PROFESKONAL INTEGRAL CON 5U TROLOGIA NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE [ NO APROBADO |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUFRD CON B DIRERO ClIREIC] I 4B [ | GRPROGEAMAS PECR IFST0S FRaEGEE
¥ 1018495594 |ANGIE PAOLA BERMAL LEIVA 531455 - INENTIFICAR LAFROPUESTA DE LA FORMACKON PROFESIONALINTEGRAL CON 51 TROLOGIA NIVELES ¥ RESULTADOS ESPERADOS O | APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACUIEBNN COM P THEEA CIBRKC] AR TVF | 05 PEOERAMAR DBCRYIFETS R
oo 1022347247 |OLGA JANETH TORRES ESTRADA 531355 - IDENTIFICAR, LA PROFUESTA DVE LAFORMACION PROFESKONALINTEGRAL CON SU TROLOGI, NIVELES ¥ RESULTADOSESPERADOS DE | APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUIFRD GOl B DIRERC CIREIC I 4B [ | GS PROCEAMAS PECRIFSTns PRI,
o 1022477913 |MICOLAS ESTEVEN  |FRIETO BAUTISTA 531355 - IENTIFICAR LA PROFUESTA DVE LA FORMACION PROFESKONALINTEGRAL CON 5 TPOLOGI, NVELES ¥ RESULTADOS ESPERADOS DE | APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACYIEBNO COME THEEAN ClIBRKC] AR TVF |05 PEOGRAMAR DBCRYIFETS i aiied
oo 1022438123 |INGRID TATIANA BARRIGA JIMENEZ (31365 INENTIFICAR LA FROPUESTA DELAFCRMACION PROFESKONAL INTEGRAL CON 5U TROLOGIA NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE [APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
e S L A S
Tl 1034660044  |LAURA SOFIA CARRERD RIVERA £ INO APROBADO | CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA
o 1049412186 |CARLOS EMIRC BUITRAGO VELANDIA APROBADO  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUFRDO GOl B DIRERO CUIREIC I 4B [ | GRPROGEAMAS PECRIFST0s PRI,
[ 1053333852 |LIZA MINEY! ROJAS ACOSTA 581455 - INENTIFICAR LAFROPUESTA DE LA FORMACKON PROFESIONALINTEGRAL CON 5U TIROLOGIA NIVELES ¥ RESULTADOS ESPERADOS D | NO APROBADO | CC 1032455029 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACYIEBNN COME TEEA ClIBRKC] AR TVF |05 PEOGRAMAR DBCRYIFETS i aiied
oo 1054998588 |DAMIELA VARGAS ACEVEDD 531455 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACIIN PROFESIONAL INTEGRAL CON 5U TIPOLDGI, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE | MO APROBADO | oC 1032455029 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUFRD CON B DIRERO ClIREIC] I 4B [ | GRPROGEAMAS PECR IFST0S FRaEGEE
Tl 1059357280 |SANTIAGD ORTEGA CALVACHE 531455 - INENTIFICAR LAFROPUESTA DE LA FORMACKON PROFESIONALINTEGRAL CON 51 TROLOGIA NIVELES ¥ RESULTADOS ESPERADOS O | APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACUIEBNN COM P THEEA CIBRKC] AR TVF | 05 PEOERAMAR DBCRYIFETS R
oo 1070951088 |YESSICA VIVIANA RO4 PEREZ 531455 - IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACIIN PROFESIONAL INTEGRAL CON 51 TROLDGIA NVELES Y RESULTADOS ESPERADOS OE | APROBADO | CC 1037455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUIFRD GOl B DIRERC CIREIC I 4B [ | GS PROCEAMAS PECRIFSTns PRI,
o 1085304206 |DERLY ALEXANDRA  |CORDOBA BUSTOS 531355 - IENTIFICAR LA PROFUESTA DVE LA FORMACION PROFESKONALINTEGRAL CON 5 TPOLOGI, NVELES ¥ RESULTADOS ESPERADOS DE | APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACYIEBNN COME TEEA ClIBRKC] AR T1F |0 PEOGRAMAR DBCRYIFETS i aiie
o 1113648285  |MARCO TULIO ESCOBAR GARCIA 31365 INENTIFICAR LA FROPUESTA DELAFCRMACION PROFESKONAL INTEGRAL CON 5U TROLOGIA NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE [ NO APROBADO |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUFRD CON B DIRERO ClIREIC] I 4B [ | GRPROGEAMAS PECR IFST0S FRaEGEE
o 1143381953 |KATERINE GRANADOS VELEZ 531355 - IDENTIFICAR LA PROFUESTA [VE LA FORMACION PROFESKONALINTEGRAL CON 5 TPOLOGI, NVELES ¥ RESULTADOS ESPERADCS DE | APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACUIEBNN COM P THEEA CIBRKC] AR TVF | 05 PEOERAMAR DBCRYIFETS R
o 7750050 |ZAFIRD VIS GUERRA BELTRAN 541455 INEATIFICAR LA PRORUESTA D LA FORMACIIN PROFESIONAL INTEGRAL CON S0 TIROLOGI NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS OE [ APROBADD [ 1020455029 - OMAR ALBERTO LAMPREA
CUIFRD GOl B DIRERC CIREIC I 4B [ | GS PROCEAMAS PECRIFSTns PRI,
o 2957750 PALLA VIVIANA MOREND 531355 - IENTIFICAR LA PROFUESTA DVE LA FORMACION PROFESKONALINTEGRAL CON 5 TPOLOGI, NVELES ¥ RESULTADOS ESPERADOS DE | APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACYIEBNN COME TEEA ClIBRKC] AR T1F |0 PEOGRAMAR DBCRYIFETS i aiie
oo 55196637 ELIZABETH DIAZ 5831955 - INENTIFICAR LA FROPUESTA DE LA FORMACKON PROFESIONALINTEGRAL CON U TIROLDGIA, NIVELES Y RESULTADOS ESPERADOS DE | NO APROBADO | CC 1032455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA.
CUFRD CON B DIRERO ClIREIC] I 4B [ | GRPROGEAMAS PECR IFST0S FRaEGEE
o 91181771 |JOSE ALEJANDRO RUEDA SANCHEZ 531355 - IDENTIFICAR LA PROFUESTA DVE LA FORMACION PROFESKONALINTEGRAL CON 5 TPOLOGI, NVELES ¥ RESULTADOSESPERADCS DE | APROBADD  |CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA
ACUIEBNO COME TEEA ClIBRKC] AR TVF |05 PEOGRAMAR DBCRYIFETS i e




2996500

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fatna dal Raports: 13082024
Ficha de Caracterizacion: 299500
“Tpa ds Dosumar « [Hmara ds Dosume + [Nomore « [ansiidon + |Revutado de Aprendizale o g Evaiasin + [Funconero ue regvds o1l o st a
e 001577851 MANUELA (GARCIA GIRON 581352  IDENTIFICAR LADNAWICA ORGANEACIONAL DEL SENA, S ESTRUCTURA CORFORATIUA POLITICAS Y (APROBADO CC 1032455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
e 007112084 MARIA CAMILA SALCEDO JARAMILLO St |3:1T|rum LADINAMICA ORGMZACIONAL DEL SE4A, 5 zsﬂmm\ CORPORATIVA, POLITICAS Y NOAPROBADO  |CC 1032455008 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
[ 017177505 (GLORIA ELVI SANTAGALVE 55152 DENTITICAR LA DNAMICA ORGAZACIONAL DEL SENA, 51 ESTRUCTURA CORFORATHA FOLTICASY (APROBADO CC 103245509 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
e Q22156134 [SHIRLEY JOHANA LOPEZ FISUEREDD DINAMICA ORGAN EA“DWQZ SENA, 5 ESTRUCTURA CORFORATIVA. FOLTICASY (APROBADO CC 1732455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
[ Q233AET JONNY MAURICKD URREAMARTINEZ i T::vnn:;a_r\"wiu L..-;«::;q;w EACKOAL DEL SENA, 5 ESTRUCTURA CORFORATIVA FOLTICAS Y (APROBADO CC 1132455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
€ Q024713 LEIDY VIVIANA VELEZ TISUAQUE 51932 DENTIFCAR LA DMAMICA CRAANZACIOHAL DEL ST, 51 ESTRUCTURA CORFORATIA FOLTICRSY (APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
€ 02456550 [YAZHRA YULIANA CONDE HERRERA 56132 DENTIFICAR LA DIVAMICA QRGN ZACICHAL DEL SEA, 5 ESTRUCTURA CORFORATIVA. FOLTIASY [APROBADD CC 1032455003 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
cC 1037948596 HERNAN DARID MARTINEZ GIRALDO SE1932  DENTIVCAR LA DMASICA CREANIZACIONAL DEL SCHA, 51 CSTRUCTURA CORFORATIVA FOLTICRS Y (APROBADO CC 103245503 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
cc 02580 [ANMIE MARYLANE AL SALAMANCA 541982 I}EMTII’I:’;’\_Q LA aw!(w:!\bj.sm ZACKONAL :E SENA, SJ EGTR_.JCT:JR!\ CORFORATIVA FOLTIER Y (APROBADOD CC 1032455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc Q72434115 WENDY LIZETH FLOREZ ESPINEL Sa18E |3:1T|rue LADINAMICA ORGMZACIONAL OEL 5E4A, 5 zaﬂmm\ CORPORATIVA, POLITICAS Y APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
il 07714420 LAURA PATRICIA RUL CASALLAS 2. DENTIFICAR LA .»NA\IIL'\O"!\:'\N II;\”DW\_ DL SEiA, 50 ESTRLCTURA COR DGRATNA POLITICAS Y (APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
et ] MARIA KATALINA MUSIOZ MORA ETeEr DTN AT SRS ZAC AL D2 Sos 5 ETAUCTURA CORPORATHA TS T NOAPROBADO  |CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 053652506 [YONY ALEANDER CUASTUMAL ANRANGD 1932 DENTIFCAR AL MAMICA OREANCACIONAL DEL SEHA 50 & _a'r'!a"'nrm*cammrm POLITICAS Y (\PROBADD CC 1132455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
€ ] [ANGELA MARLA PELAEZ LATORRE i T:::MTIHEA;: :«ﬁv&wmoawm;mf SN, B3 L:'mcmx\ CORFORATIA. FOLTIERSY (APROBADO CC 1032455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
€ 10677045 NIYIRETH [SANCHEZ CONDE B I'.‘EMTII'L’\F‘. LA :Iw [ om.v NN DEL S0 B TETALCT A CCRFCR AT OIS T NOAPROBADO  |CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
€ THET3IE KAREN DORELY PEREZVELA 51982 I::MTIrw LA "I’I.’\“I.'\O'{d\’l EACIOAL DEL SE4A, 5 ESTRUCTURA CORFORATIVA, FOLTIGAS Y NOAPROBADO  |CC 1032455084 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 118551510 NEIFY KATHERINE HERRERA TORRES 581962 - IDE: II'I..M _ﬂ}w'\“h'\oq\aﬂuiﬂmm\‘ﬂ. DEL SEHA, 51 ESTRUCTURA CORFORATIVA FOLTICAZ Y (APROBADO CC 1032455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
e 7T JOSE EDUARDO MENDOZANUREZ 512 DENTITICAR LA DHAMICA ORGANZACIONAL OEL SENA, 51 ESTRUCTURA CORFORATIA. POLTICASY APROBADO CC 1032455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
e ] ALICIA [ANGEL SABOGAL 5152 DENTITICAR LA DHAMICA ORGANIATIONAL DEL SENA, 51 ESTRUCTUR CORFORATIA. FOLTICASY (APROBADO CC 1032455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
ec 74075 [GLORIA EDTH [ALFONSOSUAREZ 5 0 : L 7 (APROBADO CC 132455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
£c TS [CLALIDIAMARIA [QUINTERD QUINTERD (\PROBADD CC 1132455080 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
[ ZINAIDA RAMIREZ SANTOS S0 ESTRUCTURA CORFORATIVA, FOLTICASY (APROBADO CC 1132455089 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
€ T FLOR DELIS BENITES PATING 20 ESTRUCTURA CORFORATIVA. FOLTIASY (APROBADD CC 1032455089 - OMAR J LAMPREAMENDEZ
€ 1631580 ENEIDA CARMENZA MANCERANIRO SE1952  DENTITICAR LA DMAMIGA CREANIAGIONAL DEL SEHA, 51 CSTRUCTURA CORFORATIVA FOLTIGRS Y (APROBADD CC 102245503 - OWAR ALBERTO LAMFREA MENDEZ
cc 08 CARLOS FELIPE RODRIGUEZ LEMOS 102 IDENTITCAR LA DHAMICA ORGANZACIONAL ;-l' SENA, 5 ESTRUCTURA CORFORATIVA. FOLTICASY NOAPROBADO  |CC 103245508 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
o Puems EDWARD HARVEY SANCHEZ SALNAS 531952 I:EMTII'IE:.’C% LA JWEW:{\EJquwmmm DEL S0, 5 EGT:RZJGTJ-?!\ CORPORATIVA, POLITICAS Y APROBADOD CC 1032455009 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
Facha del Reporte: 13082024
Flcha g8 Caracterlzacion: 2
“Too de Dasumsr + [Himera ds Dasumsi » [Namars + | Apsiiaoe r [Rbuinda ds Aprendizals Juiala ds Evaluankds  |Funoioneria que regitro ol ukoia v alusivn
S 001577851 WANUELA (GARCIAGIRON 541353 - IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS METODOLOGIAS Y MEDKDS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN ELSENA |APROBADIO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
¢t 007112084 WARIA CAMILA SALCEDOJARAMILLO .;3]953 IE;\JT\I'\&R‘ N""\'{“.:,T ;EIL-’Iu:“i'-'}ﬁit{]:ﬁspl‘ﬁ;:dEZDG-BP?A;!;".“.IITSNJ‘.C)O\J INTEGRALEN ELSENA [NOAPROBADD CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
¢t 017177508 GLORIAELV] [SANTA GALVIZ 39]95; IILTEH\JT\I'K‘.I‘I“.{A :M.*.CT-.’!l}Tm.if}{Ji;’j;&SlE; MEF\ZFI\O-GPJ#:‘?IAI:AIFSW.“.C}OH INTEGRALEN ELSENA |APROBADO CC 1012455088 - OMAR: ALBERTO LAMPREA MENDEZ
¢t 22358134 [SHIRLEY JOHANA LOPEZ FIGLUEREDD 53]953 “I-';.HNT\FLI;.'{A"‘A’J.‘T"?IG:I:I:L FI\'{J;G OGT“:;:II::B;D“E';:I\IFS?MES)O“ INTEGRALEN ELSENA |APROBADO CC 10712455089 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
¢t lirgi 2L JONNY MALIRICID URREAMARTINEZ .;9?&53 ; |'...:.H‘T\|-L"“3‘J\ "‘M.l‘....T' 4|":I:IIJ.; m-'I'O {J'(")GlJ;J;:d':TJ'I\O};J‘\;J\.A FSW“.. CION INTEGRALEN ELSENA |APROBADO CC 1022455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
(K 030624713 LEIDY VIVIARA VELEZ TIGLIAQUE 53-19:53“1'4?[“\’;'};.:'#.2‘.'\ CARAC T..;l}Tk.A;;'I’{J 0L Oalﬁ:;liﬂZ:lC]-{%:';:ﬁ.lFSRMmCN INTEGRAL EN ELSENA |APROBADD CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
cc 132436550 YADIRA YUILLANA (CONDE HERRERA 3919:5’.1 : |;LHT‘|:‘:I“R‘.N "Mﬁ.’T RE:rII:. “;.1.” 'I'GN:DGlP.E;F"dE}mP?ﬁEJ\I ‘_ﬁllf(‘Jl-WJ\: JONINTEGRAL EN ELSENA |[APRDBADD CC 1032435083 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
=5 03754850 HERNAN DARID MARTINEZ GIRALDD 391353 IE:‘JT\W:I“R‘J”MA:T-QT%M [‘I’OHEGDGT;‘:G;:JIZEI(J-SPWF'!’\.;ITOWAS)OH INTEGRAL EN ELSENA |APROBADO CC 1032455083 - OMAR: ALBERTO LAMPREA MENDEZ
S 05258012 AHMNIE MARYLANE AVILA SALAMANCA ;9]%3 “I-;ZHHT\I')C;;\{_RCA'{.'\ T'q_Lﬁk: IPI”_‘I’{JI-IO'.&lJ;E; MEE!(]-GPD#:QI.-;:J\IFSQM.NC)O‘J INTEGRAL EN ELSENA |APROBADO CC 1032455083 - OMAR ALBERTO LAMPREAMENDEZ
¢t 072484115 (WENDY LIZETH FLOREZ ESPINEL .;3]953 IE;NT\I'\&’R‘ N""\'{“.:T ;EIE’.: IT:}{JE{J:’JSTE;«IE:K;{?A}';"“.IFSNM)O\I INTEGRALEN ELSENA |APROBADO CC 1032455088 - OMAR ALBERTO LAMPREA MENDEZ
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