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VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
PROCESO SELECCION DEMINIMA CUANTIA

IP No.008 DE 2024

VERIFICACION DE REQUISITOS DE CARACTEF\” TECNICO
PROCESO SELECCION DE MINIMA CUANTIA

No0.008 DE 2024

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE ACCESO ON LINE DE PRUEBAS PSICOTECNICAS ESPECIALIZADAS

PARA EVALUAR E

IDENTIFICAR EL GRADO DE DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

COMPORTAMENTALES DE LOS FUNCIONARIOS EN ETAPA DE INGRESO Y PERMANENCIA EN UN
EMPLEO EN EL INVIMA, SEGUN LAREGLAMENTACION EXIGIDA EN EL DECRETO NO. 815 DEL 8

DE MAYO DE 2018”

PROPONENTE:

IMPACT-PSY S.A.S.

REPRESENTANTE LEGAL: SOLIS URIBE GERMAN

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: $17.813.613 COP

VALOR DE LA OFERTA: $12.725.000 COP

1. REQUISITOS DE EXPERIENCIA

7.2.1. EXPERIENCIA:
El proponente, debera
acreditar su experiencia El proponente mediante archivo PDF denominado “EXPERIENCIA”
de la siguiente manera: aporta:
CONSTANCIA CUMPLIMIENTO CONTRATOS

El proponente, debera Constancia en un (1) folio, relacionada con el contrato 906 de 2020,
acreditar su experiencia a evidencia que el contratista identificado como IMPACT-PSY S.AS., presto
través de maximo dos (2) los servicios al contratante UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION.
certificaciones de contrato
suscritos y ejecutados por v" Fechade expedicion de la certificacion: 28 de septiembre de 2021
el proponente con v Nombre del contratante: UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
entidades  publicas o v Nombre o razén social del contratista: IMPACT-PSY S.A.S
privaqas antes de la fecha v Namero del contrato: 906 de 2020
ggta(zer(rjee dl?(;u?(;gg%sno’ 8 v" Objeto del contrato: Adquisicion por parte de la unidad nacional de
acta de entrega ' a proteccién de setecientas (700) pruebas que midan las competencias
satisfaccion del contrato, laborales estatales del personal en proceso de seleccion y de sesenta
cuyo objeto tenga relacion (60) pruebas de integridad laboral que midan factores de rectitud
con el objeto del presente laboral, conducta de riesgo, entre otras, al personal que aspira
proceso y que sus valores vincularse con la entidad o funcionarios activos en la modalidad online.
sumados o de manera v Fecha de inicio y de terminaciéon del contrato: 09/09/2020 y
|nd|V|d_uaI contenga_n un 07/10/2020 respectivamente
valor igual o superior al t .
100% del valor estimado v Nombre completo, cargo y nimero telefénico de la persona que
para el presente proceso. firma la certificacion. ERLY PATRICIA GARCIA VELANDIA,

SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO, Telefono:571+ 4299800
La certificacion, debera v Porcentaje de participacion en caso de consorcios o uniones
contener ~ minimo  la temporales: N/A
siguiente informacion: v" Valor contrato: $17.061.506
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1.Fecha de expedicién de
la certificacion.
2.Nombre del contratante.
3.Nombre o razén social
del contratista.

4.Numero del contrato (en
caso de que el contrato

El proponente mediante archivo PDF denominado

“‘EXPERIENCIA” aporta:

CONSTANCIA CUMPLIMIENTO CONTRATOS

Constancia en un (1) folio, relacionada con el contrato 1000 de 2020, evidencia
gue el contratista identificado como IMPACT-PSY S.A.S., presto los servicios
al contratante UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION.

cuente con ndmero de v' Fecha de expedicidn de la certificacién: 29 de septiembre de 2021
identificacion). v Nombre del contratante: UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
5.0Objeto del contrato y las v Nombre o razén social del contratista: IMPACT-PSY S.A.S
obligaciones derivadas v Namero del contrato 1000 de 2020
del mismo. v" Objeto del contrato: Contratar la adquisicién por parte de la Unidad
6.Fecha de inicio y de Nacional de Proteccién - UNP de NOVECIENTAS (900) pruebas, las
terminacion del contrato. cuales se discriminan asi: setecientas (700) pruebas que midan las
7.Nombre completo, competencias laborales Estatales del personal en proceso de
cargo y numero telefonico seleccion y de doscientas (200) pruebas de integridad laboral que
de la persona que firma la midan factores de rectitud laboral, conducta de riesgo, entre otras, al
certificacion personal que aspira vincularse con la Entidad o funcionarios activos.
8.Porcentaje de v Fecha de inicio y de terminacién del contrato: 03/08/2021 y
participacion en caso de 02/09/2021 respectivamente.
consorcios o uniones v" Nombre completo, cargo y nimero telefénico de la persona que
temporales. firma la certificacion. ERLY PATRICIA GARCIA VELANDIA,
SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO, Telefono:571+ 4299800
v' Porcentaje de participacién en caso de consorcios o uniones
temporales: N/A
v' Valor contrato: $16.991.415

OBSERVACION: La constancia presentada, registra el 19 de julio de 2021
como fecha de celebracion del contrato, por otra parte registra el nimero
de contrato 1000 de 2020, por lo anterior, solicitamos se aclare la
informacion de: Numero de contrato, fecha de celebracién del contrato y
fechas de inicio y finalizacion de la ejecucion.

SUBSANACION:
El proponente aporta los documentos denominados: Aceptacion de la Oferta
PMC-UNP-69-2021y la certificacion del contrato, adicionalmente con el nimero
de aceptacién de la oferta se efectud la blsqueda en Secop Il del referido
contrato, encontrandose lo siguiente:
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INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO

nformacién

UNP
Precio estimado total:  17.800.000 COP
Namero del proceso  PMC-UNP-63-2021
Titule: PRUEBAS COMPETENCIAS LABORALES
Fase: Presentacién de oferta
Estado: Proceso adjudicado ¥ celebrado
CONTRATAR LAADQUISICION POR PARTE DE LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP DE NOVECIENTAS
(900) PRUEBAS, LAS CUALES SE DISCRIMINAN ASI: SETECIENTAS (700) PRUEBAS QUE MIDAN LAS
Descripcion: COMPETENCIAS LABORALES ESTATALES DEL PERSONAL EN PROCESO DE SELECCION Y DE DOSCIENTAS (200)

PRUEBAS DE INTEGRIDAD LABORAL QUE MIDAN FACTORES DE RECTITUD LABORAL, CONDUCTA DE RIESGO,
ENTRE OTRAS, AL PERSONAL QUE ASPIRA VINCULARSE CON LA ENTIDAD O FUNCIONARIOS ACTIVOS

Tipo de proceso  Minima cuantia

Jatos del contrato
Tipo de contrato  Presiacion de semvicios
Justificacion de la modalidad de contratacién  Presupuesto inferior al 10% de la menor cuantia
Duracién del contrato: 30 (Dias)
Fecha de terminacion del contrato:  19/08/2021 11:59:00 PM
Direccion de ejecucion del contrato  Carrera 63 # 14 - 57 Bogota Distrito Capital de Bogota COLOMBIA
Codigo UNSPSC 80111509 - Servicio de evaluacion de puestos de trabajo

Lista adicional da codigoe UNcpec 80111504 - Formacion o desarrolio laboral

De lo anterior se concluye que, el nimero del contrato es el 1000 de 2021y las
fechas de inicio y finalizacion de ejecucion del mismo son 03/08/2021 y
19/08/2021 respectivamente.

El proponente mediante archivo PDF denominado

“‘EXPERIENCIA” aporta: Certificacion contrato.

Certificacion en tres (3) folios, relacionada con el contrato ANM 314 de 2020,
evidencia que el contratista identificado como IMPACT-PSY S.A.S., presto los
servicios al contratante AGENCIA NACIONAL DE MINERIA.

Fecha de expedicion de la certificacién: 29 de septiembre de 2021
Nombre del contratante: AGENCIA NACIONAL DE MINERIA.
Nombre o razén social del contratista: IMPACT-PSY S.A.S
Numero del contrato ANM 314 de 2020

Objeto del contrato: Contratar la adquisicion de una bateria de

pruebas psicotécnicas; la obligacion especifica No. 3 puntualiza la

clase de prueba psicotécnica asi: “La prueba para aplicar debera
ajustarse a lo preceptuado en el Decreto 815 de 2018 por medio del
cual fueron modificadas las competencias comportamentales

comunes y por nivel jerarquico adoptadas en los articulos 2.2.4.7 y

2.2.4.8 del Decreto 1083 de 2015.”

v Fecha de inicio y de terminaciéon del contrato: 18/09/2020 y
17/09/2020 respectivamente.

v Nombre completo, cargo y nimero telefénico de la persona que
firma la certificacion. JOSE HUGO ALDANA GALLEGO Coordinador
Grupo de Contratacion (E), Pbx 2201919 Ext 5807 -5808

v" Porcentaje de participaciéon en caso de consorcios o uniones
temporales: N/A

v' Valor contrato: $ 1.478.576,00

ANANENENEN

OBSERVACION: La certificacion presentada, registra que “El plazo de
ejecuciéon del contrato sera de un (1) mes”, con fecha de inicio del
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18/09/2020 y fecha de terminacion 17/09/2020, por lo anterior, solicitamos
se aclare la informacién de: Numero de contrato, fecha de celebracion del
contrato y fechas de inicio y finalizacion de la ejecucion.

Es de sefialar que, con los contratos 906 de 2020 y 1000 de 2021 suscritos
entre IMPACT-PSY S.A.S y la UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION, el
proponente cumple con el requisito de experiencia.

Por lo anterior, el proponente CUMPLE con la experiencia solicitada de acuerdo
con lo establecido en el numeral 7.2.1. EXPERIENCIA de los requisitos de
habilitacion.

2. REQUISITOS DE ORDEN TECNICOS

El proponente mediante archivo PDF denominado “Certificado

Los oferentes  deberan Derechos Autor_Minlinterior_IMPACT- PSY” aporta:

presentar los  siguientes CERTIFICADO DE REGISTRO DE SOPORTE LOGICO — SOFTWARE,

documentos: 13- 81- 217 (libro, tomo y partida) del 11 de septiembre de 2020 (fecha
1. Los proponentes con su de registro).

oferta deberan aportar
como requisito
habilitante el
documento que acredite
contar con los derechos
patrimoniales de la
herramienta o licencia
de uso, esto es registro
de derecho autor
expedido por la Oficina
de registro, Unidad
Administrativa Especial
de la Direccion Nacional
de Derecho de Autor del
Ministerio del Interior, o
copia del contrato y
certificado de contar
con la licencia de uso
de la herramienta con la
cual se aplicaran las
pruebas.

Certificar que el
software es compatible
con los navegadores
Safari, Chrome, Internet
Explore Opera y Mozilla
Fire Fox; la plataforma
no debe evidenciar
algin  desarrollo o
construccion de disefios
sobre la misma.

Documento que indica que IMPACT-PSY S.A.S, identificado con NIT
900449707-1, ostenta derechos patrimoniales sobre la obra
PLATAFORMA IMPACT-SELECT.

Descripcion de la obra:

Plataforma web para evaluacién psicoldgica, permite responder, calificar
y obtener informes de los test. cubre las areas de personalidad,
inteligencia, motivaciones, valores, aptitudes, competencias,
comprensién lectora, intereses vocacionales, evaluacion clinica, funcién
publica, emprendimiento y liderazgo, habilidades sociales y de ventas,
clima y -cultura organizacional, riesgos psicosociales, inteligencia
emocional y rendimiento, estilos de aprendizaje y aprovechamiento
escolar.

Documento en dos (2) folios, suscrito por MANUEL ANTONIO MORA
CUELLAR, Jefe de la Oficina de Registro, Direccién Nacional de Derecho
de Autor Unidad Administrativa Especial, Ministerio del Interior.

El proponente mediante archivo PDF denominado “Requisitos Orden
Tecnicos_plataforma” aporta:

CERTIFICACION suscrita por el sefior GERMAN SOLIS URIBE, en
calidad de representante legal de IMPACT-PSY S.A.S, expedida el dia
19/06/2024.

Documento que puntualiza lo siguiente. “El suscrito GERMAN SOLIS
URIBE, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi condicién de
Representante Legal, certifico que la sociedad IMPACT-PSY SAS,
identificada con NIT 900.449.707-1, cuenta con plataforma tecnoldgica
propia (https://www.impact-psy.com/testl/index.php) para el cargue de
las pruebas, que permita a la entidad la administracién, visualizacion,
programacion para aplicacion de las pruebas, al tiempo del descargue de
informe y almacenamiento de los mismos. Esta plataforma es compatible
con los navegadores Safari, Chrome, Internet Explorer Opera, Microsoft
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Edge, Mozilla Fire Fox y Brave; la plataforma no evidencia ningun
o T . "
desarrollo o construccién de disefios sobre la misma.

Por lo anterior, el proponente CUMPLE con los requisitos de orden técnico
numeral 7.2, de los requisitos de habilitacion.

RESULTADO FINAL HABILITADO

EVALUADORES REQUISITOS DE ORDEN TECNICOS:

us SHELEN

JULY ANDREA SAENZ RIVERA LILIANA QUINTERO RIVEROS
Asesora de la Direcciéon General Técnico Administrativo GTH
Con delegacion de funciones de Coordinacion del GHT
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