SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, junio de 2024

Sefior (a)

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5863386
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica

Duitama Boyaca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 06 del afio 2024

Referencia: No CONTRATO CO1.PCCNTR.5863386 del afio 2024

Fabian Leonardo Misse Rincén, identificado con la cédula de ciudadania No.1.049.605.368 de Tunja,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($42.831.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE. ($ 3.569.250) correspondiente al mes de febrero. b) Nueve (09) pagos iguales
correspondiente al mes de marzo a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIEN PESOS M/CTE. ($ 4.283.100). c) Un dltimo pago
por valor de SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($
713.850) amparados con el CDP 1824 DE 2024.

Plazo: Sera hasta el (dia 05) de (mes 12) de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacion

profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en

el area de Cultura fisica en los programas de formacién Titulada Regular o
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Complementaria, de conformidad con los Lineamientos institucionales y la normatividad

vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

formacion profesional integral,
aplicando las guias y
procedimientos emitidos por la
Direccion de Formacion
Profesional del SENA, el
Sistema Integrado de Gestiony
Auto Control SIGA, los
lineamientos del equipo
pedagdgico de Centro y las
orientaciones de la
Coordinacion Académica.

formativo en:

planeacion, orientacion y ejecucion y
evaluacion de la formacion asignada:
FORMACION TITULADA

Fecha: 04 al 07 de junio 2024.

OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA
Ficha: 2874645

COMPETENCIA:

Implementar habitos saludables mediante la
actividad fisica, de conformidad

con las exigencias del perfil idoneo de egreso
RESULTADOS:

1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el
Contexto productivo y social.

2.Practicar hébitos saludables mediante la
aplicacion de fundamentos de nutricion e
higiene.

3. Ejecutar actividades de acondicionamiento
fisico orientadas hacia el mejoramiento de la
condicion fisica en los contextos productivo y
social.

4. Implementar un plan de ergonomia y
pausas activas segun las caracteristicas de la
funcién productiva.

Elaboracion de:
- Guia de aprendizaje.
- Material de apoyo.
- Pantallazos y evidencias fotogréaficas.
- Reporte Juicios de evaluacion.

FORMACION TITULADA

Fecha: 11 al 14 de junio 2024.

TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS

Ficha: 2709946

COMPETENCIA:

Promover la interaccién idonea consigo mismo,
con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social

RESULTADOS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear, orientar, realizar Durante el mes de junio teniendo en cuenta EVIDENCIAS 1
seguimiento y evaluar la | la programacion, se plane6 el proceso Planear, orientar

y evaluar la formacion
profesional.
FORMACION
TITULADA
Fecha: 04 al 07 de junio
2024.
OPERARIO EN
PRODUCCION
APICOLA
Ficha: 2874645
» Planeacion
pedagodgica
» Plan de trabajo
» Guia de
aprendizaje.
» Material de apoyo.
»  Instrumentos
de evaluacién
» Pantallazos y
evidencias
fotogréficas.
Reporte Juicios
de evaluacion.
» Fotos.

FORMACION
TITULADA

Fecha: 11 al 14 de junio
2024.

TECNOLOGO EN
PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS

Ficha: 2709946

» Planeacion
pedagdgica

» Plan de trabajo

GTH-F-062 V10




SENA

N

1.Aplicar técnicas de cultura fisica para el
mejoramiento de su expresion corporal,
desempefio laboral segun la naturaleza y
complejidad del area ocupacional.

Elaboracion de:
- Guia de aprendizaje.
- Material de apoyo.
- Pantallazos y evidencias
fotogréaficas
- Reporte Juicios de evaluacion.

CURSO COMPLEMENTARIO
Fecha: 17 al 21 de junio de 2024
APLICACION DE PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FISICA EN ADULTOS MAYORES
Fichas: POR DEFINIR
COMPETENCIA:
Por definir
RESULTADOS:
Por definir
Elaboracion de:
- Guia de aprendizaje.
- Material de apoyo.
- Pantallazos y evidencias fotograficas.
- Reporte Juicios de evaluacion.

FORMACION TITULADA

Fecha: 24 al 28 de junio de 2024.
TECNOLOGO EN PRODUCCION
AGRPECUARIA ECOLOGICA

Ficha: 2874658

COMPETENCIA:
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.
RESULTADOS:
1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el
mejoramiento de su expresién corporal,
desempefio laboral segun la naturaleza y
complejidad del area ocupacional.
Elaboracion de:

- Guia de aprendizaje.

- Material de apoyo.

- Pantallazos y evidencias fotograficas

Guia de
aprendizaje.
Material de apoyo.
Instrumentos
de evaluacién
Pantallazos y
evidencias
ffotografias..
Reporte Juicios
de evaluacion.
» Fotos.

YV VV V¥V

CURSO
COMPLEMENTARIO
Fecha: 17 al 21 de junio

de 2024
APLICACION DE
PROGRAMAS DE

ACTIVIDAD FISICA EN

ADULTOS MAYORES

Fichas: POR DEFINIR
» Planeacioén

pedagdgica

» Plan de trabajo

» Guia de

aprendizaje.

» Material de apoyo.

»  Instrumentos

de evaluacion
» Pantallazos y
evidencias
fotograficas.
Reporte Juicios
de evaluacion.

» Fotos.
FORMACION
TITULADA
Fecha: 24 al 28 de junio
de 2024.

TECNOLOGO EN
PRODUCCION
AGRPECUARIA
ECOLOGICA

Ficha: 2874658

» Planeacion

pedagdgica

» Plan de trabajo

» Guia de

aprendizaje.

» Material de apoyo.

»  Instrumentos

de evaluacién
» Pantallazos y

evidencias
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- Reporte Juicios de evaluacion.

fotogréaficas
» Reporte Juicios
de evaluacion.
> Fotos.

Apoyar la ejecucién de las
actividades académicas a las
gue sea convocado por la
Subdireccién de Centro,

Durante el mes objeto de cobro:
1.Se asistio a la reunién de instructores
programada el dial7 de junio de 2024.

EVIDENCIAS 2
Anexo 2.1 Planilla de
asistencia reunion de
instructores 17 de

supervision del contrato y/o las junio de 2024.
coordinaciones del Centro de

Formacion.

Registrar, verificar y actualizar | FORMACION TITULADA FORMACION
los sistemas de informacién que | Fecha: 04 al 07 de junio 2024. TITULADA

la entidad defina para laGestion
de la Formacion Profesional
Integral

OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA
Ficha: 2874645

-Se realizo el cargue del portafolio a la
plataforma zajuna.

-Evidencias de instrumentos de evaluacion
aplicados: Se anexa evidencia de criterio de
evaluacion.

FORMACION TITULADA

Fecha: 11 al 14 de junio 2024.

TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS

Ficha: 2709946

- Se realizo el cargue del portafolio a la
plataforma zajuna.

-Evidencias de instrumentos de evaluacion
aplicados: Se anexa evidencia de criterio de
evaluacion.

CURSO COMPLEMENTARIO

Fecha: 17 al 21 de junio de 2024
APLICACION DE PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FISICA EN ADULTOS MAYORES
Ficha: POR DEFINIR

- Se realizo el cargue del portafolio a la
plataforma zajuna.

-Evidencias de instrumentos de evaluacion
aplicados: Se anexa evidencia de criterio de
evaluacion.

FORMACION TITULADA

Fecha: 24 al 28 de junio de 2024.
TECNOLOGO EN PRODUCCION
AGRPECUARIA ECOLOGICA

Ficha: 2874658

- Se realizo el cargue del portafolio a la
plataforma zajuna.

Fecha: 04 al 07 de junio
2024.
OPERARIO
PRODUCCION
APICOLA
Ficha: 2874645
-Pantallazo cargue
plataforma zajuna.

EN

FORMACION
TITULADA

Fecha: 11 al 14 de junio
2024.

TECNOLOGO EN
PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS

Ficha: 2709946
-Pantallazo cargue
plataforma zajuna.

CURSO
COMPLEMENTARIO
Fecha: 17 al 21 de junio

de 2024
APLICACION DE
PROGRAMAS DE

ACTIVIDAD FISICA EN
ADULTOS MAYORES
Ficha: POR DEFINIR
-Pantallazo cargue
plataforma zajuna.

FORMACION
TITULADA

Fecha: 24 al 28 de junio
de 2024.
TECNOLOGO
PRODUCCION
AGRPECUARIA
ECOLOGICA

EN
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-Evidencias de instrumentos de evaluacion
aplicados: Se anexa evidencia de criterio de
evaluacion.

Ficha: 2874658
Pantallazo cargue
plataforma zajuna.

Presentar de acuerdo con el
cronograma la
documentacién necesaria
para verificar el
cumplimiento del objeto
contractual, deacuerdo con
los lineamientos
establecidos por la entidad y
el Sistema Integrado de

Gestién y auto Control SIGA.

Durante el mes objeto de cobro se:

- Presento el Informe de ejecucién
contractual

- Planilla de pago seguridad social y
recibo de pago.

- Cuenta de cobro

- Evidencias cargadas en la carpeta One
Drive

EVIDENCIAS 4
Presentar de
acuerdo con el
cronograma la
documentaciéon
necesaria.

Anexo 4.1 Informe
de

ejecucion contractual
mes

junio 2024.

- Anexo 4.2
Certificado de
afiliacién a salud.

- Anexo 4.3 Cuenta
de cobro

mes de junio 2024.
- Anexo 4.4
Evidencias
cargadas en la
carpeta One

Drive del mes de
junio.

Las demas requeridas por la
Entidad en coherencia con la
naturaleza del objeto
contractual y el perfil
profesional.

En este mes el centro no requirio de esta
actividad para objeto de pago.

En este mes el centro
no requirié de esta
actividad para objeto de

pago.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1. 83024 SOGAMOSO 14/05/2024 17/05/2024
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y planilla de pago de salud, N 4556559531, del mes de Mayo de 2024. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

Fabian Leo isse Rincon
Contratista
C.C. No. 1.049.605.368 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

Firma

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS
CONTRATONO0.CO1.PCCNTR.5863386
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS A - DEL 04 AL 07 DE JUNIO DE 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5863386— FABIAN LEONARDO MISSE RINCON

EVIDENCIAS 1, PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA FICHA: 2874645

ANEXO 1.1 PLANEACION PEDAGOGICA

ANEXO 1.2 PLAN DE TRABAJO

° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA - CEDEAGRO
SEMNA Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
7AV pLaN DE a DE LA RUTA DE
" . co o
program ae Formacion: onmamomvFRODUGION AP | CUeE Municipio : DUITAMA
race e proyecro:
rstrucor
competeni:
Do
No.
T [ANASOFIA (RGUDELD CELY
> |WILLAM FERNANDO | TORRES MANOSALVA
3 |NYDIAJOHANNA GUAJE BECERRA
4 [JANNETH CONSTANzA | SANCHEZ VARA
5 [PEDRO JAVIER SALCEDO ALBARRACIN
& [DIRZON ERNESTO CUERVO BECERRA
7 [GREISY AWAPARD CERVANTES ALVARADO
B MIOLINA JARAMILLO
5 [NATALA GOMEZROZO
0 |LUIS JORGE CELY CARDOZ0
B
)
i
5 “Lectura
“Calculo del IMC
15 Video sesion de
7
B
10
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ANEXO 1.3 GUIA DE APRENDIZAJE

°
SENA

N
GUIA DE
APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

s D inacion del Prog de Formacion: OPERARIO EN PRODUCCION
APICOLA
« / Cadigo del Programa de Formacién: 761301

e/ Nombre del Proyecto: ESTABLECIMIENTO DE APIARIOS E IMPLEMENTACION
DE BUENAS PRACTICAS APICOLAS EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

e Actividad de Proyecto:
INSTALACION DEL APIARIO BAJO CRITERIOS TECNICOS.

+ Competencia:
IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA ACTIVIDAD FiSICA, DE
CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

® DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

« PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE
NUTRICION E HIGIENE

+  EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL
MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

+ IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS

ANEXO 1.4 MATERIAL DE APOYO

¢ fiqa

MATERIAL DE APOYO CULTURA FiSICA
TABLAS DE MEDICION
TEST FISICO
IMC (IDICE DE MASA CORPORAL)

185-249 Promedio
25-299 Aumentado
30-349 Moderado
35-399 Severo
Mas de 40 Muy Severo

Fuente: OMS (Organizacién Mundial de la Salud)

Nota: Se debe tomar como referencia la tltima columna de cada cuadro de resultados.
(Con excepcion del cuadro de fuerza de tren superior)

FLEXIBILIDAD TRONCO
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ANEXO 1.6 REPORTE DE JUICIOS DE EVALUACION

ANEXO 1.5 INSTRUMENTOS DE EVALUACION

SENA

—“/;'{T‘ Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
sitema de Oestin INSTRUMENTO DE EVALUACION: LISTA DE CHEQUEO

[ Centro de formacién: CEDEAGRO

Fecha de aplicacién: 07 DE JUNIO DE 2024
Programa de Formacion: OPERARIO EN PRODUCGION AFICOLA

PROVECTO FORMATIVO. ESTABLECIMIENTO DE APIARTOS E MPLEENTACION DE BUENAS PRACTICAS APICOLAS
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Competencia: IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA ACTIVIDAD FISICA, DE CONFORMIDAD

CON LAS EXIGENCIAS DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO

Resultado de aprendizaje

-DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

-PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
EIECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONANIENTO stco ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS C

-IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIAV PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE

LA FUNCION PRODUCTIVA

Nombre de la Evidencia: Desarrollo de las actividades propuestas en clase.

Evidencia: Conocir

fento: __X

Criterios de evaluacion.
- Identfica las técnicas de 6n motriz relaci con'su
- Selecciona técnicas que e permiten patencir su capacidad de reaccign mental y meforar sus destrezas motoras segin
la naturaleza de su entomo labors
- Aplca concaplos basicos de etgonomia y pausas aclivas de acuerdo con l naturaleza de a funcion productiva.

Duracion de la aplicacion de la lista de chequeo: 40 horas.

Nombre del Aprendiz- Ficha: 2874645

Nombre del Instructor: FABIAN LEONARDO MISSE RINCON

CUMPLE
INDICADORES OBSERVACIONES

S| NO

Pariicipa aclivamente en las actividades propuestas

Establece dla\ngu Con I0s integrantes del grupo de trabajo respetando normas
de cortesi

Hace uao adecuads T plos de habilos saludables en las actvidades
programadas.

Reporte de Juicios de Evaluacion

GTH-F-062 V10



SENA

N

1.7 ANEXO LISTADO DE ASISTENCIA
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1.8 ANEXO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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EVIDENCIAS B — DEL 11 AL 14 DE JUNIO DE 2024

CONTRATO CO1.PCCNTR.5863386— FABIAN LEONARDO MISSE
RINCON

EVIDENCIAS 1, PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL
TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS FICHA: 2709946

ANEXO 1.1 PLANEACION PEDAGOGICA

s s
Pl

M v . e
A b

12
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ANEXO 1.2 PLAN DE TRABAJO

° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA - CEDEAGRO
SENA Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral
7AV PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAIE
Jprograma de Formacidn: TECNOLOGO EN PROCESAMIENTD DE ALIMENTOS % srvey | Municipio: DUTAMA
frovecorom ENELOEATANENTO O 801 e
Jrse del proyecto: EvALLACION ‘ Codigo proyecto: 2425107
imstructor FABIAN LEONARDO MISSE RINCON [ FICHA: 2709946 G 1
laciividad gel proyecto: |APLICAR TECHCAS DE CULTURAFISIA DE ACUERDO CON LA KATURALEZA Y COMPLEIIDAD DE SU DESEMPERIO LASORAL
- o RS DOVAS T CON T
mpstenc socaL
wics ora ol ek
Jocupconl,
[Resuttaios de aprendizsje:
Forma de Fechade NTREGD
No.|  Nombredel aprendiz ellces Aprendi dada desarrol emregades | entresa
Fisico | Digtal | _dg/mmja_| s | Mo
1 [KATHERINE [CAGERES LEMUS X | x| iamenom | x
| 7 |KAREN ALEXANDRA CRUZ CHIVATA X X_ | wjoszons | x
3 |ARLEY ALFONSO [SANCHEZ CHACON X | % | iaenom | %
3 [JULIAN FERNEY PRECIADC PATIND X | x | wosp | x
5 |¥ADY GISELA CORREA PIRAGAUTA X | x| wosum | x
& |LAURA XINIENA RGAS VARGAS X | % | iogmm | %
7 [JASBLEIDY JULETH [WORALES X | % | teoejaoes | x
8 [AURALZETH CHAPARRQ MONTANEZ Evidencias de Conocimientc X X | s | X%
| MARIA FERNANDA RIVERA GARCIA e et arove ) [X | % [ et | ¥
7 |JESSICA LORENA [SANABRIA CASTILLG Jidencias de A X | x| iepemon | x
1 |DARAYURLEY BOLIVAR CORREDOR Desarrollo de los tallres practicos yds | x| x| 19/06/20%% | x
12 | DILIER YAHIR [GARGES caTafio e ey, || x| e |
73 [NANGY VAMILE [GIRAL TRUJILLO parlicipativo.y compartido. x | x | wosmn | x
74 |[FREDY ARMANDO BOLIVAR BOLIVAR Evidencias de Producto: X | x | woens | x
75 [VOFAN SEBASTIAN WARTINEZ VERDUGO “Lectura X | x| a6 | x
16 |SOFIA NGONTOA CABALLERD “Galculo del IMC x | x | twosmon | x
17 [ZFARIK JULIARA THEZ X | x| tepepon | x
73 |CRISTIAN ESTEBAN DURAN VELANDIA X | x| tefoeaos
19 |RICHARD ANDRES |OBREGON RIVERA X X | woe/z02a | x | |
20 |MARIANA [ TICORA CABRERA X X 14/06/20044_| x
31 |LEIDY ANDREA FURTADO PEDRAZA x | x | e | x
5 |JAZIN BONILLA RIVERA X | x | wospom | x
73 |DEBORA FUENTES HERNANDEZ X | x | 1epepmE | x
24 [sarajuuiana | SALAZAR MALAVER x X 14/06/2024 x

ANEXO 1.3 GUIA DE APRENDIZAJE

[
SENA

N

GUIA DE
APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO
DE ALIMENTOS

v Codigo del Programa de Formacion: 921321

v Nombre del Proyecto: PROCESAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS
AGROPECUARIAS APLICANDO REQUISITOS DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD DE
ACUERDO A LA NORMATIVA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Actividad de Proyecto:

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA DE ACUERDO CON LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD
DE SU DESEMPERO LABORAL.

v Competencia:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION
CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL
AREA OCUPACIONAL.

Duracién de la Guia: 40 Horas

GTH-F-062 V10
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ANEXO 1.4 MATERIAL DE APOYO

7 /lqa

MATERIAL DE APOYO CULTURA FiSICA
TABLAS DE MEDICION
TEST FISICO
IMC (IDICE DE MASA CORPORAL)

IMC (Kg/im* Riesgo
185-249 Promedio

30-349 Moderado

35-399 Severo

Mas de 40 Muy Severo

Fuente: OMS (Organizacion Mundial de la Salud)

Nota: Se debe tomar como referencia la tltima columna de cada cuadro de resultados.
(Con excepcion del cuadro de fuerza de tren superior)

FLEXIBILIDAD TRONCO

ANEXO 1.5 INSTRUMENTOS DE EVALUACION

(]
‘E/'{‘ Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Sistema "ceﬂﬁ:“ﬁ" INSTRUMENTO DE EVALUACION: LISTA DE CHEQUEO

| Centro de formacion: CEDEAGRO
Fecha de aplicacién._14 DE JUNIO DE 2024
Programa de Fomacion: TECNOLOGO EN PROGESAMIENTO DE ALIEMNTOS
PROYEGTO FORMATIVO: PROCESAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS APLICANDO REQUISITOS DE
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD DE ACUERDO CON LA NORMATIVA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.
COMPETENGIA: PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, GON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN
LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
Resultado de aprendizaje
- APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO
LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL
Nombre de la Evidencia: Desarrollo e las actividades propuestas en clase

Evidencia: Conocimiento: __X,

Ciiterios de evaluacion
Identifica las té d motriz perfil ocupacional
Selecciona técnicas que le permiten potenciar su capacidad de reaccion mental y mejorar sus destrezas moloras segiin
lanaluraezs de s enfomo abora
Aplica conceptos basicos de ergonomia y passs aclvas de acuerdo con a nauraleza e a funcion productiva.
Duracion de la spnmmn de 2 lita de chequeo: 40 hora:

Nombre del Aprendiz: Ficha: 2709946 G 1
Nombre del Instructor: FABIAN LEONARDO MISSE RINCON

CUMPLE
INDICADORES OBSERVACIONES

Si [ WO

Pariicipa activamente en as actividades propuestas.

Establece didlogo con 108 infegrantes del grupe de rabajo respetando normas
de cortesia

"Hace uso adecuado de 105 conceplos de habitos saludables en las actividades
programadas.

Hace uso adecuado de los conceplos de técnicas de cultura fisica en las
actividades

Presenta as actividades con los parametios esiablecidos en la guia de
aprendizaje.

Orienta Ias actividades haia el logro de los resultados del aprendizaje del
proyecto de formacién.

Utiliza medios y los recursos didacticos necesarios. seglin aspectos técnicos.

EVALUACION

OBSERVACIONES:
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ANEXO 1.6 REPORTE DE JUICIOS DE EVALUACION

Reporte de Juicios de Evaluacion

1.7 ANEXO LISTADO DE ASISTENCIA
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