
 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA  DAVID ANDRES OROZCO GIRALDO 
NÚMERO DEL CONTRATO  P-7663 DE 2024 
FECHA DE INICIO  24 DE ABRIL DEL 2024 
PLAZO  134 DÍAS 
AMPLIACIÓN  NO 

OBJETO Prestación de servicios como contratista independiente, sin 
vínculo laboral por su propia cuenta y riesgo para realizar la 
gestión de representación jurídica en ejecución del Contrato 
Interadministrativo No.4600101075 DE 2024, celebrado entre 
EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN DE MEDELLÍN, SECRETARIA DE INCLUSIÓN 
FAMILIA SOCIAL Y DERECHOS HUMANOS y el ITM 

VALOR DEL CONTRATO $24.216.748 

ADICIÓN NO 
SUPERVISOR ITM JOSÉ IGNACIO PALACIO CANO 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
SEGÚN CONTRATO 

EJECUCIÓN O DESARROLLO DE LAS 
OBLIGACIONES ESPECÍFICA SEGÚN 
CONTRATO 

EVIDENCIAS DE LAS 
OBLIGACIONES 
CENTRALES DEL 
CONTRATO 

 1.Atención jurídica a las víctimas de 
violencias sexuales en el Municipio de 
Medellín.  

 

En Este periodo contractual no se realizaron atenciones 
jurídicas. 

 

 

 
 

2.Activar la ruta de atención para 
asistencia inmediata o mediata, según 
corresponda, a las víctimas de 
violencias sexuales que soliciten 
acompañamiento para tal finalidad.  

 

En este periodo contractual aún no se han activado 
rutas de atención para asistencia inmediata o mediata 
a víctimas de violencias sexuales; porque estas son de 
acuerdo a la disponibilidad y a la demanda del servicio. 

  

 

3.Articulación interinstitucional e 
intersectorial para la atención y 
prevención a las víctimas de violencias 
sexuales.  

 

 En este periodo contractual a la fecha no se ha 
realizado articulación intersectorial o interinsticional 
para la atención y prevención de las víctimas de 
Violencia Sexuales; porque esta es a disponibilidad a la 
demanda del servicio. 

 

4.Facilitar los procesos de 
sensibilización en los distintos temas y 
rutas que se atienden desde el 
componente.  

 

 A la fecha se encuentra a disponibilidad a la 
demanda; los procesos de sensibilización en los 
distintos temas y rutas que atiende el componente 2 
de Reivindicación de los Derechos Humanos. 

 

5.Generar espacios de sensibilización 
frente a las violencias sexuales y 
violencias basadas de género. 

 

En este periodo contractual a la fecha se encuentra a 
disponibilidad de la demanda para generar espacios de 
sensibilización frente a las violencias sexuales y 
violencias basadas de género. 

 

6.Realizar seguimiento a los casos de 
violencias sexuales que reciban 
asistencia mediata o inmediata.  

 

En este periodo contractual a la fecha aún no se ha 
realizado atención a casos de violencias sexuales; 
porque esta es a disponibilidad a la demanda. 
 

 

7.Apoyar el desarrollo de las 
actividades programadas por los 
Comités, Mesas y espacios 
institucionales correspondientes a 
violencias sexuales.  

 

A la fecha se encuentra a disponibilidad a la demanda; 
las actividades programadas por los Comités, Mesas y 
espacios institucionales correspondientes a violencias 
Sexuales. 

 

 

INFORME DE EJECUCIÓN MENSUAL OFICINA     
UNIDAD ESTRATÉGICA DE NEGOCIOS ITM 



8.Generar insumos para la realización 
de informes mensuales, rendición de 
cuentas, gestión y otros que se 
requieran. 
 

1. Reunión de articulación e inducción con la secretaria 
de Paz y DDHH, para la capacitación de los 
lineamientos técnico y operativos de los siete 
componentes. 

2. Reunión de inducción y capacitación del 
Coordinador del Componente 2 de Reivindicación de 
Derechos DDHH. 

 

 

29-04-2024 com 10-C2-
RF 

29-04-2024 COM 10 -C2-
RF 

29-04-2024 COM 10-C2-
LA 

 

 

PERIODO EJECUTADO:  24/04/2024 al 30/04/2024  
 
VALOR DEL PERIODO A COBRAR:  $ 1,265,054 

 
Para constancia se firma en Medellín a los 01 días del mes de mayo del año 2024.  

 

 

 
  _______________________________ 

DAVID ANDRES OROZCO GIRALDO                         

   CC. 71.791.402 de Medellin, Antioquia 

   Contratista 

 

 

 
_____________________     

JOSÉ IGNACIO PALACIO CANO 

CC. 71781476   

Coordinador       
 

 
_____________________________ 
José Nilson Lectamo Silva  
Coordinador Administrativo  

D
DIFICULTADES (En caso de tenerlas) 

O
OBSERVACIONES (En caso de 

tenerlas) 
 

 

 

 

 

 

 

 


