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ESTUDIO PREVIO Y DEL SECTOR PARA CONTRATACION DIRECTA

MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN VALLE DEL CAUCA

NUMERO DE PROCESO N°CD-078-2024

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO

FECHA: 04 de Marzo del 2024

BASE LEGAL: En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 y
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se procede a dejar constancia de los Estudios
Previos y del sector para celebrar contrato en Modalidad de CONTRATACION DIRECTA,
en los siguientes términos:

INFORMACION GENERAL

El Proyecto esta inscrito en el Banco de
Proyectos (INVERSION): SI X NO NO
APLICA

NUMERO DE PROYECTO: 2023761260042

NOMBRE DEL PROYECTO: Apoyo a proyectos productivos y/o de
emprendimiento para mujeres y comunidad LGBTIQ Calima vigencia
2024

FECHA: 1 de Marzo 2024

Los Bienes, Obras o Servicios estan

incluidas en el Plan Anual de Sl NO
Adquisiciones (PAA): X
El proyecto cuenta con autorizaciones,
permisos y licencias (si es del caso): Sl NO NO
APLICA
NOMBRE: X
EXPEDIDO POR:
FECHA:
Clase de Inversion
INVERSION FUNCIONAMIENTO
X

CONSTANCIA DEL ANALISIS REALIZADO, PARA CONOCER EL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE
CONTRATACION. (ART. 2.2.1.1.1.6.1 D. 1082/2015)

DEFINICION DE LA NECESIDAD: El Dia Internacional de la Mujer es una fecha que se conmemora en muchos paises del mundo,
cuando las mujeres de todos los continentes, a menudo separadas por fronteras nacionales y diferencias étnicas, linglisticas, culturales,
econdmicas y politicas, se unen en este dia, pueden contemplar una tradicién de no menos de noventa afios de lucha en pro de la
igualdad, la justicia, lapaz y el desarrollo. El Dia Internacional de la Mujer se refiere alas mujeres corrientes como artifices de la historia
y hunde sus raices en la lucha plurisecular de la mujer por participar en la sociedad en pie de igualdad con el hombre. En la antigua
Grecia, Lisistrata empez6 una huelga sexual contra los hombres para poner fin a la guerra; en la Revolucion Francesa, las parisienses
que pedian "libertad, igualdad y fraternidad" marcharon hacia Versalles para exigir el sufragio femenino.

El Municipio de Calima El Darién en el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, debe hacer todo lo posible para
superar los prejuicios arraigados, apoyar la participacion y el activismo y promover la igualdad de género y el empoderamiento de la
mujer; el Dia Internacional de la Mujer es un dia que se conmemora alrededor del mundo para hacer consciencia sobre la importancia
de empoderar a las mujeres en todos los entornos, proteger sus derechos y garantizar que éstas puedan alcanzar todo su potencial.

El Dia Internacional de la Mujer sirve para visibilizar la desigualdad y discriminacion que aun viven las mujeres, asi como la urgencia de
hacer efectivos sus derechos e incrementar la presencia de las mujeres en puestos de liderazgo.



http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/international-womens-day
http://www.unwomen.org/es/what-we-do/economic-empowerment/facts-and-figures
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Para el Municipio de Calima El Darién, es necesario ejercer acciones que ayuden a mejorar la calidad de vida de las mujeres, que les
brinden mejores oportunidades en todos los @mbitos de su vida, asi como el reconocimiento por las diversas labores y actividades que
realizan.

COMO SE MEJORA LA SITUACION ACTUAL: Con la celebracion de un contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo objeto
es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR JORNADA MOTIVACIONAL DIRIGIDA A LAS MUJERES EN
EL MARCO DE LA CONMEMORACION DEL DIA DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN, con el fin de promover la
igualdad de género y los derechos de las mujeres, que son fundamentales
para el progreso Municipal en las esferas de la paz y seguridad, los derechos
humanos y el desarrollo sostenible.

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El analisis del mercado hace que la entidad de conformidad con el decreto 1082 de 2015 soporte los aspectos que trata en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 donde se hace el andlisis desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.
En un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, el estudio del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones
de idoneidad y/o experiencia que llevan a contratar a la persona natural que esta en condiciones de desarrollar el objeto.

Crecimiento de la Economia en Colombia

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2024, el IPC registrd una variacion de 0,92% en comparacion con diciembre de 2023, cinco divisiones se ubicaron
por encima del promedio nacional (0,92%): Transporte (1,99%), Restaurantes y hoteles (1,72%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,11%),
Salud (1,10%) y por ultimo Bienes y servicios diversos (0,97%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,84%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,69%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,48%), Prendas de vestir y calzado (0,30%), Educacién (0,00%), Informacion y comunicacion (-0,12%) y por ultimo,
Recreacién y cultura (-0,21%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2023 - 2024

2023 2024

Contribucién Puntos \ariscidn (%) Contribucién Funtos
Porcentuales . Porzentuales
Transporte 12,03 208 051 1.00 037
Restaurantes y hoteles 043 an 032 172 oie
Bebidas alcohdlcas y tabaco 1,70 1.47 0.0z 1.1 002
Salud 1.7 1.63 0.03 1.10 ooz
Bienes y servicios diversos 538 1.82 0.10 087 005
TOTAL 100,00 1.78 1.78 0.02 ooz
Alojamiznto, 3gus, electricidad, gas y otros combustbles 231z 0.40 0.15 0.24 036
:i::::[iss articulos para el hogar y para B conservacian erdinaria del PRT 2720 010 058 0,03
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 2,46 0.40 0.48 008
Frendas de vestr y calzado 3.98 0.40 0.01 0.20 oo
Educacién 441 0.00 0.00 0.00 ooo
Informacidn y comunicacion 4,32 0.08 0.00 -0,12 o.o0
Recreacion y cukura 378 1.48 005 021 001

Divisiones de Gasto Feso (%) Warizcion (%)

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,92%), se ubicaron en las divisiones de: Transporte, Alojamiento, agua, electricidad,

gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas, las cuales aportaron 0,80 puntos porce ntuales a
la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes
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En enero de 2024 en comparacién con diciembre de 2023, la variacion de las subclases que més aportaron al indice total fueron: comidas
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,81%), combustibles para vehiculos (3,88%), transporte urbano (incluye tren
y metro) (2,64%), arriendo imputado (0,79%), electricidad (2,15%), arriendo efectivo (0,81%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,90%), frutas frescas (2,82%), hortalizas y legumbres
frescas (5,24%) y servicio doméstico (2,40%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: huevos (-4,46%), platanos (-
4,79%), paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante un dia (sin pernoctar) (-3,46%), tomate
(-4,41%) y transporte de pasajeros y equipaje en avion (incluye pagos por exceso de equipaje) (-5,50%)

Cuadro 2. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Por principales subclases
Enero 2024

Contribucién Puntos

Subclase Variacibn (%)
porcentuales

Corridas en establecimientos de servicio a |a mesa y autoservicio, medios de transports, maquinas

expendedoras. puestos maviles, y lugares de esparcimients: se incluyen también las contratadas por 1.81 0,12
encargo. para levar y por servicio a domiciko

Corbustibles para vehiculos z.28 0,12
Transports urbano (incluye tren y metro) 264 0,12
Arriendo imputado o0.7e 0,10
Slectricidad 218 0,02
Arriendo efective .81 0.07

Corridas preparadas fuers del hogar para consume inmediato, &n establecimientos de servicio a la

. g i . . 1.80 0.04
mesa y autoservicio. puestos méviles. lugares de esparcimiento, para llevar y por servicio a domiciio
Frutas frescas 282 0,02
Hortalizas y legurrbres frescas 524 0,02
Servicio doméstico z.40 0.0z

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION ANUAL DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y SUBCLASES
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2024, el IPC registrd una variacion de 8,35% en comparacion con enero de 2023. En el ultimo afio, las divisiones
Transporte (13,22%), Restaurantes y hoteles (11,70%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (11,55%), Educacion (11,41%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (9,64%), Bienes y servicios diversos (9,04%) y por ultimo, Salud (8,93%) se ubicaron por encima
del promedio nacional (8,35%). Entre tanto, las divisiones Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(7,23%), Recreacién y cultura (5,31%), Prendas de vestir y calzado (5,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,96%) y por ultimo,
Informacién y comunicacion (-0,08%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Enero 2023 - 2024

2023 2024

Diisiones de Gasto Feso (%) Wariacion (%) Cantribucin Puntos Variacién (96) Caontribucin Puntos

Porcentuales Porcentuales
Transporte 12,93 13,82 1,78 13,22 1,71
Restaurantes y hotsies 043 19,28 1,84 11,70 1,23
Bebidas akohdlicas y tabaco 1.70 2.18 0.16 1155 0.1g
Educacién 441 5,08 0,24 11,41 0,42
Alcjamiento, agua. slectricidad, gas y otros combustibles 3312 5.97 224 2.58 282
Biznes y sarvicios diversos 528 13.80 073 2.0¢ D48
Salud 171 10.30 018 2.93 015
TOTAL 100,00 13,25 13,25 2,35 2,35
::J::'»es. artizulos para el hogar y para |s conservacidn ordinaria del e 1Tz 071 . 0.20
Recrescién y cultura 370 2,33 0,33 531 0,18
Prendss de vestir y ealzado 388 7.34 0.25 5.13 0.17
Almentas y bebidas no alcohdlicas 15,05 28.18 458 298 058
Informacidn y comunicacion 433 0.20 0.01 -0.08 0.00

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Transporte, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto
contribuyeron con 6,94 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En enero de 2024 en comparacion con diciembre de 2023, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al indice total fueron:
combustibles para vehiculos (45,08%), arriendo imputado (7,86%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(11,05%), electricidad (22,46%), arriendo efectivo (8,03%), transporte urbano (incluye tren y metro) (7,36%), comidas preparadas fuera
del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (14,19%), suministro de agua (9,35%),
educacion preescolar y basica primaria (11,22%) y frutas frescas (13,44%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en:
platanos (-27,06%), cebolla (-30,05%), papas (-18,13%), aceites comestibles (-9,24%) y legumbres secas (-12,28%).

Cuadro 4. IPC Variaciéon y contribucién anual
Por principales subclases

Enero 2024
Subclase Variacion (%) Contribucion Puntos
porcentuales
Combustibles para vehiculos 45,038 117
Arriendo imputado 7.86 0,99
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio, medios de transporte, maguinas
expendedoras, puestos moviles, v lugares de esparcimiento; se incluyen también las contratadas por 11,05 0,79
encargo, para llevar y por servicio a domicilio
Bectricidad 22,46 0,76
Arriendo efective 8,03 0,73
Transporte urbano (incluye tren y metro) 7,36 0,34
Comidas preparadas fuera del hogar para consume inmediato, en establecimentos de servicio a la 1419 0.31
mesa y autoservicio, puestos moviles, lugares de esparcimiento, para llevar y por servicio a domicilio N '
Suministro de agua 835 0,18
Educacién preescolar y basica primaria 11,22 0,15
Frutas frescas 13,44 0,15

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL DICIEMBRE DE 2023

Total nacional trimestre

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre octubre - diciembre 2023 fue 9,4%, en el trimestre octubre - diciembre 2022
fue 9,8%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,0% y la tasa de ocupacion en 58,0%, en el mismo periodo de 2022 estas tasas
fueron 63,7% y 57,4%, respectivamente.

Gréfico 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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Total nacional afio

Para el 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, lo que representd una reduccién de 1,1 puntos porcentuales respecto
al 2022 (11,2%). La tasa global de participacion se ubico en 64,1%, lo que significé un aumento de 0,5 puntos porcentuales re specto al
2022 (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,6%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al 2022
(56,5%).

Gréfico 6. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Poblacion ocupada segun rama de actividad

Total nacional mes

En el mes de diciembre de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.864 miles de personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1,4 puntos porc entuales);
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida
(0,4 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién ocupada
segiin rama de actividad*
Total nacional

Diciembre (2022 - 2023)

Total nacional

Rama de actividad

Diciembre Diciembre Distribucion % Variacion  Contribucién en

2022 2023 2023 absoluta P-p-
Poblacién ocupada 22.468 22.864 100 396
Comercio y reparacion de vehiculos 3814 4133 181 319 14
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1828 1.966 86 138 06
Alojamiento y servicios de comida 1.551 1647 72 9% 04
Transporte y almacenamiento 1611 1.665 73 54 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™ 660 5 31 54 02
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.069 3114 136 45 02
Administracion pablica y defensa, educacion y atencién de la salud humana 2.655 2673 11,7 128 01
Actividades financieras y de seguros 438 441 19 3 00
Actividades artisticas, entretenimiento recreacidn y otras actividades de servicios 1975 1.958 86 =17 -0,1
Actividades inmobiliarias 269 245 11 -24 -0,1
Infermacién y comunicaciones 400 333 15 -66 -03
Construccién 1684 1.596 70 -88 -04

Industrias manufactureras 2511 2376 104 -135 -0.6
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Total nacional afio

En el 2023, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.788 miles de personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte y almacenamiento; y
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos con 0,7, 0,5y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada
segun rama de actividad*
Total nacional

Afio (2022 - 2023)

Total nacional

. Enero - Enero - - R —
Rama de actividad e e Distribucion %  Variacién  Contribucion

Diciembre Diciembre

e e 2023 absoluta en p.p.

Poblacidn ocupada 22.032 22.788 100 756

Alojamiento y servicios de comida 1483 1.639 72 156 07
Transporte y almacenamiento 1595 1706 75 1 05
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1734 1.822 8,0 88 04
Actividades artisticas, entretenimiento recreadién y ofras actividades de servicios 1.851 1.925 8.4 73 03
Administracién pdblica y defensa, educacién y atencidn de la salud humana 2665 2738 12,0 73 03
Industrias manufactureras 2344 2401 10,5 58 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.224 3.280 144 =1 03
Adtividades inmobiliarias 221 275 12 54 02
Comercio y reparacion de vehiculos 34870 4,020 17,6 49 02
Informacién y comunicaciones 383 403 18 20 0,1
Construcdén 1347 1,565 6,9 19 0,1
Actividades financieras y de seguros 419 422 19 3 0.0
Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos® 588 589 26 1 0,0

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional

Total nacional mes

En diciembre de 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que mas
aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,0 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segun posicion ocupacional”
Total nacional

Diciembre (2022 - 2023)

Total nacional

Posicion ocupacional

Diciembre Diciembre Distribucion  Variacién Contribucion

2022 2023 % 2023 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22.468 22.864 100 396

Obrero, empleado particular 9.765 9.982 43,7 218 1,0
Trabajador por cuenta propia 9.375 9.480 41,5 105 0,5
Obrero, empleado del gobierno 841 901 39 60 0.3
Trabajador familiar sin remuneracién 467 522 23 54 0.2
Jornalero o Pedn 691 700 3,1 9 0,0
Empleado doméstico 677 653 2.9 -23 -0,1

Patron o empleador 647 616 2.7 -31 -0,1
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Total nacional afio.

En 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron
positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 2,3y 1,0 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 4. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion ocupada
segun posicion ocupacional”

Total nacional

Afio (2022 - 2023)

Total nacional

e ; Enero - Enero - o . P
Posicién ocupacional . . Distribucion %  Variacion Contribucion
Diciembre Diciembre

e e 2023 absoluta en p.p-

Poblacion ocupada 22.032 22,788 100 756

Obrero, empleado particular 9.395 9.895 434 500 2.3
Trabajador por cuenta propia 9.298 9.511 417 214 1,0
Trabajador familiar sin remuneracion 439 465 2.0 25 01
Empleado doméstico 649 664 2,9 16 0,1
Jornalero o Pedn 636 690 3,0 4 0,0
Patron o empleador 634 637 2,8 3 0,0
Obrero, empleado del gobierno 918 914 4,0 -3 0,0

Ubicacidn del sector objeto del contrato

La actividad econémica en Colombia esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

La division de los sectores es la siguiente

1. Sector primario o sector agropecuario.

2. Sector secundario o sector Industrial.

3. Sector terciario o0 sector de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios

financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores
productivos.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del
ingreso nacional y del producto nacional.

A partir de lo anterior las prestaciones de servicios; se encuentran en el sector terciario de la economia.
ESTUDIO DE LA OFERTA

La prestacion de servicios profesionales y de apoyo la gestion se celebra con personas naturales o juridicas que se encuentran en
capacidad de acreditar el cumplimiento de los requisitos de formacién y experiencia definidos por las entidades contratantes a través de
los Estudios Previos, con el objeto de satisfacer las necesidades previamente identificadas y contribuyendo asi al cumplimiento de los
fines propios de las organizaciones.
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Igualmente, las personas naturales o juridicas que prestan sus servicios profesionales o de apoyo a la gestion de manera independiente,
se especializan en ramas determinadas, de acuerdo con las necesidades particulares que sean demandadas en relacién con su profesion
u oficio.

Es por eso, que el servicio profesional o de apoyo a la gestidon que se preste en ejecucion de los objetos contractuales definidos por las
entidades, comprende conocimientos adquiridos a través de una formacion académica especifica y de la experiencia laboral, profesional
o la relacionada directamente con las actividades a desarrollar. Esto implica que el contratista debe acreditar la idoneidad y experiencia
minima necesaria para garantizar que se satisfaga adecuadamente la necesidad identificada por la entidad.

Ahora bien, de acuerdo con lo observado en el sector, y dado que los contratos que se demandan por parte de las entidades suelen ser
ejecutados mayormente por personas naturales que se encuentran en capacidad de desarrollar las actividades contratadas, se establece
que alaluz de lo dispuesto en el literal h) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, este tipo de contrataciones son celebradas por los contratistas de forma directa, sin que para el efecto sea
necesario la presentacion de varias ofertas, lo que implica que las personas naturales o juridicas interesadas en celebrar contratos de
prestacion de servicios con entidades publicas podran hacerlo sin que sea necesario surtir un proceso competitivo previo.

Asi las cosas, en el mercado existen personas naturales y juridicas, para el caso del Municipio de Calima El Darién-Valle, el perfil
requerido es una persona juridica cuyo objeto social le permita realizar actividades de orden social o familiar o comunitario o similares,
acredite experiencia en minimo dos (2) contratos relacionados con actividades de orden social o familiar o comunitario o similares, y
acredite un profesional en el area de psicologia.

ESTUDIO DE MERCADO
Cotizaciones Obtenidas: No se requiere por tratarse de Contratacion Directa.
COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

Se realizé una busqueda de procesos similares en otras entidades en la pagina del SECOP, con el fin verificar informacion de las
entidades compradoras, objeto, fecha y valor del proceso; informacidn que dejamos plasmada en la siguiente tabla:

OBJETO VALOR ANO
ENTIDAD
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 6.000.000 2022
ALCALDIA DE REALIZAR CAPACITACIONES Y CONFERENCIAS EN
GUACARI EL DIFERENTES SECTORES DE SALUD Y
EMPRENDIEMIENTO.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O 11.000.000 2022
ALCALDIA DE APOYO A LA GESTION DONDE SE ADELANTARON
PALMIRA POR MEDIO UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
PARA LAS CAPACITACIONES DE LA SECRETARIA
DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA.

Para el caso especifico del Municipio de Calima El Darién-Valle del Cauca, se menciona que no se ha adelantado procesos con
caracteristicas técnicas ni objetos similares.

CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES

Con el andlisis realizado frente a los procesos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion adelantados por el
Municipio de Calima Darién, se evidenci6 diferentes requisitos frente al tiempo y estudio requerido, toda vez si es necesario que se
contrate una persona juridica con idoneidad y experiencia para brindar conferencias en sentidos sociales 0 aun grupo de poblacion
definida.
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En sentido y verificado los requerimientos dados desde la perspectiva financiera se recomienda que la presente contratacién sea con
una persona juridica y la analizando los antecedentes de procesos similares no supera el monto del contrato entre CINCO MILLONES
DE PESOS ($5.000.000)

FUNDAMENTO LEGAL DE LA ACTIVIDAD

La ley podra exigir titulos de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion académica son de libre ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo social. La
estructura interna y el funcionamiento de estos deberan ser democraticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los
debidos controles.

Por otra parte, el Consejo de Estado, en relacién con las diferencias que existen entre el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y el de Apoyo a la Gestion, establecio:

“...seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por
el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
acompafandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar,
apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico
es el despliegue de actividades que demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de la formacién profesional o
especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado.

(..)

Ahora bien, los contratos de prestacion de servicios con el Estado, son formas excepcionales y temporales a través de los cuales, los
particulares pueden desempefiar funciones publicas, en tanto que su finalidad se contrae a la satisfaccion de las necesidad es especiales
de la administracion, que no pueden ser suplidas con personal de planta. Sobre el particular, la Corte Constitucional mediante sentencia
C- 739 de 2002, M.P. Jaime Cdérdoba Trivifio, adujo el siguiente criterio jurisprudencial:

“Por regla general la funcién publica se presta por parte del personal de planta perteneciente a una entidad estatal, y s6lo de manera
excepcional y en los casos previstos en la ley, aquélla puede ser desarrollada por personas que se vinculan a través de la modalidad del
contrato de prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios estan definidos en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, asi.

“Articulo 32.
(...)

3. Contrato de prestacion de servicios. Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningin
caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispens able”.

De conformidad con las normas transcritas y mencionadas, se podra contratar directamente la prestacion de servicios o de apoyo a la
gestion, con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y acredite tener la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR JORNADA MOTIVACIONAL DIRIGIDA A LAS MUJERES EN EL
MARCO DE LA CONMEMORACION DEL DIA DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE CALIMA DARIEN.

CLASIFICACION UNSPSC: El Objeto del contrato esta codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, hasta el (tercero o
cuarto) nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 — Codificacién del objeto en el sistema UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
80111701 Servicios de contratacién de personal
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ALCANCE DEL OBJETO

Jornada motivacional dirigida a minimo a 130 Mujeres del Municipio de Calima el Darién en temas de empoderamiento, salud mental y
bienestar familiar, se desarrollaran tres (3) jornadas de dos (2) horas.

VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION

PRESUPUESTO: El valor estimado del contrato es de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL DE PESOS MCTE ($4.300.000). con
los cuales se desarrollara la siguiente actividad.

CANTIDAD VALOR VALOR
UNIDAD DE
ACTIVIDADES UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Jornada motivacional dirigida a minimo a 130 Mujeres del Municipio Global 1 4.300.000 4.300.000

de Calima el Darién en temas de empoderamiento, salud mental y
bienestar familiar, se desarrollaran tres (3) jornadas de dos (2)
horas.

FORMA DE PAGO: El Municipio pagara el valor total del contrato mediante un Unico pago previa certificacion de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato y previo cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Informe del Contratista. b) Informe del
Supervisor. c¢) Informe parcial y/o final con el soporte de pagos de seguridad social y parafiscal.

ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO: Para estimar el valor del contrato requerido se tuvo en cuenta el tipo de servicios a contratar.
Ademas de la consulta de precios del mercado a nivel de contratos de la misma o similar naturaleza.

LUGAR DE EJECUCION

El contrato se desarrollara en el Municipio de Calima El Darién.

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios profesionales

MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

CONTRATACION DIRECTA segun lo previsto en el aarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de contrato de Prestacién de Servicios profesionales

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El Plazo de ejecucién sera de cinco (5) dias calendario

CRITERIOS DE IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA

Por tratarse de contratacion directa no es existe factor de asignacion de puntaje, se requiere de una persona juridica cuyo objeto social
le permita realizar actividades de orden social o familiar o comunitario o similares, acredite experiencia en minimo dos (2) contratos
relacionados con actividades de orden social o familiar o comunitario o similares, y acredite un profesional en el area de psicologia.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Sociales No aplica, lo Unico que podria afectar el contrato seria que no hubiese profesionales para
la ejecucion del contrato, lo cual es muy poco probable.

Legales No aplica, las normas que regulan la prestacion de servicios estan en vigenciay ante una
modificacién, no afectarian el contrato de prestacién de servicios.

Ambientales No aplica.

Comerciales No aplica.

Financieros Que el contratista no cuenta con la viabilidad financiera para una adecuada ejecucion del
contrato.

Técnicos No existen otro tipo de riesgos.

Otro tipo de riesgo No aplica.

Matriz de Riesgo Se Anexa.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no es obligatoria la exigencia de garantias en la
contratacion directa, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto por contratar, la forma de pago y el valor del contrato, ya que este
contrato serd cancelado mediante un Unico pago y previa verificacién y certificacién por parte del supervisor del contrato. Ademas
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teniendo en cuenta la cuantia del contrato y la forma de pago, no se requiere de Garantia Unica en aplicacion del inciso final del articulo
7 de la Ley 1150 de 2007.

ACUERDO COMERCIAL QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por
Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de
Planeacion y expresa “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007
no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto, no se requiere establecer se estan o no cubiertos por dichos
acuerdos.”

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Numero de disponibilidad : 0000107

Apropiacién presupuestal: 2.3.2.02.02 servicios de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable

CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS: DANE

Fuente Clasificacion Central de Productos (CPC)
0001 Recurso propio

SUPERVISION

El control a la ejecucion del contrato estara a cargo de la Secretaria de Gobierno, el cual debera ejercer la actividad en aplicacién de la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Manual de Contratacion del Municipio.

DOCUMENTOS MUNICIPIO

- Certificacion de no existencia de personal en la planta de cargos del Municipio.

DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA

- Hoja de Vida en Formato Unico de la DAFP actualizada

- Fotocopia de cedula de ciudadania al 150%.

- Fotocopia del registro Unico tributario RUT. Actualizado a la presente vigencia de contratacion.

- Certificado de Existencia y Representacion Legal no mayor a 30 dias calendario

- Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

- Certificado de Antecedentes Fiscales persona natural y juridica con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

- Certificado de Antecedentes disciplinarios persona natural y juridica con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario
- Certificado de Antecedentes penales y judiciales de policia con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario.

- Certificado de medidas correctivas con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

- Certificado de deudores alimentarios con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario.

- Certificado de delitos sexuales contra menores de 18 afios de edad con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario segun el caso.
- Certificados de experiencia donde se acredite la experiencia de acuerdo al objeto.

- Copia planilla de seguridad social (pagos de salud, pensioén y ARL).

- Certificacion Bancaria.

- Constancia de registro SECORP II.

- Copia libreta militar o definicién de la situacién militar segun el caso.

ORIGINAL FIRMADO

CARLOS ALBERTO TELLEZ DELGADO
Secretario de Gobierno

ELABORADO POR: GABRIEL GOMEZ GARCIA
ABOGADO CONTRATISTA




