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ESTUDIO PREVIO Y DEL SECTOR  PARA CONTRATACION DIRECTA 

MUNICIPIO DE CALIMA EL DARIEN VALLE DEL CAUCA 

NUMERO DE PROCESO N°CD-078-2024 

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE GOBIERNO 

FECHA: 04 de Marzo del 2024 

BASE LEGAL: En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 
1993, en concordancia con el artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 2.2.1.1.2.1.1 y 
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se procede a dejar constancia de los Estudios 
Previos y del sector para celebrar contrato en Modalidad de CONTRATACION DIRECTA, 
en los siguientes términos: 

INFORMACION GENERAL 

El Proyecto está inscrito en el Banco de 
Proyectos (INVERSION): 

 

SI X NO NO 
APLICA 

   
 NUMERO DE PROYECTO: 2023761260042 

NOMBRE DEL PROYECTO: Apoyo a proyectos productivos y/o de 
emprendimiento para mujeres y comunidad LGBTIQ Calima vigencia 
2024 

FECHA: 1 de Marzo 2024 

 
 

Los Bienes, Obras o Servicios están 
incluidas en el Plan Anual de 
Adquisiciones (PAA): 

 

  SI NO 

X  

  

El proyecto cuenta con autorizaciones, 
permisos y licencias (si es del caso): 

 

SI NO NO 
APLICA 

   
X NOMBRE:  

EXPEDIDO POR: 

FECHA: 
 

Clase de Inversión  

 INVERSION  FUNCIONAMIENTO  

X  
 

CONSTANCIA DEL ANÁLISIS REALIZADO, PARA CONOCER EL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN. (ART. 2.2.1.1.1.6.1 D. 1082/2015) 

 
DEFINICIÓN DE LA NECESIDAD:   El Día Internacional de la Mujer es una fecha que se conmemora en muchos países del mundo, 
cuando las mujeres de todos los continentes, a menudo separadas por fronteras nacionales y diferencias étnicas, lingüísticas, culturales, 
económicas y políticas, se unen en este día, pueden contemplar una tradición de no menos de noventa años de lucha en pro de l a 
igualdad, la justicia, la paz y el desarrollo.    El Día Internacional de la Mujer se refiere a las mujeres corrientes como artífices de la historia 
y hunde sus raíces en la lucha plurisecular de la mujer por participar en la sociedad en pie de igualdad con el hombre. En la  antigua 
Grecia, Lisístrata empezó una huelga sexual contra los hombres para poner fin a la guerra; en la Revolución Francesa, las parisienses 
que pedían "libertad, igualdad y fraternidad" marcharon hacia Versalles para exigir el sufragio femenino. 
 

El Municipio de Calima El Darién en el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, debe hacer todo lo posible para 
superar los prejuicios arraigados, apoyar la participación y el activismo y promover la igualdad de género y el empoderamiento de la 
mujer; el Día Internacional de la Mujer es un día que se conmemora alrededor del mundo para hacer consciencia sobre la importancia 
de empoderar a las mujeres en todos los entornos, proteger sus derechos y garantizar que éstas puedan alcanzar todo su potencial. 

El Día Internacional de la Mujer sirve para visibilizar la desigualdad y discriminación que aún viven las mujeres, así como la urgencia de 
hacer efectivos sus derechos e incrementar la presencia de las mujeres en puestos de liderazgo. 

http://www.unwomen.org/es/news/in-focus/international-womens-day
http://www.unwomen.org/es/what-we-do/economic-empowerment/facts-and-figures
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Para el Municipio de Calima El Darién, es necesario ejercer acciones que ayuden a mejorar la calidad de vida de las mujeres, que les 
brinden mejores oportunidades en todos los ámbitos de su vida, así como el reconocimiento por las diversas labores y actividades que 
realizan. 

COMO SE MEJORA LA SITUACION ACTUAL: Con la celebración de un contrato de prestación de servicios profesionales cuyo objeto 
es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR JORNADA MOTIVACIONAL DIRIGIDA A LAS MUJERES EN 
EL MARCO DE LA CONMEMORACIÓN DEL DIA DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE CALIMA DARIÉN, con el fin de promover la 
igualdad de género y los derechos de las mujeres, que son fundamentales 
para el progreso Municipal en las esferas de la paz y seguridad, los derechos 
humanos y el desarrollo sostenible.  
 
ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:  
 
El análisis del mercado hace que la entidad de conformidad con el decreto 1082 de 2015 soporte los aspectos que trata en el a rtículo 
2.2.1.1.1.6.1 donde se hace el análisis desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de aná lisis de riesgo. 
En un contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión, el estudio del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones 
de idoneidad y/o experiencia que llevan a contratar a la persona natural que está en condiciones de desarrollar el objeto. 
 
Crecimiento de la Economía en Colombia 

Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases 

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 

En el mes de enero de 2024, el IPC registró una variación de 0,92% en comparación con diciembre de 2023, cinco divisiones se ubicaron 
por encima del promedio nacional (0,92%): Transporte (1,99%), Restaurantes y hoteles (1,72%), Bebidas alcohólicas y tabaco (1 ,11%), 
Salud (1,10%) y por último Bienes y servicios diversos (0,97%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles (0,84%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,69%), Alimentos y bebidas no 
alcohólicas (0,48%), Prendas de vestir y calzado (0,30%), Educación (0,00%), Información y comunicación (-0,12%) y por último, 
Recreación y cultura (-0,21%). 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,92%), se ubicaron en las divisiones de: Transporte, Alojamiento, agua, electricidad, 
gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohólicas, las cuales aportaron 0,80 puntos porcentuales a 
la variación total. 
 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes  
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En enero de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación de las subclases que más aportaron al índice total fueron: comidas 
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,81%), combustibles para vehículos (3,88%), transporte urbano (incluye tren 
y metro) (2,64%), arriendo imputado (0,79%), electricidad (2,15%), arriendo efectivo (0,81%), comidas preparadas fuera del hogar para 
consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,90%), frutas frescas (2,82%),  hortalizas y legumbres 
frescas (5,24%) y servicio doméstico (2,40%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: huevos (-4,46%), plátanos (-
4,79%), paquetes turísticos completos, incluye paquetes de viajes de excursión realizados durante un día (sin pernoctar) (-3,46%), tomate 
(-4,41%) y transporte de pasajeros y equipaje en avión (incluye pagos por exceso de equipaje) (-5,50%) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
COMPORTAMIENTO DE LA VARIACIÓN ANUAL DEL IPC SEGÚN DIVISIONES Y SUBCLASES 
 
Variación y contribución anual por divisiones de gasto 
 
En el mes de enero de 2024, el IPC registró una variación de 8,35% en comparación con enero de 2023. En el último año, las divisiones 
Transporte (13,22%), Restaurantes y hoteles (11,70%), Bebidas alcohólicas y tabaco (11,55%), Educación (11,41%), Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (9,64%), Bienes y servicios diversos (9,04%) y por último, Salud (8,93%) se ubicaron por encima 
del promedio nacional (8,35%). Entre tanto, las divisiones Muebles, artículos para el hogar y para la conservac ión ordinaria del hogar 
(7,23%), Recreación y cultura (5,31%), Prendas de vestir y calzado (5,13%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (2,96%) y por último, 
Información y comunicación (-0,08%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, 
Transporte, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohólicas y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto 
contribuyeron con 6,94 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variación. 
 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el año 
 
En enero de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación anual de las subclases que más aportaron al índice total fueron: 
combustibles para vehículos (45,08%), arriendo imputado (7,86%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autose rvicio 
(11,05%), electricidad (22,46%), arriendo efectivo (8,03%), transporte urbano (incluye tren y metro) (7,36%), comidas preparadas fuera 
del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (14,19%), suministro de agua (9,35%), 
educación preescolar y básica primaria (11,22%) y frutas frescas (13,44%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: 
plátanos (-27,06%), cebolla (-30,05%), papas (-18,13%), aceites comestibles (-9,24%) y legumbres secas (-12,28%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL DICIEMBRE DE 2023 
 
 
Total nacional trimestre 
 
En el total nacional, la tasa de desocupación del trimestre octubre - diciembre 2023 fue 9,4%, en el trimestre octubre - diciembre 2022 
fue 9,8%. La tasa global de participación se ubicó en 64,0% y la tasa de ocupación en 58,0%, en el mismo periodo de 2022 estas tasas 
fueron 63,7% y 57,4%, respectivamente. 
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Total nacional año 
 
Para el 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,2%, lo que representó una reducción de 1,1 puntos porcentuales respecto 
al 2022 (11,2%). La tasa global de participación se ubicó en 64,1%, lo que significó un aumento de 0,5 puntos porcentuales respecto al 
2022 (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 57,6%, lo que representó un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al 2022 
(56,5%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Población ocupada según rama de actividad 
 
Total nacional mes 
En el mes de diciembre de 2023, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 22.864 miles de personas. Las ramas que 
más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Comercio y reparación de vehículos (1,4 puntos porcentuales); 
Actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida 
(0,4 puntos porcentuales). 
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Total nacional año 
 
En el 2023, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 22.788 miles de personas. Las ramas que más aportaron 
positivamente a la variación de la población ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte y almacenamiento; y  
Actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios administrativos con 0,7, 0,5 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Población ocupada según posición ocupacional 
 
Total nacional mes 
 
En diciembre de 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que más 
aportaron positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional con 1,0 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente. 
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Total nacional año. 
 
En 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que más aportaron 
positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional con 2,3 y 1,0 puntos porcentuales, respectivamente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ubicación del sector objeto del contrato 
 
La actividad económica en Colombia está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad económica 
cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de 
acuerdo con los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos. 
 
La división de los sectores es la siguiente 
 
1. Sector primario o sector agropecuario. 
 
2. Sector secundario o sector Industrial. 
 
3. Sector terciario o sector de servicios. 
 
El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias para el 
funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los s ervicios 
financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los servicios profesionales y de apoyo a la gestión, el Gobierno, etc. 
 
Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores 
productivos.  
 
El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formación del 
ingreso nacional y del producto nacional. 
 
A partir de lo anterior las prestaciones de servicios; se encuentran en el sector terciario de la economía. 
 

ESTUDIO DE LA OFERTA 
 
La prestación de servicios profesionales y de apoyo la gestión se celebra con personas naturales o jurídicas que se encuentran en 

capacidad de acreditar el cumplimiento de los requisitos de formación y experiencia definidos por las entidades contratantes a través de 

los Estudios Previos, con el objeto de satisfacer las necesidades previamente identificadas y contribuyendo así al cumplimiento de los 

fines propios de las organizaciones. 
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Igualmente, las personas naturales o jurídicas que prestan sus servicios profesionales o de apoyo a la gestión de manera independiente, 

se especializan en ramas determinadas, de acuerdo con las necesidades particulares que sean demandadas en relación con su pro fesión 

u oficio.  

 

Es por eso, que el servicio profesional o de apoyo a la gestión que se preste en ejecución de los objetos contractuales defin idos por las 

entidades, comprende conocimientos adquiridos a través de una formación académica específica y de la experiencia laboral, profesional 

o la relacionada directamente con las actividades a desarrollar. Esto implica que el contratista debe acreditar la idoneidad y experiencia 

mínima necesaria para garantizar que se satisfaga adecuadamente la necesidad identificada por la entidad. 

 

Ahora bien, de acuerdo con lo observado en el sector, y dado que los contratos que se demandan por parte de las entidades suelen ser 

ejecutados mayormente por personas naturales que se encuentran en capacidad de desarrollar las actividades contratadas, se establece 

que a la luz de lo dispuesto en el literal h) numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.9. del 

Decreto 1082 de 2015, este tipo de contrataciones son celebradas por los contratistas de forma directa, sin que para el efecto sea 

necesario la presentación de varias ofertas, lo que implica que las personas naturales o jurídicas interesadas en celebrar contratos de 

prestación de servicios con entidades públicas podrán hacerlo sin que sea necesario surtir un proceso competitivo previo. 

 

Así las cosas, en el mercado existen personas naturales y jurídicas, para el caso del Municipio de Calima El Darién-Valle, el perfil 
requerido es una persona jurídica cuyo objeto social le permita realizar actividades de orden social o familiar o comunitario o similares, 
acredite experiencia en mínimo dos (2) contratos relacionados con actividades de orden social o familiar o comunitario o simi lares, y 
acredite un profesional en el área de psicología. 
 
ESTUDIO DE MERCADO 
 
Cotizaciones Obtenidas: No se requiere por tratarse de Contratación Directa. 
 
COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO  
 
Se realizó una búsqueda de procesos similares en otras entidades en la página del SECOP, con el fin verificar información de las 
entidades compradoras, objeto, fecha y valor del proceso; información que dejamos plasmada en la siguiente tabla: 
 

ENTIDAD 
OBJETO VALOR AÑO 

ALCALDIA DE 
GUACARI 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
REALIZAR CAPACITACIONES Y CONFERENCIAS EN 
EL DIFERENTES SECTORES DE SALUD Y 
EMPRENDIEMIENTO. 

6.000.000 2022 

ALCALDIA DE 
PALMIRA 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O 
APOYO A LA GESTION DONDE SE ADELANTARON 
POR MEDIO UN PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 
PARA LAS CAPACITACIONES DE LA SECRETARIA 
DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA.  

11.000.000 2022 

 
 
Para el caso específico del Municipio de Calima El Darién-Valle del Cauca, se menciona que no se ha adelantado procesos con 
características técnicas ni objetos similares. 
 

 
CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES 
 
Con el análisis realizado frente a los procesos para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión adelantados por el 
Municipio de Calima Darién, se evidenció diferentes requisitos frente al tiempo y estudio requerido, toda vez sí es necesario que se 
contrate una persona jurídica con idoneidad y experiencia para brindar conferencias en sentidos sociales o aun grupo de población 
definida. 
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En sentido y verificado los requerimientos dados desde la perspectiva financiera se recomienda que la presente contratación s ea con 
una persona jurídica y la analizando los antecedentes de procesos similares no supera el monto del contrato entre CINCO MILLONES 
DE PESOS ($5.000.000) 
 

FUNDAMENTO LEGAL DE LA ACTIVIDAD 

La ley podrá exigir títulos de idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionarán y vigilarán el ejercicio de las profesiones. Las 
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formación académica son de libre ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo  social. La 
estructura interna y el funcionamiento de estos deberán ser democráticos. La ley podrá asignarles funciones públicas y establecer los 
debidos controles. 
 
Por otra parte, el Consejo de Estado, en relación con las diferencias que existen entre el Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales y el de Apoyo a la Gestión, estableció: 
 
“…serán entonces contratos de “prestación de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por 
el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempeño de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer 
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestión administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea 
acompañándolas, apoyándolas o soportándolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, 
apuntalar, reforzar la gestión administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos 
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento jurídico como profesionales. En suma, lo característico 
es el despliegue de actividades que demandan la aprehensión de competencias y habilidades propias de la formación profesional  o 
especializada de la persona natural o jurídica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado.  
 
(…)  
 
Ahora bien, los contratos de prestación de servicios con el Estado, son formas excepcionales y temporales a través de los cuales, los 
particulares pueden desempeñar funciones públicas, en tanto que su finalidad se contrae a la satisfacción de las necesidades especiales 
de la administración, que no pueden ser suplidas con personal de planta. Sobre el particular, la Corte Constitucional mediante sentencia 
C- 739 de 2002, M.P. Jaime Córdoba Triviño, adujo el siguiente criterio jurisprudencial: 
 
“Por regla general la función pública se presta por parte del personal de planta perteneciente a una entidad estatal, y sólo de manera 
excepcional y en los casos previstos en la ley, aquélla puede ser desarrollada por personas que se vinculan a través de la modalidad del 
contrato de prestación de servicios. Los contratos de prestación de servicios están definidos en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 
de 1993, así. 
 
“Artículo 32.  
(...)  
 
3. Contrato de prestación de servicios. Son contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar 
actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas 
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningún 
caso estos contratos generan relación laboral ni prestaciones sociales y se celebrarán por el término estrictamente indispensable”. 
 
De conformidad con las normas transcritas y mencionadas, se podrá contratar directamente la prestación de servicios o de apoy o a la 
gestión, con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y acredite tener la idoneidad y 
experiencia directamente relacionada con el área de que se trate. 
 

OBJETO A CONTRATAR 

 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR JORNADA MOTIVACIONAL DIRIGIDA A LAS MUJERES EN EL 
MARCO DE LA CONMEMORACIÓN DEL DIA DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE CALIMA DARIÉN. 
 
CLASIFICACIÓN UNSPSC: El Objeto del contrato está codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, hasta el (tercero o 
cuarto) nivel, como se indica en la Tabla 1:  
 
Tabla 1 – Codificación del objeto en el sistema UNSPSC: 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

80111701 Servicios de contratación de personal  
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ALCANCE DEL OBJETO 

Jornada motivacional dirigida a mínimo a 130 Mujeres del Municipio de Calima el Darién en temas de empoderamiento, salud mental y 
bienestar familiar, se desarrollarán tres (3) jornadas de dos (2) horas. 

VALOR ESTIMADO Y JUSTIFICACION  

 
PRESUPUESTO: El valor estimado del contrato es de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL DE PESOS MCTE ($4.300.000). con 
los cuales se desarrollará la siguiente actividad. 

 

ACTIVIDADES  
UNIDAD DE 

MEDIDA 

CANTIDAD VALOR 

UNITARIO 

VALOR 

TOTAL 

Jornada motivacional dirigida a mínimo a 130 Mujeres del Municipio 
de Calima el Darién en temas de empoderamiento, salud mental y 
bienestar familiar, se desarrollarán tres (3) jornadas de dos (2) 
horas. 

Global 1 4.300.000 4.300.000 

 
FORMA DE PAGO: El Municipio pagara el valor total del contrato mediante un único pago previa certificación de recibo a satisfacción 
por parte del supervisor del contrato y previo cumplimiento de los siguientes requisitos: a) Informe del Contratista. b) Info rme del 
Supervisor. c) Informe parcial y/o final con el soporte de pagos de seguridad social y parafiscal. 
 
ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO: Para estimar el valor del contrato requerido se tuvo en cuenta el tipo de servicios a contratar. 
Además de la consulta de precios del mercado a nivel de contratos de la misma o similar naturaleza. 
 

LUGAR DE EJECUCION 

El contrato se desarrollará en el Municipio de Calima El Darién. 

TIPO DE CONTRATO 

Prestación de Servicios profesionales  

MODALIDAD DE SELECCIÓN, JUSTIFICICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS  

CONTRATACION DIRECTA según lo previsto en el aartículo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de contrato de Prestación de Servicios profesionales 

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO  

El Plazo de ejecución será de cinco (5) días calendario  

 
CRITERIOS DE IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA 

Por tratarse de contratación directa no es existe factor de asignación de puntaje, se requiere de una persona jurídica cuyo objeto social 
le permita realizar actividades de orden social o familiar o comunitario o similares, acredite experiencia en mínimo dos (2) contratos 
relacionados con actividades de orden social o familiar o comunitario o similares, y acredite un profesional en el área de psicología. 

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 

Sociales No aplica, lo único que podría afectar el contrato seria que no hubiese profesionales para 
la ejecución del contrato, lo cual es muy poco probable.  

Legales  No aplica, las normas que regulan la prestación de servicios están en vigencia y ante una 
modificación, no afectarían el contrato de prestación de servicios. 

Ambientales No aplica. 

Comerciales No aplica. 

Financieros Que el contratista no cuenta con la viabilidad financiera para una adecuada ejecución del 
contrato. 

Técnicos No existen otro tipo de riesgos. 

Otro tipo de riesgo No aplica. 

Matriz de Riesgo Se Anexa. 
 

 

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR  EN EL PROCESO DE CONTRATACION 

De conformidad con lo dispuesto en artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no es obligatoria la exigencia de garantí as en la 
contratación directa, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto por contratar, la forma de pago y el valor del contrato,  ya que este 
contrato será cancelado mediante un único pago y previa verificación y certificación por parte del supervisor del contrato. Además 
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teniendo en cuenta la cuantía del contrato y la forma de pago, no se requiere de Garantía Única en aplicación del inciso final del artículo 
7 de la Ley 1150 de 2007. 

ACUERDO COMERCIAL  QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL 

El numeral 5° del ítem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capítulos de contratación pública de los acuerdos comerciales negociados por 
Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de 
Planeación y expresa “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratación directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 
no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto, no se requiere establecer se están o no cubiertos por dichos 
acuerdos.” 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN 

Numero de disponibilidad : 0000107 

Apropiación presupuestal: 2.3.2.02.02 servicios de gestión de oferta social para la población vulnerable 

 
CLASIFICACIÓN CENTRAL DE PRODUCTOS: DANE 
 

Fuente Clasificación Central de Productos (CPC) 

0001  Recurso propio 
 

SUPERVISION 

El control a la ejecución del contrato estará a cargo de la Secretaria de Gobierno, el cual deberá ejercer la actividad en aplicación de la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Manual de Contratación del Municipio. 

DOCUMENTOS MUNICIPIO 

- Certificación de no existencia de personal en la planta de cargos del Municipio. 

DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA  

- Hoja de Vida en Formato único de la DAFP actualizada 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía al 150%. 
- Fotocopia del registro único tributario RUT. Actualizado a la presente vigencia de contratación. 
- Certificado de Existencia y Representación Legal no mayor a 30 días calendario 
- Declaración Juramentada de Bienes y Rentas. 
- Certificado de Antecedentes Fiscales persona natural y jurídica con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario.  
- Certificado de Antecedentes disciplinarios persona natural y jurídica con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario 
- Certificado de Antecedentes penales y judiciales de policía con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario. 
- Certificado de medidas correctivas con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario. 
- Certificado de  deudores alimentarios con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario. 
- Certificado de delitos sexuales contra menores de 18 años de edad con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario según el caso. 
- Certificados de experiencia donde se acredite la experiencia de acuerdo al objeto.  
- Copia planilla de seguridad social (pagos de salud, pensión y ARL). 
- Certificación Bancaria. 
- Constancia de registro SECOP II. 
- Copia libreta militar o definición de la situación militar según el caso. 

 
 

ORIGINAL FIRMADO 
 

 
 

CARLOS ALBERTO TELLEZ DELGADO 
Secretario de Gobierno 

 
 

ELABORADO POR: GABRIEL GOMEZ GARCIA 
                                 ABOGADO CONTRATISTA  

 


