TS Departamento de Cundinamarca

Alcaldia Municipal de Quipile
Nit. 899.999.431-0

ALCALDIA MUNICIPAL DE QUIPILE

INVITACION PUBLICA

PROCESO CONTRATACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

No. CA-ESAL-004-2024

(LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DE 2015 Y DECRETO 092 DE
2017)

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE ABANDONO

DEL MUNICIPIO DE QUIPILE CUNDINAMARCA, EN CENTROS DE BIENESTAR PARA ANCIANOS
PARA LA VIGENCIA 2024

QUIPILE - CUNDINAMARCA

JUNIO 24 DE 2024
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. INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE QUIPILE-CUNDINAMARCA pone a disposicion de los interesados la
presente Invitacion publica especial de que trata el Decreto 092 de 2017 para la seleccion del
asociado (ESAL) que se encargara de ejecutar el convenio de asociacién cuyo objeto es:
AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE ABANDONO DEL MUNICIPIO DE
QUIPILE CUNDINAMARCA, EN CENTROS DE BIENESTAR PARA ANCIANOS PARA LA VIGENCIA 2024

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, asi como cualquiera
de sus anexos estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacién
Publica —SECOP II- http://www.colombiacompra.gov.co

En consideracion a la naturaleza del objeto a contratar y teniendo en cuenta que lo sefialado
en la norma precitada, se adelantara un proceso bajo la modalidad de seleccién contractual
de que trata el Decreto 092 de 2017 relacionado con la elegibilidad de una entidad sin &nimo
de lucro “ESAL” en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.

‘ 1. CONVOCATORIA DE VEEDORES ‘

Se convoca a la Ciudadania para conformar los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que
desarrollen control social sobre la etapa precontractual, contractual y post-contractual.

\ 2. PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION \

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho
al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcidn” a través de los numeros telefonicos (1) 560 10 95, (1) 565
76 49, (1) 562 41 28, via fax numero telefénico (1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los nimeros
telefénicos 9800-9130 40 o (1) 560 75 56; correo electronico, en la direccion: webmasteraanticorrupcion.gov.co, al
sitio de denuncias del programa, en la pagina de internet: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o
personalmente en la direccién: Carrera 8 No. 7-27 Bogota D.C

DEFINICIONES

Para todos los efectos del proceso y del entendimiento sucesivo de los términos utilizados
en este ANEXO COMPLEMENTARIO, se tendran en cuenta las definiciones establecidas
en el Decreto 1082 de 2015 y las siguientes:

Anexo Complementario: Es el documento elaborado por LA ALCALDIA que complementa
los requisitos y las condiciones de la Invitacion a participar SECOP II, asi como el Anexo de
especificaciones técnicas minimas, anexo de condiciones contractuales y sus formatos, los
cuales se deben tener en cuenta para presentar la propuesta.

Contratante: ALCALDIA MUNICIPAL DE QUIPILE, en adelante LA ALCALDIA y/o LA
ENTIDAD.

Convenio: Para el presente proceso se entiende por convenio la invitacion a participar, el
anexo de condiciones contractuales, Adendas, la oferta presentada y la comunicacion de
aceptacion publicada en la plataforma SECOP Il por parte de la Entidad.
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Error_aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el
resultado de una operacibn de suma, resta, multiplicacion o divisién. Se verificaran
aritméticamente las propuestas y se corregiran los errores aritméticos si es del caso.

Experiencia: Es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del convenio.

Mecanismos de Comunicaciéon _del SECOP II. Son las herramientas dispuestas por la
plataforma para permitir la comunicacion entre la Entidad y los Proveedores y corresponden
a las siguientes secciones: “Mensajes” y “Observaciones a los Documentos del Proceso”.

Por medio de la seccién de los “Mensajes” se puede recibir mensajes de los proponentes y
responderlos, enviar mensajes a todos los proponentes o a uno de ellos, asi como solicitar y
remitir las subsanaciones de las propuestas

A través de las “Observaciones a los Documentos del proceso”, se pueden recibir y
contestar las observaciones a la Invitacién Puablica.

Plazo del Proceso de Seleccidn: Tiempo que transcurre entre la fecha de la publicacion de
la invitacion publica y la fecha de su cierre.

Plazos: Son los términos sefialados en el PROCESO a los cuales tanto el proponente como
la administracion deben sujetarse dentro del proceso de seleccion.

Cuando se incluya la expresién "dias" se entiende que son habiles, esto es, descontando
sabados, domingos y feriados, excepto cuando se exprese "dias calendario”, los cuales se
entenderan corridos.

Si se expresan los plazos en términos de meses o de afios, éstos se contabilizaran segun el
calendario.

Invitacién Publica: Es el documento elaborado por LA ALCALDIA, el cual contiene los
requisitos y condiciones minimas requeridas para presentar propuesta, asi como los términos
como se desarrolla el proceso, e incluye los formatos y anexos, los cuales deben ser
diligenciados por el proponente.

La Invitacion Publica estd compuesta por:

i. La Invitacion a Participar (SECOP 1) y
ii. El Anexo Complementario.

Invitacién a Participar SECOP II:

Es un formulario con seis (6) secciones: Informacion general, Configuracion, Cuestionario,
Evaluacién, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta, las cuales deben ser tenidas
en cuenta para presentar la propuesta.

Proponente: Es toda Persona Natural o Juridica, Unidbn Temporal o Consorcio, que aspira a
celebrar convenios o cualquier acuerdo de voluntades con la Entidad y que presenta de
manera formal una propuesta.
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SECORP II: Es la nueva version del SECOP (Sistema Electronico de Contratacion Publica)
para pasar de la simple publicidad a una plataforma transaccional que permite a Compradores
y Proveedores realizar el Proceso de Contratacién en linea.

Solicitud de documentos: Es el requerimiento que realiza la Entidad a los proponentes, con
el fin de que se adjunte o aclare los documentos no allegados pero relacionados en la
propuesta.

CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
(Corresponde a la Seccién 1- Informacién General de la Invitacion a Participar SECOP II)
Este capitulo contiene ademas de la informacion general que corresponde a la Seccién 1 de
la Invitacion a Participar SECOP II; las reglas a tener en cuenta durante el proceso de
seleccién y para la presentacién de la Oferta.
OBJETO DEL PROCESO
“ AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
ESTADO DE ABANDONO DEL MUNICIPIO DE QUIPILE CUNDINAMARCA, EN CENTROS
DE BIENESTAR PARA ANCIANOS PARA LA VIGENCIA 2024”

Las especificaciones técnicas del presente proceso se encuentran consignadas el Anexo No.
1 “Especificaciones Técnicas Minimas” del presente ANEXO COMPLEMENTARIO.

1.1. CODIGOS DE CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC
Los Cadigos de Clasificacion de identificacion del bien y servicios UNSPSC- v.14.080, del

presente proceso de seleccidén se encuentran descritos en la Invitacion a Participar SECOP
I.

codigo - Cddigo - Cddigo - Cddigo -
Segmento Familia Clase Producto NI 91 = A LE
94000000 94130000  [94131600 |94131607  |Ordanizaciones de asistenciaalos
adultos mayores
codigo - Segmento|Codigo - Familia|Cddigo - Clase|Cdédigo - Producto Nombre - Producto
93000000 93140000 93141500  |93141506 Servicios de Bienestar Social

1.2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra asociado en el Plan Anual de Adquisiciones
- PAA de la ALCALDIA como se establece en la Invitacién a Participar SECOP II.
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1.3. MODALIDAD DE SEL[ECCIC)N DE LA ESAL Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién de EJECUTOR vy al convenio que de él se derive,
sera el previsto en el régimen especial establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia y el
Decreto 092 de 2017. De acuerdo con ello el municipio de Quipile — Cundinamarca siguiendo lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucion Nacional, en el cual se prescribe que el gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y Municipal, podra, con recursos de los respectivos presupuestos celebrar convenios con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo. Asi mismo el Decreto 092
de 2017 en su articulo 2 establece la procedencia de la contratacidn con entidades privadas sin &nimo de lucro y
de reconocida idoneidad cuando se retinan las siguientes condiciones:

a. Que el objeto del convenio corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstas
en el plan de Desarrollo Nacional o seccional, de acuerdo con el nivel de la entidad estatal con los cuales esta
busque exclusivamente

b. Que el convenio no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacién directa a favor de
la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al EJECUTOR para cumplir con el objeto del convenio.

c. Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del
plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo de
lucro represente la optimizacién de los recursos publicos en los términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del riesgo. En los demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la ley 80 de 1993.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el analisis de conveniencia y oportunidad
se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con las tres condiciones expresas en el articulo 2
del Decreto 092 de 2017, razon por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantara el
presente convenio de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la constitucion politica de
Colombia y el Decreto 092 de 2017. Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen
excepcional al sistema de compra publica establecido porla ley 80 de 1993, 1a ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, toda vez que esta sujeto a las criterios establecidos por la constitucion nacional y lo reglamentado por el
gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo seran tenidos en cuenta lo principios rectores de
la contratacion estatal y los principios de la funcién administrativa en lo que no esté expresamente regulado por
el mencionado Decreto.

Asi mismo teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 4 del Decreto 092 de 2017 por existir mas de una entidad
sin animo de lucro en el municipio y en la regién para el desarrollo de este programa de interés publico, y teniendo
en cuenta que el municipio de Quipile — Cundinamarca requiere una ESAL con el fin de OBJETO: AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE ABANDONO DEL MUNICIPIO DE
QUIPILE CUNDINAMARCA, EN CENTROS DE BIENESTAR PARA ANCIANOS PARA LA VIGENCIA 2024”.

Por otro lado, la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcién administrativa del sector publico, del que
forma parte la Alcaldia de Quipile - Cundinamarca, se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Toméndose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcién administrativa del
estado, implica la gestion eficiente de los recursos publicos obteniendo el mayor beneficio en el desarrollo de cada
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una de las actividades propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas
trazados en el plan de Desarrollo Territorial.

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcién administrativa
del estado, es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en las disposiciones nacionales,
respecto de la celebracion de convenios y convenios de asociacidn y cooperacién en cumplimiento de los principios
para el ejercicio de una accion administrativa honesta y eficiente.

Para la realizacién del objetivo descrito anteriormente, el municipio, tiene prevista la contratacion través del régimen
especial, con persona juridica particular sin animo de lucro, mediante un convenio con una entidad sin animo de
lucro, con fundamento en lo dispuesto en el inciso segundo del art 355 de la CP.

De acuerdo a lo consagrado en los articulos 286, 287 y 311 de la Constitucién Politica de Colombia, igualmente
se define la Entidad territorial descentralizada, que cuenta con autonomia presupuestal y administrativa, a la cual
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demés funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Es asi como el Articulo 209 de la Constitucion Politica, establece los principios que deben observarse en el
gjercicio de la funcion administrativa, los cuales incluyen la EFICIENCIA, EFICACIA, CELERIDAD Y ECONOMIA,
entre otros no menos importantes.

Ahora bien, La Ley 1276 de 2009 “A través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se
establecen nuevos criterios de atencién integral del adulto mayor en los centros vida” en su articulo 3°, Autorizé a
las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual se
llamaré Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, en el que se destaca como “...recurso de obligatorio
recaudo para contribuir a la construccién, instalacion, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de
programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera
Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinara, como
minimo, en un 70% para la financiacion de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y
el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los
recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacidn internacional.”

Igualmente, desde el mismo contexto legal, destacé que “...el recaudo de la Estampilla de cada Administracién
Departamental se distribuird en los distritos y municipios de su Jurisdiccién en proporcion directa al numero de
Adultos Mayores de los grupos A, B y C del sisbén IV que se atiendan en los centros vida y en los centros de
bienestar del anciano en los entes Distritales o Municipales.”

La Entidad destaca que la poblacion adultos mayores, constituyen un grupo con caracteristicas epidemioldgicas
distintivas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos nutricionales resultan relevantes. Si
bien, buena parte del estado de salud en edades avanzadas se ve influenciado por las condiciones y estilos de
vida adoptados en la infancia y la juventud, es comun observar en este grupo etéreo tiene dificultades para realizar
una alimentacién adecuada acorde con sus necesidades nutricionales.

Para el andlisis del comportamiento demografico de los paises se identifica a los adultos mayores como las
personas de 60 afios 0 mas, tomando como referencia la base de datos generada por el Departamento Nacional
de Planeacion, con la informacién de las personas encuestadas con el cuestionario del nuevo SISBEN IV, con
corte a diciembre de 2020, las mujeres y hombres clasificados en los grupos A,B y C suman 330 personas adultas
mayores que potencialmente necesitan el beneficio de atencién integral al adulto mayor en el Municipio de Quipile
- Cundinamarca.
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Segun estudios, las deficiencias nutricionales en general son atribuidas a cambios en los procesos de ingestion,
digestion y absorcion de nutrientes, debido a alteraciones en diferentes niveles del aparato digestivo; En la vejez
el apetito disminuye frecuentemente a causa de la disminucién del sentido del gusto, el olfato, la dentadura
deficiente, farmacos administrados, la depresion y aislamiento social, que implica el tener que comer solo, y a una
reduccion en la variedad de alimentos, asociada con una menor disponibilidad de los mismos por las condiciones
economicas y sociales que afectan a este grupo de edad.

En aras de proteger los derechos constitucionales y legales de los adultos mayores del municipio de Quipile -
Cundinamarca, se hace necesario contar con una entidad SIN ANIMO DE LUCRO que se encargue de
proporcionar los servicios estipulados en la Ley 1276 de 2009 de acuerdo al presupuesto con el cual cuenta el
Municipio y realizado el respectivo analisis econémico por la entidad, a través de los presentes convenios se busca
continuar brindando los servicios estipulados mediante la Ley 1276 de 2009 a 330 adultos mayores, tales como
alimentacion los cuales se han venido asistiendo a los Centros Vida y pertenecen a los GRUPOS A, By C del
SISBEN IV y cuentan con las caracteristicas necesarias para acceder a los beneficios de Ley 1276 de 2009 para
proteger a las personas de la tercera edad en condicion de vulnerabilidad, razén por la cual se hace necesario
ejecutar el valor recaudado por concepto de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor y de acuerdo a lo
establecido en la ley 1850 del 19 de Julio de 2017.

En virtud de la necesidad y de los preceptos legales en contratacién, en aras de darle transparencia y garantizar
la correcta ejecucidn de los recursos, la administracion Municipal requiere realizar el proceso de escoger la
persona idénea que redna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a través del procedimiento
por el sistema de contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007
y en el Decreto 1082 de 2015, y en los respectivos estudios previos.

Es asi, que la Administracién pretende apoyar la atencidn integral a los adultos mayores con un alto indice de
vulnerabilidad, teniendo en cuenta que existen multiples factores tales como la insuficiencia de los recursos
econdmicos que no les permite satisfacer sus necesidades basicas (alimentacion, recreacién, educacion, cultura
entre otras), estas condiciones los relega a un segundo plano, sin posibilidades para tener un proceso de
envejecimiento digno, productivo y participativo; Motivo por el cual, con este proyecto en general pretende mejorar
la calidad de vida de los adultos mayores de mas de 60 afios para personas discapacitadas y 65 afios
pertenecientes a los grupos A, B y C del Sisben del municipio de Quipile, brindandole la atencién integral que
origine condiciones para un mejor desempefio en el campo social de esta poblacion, teniendo en cuenta que el
adulto mayor es componente de nuestra sociedad, con derecho a una vida digna y adecuada a condiciones
minimas de valores, factores importantes para la convivencia en comunidad.

Que igualmente el Municipio cuenta con recursos que cofinanciaran las actividades del funcionamiento del centro
dia con el fin de mitigar los impactos nocivos de una escaza participacion de la poblacién adulta mayor en el
Municipio, fortaleciendo y articulando al sector institucional, con el fin de generar habitos de respeto y de vida
saludable en toda la poblacién, haciendo de Quipile - Cundinamarca un Municipio donde primen la equidad, la
garantia de derechos y el desarrollo de la autorrealizacion personal para una vida digna.

Cabe precisar que la administracion Municipal busca Brindar asistencia diurna integral a los adultos mayores
vulnerables que por sus caracteristicas personales, familiares, econoémicas, sociales y/o sanitarias, requieran de
un espacio de convivencia y participacion que propicie el auto-cuidado, el crecimiento individual y grupal, la
cooperacion y la solidaridad en el Municipio de Quipile - Cundinamarca, ofreciendo atencién a adultos mayores
residentes en la zona urbana y en la zona rural, brindando refrigerio y almuerzo que asegure la ingesta necesaria,
a nivel proteico calérico y de micronutrientes acordes con los requerimientos de esta poblacion para mantener
buenas condiciones de salud para el Adulto Mayor, de acuerdo con los menus que de manera especial para los
requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales en nutricion.
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Por consiguiente y en aras de dar cumplimiento a lo anteriormente mencionado, teniendo en cuenta que el
Municipio de Quipile - Cundinamarca , que en la actualidad en la administracion municipal de Quipile, no existe el
personal idoneo y experto para desarrollar las actividades sefialadas o aquellas del objeto del presente proceso,
se adelantara un Convenio con una ESAL observando para tal fin las normas que rigen la materia.

1.4. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

Quienes participen en este proceso, no podran encontrarse incursos dentro de ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad ni conflicto de intereses para contratar a que se
refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 20112,
articulo 31 de la Ley 1778 de 20162, y demas normas concordantes. El proponente no podra
estar incurso en la causal de inhabilidad establecida en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007
ni estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley
734 de 2002 (por el cual se expide el Codigo Disciplinario Unico), en concordancia con el
articulo 60 de la Ley 610 de 2000. El proponente, declarara en la carta de presentacion de la
propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades o
conflicto de intereses.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes debera estar
incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado,
establecidas en la Constitucion Politica y en la Ley.

Los proponentes en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para
formular propuesta, suscribir convenio y para la realizacion de cada pago derivado del
convenio, deben acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales
correspondientes.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el
contenido del articulo 50. "Sanciones Administrativas” de la Ley 828 de 2003*, en cuyo tercer
inciso se establece: "El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural
0 juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de
procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

La ALCALDIA realizara la verificacion de los antecedentes disciplinarios, fiscales, de policia
y medidas correctivas CNPC, respecto de las empresas y representantes legales, de los
socios y miembros de Consorcios y Uniones Temporales que presenten propuestas al interior
del Proceso de Seleccion (Numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002 y la Ley 610 de
2000).

1.5. VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION

! Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

2 Por la cual se dicta normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y efectividad del control
de la gestién publica.

3 Por la cual se dicta normas sobre la responsabilidad de las personas juridicas por actos de corrupcion transnacional y se dicta otras disposiciones en
materia de lucha contra la corrupcién

4 Porla cual se expide normas para el control a la evasion del Sistema de Seguridad Social
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Para la presente vigencia fiscal, la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de establecer los
El Municipio de Quipile - Cundinamarca, con el fin de establecer el presupuesto oficial tuvo en
cuenta la cotizacién presentada por la FUNDACION HOGAR GERIATRICO CASA JIRETH
NIT 901130167-7, en la que se establecieron los valores de cada uno de los bienes y servicios
con que se debe cumplir durante la ejecucion del convenio, asi:

SERVICIO VALOR C/U
Alimentacion y hospedaje $ 450.000
Cuidado de enfermeria 24h $ 270.000
Cuidado y mantenimiento de ropa, tendidos y suministro de (tiles de aseo $ 180.000
Servicio de terapia fisica y ocupacional $ 150.000
Servicio funerario $ 80.000
Servicio de transporte y traslado a citas, laboratorios, otros. $ 150.000
Talleres educativos y culturales $ 80.000
Servicio de peluqueria $ 40.000
Salida recreativa de bienestar social $ 100.000
TOTAL $ 1.500.000

Los anteriores valores establecidos para cada adulto mayor, por lo que se calculan por los
nueve (09) adultos mayores que se pretenden atender en un plazo de ejecucién de dos (02)
meses, Para el efecto el valor del presente convenio ascendera a la suma de VEINTISIETE
MILLONES DE PESOS ($27.000.000.00), para lo cual se cuenta con la disponibilidad
presupuestal No. 2024000192 del 25 de abril de 2024.

El presupuesto Oficial se encuentra amparado con los recursos suficientes para respaldar el
proceso de contratacion, el cual estd compuesto de la siguiente manera:

CDP No. RUBRO DESCRIPCION VALOR
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS
2024000192 2.3.4.2.2.3.2.02.02.008.214.705 Y SERVICIOS DE PRODUCCION FUENTE: 27,000,000.00
705 - R.B. ESTAMPILLA ADULTO MAYOR
VALOR CDP $27,000,000.00

En virtud a los resultados del analisis del sector efectuado para la atencién de adultos mayores
en estado de vulnerabilidad del municipio de Quipile, el servicio debera prestarse en el
municipio,

1.6. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES
Todas las comunicaciones que se generen 'y que estén relacionadas con el presente proceso

de seleccion, deberén ser enviadas a través de la plataforma SECOP I, utilizando las
siguientes secciones: i. “Mensajes” y ii. “Observaciones a los Documentos del Proceso”.

Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de seleccién a
través de la plataforma electronica del SECOP Il son vélidos y tienen valor probatorio de
conformidad con el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, y con el Cédigo General del Proceso.®

En cuanto a las comunicaciones o solicitudes que se realicen por parte de los proveedores o
los oferentes a través de otros medios o herramientas diferentes a las establecidas en

5 Circular 22 del 22 de febrero de 2017 expedida por Colombia Compra Eficiente
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presente numeral, la ALCALDIA dara respuesta a las mismas con sujecion a las disposiciones
contenidas en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
a cerca del Derecho de Peticion.

1.7. DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA Y DEMAS
DOCUMENTOS

La Invitacion Puablica y demas documentos que se expidan en el desarrollo del proceso,
podran ser consultados gratuitamente y descargados de internet en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica

SECOP 1l https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacion interactiva entre los proponentes y la
ALCALDIA; los mensajes de datos por él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial
para el mismo. Se podran publicar documentos escaneados o los archivos magnéticos
idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia
de publicacion del documento.

Constituye obligacion de los proponentes consultar de manera permanente el proceso en la
Plataforma del SECOP 1.

No sera admisible como excusa, el desconocimiento o desinformacién por la no consulta en
el sitio web mencionado.

1.8. ETAPAS DE LA INVITACION PUBLICA

1.8.1. INVITACION PUBLICA, CONSULTA Y OBSERVACIONES AL MISMO

La invitacién Publica, se encuentra en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica,
Plataforma SECOP I,

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?current
Language=es-CO&Page=Ilogin&Country=CO&SkinName=CCE , el cual est4d compuesto por:

e Lainvitacién a Participar SECOP II: Integrado por las siguientes secciones: Informacion
general, Configuracion, Cuestionario, Evaluacién, Documentos del Proceso y Documentos
de la oferta, y

e El Anexo Complementario, formatos y deméas anexos del mismo.

1.8.2. OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA Y RESPUESTAS A LAS
OBSERVACIONES

La ALCALDIA recibira las observaciones y daréa respuestas a las mismas de acuerdo con la
fecha prevista en el cronograma del proceso.

1.8.3. MODIFICACIONES DE LA INVITACION

La ALCALDIA, de conformidad con el CRONOGRAMA del presente proceso de seleccion
dispuesto en la Plataforma del SECOP Il y acorde con lo establecido en el numeral 5 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 89 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.1.2.2.1.
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del Decreto 1082 de 2015, podra modificar y prorrogar el plazo del proceso antes de su
vencimiento, de oficio o a peticién de parte, o cuando la Entidad lo considere conveniente.

La peticion de prorroga se formulara a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS
DOCUMENTOS DEL PROCESOQO” de la Plataforma del SECOP II.

Cualquier modificacion a la Invitacion Puablica o prérroga del plazo del Proceso de
Contratacion se llevara a cabo mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran parte
integral del mismo.

En todo caso solo se podran expedir adendas hasta la fecha limite establecida en el
CRONOGRAMA del presente proceso, esto es, un dia habil anterior a la fecha del cierre del
proceso.

Las Adendas que se generen seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica SECOP Il de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 7:00 p.m., de conformidad con articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y serdn de obligatorio cumplimiento para la
preparacion de las propuestas.

Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion en la Plataforma del
SECOP lI, de conformidad con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia,
para lo cual se reitera la obligacién de todos los proponentes, durante todo el proceso, de
consultar permanentemente dicha Plataforma.

Todas las adendas y avisos que publique la ALCALDIA en relacion con la Invitacion Pablica,
formaran parte integrante del mismo y seran publicadas en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica - SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma para la publicacion de la
Adenda, ALCALDIA seguira el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en
el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il, para lo cual una vez se cuenta con el
certificado de indisponibilidad de la plataforma, procedera a publicar la respectiva adenda
previa justificacion.

1.9. CIERRE DEL PROCESO Y FECHA LIMITE PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS
El presente Proceso de Contratacion se adelantara en su integridad en linea, a través de la

Plataforma SECOP IlI; por lo anterior, los _proponentes deberan registrarse _como
proveedores en dicha plataforma para la presentacién de la respectiva oferta.

De las ofertas presentadas en la plataforma SECOP Il se generard una “LISTA DE
OFERENTES” en la cual se registrara la lista de los proveedores que participaron en el
Proceso de Contratacion.

Vencido el término para la entrega de ofertas se efectuara la apertura de los sobres de
acuerdo al procedimiento previsto en la Plataforma del SECOP I,

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma antes del cierre del proceso, la
ALCALDIA seguira el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en el
Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, para lo cual, una vez se
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cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma expedido por parte de
CCE, la ALCALDIA notificara a través de un mensaje publico en la plataforma SECOP |l
si: 1. Modificara el cronograma del Proceso en virtud de las Fallas Generales presentadas en
el SECOP Il en cuyo caso dicha no modificacion no se constituira como Adenda o; 2. Si
recibira las ofertas por medio del correo electronico contratacion@Quipile-
cundinamarca.gov.co , durante el periodo establecido en la guia.

1.10. COMITE EVALUADOR

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la ALCALDIA
designarda un Comité Evaluador, conformado por servidores publicos o por particulares
contratados para el efecto.

Dicho comité debera realizar su labor de evaluacion de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a la ley y a las reglas contenidas en la Invitacion Publica.

1.11. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Comité Asesor Evaluador designado por la ALCALDIA, preparara el informe de verificacion
de las propuestas dentro del plazo establecido en el CRONOGRAMA. Dentro del mismo, y
con el fin de realizar el andlisis de las ofertas, la ALCALDIA podra solicitar a los proponentes
a través de la seccion “MENSAJES” de la Plataforma SECOP IlI, las aclaraciones y
explicaciones que estime necesarias.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la ALCALDIA tendra como factores de
seleccién del cooperante, |os establecidos en la presente invitacién, siempre que este se
encuentre en condiciones del mercado y satisfaga las necesidades de la Entidad.

Todos aquellos requisitos subsanables de la propuesta, podran ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Seran rechazadas
las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacién
solicitada por la Entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes NO PODRAN
acreditar circunstancias ocurridas con POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO.

El plazo para la verificacion y evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando la
ALCALDIA lo considere conveniente, para lo cual se expedirhd una adenda acorde con el
articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

No se considerara ajustada a la INVITACION PUBLICA la oferta que no retina las condiciones
exigidas para participar en este proceso de seleccion.

1.12. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION
Vencido el término sefialado en el cronograma para la verificacion y evaluacién de las
propuestas, se dard traslado del informe sobre la verificacion y evaluacion de las mismas, a

través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica plataforma SECOP I

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?current
Language=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE, el cual permanecera
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simultdneamente a disposicion de los proponentes junto con las propuestas, para que estos
presenten las observaciones que estimen pertinentes a través del procedimiento previsto
en la Plataforma SECOP Il (En archivo Word y también en formato PDF).

1.13. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LOS PROPONENTES

Las respuestas a las observaciones presentadas en el tiempo establecido al informe de
verificacion y evaluacion seran publicadas de acuerdo a lo establecido en el Cronograma de
la Invitacion a participar.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera tenida
en cuenta en este proceso de seleccion la informacién que se suministre como observaciones
al Informe de Verificacion y Evaluacion mediante la Plataforma del SECOP 1.

1.14. REQUISITOS GENERALES DE LAS PROPUESTAS
1.14.1. SUJECION DE LA PROPUESTA A LA INVITACION PUBLICA

La propuesta debera ajustarse a todas las condiciones establecidas en el la INVITACION
PUBLICA, ANEXO No. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”, ADENDAS Y
DEMAS DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Para tales efectos, la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en
estos y sujetarse a ellos.

El proponente debera expresar clara y concisamente su entendimiento de los mismaos, de
conformidad con lo establecido en la Carta de Presentaciéon de la Propuesta.

El proponente debera examinar la Invitacion a participar, el anexo complementario y todos los
documentos, formatos, Anexo N° 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y anexo de
condiciones contractuales.

Cualquier omisién del proponente en proporcionar la informacién requerida sera de su propio
riesgo y podra generar el rechazo de su propuesta.

1.14.2. PRESENTACION DE OFERTAS

El presente Proceso de Contratacién se adelantara en su integridad en linea, a través de la
Plataforma SECOP lI; por lo anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores
en dicha plataforma para la presentacion de la respectiva oferta hasta la fecha y hora
establecida en el CRONOGRAMA. En la propuesta deben anexarse la totalidad de
documentos sefalados.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, ademas de sus integrantes, se debe
registrar la figura asociativa con la cual se presentara al proceso de contratacion en la
plataforma del SECOP I, so pena de rechazo de la propuesta. Lo anterior atendiendo
las indicaciones de la Guia de Registro para el proponente Plural expedida por
Colombia Compra Eficiente.®

Shttps://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf
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Las ofertas deben ser presentadas en idioma castellano.

NOTA 1. LA PRESENTACION DE LA OFERTA IMPLICA EL CONOCIMIENTO DE LA
LEGISLACION COLOMBIANA EN MATERIA DE CONTRATACION, LAS GUIAS Y
MANUALES PARA PROVEDORES SECOP Il Y LA ACEPTACION DE TODAS LAS
CONDICIONES Y OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA INVITACION PUBLICA.

Serén de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion
de su propuesta y la ALCALDIA, en ningln caso sera responsable de los mismos.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran
considerados si son aclaradas expresamente por el oferente en la propuesta.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una Carta de Presentacion, con la informacion
del Formato No. 1 del presente anexo o en documento que contenga la informacion descrita
en el citado formato.

1.14.3. VALIDEZ DE LA OFERTA

La propuesta debe tener una vigencia de treinta (30) dias calendario contados a partir de la
fecha de cierre del proceso.

1.15. PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas, ni condicionadas; por lo tanto, el
proponente debera incluir la totalidad de los bienes y/o servicios que conlleve la total ejecucion
del objeto contractual.

Por cada proponente, sea persona natural o juridica, directamente o en Consorcio o Unién
Temporal se recibira una sola propuesta; por lo tanto, un miembro o integrante de un
proponente solamente podra presentar para este proceso una sola propuesta individualmente
0 a través de cualquiera de las formas asociativas.

1.16. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad aceptara la
oferta del oferente que haya cumplido con los requisitos establecidos en la Invitacion Publica
y que haya ofrecido el precio méas bajo en la plataforma SECOP II.

La comunicacion de aceptacion de la oferta, la oferta presentada, la invitacion a participar, el
anexo complementario, adendas, el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y el
anexo de condiciones contractuales, constituyen para todos los efectos el convenio celebrado.

El documento de las “Condiciones Contractuales” hace parte de la presente invitacién y
vincula al oferente seleccionado.

1.16.1. DECLARATORIA DE DESIERTA.

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando no existan proponentes hébiles,
ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en la presente Invitacién Publica o
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en la Ley, cuando no se postule ningun interesado o se presenten motivos que impidan la
escogencia objetiva.

CAPITULO 2
(Corresponde a la Seccidén 2 - Configuracion de la Invitacién a Participar SECOP |I)

Este capitulo corresponde a la descripcion de las condiciones establecidas en la Seccion 2
de la Invitacion a Participar SECOP Il gue le son aplicables al presente proceso; asi como
los aspectos generales del Convenio.

2.1. CRONOGRAMA

Sera el establecido en la seccion “Cronograma” en el expediente del presente proceso en la
Plataforma del SECOP II.

LUGAR
ACTIVIDAD FECHA
o , , o ) SECOP ||
Publicacion estudios previos e invitacibnpublica Junio 24 de 2024
. SECOP I
Pla_io para presentar observaciones a la Del 24 al 25 de Junio de
nvitacion 2024 Hasta las 4:00 pm
Respuesta a Observaciones Junio 25 de 2024 SECOP I
SECOP ||
Junio 25 de 2024
Plazo maximo para expedicién de
Adendas
Junio 26 de 2024 SECOP ||
Fecha y Hora limite recepcién de ofertas Hasta las 12:30 pm
Junio 26 de 2024 SECOP ||
Evaluacion ofertas
Junio 26 de 2024 SECOP Il
Publicacién informe de evaluacion y
recepcion de observaciones
Traslado, Periodo para  presentar SECOP I
observaciones al informe de evaluacién y plazo Del 26 al 27 de Junio de
méaximo para entrega de subsanaciones de 2024 Hasta las 5:00 pm
Requisitos
habilitantes.
Publlcamon del documentc_), de respuestgra Junio 28 de 2024 SECORP
observaciones y publicacion de evaluacion
definitiva
Resolucion de adjudicacion, publicacion y Julio 02 de 2024 SECOP ||
declaratoria de desierta
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o .. . Junio 02 de 2024 SECOPI
Suscripcion y legalizacion del Convenio
Entrega de garantias Con la Suscripcion del SECOP |l
Convenio
iy ] Dentro de los tres dias SECOP Il
Aprobacién de garantias siguientes a la entrega

2.2. CONFIGURACION FINANCIERA

La Entidad diligenciara en la plataforma del SECOP 1l la Aceptacion de Oferta que resulte del
presente proceso de seleccién, lo cual deberd aprobarlo el proponente adjudicatario dentro
del plazo estipulado en el cronograma del presente proceso, junto con el documento de
ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES, el cual complementa las condiciones
establecidas en el convenio electronico.

Con la presentacion de la propuesta el Proponente acepta todas y cada una de las clausulas
incluidas en el Anexo de Condiciones Contractuales.

La Aceptacion de Oferta, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, se ajustara con
las condiciones de la propuesta seleccionada, la Invitacion Publica, las Adendas y demas
documentos que se hubieren expedido en desarrollo del proceso, y con las normas
pertinentes aplicables, en especial con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sobre clausulas
excepcionales y sus normas reglamentarias.

VALOR DEL CONVENIO: El valor del convenio sera el precio ofertado dentro de la lista de
precios descrita en la plataforma SECOP 2.

2.3. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

Atendiendo la naturaleza, las caracteristicas del convenio y de las partes contratantes y de
acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la ALCALDIA considera
conveniente que el futuro asociado constituya una garantia que avale el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en el convenio, en los siguientes términos y porcentajes:

Amparo Porcentaje Vigencia

cumplimiento 10% Plgzo de ejecucion del convenio y seis (6) meses
mas.

Calidad de los 10% Plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses

servicios prestados mas.

Pago de salarios y 5% Plazo de ejecucion del convenio y tres (3) afios

prestaciones sociales mas.

Responsabilidad Civil 200 Plazo de ejecucion del convenio

Extracontractual SMMLV )

El Asociado debera cargar la Garantia Unica en la seccion correspondiente en la Plataforma
SECORP I, con el fin de impartir la respectiva aprobacion.
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Cuando haya modificacién del plazo y el valor del convenio, el Asociado debera ampliar la
garantia para conservar el monto porcentual y la vigencia aqui pactada; también lo hara
cuando se haga efectivo total o parcialmente la garantia por cualquiera de los riesgos. En
todo caso el asociado se obliga a ampliar la Garantia hasta por el término de liquidacion del
convenio.

Si el oferente se presenta en Consorcio o Union temporal, la garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del proponente plural.

2.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO
En el municipio de Quipile — Cundinamarca y/o provincia del Tequendama.
2.5. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

La aceptacion de la oferta se entiende perfeccionada una vez ha sido expedida y
publicada por la Entidad en la plataforma SECOP Il y desde este momento es vinculante
para las partes. Para la ejecucion del Convenio se requiere la aceptacion del asociado del
formulario denominado “Convenio” en SECOP I, la expedicién del registro presupuestal y la
aprobacion de la péliza Unica de cumplimiento.

2.6. PRECIO E INFORMACION PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial sera el establecido en la seccion “Precio” y la informacion presupuestal
corresponde a los nimeros de CDP con su respectivo valor ingresados en la seccion
“Informaciéon presupuestal’, los cuales seran verificados por el SlIF debido a la
interoperabilidad del SECOP Il con este sistema.

CDP No. RUBRO DESCRIPCION VALOR
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS
2024000192 2.3.4.2.2.3.2.02.02.008.214.705 Y SERVICIOS DE PRODUCCION FUENTE: 27,000,000.00
705 - R.B. ESTAMPILLA ADULTO MAYOR
VALOR CDP $27,000,000.00

2.7. FORMA DE DESEMBOLSO

EL MUNICIPIO DE QUIPILE desembolsara al Cooperante el valor del convenio de acuerdo a
su disponibilidad presupuestal y de la siguiente forma: DESEMBOLSO PARCIALES
MENSUALES, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion de la factura
o cuenta de cobro por parte del ASOCIADO, previa presentacion del acta firmada por el
supervisor del convenio donde conste: el numero de raciones efectivamente entregadas a
los adultos mayores segun el caso, la prestacion del servicio a satisfaccion, la cuenta de cobro
correspondiente, y acreditacion de encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos con el Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, y el pago de salarios y demas
prestaciones del personal a su servicio, de conformidad con lo establecido en el paragrafo
1°del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, circunstancia que debera ser verificada por el
Supervisor del convenio como requisito para cada la transferencia del aporte municipal.
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PARAGRAFO: En todo caso, la transferencia de los aportes estara sujeta a la disponibilidad
del PAC (Programa Anual de Caja). El aporte DEL ASOCIADO se efectuara a medida que se
ejecute el Convenio, de conformidad con lo sefialado en la propuesta.

2.8. GASTOS

Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de la aceptacion de la oferta, seran
por cuenta del COOPERANTE.

2.9. PLAZO EJECUCION

Plazo de ejecucién del convenio sera de DOS (02) MESES. Dicho término sera contado a
partir de la expedicion del Registro Presupuestal, la aprobacién de la pdliza y la suscripcién
del acta de inicio, la cual deberd ser firmada entre el Supervisor y el Asociado maximo dentro
de los dos (2) dias habiles siguientes a la firma del convenio.

El convenio tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término
adicional al de ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del convenio.

2.10. DOCUMENTOS PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El proponente deberd aportar con la propuesta los siguientes documentos:

Certificacion bancaria

El proponente (Persona natural o juridica, Consorcios o Union Temporal) debe aportar
certificacion expedida por la entidad financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30) dias
calendarios, la cual debe contener el nombre de la entidad financiera, el nombre del
beneficiario, el tipo de cuenta y el nUmero de la cuenta de ahorro o corriente que posea.

Hoja de vida de la Funciéon Puablica, Declaracién de Bienes y Rentas, Registro de
Conflicto de Interés y Declaracidon del Impuesto sobre la Renta y Complementarios —
Ley 2013 del 30 de diciembre de 2019.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019, personas naturales
y juridicas, publicas o privadas que administren, celebren convenios y ejecuten bienes o
recursos publicos respecto de la informacién directamente relacionada con el desempefio de
su funcién, son sujetos obligados de la aplicacion del diligenciamiento y reporte de la
informacion de la declaracion de bienes y rentas, registro de conflicto de interés y declaracion
del impuesto sobre la renta y complementarios; el asociado debera:

Aportar debidamente diligenciada y firmada la Hoja de vida de la Funcién Publica, La
Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y la Declaracién del
Impuesto sobre la Renta y Complementarios del periodo 2020.

Para mayor informacion el asociado puede consultar el instructivo para descargar los formatos
de la Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del
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Impuesto sobre la Renta y Complementarios — Ley 2013 del 30 de diciembre de 2019, del
Departamento de la Funcion Publica, en el siguiente link:

https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/616038/2019-
1231 Instructivo dbrrci.pdf/52f7f418-8431-252b-f7b8-db917fde3463?t=1581081389046

CAPITULO 3
(Corresponde a la Seccién 3 - Cuestionario de la Invitacion a Participar SECOP 1)

Este capitulo corresponde a la descripcién de las condiciones para el diligenciamiento de los
cuestionarios en la Seccion 3 de la Invitacién a Participar SECORP II.

3.1. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD se obligaran a cumplir con la
documentacion exigida en este capitulo, para que el MUNICIPIO pueda realizar un analisis y verificacion de la
misma.

Seran de cargo de las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD todos los costos
asociados a la preparacidn y presentacién de su propuesta, EL MUNICIPIO, en ningln caso sera responsable de
los mismos.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre las ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD y de EL MUNICIPIO deberan estar escritos en castellano, en caso
contrario no se tendran en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos soportes de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero, deberan acompafarse de
una traduccion al castellano. Para efectos de interpretacion de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En
caso de no estar traducidos no seran tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

Participantes

Podran presentar propuestas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD, cuyo
objeto se encuentre relacionado con el presente proceso de seleccion, capaces de ejercer derechos y contraer
obligaciones, que no se encuentren incursas en causal de impedimento o inhabilidad para suscribir el acto juridico
y que estén en condiciones de cumplir con los requisitos exigidos en la presente invitacion.

REQUISITOS HABILITANTES

En la etapa de seleccion, la Entidad Estatal debe revisar la reputacién personal de los administradores y miembros
de junta u 6rgano colegiado. Debe asegurarse que no estan en una situacién de conflicto de interés con el
cumplimiento de sus funciones y del objeto del convenio y que no estan inhabilitados para contratar con el Estado.

Por lo anterior se solicitaran los siguientes requisitos para verificacion y seleccion objetiva:

i. Carta de presentacion: La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el Representante
Legal de la entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

ii. Cédula de ciudadania del representante legal de |la Entidad que presente propuesta: Fotocopia dela cédula de
ciudadania del representante legal.

iii. Certificado de Existencia y Representacion Legal. Expedida por la autoridad competente con fecha de
expedicion que no puede ser superior a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de
Seleccion.
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iv. ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La duracién de la Personeria Juridica
deberé ser equivalente, a la del plazo ofrecido para la ejecucion del convenio y cinco (5) afio mas. Asi mismo debera
acreditar en el mismo certificado que ha sido autorizado Legalmente por el érgano de Administracion competente
para presentar la propuesta y suscribir el convenio por el monto del aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad
de aporte para, suscribir el convenio si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus
obligaciones, el OBJETO SOCIAL de la Persona Juridica debera ser concordante con el objeto del convenio, de
conformidad a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017.

En el certificado se verificara la siguiente informacion.

Que su objeto social esté relacionado directamente con el objeto de la presenteinvitacion.

Que estén contempladas las facultades del representante legal.

Que esté contemplado el nombramiento del revisor fiscal, si esta obligado atenerlo.

La persona juridica debe haberse constituido legalmente.

La duracién de la sociedad no sera inferior al plazo del Convenio y tres (3) afios mas contados a partir de la
fecha de apertura de la presente convocatoria.

v Fecha de expedicion con una antelacién maxima de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la
fecha inicialmente establecida para el cierre del presente proceso.

SNANENENEN

Solamente en el caso de no ser posible acreditar en el Certificado de Camara de Comercio la informacion
relacionada con las facultades del representante legal, a la fecha de cierre del presente proceso, el PROPONENTE
debera presentar el documento idéneo, legaimente permitido, que contenga dicha informacion. Dicho documento
podra ser: Escrituras publicas de la sociedad, Actas de Asambleas de Accionistas y/o Estatutos de la sociedad.

Los miembros de los consorcios o uniones temporales, deberan presentar cada uno el documento que acredite
su existencia y representacion legal en los términos estipulados en el presente pliego.

Seran causales de rechazo de la PROPUESTA, aplicables a este numeral:

v’ La presentacion de documentos distintos a los expresamente exigidos,incumpliendo lo requerido.

v" Cuando la informacion solicitada no repose en el Certificado expedido por la Camara de Comercio.

v" La omision por parte de alguno de los miembros de uniones temporales o consorcios, de la presentacion de los
documentos expresamente exigidos, aunque los demas miembros los hubieren presentado.

v'Se debe constatar que quien firme tenga competencia para tal fin — (Articulo 6° de la Ley 80 de 1993).

v. Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado. Se verificara con una declaracién de la persona juridica en la cual certifica que ni la persona
juridica ni el representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

vi. Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona juridica. La entidad sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, debera expedir un documento por medio del Revisor Fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal, que certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de ser el caso. Dicho documento debe certificar que a la fecha de
presentacién de la propuesta se encuentran al dia en los pagos que les respondan.

vii. Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -
SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion a nombre de la entidad proponente y del
Representantelegal.
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viii. Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin Animode Lucro y de la
persona juridica expedido por la Contraloria General de la Nacion. Certificado de antecedentes Judicial para el
representante legal de la Entidad sin Animo de Lucro expedido por la Policia Nacional.

ix. Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad sin Animo de Lucro
expedido por la Policia Nacional

x. Libreta Militar: Se debera anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona juridica o del
consorcio o union temporal, o de la persona natural, de ser el caso.

xi. Registro Unico Tributario. Adjuntar copia del certificado expedido por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN), adopta la Clasificacion de Actividades Econémicas — CIIU, que se aplica para el
presente proceso contractual es el 8810 Servicios Sociales de Asesoramiento y Bienestar Social y 8899 otras
actividades de asistencia social sin alojamiento.

xii. Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP: La entidad
privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso de seleccidn
debera estar inscrita en el SECOP I, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

xiii. Hoja de Vida de la funcion Publica para personas juridicas. Se debera anexar el formato de hoja de
vida tanto de la persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.

xiv. Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacidn con las entidades
estatales.

xv. Certificacion de estar a paz y salvo con el erario piblico Municipal por concepto de impuestos
Municipales expedido por la Secretaria de Hacienda.

DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO

Los ingresos de las entidades sin &nimo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. Para la verificacién
de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad deberan aportar los estados
financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2023, certificados y dictaminados.

Para lo anterior tendran en cuenta las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente:

Indicador indice requerido

indice de Liquidez Mayor o Igual a 2,00%

Indice de endeudamiento Menor o igual a 60%

Razon de Cobertura Mayor o igual a 0%

Capital de Trabajo Igual o mayor al 25% del valor del presupuesto
oficial

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicador indice requerido

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual 0
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Rentabilidad Sobre activos Mayor o igual 0

Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del Documento de Capacidad Financiera
expedido por el Revisor Fiscal y/o contador publicado en el SECOP |I.

En todo caso el comité evaluador podra verificar la veracidad de los mismos, con los soportes que allegue el
operador (Estados Financieros auditados con corte a 31 de diciembre de 2023 y/o Documento RUP).

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta sera
considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion

Nota: Los documentos de caracter financiera y organizacional de cada ESAL deben estar registrados en el
SECORP Il'y deberan presentar el formato de indicadores de entidades sin animo de lucro avalados por el revisor
fiscal.

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta sera
considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccién

GARANTIAS

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Anexo
complementario a la Invitacién, para la propuesta, y la suscripcion y legalizacion del
convenio, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual podra consistir en
un Convenio de Seguros contenido en una Pdliza, Patrimonio Autonomo, Garantia Bancaria
o Cartas de Crédito “Stand by”, de conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°,
Capitulo 2°, Seccion 3° del Decreto 1082 de 2015 y la “Guia de Garantias en Procesos de
Contratacién” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de
seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y serd causal de rechazo de la
misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias
solicitadas, lo anterior de conformidad.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccidon se amplie, debe tenerse en cuenta la
nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador,
vigencia, monto asegurado, no esta referida al presente proceso de seleccién o no incluye las
condiciones generales, EL MUNICIPIO solicitara al proponente los documentos e informacién
del caso.

La garantia de seriedad debera contener:
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ASEGURADO/BENEFICIARIO:

ALCALDIA DE QUIPILE - NIT 899.999.431-0

AFIANZADO Y TOMADOR:

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo
siguiente:

1. El/los nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma forma como figura(n) en
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, (persona juridica) o en el documento de identidad
(persona natural).

2. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe ser tomada a
nombre del Consorcio o0 Unién Temporal (indicando todos y cada uno de sus
integrantes).

3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la
garantia debe figurar como afianzado la persona natural.

VIGENCIA:

Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del
presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el proponente
debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su
propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término
adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

VALOR ASEGURADO:

Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial de cada lote.

OBJETO:

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el
proceso de Seleccion

FIRMAS:

Suscrita por la aseguradora

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO RELACIONADOS CON EL CUESTIONARIO
DE LA INVITACION A PARTICIPAR SECORP I

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La ESAL ASOCIADA debera aportar dos (02) certificaciones de haber celebrado y ejecutado
convenios con entidades publicas o privadas cuyo valor sumado sea igual o superior al
presupuesto oficial, con las cuales acredite haber desarrollado como objeto contractual
actividades descritas en la presente invitacién.

Para tal efecto, debera anexar las certificaciones correspondientes las cuales deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

N~ ®WNE

Nombre o razén social de la entidad con la que celebré el convenio o convenio.
Nombre de Asociado, cooperante, asociado o colaborador.

Objeto del convenio o convenio

Numero de convenio o convenio

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes, afio).

Firma de quien expide la certificacion.

Valor del convenio o convenio

. Porcentaje de participacion, si se ejecuté en unién temporal o consorcio y relacion

general de los servicios prestados.

En caso de que se aporten certificaciones y estas no contengan toda la informacion
solicitada, o esta no sea legible, EL ASOCIADO debera anexar el convenio y el acta de
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liguidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la certificacion se
complemente con el contenido de dichos documentos.

Las certificaciones adjuntadas por el oferente a fin de acreditar experiencia anterior deberan
ser expedidas de manera directa por la entidad puablica o privada contratante.

La experiencia obtenida en virtud de consorcios o uniones temporales se tendrd en cuenta
de acuerdo con el porcentaje de participacion sefialado en la certificacién correspondiente.

Si las certificaciones de experiencia allegadas corresponden a un mismo periodo, el tiempo
de experiencia se contabilizar4 por una sola vez

Si no cumplen con las caracteristicas anteriormente sefialadas, no seran tenidos en cuenta.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

SERVICIO VALOR C/U

Alimentacion y hospedaje

Cuidado de enfermeria 24h

Cuidado y mantenimiento de ropa, tendidos y suministro
de Utiles de aseo

Servicio de terapia fisica y ocupacional

Servicio funerario

Servicio de fransporte y fraslado a citas, laboratorios,
otros.

Talleres educativos y culturales

Servicio de pelugueria

Salida recreativa de bienestar social

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Para afender esta necesidad y de acuerdo con las
caracteristicas del requerimiento es preciso ejecutar el programa en los siguientes términos:

S

Atender de manera personalizada a nueve (?) adultos mayores alojados en el centro
de bienestar de manera atenta y cordial.

Brindar espacios limpios y coémodos para el descanso de los adultos mayores en la
fundacion.

Realizar sus tomas de tension diaria, peso y talla mensual y lo demds solicitado por los
profesionales de la salud, con personal calificado como auxiliares de enfermeria.
Brindar la atencion requerida por auxiliares de enfermeria en el dia y en la noche.
Brindar los medios para la atencidn médica y apoyo en los fraslados o remision
meédica y acompanamientos en caso de hospitalizacion.

Informar por escrito a la administracion el fallecimiento de los adultos mayores
beneficiados.
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7. Informar por escrito a la administracion municipal el retiro el de los adultos mayores.

8. Brindar cupos al municipio de Quipile en los casos que se requiera con urgencia.

9. Responder por la buena calidad de los viveres, y elementos utiizados para el
cumplimiento del objeto del contrato.

10. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, implementando las acciones
necesarias para la atencion de los adultos mayores.

11. Cumplir con el Plan Operativo de la ejecucion del proyecto el cual incluya, entre otfros
aspectos, el cronograma de tiempos, actividades, responsables y las estrategias de
cumplimiento.

CAPITULO 4
(Corresponde a la Seccion 4 - “Evaluacion” de la Invitacion a Participar SECOP 1I)

Este capitulo contiene el factor escogencia aplicables para este proceso de seleccion, las
reglas de desempate y las causales de rechazo.

4.1. FACTORES DE ESCOGENCIA

FACTORES DE SELECCION:
Una vez La Alcaldia Municipal de Quipile haya verificado que las propuestas cumplen con las exigencias
de verificacidon de cumplimiento de la capacidad Juridica, Técnica y Financiera, la Entidad procedera a
calificar las propuestas habilitadas y para ello tendra en cuenta los siguientes factores, sobre una
base de 100 puntos asi:

Criterio Puntaje Maximo Criterio Puntaje Maximo
1. Valor de aporte en contrapartida 10
2. Criterios de calidad de la Propuesta Técnica 70
3. Apoyo a la industria Nacional 20
TOTAL 100

NOTA: Si de conformidad con lo sefialado en el Decreto 092 de 2017 y este pliego, la oferta
de uno de las ESAL proponente es igual o mayor del 30 % del valor del presupuesto oficial,
se le asignara el presente proceso y no habra lugar a competencia.

En el evento de ser mas de una la ESAL con propuesta igual o mayor al P.O., se asignara el
proceso al de mayor porcentaje.

El Municipio de Quipile escogera a la futura entidad sin animo de lucro interesada cuya
propuesta se ajuste a lo solicitado en el presente documento, y haya sido habilitada y obtenga
el puntaje mas alto en los criterios de ponderacion establecidos en la presente invitacion. La
evaluacion de las propuestas se basard en la documentacion, informacién y anexos
presentados por cada proponente, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar
toda la informacion detallada que permita su andlisis. La asignacion de puntaje en todos los
criterios establecidos se hara con nimeros
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4.1.1 Valor aporte adicional de contrapartida. Puntaje maximo 10 puntos. Se otorgara
puntaje a la ESAL que ofrezca un aporte adicional en dinero al aporte minimo habilitante
establecido en la presente invitacion para lo cual debera diligenciar el anexo No. 8, en los
siguientes conceptos:

PORCENTAJE DE MAYOR PUNTAJE
EXPERIENCIA POR PARTE DE LA i
ESAL MAXIMO A ASIGNAR

La contrapartida contempla actividades de:

1. Conforme el detalle de la contrapartida descrito en

ACOMPARNAMIENTO la Invitacion Publica.
OPERATIVO y DOTACION DEL | 5 Entrega de refrigerio a la poblacién beneficiaria del
PROYECTO programa.

3. Entrega de un mayor numero de elementos de
bioseguridad al equipo de trabajo

El Representante Legal de la ESAL debe, mediante comunicacion dirigida al proceso,
manifestar compromiso irrevocable de aporte de recursos adicionales, para lo cual debe
diligenciar el Anexo 8, en el que se especifique el origen de los recursos a aportar y la
aplicaciéon que tendra el mismo conforme a lo precisado en la invitacion puablica.

Para proponentes plurales la manifestacion irrevocable de aportes adicionales en dinero debe
estar diligenciada por cada miembro de la estructura plural.

Le sera asignado dos (2) PUNTOS, por cada 5%, que la ESAL manifieste aportar de forma
adicional al aporte minimo habilitante segun se indica en la siguiente tabla hasta un puntaje
maximo de 100 puntos:

VALOR APORTE DINERO PUNTAJE PUNTAJE MAXIMO
Si aporta hasta el 5% adicional >
aportado.
Si aporta hasta el 15% adicional 4
aportado
Si aporta de hasta el 20% adicional
6 10
aportado
Si aporta de hasta el 25% adicional 3
aportado
Si aporta de hasta el 30% adicional 10
aportado

4.1.2 FACTOR TECNICO: (70 puntos)
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A. Personal
PUNTAJE
FIQ_IEUCMU:QNSS CANT EXPERIENCIA MAXIMO A
ASIGNAR
Si el Proponente compromete ofrecer un
coordinador del programa y este cuenta con
experiencia en por lo menos dos (02) procesos 20
relacionados al objeto a contratar; Debera anexar
las respectivas certificaciones.
1 Si el coordinador certifica minimo formacién
. profesional en ciencias humanas, mercadotecnia,
Coordinador L . S
s ciencias sociales o ciencias de la salud con
del servicio N ) 20
experiencia en dos (02) procesos relacionados al
objeto a contratar. Debera anexar las respectivas
certificaciones.

B.UBICACION DEL HOGAR

CRITERIO

PUNTAJE

AL OFERNTE QUE OFREZCA QUE EL
SERVICIO O LUGAR DONDE SE PRESTARA
EL SERVCIO A LOS ADULTOS MAYORES SE
ENCUENTRA A UNA DISTANCIA MENOR O
IGUAL A 20 KILOMETROS DEL CASCO
URBANO DE QUIPILE CUNDINAMARCA S ELE
OTORGARAN 30 PUNTOS. PARA EL EFECTO
SE DEBERA ALLEGAR COPIA DEL
CORRESPONDIENTE REGISTYRO
MEERCANTIL DINDE SEVERIFICARA QUE SE
DESARROLLA EL OBJETO SOCIALDE LA
ESAL.

30 PUNTOS

AL OFERNTE QUE OFREZCA QUE EL
SERVICIO O LUGAR DONDE SE PRESTARA
EL SERVCIO A LOS ADULTOS MAYORES SE
ENCUENTRA A UNA DISTANCIA SUPERIOT A
20 KILOMETROS DEL CASCO URBANO DE
QUIPILE CUNDINAMARCA SE LE
OTORGARAN 10 PUNTOS. PARA EL EFECTO
SE DEBERA ALLEGAR COPIA DEL
CORRESPONDIENTE REGISTYRO
MEERCANTIL DINDE SEVERIFICARA QUE SE
DESARROLLA EL OBJETO SOCIALDE LA
ESAL.

10 PUNTOS

4.1.3 FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 20 PUNTOS):

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgard simultaneamente el puntaje por

ambos aspectos.
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

e ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las caAmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcioén 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
gue los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada
para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentaciéon
gue sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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e INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del convenio mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del convenio mas del noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta del proponente que haya sido
presentada primero en el tiempo y segun el orden de entrega que figure en el registro de
propuestas de la plataforma SECOP II.

4.3. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas seran rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes
situaciones:

a) Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus
socios, se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
conflicto de interés, establecidos en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales vigentes.
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Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes, se admitird la primera en orden de recepcién y se
rechazaran todas las propuestas siguientes donde aparezca el mismo oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente que no cuente en su
objeto social relacionado el objeto el presente proceso de seleccion.

Cuando se condicione la propuesta econdémica.

Cuando oferte por encima de los valores techo unitarios establecidos por la Entidad,
de acuerdo a lo sefialado en la plataforma SECOP II.

Cuando en la verificacion de los items, requeridos se encuentre errores en los calculos
matematicos de los precios ofrecidos 0 no coincidan los totales ofrecidos.

Cuando no cumpla o acredite el cumplimiento de las Especificaciones técnicas
minimas incluidas en la Invitacion a Participar SECOP II, el Anexo Complementario y
demas documentos del proceso.

Cuando no esté inscrito como proveedor en el SECOP Il en calidad de Consorcio o
Unién Temporal, en caso de presentarse bajo estas figuras asociativas.

Cuando las personas naturales o los socios o0 asociados de la persona juridica o los
miembros del Consorcio o Union Temporal que presentan propuesta, pertenezcan a
otro proponente que también haya presentado oferta para el presente proceso de
seleccion.

Cuando el proponente, 0 su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus
socios, segln sea el caso, aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica; o en el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién o aparecer
reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la Entidad en
la pagina de la Policia Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este
reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo
con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

Si al verificar las condiciones de capacidad juridica y requerimientos minimos de
contenido técnico no cumple con lo requerido por la ALCALDIA en la Invitacién
Pulblica, y demas documentos del proceso, y solicitadas las aclaraciones o
subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente
atendidas hasta el término de traslado del informe de verificacion.

Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es
decir, se presente en forma parcial.

m) Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las

declaraciones presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales
situaciones y solicitadas las aclaraciones correspondientes esto no permita tener
claridad.
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n) Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

0) Cuando la duracién de la persona juridica proponente sea inferior a la duracién del
convenio y un (1) afio mas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
80 de 1993.

p) Cuando la oferta no haya sido presentada en la plataforma SECOP I, y sea enviada
por otro medio, salvo los casos de indisponibilidad de la plataforma SECOP II.

g) Cuando se evidencie que la informacién contenida en la oferta no se ajusta a la
realidad, o contenga enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades
gue no permitan determinar los aspectos sustanciales de la oferta o la verificacién de
requisitos habilitantes de las mismas o no se encuentren convalidadas, aclaradas o
certificadas con la firma del proponente.

r) Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los
Sistemas de Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y solicitadas las aclaraciones o
subsanabilidad del requisito, estas no sean debidamente atendidas hasta el término
de traslado del informe de verificacion.

s) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

t) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién
a que se refieren los Articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

u) Cuando se modifique el ofrecimiento econémico.
V) En los demés casos expresamente establecidos en la Invitacion Puablica.
CAPITULO 5

(Corresponde a la Seccion 5 - “Documentos del Proceso” de la Invitacion a Participar
SECOP 1)

Este capitulo contiene los documentos del proceso aplicables para este proceso de seleccion
y que podran consultar en la Seccion 5 de la Invitacion a Participar SECOP II.

El Estudio Previo.

El Anexo Complementario de la Invitacién a participar junto con sus Formatos.

El Anexo No.1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

El Anexo de Condiciones contractuales que hace parte de la aceptacion de la oferta

Documento Original Firmado

JOSE EFRAIN MEDINA VELERO
ALCALDE MUNICIPAL
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FORMATO No. 1
MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE QUIPILE
Quipile - Cundinamarca.

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA - CONVENIO DE ASOCIACION -xxx-2024.

El suscrito , Obrando en su calidad en nombre y representacién de
, con domicilio en debidamente autorizado, presento la siguiente propuesta de
acuerdo con los términos y condiciones establecidos en el Invitacion - Electrénico del presente proceso y de
conformidad con lo dispuesto en este documento dejando constancia de lo siguiente:

Manifiesto bajo la Gravedad del juramento lo siguiente:

a) Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las especificaciones
técnicas minimas de la Invitacion Publica.

b) Que hemos leido, entendemos, aceptamos, cumplimos y cumpliremos todos los requerimientos técnicos
minimos establecidos en la Invitacién Publica.

c) Que el proponente, ni el suscrito, ni los socios, se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad o conflicto de intereses sefialada por el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que
lo complemente (En caso de tratarse de un Consorcio 0 Unién Temporal debera manifestarse que ninguno de
sus integrantes se encuentra en dicha situacion).

Para el efecto de la citada verificacion, se indica que los socios del proponente son’:

SOCIOS IDENTIFICACION

Lo anterior no aplica para los socios de las Sociedades por Acciones Simplificadas y Anonimas.

d) Que manifiesto expresamente haber leido y conocer la invitacién publica, las adendas, actas y demaés
documentos, expedidos por la ALCALDIA y en consecuencia que acepto que cumpliré todas las
especificaciones técnicas minimas establecidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas” y en la
Invitacidn Publica, sus adendas, sus anexos, formatos y en el convenio.

e) Que manifiesto expresamente que garantizo el cumplimiento de las normas aplicables en materia ambiental,
en especial, de las disposiciones del Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

7 La relacion no aplica para las Sociedades por Acciones Simplificadas ni Anénimas.
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f)  Que nuestra propuesta tiene una validez de treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha definitiva

de cierre del presente proceso de seleccion.

g) Que en la eventualidad de que la sociedad que represento le sea aceptada la propuesta presentada en la
presente Invitacion Publica, me comprometo a realizar dentro del plazo fijado por la ALCALDIA, todos los
tramites pertinentes para la legalizacion del convenio.

h) Que una vez comunicada la aceptacion de la oferta, me obligo a su cumplimiento.

i) Que me acojo a la forma de pago establecida en la invitacion publica.

j) Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal , Segun las
siguientes normas (En el evento de no realizar manifestacion, se asumira que ninguno de los
documentos cuenta con reserva legal)

k) Igualmente sefialo como direccion a donde se puede remitir por correo documentos y comunicaciones
relacionadas con este proceso de seleccion, la siguiente:

- Direccién:

- Teléfono fijo:

- Teléfono Celular:
- Nimero de fax:

- Ciudad:

- E-mail:

Atentamente,

Firma:
Nombre:

Documento de identificacion:

NIT:

(*) NOTA: La carta de presentacion debera ser firmada por el proponente con la oferta respectiva. Si es persona
juridica, por quien conforme a la Ley esté facultado; Si es Consorcio o Unién Temporal por quien haya sido
designado representante en el documento de constitucion; Si es persona natural, por ella misma; Si actta en
calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la legitimacién para hacerlo, caso en el
cual debe anexar el poder correspondiente.
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FORMATO No. 2

FORMATO DE RELACION DE CERTIFICACIONES CON LOS QUE SE ACREDITARA LA

EXPERIENCIA
Convenio No. 1:
Nombre del Contratante:
Nombre del Asociado (Oferente)
No. Del Convenio:
El Asociado es Sl NO: | Porcentaje de participacion:

un proponente
plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Convenio No. 2:

Nombre del Contratante:

Nombre del Asociado (Oferente)

No. Del Convenio:

El Asociado es
un proponente
plural:

Sl NO: | Porcentaje de participacion:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACION
CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES VERDADERA, RAZON POR LA CUAL
AUTORIZO A LA ALCALDIA PARA QUE LA VALIDE AL MOMENTO DE LA

VERIFICACION DE LA PROPUESTA.

Nota 2: Este anexo debera diligenciarse en todas las filas. La informacion incluida en él sera
responsabilidad del proponente, so pena de las acciones legales pertinentes.
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FORMATO No. 3

MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

CIUDAD Y FECHA.
Sefiores XXXXXXXX XXX XXX XXXXXXXX XXX XX XXX

Invitacion Publica De Régimen Especial Esal - Proceso Competitivo Seleccién No MT-ESAL-002-2024

. OBJETO: XXXXXX

Apreciados sefiores:

Los suscritos, y , debidamente autorizados para
actuaren
nombre y representacion de y

respectivamente, manifestamos
mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio para participaren la Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia No. , Cuyo objeto es

y por lo tanto expresamos lo siguiente.

La duracion de este consorcio sera igual a la del término comprendido entre el cierre del proceso de
seleccién, la liquidacion del Convenio y un (01) afio mas

Nombre del Consorcio:

Este consorcio esté integrado por:
NOMBRE PARTICIPACION (%)

La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.

El representante legal de este consorcio es , quien se identifica
con la CC.No. , expedida en , expresamente
facultado para firmar, presentar la oferta, y en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del
convenio, firmar el respectivo convenio y adoptar las decisiones que fueren necesarias respecto a la
ejecucion y liquidacion del convenio.

El representante legal suplente de este consorcio es , quien se
identifica con la C.C.No. , expedida en ,
expresamente facultado paraXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
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La sede del consorcio es:
DIRECCION

NUMEROTELEFONICO
NUMERO DEFAX

Departamento de Cundinamarca

Alcaldia Municipal de Quipile
Nit. 899.999.431-0

CIUDAD

En consecuencia se firma en a los

de de 2021.
(miembros)

Acepto: Acepto:
Nombre Nombre
Firma Firma
C.C/NIT C.C./NIT

Representante del Consorcio
(Nombre completo)

(Documento de Identidad)

dias

del mes

Representante Legal Suplente

(Nombre completo)

(Documento de identidad)

CODIGO POSTAL 253030
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Departamento de Cundinamarca
Alcaldia Municipal de Quipile
Nit. 899.999.431-0

ANEXO No. 01
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMA

1.DETALLE Y DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE ABANDONO DEL
MUNICIPIO DE QUIPILE CUNDINAMARCA, EN CENTROS DE BIENESTAR PARA ANCIANOS PARA LA
VIGENCIA 2024.

al adulto mayor en el suministro de alimento.

CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS ESPECIFICAS DEL BIEN / SERVICIO / OBRA

La Entidad prestadora de servicios para el cuidado geriatrico y de personas en estado de
vulnerabilidad en buscas de apoyo y concertacibn de garantias a sus derechos minimos
vitales frente a la calidad de vida en la vejez, con todos los cuidados y atencidn que requieran

tales como:

ogrwWNE

Servicio de alimentacion y hospedaje

Cuidado de enfermeria 24H

Servicio de cuidado y mantenimiento de ropa, tendidos y suministro de Utiles de aseo.
Servicio de terapia Fisica y ocupacional

Servicio Funerario

Servicio de transporte de traslado a citas de laboratorios, médicos especialistas y

hospitalizaciones

Talleres educativos y culturales

Servicio de peluqueria

. Salida Recreativa de bienestar social

0. Servicio médico, oftalmol6gico, otorrino, y examenes generales

3.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.3.1.

OBLIGACIONES GENERALES DEL OPERADOR: 1). Cumplir con el objeto
contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el Municipio. 2).
Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucién
del proyecto. 3). Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia,
al supervisor del Convenio. 4). Guardar total reserva de la informacién que por
razén de la ejecucion del presente convenio. Esta informacion es de propiedad
del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra
ser divulgada. 5). Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Convenio. 6)
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos que pudieren presentarse. 7). Realizar los
aportes a los Sistemas de Salud y Pension y parafiscales de conformidad con la
normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucion la copia de los recibos
correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor. 8). Acatar
las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el supervisor.
9). Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del
presente Convenio. 10). Consultar permanentemente el correo electrénico
institucional que le sea asignado o se concerte y responder oportunamente los
requerimientos que se le efectien por dicho medio. 11). A la finalizacién del
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Convenio, devolver al supervisor la totalidad de informacién y/o documentacion
en medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido producida en
ejecucion del Convenio. 12). Preparar y presentar los informes de ejecucion del
objeto convenido para ser revisados y aprobados por el supervisor designado.
13). Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las
actividades bajo su responsabilidad. 14). Observar el régimen de seguridad
social e industrial en el trabajo respecto de los trabajadores que requiera para
dar cumplimiento al objeto contractual para cada actividad que deba realizarse
15). Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte
del supervisor o el Alcalde Municipal.

3.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Para atender esta necesidad y de acuerdo

10.

11.

con las caracteristicas del requerimiento es preciso ejecutar el programa en los
siguientes términos:

Atender de manera personalizada a nueve (9) adultos mayores alojados en el centro
de bienestar de manera atenta y cordial.

Brindar espacios limpios y comodos para el descanso de los adultos mayores en la
fundacion.

Realizar sus tomas de tensién diaria, peso y talla mensual y lo demas solicitado por
los profesionales de la salud, con personal calificado como auxiliares de enfermeria.
Brindar la atencién requerida por auxiliares de enfermeria en el dia 'y en la noche.
Brindar los medios para la atencion médica y apoyo en los traslados o remision médica
y acompafiamientos en caso de hospitalizacion.

Informar por escrito a la administracion el fallecimiento de los adultos mayores
beneficiados.

Informar por escrito a la administracion municipal el retiro el de los adultos mayores.
Brindar cupos al municipio de Quipile en los casos que se requiera con urgencia.
Responder por la buena calidad de los viveres, y elementos utilizados para el
cumplimiento del objeto del convenio.

Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio, implementando las acciones
necesarias para la atencion de los adultos mayores.

Cumplir con el Plan Operativo de la ejecucién del proyecto el cual incluya, entre otros
aspectos, el cronograma de tiempos, actividades, responsables y las estrategias de
cumplimiento.
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