. Secretara de Satug SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E i:)ll{)::(()?N \)l, IA-FI-0
B BEED subred Integracs ce Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2024-02-22
MR—— FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBR
ﬁ Centro Oriente ES.E. ‘ ©
i . 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Proceso que pertenece: GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD
No. CONTRATO - OPS: PS 4271 2023 C.D.P. No.: 626 .
Servicio al que pertenece: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC - ENTORNO LABORAL
Unidad a la que pertenece: SAN JOSE OBRERO
Nombre del Contratista: L PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO —I C.C. |52775731 | de: iB()(}()'I‘:\ I

OBLIGACION

Fecha Inicio: 2023- Fecha Terminacién inicial: 2023-04-26 Valor Mensual: $ 2.614.088 Valor a cobrar:| $ 568,280’1/
e v : mamn — ~ VALOR PAGO
| FECHA DE ;w,cto,, onele nocTal MESPECUENTADE | \aoRAPAGAR | SEGURIDAD [NUMERO DEPLANILLA FECHADEPAGO
- . : . . i SOCIAL
1 $ 3.140.199 1161 2023-04-27 2023-05-26 1 |[MARZO 2023 $ 355.175 | $ 358.900 1053109255 2023-03-05
2 $ 1.236.009 1520 2023-05-27 2023-06-10 2 |ABRIL 2023 $ 2.614.088 | $ 358.900 1053796092 2023-03-04
3 $ 1.747.461 1715 2023-06-11 2023-08-10 3 |[MAYO 2023 $ 2.614.088 | $ 358.900 1054661202 2023-05-08
4 $ 5469695 2106 2023-08-11 2023-09-02 4 |JUNIO 2023 $ 2.614.088 | $§ 358.900 1055405316 2023-06-08
5 $ 2628.295 2800 2023-09-03 2023-10-02 5 |JULIO 2023 $ 2.614.088 | $ 358.900 1056092385 2023-10-07
6 $ 2628.295 3850 2023-10-03 2023-11-02 6 |AGOSTO 2023 $ 2.614.088 | $ 358.900 1056768880 2023-08-09
7 $ 2004.773 3850 2023-11-03 2023-12-02 7 |SEPTIEMBRE 2023 |$ 2.614.088 | $ 358.900 1057468384 2023-09-10
8 $ 1.578.453 4129 2023-12-03 2024-02-15 8 |OCTUBRE 2023 $ 2.614.088 | $§ 358.900 1057468427 2023-10-14
9 $ 2.793.096 211 9 |[NOVIEMBRE 2023 |$ 2.614.088 | $ 358.900 1058978242 2023-11-10
10 $ 2616.709 399 10 |DICIEMBRE 2023 $ 1.608.453 | $ 358.900 1059734671 2023-12-13
11 $ 2.898.228 489 2024-02-16 2024-03-15 11 |DICIEMBRE 2023 $ 1.005.635 | $ 358.900 1059734671 2023-12-13
ADICIONALES
12 4.489.41 203 -04- LA
$ 2 892 2024-03-16 2024-04-30 12 DICIEMBRE 2023 $ 483.038 | $ 358.900 1059734671 2023-12-13
13 $ 2.614.088 1322 2024-05-01 2024-05-31 13 |ENERO 2024 $ 2.614.088 | $ 383.400 1060678693 2024-01-20
ADICIONALES
14 454624 171 -01-
$ 712 14 ENERO 2024 $ 284.140 | § 383.400 1060678693 2024-01-20
15 15 |FEBRERO 2024 $ 2.614.088 | $ 402.200 1061478348 2024-02-15
ADICIONALES
16 -02-
16 FEBRERO 2024 $ 142.070 | $ 402.200 1061478348 2024-02-15
17 17 |MARZO 2024 $ 2.614.088 | § 402.200 1062412968 2024-03-20
ADICIONALES
18 -03-
18 MARZO 2024 $ 369.382 | $ 402.200 1062412968 2024-03-20
19 19 |ABRIL 2024 $ 2.557.260 | $ 402.200 1063142031 2024-04-19
20 20 |MAYO 2024 $ 2614.088 | § 402.200 1063973557 2024-05-28
ADICIONALES
21 -05-
21 MAYO 2024 $ 568.280 | $ 402.200 1063973557 2024-05-28
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL L S . .
Resumen de CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS  SALDODEL GO{QTRATO
contrato . '
$2.443.152 $§  38.742.489 $  38.742.489 $ -
L . 2. INFORME DE ACTIV!DADES‘WS X AVKNCE EN QUMFL&WENTG DEL OBJETO DEL CONTRATO
. . OBJETO DEL CONTRATO :
PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E
Relacion de actividades para el periodo: Desde: 2024-05-01 / Hasta: 2024-05-31 |/
G DESCRIPCION DEL DESARROLLO
‘ OBLIGACIONES ESPECIFICAS -
- : (Las eshpuladas e mm’ ACTMDADES DESARROLLABAS EN EL PERIODO EN GUMPLIM!ENTO DE CADA PRODUGTO O EVIDENCIA

Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las
1 |actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segun
~ |convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred

de alto impacto y mediano impacto con trabajadores informales

Identificacion de las condiciones de salud y trabajo para la concertacion del plan en UTI

Formato de caracterizacion

2 |Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar

Se presenta Cronograma mensual

Drive

Subred

Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas
3 presentando la informacion y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y
lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la

Entrega de soportes con calidad y oportunidad

firmadas

Actas debidamente diligenciadas y

Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento
4 |continuo de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de
los diferentes estandares de habilitacion y acreditacion de servicios de salud

con trabajadores de la economia informal

Promocion del auto cuidado y gestion del riesgo en salud en UTI mediano impacto

Formato de caracterizacion

5 Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los anexcs y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred

| . .
|Leer y socializar los lineaminetos, fichas técnicas y formatos para su correcta ejecucion
|

Acta debidamnte diligenciada y firmada

2



|Identificar y caracterizar la poblacion trabajadora informal conforme a los anexos . .
; » = Identificacion de las condiciones de salud y trabajo para la concertacion del plan en UTI|Formato caracterizacion de alto, mediano
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacion contractual entre la y 1P P

; " X i i i racterizacion NNA
| subred con el Fondo Financiero-SDS. de mediano impacto con trabajadores informales impacto y caracte I

Activar y notificar los eventos de interés en salud publica detectados en cada

T ivacion de rutas o canalizaciones de ruta en salud Bases de drive
una de sus intervenciones Reporte oportuno de ATEL y activaciol

Identificacion y promocion de las condiciones de trabajo relacionadas con las medidas
de bioseguridad en el marco de la Pandemia por COVID 19 en la poblacion trabajadora |Acta debidamente diligenciada y firmada
de Bogota

Organizar el archivo de la documentacion generada de acuerdo a la normatividad
y tabla de retencion documental

Realizar las demas obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y
que sean requeridas por la supervision Contenidas en el formato de necesidad  |Entrega de soportes con calidad y oportunidad
de personal que hace parte integral del presente contrato.

Formatos de caracterizacion, con
asesorias, cierre 0 monitoreo

Observaciones: =

Ne\Ndetion de Adies tix—piovme Chegaro . @y Adokra
w5} 3

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo V4 Firma del Contratista

adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pension.,
Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida

de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016

c.Cc. 52.7756.731 de BOGOTA

NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO

CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD CODIGO 242 GRADO 27
FIRMA: e N

’/ //‘\ Y
REVISADO POR: JEAN PAUL ALARCON BARRAGAN / Z L / /
W 7




Cuentade cobro 017 - 2024 #

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:

PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO”
C.C.52.775.731 de Bogota

LA SUMA DE:

QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS
($568.280)

Por concepto de:

® Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No
PS 4271 2023 correspondiente al mes del 01 al 31 de MAYO de 2024.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.SE.

Cordialmente,

PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO

C.C. 52.775.731 de Bogota

Teléfono: 3043931333

Direccién: CL 49 A SUR 81 F 01

Correo: paolarosero19800@gmail.com /
Cuenta de ahorros N. 4870409465 Banco Davivienda

Fecha: 30/06/2024 /
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Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de Sequridad Social

Estado de {2 solicitud
Transaccion aprobada

Tienda
SIMPLE Ol

Fecha de solicitud
28 de mayo de 2024

Cus
665805073

Referencia Nequi
M710500

cCuanto?
S 408.400,00

Valor de ios impuestos
$0,00 -

Numero de referencia 1
10.019.58

Numero de referencia 2

Ko -

Numero de referencia 3
52775731

Factura de comercio
1063973557«

Tu plata sali6 de:

sponible




(P , COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
cotpe“?‘m?? REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
" PERIODO DE INFORME: Enero 1967 mayo/2024
ACTUALIZADO A: 30 mayo 2024

PAOLA SHIRLEY ROSERO CAICEDO

{46]0bservacion
860030478 LOS TRES ELEFANTES SA | SI | 202112 |20/01/2022 | 84C20096434258 $ 90.854 § 12200  -§ 2.400 3| | Fal diEeoaiRaIse
52775731 e CAICEDOPAOLA 1 g1 | 202201 | 0210212022 | 88C20096794114 $ 600.000 $ 96.000 50 18| 18 l:gegse‘i‘%’;i; rebajader
860030478 LOSTRES ELEFANTES SA | Sl | 202201 | 17/02/2022 | 84C20097410321 $ 311.075 $ 47.400 so| R| 6 | 6 |Pagoanlicadoalperodo
52775731 [NOSERD CAICEDOPAOLA | 51 | 202202 | 0210312022 | 88C20097802526 | § 1310000  § 208,600 $0 30 | 30 I':ggs;‘%?"ei; rabajadar
52775731 [ROSERO CAICEDOPAOLA | 51 | 202203 | 0410412022 | 8820098915087 |  § 1000.000|  § 160.000 $0 30 | 30 ﬁ??ﬁeﬁ"ali; rabajador
52775731 ernnt iy, CMCEDOPAOLA ) | 202504 | 08/0512022 | 88C20100108387 | § 1000000  § 160.000 50 30 | 30 lﬁggse%%’gagraba'ador
52775731 ROSEROCAICEDOPAOLA | g | 202205 [07106/2022 | 88C20101234800 | $ 1.000000  § 160.000 $0 30 | 30 | Pago como Trabajador

ependiente

52775731 [ROSERO CAICEDOPAOLA | ) | 202206 | 1110712022 | 88C20102376750 |  § 1.000.000|  $ 160.000 $0 30 | 30 l::gs;\%’g’; fabatedal
52775731 (NOSERO CAICEDOPAOLA | ) | 202207 | 0810812022 | 83C20103409452 |  § 1.000.000|  $ 160.000 50 30 | 30 .E’?S;’;n%".;‘i@aba“"“”
52775731 [NOSERO CAICEDOPAOLA | 1 | 202208 |09/09/2022 | 88C20104606578 |  § 1000.000|  § 160.200 50 B | e |
52775731 ([ROSERD CAICEDOPAOLA | g1 | 202209 [ 1011012022 | 88C20105662934 | § 1000.000|  § 160000 50 30 | 30 Eggg:n‘fj’i“e‘:‘; rabajador
52775731 (ROSERO CAICEDOPAOLA | 51 | 202210 [08111/2022 | 83C20106614712 | § 1000.000|  $ 160.000 $0 30 | B0 | T
52775731 ROSERO CAICEDOPAOLA | g1 | 202211 |05/12/2022 | 88C20107533496 | § 1000.000|  § 160.000 0 Sl e e
52775731 RORERO CAICEDOPAOLA | g | 202212 | 2811212022 | 8C20108445055 |  § 1.000.000|  § 160.000 $0 30 | 30 lsjgsei%r::;gabaxador
860030478 LOS TRES ELEFANTES S A | SI | 202212 |18/01/2023 | 84C20109227112 $ 100.001 $ 13.500 -$ 2.500 313 dzac?; :gll)scado al periodo
52775731 (ROSERO CAICEDOPAOLA | g1 | 502301 |08102/2023 | 88C20109890552 | § 1.160.000|  $ 185600 $0 30 | 30 Iijgsefg;""; rabajadar
860030478 LOS TRES ELEFANTES SA | SI | 202301 |17/02/2023 | 84C20110276346 $ 398.455 $ 62.400 S0l R| 5|5 d'zac?:r:;'jcad" &l periode
52775731 [ROSERD CAICEDOPAOLA | 5 | 202302 | 06/03/2023 | 83C20110771868 |  § 1.160.000|  § 185600 $0 30 | 30 Iﬁjgsecn‘z’:“e‘;;'aba’ad“'
52775731 e ORERD CAICEDOPAOLA | ) | 202303 | 03/0412023 | 88C20111709858 | § 1.160.000|  § 185.600 50 30 | 30 ﬁggsecn%?w;;rabajador
52775731 [NOSERO CAICEDOPAOLA | ) | 202304 |00/05/2023 | 88C20113197373 | § 1.160.000|  § 185600 50 30 | 30 | agd como Trabajader
52775731 [ROSERO CAICEDOPAOLA | gy | 202305 |00/06/2023 | 88C20114344869 |  § 1160.000|  § 185900 50 30 | 30 liggg:ﬂ%’g; rabajador ‘}
52775731 ety CNCEDOPAOLA 1 o) | 202306 | 11/0712023 | 88C20115459938 |  § 1.160.000|  $ 185.600 $0 30 | 30 lsggﬁ;‘ggr’];’aba‘ad”
52775731 (ROSERO CAICEDOPAOLA | g1 | 202307 | 10/08/2023 | 88C20116547400 | $ 1.160.000|  $ 185.900 50 a0 | 50 |,Pope & 0 Teeiaser
52775731 NOSERO CAICEDOPAOLA | ) | 202308 | 1110912023 | 88C20117632252 | § 1.160.000|  $ 186300 $0 a0 |30 |F gggei%’i“e‘;;'abaiador
52775731 NOSERO CAICEDO PAOLA | g1 | 202309 | 17/10/2023 | 88C20118973604 | § 1160000  § 187.200 50 30 | 30 |s§§§e%%?;2;’abaiad“r
52775731 Rty CAICEDOPAOLA | g1 | 202310 {10111/2023 | 88C20118911036 | § 1.160.000|  § 185.800 $0 30 | 30 Iiggsei"d’g; FEatador
52775731 [ eeERaale | 1371272023 | 88C20121255005 | (§/4460000|  $ 186000 s 0 30 | 30, 'E’jggei‘z?";; rabajadof
52775731 B eRehas 203512 |22/01/2024 | 88C20122624621 | § Ai28900| § s 200500 50 ‘ﬁ?fgecn%ﬁ”n; rabajador
52775731 Rt ey, CNCEPOPACLA g1 | 202401 | 1610272024 | 88C20123504374 | SUHBAOI00| 4  $ 209 500 sol e
52775731 ([ROSERO CAICEDOPAOLA | 51 | 202402 |20103/2024 | 8520124791005 | 5/ 18001000(¢4 $ 210.200 so| {30304 ,ﬁgegseff;’i’;‘;; fabajaday
52775731 ROSEROCAICEDOPAOLA | 5 | 202403 | 22/0412024 | 8820125076904 |  §141800.008|  $ 210.500 so| ifso|a3p Iﬁjgg;%’:;i Tl
52775731 N OSERO CAICEDOPAOLA | g1 | 2024051 | 2310512024 | 88C20127153367 | SEHIB0000J  $ 208.000 so| - |gmaglsayfiRio0 come Trevaader

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector ptiblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

_ [59]0bservacion

Impreso Por Internet el :
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. 7/6/24,7:40 'Contrato de venta

)44

Colombia UTC -5 7:4¢

paola shirley rosero

Yo quiero ... Buscar...

Arca de trabajo

Gesian de cortates de vertas — VBT CONtrato

informacic

Cancelar Paso anterior Evaluacion del comprador Proximo paso

Condicicnes

VER CONTRATO

Articulos del catalogo Ejecucion del contrato

Documentas de atestacion Porcentaje ArticuloRecepcion

Documento de contrate

Factura de contrato

Informacion de presupuesio

Ejecucion del contrato

Versiones de contrato

¢ Se necesita autorizacion de

registro?

ID de pago Numero de factura Fecha de asunto Fecha de recepcion Valor total de la factura

No se encontraron articulos...

Documentos de ejecucion del contrato

Crear

Description File Name Uploaded by
R PS 4271 2023 - CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 - CUENTA DE COBRO Supplier
ABRIL.pdf ABRIL.pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier
MARZO 26-31-1.pdf MARZO 26-31-1.pdf
PS 4271 2023 - CUENTA DE COBRQO PS 4271 2023 - CUENTA DE COBRO Supplier
MAYO.pdf MAYO.pdf
O PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier £3¢
JUNIO 2023.pdf JUNIO 2023.pdf
RP PS 4271 2023.pdf RP PS 4271 2023.pdf Buyer |
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier
JULIO 2023.pdf JULIO 2023.pdf
0 PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier Setat
AGOSTO 2023.pdf AGOSTO 2023.pdf
0 PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier ¥
) SEPTIEMBRE 2023.pdf SEPTIEMBRE 2023.pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier Setanl
OCTUBRE 2023.pdf OCTUBRE 2023.pdf
() PS 42712023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier
NOVIEMBRE 2023.pdf NOVIEMBRE 2023.pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier
DICIEMBRE 2023 1 AL 20.pdf DICIEMBRE 2023 1 AL 20.pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier 3t
DICIEMBRE 2023 21 AL 31.pdf DICIEMBRE 2023 21 AL 31.pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier Detal
ADICIONALES DICIEMBRE 2023 ADICIONALES DICIEMBRE 2023
secop.pdf secop.pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier 3¢
ENERO 2024 secop.pdf ENERO 2024 secop.pdf
0 PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier
B ADICIONALES ENERO 2024.pdf ADICIONALES ENERO 2024.pdf
O PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier Dt
- FEBRERO 2024.pdf FEBRERO 2024 .pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier ]
ADICIONALES FEBRERO 2024.pdf ADICIONALES FEBRERO 2024 .pcf
O PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier Detal
- MARZO 2024 .pdf MARZO 2024 .pdf
RP PS 4271 2023.pdf RP PS 4271 2023.ndf Buyer Det
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier i

ABRIL 2024.pdf

ABRIL 2024.pdf

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10356624




716/24, 7:40 Contrato de venta v 2

PS 4291 2023 CUENTA DE
ABRIL 2024 1 pdf

JOBRO Supplier downioad

PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier downioad Detail
ADICIONALES MARZO 2024.pdf ADICIONALES MARZO 2024.pdf
PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO PS 4271 2023 CUENTA DE COBRO Supplier downioad Detail
MAYO 2024 pdf MAYO 2024 .pdf

. Quitar seleccionado Subir nuevo

©VORTAL 2019 Tarmunos de uso  Normativa  Soporie Remoto Ayuda - ing v 018000-52-0808 vaww.colombiacompra gov.co’soporic  Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10356624 22
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