FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 11
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICodigo Centro 920910
7AV REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Junio de 2024
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA- BTA D.C. Version MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 02849-629265
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: WILSON BRAVO HERNANDEZ Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 79.450.163 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electronico: wbravo@sena.edu.co Numero de Cuenta: 005000136605
IP/N® de contacto: 3184520555 Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 5853548/2024 N° Compromiso SIIF 12124 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 5
INSTRUCTOR: CONTRATAR LA PRESTACIA“N DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA AUTONOMA
OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/06/2024 Al 10/06/2024 Saldo Anterior del Contrato: $1.433.333
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 18.633.333
Valor Bruto Pago: $ 1.433.333,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $1.433.333 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $1.433.333 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 689.500 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Junio Mayo Base retencion en la fuente a titulo de RENTA| 689.500,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 77261608 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  1.062.833,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.300.000|$ 1.720.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 162.500 [$ 215.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 208.000 [$ 275.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL V $ -1$ 0 Reteica - 8299 - BOGOTA| 10.267,00 | 0,966%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 143.333 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $15.492.229 | $ 230.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 3.380.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $1.423.066,00
SON: UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Impartir formacion profesional evaluar, identificar funcionamiento equipos gas, de acuerdo con normativa y fabricante. Ficha:2614412
Impartir formacion profesional en corregir fallas en instalaciones RVC domesticas. Ficha: 2774911
Impartir formacion profesional evaluar, identificar funcionamiento equipos gas, de acuerdo con normativa y fabricante. Ficha: 2774999

Impartir formacion profesional en evaluar instalaciones de gas segun procedimientos técnicos y normativa. Ficha: 2560490

Impartir formacion profesional proyecto productivo San Antonio

Impartir formacion profesional proyecto complementaria instalaciones hidraulicas, sanitarias y redes contra incendio en PVC, FFMM

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda

WILSON BRAVO HERNANDEZ

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS
INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

WILLIAM DARIO RIANO BARON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

21/06/24 22:25:32 USUARIO: SIC - C.C. 79450163
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5853548 DEL 01 DE FEBRERO DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: WILSON BRAVO HERNANDEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 79.450.163 DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar la prestacion de los servicios profesionales de manera auténoma
e independiente para impartir formacion profesional integral en las competencias técnicas, claves y
transversales a través de herramientas pedagdgicas en el programa y modalidad asignada
garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del centro de tecnologias
para la construccion y la madera por los términos establecidos en el calendario académico de la
vigencia 2024 - proyecto ley - servicios prestados a la formacidon profesional — regular.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Evidencias
Informe mensual de
ejecucion contractual

Acciones realizadas
Ejecutar los RAP asignados
en cada competencia de
acuerdo al horario de
programacion trimestral
Se cumplen con los
protocolos de bioseguridad
establecidos.

Obligaciones
Ejecutar las actividades de formacion
profesional integral que le sean
asignadas en su programacion.

Presentaciéon de
evidencias en el
proceso formativo

Cumplir con las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo del
SENA, segun la normatividad vigente.

Utilizar en debida forma las claves | Se utilizan correctamente No aplica

asignadas para el ingreso a los sistemas
de informacidn y gestién del SENA, que
requiera para la ejecucién del contrato
y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucidon del contrato

las contrasefias de los
distintos sistemas de
informacion.

Mantener actualizados los sistemas de
informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante
la ejecucidn del contrato y entregar a la
entidad a través del supervisor las
evidencias del estado en que se

Se mantienen actualizados
los sistemas de
informacién manejados.

Informes mensuales
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

encuentre, en los informes de ejecucién
contractual parcial o final.

Participar en proyectos y programas
tendientes al desarrollo de |las
capacidades fisicas, psicoactivas, éticas,
morales, sociales y los valores que
requieren los aprendices para avanzar
en su proceso formativo con el grupo de
Bienestar al Aprendiz.

Se participa en los
proyectos a los cuales sea
convocado por el grupo de
bienestar del aprendiz

Listado de asistencia

Presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato o sobre las
acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes
imparte Formacion Profesional.

Se realiza el informe
mensual de las sesiones de
formacion orientadas

Informe mensual de
ejecucion contractual
GTH-062-V10

Atender la formacidn de aprendices en
el darea especifica del respectivo
programa de formacién, en las
competencias programadas y los
resultados de aprendizaje asignados.

Se asiste de forma puntual
a orientar cada sesién
segln lo programado en el
horario del instructor

Cronograma horario
trimestral enviado por
la coordinacion
académica

Aplicar normas, procesos y
metodologias pedagdgicas, estrategias
didacticas activas, formaciéon por
proyectos y los protocolos
institucionales en la ejecucion de la
formacion.

Seguir la metodologia
indicada por laredy el
programa de formacion

No aplica

Orientar, apoyar y asesorar a los
aprendices en el desarrollo de
proyectos formativos y/o productivos
en las respectivas etapas de |la
formacién.

Realizar sesiones de
formacién en etapa lectiva
y productiva asignados en
el proceso formativo

Listados de asistencia
o cronograma en el
plan de trabajo

Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y
evaluar procesos de aprendizaje con
estrategias para el aprendizaje en los
diferentes grupos poblacionales objeto
de Formacidon Profesional Integral,
segln las necesidades detectadas en los
procesos de aprendizaje y los
programas curriculares vigentes.

Realizar, de acuerdo con
las instrucciones de la
Coordinacion, el
seguimiento al
cumplimiento de la
formacién y los registros
del sistema de calidad
SENA.

Informe de la
Coordinacion

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexion, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y Ia
autoevaluacion en los aprendices para
su mejoramiento continuo.

Se aplica en las sesiones de
clase estrategias didacticas
activas. Ademas, se
realizan distintas
actividades como
acompafiamiento a la
Coordinacion en la
indagacidn a los aprendices
frente a las estrategias

Informe de la
Coordinacion — Actas
de la Coordinacién
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

aplicadas por los
instructores de la
Coordinacion Académica y
se apoya el proceso de
mejora en las falencias
halladas.

Evaluar el proceso de aprendizaje de
acuerdo con las estrategias pedagdgicas
y al requerimiento de la formacion
profesional integral en las plataformas
establecidas.

Se evalla en la plataforma
Sofia, se descarga reporte
de juicos de evaluacidny se
reporta a la Coordinacion
académica de acuerdo con
los lineamientos brindados.

Informe de la
Coordinacion

Formular, ejecutar y evaluar
diagndsticos que conlleven a la
actualizacion y creacién de disefios,
planes, programas, procesos Yy
productos propios de las actividades del
Centro de formacion, acordes con su
especialidad y area de desempeiio, y
segln las necesidades del entorno.

Realizar los proceso de
evaluacién y diagnostico si
es convocado al equipo de
disefo curricular de
acuerdo a la viabilidad y
area de conocimiento.

Reuniones donde se
debaten los temas y
demas puntos
estratégicos que debe
tener cada
competencia.

Colaborar en el disefio y ejecucidon de
programas de actualizacion de
instructores del SENA en aspectos
pedagdgicos y de la especialidad en que
imparte Formacion Profesional.

Realizar los cursos a los
cuales sea convocado para
actualizacion

Certificado del curso o
norma de
competencia

Emitir concepto cuando le sea
solicitado, acerca de los planes vy
programas presentados por entidades
aspirantes a ingresar a la cadena de
formacién o a obtener reconocimiento
de cursos, o sobre especificaciones
técnicas de maquinaria y equipo,
materiales e insumos para la formacion
profesional integral. Presentar su
concepto y recomendaciones.

Cuando sea solicitado,
emitir conceptos de planes
y programas presentados
por entidades aspirantes a
ingresar a la cadena de
formacién.

Las indicadas por el
programa o las
entidades pertinentes

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la Formacion
Profesional Integral, si es del caso.

Se realiza actividades de
mejoramiento continuo de
los talleres de formacién
con proyectos
desarrollados por los
aprendices en el centro

Informe de la
Coordinacion

Responder por la integridad y buen uso
de materiales, equipos y demads
elementos de la institucién puestos bajo
su cuidado.

Realizar buen uso de los
materiales y equipo de la
institucion y entregarlos en
el mismo estado que se
recibieron.

Se consigna evidencia
en las minutas de
vigilancia y formato de
entrega de inventario
del CTCM.

Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagégicas y de gestidn, al disefio

De acuerdo al tipo de
poblacién y conocimientos

Queda evidenciado en
el formato GFPI-F-022
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

técnico pedagégico de las diferentes
acciones de Formacién Profesional en
su especialidad.

previos se implementan
estrategias de la formacion
profesional integral para el
seguimiento en la
ejecucion del proceso
pedagdgico desarrollado
por instructores de la
Coordinacion..

en donde se consigna
el estilo y ritmo de
aprendizaje y las
caracteristicas
culturales y sociales de
cada aprendiz. Cada
formato es entregado
por la instructores del
area.

Solicitar y participar en los comités de
evaluacién y seguimiento a aprendices
de conformidad con el Reglamento del
Aprendiz SENA.

Se asiste a todos los
comités programados por
la coordinacion.

Acta de comité
firmada o listado de
asistencia.

Participar activamente en las
actividades de formacion programadas
por la entidad en el area cultural,
deportiva, recreativa, dirigidas a los
aprendices y en los programas de
cardcter preventivo que ameriten de su
apoyo y asesoria, adicionalmente en
actividades de bienestar dirigidas a los
aprendices y funcionarios.

Se participa en actividades
culturales programadas por
el centro de formacién que
requieran de mi apoyoy
asesoria.

Se evidencia en
listados de asistencia
realizados por el drea
de bienestar.

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en
un plazo no maximo de 3 dias al corte
trimestral, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son su
responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: a)
Registro de los juicios evaluativos. b)
Creacion de rutas y asociacion de
aprendices. c¢) Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos. d) Comunicar al
coordinador académico oportunamente
las anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendizaje y hallazgos
en el registro de la informacién.

Se realiza en la plataforma
Sofia todas las actividades
exigidas de acuerdo con los
lineamientos dados por la
Coordinacion

Informe de la
Coordinacion

Apoyar los proyectos de Cooperacion
Nacional e Internacional en los cuales
participe el centro de formacion y en el
desarrollo de innovaciones pedagdgicas
del drea especifica en que se
desempeiie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las
exigencias de desarrollo sostenible.

Se apoya en los proyectos
de cooperacion
convocados

Informe a la
coordinacion
académica

GTH-F-073 VO3




N

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Integrar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para garantizar
integridad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas, para la seleccién de
aprendices entre otras.

Participar en los equipos de
desarrollo curricular si es
convocado de acuerdo al
area de conocimiento

Informe a la
coordinacion
académica

Participar en la programacion vy
ejecucion del proceso de induccién de
aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos
siempre y cuando cumpla con el
objetivo contractual de ejecutar
acciones de formacién diferentes a la
induccién.

Al inicio de cada trimestre
y para una de las fichas
asignadas se realiza el
reconocimiento de
aprendizajes previos de los
aprendices para asi
adecuar el Plan de
evaluacién y seguimiento
de cada uno.

Informe a la
coordinacion
académica

Apoyar la programacion y seguimiento
de la formacién por proyectos o
conjunto de proyectos por redes
tecnolégicas que garanticen la
integridad en la ejecucidn del proceso
de aprendizaje en caso de ser designado
como gestor de proyectos.

Si es convocado apoyar con
la programaciony
seguimiento de la
formacién

Informe a la
coordinacion
académica

Dar correcto cumplimiento a su objeto
contractual; el instructor contratista no
puede suscribir otro contrato en
diferente Centro de Formacién o
dependencias del SENA

Cumplir con el contrato en
el centro de formacidén
contratado

Reporte de horas de
Sofia Plus

Colaborar  activamente con las
disposiciones sobre aseo y orden de los
ambientes de formacion.

Hacer cumplir la normay
educar a los aprendices en
el orden y aseo de los
ambientes

Formato GFPI-F-020
(lista de chequeo de
ambiente de
aprendizaje).

Apoyar la gestidn contractual del Centro
de Formacién requerida en aspectos
técnicos segun las necesidades para
adquisicion de bienes vy servicios
requeridos para la formacion.

Si es convocado apoyar en
los listados de adquisicion
de bienes requeridos para
orientar la formacion

Informe a la
coordinacion
académica en el
formato indicado

Usar racional y adecuadamente los
materiales de formacion, equipos,
herramientas e infraestructura con que
cuenta el Centro de formacidn para el
desarrollo de su actividad misional.

Concientizar a los
aprendices en el ahorro y
reutilizacion del material
de formacion

Bodega de insumos de
los instructores.

Reintegrar los materiales (libros y/o
ayudas didacticas, etc.) y equipos
dentro de los plazos estipulados vy

Reintegrar el material a su
nombre en todas las
dependencias.

Paz y salvo de las
areas al finalizar el
contrato
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FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

presentar el paz y salvo
correspondiente para el Ultimo pago.

LUGAR DE EJECUCION: AUTOPISTA SUR CRA 4 # 53-54 SOACHA; CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA
LA CONSTRUCCION Y LA MADERA CTCM

PLAZO DE EJECUCION: 130 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2024

(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 10 DE JUNIO DE 2024

(Dia) (Mes)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 DE JUNIO DE 2024.

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segtn cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: $ 18.633.333

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR:

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS. C.C. 51.632.478

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:

C.C.51.632.478

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 18.633.333

Valor Ejecutado $18.633.333

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar S0

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (!ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Orientar formacidn titulada y/o complementaria

Primer trimestre

Ficha. 2943409; INSTALACION DE TUBERIAS EN PVC PARA REDES DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y CONTRA INCENDIO.

)

= X . = =, = = EE‘X > Autosuma * A,
SansSerif - [EF Ajustar texto Personalizada - r iz P gm0
| B - L:‘ =G El Rellenar 2 p

Pegar . N K 5. Hi- D-A- ] Combinary centiar = § - % 0w % g5 Formato Darformato Extiosde  Insetar Eiminar Formato | " 7 Ondenary Buscary
- condicional - comotabla~ celdar - - - £ Borrar filtrar = seleccionar -
Portapapeles 1 Fuente £] Alineacién ] Nimero & Estilos Celdas Modificar

A 12/03/2024

8 E

Reporte de Juicios de Evaluacion

B/05 2008

2343408

833 10000

1

INSTALACION DE TUBERIAS EN FVC PARA REDES DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y CONTRA INCENDIO
e Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA

12032004

Az 0RE

PRESENGIAL

11 REGIONAL DISTRITO GAPITAL

9203 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

Nombre ~ [Apeliidos - [Estado ~ [Competencia ~ [Resuitado de Aprendizaje
DANIEL STEVEN QUIMEAYA PERDOMO PORCERTIFICAR 36782 INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON 69765 RAP 1. UBICAR LA RED DE ACUEDUCTO, ALCA

DANIEL STEVEN QUIMBAYA PERDOMO PORCERTIFICAR  [38782 INSTALAR REDES DE AGUEDUCTO DE AGUERDO GON 695766 RAP 3. INSTALAR COMPONENTES DE LA RED
PROGEDIMIENTOS TECNICOS

DANIEL STEVEN QUIMBAYA PERDOMO FOR CERTIFICAR INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON 635767 RAF 4. VERIFICAR HERMETICIDAD Y ESTANGU
" ACLIEDDA CAW D AN OE TOABA 10V MADMATIIA AEry
DANIEL STEVEN QUIMEAYA PERDOMO POR CERTIFICAR INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON 639768 RAP 2. ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTA!

DIEGO ARMANDO POLOGHE AROCA POR CERTIFICAR INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON 633765 RAP 1. UEICAR LA RED DE AGLUEDUCTO, ALGA
DIEGO AAMANDO POLOGHE AROCA PORCERTIFICAR  [38782 INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON 695766 RAP 3. INSTALAR COMPONENTES DE LA RED
PROCEDIMIENTOS TECNICOS [ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y CONTRA INGENDIO

TIEAA ADLIARA BALArHE AT BAD - EOTIEI AD 128727 TNETALAD DERES ME AMLENLATA NE ACLIERNA FAN

Hoja @ <

Ficha. 3007774; INSTALACION DE TUBERIAS EN PVC PARA REDES DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y CONTRA INCENDIO.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

6204
3007774
3570000
1
INSTALACION DE TUBERIAS EN PVC PARA REDES DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y CONTRA INCENDIO
EN EJEGUCION
011062024
17062024
PRESENGIAL
11 REGIONAL DISTRITO GAPITAL
9203 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LACONSTRUCCICN Y LA MADERA
~ [Nombre ~ |Apeliidos =
[ANDERSON FOJAS GUTIERREZ

e Caracterizacion:

1
12|
13 [Numer ae
=

~ [Resuhado de Aprendizaje

695765 RAP 1. UBICAR LA RED DE ACUEDUCTO, ALCA|
[conTRA WCEND\Q DE ACUERDO CON NORMAS, PLA

Estado
FOR CERTIFICAR

Competencia
38782 INSTALAR REDES DE AGUEDUGTO DE AGUERDO GON
PROCEDIMIENTOS TEGNIGOS

14

—

046668584 93766 HAPa INSTALAR COMPONENTES DE LA RED

[2cuepuCTo, ALCAN'FAFHLLADO ¥ CONTRA INGENDIO

PORCERTIFICAR 38782 INSTALAR REDES DE AGUEDUCTO DE AGUERDO GON

PROCEDIMIENTOS TECNICOS

[ANDERSGN ROJAS GUTIERREZ

[ANDERSON ROJAS GUTIERREZ POR CERTIFICAR INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON B v FHF\CAH HEFIMETIC\DADYESTANQU

5
7036668584
6

O oN o)
7036668584 [ANDERSON ROJAS GUTIERREZ POR GERTIFIGAR wsrALAH HEDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO GON RAP 2 AUSTAH MATEFHALES HERRAMIENTAS
PLAND DUAENT

MIENTO oN
N Pi0s%622805 [GIOVANI SAENZ AOJAS POR GERTIFIGAR wsrALAH HEDES DE ACUEDLIGTO DE ACUERDO CON RAP 1 UB\GAFI LA RED DEAEuEDuCTO ALCH

Mag622805 [GIOVANT POR GERTIFICAR INSTALAR AEDES DE AGUEDUGTO DE ACUERDO GON AP 3 INSTALAR GOMPONENTES DE LA RED

Hoja

SAENZ ADJAS

® « v
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Reporte de Juicios de Evaluacion

7062024

2560430
2

Version: 1
i GESTION PARA SUMINISTAO DE GAS COMBUSTIBLE

EN EJECUCION

1B/07:2022

17110204

Fecha del Reporie:
Ficha de Caracterizacion:

Cogige

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Centro de Formacion: 9209 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUGC ION ¥ LA MADERA

+ [Mombre ~ [Apellidos -
BRIVITH VALENTINA MOLINADRTIZ

Resultado de Aprendizaje

653293 APLICAR EN LA RESOLUCHK
SECTOR PRODUCTIVO, LOS COND|
DESTREZAS PERTINENTES A LASC
653402 ESTABLECER PROCESOS
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN
653443 - ANALIZAR LOS COMPONET
SEGUN SUS CARACTERISTICAS, |

Estado
EN FORMACION

Competencia
2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA

~ [Nimero de
1000520887

Tipo de
cC

1000520987 BRIVITH VALENTINA MOLINAORTIZ EN FORMACION 36180 Enrque Low MUTra IMeraciuaren el contexto productive y sacal e

acusrdo can princpios &cos para la GonstrSCIoN ds ura cukura de paz.

EN FORMACION 36160 Enrique Low Murtra Inieractuaren el contexto productiva y social de

acusrdo con principios éticos para k construeciin de una culiura de paz.

1000520987 ERIVITH VALENTINA MOLINA ORTIZ

1000520587 BRIVITH VALENTINA MOLINADRTIZ EN FORMACION 36180 Enriqua Low Murtra Inieractuar an sl contexto productivo y socal de
- L A P

1000520987

BRIVITH VALENTINA MOLINADRTIZ

EN FORMACION

36180 Enrique Low Murtra Interactuar en el contexto productivo y social da
acuardo conprincpios éticos para la construccion de una cukiura de paz.

653445 ARGUMENTAR EN FORMA
EXIGENCIAS Y PARTIC ULARIDADE!

3

|_Hoia | :

Ficha. 2614412; GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporie 5042004
Ficha de Caracterizacion. [
Ccogigo: 210

Version: 1

Denominacion: GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIELE

Estado de la Ficha de Caracterzacion:  EN EJEGUGION

Fecha Inicio: 06/102022

Fecha Fin: 05012025

Modalidad de Formacion: PRESENGIAL

Regional: 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Centro de Formacion: 9209 GENTRO DE TEGNOLOGIAS PARA LA CONSTRUGGION Y LA MADERA

Tipo de ~ [Numero ae Nombre Apeliidos _¥[Competencia _T[Resuliado de Aprendizaje
1013662407 JAISSON ALEXANDER ROCHA ARREDONDO! ENFORMACION  [33244 EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE ACUERDO652395  VERIFICAR LA CONEXION

1013662407 JAISSON ALEXANDER ROCHA ARREDONDO ENFORMAGION  |32244 EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS AGAS DE ACUERDO533%9 IDENTIFICAR EQUIPOS QU
1013662407 JAISSON ALEXANDER ROCHA ARREDONDO EN FORMACION T Y 2 A

1013662407 JAISSON ALEXANDER ROCHA ARREDONDO 39244 EVALUAR FUNGIGNAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE AGUERDO[553401 VERIFIGAR EL FUNGIONA
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA FUNCIONAN CON GAS COMBUSTIE

1016592639 WANUEL ESTEBAN TORRES NUVAN ENFORMAGION  |32244 EVALUAR FUNGIONAMIENTO DE EQUIFOS A GAS DE ACUERDO6533%  VERIFICAR LA CONEXION

1016592639 MANUEL ESTEBAN TORRES NUVAN ENFGRMACION |35244 EVALUAR FUNCIGNAMIENTO DE EQUIPOS AGAS DE ACUERDO555%8  IDENTIFIGAR EQUIPGS QU

1016592639 MANUEL ESTEBAN TORRES NUVAN 39244 EVALUAR FUNGIGNAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE AGUERDO[653400 DILIGENGIAR FORMATG D

Hoja @

Modo Fiftrar

Ficha. 2672367; INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y COMERCIALES.
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£

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: T7i06204

Ficha de Caracterizacion: 2672367
33300

A
Denominacion: INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES.
Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA

CRNE RN

Fecha Inicio: 23012023

Fecha Fin: 221042024

Modalidad de Formacion: PRESENGIAL

Regicnal: 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Centro de Formacion: 9208 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

Tipo de Thumero ae TNombre Apelidos Estado Competencia Resultado de Ap rendizaje

i 019603415 [ANDRES FELIPE RINCON AMAYA ENFORMACION |2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 588585 APLICAR EN LA RESOLUCH
SECTOR PRODUGTIND, LOS GONG|
DESTREZAS PERTINENTES ALASC|
01560415 [ANDRES FELIPE RINCON AMAYA ENFORMACION 367180 Ennaus Low Murtra Intsractiar en slcortaxto producive y socalds [590664 PROMOVER EL USO RACH

acuerdo con principos sticos para b corstruceionde ura cuturada paz. | NATURALES A PARTIR DE CRITERI

P sicmiss]
10196034 15 [ANDRES FELIPE RINGON AMAYA ENFORMACION 36180 Enriqus Low MUra IMsractuar an &l cantsxto prodLctiva y socal de [590585 PROMOVER MI DIGNIDAD

10156084 15 [ANDRES FELIPE RINCON AMAYA ENFORMACION 36180 Enriqus Low Murtra IMaractuar an &l contaxto productive y socil da |590586 ESTABLECER RELAGIONES

10156084 15 [ANDRES FELIPE RINCON AMAYA EN FORMAGION __|36180 Ennque Low Murtra Intsractiar sn ol cortsxto productive y socialds 530587 CONTRIBUIR CON EL FOR
acuardo con princpios éticos para b construccibnda ura culturada paz. | PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HU

=

Ficha. 2774911; ELECTROGASODOMESTICOS.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 05/0472024

Ficha de Caracterizacion: 2774311
igo: 33320

1
ELEGTROGASODOMESTIGOS.

Estado de la Ficha de Caracterizacion:  EN EJECUCION

Fecha Inicio: 10072023

Fecha Fin /102024

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Centro de Formacién: 9208 GENTRO DE TEGNOLOGIAS PARA LAGONSTRUGGION Y LA MADERA

Tipo de ~ [Numero de ~[rombre (Apellidos Competencia - [Resultado de Aprendizaje

3 1024522537 DEIBER STIVEL HORTUA VARGAS 36270 GORREGIR FALLAS EN INSTALAGIONES RVG DOMESTIGAS  |507441 (G INTERVENIR INSTALAQ

060663592 SEBASTIAN CAMILO BARRAGAN RODRIGUEZ 36270 CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVG DOMESTICAS 507441 05, INTERVENIR INSTALAC

10811565 18 [JORGE LEONARDG RAMIREZ TORRES 36270 CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS 507441 03, INTERVENIR INSTALAC

DADA DESTARIENED €19 ELNr N SECIECAA fusED, DE 4 ot
1082901570 [CARLOS ALBERTO CARRANZA CASTRO 36270 CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS  |507441 03. INTERVENIR INSTALAG

DADA DECTARIEAED 211 ELc AN DECIE ADS cuten, DE AcLEDnA o
9826929 RICARDO RIVERA ACOSTA ENFORMACION  |36270 CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS  |507441 3. INTERVENIR INSTALA]

935 258 WILLINTON JARN SUAREZ RINCON ENFORMACION |36270 CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOWESTICAS  [507441

Hojs | @ ;

Se encontraron 13 de 585 registros

B416024 ROOSVEL TABARES BUENG TNFORMACION [36570 CORREGIF FALLAS EN INSTALAC ONES AVC DOWESTIGAS  [57441 06, INTEAVENIA INSTALAC

INTERVENIR INSTALAC

Ficha. 2774999; GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha ael Reporte: 0012024
Ficha de Caracterizacion: | e
Cogigo: 821307
Version: 1
Denominacion: GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE
Estado de la Ficha de Camcterizacion:  EN EJECUGION

10072023

05/102025

PRESENGIAL

11 REGIONAL DISTRITO GAPITAL
Centro de Formacion: 9208 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA MADERA
Tpo ae ~ [Numero e Nombre ~ Apeiiaos ~ [Estado [Competencia Resultado de Aprendizaje

cC 001061117 FILLERAL [CASTILLO MURGZ ENFORMACION |2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA APLICAR EN LA RESOLUCT!
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONO
DESTREZAS PERTINENTES A LASC

© @~ @ e W =

BB

iz

1001061117 FILLERAL [CASTILLO MURGZ ENFORMACION  [36180 Enriqua Low Murira Imaractuar an al contaxto productivo y socalda |653402  ESTABLECER PROCESOS
[acuerdo conprincpios. éticos para la construccion de una cuturade paz.  (ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN

001051117 FILLERAL [CASTILLO MUNOZ ENFORMAGION 36180 ENnriqus Low MUrra IMaractuar en e comaxto produCtivo y S0CEI da |653443  ANALIZAR LOS GOMPONE
acusrdo con princpios &tcos para la construccion ds una cuturade paz. | SEGUN SUS GARAGTERISTIGAS, |

001061117 FILLERAL [CASTILLO MURGZ ENFORMACION  [36180 Enrigus Low Murira Imaractuar en el comaxio productivo y socil da [653444  RELACIONAR LOS PROCE!

1001051117 FILLERAL [CASTILLO MURGZ. ENFORMACION  [36180 Enrique Low Murira Imsractuar en el cortexio productivo y socalds [653445 ARGUMENTAR EN FORMA
acusrdo con princ pios &ticos para la construccion da una cutura dapaz.  |EXIGENGIAS ¥ PARTICULARIDADE!

4

=

Segundo trimestre:

Ficha. 2614412; GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

/042004

[

821307

Version: 1

GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIELE

EN EJECUCION

05/102022

05/012025

PRESENGIAL

11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

9209 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUGGION Y LA MADERA
(Apellidos

ROCHA ARREDONDO

Ccogigo:

Denominacion:
Estado de la Ficha de Caracterzacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

© @ e

Modalidad de Formacion:
Regional:
Centro de Formacion:

~ [Numero ae
1013652407

Nombre
JAISSON ALEXANDER

_¥[Competencia _T[Resuliado de Aprendizaje
EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS AGAS DE ACUERDO[653338  VERIFICAR LA CONEXION
TN S TER WAAS YV bADLIATL 5

IDENTIFICAR EQUIFOS QU
oS TECMCAC v MaDIIT) ACLIEQDA COM NADUATIVA Y ESD

EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE ACUERDO[653400  DILIGENCIAR FORMATC D
oS TECMCnC Y oD

Tipo de

EN FORMACION

1013662407 JAISSON ALEXANDER ROCHA ARREDONDO EN FORMACION EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE ACUERDO[653399

1013662407 JAISSON ALEXANDER ROCHA ARREDONDO EN FORMACION

EVALUAR FUNGIGNAMIENTO DE EQUIPOS AGAS DE AGUERDO|653401 VERIFIGAR EL FUNGIONAL)
FUNCIONAN CON GAS COMBUSTIE

ROGHA ARREDONDO 39244

CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIFOS A GAS DE ACUERDO[6533%6  VERIFICAR LA CONEXION
LODLIAT) a A E

ToSTECCE
EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE ACUERDO6533%3

1013662407 JAISSON ALEXANDER

1016592639 MANUEL ESTEBAN TORRES NUVAN EN FORMACION
IDENTIFICAR EQUIPOS QU

ToeTecucoSvaoDIT o DoconnopIsaTING
1016592639 MANUEL ESTEBAN TORRES NUVAN EVALUAR FUNGIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE ACUERDO653400  DILIGENGIAR FORMATC D

Hoja | @ ;

Modo Fiftrar

1016592639 MANUEL ESTEBAN TORRES NUVAN EN FORMACION

Ficha. 2774999; GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.
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Reporte de Juicios de Evaluacién

10/04/2024
21307
Version: 1
GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS GOMBUSTIBLE
ENEJECUCION
10/07/2023
08/102025

Fecha del Reporte:
Ficha de Caractes

Cogigo:

Denominacion:
Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio

Fecha Fin:

Modal PRESENCIAL

Regional 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Centro de Formacio 9203 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTAUGCION ¥ LA MADERA
Nombre ~ [Apellidos st
FILLERAL CASTILLO MUNCZ

lad de Formacion:

Resultado de Aprendizaje
653293 APLICAR EN LA RESOLUCH
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONO|
DESTREZAS PERTINENTES A LASC|

Competencia
2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA

Tipo de ~ [Numero de
cC 100105 1117

1001051117

FILLERAL CASTILLO MUNGZ EN FORMACION

36180 Enriqus Low Murra IMeraciuar en el coniexto productivo y socalde
acusrdo can princpios étcos para la constrCCion ds ura cukura de paz.

653402 ESTABLECER PROCESOS
ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN

1001051117

FILLERAL CASTILLO MUNOZ EN FORMACION

36160 Enrique Low Murtra Imeractuaren el contexto productiva y socialde
acuardo con principios éticos para k construeeion de una culiura de paz.

653443 - ANALIZAR LOS COMPONET
SEGUN SUS CARACTERISTICAS, I

100105 1117

FILLERAL CASTILLO MUNCZ EN FORMACION

36180 Enrique Low Murtra Ineractuar en el contexto productivo y socilde
s n A P

100105 1117

FILLERAL CASTILLO MUNCZ EN FORMACION

-
36180 Enrique Low Murtra Interactuar en el contexto productivo y social de
acuardo conprincpios éticos para la construccion de una cukiura de paz.

LENTA PO
653445 ARGUMENTAR EN FORMA
EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADE!

| vop |

[

=

¥

Ficha. 2772367; INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES

RESIDENCIALES Y COMERCIALES.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 72024

Ficha de Caracterizacion: 2672367
Cogigo: 33500

Version: 1
Denominacion: INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIELE EN EDIFICACICNES RESIDENCIALES Y COMERCIALES.
Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA
23012023
22/042024
PRESENGIAL
11 REGIONAL DISTRITG GAPITAL
Centro de Formacion: 9209 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA
Tipode TNumero de TNombre Apeilidos Estado Competencia Resuhtado de Aprendizaje

10196034 15 ANDRES FELIPE RINCON AMAYA ENFORMACION |2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 588588 APLICAR EN LA RESOLUCH
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONG)
DESTREZAS PERTINENTES A LASC|

© @~ @ e W N =

z 3

&R

0196034 15 ANDRES FELIPE RINCON AMAYA ENFORMACION |36 180 Enviqua Low Murira Intaraciiar anal contaxto productive y socalda [590664  PROMOVER EL USO RACHK
acuerdo conprincis éikos para b construccbn da una culura de paz. | NATURALES A PARTIR DE CRITERK

czcus srna]
10196034 15 ANDRES FELIPE RINCON AMAYA ENFORMACION 36180 Enriqus Low MUMa IMaractuar an &l contaxio productive y socil de |590585 PROMOVER Mi DIGNIDAD

10196034 15 ANDRES FELIPE RINCON AMAYA ENFORMACION 36180 Enriqus Low MUnra Imaractuar an &l contaxio productivo y social da | 590586 ESTABLEGER RELAGIONES,

10196034 15 ANDRES FELIPE RINCON AMAYA EN FORMACION _ |36180 Enriqus Low Murtra Intsractuar sn el contexto productive y social s [590567 CONTRIEUIR CON EL FOR
acuerd conprincpios &ticos para ka construccibn de ura cuturade paz.  |PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HU

Fl

=

Ficha. 3007774; INSTALACION DE TUBERIAS EN PVC PARA REDES DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y CONTRA INCENDIO.

o X, N = N == = 3 Autosuma - A,
sansserit &+ Eehjustartexto Personslizada 2] B f= Ex A d @]
| Bay - = B = El %] Rellenar - z

Pegar . N K § - i Combinary centiar = § - % wo | G §§ Fomnato Darformato Estiosde  Insertar Elminar Fomnato '~ 7 Owdenary Buscary
- condicional * como tabla~ celdar  ~ - - £ Borar filtrar + seleccionar -
Portapapeles fx Fuente Alineacibn ] Nimero ] Estilos Celdas Modificar

c3 3007774

£

Reporte de Juicios de Evaluacién

/06204
3007774
5570000

1
INSTALACION DE TUBERIAS EN PVC PARA REDES DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y CONTRA INCENDIO

e Caracterizacion: | EN EJEGUCION
011062024
171082024
PRESENGIAL

p 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL

120 9203 CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LACONSTRUCCION V LA MADERA

13 [Numer ae - [Nombre ~ |Apeliidos - |Estado - [Competencia - |Resuhtado de Aprendizaje

046668584 [ANDERSON ROJAS GUTIERREZ PORCERTIFICAR 38782 INSTALAR REDES DE ACUEDUCTO DE ACUERDO CON 699765 RAP 1. UBICAR LA RED DE ACUEDUCTO, ALCA|
PROCEDIMIENTOS TECNICOS (CONTRA INCENDIC DE ACUERDO GON NORMAS, PLAI

14 PEC IO

Ti0i6665564 [ANDERSGN ROJAS GUTIERREZ PORCERTIFICAR 38782 INSTALAR REDES DE AGUEDUCTO DE AGUERDO GON 699766 RAP 3. INSTALAR COMPONENTES DE LA RED

PROCEDIMIENTOS TECNICOS [ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO ¥ CONTRA INGENDIO

5 QN PLAN DE THABAJO Y NORAMATIVA ASOCIADA
Ti096668584 [ANDERSGN ROJAS GUTIERREZ POR GERTIFICAR INSTALAR REDES DE AGUEDUCTO DE AGUERDO GON 699767 RAP 4 VERIFICAR HERMETIGIDAD Y ESTANGU!
6 A

— BLAND A0 Y NOAMATIVA ASD
1046668584 [ANDERSON ROJAS GUTIERREZ POR GERTIFIGAR INSTALAR REDES DE ACUEDUGTO DE AGUERDO CON RAP 2. ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS
PLAN DF THA P DUAENT

DO CONPLAN HABAIO MIEN
N Ti0ss622805 [GIOVANI SAENZ AOJAS POR GERTIFIGAR INSTALAR REDES DE ACUEDUGTO DE AGUERDO CON RAP 1. UBICAR LA RED DE ACUEDUGTO, ALCA|

Pi0ss622805 [GIOvANI SAENZ AOJAS POR GERTIFICAR INSTALAR REDES DE ACUEDUGTO DE ACUERDO CON

Hoja | @ E

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)
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o
PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
SANCIONES: SI__ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

R

RVISOR DEL CONTRATO

GTH-F-073 VO3




o Versién: 05
SENA

7AV Ccédigo:

GTH-F- 074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacién de Ejecucién Contractual por el Contratista

NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONTRATISTA: WILSON BRAVO HERNANDEZ IDENTIFICACION
auDAD [ BOGOIA Y3 ln:em\ 13/06/2024 anomu. | DISTRITO CAPITAL 79.450.163
Dmchdu U OFICINA DONDE SE EJECUTO KL CONTRATO: AUTOPISTA SUR CRA 4 # 53-54 SOACHA; CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA CTCM
NUMERO Y FECHA DE CONTHATO: [ CO1.PCCNTR,5853548 DEL 01 DE FEBRERO DE 2024

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO 0
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO cesion ACUERDO uniaTeRaL|
DEPENDENCIA SINA tx’ | RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS | P FIRMA

GusmIoN or Tic [ X ] [menry ropRiGuez Forenro | =T fﬂ@%

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X ANA MARIA MORALES

A 006
ENTREGA CARNE (A Supervisor del

j:';‘;‘";’.m' Reglonalesy Cantros | o0 | |pICARDO AUGUSTO POLO ROJAS
SECRETARIA GENERAL

Generar reporte de hitps://mil sena.edu.cofiniclo.aspx y anexar al formato, do que no tiene el asu

cargo.

ALMACEN £ INVENTARIOS | X l

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracién de X WILLIAM DAVID BRITTON CARDOZO

edificlo; Contratacidn) : k}\ \\\32:_‘?\?’&%

CONTABILIDAD X BEYANIRES GUZMAN ARIAS

%&pm ne‘)@(&m%)/t L‘XV

TESORERIA X OSCAR DANILO CANTOR A J Y

T

- =

zo:mgdu DEsANNGRUPO/ | g0 /z‘/ﬂl/h/b A OQepore ﬁl&ﬁf AA/(OUCV
BIDLIOTECA X | [MaGDALENA HERNANDEZ /@?\S(OQ
ALMACEN E INVENTARIOS X | [maRia BiBIANA CAMELO MENDEZ 2 S

L7
PLATAFORMA SIGEP X | |otea Lucia rosas
SUPLRVISOR DI CONTRATO X 174 QJL' “ /U(/A- Chzooanp /7ﬂ/' =T

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relaclonar con su respectivo valor)

OTROS 1

Firma del Contratista
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. . CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompensor I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa WILSON BRAVO HERNANDEZ, identificada con CC nimero 79450163, aport6 por el empleado WILSON
BRAVO HERNANDEZ identificado(a) con CC namero 79450163 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto
de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, el
periodo de pension de 05 - 2024 de la siguiente forma.

NOMBRE TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE

SRl APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA ~ PAGO

1=103

ADMINISTRADORA

COTIZANTE
CORRECION

EXONERADO

25-14 Administradora 5 0 30 $1,720,0 0.16000 $275,200 $0 $0  Mayo - 77261608  22/05/2024 NO
Colombiana de 7 00 2024
Pensiones -
Colpensiones

14-23 POSITIVA 5 0 30  $1,720,0 0.04350 $74,900 $0 $0  Mayo - 77261608  22/05/2024 NO
COMPANIA DE 7 00 2024
SEGUROS

EPS005  Sanitas EPS 5 0 30  $1,720,0 0.12500 $215,000 $0 $0  Mayo - 77261608  22/05/2024 NO

7 00 2024

El presente certificado se expide a los 19 dias del mes Juniode 2024

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: WILSON BRAVO HERNANDEZ NIT:

Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones:
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL [Periodo liquidacién Salud:
Niamero de Radicacién: 77261608 Total a pagar:

Fecha de vencimiento: 18/06/2024 Total de empleados: .
Fecha de Pago: 22/05/2024 Namero de Administradoras:

Detalles del pago

[Razén social recaudo: Compensar O Nitrecaudo: .. .....
_I??ftfr_i;_x_:i_é_n_: _________________ MiPlanilla.com Pago Proteccion Social 7@@@!9 9?,??9,9: 77777777777777
Banco: BANCO DAVIVIENDA ,N('mgrf',li\y!xf'ii??‘fié,nf 77777777
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada

*Namero de
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por
riesgos laborales

79450163
mayo 2024
mayo 2024
$565,100

1

3

9998600669427
Pago Electronico por PSE

655195485

Valor descontado
en incapacidad Total Pagado
y/o licencia

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $74,900
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $275,200
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $215,000

$565,100

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




SENA

N

FORMATO CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

BOGOTA, 5 de Febrero del 2024
Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
BOGOTA

Asunto: Informacién de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible de
la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacion de servicios personales y en
cumplimiento de lo previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario y el articulo
1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuacién, tiene(n) la
calidad de dependiente a mi cargo:

Tl 1023164991 GABRIEL MAURICIO BRAVO Hijo(a)
AREVALO

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

= Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios.

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion, para efecto
del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencion en la fuente del 10% de mis ingresos
laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la normatividad arriba
citada.

Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base gravable
por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente, /

LA

WILSON BRAVO HERNANDEZ
C.C. 79450163

GRF-F-063 VO3



REFUBLICA DE coLomMmBia

=
[ty
ORGANIZACION ELECTORAL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIviL
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL

- 1023164991 & ggﬂf\yfg, L . g 3571:02 81,

Tento - FIUnIcipio - Correginilento o/s Tnspeccidn de Faiici

~COLOMBIA __ CUNDINAMARCA BOGOTA D.C.

(Datos del inscrito

[Datos del insc Frimer Apeiligs I e —
BRAVO A AREVALO .

_Factor RHL |

POSITIV(

CERTIFICADO DE NACIDO VIVO

- Nimere certificado de nadido vive
, ; I 51078724-9 ~ 1
(Datos de [a n adm\

Apellidos y nombres completos 7

S e S T
__AREVALO GUTlERREZ GLORIA MARCELA

e Identificacon (Clase y namero)

C.C. No. 52,331,230 ée SANTAFE DE BOGOTA D.C. 7

: @e:

|
| COLOMBIANA

(Datos del padre

)
0@
Anel“dnl y_nombres 5
BRAVO HERNANDEZ WILSON 2
B — T 7o) 7 T £
C C. No. 79,450,163'de BOGOTA D E z l COLOMBIANA :é:‘,
(Datos del declarante AT e : g
BRAVO HERNANDEZ WILSON 7 x / ;
®ocumento de dentiiicacén (Ciase y namErS] T 1 Jremk [
G.C. No. 79,450,163 é BOGOTA D,E./ {\L
I — s
Datos primer testigo
<
i de (Clase y nimero) 7 | Flrma g ’
B (Dotorserunde estivo T —
— Py (Clasey nimere) . SS—r =
7 i | 1 "
[ Fecha de inscripcion \ N\ll'b'efi-)rﬂ““’hhi "%‘W‘; o
- \ N 7 w R
\\J/} 2|0j0 JJ Hes LM_‘ - (4 Nombre [
o y.-
[”"“' filento patarme | Nombre y firma del | S— r l|
T | /’Jﬁ—'-vv

S FIEL 00D SU ORIGINAL QUE REPOSA EN LOS ARCHIVOS DE BSTA
goggﬁ ngxﬂzl?gé\ e SoLh sl e PARENTESCO
DR CONFORMIDAD CON LO BSTABLECIRO EN LOS ARTICULOS 115 DEL DECRETO 1260 DR
1900 Y 1°. DFL DECRETO /8 DE 1972 ASHUEGISTRO BXIIDE EN BOGOTA DC. A LOS
VEINTISIETE (27) DIAS DEL MES DJ{WNIO ”D}Z

< VARg,

o mzcii@ T
&
E

A

v, 4(
il «
*\1?0 ; V
S
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2 8 %

—
ORGANIZACION ELECTORAL —
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL S
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL —_—
£ ] REGISTRO CIVIL indicativo =
NUlP I\?D 0252423 DE NACIMIENTO Serial 34724628 o]
Wc;na de registro - Clase de oficina —
kgumd""'-" D Notaria Nimero Con;uhdaD Corregimiento D \ Inspeccién de Policla D Cédigo A7 D ——
,ﬁ:“m - Municipio - Corregimiento e/o Inspeccién de Policia oo
~)LONBIA CUNDINAMARCA BOGOTA D.C. =)
@gﬂ'ﬂ"'“’ Primer Apellido Segunds Apeiias pum——
-------- ERAVE= s - -ARESVALO
Nombre(s)
______ mm—————m——ee—e—-=NICOLAS DAVID
Fecha de "“""'“"‘w Sexo (en letras) Grupo sanguineo Factor RH
E EE "l 3l ou  |0[2[masconang-aaeea=—] o POSITIVO
ais - Dep: - pio - C clo )
L COLOMBIA Cd:@aINAMARCA BOGOTA DLC.
o Tipo de oD de testigos T Nimero certificado de nacido vive
CERTIFICADD 1IEDICO- ‘,\ 51 55575___...._..---]
(Datos d» la madre
ok Apellidos y nombres completos
ADZVALD CUTIERREZ GLORIA MARCELA-=—-- -
o = Documento de identificacién (Clase y numero) Nacionalidad .
Cale 52.331.230 SAUTAFE DE BOGOTA DeCom=———=- l\.OuO UBIANA_ ————=-- o
£
Datos dei padre o a
ye =}
|
______ BRAVO HERHANDEZ WILSON - - - g
Documento de identificacién (Clase y nimero) dad E
C.C. 79.450.163 3050TA D.E.-- |coLOMBIANA-———————- e
o
[Datos del declarante L g 8 -
3RAVO HERHANDEZ WILSON=-- = 7 T § ;
Documento de identificacion (Clase y nimero) | //] / Firma/ / a
a  C.C. 79.450.153 30COTA D.E. - - - ‘v i
Datos primer testigo
Apellidos y nombres completos
—_— Documento de identificacién (Clase y nimero) Firma
Datos segundo testi I\GP‘ o= CU\{ —
\hg £itlgo Apellidos y nombres coy 0d>s O\A V&, - \%
—_— o —== PP /NSy S, /\—----——-——-———-- [l
—_— [ da i6n (Clase y ni 5) Ik*’
t Fecha de inscripcién P\ yErI .9" 2 D8 ortPio g o=
] : 2 Ol'.) ﬂ Mes | =103 on |7]2 MAC 2 BEREM/
o e | l / Nomb?yﬁrma

x 34 7246k
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Versién: 1.01
SE?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) WILSON BRAVO
HERNANDEZ identificado(a) con CC. 79450163 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 14 de Junio de 2024 a las 11:59:26

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo

Documento informativo, Para consulias dirfjase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.
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