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Al contestar por favor cite estos datos:
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SANTIAGO DE CALI TRD: 4137.040.9.45.1775.003891
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Rad. Padre: 202441120200005784

DF DESARROLLO F INNOVACION
INSTITUCIONAL

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No. 202441120200005784 de fecha 19 de junio de 2024,
suscrito por el Secretario de Despacho de la Secretaria de Gobierno, solicité certificacion

de insuficiencia de personal de planta adicional con la siguiente justificacion: “De acuerdo,
con el nuevo enfoque dado al proyecto de inversién identificado con la “BP-26003102 - IMPLEMENTACION
DE LA ESCUELA DE BUEN GOBIERNOQ", fue necesario realizar ajustes internos de las actividades
contempladas dentro del mismo. Asi las cosas, y a fin de cumplir con la ejecucion de las acciones del
proyecto, se hace necesario contar con un (1) profesional en el area de la educacién, para que, desde su
conocimiento y experticia, oriente el componente de formacién en gobernanza que tiene el proyecto, el cual
esta dirigido, tanto al piblico interno, como a la comunidad. Este, tiene como propésito la conformacién de
una red.de agentes, para de este modo, dar cumplimiento a la meta del proyecto de inversién mencionado
anteriormente. De igual forma contar con un técnico que brinde apoyo en actividades administrativas y
financieras.

En este mismo sentido, también se requiere personal técnico y profesional, que dinamice el proyecto
identificado con BP-26002909 - "Fortalecimiento de alianzas y/o coordinaciones que promuevan acciones
de integracion en Santiago de Cali", el cual tiene como objetivo incrementar la participacién de la Alcaldia
de Cali en alianzas y redes de Cooperacion, a través de las cuales se logre traer para el distrito, apoyo
internacional en la transferencia de tecnologia, experiencias y/o recursos que aporten al mejoramiento de
varios sectores de la ciudad. Es importante mencionar que a este proyecto le fueron asignados recursos,
solo hasta la ultima semana del mes de abril.

De igual forma, se requiere personal profesional, que dinamice el proyecto identificado con BP-26003011
— "Implementacién de estrategia de comunicacion institucional clara y transparente en Santiago de Cali"
para apoyar procesos y acciones que faciliten la articulacion de la Administracién Central del Distrito de
Santiago de Cali con actores internos y externos a través de la Oficina de Comunicaciones, implementacién

de la estrategia digital y actividades administrativas y de planeacion”’, y una vez revisados los cargos
contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada mediante Decreto No.
4112.010.20.0101 del 07 de marzo de 2023. Existe personal en la planta, pero este no es
suficiente para atender la necesidad presentada.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal para
atender la siguiente necesidad:
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO F INNQVACION
INSTITUCIONAL

CODIFICACION
NECESIDAD
DE PERSONAL
(CNP)

CANTIDAD

NIVEL

PERFIL REQUERIDO

SINTESIS DE LA ACTIVIDAD

4112-210

Profesional

Titulo profesional en
disciplina académica
del Ntcleo Basico del
Canaocimiento en:
Educacion

Brindar apoyo profesional en el
disefio de estrategias pedagdgicas
que faciliten la socializacion vy
desarrollo de las actividades
participativas, que incluyan a
actores institucionales y sociales,
cuyo objetivo, serd permitir la
discusion de tematicas claves, para
identificar asuntos estratégicos del
proyecto de inversion "ESCUELA
DE BUEN GOBIERNQ". De igual
manera, apoyar los procesos de
construccion de planes de trabajo,
con actores identificados, en el
marco del proyecto mencionado.

4112-211

Profesional

Titulo profesional en
disciplina académica
del Nuicleo Basico del
Conocimiento en:
Derecho y Afines vy
Titulo de Postgrado

Brindar apoyo juridico, en la revision
de instrumentos de cooperacion,
oficios, peticiones, requerimientos y
otros documentos que suscriba o
deba tramitar el jefe de Oficina de
Relaciones y Cooperacion.

4112-212

Profesional

Titulo profesional en
disciplina académica
del Ndcleo Basico del
Conocimiento en:
Economia y Titulo de
postgrado

Brindar apoyo profesional en la
identificacion de necesidades vy
ofertas de cooperacién de los
organismos de la Administracién
Central del Distrito de Cali y/o
entidades descentralizadas del
Distrito, con el fin de establecer
prioridades y focalizar las acciones
de apoyo para el fortalecimiento de
la cooperacién internacional, de
igual manera, realizar la
identificacién de oportunidades de
cooperacion que beneficien los
proyectos del Distrito, asi como el
posicionamiento del mismao a nivel
nacional e internacional.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DF DESARROLI O F INNOVACION
INSTITUCIONAL

CODIFICACION
bE penaonn. | CANTIDAD | NIVEL | PERFILREQUERIDO |  SINTESIS DE LAACTIVIDAD
(CNP)
Brindar apoyo profesional en
la elaboracion y diligenciamiento de
diagnosticos de analisis
cuantitativos y cualitativos, de
actores institucionales y sociales
Tiite wistesional an clave para la participacion en la
diagi IinF:a e estrategia de gobernanza, en el
del rflucleo Basics del territorio, en el marco del proyecto
4112-213 Profesional Eonodimlsits S de inversion "ESCUELA DE BUEN
Aritronolonls Arteé GOBIERNQ", asi como en la
Liber:lesg y socializacion y desarrollo de
actividades  participativas  que
incluyan a actores institucionales y
sociales, cuyo objetivo sera permitir
la discusion de tematicas claves,
para identificar asuntos estratégicos
del proyecto de inversion.
Brindar apoyo profesional en la
. . implementacién de procesos vy
l—ilélcj;fiolinzrc,fe:cl:‘;zzlmiig acciones que faciliten la articulacion
A i Basico do| | d€ la Administracion Central del
4112-214 Profesional Corocimiaiito St Distrito de Santiago de Cali con
Socivlotia Traba'd actores internos y externos a través
Social gAflines 1% | de Ia Oficina de Comunicaciones de
y la Secretaria de Gobierno, en el
marco de la mejora continua,
Brindar apoyo profesional en la
; ; realizacion de la estrategia de
Z;;Lélig"nparofe:égréaélmizg posicionamiento  institucional e
4112-215 Profesional | del Nicleo Basico del | MPiémentacion de la estrategia
i Cofiotimianto i dlglt_al dela Adm1r_1|stracmn DIS_tl'I?al y
Publicidad v Afines " | realizar contenidos estratégicos
y para los medios digitales de la
Administracion Distrital.
Titulo profesional en | Brindar apoyo profesional en las
disciplina académica | actividades  administrativas vy
4112-216 Profesional | del Nucleo Basico del | generacién de informes en la
Conocimiento en: | Oficina de Comunicaciones de la
Administracién Secretaria de Gobierno.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

CODIFICACION
NECESIDAD
oe PERsONAL | CANTIDAD NIVEL PERFIL REQUERIDO SINTESIS DE LA ACTIVIDAD
(CNP)
Brindar apoyo en actividades
administrativas y de planeacién en
el marco del proyecto de inversion
identificado con la "BP- 26003011
. . Implementacion de estrategia de
giléléligIianOfe:clgzzlmiig tCCPrTlunicacitc'm insstitu;:.ionaldclagall‘}r
; . - ransparente en Santiago de Cali",
4112-217 Profesional gel chlgo tBaslcc: de.l definiendo esquemas de trabajo
Ag&?ﬁg;ggigﬂ N | mas eficientes y brindar apoyo
- profesional en el desarrollo de
actividades relacionadas con la
implementacion y sostenibilidad del
Modelo Integrado de Planeacién y
Gestién - MIPG.
Brindar apoyo técnico en el
seguimiento al estado,
Titulo de Formacién | mantenimiento y documentacion,
Técnica Profesional o | del parque automotor asignado al
Tecnologica o Seis (08) | organismo  conforme a  los
Semestres de | lineamientos y  procedimientos
. Formacion Profesional | establecidos para tal fin e informar
el Técnico | . disciplina [ al  grupo  administrativo  del
académica del Nucleo | organismo, el tipo de intervencién
Basico del | que se requiere. Asl mismo realizar
Conocimiento en: | actividades de traslado de personal
Otras Ingenierias y/lo elementos que se requieran
para el desarrollo de las actividades
propias del organismo.
Titulo de Formacién | Brindar  apoyo técnico . en
Técnica Profesional o | actividades administrativas y
Tecnologica o Seis (08) | financieras, asi como brindar
Semestres de | acompafiamiento en el desarrollo de
4112-219 Teécnico Formacién Profegiopal las inilcia‘tivas institucionales y/o
en disciplina | comunitarias y los pactos de
académica del Nucleo | gobernanza. Apoyar la elaboracién
Basico del | de informes técnicos y
Conocimiento en: | presupuestales de avance en la
Contaduria Publica ejecucion del mismo.
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ALCAI DIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

NE DFSARRDLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

Resumen por Niveles

NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 8
Técnico 2
Asistencial 0
Total, general 10

De acuerdo con el Decreto 4112.010.20.0236 de abril 18 de 2024, en cuyo articulo
primero y segundo se delega en los Secretarios de Despacho, Directores de
Departamentos Administrativos, Directores de Unidades Administrativas Especiales sin
Personeria Juridica y al Jefe de la Oficina de Comunicaciones adscrita a la Secretaria de
Gobierno del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios
de Santiago de Cali, la facultad para suscribir todos los actos y documentos, pre
contractuales, contractuales y pos contractuales de los contratos de Prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, sefialados en el articulo 2, numeral 4,

literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccién 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015.

La presente certificacion se expide en cumplimiento del Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y estara vigente hasta el treinta y uno (31) de octubre de la vigencia 2024.

ETH NINO BAUT4S§F;-\
Proyecto: Kalherine Camacho Lozada - Conlratisla .

Revisé: ‘Claudia Kylra Abadia Herrera - Profesional Universitario

ARTHA
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