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SANTA FE DE ANTIOQUIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER

La Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 2 define “son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

El articulo 311 Superior lee: ..."Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico<sic>-administrativa
del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”...

El Municipio de Santa Fe de Antioquia en el departamento de Antioquia y siguiendo los mandatos superiores
legales cuenta con el Plan de Desarrollo 2024-2027 “SANTA FE DE ANTIOQUIA ES RENOVACION” del Plan
de Desarrollo, el cual cuenta con su Linea estratégica 4.5 LINEA 5: SANTA FE ANTIOQUIA SE RENUEVA
CON BUEN GOBIERNO Y GOBERNANZA, Sector 20: Fortalecimiento Institucional, Programa 32: Formacion,
capacitacion, promocién y bienestar del talento humano, Indicador de producto: Promover el bienestar laboral
y la cualificacién del equipo de trabajo de la administracion municipal para un desempefio 6ptimo, dentro de lo
cual es indispensable la realizacién de examenes médicos ocupacionales periddicos, y de egreso para
empleados de la Alcaldia del Municipio de Santa Fe de Antioquia.

La alcaldia del municipio de Santa Fe de Antioquia tiene la necesidad de contratar la practica de examenes
médicos ocupacionales para los funcionarios de la de la administracién municipal.

Una de las actividades que hace parte importante del Sistema, esta contemplada en el Programa de Medicina
Preventiva y del Trabajo, y es la relacionada con la practica de evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso,
periédicas, pos incapacidad, cambio de ubicacion, egreso, andlisis de puestos de trabajo y la préactica de
examenes de laboratorio que se encuentran definidos en los Programas de Vigilancia Epidemiolégicos. Estas
evaluaciones constituyen un instrumento importante para la elaboracién de los diagndsticos de las condiciones
de salud de los funcionarios, determinacion del origen de una enfermedad y para el disefio de los programas
de prevencion de enfermedades (vigilancia epidemioldgica). El objetivo primordial es determinar la aptitud de
la persona para desempefiar en forma eficiente las labores sin impactar negativamente su salud o la de terceros.
Adicionalmente permite establecer restricciones para desempefiar la labor, emitir recomendaciones y la
identificacion de condiciones de salud presentes en el funcionario que puedan verse agravadas por el desarrollo
de las tareas propias del cargo. Las evaluaciones medicas ocupacionales, principalmente las de ingreso,
facilitan la identificacién de las patologias de origen laboral adquiridas previamente.

Hoy en dia una de las prioridades de la administracion municipal es conocer, mantener y proteger el buen
estado de salud de sus trabajadores, asi lo establece el articulo 348 del Cddigo Sustantivo del Trabajo al
especificar que "todo empleador esta obligado a suministrar y acondicionar locales y equipos de trabajo que
garanticen la seguridad y salud de sus empleados, practicar exdmenes médicos a su personal y adoptar las
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medidas de higiene y seguridad indispensables para la proteccion del personal a su servicio. De igual forma
determinar la aptitud del trabajador para desempefiar en forma eficiente las labores sin Perjuicios de su salud
o la de terceros comparando las demandas de su oficio a través de los exdmenes médicos de ingreso, control
y de retiro”.

Las evaluaciones médicas laborales constituyen un elemento importante en la elaboracion de los diagnosticos
de las condiciones de salud de los trabajadores para el disefio de programas de prevencion de enfermedades,
cuyo objetivo es mejorar su calidad de vida, el seguimiento estandarizado de las condiciones de salud de los
trabajadores en los lugares de trabajo y la unificacién de criterios en la aplicacion de evaluaciones médicas
laborales, lo cual permite que sus resultados sean aplicados en la recoleccion y analisis de informacion
estadistica, desarrollo de sistemas de vigilancia epidemiologica, programas de rehabilitacion integral y proceso
de calificacién de origen y pérdida de capacidad laboral.

El articulo 14, de la decision 547 Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo, de la COMUNIDAD
ANDINA DE NACIONES -CAN, en el marco del cumplimiento de los compromisos asumidos por el Gobierno
Nacional a los paises miembros expreso: "Articulo 14: Los empleadores seran responsables de que los
trabajadores se sometan a los examenes médicos de pre empleo, periédicos y de retiro, acorde con los
riesgos a que estan expuestos en sus labores. Tales examenes seran practicados, preferentemente por
médicos laborales o especialistas en salud ocupacional y no implicaran ningun costo para los
trabajadores y, en la medida de lo posible, se realizaran durante la jornada de trabajo".

El Decreto 1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
relaciona en su Articulo 2.2.4.6.8. Inciso 8 “Prevencion y Promocién de Riesgos Laborales: El empleador debe
implementar y desarrollar actividades de prevencién de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, asi
como de promocion de la salud en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de
conformidad con la normatividad vigente.” El articulo 3° de la Resolucién 2346 de 2007, expedida por el
Ministerio de la Proteccion Social, determina que: “Las evaluaciones médicas ocupacionales que debe realizar
el empleador publico y privado en forma obligatoria son como minimo, las siguientes:

1. Evaluacién médica pre —ocupacional.
2. Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas (programadas o por cambios de ocupacion).
3. Evaluacion médica post-ocupacional o de egreso.

El empleador debera ordenar la realizacion de otro tipo de evaluaciones medicas ocupacionales, tales como
post-incapacidad o por reintegro, para identificar condiciones de salud que puedan verse agravadas o que
puedan interferir en |a labor o afectar a terceros, en razon de situaciones particulares”.

La resolucion 2346 de 2007, establece en el Art. 5 “Evaluaciones médicas periddicas programadas: Se realizan
con el fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones
temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la labor o por la
exposicion al medio ambiente de trabajo. Asi mismo, para detectar enfermedades de origen comun, con el fin
de establecer un manejo preventivo.

Por otro lado, cabe mencionar que el diagnostico de salud debera ser utilizado para implementar medidas que
permitan mejorar la calidad de vida de los trabajadores para desarrollar programas de prevencion de la salud y
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la prevencion de accidentes y enfermedades laborales, asi como aquellas comunes que puedan verse
agravadas por el trabajo.

La Administracién Municipal desde el area de la secretaria General y Servicios Administrativos busca brindar
un acompafamiento a todos los funcionarios y trabajadores oficiales, para brindar entornos de trabajo seguros.

Por lo antes expuesto y para dar cumplimiento a la Resolucion 2346 de 2007 del ministerio de proteccion social
(hoy Ministerio de Salud y Proteccion Social) es que el municipio de Santa Fe de Antioquia debe contratar la
prestacion de servicios para la realizaciéon de examenes médicos ocupacionales periddicos, o de egreso de
empleados de la Alcaldia del Municipio, con el fin de garantizar el bienestar, la seguridad y salud de sus
trabajadores.

Es por todo lo anterior que se establece la imperiosa necesidad de contratar una persona natural o juridica que
preste los servicios relacionados con la elaboracion de examenes médicos ocupacionales, asi mismo que tenga
la capacidad logistica y de infraestructura fisica y tecnolégica idénea necesaria para realizar los examenes
requeridos al personal de la administracién municipal de Santa Fe de Antioquia.

Con esta contratacién, damos cumplimiento a los estandares y normas nacionales e internacionales en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, tendientes a preservar, mantener y mejorar la salud fisica y emocional de
los trabajadores, asi como también las condiciones locativas donde ejercen sus funciones. Por lo anterior, LA
ADMNISTRACION MUNICPAL DE SANTA FE DE ANTIOQUIA. requiere adelantar un proceso de
contratacion, basado en los principios contractuales de transparencia, economia y responsabilidad. A fin de
cumplir con la satisfaccién de esta necesidad para la presente vigencia.

1.1. FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

Segun lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 1 de la Resolucion 1016 de 1989, la realizacion de las
evaluaciones médicas ocupacionales es una de las principales actividades de los subprogramas de medicina
preventiva y del trabajo. Dado lo anterior, LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SANTA FE DE ANTIOQUIA,
tiene la necesidad de contratar la prestacion del servicio para la realizacién de evaluaciones médicas
ocupacionales de ingreso, periddicos, reingreso, post incapacidad y de egreso, examenes médico con relacién
a labor a desarrollar en la misma, electrocardiograma, prueba de esfuerzo, espirometria, audiometria, y demas
examenes complementarios a que haya lugar, para los funcionarios de LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA. en razén de la valoracion médica ocupacional, de acuerdo con el Profesiograma
de la entidad, emitido por la ARL. y en cumplimiento del Art. 3 de la Resolucién 2346 de 2007.

Con base en la necesidad descrita anteriormente, el municipio de Santa Fe de Antioquia adelantara proceso de
contratacion a través de minima cuantia.

1.2, PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PLAN DE DESARROLLO: SANTA FE DE ANTIOQUIA ES RENOVACION

Linea estratégica 4.5 LINEA 5: SANTA FE ANTIOQUIA SE RENUEVA CON BUEN GOBIERNO Y
GOBERNANZA, Sector 20: Fortalecimiento Institucional, Programa 32: Formacién, capacitacion, promocion y
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bienestar del talento humano, Indicador de producto: Promover el bienestar laboral y la cualificacion del equipo
de trabajo de la administracién municipal para un desempefio éptimo
CODIGO BPIN: 2024050420001

2. OBJETO DEL CONTRATO Y CLASIFICACION UNSPSC

2.1.

2.2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES Y DEMAS EXAMENES COMPLEMENTARIOS A QUE HAYA LUGAR EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SANTA FE DE ANTIOQUIA.

Clasificacion Bienes y Servicios (UNSPSC)

El contrato se encuentra clasificado con los siguientes codigos UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION

85122200 Servicios de Evaluacién y Valoracion de Salud Individual

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

La Secretaria General y Servicios Administrativos, desde el area de Talento Humano, en desarrollo y atencion
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), identificd la necesidad de contratar la
prestacion del servicio para la realizacién de evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, periodicos,
reingreso y demas que sean necesarios durante la ejecucion del contrato.

item | Descripcion
1 | PAQUETE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS (EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL CON
ENFASISOSTEOMUSCULAR+AUDIOMETRIA+TAMIZAJEVISUAL+COLESTEROL+TRIGLICERIDOS+GLICEMIA)
2 | PAQUETE SALUD OCUPACIONAL 1: EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL .+AUDIOMETRIA+TAMIZAJE
VISUAL
3 | ANALISIS ERGONOMICO DE PUESTO DE TRABAJO
4 | ANALISIS PSICOLOGICO O MEDICO DEL PUESTO DE TRABAJO

La responsabilidad civil extracontractual y civil profesional médica, serda RESPONSABILIDAD UNICA Y
EXCLUSIVA del contratista, toda vez corresponde a su actividad y que hacer, por ende la entidad no se hara
responsable por reclamaciones de terceros frente a situaciones de responsabilidad civii médica o
extracontractual.

Nota:

En el evento que se requieran productos, bienes y/o servicios, que no estén incluidos en el cuadro

anteriormente relacionado, el supervisor podra requerir al contratista para el servicio de los mismos, siempre
que el contratista este en la capacidad de prestarlos, para lo cual, el contratista deberd presentar cotizacion y
el supervisor verificara que el valor se encuentre dentro de los precios de mercado de la regién, una vez
verificado que los precios cotizados se encuentran dentro de los precios de mercado la entidad procedera a
solicitar el servicio requerido sin que requiera modificacion del contrato, sin embargo del hecho se debera dejar
constancia en el acta de supervision donde se incluya el pago del item nuevo.
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3.2 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos

Teniendo en cuenta el objeto de presente proceso, no se requiere licencias ambientales, ni autorizaciones ni
permisos.

3.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.

ok

No

Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos, suscripcién suspensiones o
prérrogas, modificaciones y en general las actas que se produzcan en el desarrollo del contrato, incluyendo
el acta de liquidacién.

Suministrar la informacion disponible que se requiera para la ejecucién del contrato.

Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato.

Asistir a las reuniones programadas y brindar la informacién que se requiera.

Coordinar conjuntamente, la realizacién de visitas técnicas de campo y demas eventos que se consideren
necesarios en cumplimiento del objeto.

Propender por el logro de los productos pactados.

Mantener un flujo constante de la informacidn necesaria durante ejecucién y liquidacidn del contrato.
Elaborar mensualmente un informe cada una de las partes, que, de cuenta del cumplimiento del contrato,
sus obligaciones y alcance.

Mantener el SECOP Il actualizado en cuanto respecta a sus obligaciones.

3.1.1.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista seleccionado se obligaré:

3111, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El contratista ademas de las contenidas en la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato, el
proveedor debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1.

2.

Disponer de la infraestructura fisica, el recurso humano y las herramientas tecnolégicas necesarias para la
garantizar la adecuada prestacion del servicio.

Contar con los instrumentos médicos adecuados y los equipos necesarios para la practica de los exdmenes
médicos ocupacionales, en cada uno de los consultorios donde prestara el servicio.

Asignar la cita para el examen médico ocupacional de los funcionarios de la Administracion Municipal
dentro de un plazo maximo de tres (3) dias habiles siguientes al envio de los listados de funcionarios que
remita el supervisor del contrato o del apoyo a la supervision.

Cumplir con el tiempo minimo de duracién de la consulta para cada examen médico ocupacional, que
debera ser minimo de treinta (30) minutos, tanto para los exdmenes médicos ocupacionales como para las
valoraciones complementarias. i) Realizar los exadmenes médicos y valoraciones complementarias
cumpliendo con el "Contenido de la evaluacion médica"

Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, Egreso, periddicos, reingreso, post
incapacidad, egreso y demas exdmenes que se consideren necesarios.

Si al realizar la evaluacién médica ocupacional se encuentra presunta enfermedad (comun o laboral) atn
no diagnosticada, el médico evaluador debera entregar al funcionario la remisién a la instancia

Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde, Pagina | 5
Carrera9# 9 - 22 | Codigo Postal 057050.

Linea de Atencion: (604) 853 11 36.

https://www.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/




SANTA FE DE ANTIOQUIA

FORMATO
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
ALCALDIA DE Decreto 1082 de 2015

10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.

correspondiente y consignar en el concepto médico ocupacional que se entregd dicha remisién al
trabajador. Asi mismo, se informara al supervisor del contrato, indicando la patologia, las restricciones y
recomendaciones a seguir.

Garantizar la disponibilidad y entrega del concepto médico o de la historia clinica ocupacional al trabajador
que asi lo requiera, en cualquier momento de la ejecucién o posterior a la vigencia del contrato,
independientemente del prestador que realiz6 el examen, si fue en red propia o por convenio del contratista
o la ciudad de realizacion del examen médico ocupacional.

La responsabilidad civil extracontractual y civil profesional médica, serd RESPONSABILIDAD UNICA Y
EXCLUSIVA del contratista, toda vez corresponde a su actividad y que hacer, por ende la entidad no se
hara responsable por reclamaciones de terceros frente a situaciones de responsabilidad civil médica o
extracontractual.

Realizar analisis de puestos de trabajo y la practica de examenes de laboratorios complementarios que se
requieran y cuyos resultados aporten informacidn para la ejecucion objetiva de los Programas de Vigilancia
Epidemioldgicos (PVE) definidos en la Entidad.

Entregar con su oferta la resolucion vigente expedida por la Entidad correspondiente, en la que acredite
que cuenta con infraestructura fisica y técnica para desarrollar cabalmente el objeto del contrato, este
espacio debe ser certificado y habilitado para la prestacion de servicio de salud.

El contratista debe entregar por medio de correo electronico el examen ocupacional que contenga el
concepto de aptitud de ingreso y por cambio de actividades y recomendaciones derivadas de los examenes
pos incapacidad, retiro y periddicos remitidos por medicina laboral.

Contar con personal idéneo, cuyo perfil debe ser Médicos especialistas en salud Ocupacional, con licencia
vigente. De igual forma para los exdmenes clinicos y paraclinicos garantizar la idoneidad y experiencia de
los profesionales (Fonoaudidlogo, Optémetras, Fisioterapeuta, entre otros). Tanto para la realizacion de los
examenes de ingreso y periodicos intra y extramurales, garantizar el recurso humano para la prestacién
oportuna e idénea de los servicios.

Es obligacion del contratista asegurarse que los médicos que realicen las evaluaciones médicas cuenten
con licencia médica, la licencia de especialista en salud ocupacional, de igual forma, las pélizas de
responsabilidad civil de los profesionales del area de la salud que realicen intervencidn con los funcionarios
(fonoaudidloga, optémetra, fisioterapeuta, entre otros).

Contar con Licencia vigente para prestar los servicios de Salud Ocupacional expedida por el ente de salud
correspondiente.

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Las demas obligaciones que sean necesarias para el cumplimiento efectivo del objeto del contrato.

3.1.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Obrar con buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse durante la ejecucién del contrato.

2. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los
ajustes a que haya lugar.

3. Encontrarse a paz y salvo por todo concepto con el tesoro municipal de Santa Fe de Antioquia.

4. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el municipio de Santa Fe de Antioquia.

5. Reportar ylo entregar la informacién relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga incidencia en
ella de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por el
contratante o el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba presentar.
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6.

7.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscal que le correspondan en las cuantias establecidas
por la ley y oportunamente.
Realizar maximo dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, las gestiones necesarias
para el cumplimiento de los requisitos de ejecucidn que le correspondan y asumir los costos de éstas.
El contratista seleccionado no podréd CEDER el contrato de manera unilateral, para hacerlo debera mediar
solicitud expresa y escrita ante la Administracién Municipal, desde donde se valoraran las razones
expuestas, y de autorizarse, el tercero, esto es, el cesionario, debera cumplir con los mismos requisitos del
contratista inicial y que se integran en la presente invitacién.
Realizar las demas actividades que pacten las partes necesarias para dar cumplimiento al objeto del
contrato y/o que le sean asignadas.
Las personas juridicas y las personas naturales que tengan personal a cargo deben contar con el sistema
de seguridad en el trabajo conforme a los requisitos sefialados en la Resolucién 0312 de 2019. Para ello
deberd presentar la autoevaluacion vigente debidamente firmada por el representante legal y el
responsable del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, junto con su tarjeta profesional vigente. El
municipio de Santa fe de Antioquia podra en cualquier momento pedir informacién adicional que permita
verificar los requisitos de la autoevaluacion o el cumplimiento de la normatividad en estandares de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Se debe tener en cuenta las normas que regulan el tema de Seguridad y
Salud en trabajo, entre las cuales estan:
e Decreto 1072 de 2015 “Unico reglamentario del sector trabajo’.
o Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen estandares minimos del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el trabajo”.
o Decreto ley 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organizacion y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales”.
o Ley 1562 de 2015 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de Salud Ocupacional’.
El contratista debera aportar un sistema de aviso de vencimiento de las Pélizas asi: Los Proveedores deben
contar con un sistema de aviso del vencimiento de las Pdlizas expedidas que permita a la Entidad
Compradora conocer el vencimiento de las mismas con una anticipacion de dos (2) meses.
Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley.
El contratista debera cumplir inmediatamente cualquier indicacion que sea emitida por el supervisor, si el
contratista considera que algunos de los servicios que se exigen estan fuera de los estipulados en el
contrato o si considera injusta una orden o decisién podra objetar dicha orden por escrito, durante los
primeros diez dias de calendario.
El contratista debera encontrarse al momento de la suscripcion del contrato al dia con sus obligaciones
frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de compensacion familiar, Sena e
ICBF) y debera continuar a paz y salvo con los mismos.
Suministrar al municipio y/o al Supervisor del contrato toda la informacion que se requiera con el fin de que
estos puedan verificar tanto el cumplimiento de los requisitos y compromisos contractuales como los
legales a que haya lugar en razon del contrato.
Facilitar la labor de la supervision dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se
realicen, de la cual se dejara constancia escrita.
Cancelar los gastos de perfeccionamiento, ejecucion, impuestos, tasas y contribuciones que se generen
en razén del contrato.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Cubrir todos los gastos, inclusive el transporte, en que incurra con ocasion de la prestacion de los servicios
y entrega de los bienes( cuando aplique)

Presentar en debida forma la factura correspondiente a la prestacion del bien, obra o servicio y de acuerdo
a los consumos. Si el contratista esta obligado a facturar electrénicamente, debera presentar al Municipio
la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y directrices de la DIAN.

Cumplir con los requisitos para la prevencion de accidentes y enfermedades laborales del personal propio
ylo el de los subcontratistas de acuerdo con lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas
normas que rijan la materia, dando aplicacién en lo que corresponda al Manual de Seguridad y Salud en el
Trabajo dirigido a Contratistas del Municipio de Santa Fe de Antioquia.

La informacion entregada durante la ejecucidén del contrato, goza de confidencialidad. El contratista
manifiesta que es juridicamente capaz de salvaguardar la informacién recolectada y suministrada,
obligandose a: 1: Guardar confidencialidad sobre los mecanismos y sistemas de informacién que se le
brinda. 2. Reconocer y dar manejo adecuado a la informacién recolectada en desarrollo del objeto
contractual; 3. Responsabilizarse por la informacion suministrada; 4. Suministrar informacion veraz,
completa y correcta, en desarrollo de las diferentes actuaciones.

El Contratista, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni él ni sus representantes legales,
apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: i). Estan incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos extranjeros de
las Naciones Unidas (OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida
por organismos nacionales o internacionales, policiales, judiciales o de investigacion con igual fin; ii). Han
participado en actividades de lavado de activos o financiacion del terrorismo.

Allegar la Garantia Unica con la cual se amparen los riesgos previstos del proyecto para el inicio del plazo
contractual (cuando aplique)

Estaran a cargo del Contratista y de acuerdo con el régimen tributario los IMPUESTOS, TASAS Y
CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales.

Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato.

3.1.2. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL:

Estaran a cargo del municipio las siguientes obligaciones:

1.

Realizar los pagos en la forma y oportunidad establecidas siempre y cuando se cumplan las condiciones
para ello.

2. Antes del primer pago, el supervisor designado debera verificar que el contratista se encuentre a paz y
salvo por todo concepto con el tesoro municipal.

3. Realizar la supervisidn a través de la persona designada para ello quien velara por el cumplimiento de las
condiciones contractuales permanente y especialmente previamente a cada pago.

4. Suministrarle al contratista la informacion necesaria para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato.

5. Sefialar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir EL CONTRATISTA en sus actuaciones y los
objetivos que debe perseguir;

6. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA, definir las situaciones necesarias para la
ejecucion y adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

7. Prestar la debida, adecuada y oportuna ayuda al CONTRATISTA en los temas que este requiera para la
ejecucion del objeto del contrato.
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4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato se desarrollara en el Municipio de Santa Fe de Antioquia — Antioquia
5. DURACION DEL CONTRATO

El término de duracidn del contrato sera de CINCO (5) MESES, contados a partir del inicio de ejecucién en el
SECOP II.

6. APROPIACION PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO
6.1. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

El presupuesto destinado por el Municipio de Santa Fe de Antioquia para el contrato a celebrar esta soportado
en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00665 del 29 de mayo de 2024, Rubro No. 2.1.2.02.02.008
—SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, del presupuesto de gastos
de la presente vigencia fiscal, expedido por la Secretaria de Hacienda.

6.2. FORMA DE PAGO:

La Administracion Municipal pagara al Contratista por transferencia electronica, por actas parciales de acuerdo
las cantidades efectivamente suministradas (a precios unitarios y segun demanda), previo cargue de la cuenta
de cobro o factura debidamente legalizada, informe de actividades y constancia de pago al sistema de seguridad
social integral y parafiscales, a través de la seccion 7 Ejecucion - plan de pagos, previa aprobacion del pago
por el supervisor a través del Secop Il que certifica el recibo a satisfaccion. Los pagos se realizaran dentro de
los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, en todo caso los pagos quedan sujetos a disponibilidad del
PAC.

El Municipio como requisito previo para autorizar el pago del contrato, verificara que el contratista se encuentre
al dia en el pago y/o cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA, e ICBF) de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente.

El municipio de Santa Fe de Antioquia tiene establecido los siguientes impuestos, los cuales deben ser tenidos
en cuenta al momento de presentar las ofertas econdmicas (segun aplique).

Gravamen Tipo de Contrato Base Gravable Tarifa
100% del pago o abono
Aolica bara todo tioo de sin incluir el impuesto al
pica p PO 9€ 1 \alor agregado IVA o 10 X 1.000 (1% sobre el
Impuesto de contrato o convenio, | .
. . impuesto al consumo. valor de la cuenta de
Industria y siempre y cuando el R
) . . . cobro sin incluir IVA o
comercio sujeto pasivo no éste
Ver Base gravable Imp al Consumo
exento. . .
especiales definidas en el
Articulo
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Aplica para todo tipo de
contrato o convenio,

100% del valor del

4% sobre el valor de la

obraylo
mantenimiento.

Estampilla siempre y cuando el A cuenta de cobro sin
i . . contrato sin incluir IVA e o
Adulto Mayor sujeto pasivo no éste . incluir IVA o Imp al
impuesto al consumo
exento Consumo
Organizaciones No
Gubernamentales,
La celebracion de Juntas de Accién
contratos y convenios, Contratos mayores a Comunal, Empresas
Estampilla SUS prorrogas o 369,79 UVTs = Asociativas de Trabajo
Procultura adiciones, con el $15.683.533 (E.-A.T.) y Entidades sin
Municipio Animo de Lucro = 0.5%
Demas contratistas
2%
La celebracion de 0
contratos y convenios, | 100% del valor del 2.5% sobre el valqr dela
Tasa Pro — o cuenta de cobro sin
SUs prorrogas o contrato sin incluir IVA e M
deporte . . incluir VA o Imp al
adiciones, con el impuesto al consumo C
L onsumo
Municipio
Aplica para todo tipo de
Contribucién cpntrato 0 convenio, 0 5% sobre el valor de la
siempre y cuando 100% del valor del .
Contrato de . A cuenta de cobro sin
- ejecute contratos de contrato sin incluir IVA e
Obra Publica incluir IVA

Estampilla Pro —

La celebracion de
contratos y convenios,
Sus prorrogas o
adiciones, con el
Municipio de Santa Fe

100% del valor del
contrato sin incluir IVA e

1% sobre el valor de la
cuenta de cobro sin

Hospital L . incluir IVA o Imp al
de Antioquia, sus impuesto al consumo
. Consumo
entidades
descentralizadas del
nivel municipal

Estampilla para
la justicia familiar

La celebracion de
contratos y convenios,
Sus prorrogas o
adiciones, con el
Municipio

100% del valor del
contrato sin incluir IVA e
impuesto al consumo

2% sobre el valor de la
cuenta de cobro sin
incluir IVA o Imp al
Consumo

Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales, departamentales o
municipales, la Administracién procedera de conformidad con la normativa tributaria vigente dependiendo del
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objeto del contrato y la calidad del contribuyente. En caso de que no haya lugar a alguna de ellas, debera
indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencidn.

7. TIPO DE CONTRATO
De acuerdo con el objeto a contratar se celebrara un contrato de Prestacién de Servicios de Salud.
8. SUPERVISION/INTERVENTORIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y lo indicado en la Ley 1474 de 2011,
teniendo en cuenta el tipo y extension del contrato, el municipio de Santa Fe de Antioquia realizara directamente
la supervisién del contrato, la cual estara a cargo del Secretario General y Servicios Administrativos o quien
haga sus veces.

Lo anterior teniendo en cuenta que la supervisiéon de un contrato estatal consiste en “el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercido
cuando no se requieren conocimientos especializados”, y para el siguiente proceso se haré la supervision
directa por parte de la administracién dado que el objeto del contrato no requiere de conocimientos
especializados.

Sera obligacion del supervisor ejercer el control y vigilancia sobre la ejecucién contractual del contrato, dirigido
a verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas y como consecuencia de ello esta facultado para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, impartir instrucciones al
contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado.

9. PRESUPUESTO OFICIAL Y LA JUSTIFICACION DE ESTE, INDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS
PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LA
COMPONEN.

El Contrato se establece por bolsa 0 monto agotable, es decir se asigna un presupuesto de VEINTE MILLONES
DE PESOS M/C ($20.000.000), donde se pacta el pago de la contraprestacion a precios unitarios, conforme a
los valores asignados a los servicios requeridos y que se entregaran a la entidad por demanda durante el plazo
de ejecucién del contrato, sin exceder el valor o presupuesto oficial asignado por la entidad contratante para el
efecto.

EXAMENES OCUPACIONALES

. Valor unitario
Descripcion

PAQUETE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS (EVALUACION
MEDICA OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR+
AUDIOMETRIA+TAMIZAJE
VISUAL+COLESTEROL+TRIGLICERIDOS+GLICEMIA)

$114.500
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PAQUETE SALUD OCUPACIONAL 1: EVALUACION MEDICA $97.000

OCUPACIONAL+AUDIOMETRIA+TAMIZAJE VISUAL

ANALISIS ERGONOMICO DE PUESTO DE TRABAJO $ 850.000

ANALISIS PSICOLOGICO O MEDICO DEL PUESTO DE TRABAJO $1.500.000
Suma items $2.561.500

Los valores unitarios que ofrezcan los proponentes deben incluir IVA, impuestos y demas costos a que haya
lugar.

Este presupuesto se estima con base en los precios cotizados en el mercado y teniendo en cuenta las
estampillas y retenciones a cargo del contratista.

10. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

El presente proceso de seleccidn y el contrato a suscribir como resultado del mismo estaran sometidos a la
legislacidn y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015, las demas normas que las complementen modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y
comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccidn. La seleccion del contratista se adelanta
mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia, teniendo en cuenta que la contratacién no excede el
10% de la menor cuantia del Municipio, independientemente del objeto, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

La Ley 1474 de 2011 en el articulo 94 establece la contratacién de minima cuantia, que es aquella cuyo valor
no excede el 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto y el Capitulo 2,
Seccion 1, Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015 reglamenté el tema.

El proceso de contratacién lo adelantara el municipio de Santa Fe de Antioquia con observancia de los principios
de la contratacion Estatal sefialados en la ley 80 de 1993, TRANSPARENCIA, ECONOMIA y
RESPONSABILIDAD. Ajustandose al articulo 5° de la ley 1150 de 2007, la oferta mas favorable a la entidad
sera aquella con el menor precio, previa la verificacion de cumplimiento de los requisitos habilitante.

11. REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica son la serie de documentos de orden legal que debe aportar cada uno de los proponentes,
incluyendo aquellos que se presenten bajo las figuras de consorcio 0 union temporal, cuyo fin es determinar la
capacidad para presentar oferta, comprometer a la sociedad y suscribir el contrato o contratos, al igual que,
verificar el cumplimiento de las disposiciones legales que sobre la materia estan reguladas.

11.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Con base en la Guia de Colombia Compra Eficientes para los procesos de Minima Cuantia en su pagina 9, el
municipio de Santa Fe de Antioquia verificara la capacidad juridica en virtud de los siguientes documentos:

1. Carta de Presentacion de la Propuesta de acuerdo con el formato Anexo Nro. 1, suscrita por el
representante legal de la persona juridica o por la proponente persona natural.
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2.

3.

10.
1.

12.

Fotocopia del documento de identidad vigente del proponente persona natural o del representante legal del

proponente persona juridica.

Fotocopia del Registro Mercantil cuya fecha de expedicion no debera ser anterior a los sesenta (60) dias

previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién, cuando la proponente persona natural

ejerza su actividad comercial a través de un establecimiento de comercio.

El proponente, si es persona juridica debera acreditar el certificado de existencia y representacion legal

expedido por la respectiva Camara de Comercio, el cual no podra ser anterior a los sesenta (60) dias

previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién; y adicionalmente, se deberan tener en

cuenta las siguientes condiciones:

o El objeto social del proponente debe permitir desarrollar las actividades propias del objeto de esta
contratacion, y su alcance.

e La vigencia de la persona juridica no puede ser inferior a la duracion del contrato que se pretende
celebrar y un (1) afio mas.

¢ Contar con la debida autorizacion del érgano social competente para presentar la propuesta y celebrar
el contrato, si el representante legal de la persona juridica la requiere de conformidad con los estatutos
de la persona juridica.

Para uniones temporales: Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal si es la condicién

del oferente. Los oferentes deberan, si es el caso, presentar el documento que acredite la conformacion

del Consorcio o Union Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7°

de la Ley 80 de 1993.

Documento de Promesa de Sociedad Futura, cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad

de Promesa de Sociedad Futura deben presentar al municipio uno de los originales de una promesa escrita

de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cédigo de

Comercio.

Documentos que acrediten el cumplimiento frente al sistema de seguridad social y parafiscales (Ley 789

articulo 50). En caso de persona juridica deberéa acreditar estar a paz y salvo por estos conceptos conforme

al anexo 2, suscrito por revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, aportando tarjeta profesional y certificado

de vigencia, en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal debera estar suscrito por el representante

legal. En caso de persona natural deberé presentar ultima planilla pagada o certificados de afiliacion como

independiente.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado

Certificado expedido por el REDAM (registro de deudores alimentarios morosos) del representante legal, o

apoderado o proponente persona natural, contemplado en la Ley 2097 no mayor a meses.

Certificado bancario.

Presentar el anexo multas y sanciones el cual debe ser diligenciado y firmado por el proponente si ha sido

objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacién, de lo

contrario debera suscribir el anexo declaracion juramentada donde sefiale que no ha sido objeto de multas

ni sanciones durante los Ultimos 5 afios.

CERTIFICADO ANTICORRUPCION / LISTA CLINTON / INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y

CONFLICTO DE INTERES: El proponente debera declarar bajo la gravedad del juramento que ni el, ni sus

accionistas 0 socios y/o sus administradores, miembros de junta directiva, representantes legales,

apoderados, revisor fiscal, 0 quienes hagan sus veces:

a) Estan incluidos en la lista de la ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o la

lisa emitida por la Oficina de Control de Activos Extranjeros (OFAC) también conocida como Lista Clinton,
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ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales, policiales, judiciales
o de investigacién con igual fin.

b) Han participado en actividades de lavado de activos o financiamiento del terrorismo. El proponente o
contratista segun aplique, entiende y acepta que en el evento de incurrir en cualquiera de las situaciones
referidas en los literales anteriores, su propuesta sera rechazada de plano, o si se materializa durante la
relacidn contractual con el Municipio de Santa Fe de Antioquia, esta entidad dara por terminado el contrato
de manera unilateral.

Igualmente, no podran presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades
e incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con la
Constitucion Politica de 1991, Ley 80 de 1993, el Art. 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley
1778 de 2016, Ley 2195 de 2022 y demas normas aplicables que la modifique y/o adicione.

En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, esta
declaracion se debe realizar en la propuesta o contrato segun el caso, por cada uno de los integrantes de
la figura juridica interviniente. La entidad pone a disposicién el ANEXO: CERTIFICADO
ANTICQRRUPCION / LISTA CLINTON / INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE
INTERES

LA ENTIDAD VERIFICARA QUE NI EL OFERENTE NI SU REPRESENTANTE LEGAL ESTE REPORTADO
COMO RESPONSABLE FISCAL NI QUE POSEA INVESTIGACIONES DE ORDEN DISCIPLINARIO, SI LO
ENCUENTRA REPORTADO SERA RECHAZADA SU OFERTA. IGUALMENTE HARA LA CONSULTA PARA
VERIFICAR QUE EL REPRESENTATE LEGAL NO TENGA ANTECEDENTES JUDICIALES NI DE MEDIDAS
CORRECTIVAS.

12. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
12.1. EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta el objeto y cuantia del contrato, los proponentes interesados en participar deberan acreditar
experiencia en minimo dos (2) contratos que dentro de su objeto y/o alcance incluya la realizacién de exdmenes
médicos ocupacionales, cada uno con cuantia igual o superior al 80% del presupuesto oficial.

La experiencia debera acreditarse con actas de liquidacién o certificaciones de acuerdo con las siguientes
reglas:

12.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Por lo anterior, las certificaciones a enviar por parte de los interesados deberan contener:

- NUmero del contrato, cuando aplique

- Nombre o razon social de la empresa o persona contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Nombre y firma de la persona que expide la certificacion

- Alcance, actividades y/o obligaciones cuando se requiere acreditar actividades especificas.

- Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o union temporal, deberd informar
el porcentaje de participacion y el valor correspondiente a cada contratista en forma separada
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Se podra certificar mediante acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidaciéon que contenga la informacion
anteriormente descrita.

Cuando las certificaciones no cuenten con la informacién requerida para la verificacion, el proponente puede
complementar la misma, adjuntando acta de recibo a satisfaccion, acta de liquidacion, copias del contrato o
convenio. La Entidad podra verificar la veracidad y autenticidad de las certificaciones presentadas a través de
los mecanismos que considere pertinentes. Los contratos o convenios que se encuentren en ejecucion, a la
fecha de cierre del presente proceso, no seran tenidos en cuenta para la verificacion de la experiencia.

La experiencia de los proponentes que por su naturaleza no requieren de inscripcion en el Registro tnico de
Proponentes, sera validada a través de las certificaciones contractuales y su contenido debera corresponder
con el que se exige en el presente numeral.

En el evento en que dos 0 mas proponentes aporten una misma informacién y esta presente inconsistencias,
se solicitard la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y so6lo se tendra en cuenta aquella que esté
demostrada.

No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones que no contengan la informacién que
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral.

Cuando la Entidad en desarrollo de la verificacion de la Experiencia requiera confirmar informacion adicional
del proponente, podra solicitar los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la
informacidn, tales como certificaciones adicionales o cualquier otro soporte.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el proponente para la
acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

a) Acta de liquidacion
b) Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.
c) Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la

que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo.

d) Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.
e) Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse debidamente

relacionada en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacién de experiencia
de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitirad para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

EXPERIENCIA CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME

Teniendo en cuenta el objeto y cuantia del contrato, los proponentes interesados en participar deberan acreditar
experiencia en minimo dos (2) contratos que dentro de su objeto y/o alcance incluya la realizacién de exdmenes
médicos ocupacionales, cada uno con cuantia igual o superior al 50% del presupuesto oficial.
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La experiencia debera acreditarse con actas de liquidacién o certificaciones de acuerdo con las reglas del
item 12.2.

PROCEDIMIENTO PARA LA ACREDITACION DE CALIDAD DE MIPYME

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 el cual fue modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios
diferenciales para Mipyme en el presente proceso, debera acreditar su condicién de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacién para el cierre del proceso, en el que se certifique el cumplimiento de
los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el cierre del proceso, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme,
de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Nota 1: Aunque en el presente proceso no se exige el RUP, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Nota 2: Los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota 3: Respecto a los incentivos contractuales para Mipyme, las certificaciones de trata el presente numeral
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccidn, adicional deberan presentar el Certificado
de la Junta Central de Contadores no mayor a 30 dias.

Nota 4: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 5: Para los efectos del tamaiio empresarial de MYPES o MIPYMES, los criterios de clasificacion
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 6: Lo previsto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano.
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La entidad pone a disposicion el ANEXO: EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, y ANEXO: MODELO
CERTIFICACION DE PYMES O MIPYMES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DIFERENCIAL.

12.2 CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:
12.2.1. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente debe diligenciar el anexo correspondiente al cumplimiento de las especificaciones técnicas
debidamente suscrito por el Representante Legal del Proponente.

La entidad pone a disposicion el ANEXO: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS REQUERIDAS

12.2.2. HABILITACION DE SERVICIOS DE SALUD:

El proponente deberéa presentar la constancia de habilitacion en el registro especial de prestadores de servicios
de salud, en el cual se verifique que la habilitacién esta vigente, los servicios habilitados y que cuente con sede
en el Municipio de Santa Fe de Antioquia en Zona Urbana.

Dentro de los servicios habilitados debe contar con MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL y TOMA
DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO.

12.2.3. POLIZAS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

El proponente debera presentar las pdlizas de Responsabilidad Civil Extracontractual y Responsabilidad Civil
Profesional Médica que cubra los perjuicios por futuras reclamaciones.

13. FACTORES DE EVALUACION

De acuerdo con el literal ¢) numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020 y concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 el factor de seleccion a tener en cuenta en el presente proceso es el
menor precio.

13.1 PROPUESTA ECONOMICA

PROPUESTA ECONOMICA - Econémico Secop II: El oferente interesado en participar del proceso de
contratacion debera digitar el valor de la oferta econdmica ofrecida incluidos impuestos en la Plataforma SECOP
I, y el proponente debera anexar formato de propuesta econémica al momento de presentar la propuesta
del Secop .

El valor de la oferta econdmica ofrecida en el SECOP Il'y del anexo de oferta econdémica no debe superar el
valor del presupuesto oficial incluido IVA y demas impuestos, so pena de rechazo de la oferta.
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Correspondera al proponente ingresar a la Plataforma el valor total de su propuesta y diligenciar el Anexo -
OFERTA ECONOMICA que para tal efecto suministra el Municipio de Santa Fe de Antioquia con los valores
unitarios.

El presente proceso de contratacion se establece en bolsa o0 monto agotable, es decir que se asigna un
presupuesto de VEINTE MILLONES DE PESOS M/C ($20.000.000), por lo tanto, los proponentes en Secop
Il deben diligenciar como valor ofrecido, la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/C ($20.000.000).
.En el presente caso, se definira el menor valor, a partir de la sumatoria de los items ofrecidos, los cuales en
todo caso no podran superar la sumatoria de los items establecidos por la entidad gue corresponden a DOS
MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y UN MIL QUINIENTOS PESOS M/C ($2.561.500).

Para el diligenciamiento del Anexo Oferta Econdmica en el proponente debe tener en cuenta lo siguiente:

1) El proponente debe diligenciar todas las celdas correspondientes a los valores para cada uno de los items
requeridos que forman parte de la Propuesta Econdmica, la ausencia de alguno de los valores requeridos dara
lugar a considerar la propuesta econémica como incompleta y por ende sera rechazada.

2) El valor total de la oferta relacionado en el anexo oferta econémica, debera coincidir con el registrado en la
PLATAFORMA SECORP I, so pena de rechazo.

3) Tenga en cuenta que en el valor ofertado debe contener todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos
o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del contrato que se pretende celebrar

4) La OFERTA debe incluir todos los items requeridos en estos estudios previos, la exclusién de un solo item,
sera causal para rechazar la oferta.

5) La propuesta econdmica en ningin momento podra superar el total del presupuesto oficial previsto por la
entidad

6) Una vez presentada la oferta econémica, la misma no sera objeto de modificaciones.

EL PROPONENTE NO PODRA CAMBIAR NINGUNA DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS FIJADAS
POR LA ENTIDAD. YA QUE SON DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO PARA LOS PROPONENTES. LA
MODIFICACION TOTAL O PARCIAL DE LAS MISMAS GENERARA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Para efectos del calculo de precios, se recuerda a todos los proponentes, que de conformidad con lo
establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais es el peso colombiano, en tanto
que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acufiadas por dicha autoridad y por lo mismo no
hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se deberan establecer los
precios requeridos con centavos, sino deberan hacerse siempre las aproximaciones, de la siguiente manera:

| Centavos Aproximacion
0.01 centavos a 049 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior |
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente posterior |
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CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal
del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y
cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

14. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

La tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos del contrato que se suscriba se sujetara a los criterios
definidos en el formato de matriz que hace parte del presente estudio

Para los efectos pertinentes, se entienden como:

14.1.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos
de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucidn del contrato.

Los riesgos anteriormente descritos deben ser asumidos por el contratista. Con el fin de prevenir
posibles incumplimientos se podran establecer multas para apremiar el cumplimiento, asi mismo se
considera pertinente establecer la clausula penal como sancion y estimacién anticipada de perjuicios
por el incumplimiento de las obligaciones contractuales.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento de la parte contractual que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Tipos de Riesgos

Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion
de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de estos, entre otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y
de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia
del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas
de informacion y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ir) el riesgo de las condiciones financieras
establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias,
y refinanciaciones entre otros.

Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacién
economica del contrato.
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o Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion
humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

o Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter
ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales,
incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y
control, entre otras.

e Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de
datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser
tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnologica.

e Retraso en la entrega de los servicios: Son los derivados de la entrega en fecha posterior a la
estipulada en el contrato.

¢ Incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista seleccionado: Son
las derivadas del incumplimiento de cualquier obligacién adquirida con la suscripcion del contrato.

o Otros Riesgos ¢ Cuales?: En caso de requerir un riesgo adicional a los preestablecidos, redactar su
definicion.

14.2.  Definicion de Impacto

El impacto est4 compuesto por los efectos a mediano y largo plazo que tiene un contrato para el municipio y
para el entorno, sean estos efectos o consecuencias deseadas (planificadas) o sean no deseadas.

La evaluacién de impacto tiene por objeto determinar si el contrato produjo los efectos deseados y si esos
efectos son atribuibles al contratista o al municipio, la evaluacién de impacto también permite examinar
consecuencias no previstas, ya sean positivas o negativas.

14.3. MATRIZ DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

o (72}
g = 3 e 3
8 > s Impacto después | o | £ E 8 Monitoreo y
= [ £ del tratamiento S| o] o Revision
(-] ° = = D = £
° 8 =) & o o |2 = ]
] 2 z s £ o | g & °
aE g K] 2 s @ = s TsToTs ] S |Sel 22| %e
° 2B £ S|l el gl e & 3 s 5|2 8| 2| 8E € o= .
o [ 2 ] L] = 7] =] o o @ S © o
5 | @ | 2| 2| S S =S| 8 B & K © = S| ad|=|w© A 58 o2 ©
sl &|5| 2| &l @8 o S| ® > » S| 2| gl | 6| 2E oE £ > =
Z 5| 3|d|F| 32e = s|lg/sle 8 o B|E|X|o| S| 28 «5| 58| © 2
u- © B o c| E|l35| 8 c [ 2 20 @/ 3 T® | a® S S
S S =] = o @ =) [ = [+] 2 c s c = S & = O S
T o o S = =3 o I= Q () o £ © < @
~ % o g- o ) - © o = £ Qo -~
—— © e =1 - — 1
S o = < e S| S| = | 8 8 = @ = B
= = (=} ©c | O -3 = 13 » =]
o o t = [5) « © ) o =
= 3 5 ° L | £ S © 2 E =
= o = © [ = £ -
o by = << o D
£ »n w [%} o o
@ 7] < 144 1) o =
[ < - ) [ @
a Q [ o o
o =
Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde, Pagina | 20

Carrera9# 9 - 22 | Codigo Postal 057050.
Linea de Atencion: (604) 853 11 36.
https://www.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/




FORMATO
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

Decreto 1082 de 2015

ALCALDIA DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA

uoloen(eAs | ug

0llesadau eas opuend

eousuadxe ap A sajueligey
soysinbas 0| Bp UQIOBN[EAS B| US UQIOBILLIBA B| 3P S9ABI} Y

"uslq |ap pepunBas ap ugioeayle A ojusiwinbag

O}BJ}UOD [9p UQIoBING

(0}E13U0 [8p UQIoRING

sejsandoud se| ap ugioen|eas e| ap Jiped

0JA)U0D [P 0Io1UI [op Jied v

10SIA18dNG-10pEN|BAS 9)IWI0D)

hosinadng

[

(2]

eleg

eleg

N

N

"JejeJjuod
e 0}8(qo |8 uod auoioejal 8s anb anbiyian as spuop ‘sjusuodoid
|9P [B190S 0}3[qO N BIIWOQUOIS PEPIAIJIE B| UOD BIEJYLISA 8

"$8)UB}IGIOXD
sejnsneo A |euad ejnsnep owoo Jse ‘sosedal Jod seynw
ap uoioisoduwi 8 [enjoeuod ugndsle el us eunuodo ugisinedng

ejsijenuo)

ejsienuo)

oleg

oleg

o

N

N

N

‘|BN}OB.IU0D 0S800.d |9 0]|01IESSP 01081100 |8 BJOB)Y

einbonuy
ap 84 BJues ap oldpIuNW [9p PepISsd8U B| Bp UQIOOB)SIES ON

0}e1ju00 |8 Jejnosle
eied pepisuopl & Bjousladxe B UOO 8jUSNO OU BISHEAU0D [8 8ND)

SsapepissosU se| uod ug|dwing
ou anb SOIIAJES  ‘[enjoRUCD UQdNOBfe B| Us sojualwidwnoul

oAljesado

0J810UBUI-00ILIQU0DT

ugIonoala/|enjoeLuodald

uoIdN93[3/[enjoe.jU0DBIY

BUIBIX3

ouIBIXg

EIENE)

|esaus0)

Pagina | 21

Palacio Consistorial Juan Antonio Mon y Velarde,
Carrera9# 9 - 22 | Codigo Postal 057050.
Linea de Atencion: (604) 853 11 36.

https://www.santafedeantioquia-antioquia.gov.co/



FORMATO
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
ALCALDIA DE Decreto 1082 de 2015

SANTA FE DE ANTIOQUIA

bS] © = O] € @ 77] o © © : 5 S 5 <]
g c|CS| 5| o= e 2123 © » 1 2 2| & |Si 2 ® 8 =
= [ S| S| » < = o = [21] > E=] c B
3|5|8|5/88| § £ g = | £ | 8
O |lWwW| o &5 @ [ — o a S 3
il o5 = <3 < = < © c
S|l 52 = (&) =2 () (7] o
S| 8o © S RS e ©
2| &8 g o IS = S 8
El Q5 = = S K]
S| © o £ S S £ 8
S| © 5
S| & o < o © S c
S| — € 8 c > [=] ©
w| o© o - =) = % 8
n 3 [} o (=}
> T © =1 S
g ©° L ] c
= [= e} o
z 8 & ® © ©
Eg e ) g
n 3 358 c kst
G o ©
(=2 EOJ ©
O u— 3 T o ©
S o o =1 =
L2 S —_ 2 [53
= o [ (]
S89 o =3 s
o&g ¢© o
_O'g‘E 2 c
© = o £ el
o E g = 2
o 3 S =
2 » g £ [}
c g =1 o
D O [+
L Q2 g o =1
£ © 9 [©) (%]
= 5 5
[ o]
E8E 3
S _— 2
o S [ & ©0 g < o © @] 5 <] <]
S1e| 3 8 212 |3 = B T 2| 2|z |No| 8 S ©
o 2} ° 7] o = © oM s = S
| x| ®© @ s = = c
O |Ww| = 2 = o Q (] g
= o S > =3 Bl o
8 £ P =
o w [<5)
a = © 5] ° -
o [ < © <
S <4 ] © k]
=2 > 7] = ‘o
= [ [} Q ©
S =] 2 5] o .
S < o L S S
=1 @ a °
o ) ®» o
D © ® 2
w IS = >
= ) 8 o = 2
=1 S = B .© D 1=
=2 I £ @D = ]
o > o ®© — 1723
© <4 k<) S = S @
5| o| © = S5 o o
c | = =] 52 ®» D
S| © 5 o S = 8 <]
o 5 < 5] =
> S| = » © = o}
2| o © . b= T > b= D
S| =S| 59 Q — = D @
=l 89 5} L ®© =3 o
=35 8 8 E > =
= 5] S =
[ D @» © (7] ©
c 2 — < © >
o = < £ E °
S @ = £
T . 5] S
= 0 =
>:2 = o)
O Q 8 =]
€8 S g
S = S =
=] S h =
c © 3 S
O & N 8_
b =
S S =
S 9
g5 5 Nl
c O << L
58 H
=1
7] o
15. GARANTIAS

De acuerdo a la naturaleza de este contrato con base a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto
1082 de 2015 y articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1860 de 2021, y por tratarse de un contrato de minima cuantia
no es obligatoria la constitucién de garantias. No obstante, el contrato que llegare a celebrarse estara bajo la
supervision de un funcionario de la entidad, quien estard encargado de verificar la ejecucion del objeto
contractual y el cumplimiento general de las obligaciones en virtud de él contraidas.

La responsabilidad civil extracontractual y civil profesional médica, sera RESPONSABILIDAD UNICA Y
EXCLUSIVA del contratista, toda vez corresponde a su actividad y que hacer, por ende, la entidad no se hara
responsable por reclamaciones de terceros frente a situaciones de responsabilidad civii médica o
extracontractual.
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Como otros mecanismos de garantia se utilizaran igualmente los siguientes:

Multas: EL CONTRATANTE podré imponer, sin perjuicio de la clausula penal pecuniaria ni de la
declaratoria de caducidad, multas en caso de mora o de incumplimiento parcial. Las multas no podran
exceder del cinco (5%) por ciento del valor del contrato, y se impondrén mediante resolucién motivada.
Clausula Penal Pecuniaria: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento del contrato, EL
CONTRATANTE cobrara a titulo de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al diez (10%) por
ciento del valor del contrato; una vez hecho efectivo, se considerard como pago parcial de los perjuicios
causados.

Clausula de indemnidad: Sera obligacion del contratista mantenerlas indemnes de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista al
Municipio.

16. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION, ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, “Las Entidades Estatales no
deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia”

17. PROCESO SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADO A MIPYMES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de
contratacion es susceptible de ser limitado a Mipymes:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2: Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.

El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
anos el Ministerio de Comercio, Industria'y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a
cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
gfecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Parégrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las oferlas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
tinicamente por Mipyme.

Paréagrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 'y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas. "

Para la limitacion de Mipymes territorial ya sea departamental o municipal, se debera cumplir con los requisitos
ya enunciados en la anterior norma, y bastard con la manifestacion en ese sentido, de minimo dos (2)
interesados.
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De acuerdo con lo anterior, en el cronograma del proceso se establecera los plazos respectivos para recibir
solicitudes de limitacién a Mipymes, la cual debera venir acompafiada de la tarjeta profesional y el certificado
de vigencia de la junta central de contadores del revisor fiscal o contador que lo suscribe, las cuales se recibiran
a través de la seccidon mensajes del Secop Il del respectivo proceso. A su vez se establecera el termino
correspondiente para la publicacién de un aviso donde se indicara si efectivamente el proceso queda o no
limitado a Mipymes del orden nacional o territorial; la publicacion del aviso se realizara a través de la seccién
mensajes en Secop |I.

En caso de que la Mipyme no indique el nivel territorial al cual solicita sea limitado el proceso, se tomara la
limitacién de acuerdo con el domicilio principal de la Mipyme indicado en el certificado de existencia y
representacion legal o RUP para el caso de las personas juridicas, o en el Registro Mercantil o RUP para el
caso de las personas naturales.

En caso de que concurran solicitudes de MiPymes con domicilios del nivel Nacional, Departamental y Municipal
se preferira la limitacion en primer orden a MiPymes del nivel Municipal, en segundo orden MiPymes del nivel
Departamental y por ultimo las MiPymes que tienen domicilio por fuera del Departamento de Antioquia. La
anterior regla busca propiciar el emprendimiento y el crecimiento, la consolidacion y la sostenibilidad de las
empresas del Municipio de Santa Fe de Antioquia y del Departamento de Antioquia, con el fin de aumentar el
bienestar social y generar equidad en el territorio Municipal y Departamental, de acuerdo al objeto de la Ley
2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.

18. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El futuro oferente debera revisan antes, ademas, declara bajo juramento que se entiende prestado con la
presentacion de la propuesta, no hallarse incurso en ninguna de las siguientes causales:

(@)  Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucidn y las leyes.

(b)  Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacion en la
licitacion.

()  Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5
afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

(d)  Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion. Esta
inhabilidad se extenderéa por el término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que
impuso la pena.

(e)  Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expir6 el plazo para la firma.

(f)  Los servidores publicos.

(9)  Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacién o concurso.

(h)  Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de
sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado
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(1)

()

(k)

(1)

(m)

(n)

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién propuesta,
para una misma licitacién o concurso.

Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto
de caducidad.

Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos
contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnacional, con
excepcion de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales
personas, sus matrices y subordinadas, con excepcién de las sociedades andnimas abiertas y se
extiende por un término de 20 afios.

Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones o a las alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las sumas maximas a invertir por los
candidatos en las campanias electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de las Entidades
Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el
candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacion de servicios profesionales. Esta
inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegido y opera también para las personas que
se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la
persona que ha financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las sociedades
existentes o que llegaren a constituirse distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante
legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona campafias
politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales estan
vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo cuando el objeto que
desarrollan tiene relacion con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las
personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de
quien fue servidor publico.

El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la Entidad Estatal relacionada con el
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato. Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la
ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuacién administrativa correspondiente.
El contratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de imposicion de 5
multas 0 méas durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una
o varias Entidades Estatales; (i) haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por
lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber
sido objeto de imposicidn de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcion de la dltima
multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacion remitida por las Entidades Estatales.
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién.

Por otra parte, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 sefiala que no podran participar en licitaciones o concursos ni
celebrar contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

(a)

Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la Entidad Estatal
contratante. Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles
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directivo, asesor 0 ejecutivo y se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del
retiro.

(b)  Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles directivos, asesor, ejecutivo o con
los miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de
la entidad contratante.

()  Elcdnyuge, compariero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles directivo, asesor,
ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de control interno
o de control fiscal.

(d)  Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades andnimas que no tengan el caracter de
abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas sociedades de personas en
las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo
directivo, o el cényuge, compafiero o compafiera permanente o los parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, afinidad o civil de cualquiera de ellos, tenga participacién o desempefien cargos de
direcciéon o manejo. Esta causal de incompatibilidad no aplica cuando por disposicion legal o estatutaria
el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos de direccion o manejo.

(e)  Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica respecto de la
entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma esté adscrita o
vinculada.

()  Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en Entidades
Estatales y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo, durante
los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que desarrollen tenga
relacion con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta incompatibilidad también opera para las
personas que se encuentren dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero
civil del exempleado publico.

JOSE ADAN RAMOS VALENZUELA
Secretario General y Servicios Administrativos

NOMBRE Y CARGO FIRMA FECHA
Elabord José Adan Ramos Valenzuela AW z/ﬁ 18-Junio-2024
Secretario General y Servicios Administrativos
Revisd Elisabeth Mufioz Moreno ] _—
Asesora en Contratacion wabll. 21-junio-2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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