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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 15-01-2018 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE y =
VERSION: 7 ESTUDIOS PREVIOS POLICIA

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR
Valledupar, 22 de abril de 2020
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Técnico
Asistencial Auxiliar de Enfermeria de ocho (08) horas, para los usuarios del
Subsistema de Salud Policia Nacional en el Departamento del Cesar.

11 DESCRIPCION CLASIFICACION Segmento Familia ~ Clase Producto
GENERAL DEL UNSPSC 5 =
ersonas de ervicios
OBJETO 85101604 Servicios soporte de | de
Servicios de Salud integrales de | prestacion asistencia
salud de servicios | de personal
de salud medico

El valor estimado en el presente proceso es SIETE MILLONES
1.2 VALOR ESTIMADO | NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS
OR ESTIMA M/CTE ($7.929.640.00), para la vigencia 2020.

No. PLAN
UNIDAD DE FECHA | DESCRIPCION VALOR RECURSO
1.3 CERTIFICACION COMPRAS
PLAN ANUAL DE UPRES Técnlco
e:g.tr’(')sslctl’gNES' CESAR - 054 24/04/2020| Auxiliarde | $7.929.640.00 18
VIGENCIA Enfermeria
FUNCIONAMIENTO 2020
Y/O INVERSION Y/O
VIGENCIAS TOTAL $7.929.640.00
FUTURAS.

Este requerimiento cuenta con la disponibifidad presupuestal por estar incluido
en el plan de necesidades del afio 2020, en el programa Q, (gastos de
personal).

CONTRATACION DIRECTA: Contratacion de prestacion de Servicios
Profesionales y de apoyo a la gestién Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082

1.4 CLASEDE

CONTRATO de 2015, (Art 32 Numeral 3 Ley 80 de 1.993, Cédigo Civil y Codigo de
Comercio).
1.5 PERFIL Y CALIDAD | Técnico Asistencial para Auxiliar de Enfermeria, Resolucion 125 del 08 de abril
DELOS de 2020 “Por la cual se fijan Requisitos Minimos y Honorarios para los
PROPONENTES Contratos de Prestacion de Servicios de la Direccién de Sanidad”.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

1} Justificacion

La Unidad Prestadora de Salud Cesar, requiere contratar la prestacion de servicios de Profesionales de un
Técnico Asistencial en Auxiliar de Enfermeria, para brindar la atencidén bésica en salud, a los usuarios del
subsistema de salud de la Policia Nacional pertenecientes al Departamento de Policia Cesar, de tal manera
que incluya todas las actividades, intervenciones, procedimientos, realizados por el profesional, realizar
actividades en consulta externa a todos los usuarios de ia Unidad Prestadora de Salud Cesar que requieran
los servicio; realizara labores asistenciales (cuando se haga necesario) y apoyo administrativo, por lo que
debe tener conocimiento en informatica y manejo de los programa de office (Word, Excel, Power Point,
Abcess), en caso de realizar actividades de caracter administrativo; es importante tener en cuenta que debera
realizar diferentes procedimientos en los programas descritos de acuerdo al pian de beneficios para la sanidad
militar y policial contenidos en el Acuerdo No 002 / 2001.

i) Para qué se contrata.

Se requiere Ia contratacion un Técnico Asistencial para Auxiliar de Enfermeria, para la atencién del personal
de usuarios y Beneficiarios del Subsistema de Salud Policia Nacional, de manera agil, oportuna, con calidad
humana y profesionali.

Hl) La oportunidad.

Se requiere la contratacion del Profesional por un plazo de cinco (05) meses vigencia 2020; el cual iniciaré a
partir de la aprobacidn de la garantia tnica y suscripcion de {a carta de inicio.




VI) Indicar si la institucién cuenta con los medios o forma de satisfacer esta necesidad.

La Unidad Prestadora de Salud Cesar presta servicios de salud de primer nivel de complejidad, y no cuenta
con profesional en esta &rea, ademas teniendo en cuenta que en el Decreto No. 7595 del 2000, que
reestructuré el Subsistema, autoriza la contratacion de aquelios servicios los cuales no puedan ser prestados
con la capacidad instalada propia. Este requerimiento se necesita para la vigencia 2020.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

2.1 CONTRATACION DIRECTA, Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015.

v' Contratacién de prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales

3 CRITERIOS DE SELECCION )
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicos estan descritos en el Anexo No. 1, los cuales se verificaran.

3.1.1 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS
3.1.1.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Titulo: Universitario: Técnico Asistencial para Auxiliar de Enfermeria
Elinteresado debera aportar los documentos donde demuastre estudios secundarios y Universitarios realizados
en entidades educativas debidamente reconocidas ante el ministerio de educacion.

3.1.1.2 EXPERIENCIA
Sin experiencia laboral. Resolucién 125 del 08 de abril de 2020 “Por la cual se fijan Requisitos Minimos y
Honorarios para los Contratos de Prestacién de Servicios de la Direccion de Sanidad”.

3.1.1.3 HABILIDADES
Nota: Opcionalmente las habilidades de los contratistas se pueden convalidar a través de la experiencia
especifica.

3.1.1.4 FORMACION:
Se requiere Técnico Asistencial para Auxiliar de Enfermeria, para prestar sus servicios como Auxiliar de
Enfermeria en la Unidad Prestadora de Salud Cesar.

4 CONDICIONES DEL CONTRATO
4.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS

La prestacion de servicios profesionales como Técnico Asistencial para Auxiliar de Enfermeria a contratar se
realizara, en el Departamento del Cesar y la Unidad Prestadora de Salud Cesar, ubicada en ia Calle 14 N° 15-
16 Barrio Alfonso Lépez de Valledupar (Cesar).

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

El Servicio del Profesional como Técnico Asistencial para Auxiliar de Enfermeria se prestar4, Ocho (08) horas
Diarias, Cuarenta y cuatro (44) horas Semanales y Ciento Noventa (190) horas al mes, en las jornadas
establecidas por la coordinacién de Talento Humano segun la necesidad de! servicio.

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la prestacion del servicio sera de cinco (05) meses vigencia 2020; el cual iniciara a partir de la
Aprobacion de la Garantia Unica y suscripcion de la Carta de Inicio.

44 FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Cesar, se obliga a pagar el valor al contratista en contados que se pagaran por
Mensualidades vencidas a razon de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS ($1.585.928.00) Moneda Corriente o su equivalente por fracciones de mes segun el
caso. El pago se realizara dentro de los 15 dias calendario una vez presentado el recibo de pago y la planilia de
pago de aportes de salud, pensidn y ARL, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor, informe de
actividades junto con los documentos requeridos por Ia Direccién de Sanidad o la Unidad Prestadora de Salud,
de acuerdo al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

4.5 SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Jefe Grupo Prestador de Atencion en Salud Cesar o guien haga sus veces,
quien verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del Contrato de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto En cumplimiento con lo previsto en el Articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y de
acuerdo a lo arreglado en el capitulo Xii de la Resolucién 00090 del 15 de Enero de 2018 “Por la cual se
Actualiza, Modifica y Complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional, Adoptade Mediante
Resolucién 03049 de 2014”, teniendo en cuenta que deber informar periédicamente la ejecucién, a la oficina
de contratos con copia al grupo Central de cuentas para el correspondiente pago”.



46 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexo No. 2.

4.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones del contratante estan descritas en el anexo No. 3.

§  ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Los factores que sa deben tener en cuenta en la identificacidn y distribucién de los riesgos y garantias (Garantia
Unica) son:

v Indicar los riesgas cubiertos por las garantias

Se relacionan en el Anexo No. 4 de! presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad.

Para prestacién de servicios sionales se debe anexar, los siquie documentos adicionaimente.

PERSONA NATURAL.:

» Constancia de idoneidad y Experiencia, expedida por el dusfio de la necesidad, jefe de la unidad.

» Constancia de la Direccién de Talento Humano de fa Policia Nacional, donde certifica que en  la planta
de personal no existe personal con el perfil solicitado disponible.

» Hoja de Vida del Profesional a contratar

» Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios;

» Hoja de vida en el formato de la Funcion Publica con la declaracién de bienes y rentas

» Documentos que acrediten la formacion académica y la experiencia; (diploma, certificado que
acredite carrera profesional)

» Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

» Tarjeta profesional, si es del caso.

> Antecedentes Policia.

» Libreta militar para menores de cincuenta anos;

» Constancia de sfiliacién a Entidad Promotora de Salud;

> Constancia afiliacion Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucion)

»  Manifestacion escrita del contratista de su intencidn de afiliarse o no al Sistema de  Riesgos
Profesionales;

> Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la  Nacidn,

> Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacién en Boletin de Responsables Fiscales);

» Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expsdide por la Direccién de impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

> Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bgncs enta activa

» Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse de iphabilidades e incompatibilidades para

contratar con el Estado.
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ANEXO No, 1
CONDICIONES TECNICAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Titulo: Técnico Asistencial para Auxiliar de Enfermeria

Experiencia Laboral: No requiere, segin la Resolucién 125 dei
PERH:;;J;%‘;:?S?E%E LOS 08 de abril de 2020 “Por la cual se fijan Requisitos Minimos y
Honorarios para los Contratos de Prestacién de Servicios de la
Direccién de Sanidad”.

2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

. Horas Prestacion Servicio .
No. Denominacion Dia Semana Mos Honorarios Mes
01 Técnico Asistencial para Auxiliar 08 44 190 ($1.585.928.00)
de Enfermeria

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Para personal asistencial se debe diligenciar el siguiente cuadro

ENUNCIE S| LA ACTIVIDAD

ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS cm;ggm HACE PARTE DE ALGUN ®
ASISTENCIALES ESPECIFICA SEMANA PROGRAMA O ACTIVIDAD
SEMANA ESPECIFICA

Realizar apoyo administrativo,
en la oficina de central de
cuentas por lo que debe tener
conocimiento en informatica y
manejo de los programa de
OFICE (Word, Excel, Power
CONSULTA Point, Abcess),
EXTERNA ADMINISTRATIVO 30 S Verificar los  Documentos
adjuntos en las cuentas
radicadas y retroalimentar al
Proceso de Auditoria de
Cuentas Medicas realizadas
por el profesional de la
medicina.
Apoyo a los programas del
drea de  promocion vy
mantenimiento de la salud,
CONSULTA & 1 (acusrdo 002 de 2001 CSMP)
participacion de las brigadas de

C.E PROMOCION Y salud.
PREVENCION Apoyar las actividades de
Atencién Primaria en Salud
ADMINISTRATIVO 8 1 conforme  a las Rutas

integrales de Atencién en
Salud y lineamientos a nivel
nacional
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ANEXO No. 2
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractuat.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formuie.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
{cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago. Esta norma establecida en la Ley 789 de
2002, con énfasis en el articulo 50 y cumplir con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797
e 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira como requisito previo para cada uno
de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo
con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para imposicion
de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion
efectuada por la entidad administradara. Cuande durante la ejecucidn del contrato se cbserve la
persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dar§ aplicacion a la clausuia
excapcién de caducidad administrativa.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia 0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticionas 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir algin acto o hecho, el contratista debera Informar de tal evento a la Jefatura de la Unidad
Prestadora de Salud Cesar y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.
Por lo tanto, E! contratista debera informar de manera inmediata, al supervisor del contrato y a las
autoridades competentes, de los hechos para que se adopten las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a la Unidad Prestadora de Salud Cesar los elementos que haya colocado a su disposicion para
el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan
suministrado.

Incluir todas aquellas obligaciones que el coniratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas practicas en materia ambiental.

Dar uso correcto a los elementoas o recursos asignados fisicos, técnicos y econdmicos de la Institucion
para el servicio, incluida la propiedad intelectual, derechos de autor y elementos entregados por la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR, para la debida ejecucion de las actividades convenidas,
asi, como a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados. Iguaimente, devolverios a
la institucion a ia terminacion del presente contrato. Asimismo, se responsabiliza de los dafios ¢ pérdida
que sufran estos bienes, por no brindar los cuidados correspondientes o la inobservancia de las
recomendaciones o especificaciones técnicas, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo a
io estipulado en los articulos 2202.2203.2204 del Cédigo Civil, pero no seré responsable en ios eventos
de caso fortuito y fuerza mayor. Los bienes que entregue la entidad al Contratista para el desarrollo de
las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario escrito o en cada tumo, donde se
especificaran las condiciones de entrega.

Brindar apoyo, colaboracion, cooperacion, entre otros aspectos, de manera diligente, efectiva y oportuna
cor los entes de control de la entidad del Estado, cuando para cada caso se requiera.

Rendir los informes que le sean requeridos por el supervisor, como parte de los procesos de la gestion
administrativa o asistencial que desarrolia la institucién, en los plazos estabiecidos.

E! contratista se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 23 de 1981 por la cual se
reglamenta ef Codigo de Etica Médica y otras disposiciones, y todas aquellas normas que en materia de
salud regulen el manejo de la historia clinica de informacion documental de los pacientes.

No estar inmerso en investigaciones relacionadas con hechos de corrupcion.
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Constituir en debida forma y aportar a la oficina de contratos dei UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
CESAR, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Presentar un informe de gestion de las actividades realizadas segun lo establecido por el supervisor, junto
con la cuenta de cobro, segln anexo técnico.

El CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado, dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general establecias en el Sistema de Gestion
Integral (Modelo Esténdar de Control Interno — MECI, Sistema de Gestitn de Calidad ~ SGC, Sistema
Obtligatorio de Garantia de Calidad — SOGC, Sistema de Desarrollo Administrativo — SISTEDA, Sistema
de Gestion Ambiental -~ SGA, el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion — SGS!, Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo — SST) y las politicas internas de la Direccién de Incorporacion referentes
a la confiabilidad de la informacion a que tienen acceso, de acuerdo a su valoracién y ias actividades
dentro del Proceso de Seleccion del Talento Humano para la Policia Nacional.

Prestar los servicios objeto del contrato en forma permanente, eficiente, amable, humanizada y con
calidez, dentro de los horarios de atencion acordados para cada servicio, de manera oportuna y con
calidad, sin discriminacidn frente a ofro tipo de pacientes que atienda.

EL CONTRATISTA se compromete a diligenciar (en caso de que le corresponda) las Historias Clinicas
Sistematizadas (SISAP), y utilizar adecuadamente las diferentes pestafias que confarman Ia historia clinica,
de acuerdo a los parametros establecidos por ley.

Desempefiar actividades de su profesién en otro servicio asistencial, en los eventos de planes de
contingencia originados en la Institucidn que se requiera.

EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento, cefirse y dar aplicabilidad a los protocolos y guias de
manejo establecidos por fa institucién.

Dar cumplimiento a lo contemplado a la Ley 80 e 1993 en su articulo 5. Asimismo, sera civil y penalmente
responsable por sus acciones U omisiones en la actuacion contractual.

Desempefiar actividades tales como: Registrar en SISAP de manera clara, oportuna, completa, veraz,
todo lo realizado al paciente segun su competencia u objeto confractual o lo establecido en los
procedimientos; historia de consulta externa, érdenes médicas, descripcién de procedimientas
quirtrgicos, o procedimientos menores, epicrisis , cierre de historias clinicas, registro de resultados de
apoyo diagnéstico, actividades de educacién en promocién y prevencién, Actualizar la clave de ingreso
al SISAP para evitar su vencimiento, la cual es de uso personal e intransferible.

Participar cuando sea requerido, en los procesos de mejora continua del establecimiento de sanidad
policial donde preste sus servicios como Enfermera, como es la estandarizacion y actualizacién de los
protocolos o instrumentos metodoldgicos de manejo y atencion de pacientes en las areas de atencion,
promocién, prevencion y rehabilitacion, entre otros; con el fin de garantizar la calidad en {a prestacion de
los servicios.

Ejercer su profesion con moral y ética.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades que realice.

Actuar con lealtad y buena fe, evitando demoras u 6bices en las distintas etapas contractuales.

Tratar con respsto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes,
aspirantes en ias convocatorias de la Policia Nacional, sus especialidades y demds personas con quien

tenga relacion con ocasion a la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.

Solicitar usuario, participar en las capacitaciones y aprobar las evaluaciones de la Escuela de Eficiencia
Corporativa de la Dirsccion de Sanidad a través del aplicativo SISAP WEB.

Apoyar o desemperfiar actividades en otro servicio que vayan acordes a su profesién y sean solicitudes
del Jefe de la Unidad Prestadora de Salud Cesar.

Asistir a las capacitaciones establecidas en las ESCUELAS DE EFICIENCIA CORPORATIVA, con la
finalidad luego de realizar y aprobar los exdmenss tanto en la modalidad virtual por SISAP-WEB v fisica.

Cumplir con la normatividad relacionada con ia atencion matema, divulgada por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, ia Superintendencia de Salud, y la Procuraduria de la Nacion, en cuanto a la Matemidad
Segura se refiere.

Desempefiar sus actividades asistenciales y todas aquellas ocupaciones afines a su perfil como
enfermera, en cualquier drea o servicio de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR, segin la
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necesidad y requerimiento del Jefe de la Unidad, sin dilatacién o retardo para el mismo por parte del
profesional.

Apoyo a los programas del drea de promocion y prevencion de fa salud, (acuerdo 002 de 2001 CSMP)
participacion de las brigadas de salud.

Actividades de consulta en los servicios de promocién y mantenimiento, enfocadas en demanda inducida
y deteccion temprana en todos los Programas de P y M de acuerdo a lo establecido en la (Resolucion
0412 de 2000).

Los Documentos que reposan en los consultorios asignados son recibidos clasificados, enviados y
guardadas en forma cronolégica.

Manejo de la historia clinica debe ser de acuerdo a la normatividad vigente.

El (La) CONTRATISTA debera solicitar usuario para SISAP, las actividades de enfermeria deben ser
registrada a través de estas plataformas como lo estipula la Direccion de Sanidad, cada vez que se le
brinde una atencion de prevencién al usuario del subsistema de Sanidad Policial.

Hacer seguimiento de las actividades en salud, relacionadas con ia promocion en salud, ia pravencion
del riesgo general, ocupacional y operacional, con énfasis en el autocuidado, de conformidad con los
lineamientos establecidos por ef Modelo de Atencién Integral en Salud.

Participar en los comités de ley, actividades en salud y administrativas conforme a las diferentes
estrategias del Modelo de Atencion integral en Salud.

Apoyar las actividades de Atencion Primaria en Salud conforme a las Rutas Integrales de Atencion en
Salud y lineamientos a nivel nacional.

Realizar apoyo administrativo, en |a oficina de central de cuentas por o que debe tener conocimiento en
informatica y manejo de los programa de OFICE (Word, Excel, Power Point, Abcess).

Verificar los Documentos adjuntos en las cuentas radicadas y retroalimentar al Proceso de Auditoria de
Cuentas Medicas realizadas por el profesional de la medicina.

. Apoyo a los programas del area de promocién y mantenimiento de la salud, (acuerdo 002 de 2001 CSMP)

participacion de las brigadas de salud.

. El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes cinco dias a su ocurrencia, eventos adversos

e incidentes presentados en ejecucion del contrato con su respectivo analisis e implementacion de un
plan de mejora, al supervisor del contrato y ordenador del gasto asumiendo los costos de atencion en
salud derivados del evento adverso, en el formato reporte de incidentes y eventos adversos.

. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las

descritas en el Articulo 2.2.4.2.2.16 dal Decreto 1072 del 2015, asi: Procurar el cuidado integral de su
salud. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabaje y enfermedades laborales. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales
o ia Administradora de Riesgos Laboraies. Cumplir ias normas, reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Informar oportunamente a los contratantes
toda novedad derivada del contrato.



ANEXO No. 3
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega
del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra ia interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre ef cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el sfecto,
exigiéndole la ejecucion iddnea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes yfo servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion det contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demés del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.



ANEXO No. 4

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de Jos riesgos deberén efectuarse dentro de los términos
definidos en la ~ Seccién 3 — Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO ETAPA CONTRACTUAL
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