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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementacion y seguimiento, tanto a la
reincorporacién econémica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la
ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de acompafiamiento técnico, de
fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo que permitan el
acceso y la participacion de la poblacién objeto de atencién en lal
Estrategia de Sostenibilidad econémica conforme a los objetivos
enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados
por la ARN.

Desde el Equipo de Sostenibilidad Econdémica para el mes en curso, se realizé visita a las iniciativa de turismo
(CATYPSA y SIMON TRINIDAD), en el marco de la alerta temprana 007 del 2024, donde se les expuso la
posibilidad de ingresar a la Estrategia de Sostenibilidad y en que consiste este mecanismo de fortalecimiento, asi
mismo se avanzé en la socializacién en lo referente al RAP, Reconocimientos de aprendizajes previos; por otro
lado, aprovechar y realizar asesoria y recomendaciones necesarias para fortalecer el proyecto; asi mismo se
proyecta la aplicacion del instrumento de viabilidad para el dia 20 de junio en este espacio; se coordiné la reunién
que transferencia que se realizard en el casco urbano del municipio el dia 26 de junio por parte del Ministerio de
Trabajo para dar inicio al proceso de cualificaciones.

Para este mismo mes de da alcance a la meta establecida, con la radicacién de un (1) proyecto productivo
individual asociativo que se radicé en abril, dirigido a desarrollar actividades de comercio de bebidas en depésito.

Seguidamente se da alcance a la gestion de los seguimientos de proyectos productivos individuales y colectivos
para el mes de abril, quedando sélo (4) pendientes

2. Orientar y acompafiar el seguimiento a la implementacion y
fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como
individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

Se realiza la postulacion a INNPULSA de (20) proyectos productivos, liderados por la misma cantidad de firmantes
de paz, con el fin de que en el proceso se puedan generar algunos fortalecimientos técnicos, acompafiados de
soluciones empresariales.

Asi mismo se realiza lo propio ante GIZ, generando el interés de (6) talleres de confeccién en participar en el
proceso de fortalecimiento que la cooperacion Alemana quiere desarrollar con los proyectos e iniciativas de los
firmantes de paz.

3. Orientar y acompafiar el seguimiento a la implementacién vy
fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el
componente econémico del Programa de Reincorporacion Integral.

Para el mes de mayo se realizo la visita al proyecto Sansa Paraiso ubicada en la vereda el Gobernador, donde se
socializo la alerta temprana 007 2024, dandole a conocer a la esposa (Auto SAR) de un firmante asesinado la
posibilidad de ingresar a la estrategia de sostenibilidad; asi mismo se avanz6 en la socializacion en lo referente al
RAP, Reconocimientos de aprendizajes predios y se coordiné la reunién que transferencia que se realizara en el
casco urbano del municipio el dia 26 de junio por parte del Ministerio de Trabajo para dar inicio al proceso de
cualificaciones; por otro lado, se realiz6 asesoria y recomendaciones en relacion a mejorar el modelo de
Mercadeo y publicidad, organizar la estructura organica, adicionalmente elaborar manuales de funciones, se dio a
conocer las consecuencias de no tener vinculados al SS a los colaboradores.

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de
capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,
colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la poblacién
en el marco de las rutas de atencién.

Se realiza acompafiamiento a la Fundacién Arcangeles en las entregas de los ajustes razonables y en los
fortalecimientos a (8) proyectos productivos que se encuentran en este proceso.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los
procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera,
comercial y organizacional, conforme al componente de sostenibilidad
econdmica y normatividad vigente de la entidad.

Para el mes de mayo se realiza seguimiento a las entregas de los fortalecimientos en el marco del PAATI, a través
del operador ASOPROACOL.

En mayo se participa en (2) comités de compras y se da respuesta a las solicitudes que realiza nivel central y
ASOPROACOL, con relaciéon a las necesidades de informacién con respecto a la ubicacién de firmantes,
actualizacion de contacto y firmas de actas de finalizacion de AT.

Por dltimo se avanza en la consolidacion de la base de PPI para la postulacién del PAATI.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementacion y seguimiento, tanto a la
reincorporacién econémica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la
ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

6. Realizar articulacién interinstitucional de las organizaciones vy
entidades presentes en el territorio que permitan la creacién de
escenarios que contribuyan con la sostenibilidad econémica de lal
poblacién, de acuerdo con las rutas de atencion.

Se acompafa al colectivo COOPROAGROMETA a la socializacién de plan de inversiones realizada por los
profesionales de la Agencia de Desarrollo Rural, con las apuestas en ganaderia especializada, con la compra de
50 hembras Girolando prefiadas a través de transferencia de embriones, 34 hectareas de cultivos de arroz y 20 de
maiz, acompafiado de un banco de maquinaria y medio de transporte.

Por otro lado, se actualiza el estado de las organizaciones del GT, y se realiza el reporte de actividades con los
diferentes colectivos y demas formas asociativas, donde se adelantaron actividades de fortalecimientos, en el
marco de la ruta de sostenibilidad econémica.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias econémicas
que permitan el acceso y participacion en los procesos de
reincorporacién econémica.

Se realiza en el municipio de Puerto Rico la reunién para la socializacién de acceso a tierras, asi mismo se
acompafian los procesos de entrega de informacién sobre la viabilidad de los predios que fueron visitados y
postulados a traves de las dos rutas establecidas, por parte del equipo de tierras de nivel central de la ARN.

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicacion de los
requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso al
apoyo economico para el desarrollo de proyectos productivos de
carécter individual o colectivo, por parte de la poblacién en proceso de
reincorporacion.

Se asesora a los Profesionales Facilitadores, en los aspectos legales que se deben generar para la postulacién de
los proyectos productivos individuales liderados por las personas del proceso de Reincorporacion; los cuales se
radicaron en el presente mes.

Asi mismo se apoya a los profesionales en temas de ideacién y validacién para las personas en proceso de
reincorporacion que se acercan a la sede y requieren de este tipo de acompafiamiento, asi como también en las
visitas a las unidades productivas que necesitan asesoria en temas empresariales; por otro lado he prestado
soporte y acompafiamiento en el proceso de formulacién, de proyectos productivos individuales con el fin de que
los participantes puedan acceder al beneficio Gnico econdmico; asi como también se brinda el acompafiamiento y
asesoria a los profesionales facilitadores frente a los requerimientos que les realizan las personas en proceso de
reincorporacion en temas de implementacion y ejecucion de los PPI.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision del contrato respecto al
componente comunitario.

Se da respuesta a las solicitudes que se generaron desde el Grupo de Atencién al Ciudadano sobre las PQRSD al
GT, en relacion a los Proyectos Productivos Individuales y colectivos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se cumplimieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato.

Firmado digitalmente
por Jorge Bobadilla
Matias

JORGE AUGUSTO BOBADILLA MATIAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligerﬁljﬁ]ra@gayga}pa:lmente por
MONICA PIEDAD GOMEZ
RUBIANO
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