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MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA
INVITACION Y CONDICIONES PARA ADELANTAR PROCESO COMPETITIVO DECRETO 092 DEL 2017
CONVENIO ASOCIACION No. 004-2024

“‘CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, LA PARTICIPACION E
INCLUSION DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA”

JUNIO DE 2024
CAPITULO |
INTRODUCCION E INFORMACION GENERAL
Sefiores INTERESADOS

El Municipio de Santa Fe de Antioquia se encuentra interesado en recibir propuestas de Entidades sin Animo
de Lucro para la suscripcion de un Convenio de Asociacidn de conformidad con lo consagrado en la Ley 489
de 1996 y Decreto 092 de 2017, para Convenio de asociacion para el CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA
PROMOCION DE LOS DERECHOS, LA PARTICIPACION E INCLUSION DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA, por lo cual se suministra la siguiente
informacién:

1.1. OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, LA
PARTICIPACION E INCLUSION DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO
DE SANTA FE DE ANTIOQUIA.

1.2. ALCANCE: Beneficiar a los nifios, nifias, jévenes y adultos con discapacidad del Municipio de
Santa Fe de Antioquia, que se encuentren en edades entre los seis (06) afios y hasta (60) afios
de edad presentan discapacidad intelectual, o multiple asociada a discapacidad intelectual, que
requieren apoyos intermitentes o limitados o extensos o generalizados. Esto implica la
implementacién de medidas preventivas y promocionales con un enfoque diferencial,
considerando las particularidades de esta poblacién, con el fin de garantizar su acceso equitativo
a los servicios y recursos necesarios para su plena inclusion y participacién en la sociedad.

PRESUPUESTO OFICIAL: CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) M/CTE INCLUIDO IMPUESTOS,
TASAS, CONTRIBUCIONES, COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS, equivalente al 100 % del costo total de
prestacion del servicio. El valor del presupuesto oficial se encuentra distribuido de la siguiente manera: Aportes
correspondientes al 80% como aporte méaximo del municipio de Santa Fe de Antioquia equivalentes a un valor
total de hasta OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) M/CTE y el 20% corresponde al aporte minimo
de las Entidades Sin Animo de Lucro equivalente a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000)
M/CTE.

NOTA 1: El monto definitivo de los aportes del municipio, se definira una vez se tenga conocimiento del
porcentaje total de aportes ofertado por el proponente, este ultimo correspondera a la sumatoria del 20% (Aporte
minimo) mas el porcentaje adicional ofertado, en dinero y/ 0 en especie por parte de la Entidad Sin Animo de
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Lucro que resulte adjudicataria.

NOTA 2: Una vez adjudicado el proceso, el municipio procederd a actualizar la estructura de costos
correspondiente a cada convenio con el valor resultante de los aportes ofrecidos por la(s) ESAL(ES).

Flujo de costos del proyecto

ITEM

DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTID
AD

VALOR
UNITARIO

VALOR

TOTAL

APORTE DEL MUNICIPIO

Caracterizacion de la Poblacion con
Discapacidad mediante la
plataforma Survey 123:

Se llevara a cabo la caracterizacion
de minimo 180 personas con
discapacidad tanto en areas
urbanas como rurales. Esta
plataforma constituye una
herramienta crucial para recopilar
datos y facilitar el acceso oportuno a
servicios y apoyos destinados a esta
poblacién.

Durante la ejecucion del contrato, se
encuestaran minimo 30 personas
mensualmente y se cargara la
respectiva  informacion  a la
plataforma. Durante el
diligenciamiento de la encuesta, se
solicitara la siguiente informacion:
historias clinicas con diagndsticos,
documentos de identidad de la
persona con discapacidad y de la
persona a cargo si fuera necesario,
informacién sobre la participacion en
programas sociales del gobierno,
tipo de discapacidad, estrato
socioecondmico, y otros detalles
relevantes que puedan contribuir a
una mejor atencion y disefio de
politicas publicas inclusivas.

UN

$14.280.000

$14.280.000

Taller de arte terapia, Se llevara a
cabo un taller semanal con un grupo
focal de 40 personas con
discapacidad, con edades

UN

24

$300.000

$7.200.000
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comprendidas entre los 6 y los 60
afos. Las actividades estan
especificamente adaptadas a las
necesidades y habilidades de cada
participante. Con la asistencia de la
docente de apoyo, se ofreceran
diversas  propuestas  artisticas,

promoviendo la expresion
emocional, corporal y el desarrollo
personal.

El taller tendra una duracion de 2
horas, durante las cuales se
realizara las siguientes actividades:
elaboracion de mandalas
geométricas, creacion de murales
coloridos, realizacion de collages
corporales, pintura en cerdmica,
modelado de esculturas con
plastilina, y dibujo libre, entre otras
tareas artisticas.

Los materiales a utilizar seran:
pinturas, tableros, colores, arcilla,
plastilina y hojas de colores.

Taller Jardineria terapéutica: Se
llevara a cabo un taller semanal.
Para esta actividad, se aprovechara
la naturaleza y todos sus beneficios.
Con la ayuda de la docente de apoyo
se debe realizar siembras
significativas que contribuiran al
desarrollo de habilidades motoras a
través del contacto con la
naturaleza, beneficiando asi a las 40
personas con discapacidad, cuyas
edades oscilan entre los 6 y los 60
anos.

UN 24 $300.000 $7.200.000

Este taller estd programado para
realizarse en 2 horas y se dividira en
dos momentos: uno pedagdgico y
otro practico. En la primera parte, se
hablara sobre la plantacién, el riego
y el cuidado de huertas. En Ila
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segunda parte, se llevara a la
practica estos conocimientos con la
creacion de una huerta de plantas
comestibles.

Los materiales necesarios incluyen
implementos de jardineria, semillas,
recursos didacticos y un espacio
adecuado para la huerta.

Taller de cocina inclusiva: Se
llevara a cabo un taller semanal.
Este taller se enfocard en la
elaboracion de recetas féciles en un
ambiente de cocina inclusiva y
segura. El objetivo es fomentar la
autonomia y las habilidades
culinarias, promoviendo la inclusion
en un entorno colaborativo. Esta
actividad esta dirigida a 40 personas
con discapacidad, con edades
comprendidas entre los 6 y 60 afios.
Se llevara a cabo en 2 horas,
divididas en dos partes: una primera
fase didactica y una segunda
practica, ambas guiadas por una
docente de apoyo.

Actividades: Preparacion de recetas
sencillas, manejo seguro de
utensilios de cocina,
almacenamiento  adecuado de
alimentos, limpieza y reciclaje

Se cumpliran estrictamente las
normas de bioseguridad y se
realizaran las  adaptaciones
necesarias segun las necesidades
especificas de los participantes.

Para llevar a cabo esta actividad, se
utilizara los siguientes materiales:
Apoyo didactico adecuado,
Ingredientes necesarios para las

UN

24

$300.000

$7.200.000
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recetas, utensilios de cocina
adaptados, implementos  de
seguridad  para  todos los
participantes, personal voluntario y
profesional capacitado

Este taller no solo busca ensefar
habilidades culinarias, sino también
promover el trabajo en equipo vy la
integracion social.

Taller de habilidades sociales y
comunicacion: Se realizara un
taller semanal. Este taller esta
disefado  para  mejorar el
desempefio en situaciones sociales
mediante el  desarrollo  de
competencias para  establecer,
consolidar y regular interacciones
con otras personas. Se llevaran a
cabo actividades como juegos de
rol, actividlades en grupo vy
discusiones guiadas, con el apoyo

integral de la docente de apoyo UN 24 $300.000 $7.200.000
durante 2 horas.

La actividad beneficiard a los 40
participantes con discapacidad de
entre 6 y 60 afios.

Los materiales necesarios son:
hojas, colores, cuentos, lapices,
apoyos  didacticos,  tableros,
disfraces y juegos.

Taller de musica y movimiento: Se
dictara un taller semana. Este taller
combina elementos musicales con
actividades fisicas para promover el
desarrollo integral y la conexion
emocional de los 40 participantes UN 24 $300.000 $7.200.000
con discapacidad. Con el apoyo de
la docente y profesionales, se
llevaran a cabo ejercicios de ritmo,
juegos de movimiento, canciones y
rondas, asi como actividades para el
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desarrollo de la coordinacién
motora, relajacion y respiracion. La
duracion programada del taller sera
de 2 horas.

Para esta actividad, se emplearan
minimamente colchonetas,
implementos  deportivos  como
balones, cuerdas y palos, y se
deberd disponer de hidratacién
como un aspecto fundamental.

Taller de Juegos de mesa
adaptados: Se llevara a cabo un
taller semanal. En este taller, se
ofrecera una variedad de juegos de
mesa adaptados disefiados para
promover la interaccion social, el
trabajo en equipo y el desarrollo
cognitivo. Los participantes
disfrutaran de tableros
personalizados con texturas tactiles,
juegos de roles con soporte visual y
auditivo, juegos de construccién
colaborativos y  experiencias
interactivas con juegos de mesa
digitales. La duracion del taller sera UN 24 $300.000 $7.200.000
de 2 horas, durante la cual la
docente y personas voluntarias,
guiara la adaptacion y preparacion
de la mayoria de los juegos.

Para enriquecer la experiencia, se
utilizaran diferentes texturas vy
papeles de diversos tamafios para
personalizar los juegos. Ademas, se
deberd contar con recursos como
linternas para crear efectos visuales,
equipo de sonido para ambientar el
espacio, un televisor y un portatil
para las actividades digitales.

Clases Danza inclusiva: Este taller
ofrece actividades de movimiento y
baile adaptadas para personas con
diversas  habilidades fisicas,
enfocandose en fomentar |la
expresion corporal y fortalecer la

UN 24 $300.000 $7.200.000
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conexion entre los participantes. El
objetivo principal es crear una
coreografia colaborativa con los
integrantes de la corporacion,
asegurando la inclusién de todos los
participantes con el apoyo de un
profesional y la docente.

La musica seleccionada serd
ambientada en Colombia, reflejando
la riqueza cultural del pais. Ademas,
se preparara un vestuario adecuado
que complemente la tematica y la
dinamica de la coreografia.

Para enriquecer esta experiencia, se
invitara a los padres de familia a
participar ~ como voluntarios,
proporcionando un apoyo invaluable
tanto en los ensayos como en la
presentacién final. Se dispondra de
2 horas, un equipo de sonido de
calidad para garantizar una
experiencia auditiva enriquecedora,
y Se reservara un espacio adecuado
que permita llevar a cabo los
ensayos de manera efectiva.

Este taller no solo busca promover el
movimiento y la danza, sino también
fortalecer el sentido de comunidad y
la colaboracion entre todos los
participantes, celebrando la
diversidad y la creatividad en un
ambiente inclusivo.

Actividades recreativas y
sociales. Se desarrollara una por
semana. Se disefiaran actividades
recreativas y sociales destinadas a
promover la integracion social y el
bienestar emocional de las 40
personas con discapacidad, asi
como de sus padres y cuidadores
que asisten a la corporacion. Este
espacio esta pensado para fomentar
la interaccidn no solo entre los
integrantes, sino también con los

UN 24 $300.000 $7.200.000
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padres y cuidadores. Se propondran
actividades ~ familiares ~ como
celebraciones de cumpleafios y dias
especiales, tardes de cine y picnics
al aire libre, asi como la elaboracion
conjunta de carteles decorativos
para embellecer los espacios de la
corporacion. Cada sesidén tendra
una duracién de 2 horas, durante las
cuales se proporcionaran materiales
especificos segun la actividad, tales
como televisores, computadoras,
papeles decorativos y todos los
elementos necesarios para el picnic.
Ademas, se preparara una
decoracion adecuada para las
celebraciones de fechas especiales,
creando asi un ambiente acogedor y
festivo para todos los participantes

10

Programa de inclusién educativa
y laboral: Se desarrollara una
actividad semanal. En esta asesoria
tiene como objetivo promover la
inclusién en entornos educativos y
laborales, proporcionando el apoyo
y las adaptaciones necesarias. Esta
dirigido a adolescentes y adultos
mayores con discapacidad de la
corporacion que posean las
habilidades  necesarias  para
integrarse al mundo laboral.

Durante la asesoria, no solo se
ofrecera apoyo a los participantes,
sino que también se les acompafiara
a lo largo de todo el proceso.
Ademas, se brindara informacion
completa a los padres de familia y/o
acudientes para facilitar una mejor
adaptacion.

Detalles de la asesoria:
Duracion: una hora por sesion.

Equipo: un profesional especializado
y una docente de apoyo estaran

UN

24

$300.000

$7.200.000
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disponibles para brindar asistencia.

Conversatorios de fomento de la
autoestima y resiliencia: Se
ofreceran técnicas y herramientas
practicas disefiadas para fortalecer
la autoestima y la resiliencia de los
padres y/o cuidadores de personas
con discapacidad, promoviendo su
bienestar emocional y capacidad
11 para enfrentar desafios. Este UN 10 $25.000
programa estd especificamente
dirigido a los padres y/o cuidadores,
asegurando un espacio adecuado
para las sesiones, Se debera contar
con un profesional especializado y el
uso de apoyos visuales necesarios
para optimizar el aprendizaje y la
participacion.

$250.000

Taller de estrategias para la
estimulacion y desarrollo integral:
Para este taller se proporcionaran
herramientas y actividades a padres
de familia ylo cuidadores que
facilitaran el desarrollo cognitivo,
12 emocional y fisico de las personas UN 10 $25.000
con discapacidad. Con el apoyo de
la docente y un psicdlogo en un
espacio de 1 hora y media, se
necesitardn  apoyos  visuales,
materiales para la memoria y
refrigerio para cada participante

$250.000

Taller de orientacion sobre
recursos y servicios disponibles:
para este taller se proporcionara
herramientas y actividades
destinadas a padres de familia y/o
cuidadores para facilitar el desarrollo
cognitivo, emocional y fisico de las
personas con discapacidad. Con la
guia de la docente de apoyo y un
psicologo en un espacio de 1 horay
media, se utilizaran apoyos visuales,
materiales para la memoria al final
del taller y se ofrecera refrigerio para
cada participante

13 UN 10 $25.000

$250.000
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Taller  de técnicas de
comunicacion efectiva: Durante
este taller se abordardn métodos
practicos  para  mejorar la
comunicacion entre padres de
familia y/o cuidadores y personas
con discapacidad, enfocandose en
fomentar una comprensién mas
profunda y construir relaciones mas
solidas. El taller se llevara a cabo en
14 un espacio de una hora y media, con UN 10 $17.000 $170.000
el respaldo de un psicologo. Se
proporcionaran herramientas
especificas y ejercicios practicos
disefados para facilitar una
comunicacion mas efectiva y
empatica, promoviendo asi un
ambiente de apoyo y entendimiento
mutuo. Se utilizaran apoyos visuales
y materiales para la memoria al final

del taller
Aportes ESAL
Espacios para _Ia ejecucion de talleres y Meses 6 $7.800.000
ayudas audiovisuales
Materiales de trabajo, Mobiliarios, Silleteria y $5.000.000
Eaui Meses 6
quipos
Personal administrativo y logistico Meses 6
$ 7.200.000
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $100.000.000
APORTE DEL MUNICIPIO (80%) $ 80.000.000
APORTE ESAL (20%) $20.000.000

(CDP): EI Municipio de Santa Fe de Antioquia cubrird los costos de la contratacion a realizar mediante el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00388 del 18 de marzo de 2024, Rubro 2.3.2.02.02.009, por
valor de OCHENTA MILLONES DE PESOS M/C ($ 80.000.000) expedido por la Secretaria de Hacienda.

1.3.  CLASIFICACION UNSPSC

Identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o de lo contrario con el
tercer nivel de este.

CODIGO DENOMINACION
93141501 Servicios de politica social
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| 93141506 | Servicios de bienestar social

1.4, LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del convenio: Sera el Municipio de Santa Fe de

Antioquia, Antioquia

1.5. DURACION: SEIS (06) MESES, contados a partir del inicio de ejecucion en Secop Il, sin superar

el 31 de diciembre de 2024

1.6. TIPO DE CONVENIO: Convenio de Asociacion — Decreto 092 de 2017, Contratacion con ESAL.

1.7. CRONOGRAMA

El Municipio de Santa Fe de Antioquia, pone a disposicion del publico la presente invitacion, para recibir
manifestaciones de interés de Entidades sin Animo de Lucro para desarrollar el Convenio objeto del presente

proceso de seleccion, para lo cual se tendra en cuenta el siguiente cronograma:

(*) Si una sola de las propuestas
presentadas equivale a un aporte en
dinero igual o superior al treinta por ciento
(30%) del valor total del convenio, la
Entidad procedera a la suscripcion del
convenio de asociacion con la Entidad sin
animo de lucro que haya aporte

do tal aporte, siempre que esta Entidad
haya acreditado el cumplimiento de los
demas requisitos requeridos por el
Municipio. En este caso, la Entidad
procederd con la expedicién del acto
administrativo motivado y la suscripcion y
legalizacion del Convenio.

28 de junio de 2024 a las 4:00 p.m

ETAPA FECHA'Y HORA LUGAR
;}’e?,'i'g:“’m“ de invitacion y - estudios 25 de junio de 2024 a las 4:20 p.m. SECOP |l
_F’Igzo para presentar observaciones a la 27 de junio de 2024 a las 9:00 am, SECOP I
invitacion
PIa;o para responder observaciones a la 27 de junio de 2024 a las 2:00 p.m. SECOP Il
invitacion
Plazo maximo para expedir adendas 27 de junio de 2024 a las 2:00 p.m. SECOP I
Fecha limite de presentacion de ofertas 28 de junio de 2024 a las 2:00 p.m SECOP I
Fecha limite para la apertura de sobres 28 de junio de 2024 a las 2:01 p.m SECOP I
Evaluacion de las propuestas (*) SECOP I
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SECOP I
Publicacion Informe de evaluacion 28 de junio de 2024 a las 4:00 p.m
- . SECOP I
Traslado Fjel informe de evgluamon para 03 de julio de 2024 a las 4:00 p.m
subsanaciones y/u observaciones
i : SECOP I
_Publlca0|on Respug§ta a observaciones al 03 de julio de 2024 a las 4:00 p.m
informe de evaluacién y subsanables
Acto administrativo motivado SECOP I
seleccionando a la ESAL con la que se 04 de julio de 2024 a las 8:00 a.m.
celebrara el Convenio
Suscripcién y legalizacion del Convenio SECOP Il
Nota: El plazo podra ser superior, teniendo
en cuenta los factores externos y ajenos a 04 de julio de 2024 a las 8:00 a.m.
las partes que dificulten o retarden la
legalizacion de este.
SECOP I
Entrega de garantias 05 de julio de 2024 a las 8:00 a.m.
SECOP I
Aprobacion de las garantias 05 de julio de 2024 a las 10:00 a.m.
Plazo de validez de las ofertas 90 dias
1.8. NOTAS IMPORTANTES

Se informa que la Entidad seleccionara y adjudicara el Convenio a la ESAL que obtenga el mayor
puntaje en los criterios de evaluacion de las ofertas y que ademas se comprometa a cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas para el proceso y con los requisitos habilitantes indicados en la
invitacién.

Si una sola de las propuestas presentadas equivale a un aporte en dinero igual o superior al treinta
por ciento (30%) del valor total del convenio, la Entidad procedera a la suscripcion del convenio de
asociacion con la Entidad sin animo de lucro que haya ofertado tal aporte, siempre que esta Entidad
haya acreditado el cumplimiento de los demas requisitos requeridos por el Municipio. En este
caso, la Entidad procedera con la expedicion del acto administrativo motivado y la suscripcién y
legalizacion del Convenio.

Se aclara que no se tendran en cuenta como aportes, aquellos que estén calculados o destinados a
cubrir gastos administrativos o de funcionamiento de las Entidades sin Animo de Lucro.

Cuando los aportes sean en especie, el proponente deberé valorarlos en dinero con el fin de que las
propuestas presentadas por todos los participantes del proceso sean comparables entre si y dicho
valor se sumara a los valores ofertados en dinero dando como resultado el valor total de la oferta de
aportes presentada.
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El valor total del convenio corresponde al aporte del asociado mas el aporte del Municipio de Santa Fe
de Antioquia, que sera el que resulte de sumar el aporte del asociado al valor total presupuestado

Para la evaluacion de las propuestas, el Municipio de Santa Fe de Antioquia podra realizar las
correcciones aritméticas a las que haya lugar, entendiendo por esto la correccion de una operacién
matematica por error de calculo numérico en que se incurre al elaborar la propuesta.

Adicionalmente, podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
pertinentes, pero en todo caso, las propuestas son inmodificables; asi mismo, el valor total corregido
no podra exceder el valor total del presupuesto oficial.

El valor total corregido de la propuesta se determinara con base en los valores unitarios consignados
en el Formato propuesta de aportes, previsto para ello y su respectiva correccion aritmética.

Los aportes de los asociados sea en dinero 0 en especie se destinaran para las actividades conforme
el anexo de propuesta de aporte.

El proponente debera tener en cuenta al momento de cargar la documentacion en el SECOP I, que
los nombres de los documentos correspondan al requisito solicitado en la invitacion.

COMITE EVALUADOR

El municipio de Santa Fe de Antioquia determina el siguiente comité evaluador para la evaluacion de las
propuestas que lleguen dentro del presente proceso:

1.10.

Secretaria de salud o quien haga sus veces: Evaluacién de la capacidad juridica, técnica, experiencia
y criterios de puntaje

Oficina de contratacién o quien haga sus veces: Evaluacion de la capacidad juridica y criterios de
puntaje

CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada una de las propuestas, se establecera un orden de elegibilidad
para la adjudicacién de la contratacién; se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

De los s
aplicable

iguientes criterios se exceptuaran aquellos que por la naturaleza del proceso y la ESAL no sean
S.

Las siguientes reglas se aplicaran de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido.

En caso

de empate entre dos (2) o mas propuestas, se otorgara el plazo de un (1) dias habil para la

acreditacion de los siguientes criterios de desempate:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional.

Forma de Acreditacion: De conformidad con lo consagrado en el Articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se
acreditara mediante certificacion suscrita por el representante legal, que su propuesta oferta bienes o servicios
de origen nacional. Para el efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto
1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes o con servicios de origen nacional.

La acreditacion del componente, se harad mediante certificado del representante legal de la empresa oferente,
en la cual se discrimine el componente y el porcentaje del mismo.

De igual manera, conforme con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara
el tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion
nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a. Los oferentes, bienes y servicios con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales, en los términos
establecidos en tales acuerdos comerciales;

b. Alos bienes y servicios provenientes de estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero respecto
de los cuales el gobierno nacional haya certificado que los bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional,
con base en la revision y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho
estado;

c. A los servicios prestados por oferentes miembros de la comunidad andina de naciones teniendo en cuenta
la regulacion andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada en el literal (b) anterior en relacion con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores.

Los certificados para acreditar la condicidn a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en la
forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los certificados
sera de dos afios contados a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisién con
ocasion de la expedicion de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. Colombia
Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar
la normativa en materia de compras y contratacion publica para la expedicion del certificado.

LA NO CERTIFICACION POR PARTE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA OFERENTE, EN LA
CUAL SE DISCRIMINE EL COMPONENTE Y EL PORCENTAJE DEL MISMO, DARA LUGAR A QUE LA
PROPUESTA NO SE TENGA EN CUENTA EN EL DESEMPATE.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
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se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccidn expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 2.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendréa dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del convenio.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 3.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacidén con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

Forma de Acreditacion; Acreditar conforme lo requerido en este numeral 4.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 5.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificaciéon de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
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o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 6.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidn o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 7.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Forma de Acreditacion: Conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021 asi:

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
unicamente por Mipyme.
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PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas.”

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 9.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
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que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 10.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Forma de Acreditacion: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 11.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Se utilizara el método aleatorio por balotas con el siguiente procedimiento asi:

e La Administracién dispondra de balotas debidamente numeradas.

e Lanumeracién de las balotas iniciara en el numero 1y continuaran numeradas en orden ascendente.

o El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados, introducira las balotas
numeradas en una bolsa de color negro.

e Elnumero de balotas introducidas sera el doble al nimero de oferentes empatados en puntos.

o Almomento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en el mismo,
ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por éste ultimo
mediante poder para actuar a su nombre.

o La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta la primera
letra del primer apellido o de la razén social del oferente, sea éste persona natural, juridica, consorcio 0
unién temporal.

e Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el nimero sacado,
hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

o Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los participantes tienen en su poder.

o Elempate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor nimero.

o De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, suscrita por todos los participantes.

En caso de que una vez aplicado los criterios de desempate y este aun persista, se procederé a realizar el
método aleatorio, es decir el sorteo por balotas, el cual se llevara a cabo de manera presencial; la entidad
anunciara la fecha, hora y lugar de la misma, dando minimo un (1) dia habil de anticipacion previo a la
realizacion de la audiencia.
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En caso de inasistencia de todos los proponentes en empate se procedera a declarar desierto el proceso de
contratacion; y si solo asistiere uno de los proponentes, se resolvera el desempate en favor del proponente que
asista a la audiencia.

1.11.  INSTRUCCION PRELIMINAR

Antes de presentar su oferta, el interesado debera verificar que no se encuentra incurso dentro de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Municipio de Santa Fe de Antioquia, Antioquia, las cuales
se contienen en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. Ademas, deberd analizar con detenimiento los Términos
de Condiciones y Especificaciones, el Decreto 0992 de 2017, y en general las normas que regulan la
contratacion con las entidades publicas y en especial todos los aspectos que puedan influir en sus precios.

1.12. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
1.12.1. Modalidad de seleccion

En el presente caso se celebrara un Convenio de Asociacidn con una entidad sin animo de lucro, el cual esta
regido por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, que indica que: " las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucion Politica de Colombia, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en
relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Los convenios de asociacion a que se
refiere este articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica.

El articulo 355 de la Constitucion establece, en su inciso segundo que "EI Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podra, con recurso de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo".

En concordancia con lo anterior se expidi6 el Decreto 092 de 2017, el cual reglamenté la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro, a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Politica. Particularmente en su articulo 5° sefialo que los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y entidades estatales para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley, a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &animo
de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al
30% del valor total del convenio.

Asi mismo, establece el articulo resefiado, que, si hay mas de una entidad privada sin &nimo de lucro que
ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones asignadas por ley a una entidad estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor
total del convenio, la entidad debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal
seleccion.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- expidié la Guia para la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en la cual indico que en los eventos en
que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30%
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del valor del proyecto, la Entidad Estatal debe disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de
las entidades sin &nimo de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones
para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacion.

La guia también advierte que el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios en
que la ESAL aporte menos del 30% o cuando aporte recursos en especie, sélo indica que en esos casos la
Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual
celebraré el respectivo convenio.

En consecuencia, en el presente caso se publicara una invitacién publica para que las entidades sin animo de
lucro manifiesten su interés de ASOCIARSE con el Municipio de Santa Fe de Antioquia, para la estrategia
PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, LA PARTICIPACION E INCLUSION DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA” , bien sea con aporte en valor o en especie,
con el fin de brindar mejores oportunidades de participacién para la nifiez, garantizando el acceso a educacion
cultural y a la materializacién de sus derechos fundamentales de una forma integral..

1.12.2. Lajustificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas
favorable.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y en la guia para la contratacion con entidades
privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica Colombia Compra Eficiente-, en el presente caso se realizara una convocatoria publica dirigida a las
entidades sin animo de lucro que sean idoneas y cuenten con la experticia para ASOCIARSE con el Municipio
de Santa Fe de Antioquia para el desarrollo del convenio descrito, con el fin que manifiesten interés en tal
sentido.

En la respectiva Invitacién Publica, se indicaran las condiciones juridicas, técnicas y financieras minimas que
deben cumplir las entidades sin animo de lucro que pretendan asociarse con el Municipio de Santa Fe de
Antioquia para el desarrollo de este convenio de asociacion.

Es necesario contar con una entidad en este caso, sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad, experiencia y
capacidad que pueda asociarse con el Municipio de Santa Fe de Antioquia, para lograr la implementacion de la
estrategia PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, LA PARTICIPACION E INCLUSION DE LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA, mediante la realizacién
de un convenio de asociacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto No. 092 de 2017 y en consideracion de las pautas y criterios
establecidos en la guia expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente,
se adelantara un proceso competitivo, para seleccionar como asociada a una entidad idénea y sin animo de
lucro para la ejecucion de la estrategia, mediante la realizacion de un convenio de asociacion con la entidad
que tenga la capacidad, conocimiento y experiencia en la ejecucion de proyectos similares.

21. Acreditacion lineamientos Decreto 092 de 2017

El articulo 355 constitucional establece: Ninguna de las ramas u 6rganos del poder publico podra decretar
auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.



ALCALDIA DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el
fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales
de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentaréa la materia.

Con hase en lo anterior el Municipio de Santa Fe de Antioquia procede a desarrollar los postulados
establecidos en el Decreto 092 de 2017 con el fin de justificar la celebracion de un convenio de
Asociacion con ESAL previo a un proceso competitivo:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico
previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal,
con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacion de
debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho
a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana;

El municipio de Santa Fe de Antioquia tiene la necesidad de implementar la estrategia antes descrita con el fin
de promover la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad, garantizando su acceso a
servicios basicos, fomentando la accesibilidad en espacios publicos y servicios, promoviendo su participacion
activa en la comunidad y previniendo la discriminacidn y la exclusion; este proyecto se encuentra dentro de la
Linea estratégica 2: Santa Fe Antioquia Se Renueva Con Desarrollo Social, Cultura, Inclusién Y Equidad Social.
del Plan de desarrollo del Municipio de Santa Fe de Antioguia.

Con este proyecto se pretende impactar la poblacién de nifios, nifias, jovenes y adultos con discapacidad en
busca de dar cumplimiento al articulo 47 el cual estable que «el estado adelantara una politica de prevision,
rehabilitacion e integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se prestara
la atencion especializada que requieran». Este articulo reconoce la necesidad de que el Estado colombiano
brinde apoyo a las personas con discapacidad para que puedan participar plenamente en la sociedad. El articulo
también establece que el Estado debe proporcionar atencién especializada a las personas con discapacidad,
segun sus necesidades. Por otro lado, el articulo 13 establece los principios de igualdad y no discriminacion en
Colombia. Afirma que todas las personas son iguales ante laley y que no debe haber discriminacién por razones
de sexo, raza, origen nacional, religidn, orientacion sexual u otra condicion. Ademas, establece que el Estado
tiene la obligacién de promover las condiciones necesarias para que la igualdad sea real y efectiva, asi como
de adoptar medidas para proteger a grupos vulnerables. El articulo 54 instaura el derecho a la proteccion
especial por parte del Estado para las personas con discapacidad. Reconoce la dignidad inherente y los
derechos fundamentales de las personas con discapacidad, y establece que el Estado debe garantizar su plena
inclusién en la sociedad. Ademas, sefiala que se debe promover su participacion activa en la vida politica,
economica, cultural y social del pais. Por Ultimo, el articulo 68 reconoce el derecho de las personas a participar
en la vida cultural de la nacion. Establece que el Estado debe promover la ciencia, la tecnologia y las
manifestaciones culturales en todas sus formas, asi como proteger el patrimonio cultural de la nacion. Ademas,
reconoce la libertad de ensefianza, investigacidn y aprendizaje, asi como el derecho de todas las personas a
acceder a la educacion.

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa
a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el
objeto del contrato; y
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En los documentos del convenio se desarrolla un proyecto donde se establecen unas metas y actividades,
donde a la ESAL se asigna un aporte por parte del Municipio y donde a su vez esta debera disponer de un
aporte en dinero y/o especie, y donde cada una de las partes tiene unos compromisos con el fin de desarrollar
correctamente el proyecto planteado.

No se asignan obligaciones en favor de la entidad, ni tampoco obligaciones a favor del asociado, por lo cual
dentro del convenio a celebrar no se generara una relacion conmutativa.

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y
politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades
privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro
represente la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y
manejo del Riesgo. En los demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus
modificaciones y reglamentos.

Aunque en el mercado existen empresas que ofrecen servicios de atencién y asistencia para personas con
discapacidad, la mayoria de estas son entidades privadas que brindan atencion personalizada, lo que resulta
en costos elevados y limita el acceso a una parte de la poblacion. Por lo general, solo aquellos con mayores
recursos econémicos pueden acceder y costear dichos servicios, o que deja fuera a aquellos que podrian
beneficiarse, pero no tienen los medios para hacerlo.

La naturaleza y finalidad del pretendido convenio se materializa mucho mas si quien lo desarrolla es una ESAL,
toda vez que, en la busqueda de idoneidad en el mercado privado, busca lucro por el desarrollo o prestacion
de diversos servicios o bienes; por lo cual lo que se pretende es la ejecucion de un proyecto de contenido
altamente social y de acercamiento a la poblacion especifica objeto del presente convenio. En el ambito de las
ESAL, si es posible encontrar idoneidad, que complementa el componente social, vocacién y experiencia de la
misma generando mayor eficiencia y eficacia en dicha labor.

Con relacion a la economia, se genera mayor eficiencia toda vez las ESAL cuentan con personal voluntario,
aportes en dinero y/o especie al desarrollo del proyecto, asi como la gestion de donaciones del sector publico
ylo privado para reforzar la finalidad del convenio.

Llevar a cabo el presente proceso en asociacion con una ESAL permite lo siguiente:
Experiencia y especializacién: La ESAL puede contar con una sélida experiencia y especializacidn en servicios
de atencion y asistencia para personas con discapacidad, lo que la capacita para ejecutar el proyecto de manera

efectiva y exitosa.

Compromiso con la mision social: Las ESAL suelen tener una clara mision social, lo que las motiva a trabajar
en proyectos que beneficien a la comunidad.

Disminucién del Riesgo
Para la contratacion con las ESAL el Municipio de Santa Fe de Antioquia establecié unos requisitos que

garantizaran la seleccion objetiva de una ESAL de reconocida idoneidad y quien, por lo mismo, garantiza a la
entidad menores riesgos en lo relacionado con la calidad y cumplimento en el desarrollo del proyecto.
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Autorizacién del alcalde Municipal

Mediante Resolucién No. 537 24 de junio de 2024, El alcalde Municipal autoriz6 a la Secretaria de Salud y
Proteccion Social para la celebracion de un Convenio de Asociacién de acuerdo con lo determinado en el
Decreto 092 de 2017, autorizacion que se adjunta a los documentos del proceso.

Reconocida Idoneidad de la ESAL

Se establecieron los requisitos de capacidad juridica, de experiencia, idoneidad técnica, financieros y
organizaciones, con los cuales las ESAL que pretendan asociarse con el municipio de Santa Fe de Antioquia,
deben acreditar para asi verificar su idoneidad, donde ademés se verificara que su objeto permita desarrollar
las actividades comprendidas en el proyecto a desarrollar.

Proceso competitivo

Se adelantara un proceso competitivo, donde se establecen reglas de seleccidn objetiva, pues se ha identificado
pluralidad de ESAL que pueden desarrollar el proyecto, en caso de que un proponente presente un aporte del
30% o més en dinero, el proceso se adjudicara a este proponente, en caso de que se presenten 2 0 mas ESAL
con un aporte del 30% o més, se continuara el otorgamiento de puntaje a estos proponentes, descartando las
demas ESAL con aportes menores a este porcentaje, haciéndolo de conformidad con lo establecido en la
evaluacién de puntaje de los aportes.

113. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo expresado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica en el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion, el analisis sobre la aplicacién de Acuerdos
Comerciales: "Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion silos Acuerdos Comerciales
son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con
las obligaciones derivadas de los mismos.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta lo establecido por la Guia para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, en la que estipula que los Acuerdos Comerciales no
son aplicables a los contratos de colaboracion ni a los convenios de asociacion, pues estos solo resultan
aplicables a los Procesos de Contratacion en virtud de los cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece
de un bien, obra o servicio a través de un contrato conmutativo#, se concluye que el presente convenio de
asociacién no esta cobijado por ningin Acuerdo o tratado Internacional, en atencién a la modalidad de
contratacion.

Esta guia también establece que los Procesos de Contratacion regidos por el Decreto 092 de 2017 no hacen
parte del Sistema de Compra Publica y en este sentido no deben incluir los criterios de calificacion de las
propuestas para estimular la industria nacional establecidos en la Ley 816 de 2003.

1.14. CONTROL SOCIAL
En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 9 del Decreto 2170 de 2003 y el inciso tercero del articulo 66 de

la Ley 80 de 1993 se convoca a las Veedurias ciudadanas interesadas en ejercer el control social, de todo el
proceso precontractual, contractual y pos-contractual, para lo cual, podrén presentar recomendaciones escritas



ALCALDIA DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA

y oportunas mediante el SECOP II. Las peticiones se resolveran de acuerdo a los términos consagrados en el
Cadigo Contencioso Administrativo y de Procedimiento Administrativo para el Derecho de Peticién.

1.15.  INFORMACION SUMINISTRADA

El Municipio de Santa Fe de Antioquia, Antioquia, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica,
presume que toda la informacién que el proponente allegue a esta contratacién es veraz, y corresponde a la
realidad. No obstante, la entidad podra verificar la informacion suministrada por el proponente y hacer las
correcciones aritméticas que considere.

1.16.  REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El futuro ASOCIADO debera revisar antes, ademas, declara bajo juramento que se entiende prestado con la
presentacion de la propuesta, no hallarse incurso en ninguna de las siguientes causales:

(@)  Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes.

(b)  Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacion en la
Invitacion.

()  Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5
afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

(d)  Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion. Esta
inhabilidad se extenderéa por el término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que
impuso la pena.

(e)  Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expir6 el plazo para la firma.

(f)  Los servidores publicos.

(g)  Quienes sean conyuges o comparieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma Invitacién o concurso.

(h)  Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de
sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion propuesta,
para una misma Invitacion o concurso.

(i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto
de caducidad.

)] Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos
contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnacional, con
excepcion de delitos culposos. Esta inhabilidad se extenderé a las sociedades de que sean socias tales
personas, sus matrices y subordinadas, con excepcién de las sociedades anonimas abiertas y se
extiende por un término de 20 afios.

(k)  Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones 0 a las alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las sumas maximas a invertir por los
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candidatos en las campanias electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de las Entidades
Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el
candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacion de servicios profesionales. Esta
inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegido y opera también para las personas que
se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la
persona que ha financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las sociedades
existentes o que llegaren a constituirse distintas de las anonimas abiertas, en las cuales el representante
legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona campafias
politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales estén
vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo cuando el objeto que
desarrollan tiene relacion con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las
personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de
quien fue servidor publico.

El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la Entidad Estatal relacionada con el
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato. Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afos, contados a partir de la
ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuacién administrativa correspondiente.
El contratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de imposicién de 5
multas o més durante la ejecucidn de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una
o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por
lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber
sido objeto de imposicidn de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcion de la dltima
multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacion remitida por las Entidades Estatales.
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion.

Por otra parte, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 sefiala que no podran participar en licitaciones o concursos ni
celebrar contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

(a)

(b)

(c)

(d)

Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la Entidad Estatal
contratante. Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles
directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del
retiro.

Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles directivos, asesor, ejecutivo o con
los miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de
la entidad contratante.

El conyuge, compariero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles directivo, asesor,
ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de control interno
o de control fiscal.

Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades andnimas que no tengan el caracter de
abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas sociedades de personas en
las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo
directivo, o el cényuge, compafiero o compafiera permanente o los parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, afinidad o civil de cualquiera de ellos, tenga participacion o desempefien cargos de
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direccién o manejo. Esta causal de incompatibilidad no aplica cuando por disposicion legal o estatutaria
el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en ellas cargos de direccion o manejo.

(e)  Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica respecto de la
entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma esté adscrita o
vinculada.

()  Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en Entidades
Estatales y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo, durante
los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que desarrollen tenga
relacion con el sector al cual prestaron sus servicios.

Esta incompatibilidad también opera para las personas que se encuentren dentro del primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del ex empleado publico.

1.17.  RESPONSABILIDAD FISCAL

De conformidad con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente no podra estar reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales. La Alcaldia verificara el cumplimiento de este requisito.

1.18.  ADJUDICACION
La Secretaria de turismo y fomento cultural adjudicara el convenio derivado de este proceso, mediante

resolucion motivada, que sera notificada al proponente favorecido a través del Secop II, y la cual se publicara
en el sitio www.colombiacompra.gov.co.

1.19.  DECLARATORIA DESIERTA DE LA CONTRATACION.

El Municipio de Santa Fe de Antioquia, Antioquia declarara desierta la contratacion por motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva, o cuando no se presente ningln proponente, o cuando de las ofertas
presentadas ninguna cumpla con los requisitos habilitantes establecidos. La declaratoria de desierto se hara
mediante acto Administrativo en el que se sefalaran en forma expresa y detallada las razones que han
conducido a esta decision.

El acto de adjudicacién es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro
del plazo comprendido entre la adjudicacion del convenio y la suscripcion del mismo sobreviene una inhabilidad
o incompatibilidad, o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso
en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993, asi como las demas causales de revocatoria establecidas en el articulo 93 de la Ley 1437 de 2011.

1.20. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

El riesgo que interesa en materia de contratacion es un acontecimiento incierto, aleatorio, fortuito que ademas
tiene contenido econdmico y debe ser concreto para efectos de su reconocimiento.

TIPOS DE RIESGOS

- Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacién de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de estos, entre otros.
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- Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios
en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

- Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del
presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacion y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

- Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener recursos
para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras establecidas para la
obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

- Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacién econdmica
del contrato.

- Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que
puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros.

- Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental,
asi como de las licencias, planes de manejo 0 de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas
retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacién, tareas de monitoreo y control, entre otras.

- Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos,
suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en
cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnoldgica.

- Retraso en la entrega de los servicios: Son los derivados de la entrega en fecha posterior a la estipulada en
el contrato.

- Incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista seleccionado: Son las derivadas del
incumplimiento de cualquier obligacidn adquirida con la suscripcion del contrato.

- Otros Riesgos ¢, Cudles?: En caso de requerir un riesgo adicional a los preestablecidos, redactar su definicion.
DEFINICION DE IMPACTO

El impacto estd compuesto por los efectos a mediano y largo plazo que tiene un contrato para el municipio y
para el entorno, sean estos efectos o consecuencias deseadas (planificadas) o sean no deseadas.

La evaluacion de impacto tiene por objeto determinar si el convenio produjo los efectos deseados y si €sos
efectos son atribuibles al contratista 0 al municipio, la evaluacion de impacto también permite examinar
consecuencias no previstas, ya sean positivas o negativas.

TIPO DE RIESGO |SI|NO| PROBABILIDAD IMPACTO ASIGNACION
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MEDIA | MEDIA MEDIA | MEDIA . C
ALTA |ALTA |BAJA |BAJA|ALTO|ALTO |BAJO |BAJo| ASociado | Municipio
Riesgos econémicos | x X X 100 0
Riesgos sociales o
politicos X X X 80 20
Riesgos
operacionales X X X 100 0
Riesgos financieros | x X X 100 0
Riesgos regulatorios | x X X 100 0
Riesgos de la
naturaleza X X X 100 0
Riesgos ambientales | x X X 100 0
Riesgos
tecnol6gicos X X X 100 0
Retraso enla
entrega de los
servicios X X X 100 0
Incumplimiento de
los compromisos por
parte del asociado X X X 100 0
Otros riesgos
icuales? X

Con el fin de prevenir posibles incumplimientos se podran establecer multas para apremiar el cumplimiento, asi
mismo se considera pertinente establecer la clausula penal como sancién y estimacién anticipada de perjuicios
por el incumplimiento de las obligaciones contractuales. Finalmente, en caso de que se materialice un riesgo,
para mitigar el impacto o consecuencias de éste, se considera pertinente la implementacion de los mecanismos

de cobertura establecidos en la ley.

APLICA

FORMA DE MITIGAR LOS RIESGOS

S|

NO

Aclarar los requisitos, requerimientos y especificaciones

Revisar procesos

Establecer sistemas de aseguramiento de calidad en el convenio

Especificar estandares (especificaciones esenciales)

Establecer sistemas de acreditacion profesional

Incluir declaraciones y garantias del asociado

S>> [ > [>< >

Administrar la relacion entre proveedores y compradores

supervision de la ejecucion del convenio

Comunicacion permanente con el asociado con el fin de recordar sus compromisos

Articulado de la minuta del convenio donde se establecen clausulas sancionatorias y de

terminacién del acuerdo de voluntades y cumplimiento de las garantias exigidas

VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

1.21.  LIQUIDACION DEL CONVENIO
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El Convenio celebrado con el proponente favorecido, sera objeto de liquidacién de conformidad con el Articulo
11 de la Ley 1150 de 2007.

1.22.  SUPERVISION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y lo indicado en la Ley 1474 de 2011,
teniendo en cuenta el tipo y extensidon del convenio, el municipio de Santa Fe de Antioquia realizara
directamente la supervision del convenio, la cual estara a cargo de la SECRETARIA SALUD E INCLUSION
SOCIAL o quien haga sus veces.

Lo anterior teniendo en cuenta que la supervisidén de un contrato estatal consiste en “el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercido por
la misma entidad estatal cuando no se requieren conocimientos especializados”, y para el siguiente proceso se
hara la supervisién directa por parte de la administracion dado que el objeto del contrato no requiere de
conocimientos especializados.

Sera obligacion del supervisor ejercer el control y vigilancia sobre la ejecucion contractual del contrato, dirigido
a verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas y como consecuencia de ello esta facultado para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de |a ejecucion contractual, impartir instrucciones al
contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucién del objeto contratado.

1.23.  INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LOS TERMINOS DE LA INVITACION

Con la presentacién de la oferta, el proponente manifiesta que estudio6 los términos de referencia y todos los
documentos del presente proceso de seleccion, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion,
que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que, ademas, se acoge a los dictados de la
Ley 489 de 1998 y Decreto 092 de 2017.

Todos los documentos del proceso de seleccion se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado
en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el
proponente haga de lo establecido para el presente proceso de contratacion seran de su exclusiva
responsabilidad.

En consecuencia, la entidad no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones,
mala interpretacién u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la
elaboracién de su oferta.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el proceso de
seleccién tendran unicamente valor interpretativo.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y condiciones bajo
los cuales seran ejecutados los trabajos objeto del presente proceso de seleccion, no se considerara como
excusa valida para la futura formulacién de eventuales reclamaciones.

La informacion contenida en la Invitacidn y adendas a la misma, sustituye cualquier otra clase de informacién
que la entidad y/o sus representantes y/o los Ordenadores del Gasto pudieron haber suministrado a los
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proponentes o terceros interesados en el presente proceso de contratacion. Por consiguiente, todas las
informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los interesados hayan obtenido u obtengan en el
transcurso del presente proceso contractual en forma diferente a la oficial, quedan sin valor y la Entidad no se
hace responsable por su utilizacién.

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones o en general,
cualquier situacidn en el proceso, es a través de adendas y/o resoluciones, las cuales se publicaran en la pagina
www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP |I.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 67 del Codigo de Procedimiento Administrativo, el cual permite la
notificacion electrénica como mecanismo de notificacién personal, siempre y cuando medie la aceptacion del
interesado, el Proponente acepta con la firma de la carta de presentacion de la propuesta, la notificacién de los
actos administrativos que ponen fin al proceso de seleccion.

1.24.  COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las ofertas, la presentacion de
observaciones a la evaluacion de las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en
el presente Proceso de Contratacién, estan a cargo de los interesados y los Proponentes.

1.25. COMUNICACIONES

Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso de Contratacion
deben hacerse a través del SECOP |I.

La entidad respondera las comunicaciones recibidas por medio del SECOP II.
1.26.  IDIOMAS

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en
espafol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccién oficial al espafiol.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccidn se realizara en
los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el documento que certifica la
aprobacion de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente
acreditadas y reconocidas por el ICFES.

1.27. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS
Los documentos presentados por los Proponentes no requieren legalizacién alguna salvo por lo establecido en

la presente seccion respecto de los documentos publicos otorgados en el exterior y por los poderes generales
0 especiales que deben ser otorgados ante notario publico.
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1.28. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961,
sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacién, en
la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion
de la formacion académica obtenida en el exterior, las entidades deberan aplicar los parametros establecidos
en las normas que regulen la materia.

1.29. USO DEL SECOP II

El proponente debera leer cuidadosamente los manuales vigentes dispuestos en el minisitio del SECOP Il en
la pagina de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co y aplicar cada una de las instrucciones
dadas para el uso y funcionamiento de la plataforma SECOP I

Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si LA ENTIDAD realizd modificaciones al proceso
mediante adendas. Si el proponente envia su oferta y posteriormente se realiza una adenda en la seccién del
cuestionario de la invitacion electrénica, debera retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta aplicando
los cambios incorporados por la Entidad. Esto, con el fin de asegurar que el proponente ley6 y comprendio los
cambios incorporados a la invitacion electrénica. Si el proponente no vuelve a presentar su oferta, la oferta
anterior no puede ser considerada valida, de conformidad con la “GUIA PARA PRESENTAR OFERTAS EN EL
SECOP II” de Colombia Compra Eficiente.

1.30. OFERTA CON VALOR ARTIFICIOSAMENTE BAJO

Si de acuerdo con la informacion obtenida por EL MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA con relacién al
andlisis del sector relativo al proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis en los documentos del proceso, observa que el valor de la oferta es
artificialmente bajo, EL MUNICIPIO requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual EL MUNICIPIO tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si éste es adjudicado
a tal oferta EL MUNICIPIO debe continuar con sus analisis en el proceso de evaluacion de la oferta.
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1.31. INDISPONIBILIDAD EN EL SECOP i

En caso de que el SECOP Il presente fallas, el proveedor debe seguir las instrucciones establecidas en el
protocolo de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, evento en el cual la Entidad tendra a disposicién
el correo: secop2santafe@gmail.com

Los teléfonos de la mesa de servicio del SECOP Il son: 7456788 en Bogota y 018000 520808 para el resto
del pais.

NO OBSTANTE, SE RECOMIENDA A LOS OFERENTES DISPONER DEL TIEMPO SUFICIENTE PARA
ESTRUCTURAR 'Y PRESENTAR SUS OFERTAS A TRAVES DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION ESTATAL SECORP II.

CAPITULO Il
2. ETAPAS DEL PROCESO
21.  PUBLICACION DE LA INVITACION:

El Municipio de Santa Fe de Antioquia, Antioquia, publicara en el SECOP II, la invitacién y Especificaciones, en
la fecha indicada en el cronograma, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Se recibiran las observaciones a la invitacion que hagan los interesados a través del SECOP Il en la fecha
indicada en el cronograma.

La Administracion Municipal respondera las observaciones presentadas a la invitacidn en la fecha indicada en
el cronograma.

2.2, SOLICITUDES DE ACLARACIONES

Los proponentes podran solicitar aclaraciones a la invitacién en la fecha indicada en el cronograma, en el
SECOP Il a través del modulo dispuesto para ello por la plataforma.

2.3. MODIFICACIONES, ACLARACIONES Y ADENDAS

De ser procedente, las observaciones que efectuen los interesados, la respuesta se atendera mediante escrito
que se notificara a todos los proponentes en la pagina SECOP I, en la fecha indicada en el cronograma. La
falta de respuesta por parte del Municipio no podra interpretarse como aceptacion tacita de las observaciones
y por consiguiente la invitacién conserva plena validez, mientras no sea modificada expresamente por el
Municipio.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones de los documentos de la
Contratacion seran de su exclusiva responsabilidad.
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La presentacién de la propuesta sera evidencia de que el proponente estudio, conoce y acoge completamente
los términos de la presente Invitacién, ademas del contenido de la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

El término para publicar adendas, aclaraciones o correcciones a la invitacion, asi como de las respuestas a las
preguntas formuladas por los posibles proponentes, se publicaran de acuerdo con el cronograma del proceso.

24. PRESENTACION de la oferta econémica y de los documentos para la VERIFICACION de los
requisitos habilitantes

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito en el formato contenido en los respectivos anexos de
los procesos, acompafiadas con la garantia de seriedad de la Oferta.

La Oferta se presentara a través de SECOP |l atendiento la guia expedida por Colombia Compra Eficiente para
la presentacion de ofertas en Secop |I.

2.5. PUBLICACION DE INFORME DE LOS PROPONENTES HABILITADOS Y NO HABILITADOS

Una vez verificados los requisitos habilitantes por el comité designado para tal fin y durante el tiempo
determinado en el cronograma, se publicara el informe de evaluacion.

2.6. RECEPCION DE REQUISITOS SUBSANABLES Y RECIBOS DE OBSERVACIONES AL INFORME
DE EVALUACION

El municipio de Santa Fe de Antioquia dispondra de las fechas establecidas en el CRONOGRAMA DEL
PROCESO para llevar a cabo la verificacidn de los documentos y demas requisitos habilitantes.

Una vez efectuada la valoracion de los documentos y la verificacion de los requisitos habilitantes, dentro del
mismo plazo sefialado en el parrafo anterior, la Administracién Municipal, a través del comité asesor y evaluador
que para el efecto designe, procedera a la elaboracion de un primer informe al respecto y requerira a los
oferentes que no resultaron habilitados para que subsanen la falta de requisitos habilitantes que sean
subsanables.

Del mismo modo, dentro del plazo mencionado en el primer parrafo de este numeral, la Entidad podra solicitar
a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime pertinentes.

2.7. PUBLICACION DE NUEVO INFORME SOBRE REQUISITOS HABILITANTES

Los proponentes que no subsanen los requisitos 0 documentos o luego de analizar los mismos, estos no
cumplan con las exigencias de la presente invitacion, sera rechazada su propuesta. Por lo tanto, en el ultimo
informe de verificacion se haré la evaluacion de los requisitos subsanados y se publicara la lista de elegibles y
en orden conforme el puntaje obtenido.

2.8. DECLARATORIA DESIERTA O ADJUDICACION DE LA CONTRATACION
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Cuando no se presente oferta alguna, o ninguna de ellas se ajuste a la invitacion y especificaciones, o en
general cuando existan factores que impidan la seleccion objetiva, la contratacion se declararé desierta y se
procedera de conformidad con las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015.

En la audiencia de adjudicacién se permitira la participacion de los proponentes, y procedera a adjudicar el
contrato o a declararlo desierto, mediante la lectura del acto administrativo correspondiente.

La audiencia publica no es oportunidad para aclarar ni mejorar la propuesta, en ella la entidad publica da
respuesta a todas las observaciones formuladas por los asistentes y procedera a adjudicar o declarar desierto
el respectivo proceso de seleccion.

El acto de adjudicacion de los procesos no es susceptible de ningin recurso, es decir el acto no puede
controvertirse, frente a la entidad. Sera susceptible de recursos tan sélo el acto que declara desierto el proceso,
lo cual significa que dentro de los 5 dias posteriores a la audiencia publica que decide el proceso, los interesados
podran interponer un recurso con el fin de que la entidad reconsidere su decision

CAPITULO 1l

3.1. CONDICIONES GENERALES DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta se integrara con todos los requisitos y los documentos que se relacionan a continuacién y la
omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su
evaluacion y posterior adjudicacién, de conformidad con la Ley 1150 de 2007 y su decreto reglamentario.

3.2. CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

En el presente Proceso de Contratacién, pueden participar tGinicamente entidades sin animo de lucro,
debidamente constituidas en Colombia, cuyo objeto social se los permita de acuerdo con el objeto del
proceso, las cuales acreditaran los requisitos habilitantes solicitados y demostraran su capacidad juridica asi:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del convenio.

c.  Cumplir con la vigencia de la ESAL al momento de la presentacién de la oferta y para todo el tiempo
de ejecucion, y un (1) afio mas, sin perjuicio de las modificaciones y/o ampliaciones al convenio.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, en la Ley 1474 de 2011, articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y el articulo 51 de la Ley 2195 de
2022.

e. No estar incursos en alguna causal de disolucion o liquidacidn, ni estar inmerso en el proceso de
liquidacion forzosa.

f. No estar reportado en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con
el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

g. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado. Dicha afirmacién se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion de la
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Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.
3.3. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta de aporte y los documentos y requisitos habilitantes se presentara por los proponentes en la fecha
y hora indicadas en el CRONOGRAMA DEL PROCESO, a través del SECOP II, anexando todos los
documentos que son requisitos indispensables para el estudio de la propuesta.

Las propuestas deberan estar suscritas por el Representante Legal de la firma, Consorcio o Unién Temporal,
quien debe tener facultades especificas y vigentes para contratar y estar autorizado para comprometer a la
entidad, en cuantia igual o superior al valor de la propuesta.

En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos y los impuestos, tarifas y
descuentos correspondientes a que hubiere lugar.

No se admitiran propuestas complementarias 0 modificaciones que sean presentadas con posterioridad a la
fecha y hora de cierre de la Convocatoria.

Si se presentan ofertas en Consorcio y/o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar
individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacion legal.

Seran por cuenta del contratista, todos los impuestos y derechos a su cargo. Igualmente, todos los gastos, tales
como valor de las primas y la constitucion de pdlizas, tasas, impuestos y demas requisitos que impliquen el
perfeccionamiento del contrato. Es entendido que el Municipio de Santa Fe de Antioquia, Antioquia no esta
obligado a expedir ningln certificado o a suscribir cualquier otro documento destinado a que el contratista
obtenga exencion del pago de impuesto o derechos a su cargo y derivados del contrato.

Al preparar su oferta el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que puedan afectar sus precios
y hayan de causarse por la ejecucion del contrato.

El proponente en cualquiera de sus modalidades debera diligenciar cada uno de los formatos anexos.
CAPITULO IV
4. DOCUMENTOS HABILITANTES Y REQUISITOS DE LA PROPUESTA

4.1. REQUISITOS HABILITANTES
En el presente Proceso de Contratacion, pueden participar Ginicamente entidades sin animo de lucro,
debidamente constituidas en Colombia, cuyo objeto social se los permita de acuerdo con el objeto del
proceso, las cuales acreditaran los requisitos habilitantes solicitados y demostraran su capacidad juridica asi:

h. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

i.  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del convenio.

j- Cumplir con la vigencia de la ESAL al momento de la presentacion de la oferta y para todo el tiempo

de ejecucién, y un (1) afio mas, sin perjuicio de las modificaciones y/o ampliaciones al convenio.
k. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
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Constitucién y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, en la Ley 1474 de 2011, articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y el articulo 51 de la Ley 2195 de
2022.

. No estar incursos en alguna causal de disolucién o liquidacién, ni estar inmerso en el proceso de
liquidacién forzosa.

m. No estar reportado en el dltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con
el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

n. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado. Dicha afirmacién se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion de la
Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.

Apoderado: Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012),
en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del
convenio.

El apoderado que firma la oferta podré ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para
representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre
de manera especifica las siguientes actividades:

a. presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata esta invitacion;

b. responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente
proceso;

c. recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso

d. suscribir el convenio en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacion y
liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de
Comercio, incluyendo los sefialados en la Invitacién. El poder a que se refiere este parrafo podré otorgarse en
el mismo acto de constitucion del proponente plural.

Para los efectos del presente Proceso de Contratacion todas las Entidades sin Animo de Lucro participantes
deben acreditar que su duracion es igual a la del convenio y un (1) afio mas.

El Proponente no debe estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad que le impida suscribir
convenios con una Entidad Estatal.

La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes documentos:
o Certificado de existencia y representacion legal del proponente.

o Copia del documento de identidad del representante legal o apoderado
e  Poder para actuar en el Proceso de Contratacién, cuando corresponda
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o Autorizacion al representante legal para contratar cuando esta sea necesaria de acuerdo con los
estatutos.

o Carta de presentacion de la oferta, contenida en los Anexos a la invitacion.
Certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social

El certificado de existencia y representacion legal debera tener fecha de expedicion o generacién del documento
no mayor a 60 dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

El Municipio de Santa Fe de Antioquia verificara:
REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:
9.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el Representante Legal de la ESAL o su
apoderado, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En
el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, debera estar firmada por el representante
designado o apoderado. El contenido de la carta de presentacién, correspondera con el texto del modelo que
se anexa la entidad. La oferta debera tener una validez minima de noventa (90) dias, lo cual se manifestara en
la propuesta.

La o la(s) firma(s) de la carta de presentacion de la propuesta hard presumir la aprobacion, legalidad y
conocimiento de todos los documentos que acompafian Los Términos de Condiciones y Especificaciones.

9.22 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Aportar copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o apoderado de la ESAL o del
proponente plural.

APODERADO: Los Oferentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar con la Propuesta el PODER OTORGADO EN LEGAL FORMA, en el que se
confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del
convenio. (si a ello hubiere lugar) El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso
debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberéa estar
facultado para representar conjuntamente al Oferente y a todos los integrantes del Oferente Plural.

9.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si el proponente es persona juridica Entidad sin Animo de Lucro debera acreditar su existencia y representacion
legal con la copia del Certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccion, expedido con una antelacion no
mayor a los sesenta (60) dias calendario, previos a la fecha de presentacion de la propuesta. En dicho
certificado, deberan constar claramente las facultades del Representante Legal, el objeto social, el cual debera
comprender labores o actividades directamente relacionadas con el objeto del presente proceso y la duracion
de la ESAL, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion del convenio y, un (1) afio mas.
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AUTORIZACION PARA CONTRATAR: Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del rgano social competente,
otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

9.24 DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

En los casos en que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, debera aportar el Acta de constitucién
respectiva, anexando para ello los certificados de constitucidn y representacién legal de cada uno de los
miembros que lo conforman, con el lleno de los requisitos exigidos por el Paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley
80 de 1993 (Formatos 3 Y 4).

En caso de que el proponente sea un Consorcio o union temporal debera indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

No se permitird la conformacion de consorcios o uniones temporales por mas de dos (2) ESALES y ninguna
podré tener participacion menor al 20%.

En caso de que el proponente sea una Unién Temporal indicara el porcentaje de participacion y sefialara los
términos y la extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del convenio de cada uno de sus
integrantes. La extension de la participacion se indicara en funcién de los items a ejecutar en el proyecto. Lo
anterior de conformidad con el numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el
incumplimiento de los compromisos derivados de la propuesta y del convenio se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion del convenio, de cada uno de los integrantes de la unién temporal.

La duracion del Consorcio o Unién Temporal, debe ser igual al plazo del convenio y un (1) afio més.

Los integrantes del consorcio o de la unién temporal responderan solidariamente por todas y cada una de los
compromisos derivados de la propuesta y del convenio; pero en el caso de la unién temporal las sanciones por
el incumplimiento de los compromisos derivados de la propuesta y del convenio se impondran de acuerdo con
la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la misma.

Los miembros del consorcio y de la union temporal designaran la persona que para todos los efectos los
representara.

En todo caso los integrantes del consorcio o unién temporal deben ser ESAL.
9.25 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO-RUT ACTUALIZADO

Con el fin de conocer el régimen a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta fotocopia
del Registro Unico Tributario actualizado.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debera presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes.

9.26 NO ESTAR INCLUIDO COMO RESPONSABLE FISCAL EN EL BOLETIN DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA
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Adjuntar el certificado que expide la Contraloria General de la Nacién donde conste no estar reportado en el
boletin de responsabilidades fiscales, del Representante legal y de la empresa, similar requisito cuando se trate
de Union Temporal o Consorcio, para cada uno de los de sus integrantes. Este certificado no debera tener fecha
de expedicion mayor a treinta (30) dias.

9.2.7 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debera acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

Para personas juridicas Entidades sin Animo de Lucro:

* Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley; en este caso se
debera aportar ademas la Tarjeta Profesional y el Certificado de la Junta Central de Contadores no mayor a 3
meses.

* Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicién no superior a un (1) mes de la entrega de las propuestas
y en todo caso debera suscribirse por la Revisoria fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar obligado por
la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes
debera aportar la respectiva certificacion.

9.2.7.1 FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO O DEL REVISOR FISCAL,
CUANDO EN LA PROPUESTA SE ANEXEN DOCUMENTOS SUSCRITOS POR EL REVISOR FISCAL O UN
CONTADOR PUBLICO

La fotocopia aportada deberéa ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la Junta Central de
Contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la
propuesta presentada por el interesado. En los casos en que el interesado presente la tarjeta profesional de
contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entendera que no se aporté la fotocopia de la
tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta deberé ser el registrado en
el certificado de existencia y

representacion.

9.28 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La entidad verificara, como parte de la evaluacion juridica, los antecedentes disciplinarios del proponente y de
cada uno de los miembros del consorcio o unidn temporal, segun el caso, para lo cual consultara el certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

9.29 CERTIFICADO ANTICORRUPCIC')N / LISTA CLINTON / INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES
Y CONFLICTO DE INTERES

El proponente debera declarar bajo la gravedad del juramento que ni el, ni sus accionistas o socios y/o sus
administradores, miembros de junta directiva, representantes legales, apoderados, revisor fiscal, 0 quienes
hagan sus veces:
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a) Estan incluidos en la lista de la ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o la lisa
emitida por la Oficina de Control de Activos Extranjeros (OFAC) también conocida como Lista Clinton, ni en
ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales, policiales, judiciales o de
investigacion con igual fin.

b) Han participado en actividades de lavado de activos o financiamiento del terrorismo. El proponente o
contratista segun aplique, entiende y acepta que en el evento de incurrir en cualquiera de las situaciones
referidas en los literales anteriores, su propuesta sera rechazada de plano, o si se materializa durante la relacion
contractual con el Municipio de Santa Fe de Antioquia, esta entidad dara por terminado el contrato de manera
unilateral.

Igualmente, no podran presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con la Constitucidn
Politica de 1991, Ley 80 de 1993, el Art. 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1778 de 2016, Ley
2195 de 2022 y demas normas aplicables que la modifique y/o adicione.

En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, esta declaracion
se debe realizar en la propuesta o contrato segun el caso, por cada uno de los integrantes de la figura juridica
interviniente. La entidad pone a disposicion el ANEXO: CERTIFICADO ANTICORRUPCION / LISTA CLINTON
/ INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES

9.2.10 COPIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La Entidad verificard, como parte de la evaluacion juridica, que el representante legal o apoderado del
proponente no tenga antecedentes judiciales o de medidas correctivas. La verificacion de dichos antecedentes
y medias correctivas, habilita a los proponentes participantes.

9.2.11 CERTIFICADO REDAM

Aportar Certificado expedido por el REDAM (registro de deudores alimentarios morosos) contemplado en la Ley
2097 no mayor a 3 meses del representante leal 0 apoderado de la ESAL o proponente plural.

9.2.12 CERTIFICACION DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTO.

El proponente, bajo la gravedad de juramento debera certificar sobre la existencia (si 0 no) de multas y/o
sanciones de que haya sido objeto, por incumplimiento de sus obligaciones contractuales, frente a entidades
publicas o privadas cualquiera que sea su denominacion, en los Ultimos cinco (5) afios contados con anterioridad
a la fecha prevista de la entrega de propuestas.

9.213 PAZY SALVO MUNICIPAL
Documento expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de Santa Fe de Antioquia donde se acredite
estar a paz y salvo con la entidad. La paz y salvo municipal se puede solicitar a través del correo electronico:

secretariadehacienda@santafedeantioquia-anioquia.gov.co.

9.2.14 CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
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El Decreto 1318 de 1988, establece que la inspeccion, Vigilancia y Control de las entidades sin animo de lucro
estd a cargo los Gobernadores de los Departamentos y en el Alcalde Mayor de Bogota, por ende, estos son los
encargados de emitir el certificado de cumplimiento.

De acuerdo con lo anterior, El interesado para lograr la habilitacion de su propuesta debera presentar el
respectivo Certificado de inspeccion, vigilancia y control, debera estar VIGENTE Y EN FIRME, NO EN
TRAMITE.

9.2.15 CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES

El proponente debera aportar consulta de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de
2018.

9.2.16 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe acomparfiar a su propuesta, como requisito indispensable, una Garantia de Seriedad de
esta.

La no inclusion de la garantia de seriedad de la propuesta sera causal de rechazo de la oferta. Cualquier
inconsistencia en la presentacion de la poliza podra ser subsanada dentro de los dos (2) dias siguientes a su
solicitud. Una vez vencido este término sin que se haya corregido la péliza, sera causal de RECHAZO de la
oferta.

Para la constitucion de la Garantia de Seriedad, el PROPONENTE debera observar los requisitos exigidos a
continuacion:

e Expedicién de la garantia: La Garantia de Seriedad podra ser expedida por una Compafiia de Seguros
legalmente establecida en el pais, o podrd constar en una garantia bancaria expedida por el
representante legal de dicha entidad legalmente establecida en Colombia, o en cualquier otro medio
establecido en el decreto 1082 de 2015.

o Beneficiario de la garantia: La Garantia de Seriedad debe establecer como beneficiario al Municipio
de Santa Fe de Antioquia, Antioquia con Numero de Identificacion Tributaria NIT. 890907569-1, y al
proponente como tomador y afianzado de la misma.

e Cubrimiento de la garantia: La Garantia de Seriedad se debe constituir para responder por el
cumplimiento oportuno por parte del oferente de los compromisos establecidos en la invitacion, asi
como de las estipulaciones y especificaciones contenidas en la propuesta que ampara y, en especial,
las de suscribir el convenio en las condiciones exigidas y adelantar todos los tramites a su cargo que
conduzcan a hacer legalmente posible su celebracion y ejecucion.

En virtud de lo anterior, el Municipio hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en el evento
en que el proponente no suscriba oportunamente el convenio que se le adjudique, o no se allane a
cumplir las obligaciones de constituir la garantia Unica.

En caso que la propuesta sea presentada en consorcio 0 en unién temporal, el Municipio podra
reclamar y demandar de uno o de todos, como lo prefiera, el monto total de la garantia de seriedad de
la propuesta.

e Monto de la garantia: El proponente debera constituir una garantia de seriedad equivalente al diez por
ciento (10%) del presupuesto aportado por el municipio, es decir d¢ OCHENTA MILLONES DE
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PESOS ($80.000.000)

e Vigencia de la garantia: La vigencia de la garantia de seriedad debera ser de noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso. En todo caso, los proponentes se
comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de seleccién y, a quien resulte favorecido, hasta la
constitucidn de la garantia unica del convenio producto de este proceso.

El proponente debera ampliar la vigencia del amparo en el caso de presentarse prérrogas en los plazos
de la contratacion, de la adjudicacion, o de la suscripcion del convenio segun sea el caso, no cubiertas
con la vigencia inicial. La no aceptacién de la prérroga a la garantia por el término sefialado, o el no
hacerlo oportunamente, es sefial inequivoca para el Municipio de la voluntad de abandonar el proceso
de contratacion y, en consecuencia, para todos los efectos y etapas contractuales, se rechazara la
propuesta.

Cuando se trate de garantia bancaria, ésta contendra el siguiente texto: “La presente garantia sera
pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de ejecutoria de la resolucién
administrativa que declare el incumplimiento por parte del proponente”

o Devolucion de la garantia. La Garantia de Seriedad de la propuesta les sera devuelta al (os)
proponente (s) calificado (s) que no resulte (n) favorecido (s) con la adjudicacién una vez se produzca
esta 0, eventualmente, una vez se les comunique el acto administrativo que declare desierta la
contratacion. En el caso que el proponente constituya la Garantia de Seriedad de la propuesta por un
valor inferior al solicitado o su vigencia no cubra el término estipulado por el Municipio, o exista error
en el nombre del afianzado o del beneficiario que debe ser el Municipio de Santa Fe de Antioquia, el
municipio solicitara su correccion. Si el proponente no cumple con el requerimiento de correccion de
la péliza dentro del término fijado para ello, el Municipio se abstendra de considerar la oferta, bajo el
entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida en el proceso de seleccion.

9.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
El proponente debera acreditar los siguientes requisitos de caracter técnico:
9.31 EXPERIENCIA

Para evaluar la experiencia se tomaran los convenios y/o contratos aportados por el proponente en el Formato
Experiencia del proponente, con los cuales pretende acreditar las condiciones exigidas en esta invitacion.

Las entidades sin &nimo de lucro que pretendan participar en el presente proceso deberan acreditar la siguiente
experiencia:

El proponente debera acreditar UN (01) contrato o convenio cuyo objeto, alcance, obligaciones, compromisos
0 actividades se relacionen o impliquen “atencién de personas con discapacidad”, el valor del contrato debera
ser igual o superior al cien por ciento (100%) del Presupuesto aportado por el municipio expresado en SMMLV.
Los contratos deberan estar ejecutados y terminados.

EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL:
El proponente plural debera acreditar la experiencia conforme lo previsto en la experiencia general. La

experiencia para acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u otra forma de
asociacion permitida por la ley, debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma asociativa.
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En todo caso cada integrante debera acreditar como minimo un (1) convenio o contrato, independientemente
del numero de integrantes de la forma asociativa.

Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o union temporal sea una filial 0 subordinada de
una sociedad controlante, se tendra en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante, ni viceversa.

En el evento en que dos 0 mas proponentes aporten una misma informacion y ésta presente inconsistencias,
se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra en cuenta aquella que esté
demostrada.

NOTA: El Municipio de Santa Fe de Antioquia podra verificar la autenticidad de la informacién de las
certificaciones presentadas, mediante correos electronicos o llamadas telefénicas que permitan confirmar la
informacién aportada en los respectivos certificados.

Consideraciones para la validez de la experiencia requerida:

La Entidad Estatal, adicional a las consideraciones indicadas previamente, tendra en cuenta los siguientes
aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

e Siel Proponente relaciona o anexa mas del limite de contratos o convenios establecido en el formato
Experiencia del Proponente, para efectos de verificar la experiencia se tendra en cuenta el nimero
maximo de contratos o convenios de aquellos aportados de mayor valor.

e Cuando el contrato o convenio que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante seré el registrado en el RUP
de este 0 en alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

e Cuando el contrato o convenio que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en
caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por
el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

¢ Cuando el contrato o convenio que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
0 unién temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar
en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

¢ Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede
constatarse la ejecucidn de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o
servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por
el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

Acreditacion de la experiencia requerida:
Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién mediante alguno

de los documentos sefialados en la seccion "Documentos validos para la acreditacion de la experiencia
requerida” en la Invitacién
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9.3.1.1 Documentos validos para la acreditacion de la experiencia requerida

La experiencia se verificara a partir de los siguientes documentos:

Acta de liquidacién

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la
que conste el recibo a satisfaccion del objeto contratado debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo, donde se evidencie como minimo:

- NUmero del contrato, cuando aplique

-Nombre o razdn social de la empresa o persona contratante

-Objeto del contrato

-Valor del contrato

-Fecha de inicio

-Fecha de terminacion

-Nombre y firma de la persona que expide la certificacion

-Alcance, actividades y/o obligaciones cuando se requiere acreditar actividades especificas.

-Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debera informar
el porcentaje de participacion y el valor correspondiente a cada contratista en forma separada

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sdlo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, la experiencia se admitira para el cesionario y no
se reconocera experiencia alguna al cedente.

En los casos en que se requiera verificar los componentes o enfoques del proyecto aportado como
experiencia, se debera aportar documento donde se verifique las especificaciones esenciales del
mismo.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido antes.

9.3.2

EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO.

El siguiente es el equipo de trabajo para el convenio:

Cargo Formacion académica Experiencia Minima
2 afios contados a partir
Coordinador Psicologia de la expedicion el
diploma
Docente Licenciada en educacion especial N/A

Auxiliar Administrativa | Tecnéloga Areas administrativas, Gestion del | 2 afios contados a partir

Talento Humano o afines de la expedicion el
diploma
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Los anteriores requisitos deberan aportarse con la propuesta inicial y se calificara como Cumple o no Cumple
y determinara su habilitacion.

Debera aportarse, ademas:

o  Compromiso suscrito por el profesional de que en caso de que la ESAL sea adjudicataria del proceso,
se compromete a trabajar dentro del proyecto.
¢ Diplomas y/o actas de grado de los estudios que soporten la formacién académica

9.3.3 SEDE PARA IMPARTIR LAS CLASES
La ESAL deberd acreditar que cuenta con una (1) sede en el area urbana del municipio de Santa Fe de
Antioquia donde se llevara a cabo los talleres y clases. Para la acreditacion proponente podré ser propietario
0 arrendatario, para lo cual debera anexar con la propuesta copia del certificado de libertad o del contrato de
arrendamiento respectivo.

9.34 CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debe diligenciar el anexo correspondiente al cumplimiento de las especificaciones técnicas
debidamente suscrito por el Representante Legal del Proponente o proponente personal natural.

La entidad pone a disposicion el ANEXO: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS REQUERIDAS

3. EVALUACION:

De conformidad con los requisitos habilitantes, los proponentes obtendran la siguiente calificacion:

REQUISITO CALIFICACION
Capacidad juridica Cumple/No cumple
Experiencia Cumple/No cumple
Capacidad técnica Cumple/No cumple

4. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION

El Municipio de Santa Fe de Antioquia asignara el siguiente puntaje de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
Aporte 400
Factor calidad/Contratos adicionales 600
TOTAL 1000

Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos anexos a la invitacién.
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De acuerdo con los puntajes obtenidos en el criterio de calificacién, se establecera un orden de calificacion,
otorgando el primer lugar a aquel proponente que haya acumulado la mayor cantidad de puntos, y
sucesivamente a los demas, en forma descendente.

A. FACTOR ECONOMICO: APORTE ESAL (400 puntos)
Procedimiento para asignar puntaje:

La Entidad Sin Animo de Lucro deber4 indicar en el formato. “COMPROMISO DE APORTES DE RECURSOS
SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS” suscrito por el representante legal, el valor en pesos ofertado, de los
recursos que pretende comprometer para la ejecucion del convenio de asociacion y las actividades descritas
en los Anexos Técnicos y sus Estudios Previos. El puntaje se otorgara cuando la oferta supere el 20 % minimo
que debe ofrecer el proponente. Este formato debera estar firmado por el Representante Legal del proponente
plural o singular segun corresponda, para otorgar el puntaje sobre el aporte adicional.

Entiéndase como aporte adicional, aquel porcentaje que supere el ofrecimiento minimo del 20%. El valor
ofrecido por el proponente como aporte adicional, tendré la siguiente calificacién, siendo delimitado por el rango
de porcentaje total:

RANGO APORTE ADICIONAL EN DINERO / ESPECIE % PUNTAJE
Ninguin aporte adicional: 200 PUNTOS

Aporte adicional entre 0,1% a 3,99%: 300 PUNTOS

Aporte adicional de 4 % o mas: 400 PUNTOS

NOTA 1: Es importante precisar que los puntos s6lo seran otorgados si el oferente presenta su aporte adicional
debidamente registrado en el FORMATO “COMPROMISO DE APORTES DE RECURSOS SOBRE LA
ESTRUCTURA DE COSTOS, suscrito por el representante legal.

NOTA 2: El monto de los aportes del municipio, se definird una vez se tenga conocimiento del porcentaje total
de compromisos de aportes (Minimo y Adicional) en dinero y/o en especie por parte de la Entidad Sin Animo
de Lucro que sea adjudicataria d. Una vez sea adjudicado el municipio procedera a realizar la estructura de
costos correspondiente al convenio resultante con los aportes ofrecidos por la(s) ESAL(ES).

NOTA 3: Cuando el proponente presente el porcentaje minimo establecido, esto es el 20 % la entidad otorgara
puntaje de (0) cero

Los interesados deberan diligenciar, en la plataforma SECOP I, el valor del total del proyecto establecido por
el municipio. Con la presentacién de la oferta se entendera que el interesado acepta los términos establecidos
en todos los documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos
posteriores a la adjudicacion.

NOTA 1: El proponente debera diligenciar en el cuestionario de la oferta econémica de la plataforma SECOP ||
el VALOR de su aporte en pesos.

NOTA 2: Es pertinente sefialar, que el valor diligenciado en la plataforma de SECOP Il no es objeto de ajuste
NI SUBSANABLE, razén por la cual, se debe tener el mayor cuidado al momento de presentar la oferta
econdmica en dicha plataforma. EN EL “FORMATO COMPROMISO DE APORTES DE RECURSOS SOBRE
LA ESTRUCTURA DE COSTOS” se debe discriminar cual va a ser el aporte, en el cual se suma el aporte
minimo y el aporte adicional que se oferte (si aplica)
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B. FACTOR CALIDAD (600 Puntos)
EXPERIENCIA ADICIONAL (HASTA 600 PUNTOS)

Sila ESAL presenta la experiencia adicional en proyectos ejecutados con objeto similar al del presente proceso,
se otorgaran hasta 600 puntos asi:

CONTRATOS ADICIONALES (estos PUNTAJE
deberan ser diferentes al presentado en la
experiencia de habilitacion)

1 a 2 contratos 200 PUNTOS
3 a4 contratos 400 PUNTOS
5 en adelante 600 PUNTOS

La forma de certificacion sera la estipulada en el numeral 9.3.1.1 Documentos validos para la acreditaciéon
de la experiencia requerida

CAPITULO VI
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CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

6.1 CAUSALES DE RECHAZO

El Municipio de Santa Fe de Antioquia podré rechazar, sin que haya lugar a su evaluacion, o eliminar las
propuestas presentadas, si incurre en cualquiera de las siguientes causales:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.

Cuando la propuesta no haya sido presentada en el SECOP Il atendiendo las guias de presentacion
de oferta expedidas por CCE.

Cuando el valor ofrecido en la lista de articulos de Secop |l difiera con el ofrecido en la propuesta de
aportes, considerando esto como presentacién de 2 propuestas.

Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes para el mismo proceso contractual.

Cuando no se presenten los documentos subsanables requeridos por parte de la Administracion,
dentro del plazo otorgado para el efecto.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana.

Si luego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccion entre los documentos aportados en
la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad.

Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes o calidades de participacion y no sean
subsanables, o subsanados en término.

Quienes estén dentro de alguna causal del régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

Cuando no se presente la poliza de seriedad de la oferta en los términos sefialados en la presente
invitacion.

Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la
aplicacion del principio de seleccidn objetiva.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.
Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por los
literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la Entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo.

Cuando una misma ESAL, o integrante de un Proponente Plural, presente mas de una propuesta,
individualmente o haciendo parte de un Proponente plural.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Que la ESAL o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacion descrita en el numeral 1
del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato,
con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

No presentar oferta de aportes.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitacién.
Las demaés previstas en la ley.
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El Municipio de SANTA FE DE ANTIOQUIA, ANTIOQUIA se reserva el derecho de admitir aquellas propuestas
que presenten defectos de forma, omisiones o errores, siempre que éstos sean subsanables y no alteren el
tratamiento igualitario de las mismas (numeral 15 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

Se entiende que cada una de estas causales surten efecto, después de haber sido cumplido con las reglas de
subsanabilidad de que trata el Decreto 1082 de 2015, si a ello hubiera lugar.

CAPITULO VI

13. INFORMACION DEL CONVENIO

A. VALOR DEL CONVENIO

El valor del presente convenio sera la suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($10.000.000). El asociado declara
haberse cerciorado sobre el alcance del proceso y su magnitud y que su propuesta contemplé todos los costos,
necesarios para el cumplimiento del objeto del convenio.

B. FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO

Los desembolsos del convenio se realizaran por actas parciales mensuales con base en los porcentajes de
avance del proyecto, previo recibo a satisfaccion de la supervision de los siguientes verificadores y/o
entregables segun los plazos definidos en el cronograma de actividades:

Se debera entregar informe técnico, financiero y administrativo, en el cual se detalla el avance técnico, financiero
y administrativo de cada una de las acciones segun las especificaciones técnicas del convenio, el cual debera
ser presentado en el correo electronico que indique la entidad y en el SECOP |l para los respectivos pagos.

Los verificadores y/o entregables de los informes son:

1. Cronograma y Plan de trabajo que incluya las acciones del convenio, que permitan hacer
seguimiento a los avances en de las acciones de cada uno de sus componentes (Esto solo
aplica para el primer informe)

2. Planillas de asistencia, registro fotografico, videos, piezas de publicidad, y en general todos
los entregables que contenga los soportes de las actividades desarrolladas con base en el
cronograma. Y en la propuesta del proyecto.

3. Hojas de vida con copia de certificados del personal contratado con respectivos soportes de
pago de salud, pension y ARL; copia de los contratos suscritos del personal

4. Reporte final elaborado por la coordinacién del proyecto donde se visibilice las acciones
implementadas describiendo actividad, participantes, y proyeccion de las actividades
realizadas en el territorio

Los pagos se haran previo cargue en Secop ll, seccion 7, Plan de pagos, con los entregables requeridos,
acreditacion de pago de la seguridad social y parafiscales; Una vez sea aprobado el correspondiente pago por
el supervisor, en la que conste el recibo a satisfaccion.

Después de aprobado el pago se consignara el valor facturado por El CONTRATISTA, en la cuenta de ahorros
0 cuenta corriente, dentro de los 30 dias calendario siguientes a su aprobacion por el supervisor.
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Para la realizacidn de cada pago el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

C. GARANTIAS

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el ASOCIADO
debera presentar la garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes contados a partir del perfeccionamiento del convenio y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta
garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades
Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (i) Garantia Bancaria.

Asegurado/ Municipio de Santa Fe de Antioquia identificado con NIT 890.982.068-2.
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del Plazo del convenioy | 10% del valor del
convenio y el pago de las multas | seis (6) meses mas | convenio
y la cladusula penal pecuniaria que
Amparos, se le impongan
vigencia y valores | | Pago de salarios, prestaciones Plazo del convenio y | 5% del valor del
asegurados sociales legales e tres (3) afios mas. convenio
indemnizaciones laborales del
personal que el Contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o

Consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Informacion ¢ Numero y afio del convenio

necesaria dentro | e  Objeto del convenio

de la pdliza Firma del representante legal del Contratista
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Caracteristica Condicion
e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor.

El Asociado esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicidn y/o prérroga
del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Asociado o su no adicién o prérroga, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del Convenio y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

D. MULTASY CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En el evento en que EL ASOCIADO incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de
los compromisos contraidos en el presente convenio, se acuerdan las siguientes multas:

a) Por mora o incumplimiento injustificado de los Compromisos referentes a la legalizacion del convenio,
constituir a tiempo la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por mil
(1xmil) del valor total del convenio,por cada dia de mora.

b) Por mora o incumplimiento injustificado en la entrega de los documentos necesarios para la legalizacion del
contrato el uno por mil (1xmil) del valor total del convenio por cada dia de mora.

c) Por mora o incumplimiento injustificado de los Compromisos referentes a ampliar en valor y/o en plazo la
garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno
por mil (1xmil) del valor total del convenio.

d) Por mora o incumplimiento injustificado de los Compromisos referentes a legalizar el convenio o reanudar el
convenio, segun el caso, en la fecha determinada, el uno por mil (1xmil) del valor total del convenio por cada
dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo.

e) Por mora o incumplimiento injustificado de los compromisos referentes al Convenio de asociacién, por cada
dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1xmil) del valor total del convenio, sin superar
el dos por ciento (2%) del valor total del mismo.

f) Por cambios en las especificaciones técnicas sin la previa, escrita y expresa autorizacion del MUNICIPIO DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA el dos por ciento (2%) del valor total del convenio, lo cual no exonera al Asociado
de las obligaciones requeridas segun lo estipulado en el convenio.

g) Por cada dia de retraso en realizar la implementacion de las estrategias del convenio, el uno por mil (1xmil)
del valor total del convenio.

h) Por mora o incumplimiento injustificado de los compromisos referentes a presentar los documentos exigidos
para la liquidacién del convenio, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes,
el uno por ciento (1%) del valor total del convenio. En este caso, el Municipio de Santa Fe de Antioquia,
entendera que el Asociado no tiene voluntad para la liquidacion de mutuo acuerdo y procederé a la liquidacion
unilateral.
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i) Por mora o incumplimiento injustificado de los compromisos referentes a presentar la informacion y
documentos contractuales previstos dentro del plazo establecido para el efecto, el uno por ciento (1%) del valor
total del convenio.

j) Por el incumplimiento de cualquiera de los demas compromisos, que afecte el convenio, el uno por mil (1xmil)
del valor total del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor de las multas, no podra exceder el 10% del valor total del convenio cada vez
que se impongan.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para la imposicién de las multas, el Municipio de Santa Fe de Antioquia dara
aplicacion al debido proceso previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez declarado el incumplimiento del convenio por parte del Municiio de Santa
Fe de Antioquia, el valor de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
ASOCIADQO, si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato,

y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la
ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO CUARTO: La imposicion de multas no libera al ASOCIADO del cumplimiento de sus
compromisos, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

Clausula Penal Pecuniaria:

Se estipula una clausula penal a favor del Municipio de Santa Fe de Antioquia equivalente al 10% del valor total
de convenio, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del convenio. El valor de la clausula penal se
tomara directamente de cualquier desembolso previsto, si lo hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento
constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007.

E. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION

Notificada la adjudicacion, el proponente seleccionado dispondra hasta de TRES (3) DIAS HABILES para
cumplir con los siguientes requisitos, en forma previa a la suscripcion del convenio:

o Presentacion del RUT a nombre del Consorcio o Unidn Temporal o cualquier otra forma asociativa, si
a ello hubiere lugar o del proponente singular.
¢ Constitucion de la sociedad, en el evento de presentarse con promesa de sociedad futura

El adjudicatario debera suscribir electrénicamente el convenio a través de la plataforma transaccional Secop |l
dentro de los TRES (3) dias habiles siguientes a su comunicacion via mensaje por la plataforma Secop |.

Si el adjudicatario no suscribe el convenio dentro de este término, el Municipio de Santa Fe de Antioquia, puede
mediante acto administrativo debidamente motivado, adjudicar el convenio, dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, de conformidad con el orden de elegibilidad
establecido, siempre y cuando la oferta le sea igualmente favorable.
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El convenio de asociacion se entendera perfeccionado con la aprobacién de cada una de las partes a través
del secop Il por lo cual dicha aprobacion debera aparecer con el nombre del representante o apoderado de la
ESAL.

Con el fin de poder dar inicio de ejecucién al convenio en Secop |l el asociado adjudicatario debera presentar
ala entidad a través del Secop Il las pélizas correspondientes, para lo cual tendra tres (3) dias habiles contados
a partir de la fecha en que se apruebe el convenio el Secop.

F. PROHIBICION DE CEDER EL CONVENIO

El convenio es intuito personae y, en consecuencia, una vez celebrado, no podra cederse sino con autorizacion
previa y escrita del Municipio de Santa Fe de Antioquia.

G. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del convenio, mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que,
para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la suspension.

Se considerara como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que esta determinado
por circunstancias no imputables al asociado o 0 a la entidad, que impidan totalmente el trabajo u obliguen a
disminuir notablemente su ritmo, como, por ejemplo, catastrofes, guerras, huelgas causadas por razones no
imputables al asociado o al Municipio, u otros similares.

La situacion de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el asociado, y en tal evento tendra
derecho a la ampliacién del plazo, pero no a indemnizacion alguna. Sin embargo, esto no lo exonera de su
obligacion de constituir y mantener vigentes las garantias estipuladas en el convenio, y de la responsabilidad
por los dafios que sufra el Municipio por no haberlas constituido o mantenidos vigentes.

Las suspensiones debidas a demoras del asociado en la adquisicién de equipos y elementos, dafios en los
mismos, o huelgas del personal por el incumplimiento del asociado, de sus obligaciones o convenios laborales,
o cualquier otra suspension ordenada por la Supervision por razones técnicas o de seguridad, no se consideran
como fuerza mayor o caso fortuito y no daran lugar a indemnizacién ni ampliacién del plazo estipulado.

YAMID CARVAJAL CARVAJAL
Alcalde municipal

NOMBRE Y CARGO FIRMA FECHA
Elaboro Maria Juliana Castro Rivera dv‘mnv Castea 25/06/2024
Jefe oficina de contratacion

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




