
DATOS GENERALES

CONTRATISTA YANIRIS JOHANA ARNEDO PEREZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1082839620

CPS No. 2332 de 09/02/2024 PLAZO 270 días

FECHA DE INICIO 15/02/2024 FECHA DE TERMINACIÓN 14/11/2024

PERIODO DE INFORME 01/05/2024 A: 30/05/2024 No. Informe 4

% EJECUCIÓN FISICA 39 % EJECUCIÓN FINANCIERA 28

SUPERVISOR OLGA MARCELA CUBIDES SALAZAR DEPENDENCIA SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN FONOAUDIOLOGIA PARA LA ATENCION INTEGRAL EN EL MARCO DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE 
LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD Y DE LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES

Efectuar la caracterización e identificación de las necesidades de la población 
con discapacidad del servicio, empleando los instrumentos vigentes definidos 
por la entidad.

Durante el proceso de atención, se realiza aplicación del formato de 
evaluación del sistema de apoyo de dos (2) participantes de la unidad 
operativa mayores de 18 años (José Luis Ramírez Sabrica y Juan Esteban 
Reyes Rodríguez), realizando ponderación de cada una de las categorías 
evaluadas: Aprendizaje y conocimiento; comunicación, lenguaje y 
pensamiento; Independencia y autonomía; Participación Social; y Movilidad y 
entorno, con posterior elaboración del concepto técnico interdisciplinar 
proyectando ajuste del plan de atención a favor del mantenimiento y 
fortalecimiento de habilidades y capacidades direccionado al proyecto y 
calidad de vida de cada uno de ellos. Así mismo, se realiza valoración 
miofuncional – alimenticia de un adolescente de 12 años de reciente ingreso 
a la unidad operativa (Juan José Gómez Amado) dentro del proceso de 
acogida y valoración para el mantenimiento – establecimiento de consistencia 
alimenticia según las características y capacidades propias, garantizando una 
alimentación segura y adecuada, dentro de la cual se realiza solicitud al área 
de enfermería para tramitar a través de la EPS tratante la realización de 
exámenes deglutorios para descartar la existencia de patologías deglutorias.

Construir, ejecutar, hacer seguimiento, fortalecimiento y ajuste a los Planes 
de Atención Individual (PAI), informes y conceptos de las personas con 
discapacidad, desde su rol profesional, de acuerdo con los lineamientos 
técnicos definidos por la Subdirección para la Discapacidad vigentes.

Desde el área de fonoaudiología se hace elaboración y entrega de dieciocho 
(18) informes fonoaudiológicos de seguimiento trimestral con fecha de corte 
al mes de mayo, correspondiente a los participantes Daniel Arias Cisneros, 
Thomas Bayona Gomes, Jeimy Paola Bocanegra, Jennifer Busto, Linda 
Bustos, Juan David Bustos, Luna Nicol Cañas, María Rebeca Doria, Daniel 
Figueroa, Zaray Figueroa, Estefany Linares, José Luis Ramírez, Karla Rincón 
Méndez, Lenny Daniel Suarez, Dayana Martínez, Danna Fernández Anaya, 
Jeremías Medina y Jennifer Unriza, en los cuales se describen los avances 
obtenidos en cada caso secundario a la atención fonoaudiológica realizada, 
las dificultades, el concepto y el plan de atención actual, informes que son 
entregados al área de trabajo social para su direccionamiento. Se realizan de 
igual forma catorce (14) intervenciones individuales de característica 
diferencial, brindando una atención con calidad a favor del fortalecimiento del 
lenguaje desde cada una de sus áreas y del proceso miofuncional en cuanto 
a función oral faríngea y fuerza muscular a favor del habla. Como proceso de 
ejecución y fortalecimiento del plan de atención y de las orientaciones 
emitidas desde el área de coordinación a favor de los procesos de 
independencia en el desarrollo de rutinas, se realiza en articulación con el 
área de educación del nivel 1, impresión e implementación de rotuladores 
pictográficos SAAC para promover procesos de identificación, ejecución y 
organización de actividades de la vida diaria como lo son lugar para la ropa 
sucia, lugar para zapatos y chanclas, lugar de vestido y desvestido, espacio 
para juguetes, actividad de lavado de dientes y actividad de tendido de 
camas, los cuales viene siendo implementados como refuerzo visual y 
procedimental.
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Brindar atención a las personas con discapacidad, sus familias y sus 
personas cuidadoras, participantes del servicio, acorde a los lineamientos de 
la Subdirección para la Discapacidad vigentes.

Durante el periodo relacionado, dentro del proceso de atención a NNA con 
discapacidad del Servicio Centro Renacer, se realizan veintidós (22) 
atenciones grupales, logrando un abordaje en el área de lenguaje y 
comunicación mediante metodología cognitiva, con respuestas positivas a 
nivel de fortalecimiento del campo semántico, seguimiento instruccional e 
interacción social con pares y adultos, lo que denota una atención oportuna, 
integral, diferencial y flexible a las personas con discapacidad. Así mismo, 
realicé apoyo y direccionamiento durante el desarrollo de las rutinas y 
actividades de ABC y AVD, en cuanto a baño corporal, vestido-desvestido, 
acicalado, alimentación oral y enteral, higiene oral, lavado de manos y control 
de esfínter, logrando promover el aumento del campo semántico del lenguaje, 
el seguimiento instruccional, los procesos de asociación, atención y relación 
objeto – acción, objeto – significado y acción - comprensión. Se realizan tres 
(3) actividades lúdico recreativas promoviendo la participación de los niños, 
niñas y adolescentes del nivel 1, en actividades recreativas como estrategia 
de goce, disfrute y esparcimiento; así mismo, se participa en el proceso de 
organización y logística de la conmemoración de la semana de la 
Afrocolombianidad, realizada entre el 20 al 24 de mayo en la Unidad 
Operativa en articulación con el equipo de educación y psicosocial. Desde el 
módulo de atención de promoción y prevención auditiva, se realiza 
seguimiento ótico de los NNA del nivel 1, a nivel del estado de las estructuras 
externas (pabellón auricular, meato auditivo y conducto auditivo externo) que 
permitan mantener una adecuada e higiene e identificar posibles hallazgos 
inadecuados o patológicos dentro del proceso auditivo, que permitan un 
abordaje y direccionamiento oportuno desde el Centro Renacer; de la misma 
manera, se realiza valoración a una adolescente del nivel de constructores de 
vida por reporte de sensación de oído tapado, evidenciando presencia de 
tapón de cerumen total en el oído afectado (oído derecho) de aspecto blando, 
por lo que se articula con el área de enfermería en cabeza del enfermero jefe 
Giovanny Barros, para la aplicación de glicerina carbonatada, al evidenciarse 
un estado fresco de expulsión natural con apoyo de esta.

Realizar la planeación e implementación de actividades que contribuyan a 
generar, mantener y potencializar las habilidades y capacidades de 
comunicación y lenguaje de los participantes del servicio, junto con las 
relacionadas con el componente de alimentación, y ejecución de procesos  
inclusivos en diferentes entornos de las personas con discapacidad, sus 
familias y personas cuidadoras, de conformidad con los lineamientos 
institucionales vigentes.

Se realiza atención fonoaudiológica desde el componente miofuncional 
orientado a promover el mantenimiento, mejora y fortalecimiento del proceso 
deglutorio y alimentario, durante el acompañamiento directo durante los 
diferentes tiempos de alimentación, así mismo, se apoya al área de nutrición 
en el proceso de supervisión, seguimiento y garantía en el cumplimiento de 
las derivaciones dietarías y cumplimiento en el paso de consistencia, 
realizando cambio de consistencia de la niña Betsy Jaqueline Neira, quien 
recibirá los alimentos en su totalidad en consistencia semiblanda teniendo en 
cuenta los procesos miofuncionales presentes y el riesgo de procesos 
aspirativos, secundario al aumento de sialorrea y aumento a nivel de la 
hipotonía corporal. A nivel cognitivo – comunicativo, se realiza planeación 
para el desarrollo de actividades dentro del módulo SAAC, promoviendo 
fortalecimiento a nivel de habilidades y capacidades comunicativas e 
interactivas no verbales para la vida; así mismo, a nivel alimenticio 
miofuncional, se realizan actividades de activación, ejercitación y 
fortalecimiento muscular. En cuanto al proceso de inclusión en entorno 
educativo desde el área se realiza apoyo y direccionamiento en la ejecución 
de tareas y actividades pedagógicas delegadas a los NNA del nivel 1 que se 
encuentran escolarizados (Lenny Suarez, Betsy Jaqueline Neira, Danna Sofia 
Fernández), haciendo el respectivo envío y direccionamiento al equipo 
psicosocial según el caso.

Gestionar y ejecutar acciones de articulación que favorezcan los procesos de 
inclusión efectiva y la ampliación de redes de las personas con discapacidad, 
sus familias y cuidadores(as) en los diferentes entornos, de acuerdo con los 
lineamientos técnicos vigentes de la Subdirección para la Discapacidad.

Se realiza seguimiento a articulación positiva para obtener visita recreativa de 
la Tropa de las Sonrisas de la Universidad Militar Nueva Granada, 
exponentes de la terapia Clown, la cual a través del arte, buscar regalar 
felicidad mientras moviliza sustancias cerebrales que regulan las emociones, 
relajan, calman, reducen estrés y ofrecen espacios de salud y bienestar; la 
cual estaba programada para el día  23/05/2024 pero según información 
recibida por la docente encargada Carolina Méndez el viernes 17 de mayo 
mediante comunicación telefónica sería modificada, debido a dificultades con 
el transporte y al acompañamiento obligatorio por parte de un docente de 
planta del área de medicina. Quedamos pendientes de confirmación de fecha 
una vez solventadas las dificultades.
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SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla

Salud ALIANSALUD 01/04/2024 $218,800 16/05/2024 9465923915

Pension PORVENIR 01/04/2024 $280,000 16/05/2024 9465923915

ARL POSITIVA 01/04/2024 $9,200 16/05/2024 9465923915

Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones 
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.  

FIRMA DEL CONTRATISTA

La información registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado 
por el usuario 1082839620 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y 
presentado ante la Secretaría Distrital de Integración Social el 30/05/2024 a las 
10:39:16 horas (UTC-5)

Implementar y reportar las acciones para dar cumplimiento a los planes de 
acción de las políticas públicas distritales, la Política Pública de Discapacidad 
para Bogotá y compromisos concertados en las acciones afirmativas, de 
acuerdo con los lineamientos institucionales y distritales vigentes.

Se apoya el proceso de recopilación de datos, construcción y reporte 
cualitativo y cuantitativo, del informe de metas del equipo de áreas 
terapéuticas del Centro Renacer del mes de abril, describiendo las 
intervenciones realizadas, los avances, logros, dificultades y proyecciones del 
proceso de atención teniendo en cuenta las directrices dadas desde el área 
de coordinación; así mismo, se diligencian y reportan los datos cuantitativos 
en sus respectivas matrices, anexando cada una de las evidencias de 
soporte, con posterior envío a la persona encargada del consolidado durante 
el presente mes.

Brindar los insumos de información con calidad y oportunidad, para la 
construcción de informes y documentos técnicos, apoyando la proyección de 
respuestas a requerimientos de los organismos públicos y privados, de 
carácter Nacional y Distrital, de control político, así como de la Ciudadanía, 
de acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.

No se reportan acciones en esta obligación durante el periodo reportado.

Asistir y aportar en las reuniones y actividades territoriales, convocadas por la 
ordenación del gasto, supervisión del contrato y la Subdirección para la 
Discapacidad.

Durante el mes participé de capacitación presencial los días 6 y 8 de mayo, 
sobre primeros auxilios básicos, proceso formativo convocado desde la 
secretaria de integración social y ejecutado en las instalaciones del Centro 
Renacer. Recibí capacitación desde el área de nutrición sobre la derivación 
dietaria actualizada correspondiente al mes de mayo, de los NNAJ de la 
unidad operativa en cabeza de la nutricionista Laura Redondo; así mismo, 
participo de socialización realizada desde la misma área, en la cual se brinda 
información sobre la dieta de un participante con discapacidad múltiple y 
requerimiento de apoyos generalizados y alimentación enteral del nivel de 
inicial y habilidades básicas (Johan Londoño) a quien se le agrega por 
directriz de la IPS domiciliaria Teramed, un módulo de proteína dentro de sus 
tomas de alimentos para evitar la continuidad en la perdida de masa corporal 
a favor de su bienestar integral, alimentación que será proporcionada por 
bagaje para evitar el deterioro de la bolsa de alimentación.

Las demás que la Supervisión del Contrato le designe, conforme al objeto 
contractual, de acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.

Se cumplen con las indicaciones y orientaciones dadas por la coordinadora y 
supervisora de mi contrato, la Dra. María Elena Cadena, con oportunidad, 
calidad y calidez del servicio. Así mismo, por directriz del área de 
coordinación se inicia proceso de trabajo – elaboración de orientaciones de 
manejo comportamental de una niña con discapacidad intelectual con 
episodios de autoagresión (Mariana Calderón Castro), esto en articulación 
con el equipo de trabajo social y psicología de la unidad operativa.
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