Cédigo: F-GRI-GS-011

Contraloria

INFORME DE SUPERVISION alde M
Version: 07 i
e Nio. CD0212024 Informe dfa supervisién Nro. Numero A 3
consecutivo del Informe de Supervision
Contratista: LABORATORIO CLINICO COLMEDICOS IPS SAS Nit o Cédula: 800049104
OBJETO DEL CONTRATO
Prestacion de Servicios para las actividades de Pr ion y Prev ion de la Salud del SG-SST de la CDM 2024
PLAZO TOTAL (Incluye las
DD MM AAAA DD MM AAAA
Fecha de Inicio: Fecha de Terminacién: modificaciones al plazo)
28 2 2024 28 12 2024 10 Meses
Valor Inicial: $ 97.700.000
Valor de adiciones (si aplica)
Valor de disminuciones (si aplica)
Valor final contrato $ 97.700.000

PRORROGAS: Mencionar tiempo y justificacion de la ampliacién

informacion presentada

|Periodo de Seguimiento: Periodo comespondiente al reporte de la

01 de mayo al 31 de mayo de 2024

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO O CONVENIO
Constatar que las actividades del periodo que reporta el contralista, se enmarcan dentro de las obligaciones especificas contempladas en el contrato
Nota: Cuando las actividades superen el tamario del campo a diligenciar se podra utilizar el modelo de informe general y anexario.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

ACTIVIDAD EJECUTADA

MENCIONAR LA EVIDENCIA (fotos, listado asistencia, actas, etc..) Y SU
UBICACION, QUE SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Realizacién de examenes médicos ocupacionales de
ingreso, perigdico y de retiro de acuerdo al perfil del cargo,
reintegro post incapacidad supericr a 30 dias,
evaluaciones de seguimiento a condiciones de salud por
recomendaciones laberales, paguete de pruebas
psicosensométricas para conductores cuando
corresponda, exdmenes ocupacionales especificos en caso
de que se requieran, de acuerdo al profesiograma
especifico de la Entidad (audiometria, visiometria,
espirometria, panel cualitativo de drogas de abuso y/o
examenes complementarios para los programas de
medicina preventiva que se soliciten de acuerdo al informe

de condiciones de salud, entre o

Durante este periodo el contratista realizé las siguientes actividades:

*1 examen ocupacional de ingreso
*1 protocolo de seguridad vial (para ingreso)

*3 dias de 8 horas cada uno, por servicio de Colmédicos en su empresa
(dia médico E.5.0) con el fin de realizar los exdmenes periddicos
correspondientes al periodo para los servidores en sede COM (jornada
de examenes periddicos extramurales).

»

Los certificados médicos ocupacionales se encuentran en la plataforma SOFIA - COLMEDICOS. Ya
fueron revisados por el drea 55T.

EXAMENES MEDICOS:

*EXAMEN DE INGRESO: Anexo 1. Listado de Personas Atendidas y Anexo 2. soporte Registro atencién

en Plataforma Sofia - COLMEDICOS.
43602304

LUZ ASTRID
RESTREPO MOLINA

2024-05-03 Valoracién de ingreso

43914405 ANA CAROLINA

RAMIREZ RUA

2024-05-16 WValoracion de ingreso

9366377 JUAN CARLOS
CASTAREDA

MONSALVE

2024-05-20 Valoracion de ingreso

PROTOCOLO DE SEGURIDAD VIAL - PARA INGRESO: Anexo 1. Listado de Personas Atendidas y Anexo
2. soporte Registro atencién en Plataforma Soffa - COLMEDICOS.

T1210419 GUSTAVO ADOLFO

GONZALEZ VILLAN

2024-05-23 Valoracion de ingreso -

paguete conductor

*JORNADA DE EVALUACIONES DE CONTROL PERIODICO EN SEDE COM (COLMEDICOS EN SU
EMPRESA): Se realizaron jornadas de 3 dias de 8 horas cada una, para realizar valoracién médica
ocupacional en sede CDM de los servidores que se requiere. En el mes de MAYO se realizaron 45

valoraciones de control. Ver Anexo 1. Listado de Personas Atendidas y Anexo 2. Registro de
valoraciones y descargable en plataforma SOFIA y listados de asistencia.

Acompafamiento de especialistas para la intervencion de
los programas de medicina preventiva aseciades al $G-55T
de la COM que incluye: evaluaciones médicas
locupacionales para ampliacion de recomendaciones
médicas laborales y seguimiento a condiciones de salud de
los servidores, asesoria de los programas de vigilancia
epidemioclégica de la COM, intervencién psicalogica
individual desde el contexto del riesgo psicosocial cuando
ntervencion del programa de
desordenes musculo esguelético gue incluye pausas
activas con fisioterapeuta y estudios de puesto de trabajo
(inspecciones de puesto de trabajo y and
trabajo), acompafiamiento en la intervencién del
programa de riesgo cardiovascular y el programa de estilo
de vida saludable, entre otros.

se requiera, actividades

de puesto de

Durante este periodo el contratista realizd las siguientes actividades:

.p i Eali

médica por en 55T (3 dias cada uno de jornadas de
4 hry 4 dias cada uno de jornadas de & horas) en las cuales se realizaron:
| revisién a servidores con exdmenes de riesgo cardiovascular, valoracion
laboral de condicién de salud, andlisis de informacidny
recomendaciones de salud para actividad de bienestar.

A ia por fisk p jalista en 55T (25 horas) en los cuales
se realizaron: seguimi a di de salud, i6n virtual
letrabajad ol ap de talatrabajad

Ver informe del contratista:

1.1. Actividades Médico Laboral

*Anexo 1,4,6,11 . Actas de Visita

*Anexc 2,3,5,7,8,12. Registros de valoracion - plataforma Sofia Colmédicos

*Anexo 9: evidencia informacion servidores actividad bienestar

*Anexo 10: ruta onedrive base de datos a dad bienestar y Anexo 17: evidencia recomendaciones

generadas para los servidores que participan en la actividad

rvidores y actividades de bienestar.

*Anexa 17: Ruta onedrive base de datos analizada - s
*Anexo 13: Registro en sofia perfiles de cargo
*Anexo 15: Licencia 55T, MD Luz Nelly Diaz
*Anexo 16: listado total de los servidores atendidos durante el mes de maye/2024.

1.2. Actividades Fisioterapeuta:
*Anexo 1, 6, 12, 17. Acta de Visitas (25 horas)
1

“Anexo 2, 3,4,5,7,8, 89 10, 11, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21.IPT servidores - teletrabajadores
*Anexo 22; Ruta OneDrive Teletrabajo
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Distrital de Medellin

Contrato Nro. J

Informe de supervisién Nro. Numero

Lhesdem consecutivo def Informe de Supervision

Intervencion del riesgo psicosocial por parte de un
psicdlogo especialista en salud ocupacional, tomando en
cuenta los resultados de [a bateria de riesgo psicosocial

que se realiza cada dos (2} afios en la CD

esto incluye
Jandlisis de puesto de trabajo Iy seguimiento a
recomendaciones meédicas desde el contexto psicosocia
por parte de psicologe especialista 55T cuando sea
conveniente)

*Se dispuso de 24 horas de psicélogo especialista 55T para la
intervencién del riesgo psi ial imi clinicos a dicion de
salud, actualizacion programa de prevencion del consumo de alcohol y
drogas, con infografias de apoyo y socializacién del mismo.

“Anexc 14, 11 Act

Anexo 2. Ruta onedrive docui

*Anexc 3: casos cde salud pendientes p

Ver informe del contratista:

1.1, Actividades Profesional Psicdlogo 55T

sita y Anexo 6, ruta de historia clinica en sofia
s programa prevencion consumo de alcohol y drogas

exo 7, 8, 9y 10: Infografias

Anexo 13: fotogracias de actividad de socializacion

or programar - sgto condicion de salud esfera mental

Examenes complementarios y servicic de vacunacion,
como complemento a los programas de medicina
preventiva de la CDM, que se realizan en la jornada de
salud de |2 Entidad o cuando se requiera.

El contratista no realizd esta actividad durante este periodo.

Mo Aplica

El prestador que realice los exdmenes médicos
ocupacionales deberd expedir un certificado en el cual
conste que estad a cargo de guardar y custodiar la historia
clinica ccupacional de los servidores de la Entidad 2
quienes se les realice las valoracicnes, atendiendo las
disposiciones de la resolucion 1918 de 2009 del Ministerio
de Proteccion Social.

El contratista emitié un certificado de custodia de la HC, el cual se envia
por correo a la responsable del 5G-55T. Se encuentra anexo en el
informe 01.

Ensiado por comec slecindnico. o & de marzo,
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Dentro de las actividades de acompanamiento del medico
especialista en seguridad y salud en el trabajo, se incluye
la revision y actualizacion del profesicgrama para la
vigencia 2024 de la CDM y la entrega del informe de
condiciones de salud posterior a realizar las evaluaciones
médicas ocupacionales de! periodo 2024

*Anexo 14: Ruta onedrive profesiograma actualizado

Durante este periodo se realiza la ién del profesicg para la

vigencia 2024, a cargo de la Dra. Luz Nelly Diaz
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El contratista debera asignar por escrito una perscna
responsable del contrato para atender las necesidades de
la CDM y ser el canal oficial de comunicacion entre ambas
partes para atender y brindar solucion a cualguier
situacidn que se presentara durante la ejecucion del

contrato.

El contratista, al momento de iniciar el contrato, envia por escrito la
comunicacidn del responsable del contrato para atender las necesidades
de la CDM. Este documento reposa en SECOP

Evidencia anexo - SECOPII : Documentos de ajecucion del contrato.
Archivo: Certificacion Enlace Ejecutiva Comercial Contrato COLMEDICOS

Todas las actividades que se ejecuten durante el contrato
para la COM, deberdn reposar en una carpeta compartida
en ONEDRIVE, segln ruta descrita por la CDM, con el fin
de salvaguardar la informacion y que cumpla los
lineamientos del 5G-55T de la Entidad; salvo los

de |la plataforma asignada por el contratista y de la reserva
legal de las historias laborales a las cuales no tendra
acceso la Entidad v que deberdn quedar bajo custodia del
contratista tal como lo establecen las normas sobre la

materia.

certificados médicos ocupacionales gue serdn descargados

El contratista, adjunta todas las evidencias de las asesorias por médico
especialista 55T, psicdlog ialista 55T y fisi 55Tenla
carpeta ONEDRIVE designada por la COM.

https://egmgov-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/marilym_crtiz_cgm_gov_co/Docume
nts/COLMEDICO5%2020247csf=18&web=1&e=[3tZhR

i ARRIL2024 - PROGRAMAZION DNAMIRIS PIRIODICOS ¥ S6T0 CONDHCION SALLD

archivos CONTRATO COLMEDICOS 2024:

Evidencia carpeta ONED

EXAMENES PARA IVPRMR
NSOTERAPELTA AT R ¢
M0, LABORAL

PICONOGA >
Riesge Cardoraus 2024

SEGUIMIENTD ADMINSTRATRG

SGT0 - {ACTTENCACCARS EXITENES INgress y Denodhecs 2013-2024 V1

ACTIVIDADES SUSPENDIDAS: informar las actividades suspendidas o aplazadas

cotizacion de los pagos.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CON SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES:
Indicar si el contratista cumplié y se encuentra al dia con los Parafiscales y/o Seguridad Social en el periodo respectivo, para Persona Natural debe ap
cargo planilla del personal, para Persona Juridica certificado firnado por el Representante Legal o el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo. El supervisor debe verificar el ingreso base de

la planilia, as si iene personal a

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

Periodo de Pago Fecha de Pago

Valor del Pago # Planilla

Indigue con una X si presento
Certificacion de estar al dia con
Seguridad Social y Parafiscales

Fecha de la Certificacion

X 12 de junio de 2024

N° Factura

Valor

Total

% o

FE198011

$ 6.300.600

$ 6.300.600

Js pag
6,45%

FE202279

$ 18.162.000

$ 24.462.600

25,04%

FE206964

$ 13.609.400

§ 38.072.000

38,97%

0,00%

,00%

,00%

),00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

$38.072.000 -

$59.628.000

EJECUCION FINANCIERA
PENDIENTE POR EJECUTAR
% EJECUCION FINANCIERA:

38,97%

SEGUIMIENTO (MONITOREO) A LOS RIESGOS CONSIGNADOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS, DOCUMENTO ADJUNTO A LOS ESTUDIOS PREVIOS.

Especificar (tipo-descripcidn-tratamiento/control y seguimiento)

Tipo Descripcién Tratamiento/Control Seguimiento
Op ional iacién de idades |Se a un andlisis detallado de las En el periodo de seg no se ha ializado el riesgo, no se p riacién en nien los
de servicios, bienes u des de los servicios, bienes u obras requerid precios. El ista ha plid
obras
de p Este riesgo lo asume el contratista y se mitigard En el peri de seg no se ha materializado el riesgo, el contratista ha cumplido.
evitando reajustes de precios por parte del contratante.
Operacional Modificacién de Este riesgo lo asume la Entidad quien es la iciaria |En el periodo de i no se ha el riesgo, el contratista ha cumplido.
especificaciones final de los bienes ylo servicios requeridos, siempre y
|técnicas cuando no le afecten el equilibrio econémico del
L de desproporcionad
Operacional Falta de idoneidad en la |Este riesgo lo asume el contratista y se mitigara En el periodo de no se ha lizado el riesgo, el contratista ha cumplido.
mano de cbra igiendo la g que ampare el F
Op ional imi del Este riesgo lo asume el contratista y se mitigara con Enel p de seg no se ha el riesgo, el contratista ha cumplido.
prog de trabajo una correcta supervision, con la imposicién de las
I tadas y la exigencia de la g: que
ampare el cumplimiento.

Indicar el desempefio del proveedor en el periodo respectivo (:

DESEMPENO DEL PROVEEDOR EN EL PERIODO RESPECTIVO:

=

5i su &j 6n es exc

lente, bueno, regular o malo, la calificacién debe indicarse de 1 a 4 siendo 4 la calificacion mas alta)
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INFORME DE SUPERVISION l“' Contralorla
Versién: 07 :
Contrato Nro. CD0212024 Informe d_s supervisién th. .t, ) 3
consecutivo def Informe de Suy sion
4 3 2 1
Criterios / Calificacién OBSERVACIONES
2 Excelente | Bueno | Regular | Malo PN
Cumplimiento de Especificaciones Técnicas Minimas Exigidas en el contrato x
Calidad y Eficacia en la entrega de los bienes y/o servicios pactados (Cantidad, precios ¥y plazos) X
Acompafiamiento para la solucién de conflictos entre las partes (Comunicacién y
Retroalimentacion) X
El contratista contaba con personal capacitado y entrenado para la entrega y/o ejecucion del
servicio. x
F ia 1 3 0 0 4
Porcentaje 25% 75% 0% 0% 100%
Puntos 1,00 225 0,00 0,00 3
DESEMPENO DEL PROVEEDOR ACUMULADO POR PERIODO EVALUADO:
Indicar el desempefio del proveedor, con el fin de generar la calificacién acumulada al finalizar el contrato
4 3 2 ]
Meses/Cal OBSERVACIONES
it Excelente | Bueno | Regular | Malo ot hreaiiilde
i X
2 X
3 X
4
:
8
9
10
11
Frecuencia 2 1 1] 0 3
Porcentaje 67% 33% 0% 0% 100%
Puntos 267 1,00 0,00 0,00 4
Novedades Adicionales del
Contratista y/o Contrato:
Cambio de Supervisor S| I l NO [ X I Observaciones ]
Nombre del Supervisor: Jhonn. Ramirez Serna NomhreidslApoyo o' la Marilyn Gabrielly Ortiz Mena
Supervision:
FIRMA DEL SUPERVIS FIRMA DEL APOYO A LA S SION
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