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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

CARLOS ANDRES LOAIZA MARTINEZ
SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.1346664
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Referencia: CO1.PCCNTR.1346664 de 10 de Febrero de 2020

ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.165.022 de Pereira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro
para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

Armenia, Abril de 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Abril de 2020

continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ML/CTE $ (14.800.000
ML/CTE). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un Primer pago en el mes de febrero por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS ML/CTE ($ 2.590.000 ML/CTE), b) Tres (03) pagos iguales por los meses de Marzo a Mayo por valor de
Tres Millones Setecientos Mil Pesos MI/Cte ($ 3.700.000 ML/CTE), c) Un Ultimo pago por el mes de junio por valor de Un Millén Ciento Diez Mil

Pesos MI/Cte ($ 1.110.000 ML/CTE).

Plazo: Serd hasta el dia 09 de Junio de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la formacion profesional integral que programe el centro
de formacién en sus diferentes niveles en modalidad virtual y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo con los
lineamientos  institucionales, para las  dreas
relacionadas con su perfil, correspondiente a la
“Convocatoria de la APE para la conformaciéon del
Banco de Instructores del SENA 2020”.

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Participar en la planeacion de los procesos formativos | Prestacion de servicios personales de | Se deja la evidencia del en el

cardcter temporal, para impartir
formacion  profesional integral en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje

mediante el desarrollo de procesos

Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacion

2090600 — Autocad 2D

2090602 — Autocad 2D

2090611- Autocad 2D

2090613 — Autocad 2D

registro de las actividades en
la plataforma TERRITORIUM,
al igual que los informes
mensuales de actividades de
cada uno de los cursos con

ficha.

2090600 — Autocad 2D
2090602 — Autocad 2D
2090611—- Autocad 2D
2090613 — Autocad 2D

las fichas asignadas, de acuerdo con los

procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que

2. Participar cuando el centro de formacion lo requiera,
en jornadas de disefio y desarrollo curricular de No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
programas de Formacién Profesional Integral en | presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones
modalidad virtual y a distancia, conforme a las | obligacién realizadas.
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a | Se han realizado las acciones de | S€ deja la evidencia del en el

evaluacion correspondientes a las fichas
asignadas de acuerdo con el cronograma

registro de las actividades en
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la entidad defina.

de los cursos y se ha realizado Ia
retrosliamentacion correspondiente

2090600 — Autocad 2D

2090602 — Autocad 2D

2090611 Autocad 2D

2090613 — Autocad 2D

la plataforma TERRITORIUM.

4, Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo
con el disefio curricular y/o proyecto formativo de los
programas virtuales relacionados con su perfil.

Se ha realizado acompafiamiento en la
formacion para los aprendices aignados
en las fichas de formacidn a través de la
platafroma Virtual.

2090600 — Autocad 2D
2090602 — Autocad 2D

2090611- Autocad 2D

2090613 — Autocad 2D

Se deja la evidencia del en el
registro de las actividades en
la plataforma TERRITORIUM.

5. Aplicar estrategias de enseflanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

Se ha
seguimiento

realizado acompafiamiento,

y evaluaciones a los
aprendices de las fichas asignadas
siguiendo el cronograma de los cursos
virtuales.

2090600 — Autocad 2D

2090602 — Autocad 2D

2090611—- Autocad 2D

2090613 — Autocad 2D

Se deja la evidencia del en el
registro de las actividades en
la plataforma TERRITORIUM.

6. Participar cuando el centro de formacién lo requiera,
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagodgica
para fortalecer el proceso de formacion en modalidad
virtual y a distancia.

No existen acciones realizadas durante la
presente vigencia para cumplir con esta
obligacion

No hay evidencia ya que no
se presentaron acciones
realizadas.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizajes de las competencias
del programa en modalidad virtual y a distancia,
adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

No existen acciones realizadas durante la
presente vigencia para cumplir con esta
obligacion debido al cronograma del
curso los cuales fueron iniciados el dia 20
de marzo de 2020.

No hay evidencia ya que no
se presentaron acciones
realizadas.

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la entidad defina para la
Gestién de la Formacion Profesional Integral en
modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes
actividades: a). Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados estén asociados a una ruta
de aprendizaje y su estado sea matriculado. b).
Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento
de aprendizajes previos, para los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,

Se realiza la asignacion de juicios

evaluativos  para los  aprendices

asignados en las fichas

2090600 — Autocad 2D

2090602 — Autocad 2D

2090611- Autocad 2D

Se deja la evidencia del en el
registro de las actividades en
la plataforma TERRITORIUM y
en el aplicativo SENA SOFIA.
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inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos | 2090613 —Autocad 2D
en el registro de la informacion.

9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el | Se han informado a los aprendices Se deja la evidencia del en el
manual de convivencia instaurado en la institucion. asignados en las fichas de formacion registro de las actividades en

virtual del reglamento del aprendiz y del la plataforma TERRITORIUM.
manual de convivencia instaurado por la
isntutucion

10. Apoyar procesos de Registro calificado para los | No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
programas de educacién superior de las areas | presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones
relacionadas con su perfil, cuando el centro lo requiera. obligacion realizadas.

11. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de | Se han acatado los procedimientos Los documentos relacionados
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | relacionados con Sistema Integrado de con exdmenes médicos
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro Gestiodn y el Sistema de Seguridad de preocupacionales y el
programa Salud en el Trabajo gestionados por el certificado de induccién de

' centro de formacién. seguridad y salud en el
trabajo fue aportado a la
entidad y resposan en el
Secop Il.

12. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, | No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
en la promocion del portafolio de servicios. presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones

obligacion realizadas.

13. Realizar seguimiento a los aprendices que . X . . .

X i . No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
ingresan a la etapa productiva en modalidad : K X .
X i . ) . L, presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones
virtual y a distancia segun la asignacion y L, .
. L, obligacion realizadas.
requerimientos del centro de formacion.

14. Aplicar al proceso de certificacién de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS,

o la actualizacion.  “ORIENTAR  FORMACION

PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO | No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debers | Presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones
aplicar al proceso de certificacion de la norma y obligacién realizadas.

aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la

evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al

informe de ejecucidn contractual, con plazo maximo a

julio 31 de 2020.

15. Participar en los procesos de autoevaluaciéon de | No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
programas de formacién virtual y a distancia en el | Presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones
Centro de Formacion obligacion realizadas.

16. Apoyar y acompafiar los planes tecnoldgicos “ | No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
Prospectiva del centro”. presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones

obligacion realizadas.

17. Mantener su autonomia e independencia en Se han realizado acciones de Se deja la evidencia del en el
la ejecucién del contrato, desde el punto de seguimiento y acompafiamiento a los registro de las actividades en

. o - . - aprendices para dar cumplimiento a la plataforma TERRITORIUM
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la . o
, o cabalidad a las obligaciones del contrato
garantia del cumplimiento que deba darse a - R K
siguiendo los lineamientos.

las estructuras curriculares y los contenidos

minimos incluidos en los programas de

formacion, el calendario académico de la
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vigencia contratada, la programacion de las
sesiones de formacidn, los objetivos misionales
y las normas y directrices institucionales.

18. Informar al Centro de. formacién dent.ro. de las | Ng existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
veinticuatro (,24) horasVS|gU|entes al conoc.lm.le.nto del presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones
hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la L, .

. ) P obligacion realizadas.
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

19. Atender oportunamente las solicitudes y Los documentos relacionados
requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro, Informes de actividades e
Coordinacién AcadérTﬂc.a, Super:vis.or de Cont’ra.to y/oel Presentacion de informe de actividades 1 | informes de cursos resposan
encargado del seguimiento técnico pedagogico, ue | o coNTRATO CO1.PCCNTR. 1346664 en el Secop Ily en la
estén directamente relacionadas con el objeto o
contractual y presentar informes mensuales y/o plataforma territorium
periédicos de la ejecucién del contrato, segun lo respectivamente
determine la entidad o el centro de formacidn.

20. Participar en las actividades de transferencia | Se han participado en las transferencias Asistencia a conferencia web
tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA y/o el | para capacitacidn de plataforma rubricas y evaluaciones ( 01
centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento | TERRITORIUM Segun cronograma de abril de 2020)
de habilidades pedagdgicas, metodoldgicas vy herramientas de
transversales, asi como las acciones de certificacion de cominicacion LMS ( 03 de
competencias genéricas y/o técnicas que validen el abril de 2020)
desempefio como instructor.

21. El instructor solo podrd reportar un maximo de ciento | Para este periodo se reportaron 160 Se deja la evidencia del en el
sesenta (160) horas mes conforme a las horas | horas académicas impartidas en los registro de las actividades en
académicas impartidas. curso de las fichas asignadas. la plataforma TERRITORIUM

22. Cumplir con los lineamientos de orientacidn de | Lasacciones realizadas para el Se deja la evidencia del en el
desempefio del instructor en ambientes virtuales de | cumplimiento de las actividades y el registro de las actividades en
aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo | seguimiento, acompafiamiento a los la plataforma TERRITORIUM
CompromISO —Guia Orientacidon Formacién Ambientes | aprendices se ha realizado conforme a
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. lineamientos de orientacion de

desemperfio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, las cuales se
encuentran en el aplicativo CompromISO
—Guia Orientacion Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014.
23. Participar  activamente de las sesiones de Se han participado activamente en las Asistencia a conferencia web
. . sesiones de acompafiamiento y rubricas y evaluaciones ( 01
acompafiamiento  convocadas por el equipo de capacitacién convocadas por el equipo de abril de 2020)
soporte didactico pedagdgico (SDP). de soporte diddctico pedagdgico (SDP). herramientas de
cominicacion LMS ( 03 de
abril de 2020)
OBLIGACIONES GENERALES

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de | A la firma del CO1.PCCNTR.1346664 me | Firma del Contrato
la  contratacion estatal y las demds normas | comprometi a cumplir con dichas leyes, | CO1.PCCNTR.1346664
concordantes y complementarias. normas y principios. Documento Reposa en en

Secop Il

2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento | Se estan realizando las acciones para el Se deja la evidencia del en el
de las obligaciones contraidas en el presente contrato. cumplimiento del contrato. registro de las actividades en

la plataforma TERRITORIUM

3. Participar en las reuniones que para la ejecucion del | No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
contrato sean convocadas. presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones

obligacion realizadas.

4. Entregar periédicament.e y al finaili%ar el contrato | prasentacion de informe de actividades 1 | Los documentos relacionados
o cuando el sup.erwsor’ . lo sollute,l t.0d05 los del CONTRATO CO1.PCCNTR. 1346664 Informes de actividades e
documentos y archivos (fisicos y electrdénicos) a su .

. L informes de cursos resposan
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
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obligaciones, debidamente inventariados conforme a en el Secop lly enla
las normas y procedimientos que establezca el Archivo plataforma territorium
General de la ij\cién y de acuerdo con el formato GD- respectivamente
F-004 Formato Unico de Inventario Documental

5. Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucién o del
vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato | No existen acciones realizadas durante la | No hay evidencia ya que no
lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido | Presente vigencia para cumplir con esta | se presentaron acciones
asignados para el cumplimiento del objeto del obligacion realizadas.
contrato.

6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el Se ha utilizado adecuadamente los Se deja la evidencia del en el
. | . de inf L, ., insumos suministrados para la registro de las actividades en
ingreso a los sistemas de informacion y gestion del realizacionadecuada del contrato. la plataforma TERRITORIUM
SENA requeridos para la ejecucidon del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion.

7. Colaborar en la elaboracién de respuestas y suministro | Colaboraré en el suministro y respuesta | A la fecha no se han
de informacién requerida por las autoridades y | de la informacién correspondiente a los | presentado  requerimientos
organismos de Fontrgl del Estado Colombiano, en | roquerimientos efectuados por los | relacionados con la
relacién con la ejecucién del contrato y de los asuntos . . -

R R organismos de control del Estado | ejecucidn, desarrollo e
relacionados con el mismo. R . . . .,
Colombiano o cualquier otra autoridad. implementacién del contrato
y asuntos relacionados con el
mismo.

8. Solicitar autorizacién escrita del SENA para utilizar el | En el momento que se requiera solicitaré | No se ha presentado dicho
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios | autorizacién escrita del SENA para | caso.

0 ajenos a los establecidos en los lineamientos de la | |tilizar el nombre. emblema o sello
Entidad. -
oficial.

9. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones | Se realiz6 pago mensual de Salud, | Planilla Integrada de
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el | pensiony ARL Autoliquidacion de Aportes
Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente. No 17618843

10. Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo | Se hizo entrega del examen médico pre- | La evidencia reposa en la
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion | ocupacional dentro de los plazos | oficina de Contratacion del
General ) y/o sus homologos en los Centros de | qgiaplecidos legalmente. Sena en el CDCI de Armenia
Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el Q
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013
art. 18).

11. Para los efectos de retencion prevista en el Al momento de la suscripcion del | No se ha presentado dicha
articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contrato no se presentd dicha situaciony | situacion por tanto no hay
contratista estara obligado a informar al SENA en su ejecucion no se ha producido | reporte.
al momento de la suscripcién del contrato y alguna modificacidn que afecte el monto
cuando quiera que se produzca alguna y el giro de los aportes al Sistema de
modificacion que afecte el monto y el giro de los Seguridad Social Integral, se informara al
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, SENA oportunamente en caso de
conforme con las variables alli establecidas. suceder.

12. Adjuntar el certificado de aprobaciéon de los Se realiza la induccién en linea y se | Se presenta el certificado de

- - . L resenta la evaluacién. asistencia a la induccién en
conocimientos bésicos del Subsistema de Gestion de | P
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de
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los honorarios.

linea esta resposa en Secop Il

13.

Mantener actualizados los sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya asignado usuario y
contrasefia durante la ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes de ejecucion contractual
parcial o final.

Se mantiene actualizados los sistemas de
informacidén sobre los cuales se ha
asignado usuario y contrasefia durante la
ejecucién del contrato.

Se deja la evidencia del en el
registro de las actividades en
la plataforma TERRITORIUM

14.

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando los soportes de
pago los cuales deben ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento
total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

Se realiz6 pago mensual de Salud,

Pensién y ARL

Planilla Integrada de
Autoliquidacién de Aportes

No 17618843

15.

No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso
humano, para lo cual deberd tener en cuenta que no
podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la
Resoluciéon No. 1677 de 2008 del Ministerio de

Proteccién Social y los Pactos, Convenios vy

Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,

sobre los derechos de los nifios.

No subcontrataré las actividades propias
del objeto contractual.

Se cumple con las
disposiciones contractuales

16

En caso de que proceda el registro y asignacién de una
firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones del presente contrato y en
todo caso con la debida autorizacion de quien
corresponda.

No tengo registro ni asignacion de una
firma digital.

No tengo registro ni

asignaciéon de una firma

digital

17.

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional
cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar las drdenes de
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el desplazamiento.

No se requiere por ser Tutor en

Ambientes virtuales de aprendizaje.

No se requiere por ser Tutor
en Ambientes virtuales de
aprendizaje.

18.

Guardar reserva de la informacién asociada al
objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cddigos, claves o
contrasefias, respondiendo penal, civil vy
administrativamente por su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008,
la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o

modifiquen.

Se dara cumplimiento a las disposiciones
contenidas en la ley 1266 de 2008, la ley
1581 de 2012 y del decreto 1273 de 2009
y las demds que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

Se da cumplimiento a dichas
disposiciones.

19.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del Sistema de

Se realiz6 pago mensual de Salud,

Pensién y ARL

Planilla Integrada de
Autoliquidacién de Aportes
No 17618843
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Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién
Familiar (cuando corresponda).

20. Las demas que sean necesarias para el cabal | En el momento que se requiera solicitaré | No se ha presentado dicho
cumplimiento del objeto contractual. autorizacién escrita del SENA para | caso.

utilizar el nombre, emblema o sello
oficial.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento
presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de
ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM

No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y Planilla Integrada de Autoliquidacién de Aportes No 17618843 del mes de Marzo de 2020, ASOPAGOS. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccién:

ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ CARLOS ZNDAES LOAIZA MARTINEZ

Contratista Superviso,

C.C. No. 42.165.022 Contratd’ CO1.PCCNTR.1346664 de 2020.
www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica
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FORMATO DE EVIDENCIAS
Referencia: CO1.PCCNTR.1346664 de 10 de Febrero de 2020

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Clausula 1.

S Ambiente
N Virtudlde ©
: Aprendizaje

@ GRUPOS

SENA SENA SENA SENA

7/\T 7/\V 7/\\' N

AUTOCAD 20 i aimocan; ) AUTOCAD ¢ ) AuToCADZD(Zo%GI])
AUTOCAD 20

Imagen 1. Pagina de inicio Plataforma Territorium

https://sena.territorio.la/init.php

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM, al
igual que los informes mensuales de actividades de cada uno de los cursos con ficha.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00.00 e
FECHA FINAL:  30/04/2020 23:59:59 —oms DA N AT e
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2080611 - AUTOCAD 20 TOTAL 96,00
FICHA 2080600 - AUTOCAD 20
e ENDEZALE: DE APRENDIZAJE:

. "EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's.
PRESAT NPORUATION E PROYECTOS R - COUPETENGIA DE APRENDZAJE.  COHSTRLCCION DE CONFORMDAD GO o Trecnamc T Fecmmmac T oo T roms ]
eo \D CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE o

e
- CONPETENCIABE APRENDZAIE - CONSTIUCEION BE COMTCIMBADGON |
TOTALTIEMPOEDTS: 000

ACTIVIDADES ADICIONALES

“HORAS DEDICADAS EN LA FIGHA za00 EDICADAS EN LA FICRA: 2400 ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
¥ LA INDUSTRIA
FicHA 2060602 - AUTOCAD 20 FICHA 2000613 - AUTOCAD 20
IDE APRENDIZAJE: DE APRENDIZAJE:
EXPRESAR INFORMACION OE PROYECTOS OF Exmesan srormuACIoN e pROYECTOS 0o
| COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD GON - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONSTRUCCION DE CON
ESPECIFICACIONES. NORNAS ¥ TECICAS OE ESPEOCACINES, NORMAS Y TECNIEAS B2

Imagen 2,3 y 4. INFORME DE HORAS SOFIA PLUS
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 @ f ,‘ [+ ] d

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Clausula 2. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

Cla usu Ia 3 . AUTOCAD 2D (2030600}

I I O - I I

hustrando rege . )
Imagen 5. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso 2090600

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM

- -

Imagen 6. Pantallazo ejemplo de retroalimentacion por realizacion de actividad

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 5.

Cronograma de actividades

En este espacio encuentra el aronograma del pragrama de formacidn con la descripeién tenstientes a e

Imagen 7. Pantallazo ejemplo de cronograma de actividades plataforma territorium

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Clausula 6. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

Clausula 7. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

CIaUSUIa 8' AUTOCAD 2D (2090600)

Mstrar todas la cekdas que contengan Ay B)

i
f

Imagen 5. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso 2090600

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 9

- GUIA PARA LA ON EN FOROS DE

rfi

(]

Imagen 8. Pantallazo contenido del curso donde se encuentran las normas de
comportamiento y el manual de convivencia

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Clausula 10. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

Clausula 11.

it vtros EVALUACKON MEDICO OCUPACIONAL
Corbhcadoda o V65021
INFORMACION GENERAL

__ CONCEPTODEAPTITUDLABORAL |

"APTO PARA DESEMPERAR EL CARGO

‘Otwevmccne ESTE EXAMEN 1A S0 PRACTICADO CON ENFASIS OSTEOMUSGULAR

Tipo de Restriceion Condicionss, Factores, Agentes Asociad Permanente

awn

150 72683 S40112

Imagen 9. Examen Medico Preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccion de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y resposan en el

Secop Il

Clausula 12. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
Clausula 13. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
Clausula 14. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
Clausula 15. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

Clausula 16. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ’ o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Clausula 17.

Imagen 6. Pantallazo ejemplo de retroalimentacion por realizacion de actividad

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 18. No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

Clausula 19.

¢« Dew o © e

informe de Actividades MARZO Ans Alvarez

Imagen 10. Pantallazo
correo electronico
ejemplo de envio de
informe de
actividades para su
correccion

Clausula 20. B

Imagen 11. Asignacion de grupos capacitaciones

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co

o
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Asistencia a conferencia web rubricas y evaluaciones ( 01 de abril de 2020) herramientas
de comunicacién LMS ( 03 de abril de 2020)

Clausula 21.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  ANAMARIA ALVAREZ LOPEZ

CENTRODE ' CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMAGION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00 'HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 200

FECHAFINAL: 300412020 23,5950 HORAS DEDICADAS ENLARIGHA . 2400
ACTIVIDADES ACADEMICAS
[Fich B ;9600

o 590608 AUTOSE 50 SR opae, | 1T AUTOCKO 0 TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:
DE APRENDIZAJE:

e s orEEromne PR SAR M ORMACION DE PROYECTOS OF EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

PROVELTOG - COMPETENCIA DE APRENDZAJE.  CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD GON [ Ficia | rechawicio | FECRATIAL | Evento— | nomAs )

- COMPETENCIA DE APRENDZAJE:  CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON | FiCHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

ESPECIFICACIONES, NORMAS ¥ TECNICAS DE ESPECIFICACIOHES, NGRWAS Y TECNIGAS DE —_—

TOTALTIEMPOEDT's: 000

ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAICIAL | FECHAFINAL | ____ACTVIOAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

TS T um ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
Y LA INDUSTRIA
FicHA 2000602 - AUTOCAD 20
DE APRENDIZALE:
- COMPETENCIA DE APRENDEAJE.  ©
e 020w Page 1t3 iz 0P Poge 20t3 w0420 1020PM Page3al3

Imagen 2,3 y 4. INFORME DE HORAS SOFIA PLUS

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM

Clausula 22.

AUTOCAD 2D (2080600)

o b celdas que contergen (YD) *

ila@@s @@ § ¢!

Imagen 5. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso 2090600

Clausula 23.

Asistencia a conferencia web rubricas y evaluaciones ( 01 de abril de 2020) herramientas
de comunicacién LMS ( 03 de abril de 2020

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Clausula 1.

Tipo ce snntas bt e Essado
Grug e Ericad Esatal a0 coR Fmaio

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Imagen 12. Secop Il evidencia de firma de contrato vigente

Firma del Contrato CO1.PCCNTR.1346664 Documento Reposa en en Secop |l

I RAZON SOCIAL : ANAMARIA ALVAREZ LOPEZ
ASOPAGOS  [ioenmiFicacion: CC-42165022
Cla usu Ia 9. S-@- [COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

[NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
|FECHA GENERACION REPORTE: | 2020.04.06
[FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-04-07
[FECHA DE PAGO: 2020-04-06
[ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2020-03
[PERIODO SALUD: 2020-03 - 0
[NUMERO PLANILLA 17618843
[TOTAL COTIZANTES: 1
|REFERENCIA DE PAGO (PIN): 17618843
|TIPO DE PLANILLA: ]

extoAD| M NowgRE AFUABGS| B | sO(DAMIDAD | SUBSETENCIA | NTEAESES| S NTEAESES| VALOR PAGAR

SanTAS ' ser7s0n so s0 s0 s 100300

Imagen 13. Planilla de pago aportes
Cordialmente,
ANA MARIA ALVARiEZ LOPEZ
Contratista
C.C. No.42.165.022
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



