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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 21 de junio de 2024

Ingeniero

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SUPERVISOR CONTRATO PCCNTR. 6172855 del afio 2024
Coordinador Grupo de Formacion Integral, Gestion
Educativa, Promocién y Relaciones Corporativas

Florencia, Caquet

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de junio del afio 2024.

Referencia: No. PCCNTR.6172855 del afio 2024

LUIS FERNANDO LIZARAZO OROZCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.797.063
de Manizales, en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluacion y Certificacién de Competencias
Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($28.200.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) seis (6) pagos iguales por los meses de abril a septiembre
de 2024 por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.700.000)

Plazo: Seré hasta el 30 de septiembre de 2024.

OBJETO:

Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluacién y Certificacién de
Competencias Laborales del SENA, y construccion y revision de instrumentos de evaluacion, en
el area clave de Transporte, definida para los Proyectos Regulares para el cumplimiento de las
metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir al desarrollo de las | Realicé la Prueba de | Pantallazos del
actividades de la evaluacion de | Conocimiento en linea del | Aplicativo DSNFT con
competencias laborales para 10s | proyecto 1890 en la Norma | resultados  cargados

proyectos establecidos en 12 | 5g0501103 ¢ dia 13y 19de | de la Prueba en linea.
programacion anual del centro

de formacién, de acuerdo con | U0 del 2024.
los lineamientos y la
metodologia del proceso
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SENA

N

Gestion de Evaluacion vy
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.

Registré los resultados de
Desempefio y Producto del
Proyecto 1385 con las
Normas 280601090,
280601092 y 280601123.

Realicé la Emisién de Juicio
del Proyecto 1385 con las
Normas 280601090,
280601092 y 280601123.

Pantallazo del Aplicativo
DSNFT con los
resultados cargados.

Pantallazo del Aplicativo
DSNFT con la Emisién
de Juicio del Proyecto.

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones del
proceso a desarrollarse para los
evaluadores de competencias
laborales de ECCL.

No se realiz6 actividad para
el mes de junio de 2024, en
esta obligacion, debido a
gue no se programo.

No hay evidencia toda
vez que no se realizé
esta actividad en el mes
objeto de cobro.

Construir los items e indicadores
de un proyecto de instrumentos
de evaluacion de competencia
laboral por cada 4 meses de
contrato, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia
establecida por el SENA en el
proceso Gestion de Evaluacién y
certificacion de competencias
laborales.

Realicé la construccion de
los Indicadores de
Desempefio y Producto en
la NSCL 280601123 del PI
6629 y envié a verificacion
Metodolégica a través del
Aplicativo
DSNFT.SENA.EDU.CO

Correo de envio al
Verificador Metodolégico
con pantallazos del
Aplicativo.

Contribuir al cumplimiento de la
meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucion del
contrato.

Realicé la Prueba de
Conocimiento en linea del
Proyecto 1890 en la Norma
280601103 el dia 13y 19 de
junio del 2024.

Pantallazo de los
resultados cargados en
el aplicativo DSNFT.

Participar en mesas técnicas de
estrategias para el
aseguramiento de la calidad de

los items e indicadores de
evaluacion cuando sea
convocado por el grupo de

Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales de la
DSNFT.

No se realiz6 actividad para
el mes de junio de 2024, en
esta obligacion, debido a
que no he sido invitado.

No hay evidencia toda
vez que no se realizo
esta actividad en el mes
objeto de cobro.

Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacién de
competencias laborales.

No se realiz6 actividad para
el mes de junio de 2024 en
esta obligacion, debido que
no fue solicitado por la
direccion general ni por la
dinamizadora de la regional.

No hay evidencia toda
vez que no se realizo
esta actividad en el mes
objeto de cobro.

Informar sobre los resultados de
la evaluacién de competencias

Verifigué los resultados
cargados y realicé la

Pantallazo de la
Notificacion y resultados
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laborales, dentro de los 3 dias | notificacion desde el | enviados a los
habiles  siguientes a su | Aplicativo a los candidatos | candidatos desde el
realizacion y apoyar la atencion | de las pruebas en linea de | aplicativo DSNFT.

de reclamaciones a que haya | conocimiento del Proyecto

lugar de acuerdo con los | 1890 en la Norma

lineamientos establecidos por el | 280601103 el dia 13y 19 de

SENA. junio del 2024.

8 Apoyar en la validacion de | Validé los resultados de las | Pantallazo de los
informacién de la evaluacién de | evidencias de desempefio y | resultados cargados en
competencias laborales | producto de los candidatos | el aplicativo DSNFT.
registrada en el Sistema de | del P1385 en las Normas
Informacién DSNFT. 280601090, 280601092 vy

280601123 el dia 17 de
junio del 2024.

9 Contribuir en la elaboracion de | Realicé el informe | Informe Cualitativo del
informe  cualitativo de las | cualitativo de las fortalezas | P1385.
fortalezas y debilidades | y debilidades del proceso
identificadas en la evaluaciéon de | de ECCL del P1385.
competencias laborales, por
proyecto evaluado.

10 | Reportar al dinamizador de | No se realiz6 actividad para | No hay evidencia toda
ECCL - centro de formacién, los | el mes de junio de 2024, en | vez que no se realizd
casos de éxito identificados en el | esta obligacién, debido a | esta actividad en el mes
proceso GECCL. gue no se han presentado. | objeto de cobro.

11 | Apoyar en el registro en el | Registré y actualicé la | Pantallazos del
Sistema de Informacion DSNFT | informacion de los 52 | aplicativo
de la informacion relacionada | Aspirantes en el Aplicativo | DSNFT.SENA.EDU.CO
con la evaluacion de | DSNFT, modulo | de los candidatos de
competencias laborales, en | administracion. Taxi Express.
coordinacién con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacion de los
expedientes con los documentos
de los candidatos cuando sea
necesario.

12 | Las demas que le sean | Realicé el envio del| Correo del envio del
asignadas propias a su objeto | Portafolio del P1385 para | portafolio en las 3
contractual verificacion en las Normas | Normas del P1385.

280601090, 280601092 vy
280601123 el dia 18 de
junio del 2024.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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SENA
No DE LA FECHA DE FECHA DE
ITE ORDEN DE DESIISESZAEM?ENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nk =24

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. de planilla 9467772766 expedida por Aportes en Linea, del mes de junio de 2024 (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Cordialmente,

LUIS FER D
Contratist
C.C. No. 1.053.797.063

Recibi a satisfaccion:

/ .

MARIQ'DANIEL CARDOSO CORDOBA

isor Contrato No. PCCNTR.6172855
dinador Grupo de Formacion Integral, Gestion
Educativa, Promocién y Relaciones Corporativas
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

RESULTADOS CARGADOS DE PRUEBA EN LINEA DEL P1890 EN LA NSCL 280601103 EN EL
APLICATIVO DSNFT.SENA.EDU.CO

‘ Luis Fernando Lizarazo Orozco

Candidatos ?
VALORACION EVIDENCIA
Grupo 1 Catigs Norms 280601103
Norma o 2 ‘ Versién 1 Neo. de Candidstos 2
d suomotores
Limoiariltred
Nombre: ] Identiicacion: Estado: (odos) .
s Seguimisnts Prucbs
B &AL Config.tatiz v
O Nro Nombre ldeatiicacién Estade  Intentos Certificadién Valoracién Intcial Valoracién Oportanidad Valoracién Juicte Indicador Competeate Notificada
0006 SSD : mowcaoswma soser A o Parcial (Con: 91,0000 %) Vacio Vagia Vacio
O ® @ @ @ @ : arUNDUAGA ESPARA JOSE MILLER 11786075 Activo o Parcial (Con: 73.0000 %) Vacio Vado Vacio
0@ @ @ @ © - AeunoucrosswILAIHERNANDD seteren Ao o Parcial (Con: 64.0000 %) Vaeio Vadio Vacio
o 4 BARCO CABRERA JAME HERNAN TS0z Retiado o Vacia Vacia Vado Vacio
OO @ @ @ @ 5 5AERALONDORD JOSE J0AQUIN 1116921867 Activo o Parcial (Con: 95.0000 %) Vacio Vado Vacio
0 @ @ @ @ @  EECERRAPEREZYOHANANDRES 1117550609 Activo ° Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Vacio Vacio
0@ Q@ ©@ @ @ - ecuwvibesrascoswiLMeR 12280011 Activo o Parcial {Con: 1.0000 %] Vacio Vacio Vacio
00O 060 @ @ @ - sowcclenonosearns swses2 Acive o Parcial (Con: 64,0000 %) Vacia Vasio Vacio
00 Q@ @ @ @ o cacroniozavessikapiols e Acio o Farcial (Con: 77.0000 %) vacio Vadio Vacio
D@ @ © @ @ o cousommes vsonwuan Larssass Activo o Parcial (Con: £6.0000 %) Vacio Vagio Vacio
0O @ @ @ @ 1 CoNRERAS SANTOS NELSON JAVIER e Aciv o Parcial (Con: 73.0000 %) Vacio vacio vado -
OO0 Q @ @ @ 1 CUELARTANGARIE UANCARLOS 1778820 Activo o Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Vadio Vacio v
\
000 @ @ @ 5 Esearanuene crisTIAN UL sureress  Activo o Parcial (Con: 95.0000 %) vacio Vado Vacio -
00 @ 2 @ Q@ :+ cavsvacuesrcsio 1Ts2ee0z  Active ° Parcial (Con: 56.0000 %) Vacio Vacio Vacio
OO @ @ @ @ 15 HeRNANDEZ AUSECHE HENRY 12274814 Activo o Parcial (Con: 73.0000 %) Vacio Vado Vacio
0 Q@ @ @ @ @ 1 HERNANDEI CEISROBINSON Tosssses Activo o Parcial (Con: 95.0000 %) Vacio vadio Vacio
0@ @ @ @ @ 17 HERNANDEZ SUAREZ LUISALBERTO 1T640148 Aativo o Parcial (Con: 82,0000 Vacio vadio vaco
O 0 @ @ @ 1= Hoosusrooonown 1117543068 Activo o Pardial (Con: 73.0000.%} Vadio Vacio Vadio
0@ Q@ @ @ @ o Hsmosmsemosrenuamo sanasos Aaivo o Pardal (Com 2.0000%) Vacio Vacio Vo
OO0 @ @ @ 2 HsmorsRaENFERGaERELL toosesesaL Active o Farcial (Con:95.0000 Vacio Yacio Vadio
OO0 @ @ @ = Leacwciomomesowe sz Adive o Parcial (Con: 85,0000} Vacio Yacio Vedio
OO0 @ @ @ = unwresTraumDEcomREs niTseesas Adivo o Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Yacio Vadio
OO0 D@D » uoweuorceavm ez Ao o Parcial(Con: 100.0000%) Vacio Yacio Vedio
000D D » ousesmranormsow marsasst Aaive o Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Yacio Vacio
OO0 @@ @ = omcommssows arsasts At o Parcal (Con: 91,0000 %) Vacio Vacio Vo
OO0 0@ @ @ @ 2 ospnavoTOLR 1Tes4s8e Active ° Parcial (Con:£6.0000 %} Vasio Vacio Vasio
OO @ @ @ @ 2 OVIEDOCALDERON JAMERSON wis2ssase  Active ° Parcial (Con: 21,0000 %} Vasio Vacio Vasio
0@ 0 @ @ @ = eucunoroomverac misims Adive o Parcial (Con: 85,0000 %) Vacio Vacio Vadio
0@ 0 @@ © = ewmemazwseumn saners Active o Parcial (Con: 85,0000 %) Vacio Vacio Vadio
0@ 0 @ @ @ 3 eumscquuesasmconos Larsiees Active 5 [S— Vacio Vacio Vaco
0@ 0 @@ @ s rrammscssn - Aative o Parcial (Con:91.0000%) Vaeio Vacio Vacio
0@ @ @ @ @ 3 PINDARITRAGOFRANCADORIS 30357012 Activo o Parcial (Con: 85,0000 Vacio Vacio vacio
0O @ @ @ @ s roanieoLalos HONENER 1117554675 Activo ° Pardial (Con: 91.0000 %} Vacio Vacio Vadio
OO @ @ @ @ =+ RoDRGUE cHAVEZ 0SCARFABIAN 1110503668 Activo o Pardial (Con:25.0000 %} Vadio Vacio Vadio
o 5 RUBIOLAVAO RODOLFO sesssass Revrado o Vado Vagio Vacio Vado
OO0 S @ @ s ruzcomesuro s Adive o Parcial (Con:64.0000%) Vacio Yacio Vadio
O 0 @ @ @ s saczioEoaNbRESFEIPE s Adive o Parcial (Con:£2.0000%} Vacio Yacio Vedio
000 @@ S s nouessammwuen arssum Adivo o Parcial (Con:51.0000 vacio Vacio vaco
OO0 @ @® @ s mosseseronrexsose 17854233 Activo o Pardial (Con: 770000 %} Vadio Vacio Vacio
OO0 @ @ @ + TomEsTOLEDOLUISARIEY 111620103 Activo ° Parcial (Con: £2.0000 %) Vacio Vacio Vacio |
0O 0 @@ @ + muucessmuEcrorRme0 ez Acive o Parcial {Con: 73.0000 %) Vacio Vacio Vadio
OO @O @ @ @ = ZAMERANO RAMIREZ MARIA NATHALIA 115050083 Active ° Parcial (Con: £5.0000 %) Vacio Vacio Vacio



20/6/24, 16:39 Correo: Luis Fernando Lizarazo Orozco - Outlook

Emision de Juicio Proyecto 1385- NSCL 280601090 v2, 280601092 v2 y 280601123

Luis Fernando Lizarazo Orozco <lulizarazo@sena.edu.co>
Lun 17/06/2024 13:44

Para:Maryi Carolina Salinas Ramirez <msalinasr@sena.edu.co>;Emilcen Barreiro Galvis <ebarreiro@sena.edu.co>

Buenas tardes,

A través del Aplicativo DSNFT.EDU.CO al momento se ha realizado la EMISION DE JUICIO de todo el
GRUPO vy reporte de novedades de los candidatos registrados en el proyecto y las normas de la
referencia.

Agradezco la atencién prestada.

NSCL 280601090

Grupo 1 Cédigo 280601090
Norma
Norma Operar equipos de revision técnico mecanica de Version 2 Nro. de 33
acuerdo con manual del fabricante y normativa técnica Candidatos
Limpiar Filtros
Nombre: ‘ Identificacion: Estado: (Todas) v
Ir a Seguimiento Prueba
@ c.n Config. tabla v
Nro Nombre Identificacién Estado Intentos Certificacién Valoracién Inicial Valoracién Opor i i6n Juicio i Comp Notificado
ALAVA CRUZ CARLOS
1 DANIEL 1006813007 Retirado (1] Parcial (Con: 65.0000 %) Vacio Vacio Vacio

, ALFONSO CUENCA 110510879 . - ) C;mﬁetaigsr;;auuﬁgfmo I ) ) )
EDUARD FABIAN ompetente 6 - Des: 100. o- on: 20, o :
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con: 90.0000
3 BAMBAGUE SILVA 1004266277 Competente 0 % - Des: 100.0000 % Vacio A di G
ESTEBAN P o Dest 100. ° ¢
Pro: 100.0000 %)

CALAMBAS CUELLAR
4 F 1007761169 Retirado (1] Parcial (Con: 95.0000 %) Vacio Vacio Vacio i }

Completa (Con: 75.0000
CALDERON VALENCIA . .
5 1069748091 Competente 0 % - Des: 100.0000 % - Vacio Intermedio Competente

JASON
Pro: 100.0000 %)

NSCL 280601092

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGM4YWM3ZmJImLTE2NTgtNDA3YS05Y TAyLTEyYmQSNTIlyZjAzYwAQAD1If8cokhhKIGgHWhW%2...
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20/6/24, 16:39
Grupo

Norma

Nombre:

Evaluar estado de motocicletas de acuerdo con
normativa técnica y procedimiento operativo

Correo: Luis Fernando Lizarazo Orozco - Outlook

¥ &

Nombre

ALAVA CRUZ CARLOS
DANIEL

ALFONSO CUENCA
EDUARD FABIAN

BAMBAGUE SILVA
ESTEBAN

CALAMBAS CUELLAR
OSCAR

CALDERON VALENCIA
JASON

28060112

Grupo

Norma

Nombre:

1

Identificacion Estado

1006813007 Retirado
1110519879 Competente
1004266277 Competente
1007761169 Retirado
1069748091 Competente

Evaluar vehiculos automotores de acuerdo con
manuales técnicos y normativa técnica

& &

Nombre

ALAVA CRUZ CARLOS
DANIEL

ALFONSO CUENCA
EDUARD FABIAN

BAMBAGUE SILVA
ESTEBAN

CALAMBAS CUELLAR
OSCAR

CALDERON VALENCIA
JASON

CASTELLANOS
MOLINA ARGEMIRO

Identificacién Estado

1006813007 Retirado
1110519879 Competente
1004266277 Competente
1007761169 Retirado
1069748091 Competente
6801841 Competente

Codigo 230601092
Norma
Version 2
Identificaci6n:
Intentos Certificacion Valoracién Inicial

0 Parcial (Con: 77.0000 %)
Completa (Con: 92.0000
0 % - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)
Completa (Con: 92.0000
o % - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)
0 Parcial (Con: 96.0000 %)
Completa (Con: 88.0000
o % - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)
Cédigo 280601123
Norma
Versién 1
Identificacién:
Intentos Certificacién Valoracién Inicial

Parcial (Con: 62.0000 %)

Completa (Con: 77.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con: 92.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con: 73,0000 %)

Completa (Con: 73.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con: 77.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Nro. de 33
Candidatos
Limpiar Filtros
Estado: (Todos) v
Ir a Seguimiento Prueba
Config. tablaw
i6n Oportuni i6n Juicio i o Notificado
Vacio Vacio Vacio
Con: 4.0000 % Avanzado Competente
Vacio Avanzado Competente
Con: 4.0000 % Vacio Vacio |
i &
!
Vacio Intermedio Competente
Nro. de 33
Candidatos
Limpiar Filtros
Estado: (Todos) ~
Ir a Seguimiento Prueba
Config. tabla v
Valoracién Oportunidad  Valoracién Juicio Indicador C: Notificado
Vacio Vacio Vacio
Con: 15.0000 % Comp
Vacio A d G
Con; 15.0000 % Vacio Vacio
Vacio Intermedic Competente : ‘
Vacio Intermedic Competente

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGM4YWM3ZmJImLTE2NTgtNDA3YS05Y TAyLTEyYmQSNTIlyZjAzYwAQAD1If8cokhhKIGgHWhW%2...
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20/6/24, 16:37 Correo: Luis Fernando Lizarazo Orozco - Outlook
EVIDENCIA OBLIGACION 3
Envio a Verificacion de Indicadores de Desempeio y Producto Construidos Proyecto
Instrumentos 6629 NSCL 280601123

Luis Fernando Lizarazo Orozco <lulizarazo@sena.edu.co>
Mié 19/06/2024 12:55

Para:Alfonso Davila Hidalgo <alfodavila@sena.edu.co>
CC:Maryi Carolina Salinas Ramirez <msalinasr@sena.edu.co>;Mario Daniel Cardoso Cordoba <mcardosoc@sena.edu.co>

Cco:lflizarazoo@gmail.com <Iflizarazoo@gmail.com>

Buenas tardes Sr. Alfonso Davila Hidalgo,

A través de la presente confirmo la Construccion de 24 Indicadores de Desempefio y envio para
Verificacidn a través del Aplicativo DSNFT.EDU.CO

(5] | G elconsumo cafe puedeafectar X | ¢ Construir Indicadores X EVERVBODY WANTSTO RULE T X =+
&« [¢] O B = hitps;//dsnftsena.edu.co/serviet/com portalsena.wpconstruirindicadores?8995,1,6629,2,0 B s 1% ®@ 9 =
M s remancoarazeorman |
?
_ 1 Construir Indicadores Matriz de Desempefio
I
o 1254p.m.
i T 3
H A Escribe aquf para buscar. NELEP en B

A través de la presente confirmo la Construccion de Indicadores de Producto, en total 21 y envio para
Verificacion a través del Aplicativo DSNFT.EDU.CO. Los indicadores no construidos de acuerdo a Criterio
especifico se deben a que no corresponden al PRODUCTO.

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGM4YWM3ZmJImLTE2NTgtNDA3YS05Y TAYLTEyYmQSNTIyZjAzYwWAQAI7Cn8nUmmZMIOEjZNFP...  1/2



20/6/24, 16:37 Correo: Luis Fernando Lizarazo Orozco - Outlook

) | G elconsume cafe puedeafectar X § ConstruirIndicadores x EVERYBODY WANTSTORULET X + ~ = X
« C O B &° hitpsy//dsnitsena.edu.co/serviet/com portalsenawpconstruirindicadore: B s= % ®@ 9 =
A

st

] resramc s rsnnre

7 B orene

T
g 1 Construir Indicadores Matriz de Producto
]

E— : JE—

- : e

=== f—

m) . imdicador . pomlle eswde £ mjuzter

< ’: ‘ : >

Informacién General

O Escribe aqui para buscar.

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGM4YWM3ZmJImLTE2NTgtNDA3YS05Y TAYLTEyYmQSNTIyZjAzYwWAQAI7Cn8nUmmZMIOEjZNFP...  2/2



EVIDENCIA OBLIGACION 4

RESULTADOS CARGADOS DE PRUEBA EN LINEA DEL P1890 EN LA NSCL 280601103 EN EL
APLICATIVO DSNFT.SENA.EDU.CO

‘ Luis Fernando Lizarazo Orozco

Candidatos ?
VALORACION EVIDENCIA
Grupo 1 Catigs Norms 280601103
Norma o 2 ‘ Versién 1 Neo. de Candidstos 2
d suomotores
Limoiariltred
Nombre: ] Identiicacion: Estado: (odos) .
s Seguimisnts Prucbs
B &AL Config.tatiz v
O Nro Nombre ldeatiicacién Estade  Intentos Certificadién Valoracién Intcial Valoracién Oportanidad Valoracién Juicte Indicador Competeate Notificada
0006 SSD : mowcaoswma soser A o Parcial (Con: 91,0000 %) Vacio Vagia Vacio
O ® @ @ @ @ : arUNDUAGA ESPARA JOSE MILLER 11786075 Activo o Parcial (Con: 73.0000 %) Vacio Vado Vacio
0@ @ @ @ © - AeunoucrosswILAIHERNANDD seteren Ao o Parcial (Con: 64.0000 %) Vaeio Vadio Vacio
o 4 BARCO CABRERA JAME HERNAN TS0z Retiado o Vacia Vacia Vado Vacio
OO @ @ @ @ 5 5AERALONDORD JOSE J0AQUIN 1116921867 Activo o Parcial (Con: 95.0000 %) Vacio Vado Vacio
0 @ @ @ @ @  EECERRAPEREZYOHANANDRES 1117550609 Activo ° Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Vacio Vacio
0@ Q@ ©@ @ @ - ecuwvibesrascoswiLMeR 12280011 Activo o Parcial {Con: 1.0000 %] Vacio Vacio Vacio
00O 060 @ @ @ - sowcclenonosearns swses2 Acive o Parcial (Con: 64,0000 %) Vacia Vasio Vacio
00 Q@ @ @ @ o cacroniozavessikapiols e Acio o Farcial (Con: 77.0000 %) vacio Vadio Vacio
D@ @ © @ @ o cousommes vsonwuan Larssass Activo o Parcial (Con: £6.0000 %) Vacio Vagio Vacio
0O @ @ @ @ 1 CoNRERAS SANTOS NELSON JAVIER e Aciv o Parcial (Con: 73.0000 %) Vacio vacio vado -
OO0 Q @ @ @ 1 CUELARTANGARIE UANCARLOS 1778820 Activo o Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Vadio Vacio v
\
000 @ @ @ 5 Esearanuene crisTIAN UL sureress  Activo o Parcial (Con: 95.0000 %) vacio Vado Vacio -
00 @ 2 @ Q@ :+ cavsvacuesrcsio 1Ts2ee0z  Active ° Parcial (Con: 56.0000 %) Vacio Vacio Vacio
OO @ @ @ @ 15 HeRNANDEZ AUSECHE HENRY 12274814 Activo o Parcial (Con: 73.0000 %) Vacio Vado Vacio
0 Q@ @ @ @ @ 1 HERNANDEI CEISROBINSON Tosssses Activo o Parcial (Con: 95.0000 %) Vacio vadio Vacio
0@ @ @ @ @ 17 HERNANDEZ SUAREZ LUISALBERTO 1T640148 Aativo o Parcial (Con: 82,0000 Vacio vadio vaco
O 0 @ @ @ 1= Hoosusrooonown 1117543068 Activo o Pardial (Con: 73.0000.%} Vadio Vacio Vadio
0@ Q@ @ @ @ o Hsmosmsemosrenuamo sanasos Aaivo o Pardal (Com 2.0000%) Vacio Vacio Vo
OO0 @ @ @ 2 HsmorsRaENFERGaERELL toosesesaL Active o Farcial (Con:95.0000 Vacio Yacio Vadio
OO0 @ @ @ = Leacwciomomesowe sz Adive o Parcial (Con: 85,0000} Vacio Yacio Vedio
OO0 @ @ @ = unwresTraumDEcomREs niTseesas Adivo o Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Yacio Vadio
OO0 D@D » uoweuorceavm ez Ao o Parcial(Con: 100.0000%) Vacio Yacio Vedio
000D D » ousesmranormsow marsasst Aaive o Parcial (Con: 100.0000%) Vacio Yacio Vacio
OO0 @@ @ = omcommssows arsasts At o Parcal (Con: 91,0000 %) Vacio Vacio Vo
OO0 0@ @ @ @ 2 ospnavoTOLR 1Tes4s8e Active ° Parcial (Con:£6.0000 %} Vasio Vacio Vasio
OO @ @ @ @ 2 OVIEDOCALDERON JAMERSON wis2ssase  Active ° Parcial (Con: 21,0000 %} Vasio Vacio Vasio
0@ 0 @ @ @ = eucunoroomverac misims Adive o Parcial (Con: 85,0000 %) Vacio Vacio Vadio
0@ 0 @@ © = ewmemazwseumn saners Active o Parcial (Con: 85,0000 %) Vacio Vacio Vadio
0@ 0 @ @ @ 3 eumscquuesasmconos Larsiees Active 5 [S— Vacio Vacio Vaco
0@ 0 @@ @ s rrammscssn - Aative o Parcial (Con:91.0000%) Vaeio Vacio Vacio
0@ @ @ @ @ 3 PINDARITRAGOFRANCADORIS 30357012 Activo o Parcial (Con: 85,0000 Vacio Vacio vacio
0O @ @ @ @ s roanieoLalos HONENER 1117554675 Activo ° Pardial (Con: 91.0000 %} Vacio Vacio Vadio
OO @ @ @ @ =+ RoDRGUE cHAVEZ 0SCARFABIAN 1110503668 Activo o Pardial (Con:25.0000 %} Vadio Vacio Vadio
o 5 RUBIOLAVAO RODOLFO sesssass Revrado o Vado Vagio Vacio Vado
OO0 S @ @ s ruzcomesuro s Adive o Parcial (Con:64.0000%) Vacio Yacio Vadio
O 0 @ @ @ s saczioEoaNbRESFEIPE s Adive o Parcial (Con:£2.0000%} Vacio Yacio Vedio
000 @@ S s nouessammwuen arssum Adivo o Parcial (Con:51.0000 vacio Vacio vaco
OO0 @ @® @ s mosseseronrexsose 17854233 Activo o Pardial (Con: 770000 %} Vadio Vacio Vacio
OO0 @ @ @ + TomEsTOLEDOLUISARIEY 111620103 Activo ° Parcial (Con: £2.0000 %) Vacio Vacio Vacio |
0O 0 @@ @ + muucessmuEcrorRme0 ez Acive o Parcial {Con: 73.0000 %) Vacio Vacio Vadio
OO @O @ @ @ = ZAMERANO RAMIREZ MARIA NATHALIA 115050083 Active ° Parcial (Con: £5.0000 %) Vacio Vacio Vacio
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Nro

10

11

12

13

14

15

16

17

Nuamero Identificacion Nombre

86060377

1117786075

16187931

1117520021

1116921867

1117550609

12280011

1117519524

1117521489

1117552956

1117526774

17784202

1117487954

1117529902

12274614

79846563

17640146

ARDILA
CARLOS
RAFAEL

ARTUNDUAGA
ESPANA JOSE
MILLER

ARTUNDUAGA
ROJAS
WILLIAM
HERNANDO

BARCO
CABRERA
JAIME
HERNAN

BARRERA
LONDORNO
JOSE
JOAQUIN

BECERRA
PEREZ
YOHAN
ANDRES

BENAVIDES
RIASCOS
WILMER

BOTACHE
LEYTON JOSE
ALEXIS

CALDERON
LOZADA
YESSIKA
PAOLA

CELIS
TORRES
YEISON
JULIAN

CONTRERAS
SANTOS
NELSON
JAVIER

CUELLAR
TANGARIFE
JUAN CARLOS

ESPANA
JIMENEZ
CRISTIAN
JULIAN

GALVIS
YAGUE
ARCESIO

HERNANDEZ
AUSECHE
HENRY

HERNANDEZ
CELIS
ROBINSON

HERNANDEZ
SUAREZ LUIS
ALBERTO

ardilan02@hotmail.com

josemillerartunduaga@gmail.com

wioartunduagarojas12@gmail.com

JB2563377@GMAIL.COM

yoanbepe@gmail.com

benavideswilmer454@hotmail.com

alexisbotachel9@gmail.com

calderonyessikap@gmail.com

CELISTORRES24@GMAIL.COM

javiernelson817@GMAIL.COM

cuellarjuancarlos339@gmail.com

CRISTIANJULIANES@GMAIL.COM

arcesiogalvisyague@gmail.com

henryhernandezié@hotmail.com

robinsonceliso2@gmail.com

luisalbertohernandezsuarez@gmail.com

Notificacion de Cronograma Notificar Va

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con/Des/Pra

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Abrir Chat



Nro

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

Nuamero Identificacion Nombre

1117543963

6804306

1005868381

1117522128

1117548386

16191247

1117542354

1117521573

17654569

1075295360

12191799

4888471

1117542603

6805478

30357912

1117554675

1110503668

HOYOS
CASTRO
DONOVAN

HURTADO
AREIZA
OSCAR
EDUARDO

HURTADO
ESPANA
JENIFER
GABRIELA

LEAL
CAMACHO
ANDRES
DANIEL

LINARES
TRIANA
DIEGO
ANDRES

MONJE
MURNOZ
GELVER

OLARTE
SARRIA
NORMAN
DAVID

ORTIZ
CORREA
SERGIO LUIS

OSPINA
MOTTA
OSCAR

OVIEDO
CALDERON
JAIMERSON

PALOMINO
POLO JAVIER
ANGEL

PARRA PEREZ
LUIS
EDUARDO

PARRA
REQUINIBA
JUAN CARLOS

PENA MACIAS
GILBERTO

PINEDA
BUITRAGO
FRANCIA
DORIS

POLANIA
BOLANOS
JHON EINER

RODRIGUEZ
CHAVEZ
OSCAR
FABIAN

dohocas@gmail.com

OSCARHURTADO07@HOTMAIL.COM

gabrielah122399@gmail.com

andaleca690@gmail.com

DIEGOLINARESTRIANA@GMAIL.COM

GELVERMONJE@GMAIL.COM

OLARTESARRIANORMANDAVID@GMAIL.COM

elunen2612@gmail.com

oospina412@GMAIL.COM

joc.ambiental@gmail.com

javier027palomino@gmail.com

luiseduardoparraperez@gmail.com

JUANKA23102016@GMAIL.COM

GIPEMA33@GMAIL.COM

frakbuitrago@hotmail.com

EINERPOLANIA29@GMAIL.COM

osfaro210@hotmail.com

Notificacion de Cronograma Notificar Va

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Sin notificar

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Prc

Con: 20/06/2
notificar, Pr¢

Abrir Chat



Nro Numero Identificacion Nombre E-mail Notificacion de Cronograma Notificar Va

RUBIO LAVAO . . . .
35 96333268 rubiolavaorodolfo@hotmail.com Sin notificar Con/Des/Pra
RODOLFO
RUIZ CORTES . A . . Con: 20/06/2
36 1117533139 mariocortes40.76@gmail.com Sin notificar .
MARIO notificar, Prc
SANCHEZ
TOLEDO . . Con: 20/06/2
37 1117541025 ANDREFELIPE1I@HOTMAIL.COM Sin notificar .
ANDRES notificar, Prc
FELIPE
TIQUE PARRA . . Con: 20/06/2
38 1117551752 TIQUEANGE23@GMAIL.COM Sin notificar .
ANYI YULIETH notificar, Pr¢
TORRES
. . . . Con: 20/06/2
39 17654233 LEYTON FELIX chepito@gmail.com Sin notificar .
notificar, Prc
JOSE
TORRES
. . . . Con: 20/06/2
40 1116204034 TOLEDO LUIS luisarleytorrestoledo88@gmail.com Sin notificar .
notificar, Prc
ARLEY
TRUJILLO
ESPANA Con: 20/06/2
41 17656730 hectorfabiotrujilloespana@gmail.com Sin notificar e 06/
HECTOR notificar, Pr¢
FABIO
ZAMBRANO
RAMIREZ . . . . Con: 20/06/2
42 1115950883 natali_95_09@live.com Sin notificar .
MARIA notificar, Prc
NATHALIA

Cancelar

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Direccion General
Calle 57 No. 8 - 69 Bogota D.C. (Cundinamarca), Colombia

— —
Debido a la emergencia sanitaria, los Centros de Formacién Profesional, Puntos de Atencién o Informacién y (@D (@D (@D M
demas icontec icontec icontec aNet o
espacios fisicos destinados por el SENA para la atencion presencial a los ciudadanos se encuentran cerrados. w
Conmutador Nacional (57 1) 5461500 - Extensiones 150 14001 150 9001

Atencion al ciudadano: Bogotd (57 1) 3430111 - Linea gratuita y resto del pais 018000 910270
Atencion al empresario: Bogotd (57 1) 3430101 - Linea gratuita y resto del pais 018000 910682
PQRS (http://sciudadanos.sena.edu.co/Solicitudindex.aspx)

Chat en linea (http://www.sena.edu.co/es-co/ciudadano/Paginas/chat.aspx) .F _(https://www.facebook.com/SENA/) ,,(mgglltwitter.com/,
Correo notificaciones judiciales: servicioalciudadano@sena.edu.co

Todos los derechos 2017 SENA - Politicas de privacidad y condiciones uso Portal Web SENA (http:/8ENAComunica) 7(h7tt[§[[www.instagram.com/senacomunica[) D
www.sena.edu.co/es-co/Paginas/politicasCondicionesUso.aspx)

Politica de Tratamiento para Proteccion de Datos Personales (http://www.sena.edu.co/es-co/trattiREAkian w.youtube.com/user/SENATV) e,(), il (https://
Documents/proteccion_datos_personales_sena_2016.pdf) - Politica de seguridad y privacidad de la

informacion (http://compromiso.sena.edu.co/index.php?text=inicio&id=27) soundcloud.com/senacolombia/) @,(mmlgmnmmﬁ

phone=573168760255&text&app_absent=0)

Abrir Chat
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JUEVES, 13 DE JUNIO 2024 = ARDILANO377

SENA Sistema Nacional

TN | S Formactn

Prueba Finalizada.
20 respuestas correctas de 22, Total Calificacion:
91,00

Recuerde que: Tiene derecho a la oportunidad

Conocimientos esenciales en los cuales debe
reforzar:

e 12 - g - Sistema de comunicacion: técnicas de
gestion de la comunicacién, red CAN, red UART,
red clase 2, red de datos, multiplexado,
comunicacion inalambrica. Caracteristicas,
componentes. Pruebas y procedimientos de
verificaciéon

e 20 - m - Normativa de seguridad y salud en el
trabajo: elementos de proteccion personal,
manejo, postura corporal, riesgos
ocupacionales en reparacion de sistema de
seguridad activa de vehiculos.

I O <
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Resultado de la prueba de
conocimiento Recibidos

Sena Certific... Ayer .
® €
para v

Senor candidato
PALOMINO POLO JAVIER ANGEL

A continuacion, relaciono el resultado de la prueba de
conocimiento presentada:

Norma: 280601103-1-Reparar sistema de seguridad
activa de acuerdo con procedimientos y parametros
técnicos de automotores

Proceso:Proyecto: 2024-18-9516-861-P1890 - Grupo:
1 - Centro de formacion: 9516 - CENTRO
TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de la prueba: 19 respuestas correctas de
22. Total Calificacion: 86,00

Si usted quiere acceder a la oportunidad o cualquier
informacion adicional comuniquese con su evaluador
ECCL.

Conocimientos esenciales en los cuales debe

U & ~ Responder o

S e’

|
O
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INIONMACION auICional CoImunIyuese Cor su evaiuaaor
ECCL.

Conocimientos esenciales en los cuales debe
reforzar:

» 6-d- Equipos de diagndstico y reparacion:
scanner, osciloscopio, multimetro automotriz,
frenometro, alineador de direccion,
balanceadora de ruedas, probador de
amortiguadores. Caracteristicas,
componentes, funciones, aplicaciones y
procedimientos de operacion.

» 18- |- Materiales: ferrosos, aliumicos y
cuprosos; plomo, antimonio y estano;
aleaciones blandas, asbesto, plasticos,
mataloplasticos y elastomeros.
Caracteristicas, propiedades mecanicas,
tratamientos térmicos.

» 20 - m - Normativa de seguridad y salud en el
trabajo: elementos de proteccion personal,
manejo, postura corporal, riesgos
ocupacionales en reparacion de sistema de
seguridad activa de vehiculos.

Atentamente

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

"ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO
AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL"

DacrAandar (~ *)
@J €\ ¥ Responder — =
v UL TS =/

|11
O
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é o Sena Certificacion de *
' Competencias Laborales
Resultado de la prueba de

conocimiento
jue., 13 jun. 2024, 4:21 p. m.

Senor candidato
PENA MACIAS GILBERTO

A continuacion, relaciono el resultado de |la
prueba de conocimiento presentada:

Norma: 280601103-1-Reparar sistema de
seguridad activa de acuerdo con
procedimientos y parametros técnicos de

automotores

Proceso:Proyecto: 2024-18-9516-861-P1890 -
Grupo: 1 - Centro de formacion: 9516 -
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de la prueba: 20 respuestas
correctas de 22. Total Calificacion: 91,00

Si usted quiere acceder a la oportunidad o
cualquier informacion adicional comuniquese
con su evaluador ECCL.

= = B W

Responder Todos Reenviar Eliminar Mas
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Resultado de la prueba

de conocimiento ’*
Recibidos
: Sena Cert... Bjun. @ «

~ para “

Senor candidato
BOTACHE LEYTON JOSE
ALEXIS

A continuacion, relaciono el
resultado de la prueba de
conocimiento presentada:

Norma: 280601103-1-Reparar
sistema de seguridad activa
de acuerdo con
procedimientos y parametros

U &« - Responde ~
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Resultado de la prueba de
conocimiento Recibidos

Sena Certific... 13dejun

para v

Senor candidato
TORRES TOLEDO LUIS ARLEY

A continuacion, relaciono el resultado de la prueba de
conocimiento presentada:

Norma: 280601103-1-Reparar sistema de seguridad
activa de acuerdo con procedimientos y parametros
técnicos de automotores

Proceso:Proyecto: 2024-18-9516-861-P1890 - Grupo: 1 -
Centro de formacion: 9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE
LA AMAZONIA

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de |la prueba: 18 respuestas correctas de 22.
Total Calificacion: 82,00

Si usted quiere acceder a la oportunidad o cualquier
informacion adicional comuniquese con su evaluador
EGEL.

Conocimientos esenciales en los cuales debe
reforzar:

» 6-d-Equipos de diagnodstico y reparacion:
scanner, osciloscopio, multimetro automotriz,
frendmetro, alineador de direccion, balanceadora
de ruedas, probador de amortiguadores.
Caracteristicas, componentes, funciones,
aplicaciones y procedimientos de operacion.

[l]J (_\ v Res pon der r')

11 @)
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ECCL.

Conocimientos esenciales en los cuales debe
reforzar:

» 6-d-Equipos de diagndstico y reparacion:
scanner, osciloscopio, multimetro automotriz,
frenometro, alineador de direccion, balanceadora
de ruedas, probador de amortiguadores.
Caracteristicas, componentes, funciones,
aplicaciones y procedimientos de operacion.

« 8-e-Mecanismos de frenos, direcciony
suspension: definicion, fundamentos de friccion
solida, tipologia, accionamientos, componentes,
caracteristicas, tipos de pruebas y procedimientos
de diagnaéstico.

» 18-1- Materiales: ferrosos, alimicos y cuprosos;
plomo, antimonio y estano; aleaciones blandas,
asbesto, plasticos, mataloplasticos y elastomeros.
Caracteristicas, propiedades mecanicas,
tratamientos térmicos.

e 19-1- Materiales: ferrosos, alimicos y cuprosos;
plomo, antimonio y estano; aleaciones blandas,
asbesto, plasticos, mataloplasticos y elastomeros.
Caracteristicas, propiedades mecanicas,
tratamientos térmicos.

Atentamente

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

"ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO
AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL

1l O <
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Senor candidato
GALVIS YAGUE ARCESIO

A continuacion, relaciono el resultado de la
prueba de conocimiento presentada:

Norma: 280601103-1-Reparar sistema de
seguridad activa de acuerdo con
procedimientos y parametros técnicos de
automotores

Proceso:Proyecto: 2024-18-9516-861-
P1890 - Grupo: 1 - Centro de formacion:
9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA
AMAZONIA

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de la prueba: 19 respuestas
correctas de 22. Total Calificacion: 86,00

Si usted quiere acceder a la oportunidad o
cualquier informacion adicional
comuniquese con su evaluador ECCL.

Conocimientos esenciales en los
cuales debe reforzar:
e 13 -0a-Sistema de comiinicacion:
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Resultado de la prueba de
conocimiento | Recibidos

Sena Certifica... 9:30p.m.

& #Y
-

para v

Sefor candidato
BECERRA PEREZ YOHAN ANDRES

A continuacion, relaciono el resultado de la prueba de
conocimiento presentada:

Norma: 280601 103-1-Reparar sistema de seguridad activa
de acuerdo con procedimientos y parametros técnicos de
automotores

Proceso:Proyecto: 2024-18-9516-861-P1890 - Grupo: 1 -
Centro de formacidn: 9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA
AMAZONIA

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de la prueba: - Notificacion Prueba Inicial: -
Resultado Prueba Inicial: 100.0000%

Si usted quiere acceder a la oportunidad o cualquier
informacion adicional comuniguese con su evaluador ECCL.

Atentamente

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

“ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO
AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL"

U €4 v Responder ~» ©
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Resultado de la prueba de
conocimiento Recibidos

Sena Certific... 13|
1 jun (__‘

para v

Sefior candidato
RUIZ CORTES MARIO

A continuacion, relaciono el resultado de la prueba de
conocimiento presentada:

Norma: 280601103-1-Reparar sistema de seguridad
activa de acuerdo con procedimientos y parametros
técnicos de automotores

Proceso:Proyecto: 2024-18-9516-861-P1890 - Grupo:
1- Centrq de formacion: 9516 - CENTRO
TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de la prueba: 14 respuestas correctas de
22. Total Calificacion: 64,00

Si usted quiere acceder a |la oportunidad o cualquier
informacion adicional comuniguese con su evaluador
ECCL.,

Conocimientos esenciales en los cuales debe

@j €1\ v Responder — {?_"}
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reforzar:

2 - b - Electricidad: teoria de electricidad y
electromagnetismo, simbologia y diagramas
eléctricos. Caracteristicas, funcion y
construccion de componentes
electroelectronicos; procedimientos de calculo
y aplicaciones de circuitos eléctricos.

3 - b - Electricidad: teoria de electricidad y
electromagnetismo, simbologia y diagramas
eléctricos. Caracteristicas, funcion y
construccion de componentes
electroelectronicos; procedimientos de calculo
y aplicaciones de circuitos eléctricos.

6 - d - Equipos de diagnostico y reparacion:
scanner, osciloscopio, multimetro automotriz,
frenometro, alineador de direccion,
balanceadora de ruedas, probador de
amortiguadores. Caracteristicas,
componentes, funciones, aplicaciones y
procedimientos de operacion.

8 - e - Mecanismos de frenos, direccion y
suspension: definicion, fundamentos de
friccion solida, tipologia, accionamientos,
componentes, caracteristicas, tipos de pruebas
y procedimientos de diagndstico.

9 - e - Mecanismos de frenos, direccion y
suspension: definicion, fundamentos de
friccion solida, tipologia, accionamientos,
componentes, caracteristicas, tipos de pruebas
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suspension: definicion, fundamentos de
friccion sdlida, tipologia, accionamientos,
componentes, caracteristicas, tipos de pruebas
y procedimientos de diagnostico.

18 - | - Materiales: ferrosos, alimicos y
cuprosos; plomo, antimonio y estafo;
aleaciones blandas, asbesto, plasticos,
mataloplasticos y elastomeros.
Caracteristicas, propiedades mecanicas,
tratamientos térmicos.

19 - | - Materiales: ferrosos, alimicos y
cuprosos; plomo, antimonio y estafo;
aleaciones blandas, asbesto, plasticos,
mataloplasticos y elastomeros.
Caracteristicas, propiedades mecanicas,
tratamientos termicos.

20 - m - Normativa de seguridad y salud en el
trabajo: elementos de proteccion personal,
manejo, postura corporal, riesgos
ocupacionales en reparacion de sistema de
seguridad activa de vehiculos.

Atentamente

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

"ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO
AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL

1
O
U



Grupo

Norma

Nombre:

EVIDENCIA OBLIGACION 8

VALIDACION DE LOS RESULTADOS CARGADOS EN APLICATIVO DEL P1385 EN LAS NSCL 280601090, 280601092 Y 280601123

Operar equipos de revision técnico mecanica de
acuerdo con manual del fabricante y normativa técnica

B B &

Nro Nombre

ALAVA CRUZ CARLOS
DANIEL

ALFONSO CUENCA
EDUARD FABIAN

BAMBAGUE SILVA

ESTEBAN

M CALAMBAS CUELLAR
OSCAR

5 CALDERON VAL ENCIA
JASON

Identificacion Estado

1006813007

1110519879

1004266277

1007761169

1069748091

Retirado

Competente

Competente

Retirado

Competente

Codigo 280601090
Norma
Version 2
Identificacion:
Intentos Certificacion Valoracién Inicial

Parcial (Con: 65.0000 %)

Completa (Con: 80.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con: 90.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con: 95.0000 %)

Completa (Con: 75.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Nro. de 33
Candidatos
Limpiar Filtros
Estado: (Todos) v
: Ir a Seguimiento Prueba
Config. tabla v
Valoraciéon Oportunidad Valoracion Juicio Indicador Competente Notificado
Vacio Vacio Vacio
Con: 20,0000 % Avanzado Competente
Vacio Avanzado Competente
Vacio Vacio Vacio
Vacio Intermedio Competente



Grupo

Norma

Nombre:

Evaluar estado de motocicletas de acuerdo con
normativa técnica y procedimiento operativo

B @ &

Dllm

Nombre

ALAVA CRUZ CARLOS
DANIEL

ALFONSO CUENCA
EDUARD FABIAN

BAMBAGUE SILVA
ESTEBAN

CALAMBAS CUELLAR
OSCAR

CAIL DERON VALENCIA
JASON

Identificacion Estado

1006813007 Retirado
1110519879 Competente
1004266277 Competente
1007761169 Retirado
1069748091 Competente

Codigo
Norma

Version 2

Identificacién:

Intentos Certificacion

280601092

Valoracion Inicial

Parcial (Con: 77.0000 %)

Completa (Con: 92.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con: 92.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con: 96.0000 %)

Completa (Con: 88.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

(Todos)

Ir a Seguimiento Prueba

Limpiar Filtros

Config. tabla v

Valoracion Juicio Indicador Competente Notificade

Nro. de 33
Candidatos
Estado:
Valoracion Oportunidad
Vacio Vacio
Con: 4.0000 % Avanzado
Vacio Avanzado
Con: 4.0000 % Vacio
Vacio Intermedio

Vacio

Competente

Competente

Vacio

Competente



Grupo

Norma

Nombre:

Evaluar vehiculos automotores de acuerdo con

manuales técnicos y normativa técnica

B @ &

Dllm

Nombre

ALAVA CRUZ CARLOS
DANIEL

ALFONSO CUENCA
EDUARD FABIAN

BAMBAGUE SILVA
ESTEBAN

CAl AMBAS CUELLAR
OSCAR

CALDERON VALENCIA
JASON

CASTELLANOS
MOLINA ARGEMIRO

Identificacion Estado

1006813007

1110519879

1004266277

1007761169

1069748091

6801841

Retirado

Competente

Competente

Retirado

Competente

Competente

Codigo
Norma
Version 1
Identificacion:
Intentos Certificacién

280601123

Valoraciéon Inicial

Parcial (Con: 62.0000 %)

Completa (Con: 77.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con: 92.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con: 73.0000 %)

Completa (Con: 73.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con: 77.0000
% - Des: 100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Nro. de

33

Candidatos

Estado:

Valoracién Oportunidad

Vacio

Con: 15.0000 %

Vacio

Con: 15.0000 %

Vacio

Vacio

Valoracién Juicio Indicador Competente

Vacio

Avanzado

Avanzado

Vacio

Intermedio

Intermedio

(Todos)

Ir a Seguimiento Prueba

Vacio

Competente

Competente

Vacio

Competente

Competente

Limpiar Filtros

Config. tabla v

Notificado



EVIDENCIA OBLIGACION 9

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL PERIODO DE EVALUACION DE JUNIO DE 2024-
PROYECTO 1385 NSCL 280601090 V2, 280601092 V2 Y 280601123.

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el periodo de ejecucién se completaron las actividades finales de recoleccion de evidencias
y se emitieron los Juicios del proyecto P. 1385 en las Normas 280601090 v2 “Operar equipos de
revision técnico mecanica de acuerdo con manual del fabricante y normativa técnica”, 280601092
v2 “Evaluar estado de motocicletas de acuerdo con normativa técnica y procedimiento operativo”
y 280601123 “Evaluar vehiculos automotores de acuerdo con manuales técnicos y normativa
técnica”.

Ver cuadro Siguiente:

. NUMERO DE NUMERO DE ESTADO DEL
EMPRESA CODNI(();:N? : LA CANDIDATOS CANDIDATOS PROCESO
EVALUADOS COMPETENTES
280601090
. Inspectgres. y COMPETENTES 28 PORTAFOLIO
Directores Técnicos de RETIROS VOL 5 ENTREGADO
Centros de Dlagn(.)stlco 280601092 33 CANCELADOS 0 PARA ENVIO
Automotor a Nivel A
Nacional VERIFICACION
280601123

FORTALEZAS COMUNES

e Los candidatos evaluados en las normas de la referencia corresponden a Inspectores y
Directores Técnicos de Centros de Diagndstico Automotor a Nivel Nacional. El personal debe
tener conocimiento en el dmbito del transporte a nivel normativo y a nivel técnico respecto
a los vehiculos, sus partes, funcionamiento y adecuado uso, adicionalmente de las Normas
técnicas que aplican para su funcién y los equipos de inspeccidn utilizados en cada uno de
los Centros de Diagndstico.

e El personal tiene la obligacion de estar capacitado para el desempefio del cargo por lo cual
se cuenta con los conocimientos basicos para el desempefio de la actividad.

e las actividades de evaluacidn se realizaron exclusivamente de forma virtual, ya que se
encuentran dispersos en diferentes municipios a nivel nacional.

e Se tuvo entera disposicion para concertar la metodologia de recoleccidon de evidencias de
los candidatos y de esta forma todos pudieran participar sin problema, exceptuando
quienes por dificultades ajenas al proceso solicitaron el retiro.



DEBILIDADES

Debido a intermitencia en el Aplicativo DSNFT.SENA.EDU.CO se generaron retrasos en el
registro, y hubo dificultades en el desarrollo de la prueba en linea, sin embargo, los mismos
fueron superados.

Por motivos de temporada alta en la demanda del servicio, los candidatos solicitaron aplazar
algunas actividades para dar espacio al trabajo en los CDA.

RECOMENDACIONES:

Siempre son indispensables generar de alguna forma incentivos para los candidatos ya que,
debido al cansancio por sus actividades diarias y las largas jornadas, se presenta como una
carga adicional y no se tiene la misma atencién de los candidatos.

Para las presentaciones se deben hacer de la forma mas dindmica para tener la atencién de
los candidatos y hacerlo en el menor tiempo posible, con la mayor participacion de ellos a
través de preguntas y experiencias.

Promover los espacios de certificacion para el personal con disposicién del area de
transporte y conduccién a nivel nacional.

DESTACADOS DEL PROCESO:

1. Muy buena voluntad de parte de los candidatos en las diferentes sesiones del proceso lo cual
propicia un excelente ambiente de trabajo.

SUGERENCIAS AL PROCESO DE ECCL

Mejorar el rendimiento del Aplicativo DSNFT para el desarrollo normal de las actividades de
evaluacién.

LUIS FER ANDCiLIZA OROZCO
CC 1.053'797.06
Evaluador



EVIDENCIA OBLIGACION 11

REGISTRO DE CANDIDATOS PARA LA NSCL 280601103 DE LA EMPRESA TAXI EXPRESS

£l cancidoto ROIAS JORGE ELIECER e
o
Sistema Naeional

°
575/:6 de Pormacién ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

Candidatos

para ol Trabajo

‘ Luis Fernando Lizarazo Orozco

Tigo kenticacion Mimera ldentifcacign: res7sa
Wombres: Usuario
Estado: Moses)  ~
L Config. tabla v
5
™ Nimero ldentiicaciin Mombre Usuarta Fecha Nacimients Estado
0 « srosaras ROJAS JORGE ELIECER sraszras asjosaore Activo
el crdidata CONZALEZ A
X FERMANDO e scstzde
atua | Sistema Nacional
7"“\— da Pormacion  miisTeRio pEL TRABAJO
/NS | para ol Trabajo
‘ Luis Fernando Lizarazo Orozco
Candidatos
Tipo dentiicacian Mimero ldentificacitn 707355
Nombres: Usuario:
Estado [
4 Config tabizy
a
Tipe Identificacin Mémero Wdentificacién Wembes [ Fecka Machmlento Estade
0 « Tror3ss GONZALEZ CARVAJAL LUIS FERNANDO Tror3ss s0f0x/seTT Active
® . | sistema Nacional
5"‘ de Formacién ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO
I\ | para ot Trabajo
‘ Luis Fernando Lizarazo Orozco
H M
Candidatos
Tipo dentificacion : Mimero ldsntificacion: 6003
Mombres: Usuario:
Ectado: [T
Tipe dentficacin (imero lentHicactdn ombee r— Fecka Machmlento Estado
0 « ovony CHARRY AMAYAALEJANDRO 1Tot4003 zopuzfises Acive
o x
®.. | sistema Nacional
7"‘6 do Pormacién ? MINISTERIO DEL TRABAJO
NN | para st Trabajo
‘ Luis Fernsndo Lizarazo Orozeo
Candidatos
Gimgiar it
Tipo ldemtificacian Nimero Icentificacion: Ern
Nombres: Usuario:
Estado: ot
[~ i o
Tipo leentificacia Mimero Wdentificactin Nombee [r— Fecha Mackmlente Estado
0 « soeseas MORENO SASTOQUE NESTOR JULIO nestorjuiomorenotass asjouasro Active



20/6/24, 16:53 Correo: Luis Fernando Lizarazo Orozco - Outlook
EVIDENCIA OBLIGACION 12

Portafolio P1385 NSCL 280601090, 280601092 y 280601123

Luis Fernando Lizarazo Orozco <lulizarazo@sena.edu.co>
Mar 18/06/2024 9:29

Para:Emilcen Barreiro Galvis <ebarreiro@sena.edu.co>

H RETIROS VOLUNTARIOS P1385.zip

E FASE DE EVALUACION_P1385_NSCL 280601123.zip

H FASE DE EVALUACION_P1385_NSCL 280601092 V2.zip

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGM4YWM3ZmJImLTE2NTgtNDA3YS05YTAYLTEyYmQ5NTIyZjAzZYwAQABveXbFcCCdDtw298g3i6. .. 11


https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EfnwXgCHA5hMjetz4fm7KgQBbLbAQBmanh9GGoESl3pycw
https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EfnwXgCHA5hMjetz4fm7KgQBbLbAQBmanh9GGoESl3pycw
https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EURZhHBS6TlNv8qJs_95f3AB8AgwCOlRFd1AG_IuiHgW1Q
https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EURZhHBS6TlNv8qJs_95f3AB8AgwCOlRFd1AG_IuiHgW1Q
https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EW0TsQ6K__tJl3drZANgpmwBEtfTiyyT2zWDgulD0sW4_Q
https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EW0TsQ6K__tJl3drZANgpmwBEtfTiyyT2zWDgulD0sW4_Q

20/6/24, 16:54 Correo: Luis Fernando Lizarazo Orozco - Outlook

NSCL 280601090 PROYECTO 1385

Luis Fernando Lizarazo Orozco <lulizarazo@sena.edu.co>
Mar 18/06/2024 10:57

Para:Emilcen Barreiro Galvis <ebarreiro@sena.edu.co>

[ 1 FASE EVALUACION_P1385_NSCL 280601090_V2.zip

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGM4YWM3ZmJmLTE2NTgtNDA3YS05Y TAYLTEyYmQSNTIyZjAzYWAQAPXZGJKy6X50nnRKTziv8...  1/1


https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EYNRFc6OKWdGoL9npaurvF8BoWIscRqnsQK6mILj8ziijg
https://sena4-my.sharepoint.com/:u:/g/personal/lulizarazo_sena_edu_co/EYNRFc6OKWdGoL9npaurvF8BoWIscRqnsQK6mILj8ziijg

