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SE(ZRETAR[A DE

BOGO'I'I\ INTEGRACION SOCIAL

INFORME DE E.IECU.CléN FINANCIERA
JARDIN INFANTIL VILLA MARY

ASOCIADO: ASOCIACION BENEFACTO RA DE NINOS “ASOBEN”

Numero y fecha de suscripcion del
Convenio: 8013 del 30 /07/2018

Fecha Acta de Inicio: 13 / 08 /2018

02/03/2020

Fecha de Terminacion:

Modificaciones: Si X No

Suspensiones: Si X No____

Suspensiones: Si X No

Dias Habiles : 21 (Diciembre 15 del 2018 a Enero 20 del 2019)

Dias Habiles : 22 (Diciembre 14 del 2019 a Enero 19 del 2020)

Adiciones: Si X
. Si X No___
- S§i X No -

Si X

Prorroga: Si_

No__

o No_ .
Prorroga:” Si_X_No__
Prérroga: Si_X_No__
X No_-

S 714.685
$ 309.198.291

S 17.783.886 (Remversmn)

$ 113.516.732

Tiempo 4 meses 1 dia

Tiempo 5 dias (Reinversion)

Tiempo 1 mes 7 dias

Periodo del Informe: 20 al 30 de Enero del 2020

Teléfono: 9205722

Localidad: ENGATIVA

Direccién del predio:
CALLE67 a No.110b 25

Representante Legal: RAFAEL COGOLLO AHUMEDO

Correo Electrénico: asobenbogota@yahoo.es

Coordinador(a) LUCY MARIA SUAREZ VARGAS

Correo Electrdnico: asobenbogota@yahoo.es

Cobertura Autorizada: 127

Nifios{as) Matriculados: 127

INFORMACION CUANTITATIVA DEL CONVENIO

ASPECTOS FINANCIEROS

proceso competitivo.

pedagogica y alimentos

No | OBLIGACION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOPORTE
Registrar su actividad financiera y contable de | Se realiza todos los registros contables de las actividades | ACTA - CD
1 acuerdo en las Normas Intemnacionales de | financieras acorde a la normatividad vigente y registrado en el
Informacion Financiera (NIIF) software HELISA. Se tienen los libros auxiliares del mes de
Enero de 2020.
Realizar el pago de todas las obligaciones adquiridas | Se realizo el pago oportuno de las obligaciones adquiridas y se ACTA -CD
2 para el funcicnamiento del Jardin Infantil durante el | cancelo acorde a los plazos pactados con los proveedores y el
término de ejecucion del Convenio. talento humano.
Pagar durante los diez (10) primeros dias habiles | E! personal se encuentra vincuiado por contrato OPS. ACTA-CD
del mes el salario o honorarios (segiin sea el caso) y | Términos de tiempo en el pago: Dentro de los 10 primeros dias
a través de transferencia electrénica en la cuenta | del mes siguiente al corte.
de ahorros o corriente suministrada por el talento | Fecha de pago: 7 de febrero del 2020
humano al momento de ser contratado, los salarios, | Se realizo pago por medio de Transferencia electrénica.
3 honorarios y prestaciones sociales e | Banco: confiar
indemnizaciones laborales, estas Ultimas cuando | Tipo de cuenta: ahorros.
haya lugar al talento humano acorde con los valores
establecidos en la propuesta establecida para el
presente proceso competitivo, efectuando los pagos
de derechos laborales y parafiscales a que haya
lugar.
i | Presentar a Iz finalizacion del convenio los Paz y Este aspecto se tendra en cuenta para la finalizacion del N/A
4 i Salvos emitidos por cada uno de los proveedores Contrato
| Destinar exclusivamente el recurso publicos que En el periodo del mes de Enero se cancelaron rubros | ACTA —CD
| reciba en razén del respectivo Convenio para los representados en talento humano, vigilancia, desgaste y uso de
5 gastos que demande el cumplimiento def objeto del los bienes, muebles, equipos industriales y dotacidn, elementos
mismo y acorde con la propuesta objeto del presente | de aseo institucional, elementos de aseo personal, salida
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Suministrar los soportes que evidencia la adecuada | Los soportes cumplen con los requisitos legales y exigidos por ‘ACTA-CD
| ejecucion de los recursos econémicos aportados por | la DIAN
6 | el ASOCIADO y aportado por la SDIS, de acuerdo a
| las directrices dadas pot la SDIS y acorde con |a
_|: propuesta objeto del presente proceso competitivo.
e 2 INFORME DE EJECUCTON DELGASTO. . .~~~ ' ‘
CONCEPTO DE GASTO T "~ VALOR EJECUTADO
; APORTE SDIS APORTE ASOCIADO

,TALENTO HUMANO s .$.15.159.727 :
ESPACIO FiSICO FUNC!ONAL 4o $1.288.728
VIGIEANCIA ? "$ 1.316.705 _ :
 DESGASTE~ Y USO" DE LoS BIENES | $§ 3.325.140 $ 1.246.860
MUEBLES EQUIPOS lNDUSTRlALES Y| i

DOTACION - e =

ELEMENTOS DE ASEG PERSONAL 7% 1.016.000
| ELEMENTOS DE ASEO [NS‘I’ITUCIONAL $ 1.295.530 i | ] % 99.077
PAPELERIA  _~ ~ = ... 1% 0 o ' =
MATERIAL DIDACTICO - $ 0

ALIMENTACION - $ 7.104.500 -

SALIDA PEDAGOGICA (RECREACION) $ 3.150.000 ) ) "

C 1$ 32.367.602 $2.634.665

2. TALENTO HUMANO

NOMBRE

PERFHL

CARGO

TIPO DE VINCULACION

LUCY MARIA SUAREZ VARGAS

Especialista

Coordinadora

Contrato por OPS

MIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA

Bachiller Técnico

Apoyo Administrativo

Contrato por OPS

LILIANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ | Licenciada Docente Contrato por OPS
YANETT CENTENO SAY!; " | Licenciada Docente Contrato por OPS
MARIA EUGENIA PEREZ PATERNINA Licenciada Docente Contrato por OPS
ASTRID JULIANA RUIZ ﬁODRIGUEZ Licenciada Docente Contrato por OPS
FRANCY JULIETH BEJARANO MONTOYA Licenciada Docente Contratc por OPS
NEIDY JICETH JIMENEZ MAHECHA Licenciada Docente | Contrato por OPS
RUTH GRACIELA ONOFRE ORTIZ Licenciada Docente Contrato por OPS
. ELSA ADRIANA VASQUEZ AGUIRRE Técnica Profesional Docente Contrato por OPS

ALEJANDRA MILENA SERRATO SUAREZ

Bachiller con Experiencia

Auxiliar Pedagogica

Contrato por OPS

PAOLA ANDREA HERMAN CRUZ

Bachiller Pedagodgica

Auxiliar Pedagégica

Contrato por OPS

LEILA ALAPE ALAPE Bachille.r Manipuladora de Alimentos Contrato por OPS-
NUBIA OJEDA MELO Bachiller Manipuladora de Alimentos Contrato por OPS
ROCIO MORALES MEZA Bachiller Manipuladora de Alimentos Contrato por OPS
MARTHA GISELLA BARBOSA RINCON Bachiller Servicios Generales Contrato por OPS-
ANGELICA PATRICIA PADILLA FRANCO Bachiller Servicios Generales Contrato por OPS
FERNANDA STEFANIA AGUDELO PINILLA Bachiller Servicios Generales Contrato por OPS-

3. SOPORTES DE PAGOS DE SEGURIDAD SQCIAL

TIPO DE CONTRATO

CANTIDAD

SOPORTE

OPS

18

Planilla de Pago

Cra. 7 Mo. 32 - 18 { Ciudadela San Martin
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Revisor Fiscal y/o Contador

Represc‘an‘tantfil_lega! ,
Dc MWR /(/cmcy @U#/% [,

Revisado:
Supervisién o Apoyo a la Supervision.

Observaciones supervision:
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ra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin d
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JARDIN INEANTIL VILLA MARY
P.P. “FORTALECER LOS DERECHOS HUMANOS CON ALTA CALIDAD PARA oasmson B@GQTA

FORMAR PERSONITAS AUTONOMAS Y FELICES” s
12330
Bogota, D.C febrero 11 del 2020

Sefiores

SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
Secretaria Distrital de Integracion Social
Ciudad.

Referencia: Entrega de Informe Financieroy CD del Contrato 8013 del 2018
Con la presente hacemos entrega del Informe Financiero del 20 al 30 de enero de 2020.

Entrega de Informe Financiero

Entrega de Libros Contables

Resolucion DIAN

Entrega de Parafiscales talento Humano

Relacién de soportes

Certificado de Revisor Fiscal

Entrega de CD con Informacion Financiera del 20 al 30 de enero de 2020.

Agradeciendo la atencién a la presente,

Firma,

* RAFAEL COGOLLO AHUMEDO _
Representante Legal f \i

Calle 67A No 110B-25 Barrio San Antonio - Engativa Teléfono 9205722
E-mail: asobenbogota@yahoo.es



