


ACTA DE GRADO
ACADEMIA MILITAR GENERAL

"JOSE MARIA CABAL"
Inscripcién S.E 1B 022022

Dane 37600112695
Enla cludad de SANTIAGO DE CALI ,alos Diez ( 10 ) dias del mes de Julio de 1992 s;e reunieron con el
finde formalizar la graduacion de bos alumnos del dltimw grado , los suscritos Rector ySecretaria enla Rectoria
de la ACADEMIA MILITAR GENERAL JOSE MARIA CABAL Instituciénaprobada hasta Nueva Visita en
el nivel de Educacion Media Vocaclonal y autorizada por ¢l Ministerio de Educacion Naclonal para otorgar el
fitolo de BACHILLER ACADEMICO en la Modalidad de ORIENTACION MILITAR , segiin Resolucton

No. 1661 del Catorce (14) de Septiembre de 1989,

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios

correspondientes al nivel de Educacion Media Vocaclonal, se procedio a otorgar el titulo de

BACHILLER ACADEMICO CON ORIENTACION MILITAR

Al graduando cuyo nombre, apellidos y niimero del docomento de identificacion se relacionan a continuvacion:

EDWIN DARIC RAYC PLAZAS
Cc.. 94'399.993 de Cali

Es fiel copla tomada del Acta Original General No, 10 de Fecha Julio 1@ de 1992, que consta de 3% alunmos

que comienza con el nombre de : AGUIRRE TERRANOVA WILSON

¥ seclerra con el nombre de: SANCHEZ ALBORNOZ AILEXANDER
Firmmdo y Sellado
Lic. ORLANDO ARAGON VASQUEZ CLARA INES SALAZAR HENAO
RECTOR SECRETARIA

Dada en Santiago de Cali, alos (10 ) dias del mes de Julio de 1992

Firniado y Sellado
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RESOLUCION DE GRADO

No. 18188 DE 2001

| POR MEDIQ DE LA CUAL BE CONFEERE UM TITULD PROFESICNAL

EL RECIOR ¥ EECRETARIO SENERAL DE LA UNIVERSIDAD SANTIARD DE CALL, ER
a0 OE. SUS ATRIBUCIONES LEGALES, ESTATUTARIAS ¥,

CONEIDERANDG ¢

QUE LA IMIVERIIDAD SANTIARD DE ChLI, 00 DIMICILIG EN LA CIUDADR. DE
SERNTIACO TE - CALT, CURNTA COM  FERESONERILA JURIDICA OTCREADLE MEDIANTE
RESSLUCTION 2800 DE 1.555 DEL WINISTERIO BE JUSTICIA ¥ FUE EECONOCIDA
COMe TNIVERSIDAD POR DECRETD 13257 DE 1.964 DEL QUEIERED NACICNARL.

QUE . MEDIENTE  RESOLUCTON NWo. 003457 TEL 30 DE. DICTEMERE DE 1408,
PROFERIDA POR RL DIBECTOR GENERAL DEL IMSTITUTC COLOMBTIANG PARA EL
POMENTD DE LA EROCROTOM SUPERLER " ICFES" LE FUE RENTVADR L& LICENDER
DE FUNCIONAMIENTD RL PROGEAMA DE. CONTADDRIA' PUBLICK ¥ ADMINISTRACION
DE BMFEEEAS DE 14 UNIVERSIDAD EBNTTAG] DE CRLT.

QUE DB COHNFORMIDAD (COH  EL - PLAN. BE ESTUDIOS RENOVEDD ¥ I ESTABLECIDO
BN LOE BETATUTSE ¥ RECLAMENTOR DB 15 UNIVERSIDAD 'Y BN ESPECIAL, 7 1O
PRECEFIUADD EN L& BESOLUCION No: Ch-{7 DF 2040, EMANEDA DEL HOMORIBELE
CORFEJO ﬁCﬁD:.EHIECh EL{LA] EJEESADO{A) EAYC FLAZAS EDWIN DARIC HR
CURSALD % AFROBADG  EN  EETA UHINVERSIDAD L8 DIZE 110} SEMESTRES
CURFESPONDIZNTES A LA CAREEERAR DE CONTADURIA FOBLICR DURRHTE LOS
PERLODOS ACADEMICOS OCOMRPRENDIDOS BUTRE FEBRERO DE 13%2 Y JUNIC TE
L8R, '

QUE LA CPLCINA DE BEGISTRC: Y CONTROL ACRDEMICS, CERTIFICH QUE ELILAD
EGRESADD(A) - RAYY PLAZAS EDWIN DARIC  HA CUMPLIDG. QN TODOE . LOS
RECAIISTITOS GEMERALES ¥ ESPECIALES EXTGIDOE POR. L& LEY ¥ L& UNIVEREIDAD
PARA CONFERIELE EL TITULC PROFESIONAL.
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QUE PARR OPTAR EL TITULC PROFESIONAL, EL(LA) EGRESADC(A) RAYO PLAZAS
EDWIN DARTO REALTZO PRACTICA EMPRESARIAL DE "ELABORACION DEL MANURL DE
FUNCIONES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
LICEQ LOS FARALLONES".

QUE EL(LA) ECRESADO({ZA) SEGUN FOEMATO R-SG-80, HA SOLICITADO QUE SE LE
OTORCUE SU CORRESPONDIENTE TITULO PROFESIONAL, POR ENCONTRARSE A PRZ ¥
SATVO POR TODO CONCEPTO CON LA UNIVERSIDRD.

QUE LA TNIVERSIDAD SANTIAGO DE CBLI, EN NCMBRE DE LA REPUBLICA TE
COLOMBIA Y POR AUTORTZACION DEL MINISTERLO DE EDUCACION NACIONAL PUEDE
CONFERIR ¥l TITULO DE CONTADOR PUBLICO AL (A LA) EGRESADO(A) RAYO
PLAZAS EDWIN DARIO.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFERTR EL TITULO DE CONTADOR PUBLICO AL (A LA]
FORESADO(Z) RAYO PLAZAS EDWIN DARTO, IDENTIFICADO (A} CON LA CEDULA DE
CIUDADANIA WNUMERO 94398993 DE CALI, DE CONFORMIDAD CON EL CODIGOD
APROBACION DEL ICFES No. 1B0546570837600111400.

ARTICULO SEGUNDO: COPIA DE LA PRESENTE RESOLUCTON Y EL CORRESPONDIENTE
DIPLOMA QUE LO ACEEDITA COMO EROFESIONAL LE SERAN ENTREGADOS EN
CEREMONIA DE GRADD (UE S5E RERLIZARA EN LA FECHA QUE HA FIJADD LA
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSTDAD.

LA PRESENTE RESOLUCION SE EXPIDE EN SANTIAGO DE CALI, B LOS 23 dias
del mes de WOVIEMERE de 2001,
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Univerzsidad
Santiago de Cali

Compromeridad eon ¢l sor

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Valle del Cauca

Universidad Santiago de Cali

ESTAMOS COMPROMETINGG CON EL SER

PERSONERIA JURIDICA NO. 2800 DE 1,959 DEL MINISTERIO DE JUSTICIA

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
CERTIFICA

QLRE: EATO FLATLAS EDWIN DARID

IENTIFICADS OO LA CEDULA BE CTUDADANIA NOu: 94399993

TIENE REGISTRADD EL TITULD BE: COMTADOR PUBLICD

CONFERIDD POR ESTA TNSTITUCTON SEGUN RESOLUCION NOv: 18100 DEL 23 de NOVIEMERE de 2001
ANOTADO AL LIBRO NG 1 FOLIO: 282 COMSECUTIVO: 39

FECHA DE REGISTED: 23 de HOVIEMERE 4= 2001

L& PRESEMTE CERTIFICACTON S8 EXPIDE EM LA CIUBAD DE SANTIAGO DE CALI A LOS 23 dis del
mes de NOVIEMBREE de 2001,

R
DR. JORGE ELIEEER TAMAYO MARULANDA
T‘,_ - ~SECRETARIO GENERAL

%F REGISTRO ESTE TITALO ACADEMTICD EN VIRTUD DEL DECRETD 2150 DEL & DE DICIEMBRE DE 1968

14588

heasdia I



tiniversidad
Sastiago de Call
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Acta Ceremonia de Grado

{No. 682)

£ L4 CIUDAD DE SANTINGD DE CALL CARTAL OCL OCPARTAMENTO DEL VALLE QEL-CALICA, & LAS 500 OE LA TARDE
1+ 1388 30 DE NOWEMERE DE 2001, EN ELAUDTORID ‘RIGARDD MAYA CORREA”. 1 i IMNERSIDAL SANTIAZD DE
FaE1 Y DE CONFEANEDAD COR LO DISPUESTO POR LA RESOLUCKN] DF RAD0 Mo, 18186, 3F CELEERA ST3I0N SOLENTIE
08 FH'L NF HACFR FNTREGA DEL DPLOMA O IORZNACION AVANZACH Y UNIVERSTART: A PITUMIANTES OE Lh
P TITLIGHTA.

LA SESHON ESTUSDPRESILIOG FUH b SHRIOR RECTOR OR. KEBERTH CELIN MAVAS.

I, (REEN DEL D64 AUE EL SIGUIENTE: 1) APERTURA DE LA SESI0N; 2| LECTUMRA DE LA RESOLUCION DE GRADD No. 1818%;
S TOME NFL JURSIENTO; &} EMTREGA OE DIFLOAMAS.

5[ OLGLAA0 ADIERTA L4 SESIGY, A CONTRIACION SE DI0 LEGTURS A LA HUSNUGIGN F GRADG B 181085 P9

MEDID OF LA GUAL LA UNINERSEMDL EN NOMBRE DF LA RERORLICA OE COLOMEIS ¥ POR AUTOREALIGN [k
WINISTER DE EDUCACION NATERAL, GORHHI0 EL FTLLD DF:

CONTADOR PUBLICO

COTIGE ARRTAACION ICFES Mo TR I B0 11400

A
RAYO PLAZAS EDWIN DARIO

T Mo 84399993 B CALL

ACTOSEGUI ST TOMG A 108 GRADUANDOS EL JURAMER 10 UNIVEHSI| RIS Y ST FROCEDIO & LA ENTRIGA O
L0 RESPECTIVES TIFLOBAAS. SENOE L4% 8:00 DE LA NOCHE SELLVANTS LA S ESION

(FOO RECTOR 0A. HEBERTH CELIN MAAS
(PO} SESHTARIN GEMERAL [0R. JORCE ELIECER TARW YO MARULARIA
fFOD} DIRECEOR e FROGAAMA DR, JARHD CAMPAZ

LA PRESENTE COPI& OFL CTA DF CEREMRW OF GRALL. S FXPINE ERLLA UNTUERSIDAD. SANTIAGD OC SALY. &
LIS A0 AR [k MRS NF AOVIERERE DE 2001
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“MIGUEL CAMACHO PEREAT

EL SUSCRITO SECRETARIO ACADEMICO DE LA CORPORACION 0=
EDUCACION SUPERIOR MIGUEL CAMACHO FEREA

CERTIFICA:

Que el alumno EDWIN DARIO RAYQ PLAZAS identiificado can (2 c2Cuz C2
ciudadania No. 94.399.993 de Cali — Valle cursé y agrobd en nuestz instuaan
el “* PROGRAMA ESPECIAL DE ESTUDIOS PEDAGCCICCS™ vaico carz iz
fundamentacion pedagdgica que requiere todo profesionz! con o dfzreniz
al de licenciado en educacion.

Periodo académico del primero (1) de Diciembre ds dos mil st
el treinta (30) de Noviembre de dos mil siete (2.007) conunab
horas o sea 10 créditos académicos en p-:dagogra

(D (n
P
I\)
)
e}
(8]

Para constancia se firma a los treinta (30) dias del mes de Naviembrs d= dos
mil siete (2.007)

Vs &

RAIMUNES-GUZMAN MAHECHA
SECRETARIO ACADEMICO .

CORPORACION DE EDLCACION SLPERIORE

WA ramanhanama adis ne . Dol Dalasdi

e s o

AVENIDA 3a. NORTE No 44 - 100 - TEL.: 680 2525 - FAX: 666 2097 - E—mail nmacn pareaQuniwavinet.oo



La Corporacién de Educacion Superior

“Miguel Camacho Perea”
Santiago de Cali- Valle del Cauca

Aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resoluciones A\ovs. 5”/'_/r (:'

del 19 de Julio de 1972; 10199 del 27 de -Junio de 1979, Personeria Juridica No. 8533

del 7 de Junio de 1983 Resolucion No. 0591 del 30 de Marzo de 1984
v 002134 del 26 de Octubre de 1989 emanadas del ICFES

Certifica que:

Edwin Dario Rayo Plazas
C.C.94.399.993 de Cali—- Valle

Aprobé el siguiente programa vdlido para la fundamentacion pedagégica que requiere
todo profesional con titulo diferente al de licenciado en educacion

“PROGRAMA ESPECIAL DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS”

Este programa fue registrado para el COMITE DEPARTAMENTAL DE

CAPACITACION DE DOCENTES mediante registro No. 64509 Octubre 19 de 2.007 v
la Corporacién lo aprobd como programa especial mediante resolucion 0092006 de

treinta de Septiembre de 2.006 de la Facultad de Educacion.

Este programa se realizé desde el primero (1) de diciembre de 2.006 hasta el treinta
(30) de Noviembre de 2.007 con una intensidad horaria de 480 horas. 10 créditos

académicos.

Este documento no requicre autenticacion en virtud del decreto No. 1024 de 1.982.

Cali, Noviembre 30 de 2,007

Rector

CENTRO DE DIPLOMAS - CALI
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REPBBLICA DE COLOMBIA

B L) TE NGk Rk

SURAMER[CA

Licecia de *uncioramieato ctoryiada mediante Resalic an 005768 del 13 ce mayo de 2016
o b Secrelr e Erhaacion e Medklin, Reg, Mercarlil N 21-542120-12, NIT: 9008727343

[IACE CONSTAR QUE:
EDWIN DARIO RAYO PLAZAS

Con Documento de Identidad No 94399993

CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN

ADMINISTRACION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

Con una intensidad horaria de ciento veinte {120) horas
MEDELLIN - MARZO - 08 DE 2020

< W '\. Registrado en el Libro de Actas No 0020200308 & N f
™, rotliics * I I . )
*" SUNAMERICA  COMGODE SEGURAD 2008s -’“awff Quubff
DANIEL M, TREJOS EXTEFANNY PORRAS - ___
Rector Secretaria Académica

www,polisura,edu,co

La autontizidad de cv dozuminto pueds sorvoficada imodia o solicitud 3! oomea matncuiast palizsenicades.ramarica, com,
I icand: o Mo 5 acas con 4 cité. 55 reglstia 8l mis e
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\ Liceo Los Farallones

EL SUSCRIPTO RECTOR DEL LICEO LOS FARALLONES CON RECONOCIMIENTO
OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL SEGUN
RESOLUCION 2543 DE JULIO 21 DE 1999 PARA PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA
Y 0210 DE JUNIO DE 1999 PARA BASICA SECUNDARIA Y MEDIA EN TECNICO
ESPECIALIDAD COMERCIAL.

CERTIFICAN

Que el sefior Edwin Dario Rayo Plazas, identificado con numero de cedula de ciudadania N°
94.399.993 laboro en nuestra institucion -Tires Lag FFarallones. Nit 14.990.076.7, desde el 03 de
febrero del 2003 al 03 de febrero 2005.Desempefiando el cargo de profesor comerciales /
emprendimiento empresarial. Demostrando puntualidad, responsabilidad y eficiencia en sus labores
como docente.

Sus funciones Fueron.

1. Asesora y participar en los procesos de plancacion y gestion institucional, formulacién y ajustes del Proyecto Educativo Institucional
(PEI), el Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE), para que estén acordes con los procesos de orientacién escolar y de
conformidad con los criterios adoptados por el Consejo Directivo en el Proyecto Educativo Institucional - PEL

"2, Disefiar ¢l Plan Operativo Anual de Orientacién Escolar de la Institucion Educativa, de acuerdo con la caracterizacion institucional que
defina los érganos de gobierno escolar, orientar su desarrollo v evaluarlo.

4. Participar en los comités internos de trabajo que se creen por Lev, por normas reglamentarias o por decisiones institucionales, que se
enmarcan ¢n el perfil de su cargo.

5. Participar en los espacios, instancias y procesos especializados, gestionados por el Ministerio de Educacién Nacional, las secretarias de
educacion, instituciones educativas u otras entidades, que respondan al fortalecimiento de capacidades de los docentes orientadores, en el
marco de las realidades v necesidades del contexto.

6. Promover innovaciones en la practica educativa cotidiana que apunten al desarrollo del Proyecto Educativo Institucional (PEI).
Para constancia se firma en Cali a los 04 dias de Febrero 2005

Rector
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EDWIN DARIO RAYO PLAZAS

RASEAEEN

2020
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HAGEKE CONSTAR

e L seion Tdwin Banio Rayo plazas. tabore desde 02 de febrero del 2006 21 15 de dctubre 2007, £n ol
LArgo de Ausiliar Contable, y devengando un satario de $ 456.000 mensuales, con contrate o térming

srdehmido. tiempn en el cual pudimes conecesie coma una persona honesla, responsable, Wrebajadora v
ddamente compromotida con ?.L‘.‘-Cﬁ(!& las obligaciones que le fueron requeridas.

Funugnes

Prestar Apoyo a los departamentos de campras, ventas. Recursos humanos
B, Determingr v courdinar los requenmientos de log arquitectos residentes
L. Cortioide Pagos  Tesoreria.

Lantrol de ventanos  Caga menor en los provectos de canstruccion
Contsnl de Retenciones Nacionales ~ Municipales

Conchacionas Bancanas Couios.

Jro diarios de los movirnentos contables.,

@apide o resenide cotbiiado a tos ocho (8) dias dei mes te aovicmbie do 200, L soliita oo
vrnpleado
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Calle 25 Mofte No, 5EN - 45 Olic, 307 Edificio Fegloro PRX: 651 1973 -

e-mail: jacardenas@eiesai.oomn. oo o




Nit. 805.010.556-6

HACE CONSTAR:

Que el sefior EDWIN DARIO RAYO PLAZAS identificado con C.C 94.399.993 de
Cali, labord en nuestra compania desde el 6 de Enero de 2010 hasta el 31 de
Enero de 2011, como Auxiliar Contable, realizando las siguientes labores: cobro
de cartera, liquidacidn y pago de aportes, parafiscales, nomina, comision,
conciliaciones bancarias, liquidacion y contabilizacidn de impuestos y cuentas por
pagar, demostrado ser una persona responsable, honesta, seria v puntual en las
labores encomendadas.

La presente certificacidon se expide a solicitud del interesado para tramites
convocatoria DIAN.,

Para constancia se firma en Yumbo, a los treinta y uno (31) dias del mes de Enero
de 2011,

Cordialmente,

s o)

GONZALEZ

CALLE 10# 29B-51 Sector Arroychondo
TELEFONOS: 666-4141,666-4343
www.transportesmartigonza.com

7 EMAIL; martigonza 10@hotmail.com
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GRUPO EMPRESARIAL PETROMIL

@TERPEL

CONSTANCIA LABORAL

El sefior EDWIN DARIO RAYO PLAZAS, identificado con cedula de ciudadania
N°. 94.399.993. Labora actualmente en nuestra empresa RICARDO MARTINEZ
ERAZO NIT 16.592.435-8, desde el dia 8 de Marzo de 2012 hastael 20 de
julio del 2017 desemperiando el cargode ADMINISTRADOR, una relacion laboral

de confrato a término indefinido.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los veintisiete (27)
dias del mes de Julio de dos mil Diecisiete (2017).

Atentamente,

,/"'H/v
LA

RICARDO MARTINEZ ERAZO
GERENTE

Calle 70 # 11- 124 B/ Nueva Base - Cali ‘
Tels.: 438 5003 - 438 4993

WWwWw.grupoempresarialtmg.com




ALOEXPORT COLOMBIA

Razon social: Maria Milady Pastrana Sepulveda
: Nit: 55.153.702-9
\ / JAMUND!, VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA
Lote rural de la finca "La Olga" Vereda de Sanchez, 3.8 km Via

) (/ XDOrt paso de la bolsa.

318 381 1564
info.admin@aloexporicolombia.com
www.aloexporicolombia.com

Jamundi, 28 de Septiembre 2021

Asunio; CERTIFICADO

Cordial saiudo,

Yo MARIA MILADY PASTRANA SEPULVEDA identificada con cedula de
ciudadania 55.153.702-9 de Nesiva y actuando como representanie legal de
ALOEXPORT COLOMBIA certifico que el sefior EDWIN DARIO RAYO PLAZAS se
identificade con cedula de ciudadania No 94.389.883, labora en el area contable
como como contader, en la finca “La Sorpresa” ubicada en Lote rural de la finca "La
Olga" Verada de Sénchez, 3.8 km Via paso de la bolsa, Jamundi, Valle del Caucsa,
desde el 20 de enero 2021 hasta la fecha,

La presente certificacion se expide a solicitud verbal del interesado.
Dada en Jamundf, a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre del 2021.

Dirigida a:Quien e interese

Cordialments,

AREA MILADY PASTRANA SEPULVEDA
CC: 55.153.702-9 de Neiva
Representante Legal



SANTA CRUZ

Autorizado per la secretaria de educacion del municipio de santiago de cali
para la prestacién del servicio educativo formal en los niveles de
educacién preescolar: (pre-jardin, jardin, transicion,) educacion basica
ciclos de primaria y secundaria y media téenica especializada, comercio, segin
resolucién Ne. 4143.0.021.2553 de Abril 25 de 2013
DANE : 376001021028

A QUIEN CORRESPONDA

MOTIVO: Constancia Laboral

El sefior EDWIN 'D:‘A‘RIQ'RAYEO PLAZAS, identificado con Cédula de Ciudadania
No. 94.399.993 de Cali, labord'en nuestra empresa desempefiando el cargo como

DOCENTE en el COLEGIO SANTA CRUZ con un contrato a término fijo inferior a
un afo. |

Tiempo:

FEBRERO 21 DE 2020 HASTA NOVIEMBRE 25 DE 2020

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 07 dias del mes de Diciembre
del 2022.

Cabe resaltar que la empresa se encuentra a paz y salvo con todas sus
prestaciones pagas. '

P CALLE 79 # 27D - 03 Tel: 393 8294
- Bl Alfonso Bonilla Aragén - Email. csc20061@hotmail.com



LICED FARALLONES
DEL NORTE

Fundacion Farallones del Norte

Nit: 805.019.155 - 7

Liceo Farallones del Norte

Resolucion No. 4143.2.21.5334, Octubre 27 de 2.006. Dane No.- 376001021737

A QUIEN CORRESPONDA

MOTIVO: Constancia Laboral

El sefior EDWIN DARIO RAYO PLAZAS, identificado con Cédula de Ciudadania

No. 94.399.993 de Cali, laboré en nuestra empresa desempefiando el cargo como

DOCENTE en el LICEO FARALLONES DEL NORTE con un contrato a término fijo
inferior a un afio.

~ Tiempo:

FEBRERO 09 DE 2022 HASTA NOVIEMBERE 25 DE 2022

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 07 dias del mes de Diciembre
del 2022.

Cabe resaltar que la empresa se encuentra a paz y salvo con todas sus
prestaciones pagas.

REYNEL EIICLIDES PALAS
IRECTRAD NISTRATIVO
5 ‘ |

\

A2 H_J
— T
, = S
&Afl/ll r2 222
O

Cra. 4 AN # 71E — 39 B/ Guaduales. Telefono: 3751174 - 4042087
E-mail: cureydereyes@hotmail com
Santiago de Cali, - Valle del Cauca - Colombia
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Cali, 12 de Diciembre de 2022



Que el senor EBWINV DARIO RAYO PLAZAS, identificado con cedula de
ciudadania No. 94.399.993 expedida en Cali — Valle, se encuentra laborando en

Contador por servicios Por un valor de millén Quinientos mil pesos ($ 1.500.000).

En constancia de Io anterior se firma y sella esta certificacion al dia primero (1)
dias del mes de febrero de 2018.

Lol

ieto Clavijo

Calle27 #4218 Teléfono: 3067510 Celulars 3113791
-mall: ecosbosque@hotmail.com

775 Cali-Colombia
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17-9515
La Dorada

Sefior

Edwin Dario Rayo Plaza
edrayo@sena.edu.co
La Dorada, Caldas

Asunto: Respuesta solicitud de certificado laboral
16 de noviembre del 2023

Reciba un cordial saludo respetado sefior, Rayo

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una Entidad agil, dindmica y en donde sus
servicios estén orientados para el beneficio de los ciudadanos.

En respuesta a su comunicacion del 16 de noviembre de 2023, con toda atencion me permito adjuntar el
certificado laboral.

Manifestamos que nuestro compromiso, es atender con oportunidad y eficacia el requerimiento que nos
presenta.

Cordialmente,

Alefandro Rarfiirez Gomez
Subdirector (e) Centro Pecuario y Agroempresarial

Proyectd: Merly Vanessa Bertel Chica - Cargo: apoyo administrativo Hﬂld \&\SBJ BG«LJ g

Revisd: Sandra Milena Martinez — cargo: coordinadora administrativa J...&.%;..,.Wm.

Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial
Calle 42 Cra 1 Alfonso Lopez, La Dorada-PBX 57 601 5461500

Oy off
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL DE LA DORADA
HACE CONSTAR

Que el sefior, EDWIN DARIO RAYO PLAZA, identificado con CC 94 .399.993, ejecuto con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios regulado por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 del 2015 y sus demas Decretos y normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Nuamero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.4710142 DEL 2023

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD YA LOS
ESTANDARES PARA LA EJECUCION DE PROGRAMA DE NOMINA Y
PRESTACIONES SOCIALES DE FORMACION TITULADAS Y
COMPLEMENTARIAS DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL CENTRO
PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL. , APOYANDO PROCESOS DE
DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR PARA EL AREA - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA SERVICIOS.

Plazo: SIN EXCEDER EL VEINTIDOS (22) DE MAYO DE 2023
Fecha de Inicio: DOS (02) DE MARZO DEL 2023

Fecha Terminacion: VEINTIDOS (22) DE MAYO DE 2023

Valor:

SE FIJA COMO VALOR TOTAL PARA UN (1) CONTRATO LA SUMA
DE ONCE MILLONES SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA'Y UN PESOS M/CTE ($11.061.441).
Forma De Pago:

ESTA SUMA SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA
SIGUIENTE MANERA: A) UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL
MES DE MARZO DE 2023 POR VALOR DE TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($ 3.960.269), B) UN SEGUNDO PAGO
CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2023, POR VALOR DE
CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA
PESOS M/CTE. ($4.096.830) C) UN ULTIMO PAGO
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2023 POR VALOR DE

Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial glr::.i

Calle 42 Cra 1 Alfonso Lopez, La Dorada-PBX 57 601 5461500 [

Wark.
©60G vy oM

i tiria s
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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TRES MILLONES CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($3.004.342).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

2. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para el drea temética objeto del contrato.

3. Ejecutarlaformacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

4. Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidn de acuerdo a la modalidad,
los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

5. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacidén técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacidn del drea tematica objeto del contrato.

6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

7. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestidn de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

9. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos
que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.

10. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion.

11. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el Centro programa.

12. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.

13. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.

14. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

15. Aplicar al proceso de certificacion y/o actualizaciéon en una norma sectorial de Competencia Laboral
técnica y/o en una norma sectorial de Competencia Laboral pedagdgica o en su defecto deberd
aportar el respectivo certificado de la norma vigente, la aprobacién de la misma, o la evidencia de la
inscripcion efectiva, al informe de ejecucion contractual.

16. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.

17. Apoyary acompafiar los procesos de autoevaluacidn de programas de formacidn en nivel tecndlogo

del Centro de Formacion.
Great @ ﬁ

Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial Sreox
Calle 42 Cra 1 Alfonso Lopez, La Dorada-PBX 57 601 5461500 [

Woark.
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18. Realizar, cuando sea requerido por la entidad, la verificacién y evaluacidn técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratacién de la entidad y que por razones
de su experticia técnica e idoneidad relacionado con el objeto contractual, se requiera.

19. Atender los requerimientos realizados por el supervisor del contrato sobre el cumplimiento de su
objeto contractual y de sus obligaciones contractuales en un plazo maximo de 5 dias habiles a partir
del momento en que el supervisor lo notifique ya sea por medio escrito o electrénico. La no respuesta
del requerimiento puede dar origen al incumplimiento del contrato.

JANDRO Firmado digitalmente

por ALEJANDRO

MIREZ RAMIREZ GOMEZ

Fecha: 2023.11.22

—7~G0OMEZ 16:24:47 -05'00'

Subdirector (e) Centro Pecuario y
Agroempresarial

Proyectd: Merly Vanessa Bertel Chica Hﬂ‘d \Lf&ﬂ &JJ ¢

Cargo: apoyo Administrativo

Revisé: Sandra Milena Martinez &,,4.%/.,.7:4,,,“
Cargo: coordinadora administrativa

Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial
Calle 42 Cra 1 Alfonso Lopez, La Dorada-PBX 57 601 5461500

Oy off
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.09
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17-9515
La Dorada

Sefior

Edwin Dario Rayo Plazas
edrayo@sena.edu.co

La Dorada, Caldas

Asunto: Respuesta solicitud de certificado laboral del 31 de julio de 2023

Reciba un cordial saludo estimado sefior Rayo

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una Entidad agil, dindmica y en donde sus
servicios estén orientados para el beneficio de los ciudadanos.

En respuesta a su comunicacion del 31 de julio de 2023, con toda atencién me permito adjuntar el certificado
laboral.

Manifestamos que nuestro compromiso, es atender con oportunidad y eficacia el requerimiento que nos
presenta.

Cordialmente,

Alej 0 irez Gémez
Subdirector ( e ) Centro Pecuario y Agroempresarial

Proyectd: Angie Natalia Uribe Escobar Cargo: apoyo administrativo Ar\c{leg/

Revisd: Sandra Milena Martinez — cargo: coordinadora administrativa (j«d-yffm-%n’ma

Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial
Calle 42 Cra 1 Alfonso Lopez, La Dorada-PBX 57 601 5461500 [
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL [HA DORADA
HACE CONSTAR

Que el sefior, EDWIN DARIO RAYO PLAZAS identificado con CC. 94.399.993, ejecuté con EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios regulado por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 del 2015 y sus demas Decretos y normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.5028576 DEL ANO 2023

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD Y A LOS
ESTANDARES PARA LA EJECUCION DE PROGRAMA DE NOMINA Y
PRESTACIONES SOCIALES DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL CENTRO
PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL, APOYANDO PROCESOS DE
DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR PARA EL AREA - RED
TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS FINANCIEROS.

Plazo: SIN EXCEDER EL TREINTA DE (30) DE JULIO 2023
Fecha de Inicio: PRIMERO (01) DE JUNIO DEL 2023

Fecha Terminacion: TREINTA (30) DE JULIO DE 2023

Valor:

SE FIJA COMO VALOR TOTAL PARA UN (1) CONTRATO LA SUMA
DE OCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
SESENTA PESOS M/CTE ($8.193.660)
Forma de Pago:

ESTA SUMA SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA
SIGUIENTE MANERA: A) UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL
MES DE JUNIO DE 2023 POR VALOR DE CUATRO MILLONES
NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE.
(54.096.830), B) UN SEGUNDO PAGO CORRESPONDIENTE AL MES
DE JULIO DE 2023, POR VALOR DE CUATRO MILLONES NOVENTA
Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE. ($4.096.830).

Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial
Calle 42 Cra 1 Alfonso Lopez, La Dorada-PBX 57 601 5461500 |
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Obligaciones Especificas del Contrato:

10.

11.

12,
13.

14.

15.

16.

17.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto contractual
Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio, desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional Integral y actividades de aseguramiento de la calidad, conforme
a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica
objeto del contrato.
Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area tematica objeto del contrato
Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con la
modalidad, los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.
Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos y/o actividades de investigaciéon
técnica y/o pedagodgica para fortalecer el proceso de formacidn del drea tematica objeto del contrato.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje en las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién
complementaria segun los lineamientos vigentes para la entidad.
Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestién de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. ¢). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.
Participar cuando el Centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos de pruebas para la seleccidn de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion.
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el Centro programa.
Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.
Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.
Aplicar al proceso de certificacidn y/o actualizacidon en una norma sectorial de Competencia Laboral
técnica y/o en una norma sectorial de Competencia Laboral pedagdgica o en su defecto deberd
aportar el respectivo certificado de la norma vigente, la aprobacion de esta, o la evidencia de la
inscripcion efectiva, al informe de ejecucién contractual.
Acompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.
Realizar, cuando sea requerido por la entidad, el apoyo técnico a la supervisidon de los contratos que
celebre el SENA, de conformidad con la Ley 1474 de 2011, y que por razones de experticia técnica e
idoneidad aplique.
Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial
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18. Realizar, cuando sea requerido por la entidad, la verificacion y evaluacion técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratacion de la entidad y que por razones
de su experticia técnica e idoneidad relacionado con el objeto contractual, se requiera.

19. Atender los requerimientos realizados por el supervisor del contrato sobre el cumplimiento de su
objeto contractual y de sus obligaciones contractuales en un plazo maximo de 5 dias habiles a partir
del momento en que el supervisor lo notifique ya sea por medio escrito o electrénico. La no respuesta
del requerimiento puede dar origen al incumplimiento del contrato.

Cordialmente,

EJAN DRO Firmado digitalmente

. por ALEJANDRO
MIREZ RAMIREZ GOMEZ
Fecha: 2023.08.09

OMEZ 16:24:52 -05'00'

ejandro Ramirez Gomez
Subdirector (e) Centro Pecuario y Agroempresarial

Proyectd: Angie Natalia Uribe Escobar Amﬁeﬁ/

Cargo: apoyo Administrativo

Revisé: Sandra Milena Martinez (je,,g.,wm%,‘!,ﬂ
Cargo: coordinadora administrativa
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17-9515
La Dorada

Sefior

Edwin Dario Rayo Plaza
edrayo@sena.edu.co
La Dorada, Caldas

Asunto: Respuesta solicitud de certificado laboral
16 de noviembre del 2023

Reciba un cordial saludo respetado sefior, Rayo

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una Entidad agil, dindmica y en donde sus
servicios estén orientados para el beneficio de los ciudadanos.

En respuesta a su comunicacion del 16 de noviembre de 2023, con toda atencion me permito adjuntar el
certificado laboral.

Manifestamos que nuestro compromiso, es atender con oportunidad y eficacia el requerimiento que nos
presenta.

Cordialmente,

Alefandro Rarhirez Gomez
Subdirector (e) Centro Pecuario y Agroempresarial

Proyectd: Merly Vanessa Bertel Chica - Cargo: apoyo administrativo Hﬂld \&\SBJ BG«LJ g

Revisd: Sandra Milena Martinez — cargo: coordinadora administrativa J...&.%;..,.Wm.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL DE LA DORADA
HACE CONSTAR

Que el sefior, EDWIN DARIO RAYO PLAZA, identificado con CC 94 .399.993, se encuentra ejecutando con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios regulado por
la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 del 2015 y sus demas Decretos y normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Nuamero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.5284123 DEL 2023

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION
PRESENCIALES Y/O VIRTUALES, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD YA LOS
ESTANDARES PARA LA EJECUCION DE PROGRAMA DE GESTION
CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA DE FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA DE LA ZONA DE INFLUENCIA DEL
CENTRO PECUARIO. Y AGROEMPRESARIAL, APOYANDO
PROCESOS DE DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR PARA EL AREA
- RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE  GESTION
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS.

Plazo: SIN EXCEDER EL QUINCE (15) DE DICIEMBRE DEL 2023
Fecha de Inicio: OCHO (08) DE AGOSTO DEL 2023

Fecha Terminacion: QUINCE (15) DE DICIEMBRE DEL 2023

Valor:

SE FIJA COMO VALOR TOTAL PARA UN (1) CONTRATO LA SUMA
DE DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($16.387.320).

Adicion:
LA SUMA DE UN MILLON NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($1.092.488).

Forma De Pago:
ESTA SUMA SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA
SIGUIENTE MANERA: A) UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL
MES DE AGOSTO DE 2023 POR VALOR DE TRES MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL NOVECIENTOS TRES PESOS M/CTE. ($3.140.903),
B) DOS (02) PAGOS IGUALES POR VALOR DE CUATRO MILLONES

Regional Caldas/Centro Pecuario y Agroempresarial glr::.i
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NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE.
($4.096.830), C) DOS (02) PAGOS EN EL MES DE DICIEMBRE POR
VALOR DE SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($6.145.245)
CORRESPONDIENTE A NOVIEMBRE Y DICIEMBRE

Obligaciones Especificas del Contrato:

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

Participar en la planeaciéon de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos

institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio, desarrollo curricular de

programas de Formacion Profesional Integral y actividades de aseguramiento de la calidad, conforme

a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica

objeto del contrato.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto

formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.

Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con la

modalidad, los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos y/o actividades de investigacion

técnica y/o pedagodgica para fortalecer el proceso de formacidon del drea temética objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje en las

competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,

aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién

complementaria segun los lineamientos vigentes para la entidad.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacidn que la entidad defina

para la Gestién de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).

Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.

b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,

rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicando al

Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y

hallazgos en el registro de la informacién.

Participar cuando el Centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos

que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de

Formacion.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el

Trabajo y asistir a las convocatorias que el Centro programa.

Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocidn del portafolio de servicios.

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el

centro de formacion lo requiera.

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el AlImacén.

Aplicar al proceso de certificacidn y/o actualizacién en una norma sectorial de Competencia Laboral

técnica y/o en una norma sectorial de Competencia Laboral pedagdgica o en su defecto deberd

aportar el respectivo certificado de la norma vigente, la aprobacion de esta, o la evidencia de la

inscripcion efectiva, al informe de ejecucion contractual.

Acompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar
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al Aprendiz.

17. Realizar, cuando sea requerido por la entidad, el apoyo técnico a la supervisién de los contratos que
celebre el SENA, de conformidad con la Ley 1474 de 2011, y que por razones de experticia técnica e
idoneidad aplique.

18. Realizar, cuando sea requerido por la entidad, la verificacién y evaluacion técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratacién de la entidad y que por razones
de su experticia técnica e idoneidad relacionado con el objeto contractual, se requiera.

19. Atender los requerimientos realizados por el supervisor del contrato sobre el cumplimiento de su
objeto contractual y de sus obligaciones contractuales en un plazo maximo de 5 dias habiles a partir
del momento en que el supervisor lo notifique ya sea por medio escrito o electrénico. La no respuesta
del requerimiento puede dar origen al incumplimiento del contrato.

I JANDRO Firmado digitalmente

por ALEJANDRO

iREZ RAMIREZ GOMEZ
Fecha: 2023.11.22
‘=7 "7 GOMEZ 1626:14-0500
Aléjaridfo Ramirez Gdmez

Subdirector (e) Centro Pecuario y
Agroempresarial

Proyecté: Merly Vanessa Bertel Chica Ht“d \Lﬂ&ﬂ ge«laj ¢

Cargo: apoyo Administrativo

Revisd: Sandra Milena Martinez &”"L"ﬁ"'”%””“
Cargo: coordinadora administrativa
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Escritorio — Meni — Administracion de contratos — Ver contrato

1 Informacién general Cancelar
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen

Editar

-, |UTC-51521:54 { |
Edwin Dario Rayo ...

Buscar ...
Id de pagina :: 23000726 Ayuda (Z)

Evaluacién de la Entidad Estatal >

Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

» Versién del contrato
Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato

Modificaciones del Contrato
Objeto del contrato
Incumplimientos

Tipo de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracién del contrato
Tiempo adiciones en dias
Proveedor (es) seleccionado
(s)

Estado del contrato
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.7609770
CO1.PCCNTR.3014113

1

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO
DE FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE
ACUERTICA DEL PROGRAMA DE ACUERTICA
ALIMENTACION CON LA MEDIA DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA
DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

Prestacién de servicios

20 dias para terminar (30/11/2021 11:59:00 PM (UTC-05: 00) Bogota,

Lima, Quito)
20 Dias
0 dias
Si ' No
Firmado
Si *'No
Si ' No
Si No
Si No

©
SENA

N

L g 0 0

Proveedor Seleccionado

SENA REGIONAL CUNDINAMARCA Grupo Administrativo CAE

0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Fusagasuga

‘ * Compradores
P~

Proveadoras n

Lt 0 0

Edwin Dario Rayo Plazas

COLOMBIA, Cali

0 Recomendacion (es)

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
EDRP Colpatria Ahorros 5862020851
Aprobacion del contrato
Aprobador - Proveedor
Aprobado Edwin Fechade 11/10/2021 3:11:00
por: Dario aprobacioén: PM ((UTC-05: 00)

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.7609770

12



10/11/21 15:21

Rayo
Plazas
Aprobador - Entidad Estatal

Manuel
Aprobado Alberto Fecha de

por: Reina aprobacion:

Pulido

Editar

Bogota, Lima, Quito)

11/10/2021 3:17:09
PM ((UTC-05: 00)
Bogota, Lima, Quito)

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_3014113_Firmado

Contrato en ejecucion:

Informacion del objeto

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Cancelar

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espariol (Colombi: v

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.7609770

Contratacion directa.

CONTRACTUAL DE GESTION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N/A

2.600.000,00 COP

Evaluacion de la Entidad Estatal

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 19:00
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