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SECRETARIA GENERAL GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA SECRETARIA
PRIVADA DEL DEPARTAMENTO, EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS LOGROS Y METAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO.

INTRODUCCION.

Despacho de la Gobernadora, correspondiéndole atender de manera directa e indirecta

los aspectos administrativos y operativos, tales como liderar, coordinar y articular con

cada una de las Secretarias, el proceso de ejecucién de los planes, programas y

proyectos de inversion publica. Igualmente la correspondencia, agenda de actividades,

incluyendo la programacién de viajes, y los demas asuntos que le sean encargados por él.

Dentro de la comunidad atlanticense y los funcionarios de la Administracion

Departamental, la Secretaria Privada es el enlace por excelencia para la resolucién de

inquietudes y el seguimiento de asuntos que se le solicitan a la Gobernadora.

La Secretaria Privada tiene como Misién Prestar apoyo permanente, con calidad,

eficiencia y transparencia a la sefiora Gobernadora para garantizar el cumplimiento

exitoso de su gestion de gobierno.

Funciones de la Secretaria Privada:

e Coordinar las relaciones entre el Despacho de la Gobernadora y todas las areas de la
Gobernacion, incluyendo los entes descentralizados en lo relacionado con las politicas
de gobierno a fin de coadyuvar en el desarrollo arménico y eficaz de las actividades y
el logro de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental

e Planear y programar las actividades a desarrollar por la Secretaria Privada dirigiendo
el disefio del Plan de Accién con el personal a su cargo para establecer objetivos y
metas sobre las cuales evaluar la gestién

e Asistir al Gobernador en el trdmite de la correspondencia dirigida a su despacho
dando respuesta a las que sean de su responsabilidad y trasladando las que no lo
sean a las dependencias y/o funcionarios misionales y/o de apoyo competentes

e Coordinar, conjuntamente con el asesor de comunicaciones, la informacién a entregar
a los medios de comunicacién en relacion con las funciones que competen al ente
territorial.
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e Coordinar con las diferentes dependencias de la administracion, entes
descentralizados y/u otras entidades que lo requieran la presentacion y tramite de
proyectos de ordenanza en la Asamblea departamental que se requieran para el
cumplimiento de las funciones inherentes al departamento del Atlantico.

Justificacion de la Necesidad: Dadas las funciones especificas de la Secretaria Privada
y ante la falta de personal se requiere contratar un grupo interdisciplinario que coadyuve
al fortalecimiento institucional y el cumplimiento de las funciones especificas de la
Secretaria Privada y del Plan de Desarrollo.

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién

1 80111600 Servicios de personal temporal

1. Analisis del Mercado

TOTAL NACIONAL PARA EL MES DE ENERO DE 2020
La tasa de desempleo fue 13,0%, la tasa global de participacién 62,5% y la tasa de

ocupacion 54,4%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 12,8%, 63,5% y
55,3%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Enero (2011 — 2020)
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En enero de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 12,9%, la tasa global de participacion 65,6% y la tasa de ocupacién
57,2%. Para el mismo mes de 2019 se ubicaron en 13,7%, 65,3% y 56,4%,
respectivamente. Grafico 3. Tasa global de participacion,

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Enero (2011 - 2020)
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2. Técnico

La Secretaria Privada del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de una
persona natural, Profesion Negocios Internacionales, experiencia de seis (6) meses para
el acompafiamiento y el fortalecimiento institucional a la secretaria privada del
departamento, en las actividades propias de la secretaria, para el cumplimiento de los
logros y metas establecidas en el plan de desarrollo.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. especificamente al Secretario Privado en el disefio e implementacion de
estrategias de coordinacidbn que permitan una interacciéon efectiva entre las
diferentes dependencias y el Despacho de la Gobernadora.

2. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental y especificamente al
Secretario Privado en el andlisis desde el punto de vista politico, de la evaluacion
de las politicas departamentales y su impacto en los distintos grupos de interés y
en el orden publico Departamental.

3. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental y especificamente al
Secretario Privado en la consolidacion de los informes requeridos para el
seguimiento de las peticiones y/o solicitudes de los ciudadanos de los diferentes
municipios al Despacho de la Gobernadora.

4. Apoyar y asesorar a la Administracibn Departamental y especificamente al
Secretario Privado en aquellos temas, que se le requieran, relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de vida.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidaciéon para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.

3.  Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o0 maneje en ejercicio
de las actividades u obligaciones

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignados

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar y demas actividades
encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y eficiente o por el
supervisor del contrato o persona que este designe.
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3. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacién es de VENTIDOS TE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MI/L ($22.500.000,00)y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracién, ejecucion y liguidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo para ejecucion de cinco (5) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirdA de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 22 de Enero de 2020.

JOSE ANGEL ACOSTA CUELLO
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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