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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2024)

POPAYÁN  -  GT CAUCA 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementación y seguimiento, tanto a la reincorporación económica, los proyectos 

productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporación, reintegración y atención diferencial y 

los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1, Desarrollar actividades de acompañamiento técnico, de fortalecimiento

organizativo y de acciones de mercadeo que permitan el acceso y la

participación de la población objeto de atención en la Estrategia de

Sostenibilidad económica conforme a los objetivos enmarcados en las

rutas y los planes, programas y proyectos liderados por la ARN.

Frente a los 7 proyectos postulados a la estrategia de sostenibilidad por el GT- Cauca, se obtuvieron los siguientes avances:

- En relación al proyecto porcícola presentado por la cooperativa COOMEEP, el cual ya cuenta con el plan de sostenibilidad validado por el GSE, se mantuvo contacto con nivel central

y el líder de la cooperativa para responder a los requerimientos que dan inicio a las inversiones; en tal sentido, se generaron las respectivas especificaciones técnicas a los rubros

priorizados, tales como planos, proveedores, detalles de materiales, cantidades y materiales de los equipos y obras a realizar. Conforme a lo anterior, se está a la espera de

indicaciones para la entrega de lo priorizado y de la continuidad frente a las inversiones pendientes. La respectiva documentación de la ruta (postulación, herramienta de viabilidad y

sus soportes, el plan de sostenibilidad, sus cotizaciones y demás anexos) se encuentra en la carpeta compartida establecida para tal fin.

- El proyecto de trucha presentado por la cooperativa COOMEEP, cuenta con la documentación concerniente a la postulación y herramienta de viabilidad organizada en la carpeta

compartida. El plan de sostenibilidad se encuentra siendo ajustado, dadas algunas pautas tomadas del proyecto porcícola

- Durante el presente mes se llevaron a cabo varias reuniones con el facilitador de la cooperativa CEMAS, con quien se generó el diligenciamiento de la herramienta de viabilidad con

las respectivas evidencias que soportan el estado actual de las líneas productivas: piscícola, porcícola y concentrados, hasta concluir su revisión y posterior presentación ante el GSE.

La documentación reposa en la carpeta compartida destinada para tal fin. A la fecha se está a la espera de recibir retroalimentación a la misma, para proceder, ya sea con las

subsanaciones que llegasen a presentarse o con el avance al siguiente paso de la ruta, que es la construcción del plan de sostenibilidad.

- La Asociación Fuente de Vida, cuenta con la documentación de la postulación de su proyecto productivo porcícola y de la herramienta de viabilidad con sus respectivos soportes en

la carpeta compartida. A la fecha se está a la espera de recibir retroalimentación, ya sea para proceder con las subsanaciones que llegasen a presentarse o con el avance al siguiente

paso de la ruta, que es la construcción del plan de sostenibilidad.

- Asomanuelitas cuenta con gran avance de la documentación soporte de la postulación y de la herramienta de viabilidad, tiene el faltante del certificado de uso de suelos que

complementa los dos procesos. Las representantes de la organización manifiestan haber realizado la respectiva solicitud ante la alcaldía, sin embargo no ha sido posible concretarlo,

se ha insistido en su trámite para poder avanzar.

- Con COOPATIA se ha reiterado la remisión de los documentos que soportan el diligenciamiento de la herramienta de viabilidad, esperando poder obtenerlos prontamente, de lo

contrario se procederá a remitirla con lo evidenciado documentalmente hasta la fecha.

- Con relación al grupo de firmantes de Buenos Aires postulados a la estrategia, a la respectiva carpeta compartida se anexó acta donde se expresa que el proyecto productivo

piscícola postulado no se encuentra en funcionamiento, por lo que no cumple con los requisitos de la estrategia y no continúan en la misma con la línea productiva inicialmente

planteada.

2. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como

individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN. 

.- El miércoles 15 de mayo se participó en la reunión con el profesional Fabian Eduardo Esquivel, quien realiza seguimiento a los casos de riesgo de los

proyectos colectivos del GT- Cauca.

- Se ha brindado acompañamiento a las acciones de control del Mapa de Riesgos del proceso de Implementación en coordinación con las orientadoras

productivas

3. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el

componente económico del Programa de Reincorporación Integral

6. Realizar articulación interinstitucional de las organizaciones y

entidades presentes en el territorio que permitan la creación de

escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica de la

población, de acuerdo con las rutas de atención.

.- El 28 de mayo se participó en la reunión virtual con la profesional de enfoque de género y representantes de la administración municipal de Silvia, con el

objetivo de coordinar la vinculación de mujeres o grupos de mujeres en la feria 360 grados, que se llevará a cabo en el municipio de Silvia en el mes de Julio.

- El 28 de mayo se participó en la reunión virtual en relación al proyecto: “Innovación tecnológica y social para la construcción de una paz sostenible en el

Suroccidente colombiano” con el ánimo de articular acciones de la participación de CEPRODET en el mismo y en la alianza con la Asociación Catalana per la

Pau y demás actores.
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4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de

capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,

colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la población

en el marco de las rutas de atención

.- El 28 de mayo se participó en la reunión virtual denominada: Observatorio Regional del Mercado de Trabajo – ORMET convocada por el Ministerio del

Trabajo, la cual pretende generar un “Análisis de perfilamiento ocupacional para población en proceso de reincorporación”, con el fin de aportar insumos para el

desarrollo de actividades productivas de esta población.

Durante este periodo no se evidenció requerimiento de alguna forma asociativa para fortalecer sus capacidades. Se continúa la disposición al respecto.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los

procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera,

comercial y organizacional, conforme al componente de sostenibilidad

económica y normatividad vigente de la entidad. 

Con el ánimo de avanzar en la dimensión productiva de la población firmante, se ha planteado la estrategia de generar un proyecto articulador que reúna las

necesidades de fortalecimiento empresarial de unidades productivas individuales y/o colectivas afines, para contribuir con soluciones integrales que propendan

por su sostenibilidad. Se propone que dicho proyecto sea presentado y gestionado en colaboración con la profesional de relacionamiento institucional,

primeramente a las alternativas de financiamiento que genera el Sistema General de Regalías, y otras fuentes de recursos públicos, con posibilidad de ser

postulado ante diversas fuentes de cooperación internacional.

Para consolidar la información requerida en la formulación del proyecto en mención, se hace necesario contar con la colaboración de un equipo, que no sólo

colabore con el suministro de datos, sino que también se sume a los esfuerzos de organización de todos los requerimientos que demanda el proyecto. En tal

sentido, se ha programado para el 11 y 20 de junio en la ciudad de Popayán y Santander de Quilichao, respectivamente, una reunión con los equipos de

facilitadores y orientadores productivos que genere insumos para construir la estructura de trabajo para tal fin.

A su vez, dichas reuniones buscan motivar la recopilación de información sobre una base de productos elaborados por la población firmante con posibilidad de

iniciar procesos comerciales, con la cual, el GT-Cauca pueda conformar una oferta de productos que le permita organizar estrategias que promocionen lo

obtenido por su población y participar de manera organizada y articulada en eventos que se organicen en la región.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD

sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra

información requerida por la supervisión del contrato respecto al

componente comunitario.

.- Se proyectaron las respuestas a las PQRSD radicadas bajo la codificación: EXT24-006533, dirigida a la SUPERSOLIDARIA, EXT24-006985 dirigida a la

Cooperativa Multiactiva Especial “Caminos de Paz” – COMCAPAZ, EXT24- 006631 dirigida al firmante EDILSON ALBERTO MORENO ARENA. EXT24-

008044 dirigida a la Corporación Humanitaria REENCUENTROS.

- Se ha brindado respuesta a los planes de mejora con relación a la subsanación de los hallazgos en los desembolsos de los proyectos productivos colectivos e

individuales.

- Se participó en las reuniones de equipo del GT- Cauca programadas los días 10 y 15 de mayo.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias económicas

que permitan el acceso y participación en los procesos de

reincorporación económica

.- El día 2 de mayo se participó en la reunión virtual de aclaraciones sobre la postulación de la estrategia de sostenibilidad convocada por el GSE del nivel

central, en la cual brindaron indicaciones metodológicas sobre la organización de la documentación que soporta la estrategia, así como el análisis de casos

particulares sobre las postulaciones presentadas y claridades sobre la ruta general de acceso a esta alternativa.

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicación de los

requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso al

apoyo económico para el desarrollo de proyectos productivos de carácter

individual o colectivo, por parte de la población en proceso de

reincorporación.

.- Se brindó respuesta a las inquietudes presentadas por la cooperativa CEPRODET, en relación a la participación de firmantes de su organización en la

estrategia de sostenibilidad.

- El día 27 de mayo se realizó la socialización de la estrategia sostenibilidad a 3 representantes de la cooperativa CECOESPE, quienes se encuentran

interesados en participar de la misma, quedando con el compromiso de presentar su postulación.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante este periodo se ha dado cumplimiento con las obligaciones generales establecidas en el contrato, razón a ello se han realizado los trámites

administrativos que acompañan la implementación del presente contrato. A su vez, se ha dado cumplimiento a la confidencialidad y buenas prácticas del

manejo de la información y de los recursos tecnológicos entregados a mi cargo. Se gestionaron los desplazamientos requeridos para el desarrollo de las

actividades contractuales. Se presentan las planillas de seguridad social correspondientes al pago de honorarios del presente mes.
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