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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los

lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la
supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

15y 16 de mayo de 2024. Se realiza pedagogia del PRI, a 12 Firmantes de Paz que residen en el municipio de Chaparral|
Tolima, se dio a conocer el objetivo generar del PRI, las 4 lineas estratégicas: Social, politica, comunitaria, econémica y sus
respectivos ejes tematicos, y la elaboracion de un Plan de Reincorporacion para cada individuo.

El 30 de mayo se realiza pedagogia PRI, a 16 Firmantes de Paz que residen en la AERC de Corregimiento de Herrera
Tolima y 31 de mayo se realiza pedagogia PRI, a 23 Firmantes de Paz dispersos en el casco urbano de Rioblanco Tolima,
se dio a conocer el objetivo generar del PRI, las 4 lineas estratégicas: Social, politica, comunitaria, econémica y sus
respectivos ejes tematicos, y la elaboracion de un Plan de Reincorporacion para cada individuo.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de atencién, en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques
diferenciales y de género

De los 53 Firmantes de Paz asignados se realizé pedagogia del Programa de Reincorporacion Integral a 51 Firmantes, en
estado activo de manera presencial. Respecto a la orientacion dada por parte de la orientadora misional del GT, donde nos|
solicita que, en las actividades relacionadas con el PRI, se indagara por el Horizonte de los firmantes y las respuestas|
obtenidas por la poblacion asignada fueron las siguientes: Acceso a Tierras, acceso a vivienda, acceso a vinculacion
laboral formal y para algunos el acceso a educacion superior de sus hijos. Para los comparecientes tener su situacion
juridica antes de terminar su plan de reincorporacion.

se conto con el apoyo de la Enlace de Genero del GT, con actividad de VBG, en la cual participaron 38 Firmantes de Paz|
asignados al municipio de Rioblanco. Frente a las actividades de VBG, la enlace de genero socializa las distintas formas de|
violencias entre ellas: Fisica, Psicolégica, Econémica, sexual, vicaria y simbélica. También socializa las rutas institucionales
para poner en conocimiento las VBG que se presenten.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la
poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, seglin los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Para el presente mes se vinculé a Colpensiones y Banco Agrario en la actividad colectiva realizada el 15 de mayo,
participaron 10 Firmantes de Paz asignados en el municipio de Chaparral.
~Colpensiones les socializo las modalidades de: RPM y Beps.

Banco Agrario: socializo las diferentes lineas de crédito entre ellas aquellas que tienen tasas diferenciales en las cualg
estan incluidos los Firmantes.
Para las actividades colectivas realizadas el 30 y 31 de mayo de 2024, se vinculd la Jurisdiccién Especial para la Paz,
asistieron 23 Firmantes de Paz asignados en el municipio de Rioblanco: abordaron temas relacionados con TOAR,
Amnistias entre otros temas.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la|
reconciliacién en los territorios, la prevencién de la estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

El 06/05/2024. Se participo en la reunién del equipo comunitario coordinado por la Orientadora Comunitaria del GT, el
objetivo revisién de iniciativa comunitaria en la ciudad de Ibagué (Carrera de observacién en el marco del ciclo ruta).
24/05/2024. Participacion en reunién que tuvo como objetivo de adelantar didlogos estratégicos en el marco del proyecto
“Sosteniendo la paz”. Orientado por el equipo de la OIM y que parte del proyecto tendré ejecucién en el municipio de|
Rioblanco.
30 y 31 de mayo. Se conto con la participacién de la JEP en las actividades colectivas participaron 38 Firmantes de Paz y|
abordaron los siguientes temas:
ZToar

Defensa ruta sancionatoria y no sancionatoria
—Comparecientes seleccionados negativamente

Macro casos especiales 01y 07
_Sistema restaurativo entre otras.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,
formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos,
en el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacién

El 11 de mayo. 5 firmantes de Paz realizan visita al predio finca las Holandas, sin embargo, no la encuentran viable para la|
realizacién de las iniciativas productivas.

Se realizo seguimiento el 15 de mayo al PRE-PP-35647 y se realizo el respectivo cargué. El 30 de mayo se realizé el
seguimiento al PRE-PP-34711 y el 31 de mayo se realiza seguimiento al PRE-PP-36037, proyectos que estan ubicados en
el municipio de Rioblanco y que se le realiza en las fechas aprobadas en el marco de la atencién de los Firmantes.

21 de mayo se solicita a la secretaria de Planeacion de la alcaldia de Rioblanco certificado de uso de suelo de la vereda|
Rionegro y Barbacoas, que se utilizaran para la formulacién de dos (2) proyectos productivos.

Se realizo trabajo en equipo con el orientador productivo del GT para la participacién de las asociaciones que tienen marca|
de café para la participacion de la primera feria regional de café sembrando café # cosechando paz. Feria que tendra lugar|
el 30 — 31 de mayo y 1 de junio de 2024.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion
territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

Se proyecto con la administracién local de Rioblanco realizar Mesa de Reincorporacién Municipal el dia 21 de junio de|
2024 que tiene como fin dar a conocer los resultados de la incidencia politica respecto al PDM y la proyeccién del plan de|
accidn. Invitados todos los firmantes de paz a participar de este espacio propio.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la|
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente
a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

Numero de poblacion asignada 53 firmantes: 51 activos y 1 ausente y 1 en investigacién por privacion de la libertad.

Se registro por medio Biométrico ARPA la atencién de los 51 firmantes entre ellos una firmante beneficiaria de la estrategia|
Auto Sar, mencionado lo anterior se atendi6 el 100% de la poblacién objeto de atencién. Se hace entrega al Técnico
Administrativo del PRE-PP-35647, con su respectivo FUID. Se hace entrega a la Técnica 2 (archivo) la entrega de dos
actas BIE que estaban pendientes por ajuste y 1 planilla colectiva de asistencia psicosocial étnica que estaba pendiente por|
ajustes, los documentos se entregan con sus respectivos FUID.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del Grupo Territorial conforme a los
lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean|Durante el periodo reportado se participd en las siguientes reuniones:

convocados por la supervisién en el marco de sus obligaciones contractuales. |2/05/2024. Comité general: Socializacién Roles de las profesionales de salud del GT y Estrategia de Comunicacion.
3/05/2024. Comité de Reincorporacion: Socializacion del PRI — Profesional Orientadora Misional del GT.

6/05/2024. Reunién equipo comunitario del GT- Profesional Enlace Comunitario del GT

9y 10 de mayo 2024. Asisto y participo en el Informe Ejecutivo de Ecosistemas que tuvo lugar en Planadas Tolima,
participaron 7 mujeres Firmantes y construyeron plan de auto cuidado el cual el PNUD le realizara entrega a la ARN.
20y 21 de mayo se participan en las actividades de Talento Humano desarrolladas en el GT.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan|Se me oriento por parte de la coordinadora del GT y la profesional de Seguimiento, pasar listado a la Profesional Misional
con la ejecucion del presente listado de los 16 firmantes de Paz que viven en el Corregimiento de Herrera para que sean atendidos en el mes de junio de|
contrato. 2024 por medio telefénico por temas de seguridad que puede poner en riesgo al profesional facilitador. En las diferentes|
actividades colectivas desarrolladas en Rioblanco y Chaparral se cont6 con la participacion de la ONU. En el presente mes|
se entrega informe de desplazamientos, de actividades y pago de SGSS.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el|Mayo del 2024, se dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas del presente contrato nimero 720 - 2024,
contrato. obligaciones relacionadas con los items de: obligacién de confidencialidad, obligacién del cumplimiento del manual del
sistema de gestién de seguridad de la informacién SGSI, obligacion proteccion de datos personales de conformidad con la|
ley estatutaria 1581-2012 asi como las demas obligaciones generales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
DIANA JOHANA TRUJILLO Firmado digitalmente por DIANA JOHANA
MILEN DAYANY ARIAS Firmado digitalmente por MILEN JRUJILLO MONCADA
MONCADA - 2024.06.03 23:28:34 -05'00'
PERDOMO DAYANY ARIAS PERDOMO Fecha: 2024.06.03 23:28:34 -05'00
NOMBRE(S): DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA

MILEN DAYANY ARIAS PERDOMO
Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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